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Orgéao: Ministério dos Transportes/Gabinete do Ministro
PORTARIA N° 1.166, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispoe sobre a Politica e as Instancias de Governanca do
Ministério dos Transportes.

O MINISTRO DE ESTADO DOS TRANSPORTES, no uso das atribuicoes que lhe conferem os
incisos | e Il do paragrafo unico do art. 87 da Constituicao Federal, e com fundamento no Decreto n° 9.203,
de 22 de novembro de 2017, no inciso IV do art. 15 e no art. 16 do decreto 9.637, de 26 de dezembro de
2018, no art. 2° do Decreto n°® 10.332, de 28 de abril de 2020 e tendo em vista o Decreto n° 11.360, de 1° de
janeiro de 2023, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Instituir a Politica de Governanga do Ministério dos Transportes - MT e estabelecer suas
respectivas instancias, tendo como base a lideranca, a estratégia e o controle, com vistas a conducao de
politicas publicas e a prestacao de servicos de interesse da sociedade.

Art. 2° A responsabilidade pela implementacao da estratégia e pelo funcionamento da estrutura
de gestao, integridade, riscos e controles internos da gestao, bem como pelo monitoramento e
aperfeicoamento da gestao do Ministério, conforme previsto nas normas e praticas de Governanga, cabe;

| - a alta administragao;
Il - aos responsaveis pelas unidades de gestao;
[ll - aos gestores de processos de trabalho e de programas de governo; e

IV - aos demais agentes publicos que exercem cargo, funcao ou emprego no Ministério dos
Transportes, nos seus respectivos ambitos de atuacao.

Art. 3° As instancias de Governanca constituidas no ambito desta Portaria, dentro das suas
respectivas competéncias e atribuicoes, devem atuar de forma integrada, interativa e colaborativa, de
forma que permitam a correta avaliagcdao, direcionamento e monitoramento na gestao das politicas
publicas, subsidiando as tomadas de decisao da Alta Administracao e do Comité Ministerial de Governanca
- CMG/MT.

CAPITULO Il
PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES DA GOVERNANGCA NO MINISTERIO DOS TRANSPORTES
Art. 4° S3o principios da governanca do Ministério dos Transportes:

| - integridade e conformidade - agir com retidao, ética, honestidade e imperado pelas leis,
normas e as boas praticas de gestao, nao se desviando dos objetivos principais do 6rgao, visando a
entrega de resultados com imparcialidade e eficacia;

Il - transparéncia e confiabilidade - prestar informagdes e contas das suas agoes de forma ativa
e tempestiva, garantindo a todo cidadao o acesso as informacgdes e possibilitando o controle social sobre a
execucao das politicas publicas e dos atos dos gestores, contribuindo para garantia do melhor uso do
recurso publico e maior confiabilidade por parte da sociedade quanto a aplicacao desses recursos
publicos de forma proba, eficiente, eficaz e efetiva;

lll - responsabilidade organizacional e legitimidade - alinhar o proposito insculpido na missao e
razao de existir do Ministério, sendo veiculo de promog¢ao do desenvolvimento econdmico e social,




IV - compromisso com a sustentabilidade - adotar compromisso em busca de praticas
sustentaveis com responsabilidade socioambiental, minimizando impactos ambientais com a identificacao,
avaliacao e gestao dos riscos ambientais;

V - gestao agil, colaborativa e responsiva - aumentar a capacidade de resposta a sociedade,
com inovacao e potencializacao da entrega de resultados, buscando o didlogo e o engajamento das partes
interessadas, perseguindo os objetivos estratégicos com eficiéncia, eficacia, efetividade e a otimizagao dos
recursos publicos;

VI - equidade - conduzir as politicas do Ministério com simetria de tratamento entre os
administrados e a sociedade em geral, de forma inclusiva, integrativa, afirmativa, equitativa e com atencao
a diversidade em seus diversos aspectos da sociedade;

VII - prestacao de contas e responsabilidade - adotar praticas nas quais os gestores assumem
as responsabilidades de ordem fiscal, gerencial e programatica que lhes foram conferidas, e informam o
cumprimento dessas a quem as delegou, ou seja, a sociedade; e

VIIl - melhoria regulatdria - desenvolver e avaliar politicas publicas e atos normativos em um
processo transparente, baseado em evidéncias e orientado pela visao de cidadaos e partes diretamente
interessadas.

Paragrafo unico. Para efeito de cumprimento desta Portaria, os principios devem ser aplicados
de forma integrada, como um processo continuo e sistémico, e ndo apenas individualmente, sendo
compreendidos por todos os agentes do Ministério.

Art. 5° Sao diretrizes para o aprimoramento da governanga no Ministério dos Transportes:

| - alinhamento do propdsito do Ministério dos Transportes aos resultados que a sociedade
espera;

Il - monitoramento do desempenho e avaliagao da concepgao, da implementacao e dos
resultados das politicas e das acoes prioritarias para assegurar que as diretrizes estratégicas sejam
observadas;

[l - promocao da articulacao entre as instituicbes e coordenacao dos processos para
aperfeicoar a integracao entre os diferentes niveis e esferas do setor publico, com vistas a gerar, preservar
e entregar valor publico;

IV - atuacao colaborativa, otimizando recursos, operando em rede com as unidades, com as
instituicoes e entre essas e a sociedade;

V - responsabilidade para com a sustentabilidade, adotando praticas ambientalmente corretas,
socialmente justas e economicamente vidveis nas politicas publicas e no bom funcionamento do
Ministério;

VI - direcionamento das acoes para a busca de resultados para a sociedade, com adogao de
praticas e processos tempestivos e inovadores para lidar com a limitagcao de recursos e com as mudangas

de prioridades, criando incentivos positivos, que facilitem a contratagcao, concessao de bens e/ou servicos,
com padroes mais sustentaveis sob as 6ticas econdmica, social e ambiental;

VIl - tomada de decisdes e acoes de gestao fundamentadas em um sistema eficaz de gestao de
risco;

VIIl - incorporacao de padroes elevados de conduta pela alta administracao para orientar o
comportamento dos agentes publicos, em consonancia com as fungdes e as atribuicdes de seus o6rgaos;

IX - promogao e fortalecimento de uma cultura organizacional de integridade;

X - promogao da desburocratizacao e simplificacao administrativa, modernizacdao da gestao
publica e integracao dos servigos publicos, especialmente aqueles prestados por meio eletronico, com
solugoes tempestivas e inovadoras;

X| - avaliacao das propostas de criacao, expansao ou aperfeicoamento de politicas publicas e
de concessao de incentivos fiscais e afericao, sempre que possivel, dos seus custos e beneficios;

Xll - promocao da politica de capacitagcao dos servidores e autoridades para o alcance dos
resultados institucionais esperados pela sociedade;




Xl - estimulo aos trabalhos em equipes multifuncionais, possibilitando o compartilhamento do
conhecimento e experiéncias na busca por melhores resultados;

XIV - edicao e revisao dos atos normativos, pautando-se pelas boas praticas regulatorias e pela
legitimidade, estabilidade e coeréncia do ordenamento juridico, realizando consultas publicas sempre que
possivel,

XV - definicao formal das funcoes, das competéncias e das responsabilidades das estruturas e
dos arranjos institucionais;

XVI - manutencao da transparéncia nos processos decisorios, baseados em informagdes de
qualidade e orientados por evidéncias documentais, estudos técnicos e cientificos, pela conformidade as
normas, qualidade regulatodria, desburocratizagao, pelos principios da administragao publica e pelo apoio a
participacao da sociedade;

XVII - implementacgao e aprimoramento continuo dos controles internos baseados em gestao de
risco, que privilegiarao agdes estratégicas de prevencao, ponderando sempre o custo-beneficio do
controle;

XVIII - promocao da participagcao social por meio da comunicacao aberta, voluntaria e
transparente das atividades e dos resultados do Ministério, assegurando transparéncia ativa e passiva,
admitindo-se o sigilo como excecao; e

XIX - estimulo ao relacionamento com o setor privado, pautado pela preponderancia dos
principios da ética, honestidade, transparéncia e conformidade, promovendo junto a esse interlocutor a
disseminacao da cultura e adesao as politicas e praticas de integridade do Ministério.

CAPITULO IlI
INSTANCIAS DE GOVERNANCA

Art. 6° Ficam criadas as seguintes instancias de governanca no ambito do Ministério dos
Transportes, com o objetivo de promover a coordenagao, a transparéncia e a tomada de decisao eficientes
no planejamento, execugao, monitoramento e avaliagao das politicas publicas, a fim de proporcionar a
melhoria da gestao e garantir as entregas a sociedade, com base nas boas praticas de governanca, com
énfase na gestao de riscos, melhoria dos controles internos, transparéncia, integridade e seguranca da
informacao:

| - Comité Ministerial de Governanca - CMG/MT;

Il - Comité de Gestao Estrategica - CGE;

[l - Comité de Gestao de Riscos, Transparéncia, Controle e Integridade - CRTCI; e
IV - Comité de Governanca Digital e Seguranca da Informacao - CGDSI.

Secao |

Comité Ministerial de Governanca - CMG/MT

Art. 7° O Comité Ministerial de Governanca - CMG/MT, o6rgao de carater permanente e de
funcao deliberativa, representa a instancia maxima de governanca do Ministério dos Transportes,
responsavel por definir e aprovar estratégias institucionais e diretrizes estratégicas transversais de
governanca e gestao, incluindo, mas nao se limitando a:

| - inovagao;

Il - planejamento estrategico;

Il - gestao de riscos, transparéncia e integridade;
IV - difusao de melhores praticas de gestao;

V - eficiéncia na gestao administrativa; e

VI - orientacao dos processos de monitoramento e de avaliagao de politicas publicas sob
responsabilidade do Ministério.

Paragrafo unico. O CMG/MT exerce o papel do comité interno de governanca de que trata o art.
15-A do Decreto n°® 9.203, de 22 de novembro de 2017.




Art. 8° O CMG/MT tera a seguinte composicao:

| - Ministro de Estado dos Transportes; e

Il - autoridades titulares da:

a) Secretaria-Executiva do Ministério dos Transportes;

b) Secretaria Nacional de Transporte Rodoviario - SNTR;

c) Secretaria Nacional de Transporte Ferroviario - SNTF; e

d) Secretaria Nacional de Transito - Senatran.

§1° A presidéncia do Comité sera exercida pelo Ministro de Estado dos Transportes.

§2° As autoridades titulares, indicadas no inciso Il do art. 9°, em seus impedimentos ou
auséncias, serao substituidos pelos seus substitutos formais.

§3° Participarao das reunidoes do CMG/MT, com direito a voz e sem direito a voto:
| - o Chefe de gabinete do Ministro de Estado dos Transportes; e
Il - o Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno do Ministério dos Transportes.

§4° A Secretaria-Executiva do CMG/MT sera exercida pela Secretaria-Executiva do Ministério
dos Transportes, dando o suporte técnico e administrativo necessarios as reunioes, devendo atentar-se a
periodicidade das reunidoes, organizar a pauta a ser discutida, coordenar o processo de deliberacao e
providenciar e publicar as atas e suas resolucoes no portal oficial da Pasta, ressalvado o conteudo sujeito a
sigilo.

Art. 9° O CMG/MT reunir-se-a:

| - em carater ordinario, trimestralmente, em data e horario previamente estabelecidos,
respeitada a antecedéncia minima de convocagao de cinco dias uteis da data da reuniao; e

Il - em carater extraordinario, a qualquer momento, sempre que convocado pela presidéncia,
em data e horario previamente estabelecidos, respeitada a antecedéncia minima de convocacao de dois
dias uteis da data da reuniao.

§1° O Ministro de Estado dos Transportes e o Secretario-Executivo estabelecerao a pauta de
cada reuniao prevista nos incisos | e Il do caput, levando em consideracao as propostas de pauta
apresentadas pelos demais comités, conforme a oportunidade e conveniéncia do orgao.

§2° O quoérum de instalacao da reuniao sera de maioria absoluta dos integrantes do comité, ja o
quorum de aprovacao de deliberagcoes sera de maioria simples, cabendo a presidéncia, em caso de
empate, o voto de qualidade.

§3° E vedada a divulgacdo de discussdes em curso sem a prévia anuéncia do titular do
CMG/MT.

§4° O fomento a transparéncia ativa deve ser realizado por meio da publicagcao, no sitio
eletronico do Ministério dos Transportes:

| - da pauta e apresentacoes relacionadas as reunioes;

Il - da composicao atualizada do CMG/MT;

lll - das datas das reunides, pretéritas e futuras; e

IV - do contato do ponto focal da Secretaria-Executiva para eventuais esclarecimentos.

§5° As deliberacdes do CMG/MT, por decisao da presidéncia, poderao ser estabelecidas por
meio de circuito deliberativo virtual, a partir da manifestacao eletronica dos seus integrantes.

Art. 10. As deliberagcdes do colegiado dar-se-ao por meio de resolugao, com a assinatura do
titular da Presidéncia, que deverao seguir as regras vigentes proprias para edicao de atos normativos
proprios de Ministro de Estado.

Art. 11. Sao atribuicoes do CMG/MT:




| - auxiliar a alta administracao na implementacao e na manutencao de processos, estruturas e
mecanismos adequados a incorporagao dos principios e das diretrizes da governancga previstos no Decreto
n° 9.203, de 2017,

Il - incentivar iniciativas que busquem implementar o acompanhamento de resultados no érgao,
que promovam solugoes para melhoria do desempenho institucional ou que adotem instrumentos para o
aprimoramento do processo decisorio;

lll - promover e acompanhar a implementacao das medidas, dos mecanismos e das praticas
organizacionais de governanca definidos pelo Comité Interministerial de Governanca - CIG em seus
manuais e em suas resolucoes;

IV - elaborar manifestacao técnica relativa aos temas de sua competéncia;

V - estabelecer a estratégia e as diretrizes para o Planejamento Estratégico do Ministerio dos
Transportes;

VI - avaliar e monitorar a governanga do Ministerio dos Transportes;

VII - promover a aderéncia da condugao das politicas e da prestacao de servigos de interesse
publico a regulamentacao decorrente de leis, codigos, normas e padroes;

VIII - promover a adocao de praticas que institucionalizem as responsabilidades dos agentes
publicos na prestacao de contas, transparéncia e efetividade das informacgoes;

IX - promover estruturas adequadas e o desenvolvimento continuo dos agentes responsaveis
pela gestao de integridade, riscos e controle internos da gestao;

X - aprovar politicas, programas, diretrizes, metodologias e mecanismos de monitoramento e de
comunicacgao para a disseminacao da cultura de integridade, transparéncia, riscos e controles internos da
gestao;

Xl - emitir determinacoes, recomendacoes e orientagdes para o aprimoramento da gestao, da
integridade, da transparéncia, dos riscos e dos controles internos da gestao;

Xll - promover a diversidade e inclusao, respeitando as diferencgas, estimulando a inovacao e a
criacao de equipes engajadas, considerando diferentes pontos de vista para a tomada de decisao;

XIII - definir o apetite a risco da Pasta;

XIV - promover as revisoes e alteragcdes, no ambito das competéncias deste Ministério, do Plano
Nacional de Logistica - PNL e dos demais planos e instrumentos do Planejamento Integrado de
Transportes - PIT;

XV - Aprovar o Plano Nacional de Logistica - PNL, os planos setoriais e o Plano Geral de
Parcerias;

XVI - criar mecanismos de articulagao com o6rgaos e entidades federais dos demais entes
federativos a fim de viabilizar a continuidade do Planejamento Integrado de Transportes - PIT e a revisao
dos planos que o compoe;

XVII - avaliar as proposicoes do CGE e demais comités que integram essa Portaria; e
XVIII - deliberar sobre a criacao de subcomités tematicos.

Secao ll

Comité de Gestao Estratégica - CGE

Art. 12. O Comité de Gestao Estratégica - CGE, 6rgao de carater permanente e de fungdes
supervisora, monitora, propositiva, tem como escopo de atuagcao promover o desenvolvimento, a
implementacao e o monitoramento do planejamento e da gestao estratégica, assegurando legitimidade,
objetividade e eficacia do Ministério, em alinhamento ao seu Planejamento Estratégico.

Art. 13. O CGE sera composto pelos titulares da:
| - Secretaria-Executiva, que o coordena;
Il - Subsecretaria de Sustentabilidade;

[l - Subsecretaria de Parcerias;




IV - Subsecretaria de Fomento e Planejamento;

V - Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracao;
VI - Subsecretaria de Gestao Estratégica, Tecnologia e Inovagao;
VII - Secretaria Nacional de Transporte Rodoviario;

VIII - Secretaria Nacional de Transporte Ferroviario; e

IX - Secretaria Nacional de Transito.

§1° O Secretario-Executivo indicara formalmente seu substituto na presidéncia do CGE, dentre
seus membros, nos seus impedimentos eventuais.

§2° Os integrantes titulares, em seus impedimentos ou auséncias, serao substituidos pelos seus
substitutos formais.

§3° Participarao das reunides do CGE, com direito a voz e sem direito a voto:
| - o Chefe de gabinete do Ministro de Estado dos Transportes; e

Il - o Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno.

Art. 14. O CGE reunir-se-a:

| - em carater ordinario, trimestralmente, em data e horario previamente estabelecidos,
respeitada a antecedéncia minima de convocacao de cinco dias uteis da data da reuniao; e

[l - em carater extraordinario, a qualquer momento, sempre que convocado pela presidéncia,
em data e horario previamente estabelecidos, respeitada a antecedéncia minima de convocacao de dois
dias uteis da data da reuniao.

§1° O quorum de instalacao da reuniao sera de maioria absoluta dos integrantes do comité, ja o
quorum de aprovagao de deliberacoes sera de maioria simples, cabendo ao coordenador, em caso de
empate, o voto de qualidade.

§2° As deliberacoes do CGE, por decisao do coordenador, poderao ser estabelecidas por meio
de circuito deliberativo virtual, a partir da manifestagao eletrénica dos seus integrantes.

Art. 15. Sao atribuicoes do CGE:
| - propor agdoes ao CMG/MT;

Il - supervisionar e monitorar a Politica de Governanga e o Planejamento Estratégico, propondo
revisoes e orientando as unidades do Ministério quanto ao atendimento deles;

[ll - supervisionar € monitorar a gestao do Ministério por meio das Reunides de Monitoramento
da Estrategia - RME;

IV - supervisionar os orgaos de execucao e as unidades administrativas nos planejamentos
setoriais € na elaboracao de programas e projetos, na melhoria dos processos de trabalho, nas acoes
voltadas a captagao de recursos e no estabelecimento de aliangas estratégicas;

V - promover iniciativas que busquem implementar o acompanhamento de resultados no
Ministério, que promovam solucdoes para melhoria do desempenho institucional ou que adotem
instrumentos para o aprimoramento do processo decisorio;

VI - deliberar sobre ajustes de indicadores, metas e iniciativas estratégicas para o alcance dos
objetivos estratégicos do Ministério;

VIl - monitorar os objetivos, programas, projetos, indicadores e metas integrantes do
planejamento estrategico;

VIIl - supervisionar e monitorar, no ambito das competéncias deste Ministério, a evolucao e
revisdes do Plano Nacional de Logistica - PNL e dos demais planos e instrumentos do Planejamento
Integrado de Transportes - PIT;

IX - monitorar os planos e acdes do Ministério quanto a aplicacao dos mecanismos de
Governanga;




X - supervisionar, por meio dos mecanismos implantados por esta portaria, os riscos priorizados
que possam comprometer o alcance dos objetivos estratégicos e a prestacao de servigcos de interesse
publico;

Xl - aprovar o Plano de Comunicagao do Planejamento Estrategico; e
Xl - propor a Politica de Gestao de Pessoas.

§1° As Reunides de Monitoramento Estratégico - RME serao convocadas e coordenadas pelo
Secretario-Executivo, para acompanhar a implementacao das politicas do Ministério, em alinhamento com
seu Planejamento Estrategico.

§2° A Secretaria-Executiva do CGE sera exercida pela Secretaria-Executiva do Ministério dos
Transportes, que prestara suporte técnico, operacional e administrativo necessarios as RME.

Secao lll
Comité de Gestao de Riscos, Transparéncia, Controle e Integridade - CRTCI

Art. 16. O Comité de Gestao de Riscos, Transparéncia, Controle e Integridade - CRTCI tem por
finalidade propor medidas para o aprimoramento da gestao de riscos, transparéncia, controle e integridade
no ambito do Ministério dos Transportes.

Art. 17. O CRTCI tera a seguinte composicao:

| - representante, titular e suplente, das seguintes unidades e entidades do Ministério dos
Transportes, ocupante de Cargo/Funcao Comissionada Executiva, no minimo, de nivel 13 ou equivalente,
da (o)

a) Gabinete do Ministro de Estado dos Transportes;

b) Secretaria-Executiva do Ministério dos Transportes;

c) Secretaria Nacional de Transporte Rodoviario;

d) Secretaria Nacional de Transporte Ferroviario; e

e) Secretaria Nacional de Transito.

Il - Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno;

[l - Ouvidor;

IV - Corregedor; e

V - Chefe da Assessoria de Participacao Social e Diversidade.

§1° A coordenacao do CRTCI sera exercida pelo titular da Assessoria Especial de Controle
Interno, com direito a voto, inclusive o de qualidade.

§2° Os membros, titulares e suplentes, de que trata o inciso | serao indicados pelos titulares das
unidades que representam e designados por ato do Secretario-Executivo ou do Ministro de Estado dos
Transportes.

§3° A Secretaria-Executiva do Comité sera exercida pela Assessoria Especial de Controle
Interno.

Art. 18. O CRTCI reunir-se-a:

| - em caradter ordinario, bimestralmente, em data e horario previamente estabelecidos,
respeitada a convocacao com antecedéncia minima de cinco dias uteis da data da reuniao; e

Il - em carater extraordinario, sempre que convocado por seu Coordenador, em data e horario
previamente estabelecidos, respeitada a convocacao com antecedéncia minima de dois dias uteis da data
da reuniao.

§1° O quorum de instalacao da reuniao sera de maioria absoluta dos integrantes do comité, ja o
quorum de aprovagao de deliberagcdoes sera de maioria simples dos presentes, cabendo ao coordenador,
em caso de empate, o voto de qualidade.

§2° As deliberacoes do CRTCI, por decisao do coordenador, poderao ser estabelecidas por meio
de circuito deliberativo virtual, a partir da manifestagao eletrénica dos seus integrantes.




Art. 19. Ao CRTCI compete:

| - elaborar, validar e revisar politicas, planos, cartilhas tematicas e diretrizes transversais
relativas aos temas tratados pelo Comité nas areas de integridade, transparéncia, inclusive de dados
abertos, acesso a informacao, riscos e controles, e submeté-los a aprovacao do CMG/MT;

Il - submeter ao CMG/MT, para fins de analise e aprovagcao, as politicas, programas, planos,
cartilhas tematicas e diretrizes elaboradas e propostas, nas seguintes situagoes:

a) caso os integrantes do Comité, apds sua aprovacao, considerem a necessidade de
homologacao da proposta pelo CMG/MT; e

b) quando o proprio CMG/MT assim decidir;

[ll - estabelecer mecanismos de comunicagao, governancga e institucionalizacao das politicas,
programas, planos, guias e diretrizes emanadas pelo proprio Comité ou pelo CMG/MT;

IV - avaliar, com frequéncia minima anual, a observancia das politicas, programas, planos, guias
e diretrizes aprovadas;

V - manifestar-se previamente sobre matérias submetidas ao CMG/MT;

VI - solicitar aos 6rgaos integrantes da estrutura organizacional do Ministério dos Transportes ou
a outras organizacdes publicas ou privadas, quaisquer informagdes necessarias para a realizagao dos seus
trabalhos;

VIl - avaliar e aprovar métodos e artefatos para a implantacao de politicas, programas, planos,
guias e diretrizes emanadas pelo proprio Comité;

VIIl - apreciar, quando provocado, as propostas encaminhadas pelos orgaos e entidades do
Ministério dos Transportes quanto a definicao de aspectos de apetite e tolerancia a riscos;

IX - apoiar a implementacao e monitorar a execucao de politicas, programas, planos, guias e
diretrizes relativas aos temas tratados pelo Comité nas areas de integridade, transparéncia, inclusive de
dados abertos, acesso a informagao, riscos e controle, quando necessario, em parceria com outros
colegiados de governanga;

X - promover e disseminar praticas e principios de conduta e padroes de comportamento
integro;

X| - fomentar a aderéncia as regulamentacoes, leis, cédigos, nhormas, padroes e boas praticas,
com vistas a conducgao das politicas e a prestacao de servigcos de interesse publico;

Xl - participar do fomento de iniciativas de integracao, aprendizagem e troca de experiéncias
sobre os temas do escopo de atuagao do Comité;

Xlll - mobilizar e incentivar junto aos 6rgaos do Ministério agdes de fomento da cultura de
transparéncia, da adequada prestacao de contas e da responsabilidade sobre as atividades realizadas;

XIV - prestar apoio a Autoridade de Monitoramento prevista no art. 40 da Lei n°® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, quando for solicitado;

XV - participar da elaboracao do Plano de Dados Abertos - PDA do Ministério, bienalmente, e
propor sua aprovacao ao Comité de Governanca Digital e Seguranca da Informacao;

XVI - mobilizar, incentivar e acompanhar, junto as unidades do Ministério, as atividades de
gestao de riscos estratégicos, operacionais e a integridade;

XVII - emitir diretrizes para a priorizacao de objetos a serem submetidos ao gerenciamento
sistematico de riscos e para a definicao de limites de exposigcao a riscos;

XVIII - constituir grupos de trabalho para a realizagao de atividades especificas relacionadas as
suas competéncias;

XIX - cumprir outras atribuicdes que Lhe forem conferidas pelo CMG/MT;

XX - aprovar metodologias e mecanismos para comunicagao e institucionalizagao das politicas
e diretrizes emanadas pelo CMG/MT;




XXI - apoiar o estabelecimento, a execugao, o monitoramento e a avaliacao periodica da Politica
de Gestao de Riscos do Ministério;

XXIl - monitorar e avaliar periodicamente os resultados obtidos com a implementacao do
Programa de integridade;

XXIII - emitir recomendacgdes para o aprimoramento da gestao de riscos, transparéncia, controle
e integridade no Ministério;

XXIV - promover cultura de gestao de riscos, transparéncia, controle, integridade e acesso a
informacao no Ministério; e

XXV - coordenar a Rede de Integridade e Transparéncia dos Transportes e aprovar o0s
planejamentos de suas camaras tecnicas.

Secao IV
Comité de Governanca Digital e Seguranca da Informacao - CGDSI

Art. 20. O Comité de Governanca Digital e Seguranca da Informacgao - CGDSI € 6rgao de carater
permanente, tendo como objetivo:

| - deliberar sobre os assuntos relativos a implementacao das acoes de governo digital e ao uso
de recursos de tecnologia da informag¢ao e comunicagao;

Il - assegurar a disponibilidade, a integridade, a confidencialidade e a autenticidade da
informacdo nos ambientes convencionais e de tecnologia da informacao e ciberseguranca da
infraestrutura critica de transportes e transito; e

[l - assegurar as analises, os processos de captagcao, geracao, armazenamento, integracao,
utilizacao, compartilhamento, divulgacgao, retencao e descarte de dados e informacodes.

§1° As acoes do CGDSI deverao estar em consonancia com ao Plano Estratégico Institucional -
PEI, ao Plano Anual de Contratacoes de TIC - PAC/TIC e a Estratégia de Governanca Digital -EGD da
Administracao Publica Federal.

§2° O CGDSI do Ministério dos Transportes exerce o papel do comité de que trata o art. 2° do
Decreto n° 10.332, de 28 de abril de 2020, e do comité previsto no inciso IV do art. 15 do Decreto n° 9.637,
de 26 de dezembro de 2018.

§3° O CGDSI deliberara sobre a forma que o Ministério dos Transportes tratara a governanga de
dados, no intuito de atender o Decreto n® 8.777, de 11 de maio de 2016 e o Decreto 10.046, de 9 de outubro
de 2019.

Art. 21. O CGDSI tera a seguinte composicao:

| - representante da Secretaria-Executiva, que o coordena;

Il - titular da Subsecretaria de Gestao Estratégica, Tecnologia e Inovagao;
lll - representante de cada Secretaria finalistica;

IV - encarregado do tratamento de dados pessoais de que trata a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD); e

V - Gestor de Seguranca da Informacao.

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva do CGDSI sera exercida pela Secretaria-Executiva do
Ministério dos Transportes.

Art. 22. O CGDSI reunir-se-a:

| - em carater ordinario, trimestralmente, em data e horario previamente estabelecidos,
respeitada a convocacao com antecedéncia minima de cinco dias uteis da data da reuniao; e

Il - em carater extraordinario, sempre que convocado por seu Coordenador ou pela maioria de
seus membros, em data e horario previamente estabelecidos, respeitada a convocacao com antecedéncia
minima de dois dias uteis da data da reuniao.

§1° Nas suas faltas e impedimentos do representante da Secretaria Executiva, o CGDSI sera
presidido pelo Subsecretario de Gestao Estratégica, Tecnologia e Inovagao - SGETI.




§2° Os membros do CGDSI de que tratam os incisos | a lll do caput serao ocupantes de
Cargo/Funcao Comissionada Executiva, no minimo, de nivel 15. Os integrantes dos incisos IV e V serao
ocupantes de Cargo/Funcao Comissionada Executiva de nivel 13 ou superior.

§3° Nas deliberagoes relacionadas a seguranca da informacgao, a coordenagao do Comité sera
exercida pela autoridade gestora de Seguranca da Informacao, ou, quando de sua auséncia ou
impedimentos, exercida segundo o disposto no §5° do caput.

§4° O colegiado devera elaborar e publicar, em boletim de servico, resolucao de designagao de
seus membros, assinada pelo coordenador, tramitada e registrada em processo proprio para indicagao e
designacao de membros do colegiado, apos sua instituicao e sempre que houver atualizagcao de
composicao.

§5° Em caso de impossibilidade de comparecimento dos titulares, deverao representa-los os
seus substitutos legais.

§6° O quérum de instalagao da reuniao sera de maioria absoluta dos integrantes do comité, ja o
quorum de aprovagao de deliberagcdoes sera de maioria simples dos presentes, cabendo ao coordenador,
em caso de empate, o voto de qualidade.

§7° As deliberacoes do CGDSI, por decisao do coordenador, poderao ser estabelecidas por meio
de circuito deliberativo virtual, a partir da manifestacao eletrénica dos seus integrantes.

Art. 23. As deliberacoes do colegiado dar-se-ao por meio de resolucao.

§1° Nas deliberagdes relacionadas a seguranca da informagao, as resolugdes deverao ser
assinadas pela autoridade gestora de Seguranca da Informacao.

§2° Nas deliberacoes relacionadas ao tema de governo digital e governanca de dados, as
resolucoes deverao ser assinadas pela autoridade titular da Secretaria-Executiva do Ministério, segundo os
tramites e regras vigentes para edicao de atos normativos por esta autoridade.

Art. 24. Sao atribuicoes do CGDSI:

| - estabelecer diretrizes, normas, planos e praticas que assegurem o disposto no art. 21 desta
Portaria;

Il - deliberar sobre recursos e riscos estruturantes afetos ao Plano de Transformacgao Digital e a
prestacao de servicos digitais pelo Ministério dos Transportes;

[ll - deliberar sobre os assuntos relativos a implementacao das acoes de governo digital e ao
uso de recursos de tecnologia da informacao e comunicagao;

IV - analisar e aprovar os seguintes instrumentos de planejamento:

a) Plano de Transformacao Digital,

b) Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicagao;

c) Plano de Dados Abertos, nos termos do disposto no Decreto n° 8.777, de 2016;
d) Plano Anual de Contratacoes de Tecnologia da Informagcao e Comunicagao - TIC;

V - propor politicas, diretrizes, normas e praticas que assegurem o alinhamento das acoes de
tecnologia da informagao e comunicagcao no ambito do Ministério;

VI - definir prioridades de execucao de projetos de TIC, segundo estratégias previamente
formuladas, considerando-se as demandas apresentadas pelas unidades que compdem a estrutura do
Ministério;

VII - monitorar a situagcao dos projetos relativos, a TIC e resolver, conflitos de recursos e
prioridades;

VIl - acompanhar a execucao dos instrumentos definidos no inciso IV deste artigo;

IX - priorizar a alocagao dos recursos orgamentarios destinados a TIC, bem como as alteragcoes
posteriores que provoquem impacto significativo sobre a alocacao inicial;

X - convocar servidor deste Ministério para tomar parte em reunides ou compor grupos ou
subgrupos de trabalho e convidar colaboradores eventuais;




XI - deliberar sobre o prosseguimento de projeto que nao esteja previsto no PDTIC;

Xl - decidir sobre a utilizacao de servicos de desenvolvimento para a construgcao de softwares
de atividades-meio;

Xlll - assessorar na implementacao de programas e acdes de seguranca da informagao e
ciberseguranca da infraestrutura critica de transportes e transito;

XIV - constituir grupos de trabalho para tratar de temas e propor solugdes especificas sobre
seguranca da informagao;

XV - propor alteracdes na politica de seguranca da informacao interna;
XVI - propor normas internas relativas a segurancga da informagao;
XVII - instituir a equipe de tratamento e resposta a incidentes de seguranca;

XVIIl - promover agdes de capacitacao e profissionalizagao dos recursos humanos em temas
relacionados a seguranca da informacgao;

XIX - elaborar a Politica de Seguranca da Informagao do Ministério;

XX - elaborar as normas internas de seguranca da informagao, observadas as normas de
segurancga da informacao editadas pelo Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

XXI - dirimir duvidas e decidir sobre conflitos a respeito de governanca de dados e informagao
do Ministério dos Transportes;

XXIl - definir a estratégia de catalogacao e curadoria dos dados de interesse ao negocio do
Ministério dos Transportes;

XXIIl - monitorar e avaliar as solicitacoes de abertura de bases de dados previstas no art. 6° do
Decreto n® 8.777, de 2016, e no Decreto n° 10.046, de 2019; e

XXIV - emitir normas complementares, orientagdes e diretrizes para a governanca dos dados e
informacao, analise, catalogagao, curadoria, integracao e compartilhamento de dados.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. As deliberagdes dos colegiados, quando se fizerem necessarias, dar-se-ao por meio de
resolucao, com a assinatura do titular da Coordenacao da respectiva instancia.

Art. 26. Os Comités, por ato proprio, poderao propor a instituicao de subcolegiados, na forma de
subcomités tematicos permanentes, quando necessario.

§1° Os subcomités tematicos de que trata o caput serao instituidos por meio de resolucao do
CMG/MT, fundamentados em Nota Técnica com a devida exposicao dos motivos.

§2° As instancias arroladas nos incisos I, lll e IV do art. 7° deverao submeter a aprovacao do
CMG/MT a criagao de subcomités.

Art. 27. Os Comités poderao instituir Grupos de Trabalho temporarios com a finalidade de
realizar pesquisas e estudos técnicos, normativos ou cientificos especificos, afetas as atribuicées do
Comité solicitante, necessarios a execugao das politicas publicas ao Ministério dos Transportes, bem como
para elaboracao das proposicoes a serem apresentadas ao CMG/MT.

Paragrafo unico. A instituicdo de Grupos de Trabalho, a que se refere o caput, observara as
seguintes condicoes:

| - limitado o numero maximo de seus membros;

Il - estabelecido em ato proprio do Comité, em carater temporario e com duragao nao superior a
um ano;

[l - fixado o numero maximo de Grupos de Trabalho que poderao operar simultaneamente; e

IV - com o objetivo de tratar de um objeto mais particular, de resolugcao pontual.




Art. 28. Devera ser dada publicidade da composicao, das reunides e das deliberagcbes dos
Comités e Subcomités (caso criados), publicando suas atas e resolucdes no sitio eletronico do Ministério
dos Transportes, ressalvado o conteudo sujeito a sigilo.

Art. 29. A primeira reuniao dos Comités e dos Grupos de Trabalho deve apresentar a seus
membros um breve resumo das reunioes de colegiado antecessor com as medidas decorrentes dessas
reunioes.

Art. 30. A participacao nos colegiados criados nesta Portaria, ou nos grupos de trabalho por eles
constituidos, sera considerada prestacao de servico publico relevante, nao remunerada.

Art. 31. Os Comités poderao elaborar, revisar e aprovar, por ato proprio, seus regimentos internos,
em conformidade com as diretrizes desta Portaria e demais normas pertinentes.

Art. 32. A juizo da Presidéncia ou Coordenagao de cada Comité, ou por indicacao de seus
integrantes, a qualquer tempo e sem direito a voto, poderao ser convidados para participar de suas
reunioes:

| - dirigentes das entidades vinculadas ao Ministério dos Transportes;
Il - servidores e colaboradores da Pasta; ou
[l - representantes de organizagdes publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos.

Art. 33. Doravante, qualquer politica que vier a ser adotada no ambito deste Ministério,
envolvendo o tema Governanca, devera estar alinhada aos dispositivos desta Portaria.

Art. 34. Fica revogada a Portaria n°® 1.633, de 15 de dezembro de 2022.

Art. 35. Esta Portaria entra em vigor no dia 2 de janeiro de 2024.

JOSE RENAN VASCONCELOS CALHEIROS FILHO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




