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1. AREA PRODUTORA DA RESPOSTA E DESTINATARIO DO RECURSO

1.1. Responsavel
pela Resposta

Orienta-se que no campo ‘Responsavel
pela resposta’ o érgdo informe o cargo do
servidor e a drea na qual estd lotado ou
apenas o nome da drea técnica que
produziu a resposta (Ex: Servidor da
Coordenacgdo Geral de Governo Aberto e
Transparéncia ou Diretoria de
Transparéncia e Controle Social).

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

SATISFATORIO

1.2. Destinatéario do
Recurso 12 instancia

O preenchimento do campo ‘Destinatdrio
do recurso de primeira instancia’ deve
informar o cargo da autoridade que
apreciara o recurso e sua respectiva area
(Ex: Secretaria de Transparéncia e
Prevencdo da Corrupgdo). Nado é
obrigatério colocar o nome da autoridade,
no entanto, ndo se deve colocar apenas a
area (ou sigla da area) ou o nome do
6rgao superior. O objetivo do campo é
evidenciar ao usudrio que os recursos
serdo julgados por pessoa diferente e
hierarquicamente superior a que produziu
a resposta. Além disso, o uso de siglas
deve ser evitado, devendo o érgao
escrever por extenso o nome das
coordenacdes e secretarias.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

INSATISFATORIO

1.3. Destinatario do
Recurso 22 instancia

No preenchimento do campo ‘Destinatario
do recurso de segunda instancia’ deve ser
informado o cargo da autoridade mdaxima
do d6rgdo, ndo sendo obrigatério colocar o
nome da autoridade (Ex: Ministro da
Transparéncia e Controladoria-Geral da
Unido). Ressalte-se que tais recursos
precisam ser aprovados necessariamente
pela autoridade maxima do érgdo (art. 21,
Decreto n? 7.724/2012). Além disso, o uso
de siglas deve ser evitado, devendo o
drgao escrever por extenso o nome das
coordenagdes e secretarias.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

INSATISFATORIO

1.4. Autoridade de
Monitoramento
Correta

SATISFATORIO

2. TIPO DE RESPOSTA

2.1. Acesso
Concedido

Apenas é considerado acesso concedido
qguando a informacdo requerida é
completamente entregue ao solicitante ou
guando a orienta¢do sobre como
encontra-la na Internet o direcione para a
informacdo requerida.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

SATISFATORIO

2.2. Acesso Negado

SATISFATORIO

2.3. Acesso
parcialmente
concedido

SATISFATORIO




2.4. Informacao
inexistente

No exemplo, a marcagdo correta seria
“Acesso Concedido”, ja que as
informacdes solicitadas foram
franqueadas ao requerente.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

SATISFATORIO

2.5. N3o se trata de
solicitacao de
informacao

No exemplo, a marcagdo correta seria
“Acesso Concedido”, ja que as
informacdes solicitadas foram
franqueadas ao requerente. A marcacao
‘Nao se trata de solicitacdo de informacao’
é somente para os casos em que o 6rgao
entende que ndo se trata de um pedido de
informacao, mas de outro tipo de
demanda, como, por exemplo, denuncia,
sugestdo, consulta.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

SATISFATORIO

2.6. Orgdo n3o tem
competéncia para

responder sobre o
assunto

No exemplo, a marcacgao correta seria
“Acesso Negado” e a subclassificacdo do
Tipo de Resposta deveria ser “Pedido
Genérico”.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

SATISFATORIO

2.7. Pergunta
duplicada/repetida

A marcacdo para “Pergunta
Duplicada/Repetida” é para casos em que
o solicitante faz o mesmo pedido varias
vezes. Nesse caso, o 6rgdo deve responder
apenas um dos pedidos e nos outros
marcar a opgao “Pergunta
duplicada/repetida”, informando o NUP
do pedido ao qual foi enviada a resposta.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

INSATISFATORIO

3. JUSTIFICATIVA
LEGAL PARA NEGATIVA

3.1. Citacao legal

SATISFATORIO

3.2. Justificativa
para negativa

SATISFATORIO

-

4. RESTRICAO DE CONTEUDO

4.1. Restricao de
informacdo

O 6rgdo deve revisar os casos de
marcagao de restricdo de conteudo. O
respondente deve restringir o pedido
guando é fornecida a informacdo
considerada restrita. O drgdo deve
verificar se a informacdo pessoal se trata
de informacdo pessoal “sensivel” que
requer restricdo. O art. 31 da LA, ao
regulamentar o acesso as informacgdes
pessoais, impo6s deveres de salvaguarda a
Administracao apenas quando
informacgdes pessoais, identificada ou
identificaveis, se refiram a intimidade, a
vida privada, a honra e a imagem.
Ressalta-se que o 6rgdo deve analisar se
existe no pedido, resposta ou anexo a
presenca de informacdo restrita (pessoal,
sigilosa ou classificada). Pretende-se,
portanto, proteger os direitos a
privacidade e a vida privada. Destaca-se

|”

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

INSATISFATORIO




gue essa marcac¢do determinara se o
pedido de acesso a informacgao podera ou
nao ser disponibilizado na “Busca de
Pedidos e Respostas”, disponivel em:
www.lai.gov.br/busca.

4.2. Sem restrigao
de informacdo

SATISFATORIO

5.1. Citagao legal

E necessdrio que o 6rgdo cite os termos da
lei que indicam a possibilidade de
prorrogacao das respostas (art. 11, § 2°,
ll, Lei n® 12.527/2011) e apresente o
motivo da prorrogacado, caso a caso. Estes
devem corresponder a realidade que
justifique a prorrogacao, por exemplo,
necessidade de mais tempo para
consolidacdo dos dados, tratamento,
complexidade.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

SATISFATORIO

(@] 7
N E necessario que o 6rgao cite os termos da
= lei que indicam a possibilidade de
= rorrogacao das respostas (art. 11, § 2°, . .,
a prorre gog P ( § Servidores ja atentos
(o) Ill, Lein® 12.527/2011) e apresente o .
S motivo da prorrogacdo, caso a caso. Estes | Po ¢ conformidade.
< 5.2. Motivagao P gac o ' Realizada uma SATISFATORIO
(0) devem corresponder a realidade que .
o o - reciclagem com a
x justifique a prorrogagao, por exemplo, )
o . . equipe.
g necessidade de mais tempo para
a consolidacdo dos dados, tratamento,
() complexidade.
=
2 Os nomes dos solicitantes ndo devem ser
ﬁ' inseridos nas respostas e anexos, a nao ser . .,
O . L. . Servidores ja atentos
S guando estritamente necessario, pois os .
o) . . 1 - : para conformidade.
o 6. Nome do pedidos sdo disponibilizados na internet . .
< . L . Realizada uma SATISFATORIO
O = |solicitante para acesso publico, na Busca de Pedidos .
o3 i reciclagem com a
w g e Respostas, em www.lai.gov.br/busca. cquine
= ] Assim, esse procedimento evita o quipe.
O x
Z « constrangimento do cidaddo.
o 2
Sugere-se que o texto da resposta seja
incluido no campo apropriado do sistema,
evitando-se anexos com o contetdo da
resposta, a menos que realmente nao seja
possivel em razao do conteudo da . .
Servidores ja atentos
resposta (por exemplo documento .
7.1. Resposta no digitalizado ou planilha). Além de facilitar para conformidade. .
- i Realizada uma SATISFATORIO
campo 0 acesso por parte do cidaddo, esse .
. - . reciclagem com a
procedimento contribui para melhoria da cquie
base de dados da Busca de Pedidos e quipe.
Respostas (www.lai.gov.br/busca), ja que
os textos incluidos no campo de resposta
sao disponibilizados em dados abertos,
enquanto os anexos, nao.
- Sugere-se que seja evitado incluir os Servidores ja atentos
o despachos internos para tramitacao do para conformidade.
e 7.2. Sem despacho . . ~ ~ . <
5 do Ore3o pedido de informacdo. Apesar de ndo Realizada uma SATISFATORIO
o & haver erro nesse procedimento, tais reciclagem com a
~N

despachos podem dificultar o

equipe.




entendimento do teor da resposta para
alguns cidadaos.

7.3. Linguagem

SATISFATORIO

7.4. Siglas

SATISFATORIO

7.5. Fluxo Interno

SATISFATORIO

7.6. Orientacdo de
canal

SATISFATORIO

7.7. Legislacdo

SATISFATORIO

7.8. Link

O 6rgdo deve certificar-se que o link
informado esteja correto e em
funcionamento.

Servidores ja atentos
para conformidade.
Realizada uma
reciclagem com a
equipe.

SATISFATORIO

7.9. Contém anexo

indicado na SATISFATORIO
resposta

O cumprimento dos prazos estabelecidos

na LAl deve ser observado. Se a

informacao estiver disponivel, ela deve ser . .

. . - Servidores ja atentos
. entregue imediatamente ao solicitante. .

8. Pedidos para conformidade.

respondidos dentro

Caso ndo seja possivel conceder o acesso

Realizada uma

SATISFATORIO

i imediato, o 6rgdo ou entidade tem até 20 .
0 do prazo legal . . . reciclagem com a
2 (vinte) dias para atender ao pedl(.‘JO, prazo equipe.
S gue pode ser prorrogado por mais 10
(e] (dez) dias, se houver justificativa expressa
o (art. 11, § 12 e § 29, Lei n? 12.527/2011).
9.1. Divulgacdo do
organograma até 42 SATISFATORIO
nivel hierarquico
9.2. Divulgagao das
competéncias até 42 SATISFATORIO
nivel hierarquico
9.3. Divulgagado da
base juridica até 42 SATISFATORIO
nivel hierarquico
9.4. Divulgagdo do
"Quem é quem" até SATISFATORIO
52 nivel hierdrquico
9.5. Divulgacao dos
contatos até 52 SATISFATORIO
nivel hierarquico
A agenda de todas as autoridades do
orgdo até o 42 nivel hierdrquico (Diretoria
ou equivalentes) deve ser atualizada
diariamente e permanecer registrada para
consultas posteriores na se¢ao ‘Acesso a
9.6. Divulgacio da Informacdo’ > ’Insti'FucionaI". A publicagao
agenda de da agen'da d~e autorl'dades é uma ‘ - . )
. , determinacdo da Lei n? 12.813/2013 - Lei Ja solicitado a area. INSATISFATORIO
autoridades até 4¢ . .
- , NP sobre Conflito de Interesses. Como essa lei
< nivel hierarquico . ~ .
2 ainda nao foi regulamentada, alguns
8 critérios ainda ndo foram estabelecidos.
F_’ No entanto, sugere-se, com base nos
E principios da maxima divulgagao, que a
5. divulgacdo das agendas contenha no
()]

minimo: a) Registro de eventos publicos




de que participe o agente; b) informacgao
sobre audiéncias e reunides (com agentes
publicos ou privados), indicando objetivo
e lista com nome dos participantes; c)
para as reunides e despachos internos da
autoridade com agentes publicos do
préprio érgdo ou entidade, dispensa-se a
indicacdo de participantes e objetivos; d)
agenda de viagens a servico, inclusive
internacionais; e) participa¢do das
autoridades em eventos externos, com
informacgdes sobre condicdes de sua
participacao, inclusive remuneracao, se
for o caso; f) audiéncias concedidas, com
informacgdes sobre seus objetivos,
participantes e resultados, as quais
deverao ser registradas por servidor do
drgdo ou entidade designado para
acompanhar a reunido; e g) eventos
politico-eleitorais, informando as
condicBes logisticas e financeiras da sua
participacdo. Em caso de férias ou
auséncia do titular do cargo, é necessario
publicar a agenda de quem o esta
substituindo. Caso o substituto ja possua
agenda publicada, basta colocar referéncia
para ela. Também deverd ser alterado o
conteudo da agenda sempre que houver
mudanga na programagao, como
cancelamento de eventos ou inclusdo de
novos compromissos. E necessario, ainda,
criar mecanismo que possibilite o
download do histérico da agenda de
autoridades em formato aberto.

9.7. Divulgacao dos
horarios de
atendimento

Orienta-se que o MTur publique em
‘Acesso a Informagao’ > ‘Institucional’ o
horario de atendimento do Ministério.
Como a informacao ja é publicada em
outro local, pode-se colocar link
remetendo para a area.

Feito.

SATISFATORIO

9.8. Publicacdo dos
curriculos até 42
nivel hierarquico

A Manifestacdo n? 2, de 10 de dezembro
de 2015, do Conselho de Transparéncia
Publica e Combate a Corrupcao,
recomenda que todos os drgdos e
entidades do Poder Executivo Federal
publiqguem em suas paginas oficiais na
Internet os curriculos de todos os
ocupantes de cargos de diregao e
assessoramento superior, no minimo, de
nivel DAS 4 ou equivalentes.

Ja solicitado a area.

INSATISFATORIO

10. ACOES E

PROGRAMA

10.1. Divulgagdo dos
programas, projetos
e agoes

Orienta-se que seja publicada lista de
todos os programas, projetos e agoes
desenvolvidos pelo érgdo. E necessério
que se verifique se os links informados
estdo corretos e em funcionamento.

Feito.

SATISFATORIO




10.2. Divulgagdo da
unidade
responsavel

O érgao deve divulgar na secdo ‘Acesso a
informacgao’ > ‘A¢Ges e Programas’ as
unidades responsaveis por cada programa,
projeto e agao executados pelo MTur.
Caso ja divulgue o referido conjunto de
informacdes em seu site, pode ser
disponibilizado link remetendo para a
area.

Feito.

SATISFATORIO

10.3. Divulgacdo das
principais metas

O 6rgdo deve atualizar as informacgodes
mencionadas. Caso ja as publique em
outro local, pode optar por inserir link na
secdo adequada. Orienta-se também que
0 6rgdo atualize as informagdes do STA.

Feito.

INSATISFATORIO

10.4. Divulgacao dos
indicadores

O 6rgao deve publicar, quando existentes,
na secao ‘Acesso a Informacao’ > ‘Acles e
Programas’, os indicadores de resultado e
impacto de seus programas, projetos e
acoes. Como o Ministério ja divulga o
referido conjunto de informagdes em seu
site, pode ser disponibilizado link
remetendo para a area.

Feito.

INSATISFATORIO

10.5. Divulgacdo dos
resultados

Orienta-se que o 6rgdo divulgue os
principais resultados de seus programas,
projetos e acdes em ‘Acesso a informacgao’
> ‘Ac¢Oes e Programas’. Caso o Ministério
divulgue o referido conjunto de
informacgdes em outro local no site, pode
ser disponibilizado link remetendo para a
area.

Feito.

INSATISFATORIO

10.6. Divulgagdo da
Carta de Servigos

Orienta-se que o 6rgdo publique a ‘Carta
de Servigcos’ em ‘Acesso a Informacdo’ >
‘AcGes e Programas’. Como o érgao
divulga a informagdo em outro local no
site, ele pode disponibilizar link
remetendo para a drea. Destaca-se que o
drgao deve, ainda, manter seus servigos
atualizados no Portal de Servigos do
Cidadao.

Feito.

SATISFATORIO

10.7. Divulgagdo de
informacdes sobre
programas que
resultem em
Renuncia de
Receitas

Orienta-se que o 6rgdo publique as
informacgdes sobre programas que
resultem em rendncias de receitas em
‘Acesso a Informacao’ > ‘Agles e
Programas’. Os 6rgdos e entidades que
realizam programas que resultem em
renuncias de receitas devem divulgar
informacdes gerais sobre esses
programas, tais como o objetivo do
programa, as condi¢des de adesao, a
forma de execucdo, os prazos, os valores e
a legislacdo aplicavel. Se o érgao ja
divulgar tais dados em seu site, deve
disponibilizar link remetendo para onde as
informacdes estdo disponiveis.

Feito.

SATISFATORIO

10.8. Divulgacao de
informacdGes de
programas

Orienta-se que o érgdo publique as
informacdes mencionadas. Caso o 6rgao
nado desenvolva tais programas,

Feito.

SATISFATORIO




financiados pelo
FAT

recomenda-se que mencione que nao ha
conteldo a ser publicado.




11. PARTICIPACAO SOCIAL

11. Divulgagao de
informacdes sobre
as Instancias e
mecanismos de
participacao social

Orienta-se que o 6rgdo crie o item
‘Participagdo Social’ dentre os itens da
secdo ‘Acesso a Informacgao’, divulgando o
conjunto minimo de informacgdes relativas
as instancias de participagdo social
previstas pelo Ministério. O subitem | deve
trazer informacdes sobre os canais
mantidos pela Ouvidoria do érgao para a
apresentacdo de denuncias, solicitacoes,
sugestoes, reclamacodes e elogios
referentes a seus servigos e agentes. O
subitem Il deve relacionar: a) as
audiéncias ou consultas publicas previstas
- incluindo aviso publicado no DOU; data,
local, horario, documentos em discussao,
programacao, bem como o objetivo, pauta
e forma de cadastramento e participacgao.
b) as audiéncias ou consultas publicas
realizadas - incluindo os documentos
indicados na alinea “a”, acrescidos da lista
de participantes e dos principais
resultados e desdobramentos. O subitem
[l deve indicar quais sdo os conselhos e
drgdos colegiados mantidos pelos 6rgdos,
incluindo informac0es sobre a estrutura;
legislacdo; composi¢do; data, horario e
local das reunides; contatos; deliberacdes,
resolucdes e atas. O subitem IV deve
disponibilizar: a) as conferéncias previstas
- incluindo convocacao publicada no DOU;
agenda (com data, hordério e local de
realizagdo); regimento geral; membros da
comissdo organizadora; orientagdes;
documentos de referéncia e forma de
credenciamento. b) As conferéncias
realizadas - incluindo as informacdes
indicadas na alinea “a”, acrescidas da lista
de participantes e dos principais
resultados e desdobramentos. No subitem
V, o 6rgdo poderd acrescentar
informacdes sobre outras iniciativas de
participacao social realizadas pelo 6rgao
ou entidade, como comissdes de politicas
publicas, mesas de didlogo, forum
interconselhos, consultas publicas em
ambiente virtual de participagdo social,
dentre outras. Sugere-se que sejam
publicadas informagdes sobre os
mecanismos existentes, seus atos e
resultados. Como o érgdo ja divulga
informacdes relativas a alguns dos
subitens em seu site, pode disponibilizar
link remetendo para a referida area. Ainda
gue ndo desenvolva ag¢des, instancias e
mecanismos relacionados a alguns dos
subitens de participa¢ao social, deve criar

Feito.

INSATISFATORIO




o subitem de navegacao, informando que
ndo ha conteldo a ser publicado.

12.1. Divulgacao de

O 6rgao deve divulgar os seus relatorios
de gestao na secdo ‘Acesso a Informacgao’

14.

L. N > ‘Auditorias’. Como o 6rgao ja publica a Feito. SATISFATORIO
relatério de gestao |. ~
informacdo em outro local, pode
disponibilizar link para a area.
12.2. Divulgagdo de
relatorios e SATISFATORIO
certificados de
auditoria
Apesar da divulgacdo das informagdes
sobre os processos de auditoria anuais de
12.3. Divulgacdo de |contas existentes, é importante que o
informacgdes sobre | drgao explique, no ano em que nao exista )
os processos de a informacdo, que o drgdo nao foi Feito. SATISFATORIO
auditoria anuais de | contemplado na Decisdo Normativa do
conta TCU. Caso ja as disponibilize em seu site,
deve ser colocado link para a drea em que
a informacao ja é divulgada.
O 6rgdo deve publicar, caso haja, na secado
‘Acesso a Informacgdo’ > ‘Auditoria’ o
Relatério Anual de Atividades da Auditoria
" 12.4. Divulgacio de Interlna SRAINT), em até 3‘0 dias da lea ‘
é informacdes sobre o corlc usaq. No enta~nto: ainda qlug nao Feito. SATISEATORIO
o RAINT exista tal informacao, é necessario
E mencionar na se¢ao que ndo ha conteudo
D a ser publicado. Caso ja a disponibilize em
: seu sitio eletronico, basta colocar link para
o a area.
Orienta-se que o 6rgdo altere o nome da
subsecdo ‘Convénios’ para ‘Convénios e
Transferéncias’ e disponibilize ao menos o
conjunto minimo de informacg&es sobre o
tema. As informacdes a serem divulgadas
nesse item referem-se as transferéncias
") de recursos da Unido realizadas mediante
:—t, 13. Divulgacdo de convénios, contratos de repasse e termos
= informacGes de cooperagao, ou instrumentos )
é sobre os repasses e | congéneres com orgdos ou entidades Feito. INSATISFATORIO
2 transferéncias de publicas ou privadas sem fins lucrativos.
§ recursos financeiros | Para publicar as informagdes relativas as
: receitas, o érgdo/entidade deve
3 disponibilizar link para a se¢dao de receitas
> do Portal da Transparéncia:
‘; www.portaldatransparencia.gov.br/receit
8 as. Recomenda-se, ainda, que seja
5 apresentado um passo-a-passo para
o encontrar a informacao desejada.
O é6rgdo deve alterar o nome da subsecao
14.1. Divulgacdo de | ‘Despesas’ para ‘Receitas e Despesas’ e Feit
eito.

RECEITAS E
DESPESAS

informagdes sobre a
receita publica

disponibilizar ao menos o conjunto
minimo de informacdGes sobre o tema.
Para publicar as informacdes relativas as

SATISFATORIO




receitas, o 6rgdo deve disponibilizar link
para a secao de receitas do Portal da
Transparéncia:
www.portaldatransparencia.gov.br/receit
as. E necessario que seja apresentado um
passo-a-passo para encontrar a
informacgao desejada.

14.2. Divulgacao de
informacdes sobre a
execugao
orcamentdria

Orienta-se que seja criada a subsecdo
‘Receitas e Despesas’ e disponibilizado link
para o Portal da Transparéncia:
http://www.portaltransparencia.gov.br/or
camento/despesas?ordenarPor=ano&dire
cao=desc. Além disso, é necessario que
seja apresentado um passo-a-passo que
facilite a localizacdo da informacao
desejada.

Feito.

SATISFATORIO

14.3. Divulgacao de
informacdes sobre a
execucdo financeira

Orienta-se que seja criada a subsecao
‘Receitas e Despesas’ e disponibilizado link
para o Portal da Transparéncia. Ademais, é
necessdrio que seja apresentado um
passo-a-passo que facilite a localizacdo da
informacdo desejada.

Feito.

SATISFATORIO

14.4. Divulgacao de
informagdes sobre
despesas com

diarias e passagens

Devem ser detalhadas as despesas com
diarias e passagens pagas a servidores
publicos em viagens a trabalho ou a
colaboradores eventuais em viagens no
interesse da Administragdo, no seguinte
nivel de detalhe para cada trecho: 6rgao
superior; 6rgdo subordinado ou entidade
vinculada; unidade gestora; nome do
servidor; cargo; origem e destino de todos
os trechos da viagem; periodo e motivo da
viagem; meio de transporte; categoria e
valor da passagem; numero de diarias; e
valor total das didrias e da viagem.
Orienta-se, ainda, que o 6rgao
disponibilize link para o Portal da
Transparéncia:
http://www.portaltransparencia.gov.br/vi
agens/consulta?ordenarPor=ate&direcao=
desc. Ademais, é necessario que seja
apresentado um passo-a-passo que facilite
a localizacdo da informacdo desejada.

Feito.

INSATISFATORIO

15. LICITAGOES E CONTRATOS

15.1. Divulgagdo de
informacdes sobre
licitacOes

Orienta-se que o 6rgdo atualize o link para
o Portal da Transparéncia:
http://www.portaltransparencia.gov.br/lic
itacoes e apresente passo-a-passo que
facilite a localizacdo da informacdo
desejada.

Feito.

INSATISFATORIO

15.2. Divulgacao de
informacdes sobre
contratos

Orienta-se que o 6rgdo que apresente um
passo-a-passo para encontrar a
informacdo desejada. Por fim, é
necessario atualizar o link para o Portal da
Transparéncia:
http://www3.transparencia.gov.br/contra
tos.

Feito.

INSATISFATORIO




16. SERVIDORES

16.1. Divulgacdo de
informacgdes sobre
servidores

Orienta-se que o drgdo apresente passo-a-
passo que facilite a localizacdo da
informacado desejada.

Feito.

INSATISFATORIO

16.2. Divulgacdo dos
editais de concursos
publicos

SATISFATORIO

16.3. Divulgacao a
relacdo de
empregados
terceirizados

Orienta-se que o 6rgdo inclua a lista dos
empregados terceirizados. A Lei n2
13.408/2016, em seu art. 133, determina
que os 6rgaos e entidades federais
deverdo divulgar relacdo de empregados
terceirizados contendo nome completo,
CPF descaracterizado, cargo ou atividade
exercida, lotacdo e local de exercicio.
Portanto, é necessario que todas essas
informacgdes estejam presentes na lista
mencionada. Destaca-se, ainda, a
necessidade de atualizacdo quadrimestral
dessas informacodes, conforme determina
o art. 133, § 19, da Lei n2 13.408/2016.

Feito

INSATISFATORIO

17. INFORMAGOES CLASSIFICADAS

17.1. Divulgagdo do
rol das informagdes
classificadas

Atualizar o rol de informacodes
classificadas que devera relacionar todas
as informacgGes com classificacdo
formalizada por TCl — Termo de
Classificacdo da Informacao, por parte do
drgdo ou entidade, como prevé o art. 28,
Lei n2 12.527/2011 e o art. 31, Decreto n2
7.724/2012. Assim, qualquer informacgao
com classificacdo valida existente no
drgdo ou entidade, necessariamente,
devera estar listada nesse rol. O contetdo
dessa area deverd apresentar as seguintes
informacgdes: Cddigo de Indexagao de
Documento que contém Informagao
Classificada — CIDIC; Categoria na qual se
enquadra a informacgao; Indicagdo do
dispositivo legal que fundamenta a
classificagdo; Data da produgdo da
informacao; Data da classifica¢do; e Prazo
da classificagdo. Recomenda-se, ainda,
gue o drgdo ou entidade divulgue o
assunto de que se trata o documento
classificado, com o intuito de aumentar a
transparéncia em relagcdo ao seu
conteudo, bem como permitir o controle
social. Ressalte-se que a inclusdo do
assunto na lista de documentos
classificados auxilia na identificacdo de
referéncia futura, conforme previsto no
art. 30, I, Lei n2 12.527/2011. Para tanto o
drgao deve informar de forma mais ampla
possivel o teor do documento, sem, no
entanto, revelar de que se tratam as
informacdes restritas. Orientagdes
detalhadas sobre como fazer essa
publicacdo podem ser encontradas no
“Guia para publica¢do do rol de

Feito.

SATISFATORIO




informacdes classificadas e
desclassificadas”, disponivel na se¢do “SIC:
Apoio e Orienta¢des”, no item “Guias e
Orientagbes” do site da Lei de Acesso a
Informacao.

17.2. Divulgagdo do

rol das informagGes | Orienta-se que seja atualizado o rol de Feito. SATISFATORIO
desclassificadas informacgdes desclassificadas.
17.3. Orienta-se que, na se¢do ‘Acesso a
Disponibilizagao do | Informagdo’ > ‘Informagdes Classificadas’ ]
formulario de sejam disponibilizados os formularios para Feito. SATISFATORIO
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