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SUMARIO EXECUTIVO

Este relatdrio traz observacgBes a respeito do atendimento aos preceitos da Lei n? 12.527/2011 — Lei de Acesso a
Informacgdo pelo Ministério da Defesa - MD. Nas proximas paginas, sera possivel verificar constatages e orientagdes
gue tém por objetivo o aperfeicoamento do atendimento a Lei de Acesso a Informacgdo (LAl). O projeto foi conduzido
pelo Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU), que é o 6rgdo responsavel pelo
monitoramento da LAl no Poder Executivo Federal.

Com base nas avalia¢des, identificaram-se os seguintes pontos relativos as respostas dadas pelo érgao e foram
elaboradas as consequentes orienta¢cGes para sanar as inadequacgdes encontradas:

Tépico

A. TRANSPARENCIA PASSIVA

1. Indicagdo sobre area produtora da
resposta e destinagdo do recurso

2. Marcagdo no Campo “Tipo de Resposta”

3. Justificativa Legal para Negativa
4. Restrigdo de Conteldo

5. Prorrogacgdo de Prazo

6. Nome do solicitante na Resposta

7. Outros

8. Omissdes

B. TRANSPARENCIA ATIVA

9. Institucional

10. Agdes e Programas

11. Participagao Social

12. Auditorias

Orientagdo

1.1. Preencher o campo “Responsavel pela resposta” com o cargo do servidor e a area na qual esta
lotado ou apenas o nome da area técnica que produziu. Ndo preencher apenas com as siglas.

1.2. Preencher o campo “Destinatdrio do recurso de primeira instdncia” com o cargo da autoridade
que apreciara o recurso e sua respectiva area. Ndo preencher apenas com as siglas.

1.3. Preencher o campo “Destinatario do recurso de segunda instancia” com o cargo da autoridade
maxima do orgao.

2.1. Fazer a marcagao do ‘Tipo de Resposta’ baseada na resposta fornecida ao solicitante.

2.3. Fazer a marcagado do ‘Tipo de Resposta’ baseada na resposta fornecida ao solicitante.

2.4. Fazer a marcagao do ‘Tipo de Resposta’ baseada na resposta fornecida ao solicitante.

2.6. Fazer a marcacgdo do ‘Tipo de Resposta’ baseada na resposta fornecida ao solicitante.

N3o ha.

4.1. N3o restringir conteudo nos casos em que ndo ha informagdo pessoal sensivel, classificada ou
sigilosa nas perguntas e respostas.

4.2. Restringir conteido somente nos casos em que ha informagdo pessoal sensivel, classificada ou
sigilosa nas perguntas e respostas.

5.2. Apresentar o motivo da prorrogagdo, caso a caso. Os motivos devem corresponder ao motivo
real que justifique a necessidade de prorrogacdo, por exemplo, necessidade de mais tempo para
consolidagdo dos dados, tratamento, complexidade.

6.1. Ndo inserir os nomes dos solicitantes nas respostas e anexos, a ndo ser quando estritamente
necessario, pois os pedidos serdo disponibilizados na internet para acesso publico, na Busca de
Pedidos e Respostas, em www.lai.gov.br/busca.

7.1. Incluir, sempre que possivel, o texto da resposta no campo apropriado do sistema, evitando-
se anexos com o conteudo da resposta.

7.7. O 6rgao deve certificar-se que o embasamento legal, apresentado em sua resposta, esteja em
vigor ou que seja adequado para o caso.

Nao ha.

9.2. Atualizar as informagdes prestadas no STA.
9.4. Disponibilizar lista de seus principais cargos e respectivos ocupantes (“Quem é quem”) até o
52 nivel hierarquico (Coordenagdes-Gerais ou equivalentes).
9.5. Disponibilizar telefones, enderegos e e-mails dos ocupantes dos principais cargos.
9.6. Disponibilizar agenda completa de todas as autoridades até o 42 nivel hierarquico.
9.8. Disponibilizar curriculos de todos os ocupantes de cargos de diregdo e assessoramento
superior, no minimo, de nivel DAS 4 ou equivalentes.
10.1. Divulgar a lista completa dos programas, projetos e agdes executados.
10.2. Indicar, junto aos programas, projetos e agoes que desenvolve, a area responsavel por cada
um deles.
10.3. Divulgar as principais metas dos programas, projetos e a¢Ges executados.
10.6. Publicar sua Carta de Servigos no local apropriado.
10.7. e 10.8. Mencionar na se¢do caso nao haja contetdo a ser publicado.
11. Criar o subitem e divulgar o conjunto minimo de informagGes relativas as instancias de
participagdo social previstas pelo Ministério.
12.2. Divulgar os relatérios e certificados de auditoria existentes e, nos anos em que a Decisdo
Normativa do TCU ndo tenha contemplado a unidade jurisdicionada, informar ao cidaddo.
Certificar-se que os links informados estejam funcionando.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.

23

Convénios e Transferéncias

Receitas e Despesas

Licitagdes e Contratos

Servidores

Informagdes Classificadas

Servico de Informagdo ao Cidadao
Perguntas Frequentes
Dados Abertos

Ferramentas Tecnoldgicas

12.4. Informar que ndo produz a informagao, se for o caso.

13. Alterar o nome da subsec¢do para ‘Convénios e Transferéncias’ e incluir link para consulta do
Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse do Governo Federal (SICONV), com passo-
a-passo.

14.1. Alterar o nome das subsegOes ‘Receitas’ e ‘Despesas’ para ‘Receitas e Despesas’ e
disponibilizar link para a segdo de receitas do Portal da Transparéncia, juntamente com um passo-
a-passo para auxiliar a localizagdo da informagdo desejada.

14.2. 14.3. e 14.4. Apresentar um passo-a-passo de como acessar as informagGes do ministério no
Portal da Transparéncia.

15.1. e 15.2. disponibilizar link direto para o Portal da Transparéncia, juntamente com um passo-
a-passo sobre como acessar as informagées do Ministério.

16.1. Divulgar passo-a-passo sobre como acessar as informagdes do Ministério.

16.2. Divulgar as integras dos editais de concursos publicos realizados.

16.3. Divulgar lista dos empregados terceirizados com todas as informagdes necessarias.

17.1 Adequar o formato do rol de informagdes classificadas de acordo com o TCI — Termo de
Classificagdo da Informagdo do drgdo.

17.3. Disponibilizar os formularios para pedido de desclassificagdo e de recurso referente a pedido
de desclassificagdo.

18.4. Disponibilizar link para os relatdrios estatisticos do e-SIC.

Nao ha

20.1. Criar o item ‘Dados Abertos’, dentro da segdo ‘Acesso a Informagdo’ e disponibilizar dados
sobre sua politica de dados abertos, incluindo o Plano de Dados Abertos (PDA).

20.1. Disponibilizar documentos de texto ou planilhas, divulgue-os em todos os formatos abertos
e ndo proprietarios.

N3ao ha.

C. POLITICA DE DADOS ABERTOS NO GOVERNO FEDERAL

Plano de Dados Abertos

. Cronograma de Abertura de Dados
24,

Catalogacdo de bases de dados no

Portal de Dados Abertos

N&o ha.

N3o ha.

24.1. Nao ha.

24.2. Disponibilizar a base de dados “Boletins Climaticos do MD” em formato aberto.

Tendo em vista a relevancia do assunto e o compromisso do governo federal no aperfeicoamento do servico de
informacdo ao cidaddo e ao cumprimento integral do disposto na legislagdo em vigor, solicita-se que o Ministério
encaminhe, em um prazo de 30 dias a partir do recebimento deste relatdrio, devolutiva sobre as providéncias tomadas
para a adequacdo de cada orientacdo constante no documento.



A. TRANSPARENCIA PASSIVA

Para avaliacdo da transparéncia passiva, a CGU analisou as respostas concedidas pelo érgao por meio de uma
amostra de pedidos composta por 30 solicitacdes cadastradas no Sistema Eletronico do Servico de Informacao ao
Cidaddo (e-SIC) e tiveram respostas concedidas entre 20/10/2017 e 20/03/2018, o que corresponde a
aproximadamente 24% do total de pedidos respondidos no periodo pelo érgao.

1. AREA PRODUTORA DA RESPOSTA E DESTINATARIO DO RECURSO

Escopo da Avaliagdo

Nesse item foi verificado se as indicacdes nos campos “Responsdvel pela resposta” e “Destinatdrio do recurso”
estavam adequadas.

Constatagoes e Orientag¢Oes

Constatagdo 1.1 Verificou-se, na amostra avaliada, que o drgdo nao tem preenchido corretamente o campo
“Responsavel pela Resposta’”, como pode ser verificado no exemplo do NUP

60502002418201789:
Responsavel pela resposta; |E~ C/MD
Destinatario do recurso de primeira |E~e:r5téri:-GerEI

nstanoa:

Prazo limite para recurso:

NUP 60502002418201789

Orientag¢do 1.1 No campo deverd constar o cargo do servidor e a area na qual esta lotado ou apenas o nome da
area técnica que produziu a resposta (Ex: Servidor da Coordenagdo Geral de Governo Aberto e
Transparéncia ou Diretoria de Transparéncia e Controle Social). No caso mencionado, o nome da
area técnica ndo esta explicito, ja que houve uso de siglas.

Constatagdo 1.2 Constatou-se caso em que o 6rgdo nao preencheu, de forma adequada, o “destinatario do
recurso”, como pode ser verificado no exemplo do NUP 60502000226201819:

Destinatario do recurso de primeira
nsténcia:

NUP 60502000226201819

Orientacdao 1.2  No preenchimento do “Destinatario do recurso de primeira instancia” deve ser informado o cargo
da autoridade que apreciara o recurso e sua respectiva drea (Ex: Secretaria de Transparéncia e
Prevencdo da Corrupgdo). Ndo é obrigatério colocar o nome da autoridade, no entanto, ndo se
deve colocar apenas a area (ou sigla da area) ou o nome do érgéo superior. O objetivo do campo
é permitir ao usudrio comprove que os recursos serao julgados por pessoa diferente e
hierarquicamente superior a que produziu a resposta.

Adicionalmente, informamos que os recursos de 12 instancia devem ser julgados pela autoridade
hierarquicamente superior a responsavel pela resposta.

Atencgdo: no caso de o solicitante entrar com pedido de recurso, é importante que o érgao
observe os prazos de respostas. O recurso de 12 instancia devem ser apreciados pelas
autoridades competentes no prazo de 5 dias, para cada caso, contatos a partir da data do
recebimento do recurso (art. 21°, Decreto n° 7.724/2012).

Constatagao 1.3 Verificou-se o érgdo nao tem preenchido corretamente o “Destinatario de Recurso de Segunda
Instancia”, como pode ser verificado no exemplo do NUP 60100000155201291:



NUP 60100000155201291

Orientac¢do 1.3

Constatacao 1.4

PSR €0 TEE0 1 ot I:I
nstancia:

No preenchimento, deve ser informado o cargo da autoridade maxima do érgdo, ndo sendo
obrigatério colocar o nome da autoridade (Ex: Ministro da Transparéncia e Controladoria-Geral
da Unido). Ressalte-se que os recursos de 22 instancia devem necessariamente ser aprovados
pela autoridade maxima do érgdo (artigo 21, Decreto n2 7.724/2012).

Atencdo: no caso de o solicitante entrar com pedido de recurso, é importante que o érgao
observe os prazos de respostas. Os recursos de 22 instancia devem ser apreciados pelas
autoridades competentes no prazo de 5 dias, contatos a partir da data do recebimento do recurso
(art. 21, Decreto n° 7.724/2012).

Verificou-se que a Autoridade de Monitoramento do 6rgdo é diretamente subordinada ao
dirigente maximo do Ministério da Defesa, conforme estabelece o artigo 40 da Lei n¢
12.527/2011.

2. TIPO DE RESPOSTA

Escopo da Avaliagao

Nesse item foi verificado se a marcagdo do campo “Tipo de Resposta” do e-SIC foi feita corretamente. O campo
“Tipo de Resposta” do e-SIC é preenchido pelos érgdos ao responderem um pedido de informacdo. As opg¢des
existentes no sistema sao as seguintes:

e Acesso Concedido

e Acesso Negado

e Acesso parcialmente concedido

e Informacgado inexistente

e Nao se trata de solicitacdo de informacao

e Orgdo n3o tem competéncia para responder sobre o assunto

« Pergunta duplicada/repetida

Constatagdes e Orientagdes

Constatagao 2.1

NUP 50650000707201877

Orientagdo 2.1

Constatagao 2.2

Prezado Cidadio,

Agradecemos seu contato com o Comando da Aeronautica (COMAER) pelo sistema e-S3IC. Sobre a
solicitagio em comento, cumpre-nos informar a V.52 gue nio hd um processo administrative que tenha

servido de base para a elabcrasﬁ:u da Portanta n® W° 1.034/GAS, de U3 de setembro ge [5/49 O KUE

“MAern® 14-01/614/797, & a propria Portaria.

Por fim, cabe ressaltar que, nos termos do art. 21, do Decreto n® 7.724/2012, eventoal recurso sobre esta
resposta podera ser dirigido ao Chefe do Estado-Maior da Aeronautica, no prazo de dez dias, a contar da
data desta resposta.

Verificou-se caso em que o Ministério da Defesa ndo tem usado a marcacdo de “Acesso
Concedido” de forma adequada, vide o exemplo do NUP 50650000707201877:

Nesse caso, a marcacdo correta deve ser “Informacdo inexistente”, ja que o respondente
menciona que ndo existe o documento solicitado. Apenas é considerado acesso concedido
quando a informac¢do requerida é completamente entregue ao solicitante ou quando a
orientagdo sobre como encontrar diretamente a informacdo na Internet.

Verificou-se, na amostra, que o Ministério da Defesa tem feito de forma adequada a marcagao
para “Acesso Negado”.



Constatagdo 2.3 Observou-se caso em que o Ministério da Defesa ndo tem feito marcacdo adequada para o

Tipo

Classificacdo do Tipo

NUP 60502000044201848

Orientagdo 2.3

Constatacgao 2.4

lassificacdo do

NUP 60502000330201811

Orientagdo 2.4

“acesso Parcialmente Concedido”. O exemplo abaixo apresenta caso em que a marcagao para o
NUP 60502000044201848 ndo se enquadra nessa marcac¢ao:

1 |
da Resposta I&cessa Parcialmente Concedido I |
de Resposta |F'arhe da informag&o demandara mais tempo para producio |
Resposts Prezado Cidadio,

Ao cumprimenta-lo, cordialmente, reporto-me ao pedido formulado por Vossa Senhoria de
NUP 60502.000044/2018-48, de 6 de janeiro de 2018.

O Servigo de Informactes ao Cidadde - SIC do Ministéric da Defesa - MD, apds consultar a area
competente, informa que de acorde com a legislagdo vigente, a cuvidoria piblica federal € a instineia de
controle e participagfic social responsavel pelo tratamento das reclamagdes, solicitagdes, dendneias,
sugesties e elogios relativos as politicas e acs servigos publicos, prestados sob qualquer forma ou
regime, com Vistas ac aprimoramento da  gestdo pidblicaa O enderego da ouvidoria &
ouvidoria@defeza govbr.

Atenciosamente,

Servigo de Informagées ao Cidaddo do Ministério da Defesa — SIC/MD

Nesse caso, a marcacao correta seria “N3do se trata de solicitacdo de informacao”. Destaca-se que
o fato do respondente enviar informacdes adicionais ao solicitante ndo é considerada resposta
parcial. Além disso, é importante que o preenchimento do Campo “Classificacdo do Tipo de
Resposta” esteja de acordo com a informacdo fornecida. Observe-se, adicionalmente, que érgaos
e entidades que aderiram ao Sistema de Ouvidorias do Poder Executivo Federal (e-Ouv) podem
encaminhar manifesta¢des de ouvidorias (reclamacdo, denuncia, solicitacdo, sugestdo ou elogio)
recebidas pelo e-SIC diretamente ao e-Ouv, conforme as orientacdes disponiveis no Manual do
e-SIC (Disponivel em https://esic.cgu.gov.br/sistema/site/MANUAL%20e-SIC%20-

%20GUIA%20D0%20SIC.pdf).

Verificou-se caso em que o érgdo faz marcacdo como “Informacdo Inexistente” de forma
inadequada:

Tipo da Resposta Informac&o Inexistente | |

Tipo de Resposta [ |

Resposta Prezade Cidaddo,

Ao cumpnmenta-lo, cordialmente, reporto-me ao pedido formulado por Vossa Senhoria de NUP
60502.000330/2018-11, de & de feversiro de 2018.

Em relacdo ao seu pedido, apds consulta ao drgéo competente da administracdo central deste
Ministério, este Servigo de Informacgdes ao Cidaddo (SIC/MD) informa o que se segue:

Q Decreto n2 7.276, de 25 de agosto de 2010, que aprova a Estrutura Militar de Defesa, em seu art.
28 prevé que o Conselho Militar de Defesa integra a Estrutura Militar de Defesa. Esse Conselho €
drgdo permanente de assessoramento ao Ministro de Estado da Defesa, sendo composto pelos
Comandantes da Marinha, do Exército e da Aerondutica e pelo Chefe do Estado Maior Conjunto das
Forcas Armadas, conforme prevé a Lei Complementar n2 97, de § de junho de 1559,

Quanto & reunido do Conselho Militar de Defesa realizada em 18 de dezembro de 2017, objeto da
presente consulta, informa-se que ocorreu nas dependéncias do Ministério da Defesa, contando com
a participacdo dos seus respectivos representantes constituides. Essa reunifio tratou de assuntos de

i iblico, referente ao assessoramentso direto ao MiNSro e Estado da Delesa, de
acordo com o Inoso I do Art, 22 da Secdo II da Lei Complementar n2 97, de 09 de junho de 1999, &
com o Inciso II do Art. 32 do Decreto n2 7.275, de 25 de agosto de 2010.

W&o obstante, cumpre registrar que os temas discutidos, no ambito dessa reunido sdo informacdes
consideradas imprescindiveis & seguranca da sociedade ou do Estado, € que podem pdr em risco a
defesa e a soberania nacionais ou a integridade do terntonio nacienal, conforme prevé o inciso I do
Art. 25 do Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012.

Portanto, tendo em vista gue tais informagdes guardam em si extrema sensibilidade,

com possibilidade de danos ou nscos decorrentes de sua divulgacdo ou acesso irmestrito, comeo
alertado pelo Inciso IV do art. 35 do Decreto n® 7,724, de 16 de maio de 2012, a administracdo Qg
pode atender o pedido de acesso a informacao apresentado por Vossa Senhona.

Além do mais, considerande gue a reunido nde produz documentos materiais, mas apenas dialogos
verbais, ndo ha possibilidade material de efetuar a classificacdo exigida pela LAIL

Atenciosamente,

Servigo de Informacdes ao Cidaddo do Ministério da Defesa - SIC/MD

O o6rgdo deve fazer a marcacdo do “Tipo de Resposta” baseada no conteldo que foi entregue ao
cidad3do. No caso acima, de acordo com a resposta entregue, a marcagao correta seria “Acesso
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Negado/ Informacéo sigilosa de acordo com legislacdo especifica”. A marcagdo para “Informacgéo
Inexistente” é apenas para casos em que a informacdo solicitada nao existe.

Constatagdo 2.5 Verificou-se, na amostra avaliada, que o Ministério da Defesa tem feito de forma adequada a
marcacao para “Nao se trata de solicitagdo de informacgao”.

Constata¢do 2.6 Observou-se que o Ministério da Defesa ndo tem feito a marcacdo “Orgdo ndo tem competéncia
para responder sobre o assunto” de maneira adequada, como pode ser verificado no NUP
60502000207201892:

Tipo da Resposta |Org§: n&o tem competéncia para responder sobre o assunto |

Classificacdo do Tipe de Resposta | |

NUP 60502000207201892

Orientagdo 2.6

Constatagdo 2.7

Resposta Prezado Cidaddo,

Ao cumprimentd-lo, cordialmente, reporto-me ao pedido impetrado por Vossa Senhoria de NUP
G0502.000207/2018-92, de 25 de janeiro de 2018.

Em relacdo ao seu pedido, apds consulta ao drgdo competente da administracdo central deste
Ministério, o Servico de Informacdes ao Cidaddo - SIC - MD informa que, inicialmente, € importante

esclarecer que o Ministério da Defesa (MD) ndo dispde de acervo de fotografias aéreas ou de

originais de asrolevantamento.

Ressalta-ze que, em conformidade com o art. 13 do Decreto n? 2.278, de 17 de julho de 1597, a

entidade inscnta no Ministério da Defesa, que executa servico da fase aeroespacial €, em pnncipio, a
etentora da posse do onginal de aerolevantamento.

Com base no exposto, informo ainda que : a obtencdo de fotografias aéreas pode ser feita

diretamente nas empresas de aerolevantamento; e a busca de areas imageadas, referente a area

solicitada, pode ser feita no Cadastro de Levantamentos Aercespaciais do Territorio Naciona
(CLATEN), disponivel no sitio do MD, no seguinte

enderego: http: f/ fwww.defesa.gov.br/component/content/article/114-cartografia-e-

aerolevantamento-claten f 13855-aerolevantamentos-autorizados-minas-gerais .

Os 6rgdos ou entidades que firmaram acordos e parcerias com entidades privadas sem fins
lucrativos sdo responsaveis pelo recebimento do pedido de acesso a informacao e providéncias
para o seu atendimento, nos termos do art. 64 do Decreto n°. 7724/2012. Neste caso, o
Ministério da Defesa deveria ter providenciado a informagdo solicitada ao requerente
diretamente e realizado a marcacdo de acordo com a resposta.

Verificou-se que o Ministério da Defesa tem feito de forma adequada a marcacao para “Pergunta
duplicada/repetida”.

3. JUSTIFICATIVA LEGAL PARA NEGATIVA

Escopo da Avaliagdo

De acordo com o art. 11, § 19, Il da Lei n2 12.527/2011, o 6rgdo deve indicar as razdes da negativa, total ou parcial,

do acesso. Neste it

em foi avaliado se o 6rgdo deu uma justificativa nos casos em que o 6rgao negou acesso a uma

informagdo ou a concedeu parcialmente.

Constatagdes e OrientagOes

Constatagao 3.1

Constatagdo 3.2

Verificou-se que o Ministério da Defesa tem apresentado a base legal para os casos de negativas,
conforme determina art. 11, §1°, Il da Lei 12.527/2011 e art. 19, | do Decreto 7.724/2012.

Observou-se, na amostra avaliada, que o érgdo tem apresentado devidamente a justificativa nos
casos em que o 6rgdo negou acesso a uma informagdo ou a concedeu parcialmente.

4. RESTRICAO DE CONTEUDO

Escopo da Avaliagao

Nesse item foi avaliado se o 6rgdao marcou corretamente o campo sobre restricao de conteddo. Ressalta-se que todo
6rgao deve, ao finalizar a resposta de um pedido de informacao, indicar se existe no pedido, resposta ou anexo a
presenca de informacgdo restrita (pessoal, sigilosa ou classificada). Essa marcagdo determina se um pedido de acesso



a informagdo pode ou ndo ser disponibilizado na “Busca de Pedidos e Respostas”, disponivel em:
www.lai.gov.br/busca.

Constatagdes e OrientagOes

Constatagdo 4.1 Constatou-se caso em que o drgao marcou inadequadamente o campo de restricdo de conteudo,
como pode ser verificado no exemplo do NUP 60502000667201811:

e
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
GABINETE DO COMANDANTE
CENTRO DE COMUNICACAO SOCIAL DO EXERCITO

e s S

Ao cumprimentd-lo, cordialmente, o Servigo de Informagdes ao Cidadio do Exército Brasileiro

(SIC-EB) acusa o recebimento do pedido formulado por V. Sa, registrado com o protocolo n°®
60502000667201811.

A respeito do assunto o SIC-EB informa a V. Sa. que:

Este pedide de acesso ou sua
respectiva resposta contém
nformacdes sujeitas a restricdo de
acesso, conforme previsto na Le
12.527/20117
NUP 60502000667201811 — com tarjamento da CGU

Constatagdo 4.2 Verificou-se, na amostra avaliada, que o 6rgdo nao fez a restricdo adequada para casos em
que hd informagdes que ndo deveriam ser disponibilizadas ao acesso publico, como pode ser
observado no NUP 60502002315201719:

PROCURACGCAO

OUTORGANTE(S): sy, - ci0, casado, o ©
ex-miltar, NSRS CPF n TN ccidente e
domiciliado nesta cidade, na Rua Jdlio de Castilhos, aisiashim
Esperanca,

OUTORGADO(S): AR, ) csileiro, casado, advogado, OAB/IRS
4 cstabelecido profissionalmente na Rua Eunmn

-, C P G - onc A——
-

Este pedido de acesso ou sua Mao
respectiva resposta contém
nformacoes sujeitas a restricdo de
acesso, conforme previsto na Lei
12.527/20117
NUP 60502002315201719 — com tarjamento da CGU

Orientagdes 4.1 e 4.2 O 6rgdo deve revisar os casos de marcacdo de restricdo de conteldo. O respondente deve
restringir o pedido quando é fornecida a informacdo considerada restrita. O drgdo deve
verificar se a informagdo pessoal se trata de informagdo pessoal “sensivel” que requer
restricdo. O art. 31 da LAI, ao regulamentar o acesso as informagGes pessoais, impds
deveres de salvaguarda a Administragdo o apenas quando informagGes pessoais,
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identificada ou identificaveis, se refiram a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem. Pretende-se, portanto, proteger os direitos a privacidade e a vida privada.
Destaca-se que essa marcagao determinara se um pedido de acesso a informacdo podera
ou ndo ser disponibilizado na “Busca de Pedidos e Respostas”, disponivel em:
www.lai.gov.br/busca.

5. PRORROGA(;AO DE PRAZO
Escopo da Avaliagdo

Nesse item foi avaliado se 6rgdo apresentou motivacdo para prorrogacdo do pedido. Conforme a Lein?12.527/2011,
os 6rgdos e entidades da administracdo publica federal devem responder pedidos de informacgdo no prazo de 20
dias, sendo permitida uma Unica prorrogacao de prazo por dez dias, mediante justificativa (art. 11).

Constatagdes e Orientag¢Oes
Constatagdo 5.1 Verificou-se que o drgao tem apresentado citacdo legal para prorrogacado do pedido.

Constatagdo 5.2 Observou-se, na amostra avaliada, casos em que o drgdo apresentou justificativa padronizada
para a prorrogagao de prazo:

Notificagdo ao Solicitante:

! Prezado Cidaddo,

i Ao cumprimenta-lo, cordialmente, reporto-me ao pedido formulado por Wosss Senhoria de NUP 60502.000221/2018-28 de 21 de janeiro de 2018,

i Em relagdo a0 seu pedido. o Servigo de Informacdes ao Cidaddo - SIC do Ministério ds Defess - MD informa que, para respondé-lo, de scordo com o previsto no art. 11,
paragrafo 2° ds Lein® 12.527/11, necessita de prazo adicional. Por esia razdo, informamos que o prazo de resposta sera prorrogede em 10 diss adicionsis, pois a5 coletas
¢ de dados zinda ndo foram concluidas.

§ 0 SIC/MD sgradace a compreenséc @ comunica gque, o250 8 resposia sejs disponibilizads antes do prazo estabelacido, el sera imedisiaments enviada.

¢ Atenciosaments,

i Servigo de Informagdes a0 Cidadio do Ministério da Defesa — SIC/MD

UP 60502000221201896

Orientacdo 5.2  Destacamos que o 6rgido deve apresentar o motivo da prorrogacdo, caso a caso. Os motivos
devem corresponder ao motivo real que justifique a necessidade de prorrogacao, por exemplo,
necessidade de mais tempo para consolidacdo dos dados, tratamento, complexidade, conforme
o artigo 11, Il da Lei de Acesso a Informacdo n°® 12.527/2011.

6. NOME DO SOLICITANTE NA RESPOSTA
Escopo da Avaliacao

Nesse item foi avaliado se o 6rgdo inseriu 0 nome do solicitante no texto da resposta (incluindo anexos e titulo do
arquivo anexado).

Constatagoes e Orientagdes
Constatacdo 6.1 Observou-se que o Ministério da Defesa tem incluido o nome completo do solicitante nas

respostas.

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
GABINETE DO COMANDANTE
CENTRO DE COMUNICACAO SOCIAL DO EXERCITO

Ao cumprimentd-la, cordialmente, o Servigo de Informacdo ao Cidaddo do Exército Brasileiro
(SIC-EB) acusa o recebimento do pedido formulado por V. Sa, registrado com o protocolo n°

60502000430201830.
NUP 60502000430201830 (anexo com tarjamento da CGU)
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Orientagao 6.1

Os nomes dos solicitantes ndo devem ser inseridos nas respostas e anexos, a ndo ser quando
estritamente necessario, pois os pedidos sdo disponibilizados na internet para acesso publico, na
Busca de Pedidos e Respostas, em www.lai.gov.br/busca.

7. OUTROS

Escopo da Avaliagdo

Nesse item, avaliou-se questGes gerais sobre os procedimentos para atendimento aos pedidos de acesso a

informacdo, além de questdes relacionadas a linguagem utilizada nas respostas aos pedidos de acesso a

informacdes.

Constatagdes e OrientagOes

Constatagao 7.1

Verificou-se, em alguns casos, que o Ministério da Defesa ndo tem incluido adequadamente a
resposta no campo especifico do e-SIC, conforme pode ser visto no NUP 60502000560201872
abaixo:

Resposta | 5

gue anexa resposta sobre desvio de municdo de 2005 a 2017.

Anexos | Nr 6925 _ iy 5 0 502 000560201872 _18 de marco de 2018.pdf

NUP 60502000560201872

Orientagdo 7.1

Constatagdo 7.2

Constatagao 7.3

Constatagao 7.4

Constatagao 7.5

Constatagao 7.6

Constatagdo 7.7

Sugere-se que, sempre que possivel, o texto da resposta seja incluido no campo apropriado do
sistema, evitando-se anexos. Além de facilitar o acesso por parte do cidadao, esse procedimento
contribui para melhoria da base de dados da Busca de Pedidos e Respostas
(www.lai.gov.br/busca), ja que os textos incluidos no campo de resposta sio disponibilizados em
dados abertos, enquanto os anexos, nao.

Verificou-se que o 6érgdo tem evitado encaminhar ao cidaddo os despachos internos, em
conformidade com as orienta¢des da CGU.

Verificou-se, na amostra avaliada, que o 6rgdo tem apresentado linguagem adequada. As
respostas fornecidas pelo érgdo apresentam uma linguagem clara e objetiva.

Observou-se que o Ministério da Defesa ndo tem usado siglas sem suas respectivas transcri¢des.

Verificou-se que o MD tem tramitado internamente o pedido de informacdo de forma adequada
e disponibilizado a resposta diretamente ao cidadao via e-SIC.

Identificou-se que o Ministério da Defesa tem feito a orientagao adequada referente a utilizagao
de canais especificos.

Verificou-se que o Ministério da Defesa informou legislagdo revogada para basear resposta, como
pode ser visto no NUP 60502000047201881:
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Resposta

NUP 60502000047201881

Prezado Cidad&o,

Ao cumprimenta-lo, cordialmente, reporto-me ao pedido formulado por Vossa Senhoria de NUP
60502.000047/2018-81, de 5 de janeiro de 2018,

Em relacdo ao seu pedido, apos consulta ao orgdo competente da administragdo central deste
Ministério, o Servigo de Informacgdes ao Cidaddo - SIC do Ministério da Defesa - MD esclarece que o
assunto em guestdo ndo € tratado diretamente por este Ministério, conforme dispdem o art. 27,
naso IIT da Lei n2 10.683, de 28 de maio de 2003 e o Decreto n2 8.978, de 12 de fevereiro de
2017.

Assim, este SIC informa gque, de acorde com o art. 42 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de
1993, compete aos Comandos Militares {(Mannha, Exército e Aeronautica) exercer a direcdo € a
gestdo das respectivas Forgas Singulares.

Diante do exposto e de acordo com o art. 15, & 12, inciso IV do Decreto n2 7.724, de 16 de maio de
2012, este SIC/MD sugere que V. 52, faga 3 (trés) novos pedidos e os encaminhe, diretamente, a
Marinha ([CMAR) ao Exército (CEX) e & Aerondutica (COMAER), que sdo os drgdos responsaveis por
atender a solicitacdo reguerida.

Atenciosaments,

Servigo de Informacdes ao Cidaddo do Ministério da Defesa - SIC/MD

Orientagdo 7.7 O d6rgao deve verificar-se que a legislacao citada em sua resposta esteja em vigor ou que seja
adequada ao caso.

Constatagdo 7.8 Verificou-se que o érgdo tem se certificado de que os links informados nas respostas sdo corretos
e estdo em funcionamento.

Constatagdao 7.9 Verificou-se que o 6rgao tem inserido os anexos informados ao solicitante em sua resposta.
8. OMISSOES

Escopo da Avaliagdo

De acordo com os artigos 15 e 16 do Decreto n2 7.724/2012, todos os érgdos e entidades devem enviar ao
requerente a informacao solicitada no prazo de até vinte dias, podendo o prazo para resposta ser prorrogado por
dez dias, mediante justificativa encaminhada ao solicitante.

Constatagdes e OrientagOes

Constatacdo 8.1 No dia 20/04/2018, conforme competéncia atribuida pelo o art. 68, VI do Decreto n? 7.724/2012,
verificou-se que o Ministério da Defesa — MD tem cumprido os prazos estabelecidos na LAl. Na
ocasido, constatou-se que ndao havia nenhum pedido em tramitagdo fora do prazo legal de
resposta.
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B. TRANSPARENCIA ATIVA

A verificacdo se restringiu as informacdes constantes na se¢do ‘Acesso a Informacao’, de acordo com as determinagdes
do ‘Guia de publicacdo ativa nos sitios eletronicos dos drgados e entidades do Poder Executivo Federal’, disponivel em

www.acessoainformacao.gov.br na aba ‘Guias e Orientacdes’

Ressalte-se que os itens qualificados como ‘Informacdo nao localizada na secdo especifica’ podem eventualmente
estar no site da instituicdo — no entanto, ndo foram encontrados pelo avaliador no local adequado e/ou n3o estdo de
acordo com o guia acima mencionado. Esclarega-se, ainda, que a verificagao foi realizada no dia 8 de novembro de

2017.
9. INSTITUCIONAL

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados
9.1. O drgdo ou entidade divulga estrutura organizacional
(organograma) até o 42 nivel hierarquico?
9.2. O d6rgdo ou entidade divulga as competéncias do
6rgdo até o 42 nivel hierarquico?
9.3. O 6rgdo ou entidade divulga base juridica da
estrutura organizacional e das competéncias até o 42 nivel
hierarquico?
9.4. 0 6rgdo ou entidade divulga lista dos principais cargos
e seus respectivos ocupantes (“Quem é quem”) até o 52
nivel hierarquico?
9.5. O drgdo ou entidade divulga telefones, enderegos e
e-mails de contato dos ocupantes dos principais
cargos até o 52 nivel hierarquico?

9.6. O 6rgdo ou entidade divulga a agenda de autoridades
até o 42 nivel hierarquico?

9.7. O odrgéo ou horarios de
atendimento?

9.8. O drgdo ou entidade publica os curriculos de todos os
ocupantes de cargos de diregdo e assessoramento

superior, no minimo, de nivel DAS 4 ou equivalentes?

entidade divulga

Constatagoes e Orientag¢Oes

Base Legal

Decreto n2 7.724/2012, art. 72, § 39, |

Resolugdo da Comissdo de Etica Publica

Lei n®12.813/2013, art. 11

Decreto n? 7.724/2012, art. 72, § 3¢, |

Manifestagdo n?

02/2015 - Conselho de
Transparéncia Publica e Combate a Corrupgdo

URL
http://www.defesa.gov.br/arquivos/estrutura/organograma.
pdf
http://www.defesa.gov.br/index.php/institucional/iii-
competencias

http://www.defesa.gov.br/index.php/institucional/iv-base-
juridica-para-atuacao-do-md

http://www.defesa.gov.br/index.php/institucional /v-
autoridades-e-informacoes-de-contato

http://www.defesa.gov.br/index.php/institucional /v-
autoridades-e-informacoes-de-contato

http://www.defesa.gov.br/index.php/agenda-de-
autoridades

http://www.defesa.gov.br/index.php/institucional /vii-
horario-de-atendimento

Informagdo ndo localizada na segdo ‘Acesso a Informagdo’ >
‘Institucional’.

Constatagdao 9.1 O ministério informa apropriadamente sua estrutura organizacional.

Constatagdo 9.2 As competéncias do 6rgdo foram encontradas na secdo adequada. Observe-se, no entanto, que

| <

C ) | ® www.defesagovbr/index php/institucionalfiii-competencias

ES4 BRAZIL Services

fii Apps [ GaleriadoWebSlice [ Sites Sugeridos(3) (5} COMIDINHASEOU' [ MontresorSignifica- [§ Novaguia [Y Lolita Pimenta

o link indicado pelo MD, no Sistema de Transparéncia Ativa (STA), ndo estd funcionando:

" @ B

Irpara o contaiico ] 1r para o menulE] irpara a busca Bl irpara o racapé [

Ministério da

Defesa

icip

Glossario

ion access

Dados abertos

ACESSIBILIDADE  ALTO CONTRASTE  MAPA DO SITE

V] Fl--PolelS o] ¢ [ ]

Ouvidoria ~ Etica

VOCE ESTA AQUE: PAGINA PRINCIPAL > INSTITUCIONAL

Marinha do Brasil
Exército Brasileiro

Forga Aérea Brasileira

ATUAGAO ~

Estado e Defesa

For¢as Armadas e
EMCFA

Exercicios e
Operagdes

Orientag¢do 9.2

Constatagdo 9.3 O Ministério publica a base juridica da sua estrutura organizacional

adequadamente.

Perguntas frequentes

Erro 404

Categoria ndo encontrada

Pedimos desculpas pelo inconveniente, mas a pagina que vocé estava tentando acessar n&o existe

neste enderego.

Se vocé esta certo que o endereco informade esta correto mas esta encontrando um erro, por favor

entre em contato.
Obrigado.

Orienta-se que o 6rgdo atualize as informacGes prestadas no STA.

e competéncias
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Constatagao 9.4

Orientagao 9.4

Constatagao 9.5

Orientag¢do 9.5

Constatacgdo 9.6

Orientag¢do 9.6

Constatagdo 9.7

Constatagdo 9.8
Orientagao 9.8

A lista dos principais cargos e respectivos ocupantes (“Quem é quem”), em algumas das unidades
do MD, sé apresenta informacGes dos cargos até o 42 nivel hierarquico.

Orienta-se que o 6rgdo divulgue informacdo sobre os principais cargos e seus respectivos
ocupantes (“Quem é quem”) até o 52 nivel hierarquico (coordenacbes-gerais ou equivalentes).

A informacgdo sobre telefones, enderecos e e-mails de contato dos ocupantes dos principais
cargos estd presente na se¢do adequada para até os cargos de 42 nivel hierarquico, no entanto,
ndo estdo completas quando se trata do 52 nivel hierarquico.

Orienta-se que o drgdo divulgue as informagdes mencionadas até o 52 nivel hierarquico
(coordenacgGes-gerais ou equivalentes).

Verificou-se que o drgdo divulga as agendas das autoridades. Entretanto, as agendas
disponibilizadas ndo contém as informacgbes completas e detalhadas.

A agenda de todas as autoridades do MD, até o 49 nivel hierarquico (Diretoria ou equivalentes)
deve ser atualizada diariamente e permanecer registrada para consultas posteriores na secao
‘Acesso a Informacdo’ > ‘Institucional’. A publicacdo da agenda de autoridades é uma
determinagdo da Lei n2 12.813/2013 - Lei sobre Conflito de Interesses. Sugere-se, com base nos
principios da maxima divulgacdo, que a divulgacdo das agendas contenha no minimo: a) Registro
de eventos publicos de que participe o agente; b) informacdo sobre audiéncias e reuniGes (com
agentes publicos ou privados), indicando objetivo e lista com nome dos participantes; c) para as
reunides e despachos internos da autoridade com agentes publicos do préprio érgdo ou
entidade, dispensa-se a indicacdo de participantes e objetivos; d) agenda de viagens a servico,
inclusive internacionais; e) participacdo das autoridades em eventos externos, com informagoes
sobre condi¢cbes de sua participacdo, inclusive remuneracdo, se for o caso; f) audiéncias
concedidas, com informagdes sobre seus objetivos, participantes e resultados, as quais deverdo
ser registradas por servidor do 6rgdo ou entidade designado para acompanhar a reuniao; e g)
eventos politico-eleitorais, informando as condi¢des logisticas e financeiras da sua participacao.
Em caso de férias ou auséncia do titular do cargo, é necessario publicar a agenda de quem o esta
substituindo. Caso o substituto ja possua agenda publicada, basta colocar referéncia para ela.
Também devera ser alterado o conteiudo da agenda sempre que houver mudanca na
programacido, como cancelamento de eventos ou inclusdo de novos compromissos. E necessario,
ainda, criar mecanismo que possibilite o download do histérico da agenda de autoridades em
formato aberto.

O d6rgao divulga, na se¢do adequada, os seus horarios de atendimento ao publico.

O MD nao publica os curriculos dos ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento superior.
A Manifestag¢do n? 2, de 10 de dezembro de 2015, do Conselho de Transparéncia Publica e
Combate a Corrupgao, recomenda que todos os érgaos e entidades do Poder Executivo Federal
publiguem em suas paginas oficiais na Internet os curriculos de todos os ocupantes de cargos de
direcdo e assessoramento superior, no minimo, de nivel DAS 4 ou equivalentes.

10. ACOES E PROGRAMAS

Escopo da Avaliacao

Pontos avaliados

10.1. O drgdo ou entidade divulga lista dos programas, projetos
e agbes executados?

10.2. O 6rgdo ou entidade divulga indicagdo da unidade
responsavel pelo desenvolvimento e implementagdo dos
programas, projetos e agdes?

10.3. O drgdo ou entidade divulga as principais metas dos
programas, projetos e agdes?

10.4. O 6rgdo ou entidade divulga indicadores de resultado e
impacto, quando existentes, relativos aos programas, projetos e
acdes?

10.5. O 6rgdo ou entidade divulga os principais resultados dos
programas, projetos e agdes?

10.6. O drgdo ou entidade divulga Carta de servigos?

Base Legal

Decreto n 7.724/2012, art. 72, § 39, Il

Decreto n2 7.724/2012, art. 72, § 39, Il
Decreto n° 9.094/2017

URL
http://www.defesa.gov.br/index.php/acoes-e-
programas/administracao-central

http://www.defesa.gov.br/index.php/acoes-e-
programas/administracao-central

http://www.defesa.gov.br/index.php/acoes-e-
programas/administracao-central

http://www.defesa.gov.br/index.php/acoes-e-
programas/administracao-central

http://www.defesa.gov.br/index.php/acoes-e-
programas/administracao-central

Informagdo ndo localizada na segdo ‘Acesso a Informagdo’ >
‘Acbes e Programas’.
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10.7. O ¢6rgdo ou entidade divulga informagdes gerais sobre

programas que resultem em renlncias de receitas, como o
objetivo do programa, as condigbes de adesdo, a forma de
execugdo, os prazos, os valores da renuncia e a legislagdo

aplicavel?

10.8. O 6rgdo ou entidade divulga informagGes sobre programas
financiados pelo Fundo de Amparo ao trabalhador — FAT?

Informagdo ndo localizada na segdo ‘Acesso a Informagdo’ >

Decreto n2 7.724/2012, art. 72, § 32, IV o B
Agdes e Programas’.

Informagdo ndo localizada na segdo ‘Acesso a Informagdo’ >

Decreto n 7.724/2012, art. 79, § 39, IX o B
Agdes e Programas’.

Constatagdes e Orientagoes

Constatagao 10.1

Orientagao 10.1

Constatagao 10.2

Orientagdo 10.2

Constatagao 10.3

Orientagdo 10.3

Constatagao 10.4

Constatacgao 10.5

Constatagdo 10.6

Orientagdo 10.6

Constatagao 10.7

Orientagao 10.7

Constatagao 10.8

Orientagao 10.8

O drgao divulga lista de alguns programas, mas nado informacgdes sobre projetos e a¢des que
executa.

Orienta-se que seja publicada lista de todos os programas, projetos e acdes desenvolvidos. No
caso de ja divulgar tais dados, pode ser disponibilizado link remetendo para o local.

O o6rgao nao divulga as unidades responsdveis por cada programa, projeto e acdao que
desenvolve.

O ministério deve indicar, junto aos programas, projetos e acGes que desenvolve, a area
responsavel por cada um deles. Caso ja divulgue o referido conjunto de informagdes em seu
site, pode disponibilizar link remetendo para o local.

Foram localizadas informagdes sobre as principais metas dos programas, mas nao as relativas
a projetos e agoes.

O 6rgao deve divulgar as principais metas dos programas, projetos e acdes executados. Caso
ja publique a informacdo em outro local, pode optar por inserir link para o local.

O MD divulga indicadores de resultado e impacto relativos aos programas, projetos e acées
gue desenvolve.

O ministério publica os principais resultados dos programas, projetos e a¢ées que desenvolve.

O 6rgdo publica sua ‘Carta de Servicos’, entretanto, ela ndo estd localizada na secdo de ‘Acbes
e Programas’.

Orienta-se que o drgdo publique a Carta de Servicos no local mencionado. Como ja divulga a
informacdo em outro lugar, pode disponibilizar link remetendo para o local. Destaca-se que o
6rgao deve, ainda, manter seus servicos atualizados no Portal de Servicos do Cidadao:
http://www.servicos.gov.br.

O ¢6rgdo ndo divulga informacgbes gerais sobre programas que resultem em rendncias de
receitas.

Ainda que ndo desenvolva tais programas, é necessario mencionar que ndo ha conteudo a ser
publicado.

Iy

Ndo foram localizadas, em ‘Acesso a Informagao’ > ‘A¢des e Programas’, dados sobre
programas financiados com o Fundo de Amparo ao trabalhador — FAT.

Ainda que ndo desenvolva tais programas, é necessario mencionar que ndo ha conteudo a ser
publicado.

11. PARTICIPACAO SOCIAL

Escopo da Avaliacao

Pontos avaliados

11. O ¢drgdo ou entidade divulga informagdes sobre as instancias e
mecanismos de participagdo social?

Base Legal URL

Lei n®12.527/2011, art. 92, I

Decreto n® 8.243/2014, art. 5° Informagdo ndo localizada na se¢do ‘Acesso a Informagdo’.

Constatagoes e Orientag¢Oes

Constatagao 11

O MD nao disponibiliza a subsegdo ‘Participagao Social’ em ‘Acesso a Informacgao’.

16



Orientagao 11

Orienta-se a criagdo do subitem e a divulgacdo do conjunto minimo de informacgdes relativas as
instancias de participagao social previstas pelo Ministério.

O subitem | deve trazer informacgGes sobre os canais mantidos pela Ouvidoria do 6rgdo para a
apresentacdo de denuncias, solicitacOes, sugestles, reclamacdes e elogios referentes a seus
servigos e agentes.

O subitem Il deve relacionar:

a) as audiéncias ou consultas publicas previstas - incluindo aviso publicado no DOU; data, local,
hordrio, documentos em discussao, programacao, bem como o objetivo, pauta e forma de
cadastramento e participacao.

b) as audiéncias ou consultas publicas realizadas - incluindo os documentos indicados na alinea
“a”, acrescidos da lista de participantes e dos principais resultados e desdobramentos.

O subitem lll deve indicar quais sdo os conselhos e érgaos colegiados mantidos pelos érgaos,
incluindo informacgdes sobre a estrutura; legislacdo; composicdo; data, hordrio e local das
reunides; contatos; deliberacdes, resolucdes e atas.

O subitem IV deve disponibilizar:

a) as conferéncias previstas - incluindo convocacgao publicada no DOU; agenda (com data, horario
e local de realizacdo); regimento geral; membros da comissdo organizadora; orientacgdes;
documentos de referéncia e forma de credenciamento.

b) As conferéncias realizadas - incluindo as informacgdes indicadas na alinea “a”, acrescidas da
lista de participantes e dos principais resultados e desdobramentos.

No subitem V, o 6rgdo podera acrescentar informagdes sobre outras iniciativas de participacdo
social realizadas pelo 6rgdo ou entidade, como comissdes de politicas publicas, mesas de
didlogo, férum interconselhos, consultas publicas em ambiente virtual de participagdo social,
dentre outras. Sugere-se que sejam publicadas informagdes sobre os mecanismos existentes,
seus atos e resultados.

Caso o 6rgao ja divulga informacgdes relativas ao assunto em seu site, pode disponibilizar link
remetendo para a referida drea. Ainda que ndo desenvolva ac¢des, instancias e mecanismos
relacionados a alguns dos subitens de participacdo social, deve criar o subitem de navegacao,
informando que ndo ha conteuldo a ser publicado.

12. AUDITORIAS

Escopo da Avaliacao

Pontos avaliados
12.1. O érgdo ou entidade divulga relatdrios de gestdo?
12.2. O 6rgdo ou entidade divulga relatdrios e certificados
de auditoria?
12.3. O 6rgdo ou entidade divulga Informagdes sobre os
processos de auditorias anuais de contas:
a) exercicio ao qual se referem as contas;
b) codigo e descrigdo da respectiva unidade;
c) nimero do processo no 6rgdo ou entidade de origem;
d) nimero do processo no Tribunal de Contas da Unido;
e) situagdo junto ao Tribunal de Contas da Unido.
12.4. O 6rgdo ou entidade divulga Informagdes sobre o
Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
(RAINT)?

Constatagoes e Orientag¢Oes

Constatagao 12.1

Base Legal

Portaria da CGU n2 262/2005
Instrugdo Normativa n2 24/2015

Instrugdo Normativa n2 24, de 17 de novembro de 2015

O 6rgdo divulga seus relatérios de gestdo.

URL
http://www.defesa.gov.br/auditoria

http://www.defesa.gov.br/auditoria

http://www.defesa.gov.br/auditoria

Informagédo ndo localizada na segdo ‘Acesso a Informagdo’
> ‘Auditorias’.

Constatagao 12.2

Verificou-se que sdo divulgados relatérios de auditoria, mas ndo foram localizados os
respectivos certificados. Além disso, varios links estdo indisponiveis, na opcdo ‘verificar a
situacdo do processo no TCU’. H3, ainda, link indisponivel para o relatdrio de contas de 2009
da Secretaria de Organizacdo Institucional (SEORI):

17



X | @ www.defesa.gov.br/arquivos/acesso_informacao/auditoria/auditorias_anuais_contas/seori/TCA_SEORI_2009.rar
Rar ! w@riz @
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Orientagdo 12.2 Orienta-se que o 6rgdo divulgacdo todos relatérios e certificados de auditoria existentes, e
gue, nos anos em que a Decisdo Normativa do TCU ndo tenha contemplado a unidade
jurisdicionada, o 6rgdo informe isso ao cidado. E importante que o 6rgio se certifique de que
os links informados estejam funcionando.

Constatagao 12.3 O ministério publica Informacdes sobre os processos de auditorias anuais de contas.

Constatagdo 12.4 O MD nio divulga Informagdes sobre o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
(RAINT).

Orientagdo 12.4 O drgdo deve informar na secdo ‘Acesso a Informacdo’ > ‘Auditoria’ que ndo produz a
informacao.

13. CONVENIOS E TRANSFERENCIAS

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados Base Legal URL
13. O 6rgdo ou entidade divulga em seu site informagdes
sobre os repasses e transferéncias de recursos financeiros =~ Decreto n? 7.724/2012, art. 72, § 32, Il http://www.defesa.gov.br/convenios

ou link para site que apresente tais informagées?
Constatagoes e Orientac¢Oes

Constatagdao 13 O ministério disponibiliza em ‘Convénios’ > ‘Acesso a Informagao’ link para o Portal da
Transparéncia direcionado para os seus repasses e transferéncias de recursos. Ha, no entanto,
links quebrados para informacgdes referentes a convénios com érgdos vinculados ao Ministério
da Defesa:

C | @ www3.transparencia.gov.br/TransparenciaPublicafindex.jsp?CodigoOrgac=110511&TipoOrgao=3

[TransparenciaPublica'index jsp

Orientagao 13 Orienta-se, primeiramente, que o MD adeque o nome da subse¢do para ‘Convénios e
Transferéncias’ e verifique os links informados sobre os d6rgdos vinculados. Deve, ainda,
disponibilizar link para o Sistema de Gestdao de Convénios e Contratos de Repasse do Governo
Federal (SICONV). Ressalte-se que tais links devem ser acompanhados de passo-a-passo que
facilite a localizacdo da informacao.

14. RECEITAS E DESPESAS

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados Base Legal URL

14.1. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes sobre a

receita publica?

14.2. O o6rgdo ou entidade divulga informagBes = Decreto n? 7.724/ 2012, art. 72, § 32, IV
detalhadas sobre a execugdo orgamentdria de suas http://www.defesa.gov.br/despesas
despesas por unidade orgamentaria?

143. O o6rgdo ou entidade divulga informagbes = Lei Complementar n? 101/2000, art. 48, Il
detalhadas sobre a execugdo financeira de suas despesas? Decreto n? 7.724/2012, art. 72, § 32, IV
14.4. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes

detalhadas sFJbre suas[ d.espesas c?m didrias e passagens Decreto ne 7.724/2012, art. 72, § 32, IV
pagas a servidores publicos em viagens a trabalho ou a http://www.defesa.gov.br/despesas
colaboradores eventuais em viagens no interesse da

Administragdo?

http://www.defesa.gov.br/receita

http://www.defesa.gov.br/despesas

Constatagoes e OrientagOes
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Constatacao 14.1

Orientagao 14.1

Constatagao 14.2

Orientagao 14.2

Constatagao 14.3

Orientagdo 14.3

Constatagao 14.4

Orientacgao 14.4

O Ministério disponibiliza informag&es sobre suas receitas, mas nao disponibiliza link para o
Portal Transparéncia. Além disso, criou subsecdes separadas para ‘Receitas’ e ‘Despesas’.
Ademais, no STA, o érgdo informou o link sobre ‘Despesas’.

As subsecGes ‘Despesas’ e ‘Receitas’ devem ser aglutinadas em uma sé: ‘Receitas e Despesas’,
havendo a disponibilizagdo de todas as de informagdes num mesmo lugar. O MD deve, ainda,
disponibilizar link para a se¢do de receitas do Portal da Transparéncia, juntamente com um
passo-a-passo para auxiliar a localizacdo da informacao desejada.

O drgdo disponibiliza link para o Portal da Transparéncia com as informacdes detalhadas
sobre a execugdo orcamentaria de suas despesas por unidade orcamentdria, mas ndo informa
0 passo-a-passo para encontrar a informacao desejada.

Incluir um passo-a-passo de como acessar as informag¢des do ministério no Portal da
Transparéncia para facilitar sua localizac¢ao.

O Ministério da Defesa disponibiliza link para o Portal da Transparéncia com informacoes
detalhadas sobre a execucdo financeira de suas despesas, mas ndo informa o passo-a-passo
para encontrar a informacao desejada.

Incluir um passo-a-passo de como acessar as informag¢des do ministério no Portal da
Transparéncia para facilitar sua localizacdo.

O d6rgao disponibiliza link para o Portal da Transparéncia com informacGes detalhadas sobre
suas despesas com didrias e passagens pagas a servidores publicos em viagens a trabalho ou
a colaboradores eventuais em viagens no interesse da Administracdo, mas nao informa o
passo-a-passo para encontrar a informacgdo desejada.

Orienta-se que o 6rgdo apresente um passo-a-passo de como acessar as informagGes do
ministério no Portal da Transparéncia para facilitar a localizacdo da informacao desejada.

15.  LICITACOES E CONTRATOS

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados Base Legal URL

15.1. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes sobre suas

licitagBes?

15.2. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes sobre seus

contratos?

http://www.defesa.gov.br/licitacoes-e-contratos
Decreto n? 7.724/2012, art. 72, § 32,V
http://www.defesa.gov.br/licitacoes-e-contratos

Constatagoes e Orientag¢Oes

Constatagdes 15.1 e 15.2 O MD disponibiliza link para a Pagina de Transparéncia Publica.
Orientagdes 15.1 e 15.2 Orienta-se que o 6rgdo disponibilize link direto para o Portal da Transparéncia,

juntamente com um passo-a-passo sobre como acessar as informacdes do Ministério. E
importante alertar que, com o lancamento do Novo Portal da Transparéncia (que se
dard ainda em 2018) as Paginas de Transparéncia serdo descontinuadas.

16. SERVIDORES

Escopo da Avaliacao

Pontos avaliados Base Legal URL

16.1. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes sobre seus

servidores?

16.2. O 6rgdo ou entidade divulga as integras dos editais
de concursos publicos para provimento de cargos

realizados?

16.3. O drgdo ou entidade divulga a relagdo completa de

empregados terceirizados?

http://www.defesa.gov.br/servidores

Decreto n2 7.724/ 2012, art. 72, § 32, VI

Portaria Interministerial n2 233/2012 Informagdo ndo localizada em ‘Acesso a Informagdo’ >
‘Servidores’.

Informagdo ndo localizada em ‘Acesso a Informagdo’ >

Lei n2 13.408/2016, art. 133 . . )
Servidores’.

Constatagoes e Orientagoes

Constatacgao 16.1

O 6rgao disponibiliza o link para Portal da Transparéncia.
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Orientagado 16.1

Constatagao 16.2

Orientagaol6.2

Constatagao 16.3

Orientagdo 16.3

Orienta-se que seja divulgado um passo-a-passo sobre como acessar as informac¢des do
Ministério.

Ndo foram localizadas em ‘Acesso a Informagdo > Servidores’ as integras dos editais de
concursos publicos para provimento de cargos na se¢do adequada. Ha no STA informacao de
um processo seletivo especifico que nao estd na localizacdo adequada.

Orienta-se que o 6rgao divulgue as integras dos editais de todos os concursos publicos para
provimento de cargos realizados na secao ‘Acesso a Informacao’ > ‘Servidores’.

O ¢6rgdo disponibiliza na secdo ‘Acesso a Informagao’ > ‘Servidores’ relagdo incompleta dos
empregados terceirizados.

Orienta-se que o érgdo inclua a lista dos empregados terceirizados. A Lei n2 13.408/2016, em
seu art. 133, determina que os 6rgdos e entidades federais deverdo divulgar relagdo de
empregados terceirizados contendo nome completo, CPF descaracterizado, cargo ou atividade
exercida, lotacdo e local de exercicio.

Destaca-se, ainda, a necessidade de atualizacdo quadrimestral dessas informacgdes, portanto
orienta-se que a tabela traga a data da ultima atualizacao.

17. INFORMACOES CLASSIFICADAS

Escopo da Avaliacao

Pontos avaliados Base Legal URL

17.1. O 6rgdo ou entidade divulga o rol das informagdes
classificadas em cada grau de sigilo?

http://www.defesa.gov.br/informacoes-classificadas

17.2. O 6rgdo ou entidade divulga o rol das informagdes = Decreto n? 7.724/2012, art. 45, 1 e Il
desclassificadas, nos ultimos doze meses, em cada grau de http://www.defesa.gov.br/informacoes-classificadas

sigilo?

17.3. O drgdo ou entidade disponibiliza o formulario de
pedido de desclassificagdo e recurso referente a pedido Resolugdo CMRI n2 2/2016

de desclassificagdo?

Informagdo ndo localizada em ‘Acesso a Informagdo’ >
‘Informagdes Classificadas’

Constatagoes e Orientac¢Oes

Constatagao 17.1

Orientagdo 17.1

Constatagao 17.2

Constatagdo 17.3

O odrgdo divulga lista atual das informagdes classificadas, mas ndo se encontra no formato
adequado e o submenu ndo utiliza a nomenclatura adequada.

O rol de informacdes classificadas devera relacionar todas as informagdes com classificacdo
formalizada por TCl — Termo de Classificacdo da Informacdo, por parte do 6rgdo ou entidade,
como prevé o art. 28, Lei n? 12.527/2011 e o art. 31, Decreto n? 7.724/2012. Assim, qualquer
informacdo com classificacdo valida existente no érgao ou entidade, necessariamente, devera
estar listada nesse rol. O contelddo dessa area devera apresentar as seguintes informacdes:
Cadigo de Indexacdo de Documento que contém Informacao Classificada — CIDIC; Categoria na
qual se enquadra a informacao; Indicacdo do dispositivo legal que fundamenta a classificacdo;
Data da producdo da informacdo; Data da classificagdo; e Prazo da classificacdo. Recomenda-
se, ainda, que o 6rgdo ou entidade divulgue o assunto de que se trata o documento
classificado, com o intuito de aumentar a transparéncia em relagdo ao seu contetdo, bem
como permitir o controle social. Ressalte-se que a inclusdo do assunto na lista de documentos
classificados auxilia na identificacdo de referéncia futura, conforme previsto no art. 30, Il, Lei
n® 12.527/2011. Para tanto o 6rgdo deve informar de forma mais ampla possivel o teor do
documento, sem, no entanto, revelar de que se tratam as informacgdes restritas.

Orienta¢Oes detalhadas sobre como fazer essa publicagdo podem ser encontradas no “Guia
para publicacdo do rol de informagdes classificadas e desclassificadas”, disponivel na se¢do
“SIC: Apoio e Orientagdes”, no item “Guias e Orienta¢bes” do site da Lei de Acesso a
Informacao.

O o6rgdo divulga lista atual das informacgdes desclassificadas.
Nao foram localizados, em ‘Acesso a Informac¢do’ > ‘Informagdes Classificadas’, formularios de

pedido de desclassificacdo e recursos referente a pedido de desclassificagdo.
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Orientagao 17.3

Orienta-se que sejam disponibilizados os formularios para pedido de desclassificacdo e de

recurso referente a pedido de desclassificagdo na se¢do adequada.

18. SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO (SIC)

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados
18.1. O 6rgdo ou entidade divulga informagdes sobre o
Servico de Informagdo ao Cidaddo (SIC) (localizagdo;
hordrio de funcionamento; nome dos servidores
responsaveis pelo SIC; telefone e e-mails especificos para
orientagdo e esclarecimentos de duvidas, tais como sobre
a protocolizagdo de requerimentos de acesso a
informagdo; nome e cargo da autoridade do drgdo
responsavel pelo monitoramento da implementagdo da
Lei de Acesso a Informagdo no ambito do 6rgdo ou
entidade (art. 40 da Lei n? 12.527/2011)?
18.2. O 6rgdo ou entidade disponibiliza o modelo de
formulario de solicitagdo de informag&o para aqueles que
queiram apresentar o pedido em meio fisico (papel) junto
ao SIC?
18.3. O 6rgdo ou entidade publica banner para o Sistema
Eletronico do Servigo de Informag&es ao Cidaddo (e-SIC)
do Poder Executivo Federal?
18.4. O o¢rgdo ou entidade divulga os relatérios
estatisticos de atendimento a Lei de Acesso a Informagdo
e informagGes estatisticas agregadas dos requerentes?

Constatagdes e Orientagoes

Constatacgao 18.1

Base Legal

Decreto n2 7.724/2012, art. 72, § 32, VIII

Lei n? 12.527/2011, art. 30, lll.
Decreto n? 7.724/2012, art. 45, lll e IV

URL

http://www.defesa.gov.br/servico-de-informacoes-ao-
cidadao

http://www.acessoainformacao.gov.br/lai-para-sic/sic-
apoio-orientacoes/formularios

Informagdo ndo localizada em ‘Acesso a Informagdo’ >
‘Servigo de Informagdo ao Cidaddo (SIC)'.

http://www.defesa.gov.br/servico-de-informacoes-ao-
cidadao

Foram encontradas Informacdes sobre o Servico de Informacgdo ao Cidadao (SIC).

Constatagdo 18.2

Constatacgao 18.3

Orientagdo 18.3

Constatagao 18.4
Orientagao 18.4

O 6rgdo disponibiliza modelo de formulario de solicitagdao de informagdo para aqueles que
gueiram apresentar o pedido em meio fisico (papel) junto ao SIC.

O 6rgdo publica link para o Sistema Eletronico do Servico de Informacgées ao Cidadao (e-SIC),
mas ndo o banner.

Sugere-se que o drgdo publique também o banner para o e-SIC, que se encontra disponivel
no site da LA, na se¢do “SIC: Apoio e Orientagdes”.

O Ministério ndo disponibiliza link para os relatérios estatisticos do e-SIC.

Orienta-se que seja disponibilizado o link para os relatérios estatisticos do e-SIC na se¢do
‘Acesso a Informagdo’ > ‘Servigo de Informagado ao Cidaddo — SIC’. Por forga do artigo 30, lll,
da Lei de Acesso a Informagdo, a CGU publica relatdrios dos pedidos, recursos e perfil de
solicitantes no site do e-SIC. Portanto, ndo é obrigatdrio replicar tais informagdes, no entanto,
é necessario disponibilizar link para:
http://www.acessoainformacao.gov.br/sistema/site/relatorios_estatisticos.html.

19. PERGUNTAS FREQUENTES

Escopo da Avaliagao

Pontos avaliados

19. O 6rgdo ou entidade divulga em seus sites as respostas a perguntas
mais frequentes da sociedade?

Base Legal URL

Decreto n2 7.724/2012, art. 72, § 32, VII http://www.defesa.gov.br/perguntas-frequentes

Constatagoes e OrientagoOes

Constatacgao 19

Verificou-se que o érgao disponibiliza as perguntas e respostas mais frequentes realizadas, na
subsec¢ao adequada.

20. DADOS ABERTOS

Escopo da Avaliacdo

Pontos Avaliado

Base Legal URL
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20.1. O 6rgdo ou entidade divulga na segdo de acesso a informagdo

Pl ~ X < P Informagdo ndo localizada na segdo ‘Acesso a
de seu site informagdes sobre a implementagdo da politica de Decreto n? 8.777/2016 < <

dados abertos? Informagdo’.
20.2. O site do drgdo ou entidade possibilita gravagdo de relatdrios
em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos e ndo Decreto n2 7.724/2012, art. 82, llla Vl e VIII
proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a Decreto n2 8.777/2016
analise das informagdes?
Constatacoes e Orientagoes
Constatagao 20.1 O 6rgdo ainda ndo criou, na seg¢do ‘Acesso a Informagdo’, a subse¢do ‘Dados Abertos’.
Orientagdo 20.1 Orienta-se que o 6rgdo crie o item ‘Dados Abertos’, dentro da seg¢do ‘Acesso a Informacgao’

e disponibilize dados sobre sua politica de dados abertos, incluindo o Plano de Dados Abertos
(PDA). Como ja publica a informagdo em outro lugar do site, pode ser feito um link para a

area.

Constatagao 20.2 Verificou-se que o site, efetivamente, possibilita o download de relatérios e informacgdes
primarias em diversas se¢des.

Orientagdo 20.2 Orienta-se, no entanto, que, ao disponibilizar documentos de texto ou planilhas, divulgue-

os em todos os formatos abertos e ndo proprietarios.
21. FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Escopo da Avaliagao

Pontos Avaliados Base Legal URL
21. O site do 6rgdo ou entidade disponibiliza ferramenta de pesquisa de
contelido que permita o acesso a informagdo de forma objetiva, Lei n2 12.527/2011, art. 82, § 39, | http://www.defesa.gov.br/

transparente, clara e em linguagem de facil compreenséo?
Constatagdes e Orientagoes

Constatagdo 21 Foi encontrada ferramenta de pesquisa de contetdo no portal.
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C. POLITICA DE DADOS ABERTOS DO GOVERNO FEDERAL

A Politica de Dados Abertos (Decreto n? 8.777/2016), regulamenta dispositivos da Lei de Acesso a Informacdo e tem a
finalidade de promover a publicacdo de dados contidos em bases de dados de érgaos e entidades da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional. A implementacdo da Politica de Dados Abertos ocorre por meio da
execucdo de um Plano de Dados Abertos (PDA), que é o documento que organiza o planejamento das a¢des de
implementacdo e promogao da abertura de dados dos drgdos.

O monitoramento da Politica, de acordo com o art. 102 do Decreto n2 8.777/2016, é atribuicdo do Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU). O papel da CGU é verificar se 6rgaos da Administracao Publica
direta, autarquica e fundacional publicaram seus Planos de Dados Abertos (PDAs) em atendimento ao disposto no
citado decreto, assim como se as bases de dados discriminadas nos Planos de Dados Abertos (PDAs) estdo sendo
efetivamente disponibilizadas no prazo estipulado nos PDAs.

A visdo geral e a situacdo de cada drgdao em relagdo a Politica podem ser verificadas por meio do painel de
monitoramento, disponivel em www.paineis.cgu.gov.br/dadosabertos.

22. PLANO DE DADOS ABERTOS

Escopo de avaliagdo

Neste item foi avaliado se o 6rgdo ou entidade publicou o PDA e se o PDA possui cronograma de abertura de bases de
dados.

Constatagdo 22 Em que pese o Plano de Dados Abertos ndo estar publicado na pagina adequada (vide
orientacdo 20.1), o Ministério da Defesa (MD) publicou um Plano de Dados Abertos, com
cronograma de abertura de bases, que estd disponivel no link:
http://www.defesa.gov.br/arquivos/2016/mes12/planodadosabertos.pdf.

23. CRONOGRAMA DE ABERTURA DE DADOS
Escopo de avaliagdo

Neste item foi avaliado se o 6rgdo ou entidade cumpre a programacao de abertura de dados estabelecida no PDA.
Para fins de controle, a busca pelas bases de dados programadas nos PDAs é feita unicamente no Portal Brasileiro de
Dados Abertos e as bases de dados relacionadas no PDA deverdao possuir a mesma nomenclatura das publicadas no
Portal Brasileiro de Dados Abertos.

Constatagdo 23 Nas paginas 27 a 31 do PDA/MD, encontra-se um cronograma de abertura com a
programacao de publicacdo de 17 bases. Todas a bases encontram-se publicadas no Portal
Brasileiro de Dados Abertos (www.dados.gov.br).

24. CATALOGA(;AO DE BASES DE DADOS NO PORTAL DE DADOS ABERTOS
Escopo de avaliagao

Neste item foram avaliadas as bases de dados disponibilizadas em data anterior a publicacdo do PDA, mais
especificamente, foi verificado se o 6rgdo utiliza o Portal Brasileiro de Dados Abertos - que é o ponto central para a
busca e acesso aos dados publicos no Brasil, como referéncia para cataloga¢do de suas bases de dados.

Constatagao 24 Em verificagdo ao Portal Brasileiro de Dados Abertos foram encontradas apenas as bases de
dados ja programadas no PDA do érgdo. Sugere-se ao Ministério que efetue o levantamento
de todas as bases de dados que ja foram abertas a sociedade, mesmo aquelas que ndo
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Constatagao 25

Orientagao 25

estejam previstas no Plano de Dados Abertos, e realize a catalogag¢do no Portal Brasileiro de
Dados Abertos.

A base de dados denominada “Boletins Climaticos do MD” encontra-se publicada no Portal
Brasileiro de Dados Abertos em formato inadequado, tendo em vista as regras relativas a
publicacdo de dados em formato aberto.

Orienta-se ao 6rgao que disponibilize a base de dados em formato aberto.
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CONCLUSAO

O Ministério da Defesa (MD) vem cumprindo as obrigacGes legais e respondendo aos pedidos de informacgao
solicitados por meio da Lei n2 12.527/2011 de forma apropriada na maioria dos casos avaliados. No entanto, foram
identificados alguns pontos em que o érgdo precisa aperfeicoar para o devido atendimento ao direito do acesso a
informacao.

Tendo em vista a relevancia do assunto e o compromisso do érgdo no aperfeicoamento do servigo de informacdo ao
cidaddo e ao cumprimento integral do disposto na legislacdo em vigor, solicita-se que o drgdao encaminhe, em um
prazo de 30 dias a partir do recebimento deste relatério, devolutiva sobre as providéncias tomadas para a adequacgao
de cada orientacdo constante no documento.
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