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Oficio n2 4/2019/SEI/DIRE1/ANVISA

Ao Senhor

AURELIANO VOGADO RODRIGUES JUNIOR

Coordenador-Geral de Governo Aberto e Transparéncia - Substituto

SAUS Quadra 01 Bloco A, Ed. Darcy Ribeiro, 4° andar, sala 408 - Bairro Asa sul
CEP: 70070-905 — Brasilia/DF

Assunto: Resposta ao Oficio n2 205/2019/CGAT/DTC/STPC-CGU - Plano de Acdo de Atendimento a LAl na Anvisa.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n¢ 25351.901072/2019-35.
Prezado Senhor,

1. Cumprimentando-o  cordialmente, primeiramente agradeco a disponibilidade da equipe
da Coordenacdo-Geral de Governo Aberto e Transparéncia para realizagdo de reunido nas dependéncias da
Controladoria-Geral da Unido (CGU), com vistas ao alinhamento de entendimentos e recebimento de orientagdes
sobre fluxos e condutas da Anvisa para cumprimento da Lei n® 12.527/2011, Lei de Acesso a Informacdo (LAI), e
legislacBes correlatas, conforme apresentado em ata anexada ao Oficio n2 205/2019/CGAT/DTC/STPC-CGU.

2 A partir do recebimento da versdo final do Relatdrio de Avaliagdo do Atendimento a LAl (Sei! 0453284)
foram empenhados esforcos da equipe da Coordenagdo de Gestdo da Transparéncia e Acesso a
Informacdo (CGTAI/GGCIP/ANVISA), responsavel pela gestdo do assunto na Agéncia, e da Autoridade de
Monitoramento da LAl para planejamento das a¢des de atendimento as constatagdes apresentadas no citado
relatério.

3. Foi, entdo, definido o Plano de Agdo de Atendimento a LAl na Anvisa em 2019 (Sei! 0510011), que
segue anexo ao presente oficio, com o objetivo de organizar e orientar a¢des de correcdo das inadequagdes
identificadas pela CGU durante o seu monitoramento. O plano contém macro-agdes que atenderdo, de forma
conjunta, a todos itens do relatério (“Plano Geral”) e a especificacdo do que sera realizado para sanar
individualmente as inadequacdes (“Plano de Agdo Detalhado”).

4, Colocamo-nos a disposigdo para os esclarecimentos e tratativas necessarias.

Anexos: | - Plano de Ag3o de Atendimento a LAl na Anvisa 2019 (SEI n® 0510011).

Atenciosamente,

WILLIAM DIB
DIRETOR-PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por William Dib, Diretor, em 11/03/2019, as 16:35, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.anvisa.gov.br/autenticidade, informando o
codigo verificador 0511273 e o cédigo CRC F634C3E1.

https://sei.anvisa.aov.br/sei/controlador.ohn?acac=documento imorimir web&acao oriaem=arvore visualizar&id documento=585815&infra sistema=...
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PLANO DE ACAO DE ATENDIMETO A LAI NA ANVISA

INTRODUCAO

A Secretaria de Transparéncia e Prevencdo da Corrupcdo (STPC) do Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU) realizou monitoramento do cumprimento da Lei
n® 12.527/2012 — Lei de Acesso a Informacdo (LAI) e Decretos n? 7.724/2012 e 8.777/2016 no que se
referem a transparéncia passiva e ativa no ambito da Anvisa. Como produto deste monitoramento
elaborou relatdrio com observagdes a respeito do atendimento da Agéncia aos preceitos das referidas
normas. Concluiu que a Agéncia vem cumprindo as obrigacdes legais e respondendo aos pedidos de
acesso a informacdo de forma apropriada na maioria dos casos, mesmo assim identificou
inadequacdes e fez recomendac¢bes de adequacdo.

Para avaliar a transparéncia passiva, foram analisados 100 protocolos de pedidos de
informac&o via e-SIC com respostas concedidas entre 04/04/2018 e 04/09/2018. A avaliacdo da
transparéncia ativa foi realizada no Portal da Agéncia na se¢do “Acesso a Informacdo” de acordo com
as determinagdes do “Guia de publicacdo ativa nos sitios eletronicos dos érgaos e entidades do Poder
Executivo Federal”.

Na data de 14/12/2018, a Coordenacdo de Gestdo da Transparéncia e Acesso a Informacéo
(CGTAI/GGCIP/ANVISA), representada pelo seu entdo coordenador, o servidor Petter Ricardo de
Oliveira e a Autoridade de Monitoramento da LAl na Anvisa, o servidor Ricardo de Assis Teixeira,
realizaram reunido na CGU com o Coordenador Geral de Governo Abertos e Transparéncia, o servidor
Aureliano Vogado Rodrigues Junior e sua equipe composta pelas servidoras Luciana da Costa Ferraz
Ono e Raquel de Souza Costa. Na ocasido, foram apresentados os principais achados e recomendacdes
do relatério e tratados outros assuntos referentes ao tema. Em seguida, a Anvisa foi oficiada com
solicitacdo de elaboragdo de um plano de acdo com as providéncias a serem tomadas para a
adequacdo sobre cada orientacdo constante no relatério da CGU no prazo de 30 dias a contar do seu
recebimento.

Diante disso, foi elaborado o presente Plano de Acdo de Atendimento a LAl na Anvisa em 2019
gue objetiva organizar e orientar as a¢Ges de corre¢do das inadequacdes identificadas pela CGU em
seu monitoramento de cumprimento da LA Inicialmente citamos o “Plano Geral” com as a¢des macro
qgue atenderdo a todos os itens do relatdrio sinalizados com necessidade de adequacgdo e, apods,
apresentaremos o “Plano de A¢ao Detalhado” demonstrando quais a¢des serao realizadas para sanar
cada uma das inadequacgdes sinalizadas, apresentando tabela com: (1) Constatacdo da CGU, a (2) Agdo
Proposta, de quem é a (3) Competéncia na Anvisa e os (4) Prazos.

Coordenacdo de Gestdo da Transparéncia e Acesso a Informacao (CGTAI)
Geréncia-Geral de Conhecimento, inovagdo e Pesquisa (GGCIP)
Primeira Diretoria (DIRE1)

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)
Fevereiro/2019




PLANO DE ACAO GERAL

Para atendimento das orienta¢Ges de saneamento das inadequac¢des encontradas pela CGU

em monitoramento das obrigacGes de transparéncia passiva e ativa foram elaboradas nove macro-

agoes que englobam todas as agdes pontuais de corregao e ajustes para cada orientagdo constante no
Relatério da CGU. Abaixo sdo citadas as a¢Ges:

Treinamento junto a Central de Atendimento da Anvisa e SIC-Anvisa quanto a Lei n@
12.527/2011, Lei de Acesos a Informacgdo (LAl) e Decretos n® 7.724/2012 e 8.777/2016 para
correcdo dos pontos sinalizados no Relatério — Fevereiro de 2019;
Treinamento da equipe do SIC-Anvisa para corregao de procedimentos — Janeiro de 2019;
Submissdao para aprovacdo da nova Portaria que estabelece as diretrizes, fluxos e
procedimentos para garantia de acesso a informacdo no ambito da Anvisa (atual Portaria n?
15/Anvisa, de 05 de janeiro de 2018) com as alteracbes propostas de correcdo e
melhoramento de fluxos — Fevereiro de 2019;
Foi elaborado um Plano de Capacitagdo sobre Transparéncia, Acesso a Informacgao e Protec¢do
da Informacdo Sigilosa que comtempla aulas expositivas gerais para orientacdo e
sensibilizacdo e oficinas focais para tratamento de casos especificos recorrentes de
determinadas unidades da Agéncia — Plano elaborado em Janeiro de 2019 e execug¢do no
decorrer do ano em parceria com a CGU. Os objetivos com educagdo sao:
a. Elaborar materiais virtuais e impressos de sensibilizacdo para o tema e consulta em
casos de duvidas;
b. Reforgar a cultura de Governo Aberto na Anvisa;
Educar quanto a Lei de Acesso a Informacdo, Governo Aberto e Transparéncia para
melhor atender ao cidadao e levar informacao os interessados de forma ativa;
Qualificar as respostas aos pedidos de acesso a informac¢do no ambito da LA,
Ampliar conhecimento sobre sigilo das informacdes geradas e custodiadas pela
Anvisa.
Corregdo de todos os links no Sistema de Transparéncia Ativa (STA) — até Fevereiro de 2019
daqueles que independem de alteracdo nas informacdes e periodicamente no decorrer do
ano daqueles que necessitardo de esforgo extra das unidades para gerar as informagdes no
Portal da Anvisa, conforme agenda apresentada no Plano de Acdo Detalhado anexo a este
Oficio;
Atualizacdo de todas as informacgGes de obrigacdo de transparéncia ativa no Portal da Anvisa
imediatamente (Fevereiro de 2019) daquelas que independem de alteragdo nas informacdes
e periodicamente no decorrer do ano daqueles que necessitardo de esforco extra das
unidades para gerar as informacdes no Portal da Anvisa, conforme agenda apresentada no
Plano de A¢do Detalhado anexo a este Oficio (finalizagdo até maio de 2019);
Instar e apoiar todas as unidades da Anvisa que detenham competéncias regimentais sobre
temas que deve estar publicado em transparéncia ativa e, preferencialmente, em formato
aberto, no Portal da Anvisa orientando ag¢Ges a serem tomadas e implementacado de rotina de
monitoramento e atualizacdo dos campos — Periodicamente conforme Plano de Acdo
Detalhado anexo a este Oficio;
Implementacdo de rotina na Coordenacdo de Gestdo da Transparéncia e Acesso a Informacao
da Geréncia-Geral de Conhecimento, Inovacdo e Pesquisa (CGTAI/GGCIP/DIRE1) de
monitoramento das obrigacdes de transparéncia ativa para atuacdo junto as unidades
responsaveis pela publicidade dos documentos e informacgdes;
Publicacdo do Plano de Dados Abertos da Anvisa — Marcgo de 2019.




Com a execugdo dessas nove agdes serdo contempladas todas as orientagdes para sanar as
inadequacGes apontadas pela CGU no Relatdrio de Monitoramento da LAI. Os detalhes de cada acdo
referente a cada uma das orienta¢des estdo explicitadas no “Plano de Ag¢do Detalhado” (Anexo 1)
demonstrando quais ac¢des serdo realizadas para sanar cada uma das inadequacgdes sinalizadas,
apresentando tabela com: (1) Constatagdo da CGU, (2) A¢do Proposta ou Executada, (3) Competéncia
na Anvisa e (4) Prazos para finalizagao.

Entendemos que, dessa forma, conseguiremos sanar todas as inadequacdes e atenderemos
ao compromisso da Anvisa com o cumprimento integral do disposto na legislacdo sobre Transparéncia
e Acesso a Informacgdo.




PLANO DE AGAO DETALHADO POR ATIVIDADE E TOPICO APRESENTADO PELA CGU

A. TRANSPARENCIA PASSIVA

1. AREA PRODUTORA DA RESPOSTA E DESTINATARIO DO RECURSO: Indicagdo de drea produtora da resposta e destinagdo do recurso; campo

“Responsavel pela Resposta”

Constatagao da CGU

Agdo Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

Uso de Siglas sem o nome por
extenso; Inser¢do de duas areas
como responsavel pela resposta.

Central de Atendimento e o SIC Anvisa orientados a
registrar o nome completo das unidades no campo
“Responsavel pela Resposta”;

Central de Atendimento e o SIC Anvisa orientados a
registrar apenas uma unidade como “Responsavel pela
Resposta” devendo ser aquela que assina a resposta final e
de maior hierarquia.

1. CGTAI e Central
2. CGTAl e Central

1. Fevereiro/19
2. Fevereiro /19

Ndo demonstracdo de hierarquia
no campo “Destinatario do
recurso de primeira instancia”.

Central de Atendimento e o SIC Anvisa orientados a sempre
inserir no campo “Destinatario do recurso de primeira
instancia” autoridade superior ao da resposta do pedido
inicial;

Central de Atendimento e o SIC Anvisa orientados a
informar nesses campos o cargo e a unidade do
respondente (ex. Gerente da Geréncia de Documentagdo;
Gerente-Geral de Gestdo de Pessoas; Diretor da Primeira
Diretoria, etc.).

1. CGTAI e Central
2. CGTAl e Central

1. Fevereiro /19
2. Fevereiro /19

O destinatario do recurso de 22
instancia n3do foi o diretor
presidente.

Foi discutido internamente o entendimento da CGU de que
a autoridade maxima para respostas de recurso de 22
instancia no ambito da Anvisa deveria ser o Diretor-
Presidente e concluiu-se pela necessidade de conversa e
nova consulta a CGU para pacificagdo do entendimento e
definicdo de autoridade respondente aos recursos de 22
instancia. Assim, sera realizado reunido entre a Agéncia e a
CGU com participagdo do Diretor-Presidente da Anvisa e
Autoridades da CGU;

1. CGTAI/GGCIP/GADIP;
2. CGTAI apds avaliagdo
e definigdo.

1. Margo /19
2. Margo /19




responder sobre o assunto”

Constatagao da CGU Agdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
2. Apds definicdo, havera a reorganizacdo dos fluxos e
orientagdo as diretorias e SIC Anvisa sobre novo fluxo.
Conformidade de subordinagdo da
1.4 | Autoridade de Monitoramento da | Nenhuma agdo necessaria. - -
LA
2. TIPO DE RESPOSTA: Marcagdo do campo “tipo de resposta” no e-SIC.
Constatagao da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Atividades de educagdo:
o | 5. o e rade
. o ¢ P P Monitoramento da LAl | 1. Mar¢o/19;
o . cidadao; . .
Marcagdo inadequada como N , . na Anvisa; 2. Maio/19;
" o 2. Inser¢do deste contetudo no treinamento sobre LAI; )
Acesso concedido”. R X P 2. CGTAI; 3. Abril/19;
3. Realizagdo de um webinar sobre boas praticas de
. R 3. CGTAl; 4. Julho/19.
atendimento ao cidaddo e LAI; 4. CGTAl e ASCOM
4. Elaboracdo de videos curtos, animados e orientativos sobre | ’
topicos especificos da LAl e atendimento ao cidadao.
Marcagdo adequada de “Acesso . L.
" Nenhuma agdo necessaria - -
Negado
Marcagdo  inadequada  como | 4 e 5 q 1. Idem item 2.1 1. 1dem item 2.1
Acesso parcialmente concedido
Marcagdo inadequada como | 4 0 iem 5 q 1. Idem item 2.1 1. Idem item 2.1
informagdo inexistente
1. Mesmo constando como adequada a marcagdo, serd
Marcagdo adequada de “ndo se frisado nas agBes propostas no item 2.1 de educagdo que
2.5 | trata de solicitagdo de consultas, reclamagdes, sugestdes denuncias, pedidos de | 1. ldem item 2.1 1. Idemitem 2.1
informacgdo” adequada providéncia e tudo o que nao for solicitagdo de informagdo
publica, se enquadram nesta categoria.
Marcacdo adequada de “Orgdo
2.6 | ndo tem competéncia para | Nenhuma agdo necessdria - -




Constatagao da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
2.7 Marc.agao adeqlfadf de “Pergunta Nenhuma agdo necessaria -
duplicada/repetida
3. JUSTIFICATIVA LEGAL PARA NEGATIVA: Indicagdo de motivacdo para negativa de acesso, total ou parcial.
Constatagao da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Anvisa apresentou as citagdes
3.1 | legais e razdes adequadas para | Nenhuma agdo necessdria -
negativa de acesso parcial
Anvisa apresentou as citagdes
3.2 | legais e razdes adequadas para | Nenhuma agdo necessdria -
negativa de acesso total
4. RESTRICAO DE CONTEUDO: Marcacdo na resposta se no contetido ha informagdo restrita (pessoal, sigilosa ou classificada)
Constatagao da CGU Agdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Marcagdo adequada nos casos de
4.1 | restricdo de conteudo no pedido, | Nenhuma agdo necessaria - -
resposta e anexos
Marcagdo adequada nos casos de
4.2 | ndo restricdo de conteudo no | Nenhuma agdo necessaria - -
pedido, resposta e anexos
5. PRORROGAGAO DE PRAZO: Apresentagdo de motivagio para prorrogagio de prazo em pedidos de informagdo.
Constatagao da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos

Ndo apresentagdo de citagdo legal
em justificativa de prorrogagdo

1. Equipe orientada e inserido no POP do SIC Anvisa para
citacdo do art. 11, § 29, Ill, Lei 12.527/2011 nos casos de
solicitagdo de prorrogacdo;

1. CGTAI

1. Fevereiro /19

Ndo apresentou razbes para a
prorrogagao

1. Equipe orientada e inserido no POP do SIC Anvisa para
explicitagdo dos motivos da prorrogacdo para cada pedido
(tempo para consolidagdo, complexidade, etc.)

1. CGTAI

1. Fevereiro /19




6. NOME DO SOLICITANTE NA RESPOSTA: Insercdo do nome do solicitante no texto da resposta (anexos e titulos dos arquivos anexados).

Constatagao da CGU

Agao Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

Conformidade. Ndo tem utilizado

1. Apesar de ndo ter sido identificado o problema, a

6.1 | nomes dos solicitantes em | recomendagdo sera reforgada nas agdes de educagdo | 1.Ildemitem 2.1 1. Idem item 2.1
respostas ou anexo. propostas no item 2.1.
7. OUTROS: Questdes gerais sobre os procedimentos e linguagem utilizada nas respostas aos pedidos de informagéo.

Constatagdo da CGU Acgao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos

Tem incluido a resposta em campo . L.

7.1 e P P Nenhuma agdo necessaria - -
especifico
Evita enviar despachos internos ao ~ -

7.2 R - P Nenhuma ag¢do necessaria - -

— | cidaddo
Utiliza linguagem adequada par ao . L.

73 | N guag q P Nenhuma agdo necessaria - -
cidaddo

7.4 | Ndo usa siglas nas respostas Nenhuma agdo necessaria - -
Tramita internamente o pedido de

7.5 | forma adequada e informa o | Nenhuma agdo necessaria - -
cidaddo pelo e-SIC
Ndo encaminhamento para canal

7.6 | especifico  de pedido  de | Nenhuma agdo necessaria - -
informacao pelo e-SIC
Ndo ha citagdo incorreta de . L.

7.7 . - ¢ Nenhuma agdo necessaria - -
legislagdo
Links informados nas respostas

7.8 | estdo corretos e em | Nenhuma agdo necessdria - -
funcionamento
Inserem em suas respostas 0s . .

7.9 P Nenhuma agdo necessaria - -

anexos citados




8. OMISSOES: Cumprimento do prazo para resposta ao cidad3o de 20 dias podendo prorrogar por mais 10 mediante justificativa.

Constatagao da CGU

Agao Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

1. Equipe que trata os pedidos de prorrogagdo orientada.
2. Atividade de monitoramento didrio aprimorada, no sentido
de cobrar respostas tempestivas das unidades;
3. Inseridos nos documentos de tramitagdo interna, além do
prazo para o atendimento, a data final de resposta ao SIC;
- - - . 1. CGTAI;
4. Nas atividades de educagdo, sensibilizar as unidades sobre .
importancia e legalidade do cumprimento de prazos para 2. CGTAI 1. Fevereiro /19
No dia 05/12/2018 havia 3 pedidos resp s dgao- P prazos para | 3 caral; 2. Fevereiro/19
fora do prazo e outros foram P N . . . 4. CGTAl; Unidades da | 3. Fevereiro/19
. i i 5. Propor ao Diretor Presidente, via Autoridade de .
identificados nos ultimos 6 meses . N Anvisa; 4. Margo/19
Monitoramento da LAIl, a elaboragdo de um memorando .
; ; 5. CGTAI e Autoridade de | 5. Mar¢o/19
circular apontando a necessidade das respostas .
. N Monitoramento da LAI
tempestivas, as consequéncias que levam a uma resposta
intempestiva e o que pode ensejar de medidas contra o
servidor que der causa; e, nos casos cabiveis, encaminhar
para apuragdo da CORGE os pedidos e recursos tratados
fora do prazo de forma recorrente.
B. TRANSPARENCIA ATIVA
9. INSTITUCIONAL
Constatagao da CGU Acgao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Link informado no Sistema de - . ~ . .
Transparéncia Ativa (STA e-SIC) 1. Atuallzag?o (.:Ie tc?das as informacGes e links do Sistema de 1. CGTAI 1. Marco/19
~ . . Transparéncia Ativa no portal do e-SIC
ndo esta em funcionamento
Divulga no Portal as competéncias
s . o . N . ~ . .
do o6rgdo até o 42 nivel | 1. Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de 1. CGTAI 1. Marco/19

hierarquico, mas no STA o link esta
errado

Transparéncia Ativa no portal do e-SIC




Constatagao da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Publica no Portal a base juridica de
sua estrutura organizacional até o Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de
42 nivel hierdrquico, mas no STA o Transparéncia Ativa no portal do e-SIC L. CGTAI 1. Margo/19
link estd errado
Divulga no Portal a lista dos cargos
e ocupantes até o 52 nivel Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de
hierdrquico, mas no STA o link esta Transparéncia Ativa no portal do e-SIC 1. CGTAI 1. Margo/19
errado
Divulga os telefones e-mails dos Inser¢do do endereg¢o da Anvisa Sede no campo “quem é
o.cuplantcjzs de cargo até ~59 nivel quem” ? citacdo para a?s unidades que se localizam no Rio 1. CGTAI e ASCOM 1. Abril/19
hierarquico, mas nao 0s de Janeiro com respectivos enderecos (GGTAB e CCTAB); 2 CGTAI 2. Marco/19
enderecos. O link do STA ndo Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de |~ ’
encontra a pagina Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
Solicitagdo a ASCOM e GGTIN de disponibilizagdo de campo
para apresentagdo da agenda até o 4 nivel hierarquico
(Diretores, Gerentes-Gerais, Assessores-Chefe,
Coordenadores, Procurador Federal junto a Anvisa,
Divulga alagenda! de 'autlorld'ades Ouvidor, Cc?rregedore Auditor Interno); o 1. CGTAI ASCOM, GGTIN; | 1. Junho/19
apenas até o 39 I'lIVe| 'hler_arqu:'coe f’ropor e~ |mp|eme.ntar novo flu?(o de~ atua'llzagao E!as 2. CGTAI: 2. Junho/19
fora do menu Ir?stltuaonalu. ~O informacgGes e monitoramento da insercdo de informagdes 3. CGTAI, ASCOM 3. Abril/19
link no STA informa ndo nesses campos;
” . e o . 4. CGTAI 4. Margo/19
encontrado Inserir no menu “Institucional” as informagdes de agenda
dos dirigentes ou link para o campo onde estdo as agendas
hoje no Portal;
4. Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de
Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
Ndo divulga em “Acesso a Inserir no campo “Acesso a informagdo” > “Institucional” no
informagdo” > “Institucional” os Portal os horarios de atendimento ao publico na Anvisa.
hora’lriosg de atendimento ao (Ressalta-se que a informagdo se enco:tra em “Acesso a L. CGTAI, ASCOM 1. Margo/19
~ 2. CGTAI 2. Marg¢o/19

publico. link no STA informa “nao
encontrado”

Informagdo” > “Servico de Informagdo ao Cidadao” >
“Canais de atendimento da Anvisa”);




Constatagao da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
. Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de
Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
Publicagdo de todos os curriculos de ocupantes de cargos
Publica apenas o currn:'ulo~ dos de direcdo e a'issessoramento superior, no minimo, de nivel 1. GGPES; 1. Junho/19
ocupantes de cargo de diregdo, o DAS 4 ou equivalente; 2 CGTAI 2. Junho/19
link no STA ndo foi encontrado Inserir o link no Sistema de Transparéncia Ativa no portaldo | = ’
e-SIC.
10. ACOES E PROGRAMAS
Constatagao da CGU Acgdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
1. CGTAI, ASCOM, APLAN e
Ndo divulga a lista dos Elaborar lista de programas, projetos e agdes executadas de | Unidades da Anvisa que
programas, projetos e agdes maneira simples no portal com links que os apresentem; gerenciam os respectivos | 1. Abril/19
executados, o link no STA ndo foi | 2. Atualizacdo de todas as informacdes e links do Sistema de | programas, projetos e | 2. Abril/19
encontrado Transparéncia Ativa no portal do e-SIC. acoes.
2. CGTAI
N&o indica a unidade - o . ~
responsavel velo Inser|r1un'Fo a I|stf| de programas,,pr?Jetos e agdes no portal .
desenvolvimento dos as respectivas unidades responsaveis; 1. CGTAI, ASCOM, APLAN; | 1. Abril/19
. " . Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de | 2. CGTAI. 2. Abril/19
programas, projetos e acoes, o Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
link no STA ndo foi encontrado
= s Inserir junto a lista de programas, projetos e agdes no portal
E:‘:graxgécapm?:tosm:t:;ejoz as respectivas metas; 1. CGTAI, ASCOM, APLAN; | 1. Abril/19
) S ! . Atualizacdo de todas as informacdes e links do Sistema de | 2. CGTAI. 2. Abril/19
link no STA ndo foi encontrado N .
Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
= L Inserir junto a lista de programas, projetos e agdes no portal
Z‘g:pfopgr:;gzapf;je'tr::':aa‘l%;is os respectivos indicadores; 1. CGTAI, ASCOM, APLAN; | 1. Abril/19
! ' | 2. Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de | 2. CGTAL. 2. Abril/19

o link no STA ndo foi encontrado

Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
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Constatagao da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
i 1. Inserirjunto a lista de programas, projetos e agdes no portal
Nfoo r;r:::;a ?Z.;f;:':agogefoz 0s respectivos resultados; 1. CGTAI, ASCOM, APLAN; | 1. Abril/19
P s ! E / . coes, 2. Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de | 2. CGTAI. 2. Abril/19
link no STA n3o foi encontrado o i e
Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
1. O acesso a Carta de Servigos esta disponivel no link STA >

Publica a carta de servigos, mas

Ouvidoria. Ao acessar a opgdo "Carta de Servigos" o usudrio
é encaminhado para o Portal de Servicos:
https://www.servicos.gov.br/orgao/36687?nome=Ag%C3

o link no STA nio foi encontrado %AANcia%20Nacional%20de%20Vigil%C3%A2ncia%20Sanit | 1. CGTAI 1. Fevereiro/19
%C3%A1ria%20(ANVISA). No menu inicial, hd a opgdo da
carta de servigos em formato PDF (apds o link "Contato").
Portanto, a carta de servicos da Anvisa é gerada
diretamente no portal de servigos.
Informa em  “Acesso  a
informacdo” > “Agbes e
programas” que “ndo ha
rendncia tributdria vinculada a ~ -
Nenhuma agdo necessaria - -
programa de governo sob a
gestdo da Anvisa, relativa a Taxa
de Fiscalizagdo de Vigilancia
Sanitaria (TFVS)”
Ndo divulga em “Acesso a
Lr:f:grrrzra:’:;:g, inf:rmaggzzeZoer 1. Informagdo inserida no Portal sobre a ndo existéncia de
programa financiado pelo FAT. Informagdo disponivel em | 1. CGTAI 1. Fevereiro/19

programas
Fundo de
Trabalhador

financiados pelo
Amparo ao

http://portal.anvisa.gov.br/acoes-e-programas
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11. PARTICIPAGAO SOCIAL

Constatagdo da CGU

Acgao Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

Disponibiliza informagdes sobre
participagdo social na aba
“Acesso a Informagdo” >
“Participagdo Social”, mas o link

no STA esta errado.

Todos os links do STA > Participagdo Social estdo acessiveis.
Informagdo disponivel em
http://portal.anvisa.gov.br/participacao-social

1. CGTAI

1. Fevereiro/19

12. AUDITORIAS

Constatagao da CGU

Acdo Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

Publica os Relatdrios de Gestdo.

Estas informagdes estdo disponiveis STA > Auditoria >

. Processos de Contas Anuais. Informacio disponivel em | 1. CGTAI 1. Fevereiro/19
Link do STA com erro. . .
http://portal.anvisa.gov.br/contas-anuais
Publica  os Relatérios e Estas informacGes estdo disponiveis STA > Auditoria >
Certificados de Auditoria. Link do Processos de Contas Anuais. Informagdo disponivel em | 1. CGTAI 1. Fevereiro/19
STA com erro. http://portal.anvisa.gov.br/contas-anuais
Divulga informagGes sobre os Estas informagBes estdo disponiveis STA > Auditoria >
Processos e Contas Anuais. Link Processos de Contas Anuais. Informacdo disponivel em | 1. CGTAI 1. Fevereiro/19
do STA com erro. http://portal.anvisa.gov.br/contas-anuais
Publica os Relatérios Anuais de Todos os RAINTs estdo acessiveis no link do STA > Auditoria
Atividades de Auditoria Interna > Relatdrios Anuais de Atividades de Auditoria. Informag&o | 1. CGTAI 1. Fevereiro/19

(RAINT). Link do STA com erro.

disponivel em http://portal.anvisa.gov.br/auditorias

13. CONVENIOS E TRANSFERENCIAS

Constatagdo da CGU Acgao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
. . ) Inserir no Portal Link, Acor‘fm passo a passo para as conAsuIt.as 1. CGTAI; GGGAF 1. Abril/19
Divulga informagBGes sobre do Portal da Transparéncia que apresenta as transferéncias 2 CGTAl: GGGAF 2. Abril/19
convénios e parcerias firmadas de recursos da Unido por convénios, contratos de repasse e 3. CGTAI 3. Abril/19

termos de cooperagdo, ou instrumentos congéneres com
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Constatagao da CGU Agdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
6rgdos ou entidades publicas ou provadas sem fins
lucrativos;
Inserir no Portal Link com passo-a-passo para o SICONV;
Atualizacdo de todas as informagdes e links do Sistema de
Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
14. RECEITAS E DESPESAS
Constatagao da CGU Agdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Divulga dados sobre as receitas
no local adequado. Né&o Disponibilizar no Portal Link com passo a passo para a se¢ao
direciona para consulta de receitas do Portal da Transparéncia; 1. CGTAl: GGGAF 1. Abril/19.
especifica as receitas da Agéncia Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de | ! ’ 2. Abril/19.
e sem passo a passo para Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
encontra-las.
Divulga  informagdes  sobre
e'xecuge'lo orgamentaria € Inserir em “Execugdo Orgamentaria da Anvisa” link com
financeira de suas despesas com " L, .
link para “Detalhamento da passo a passo par:a\ Qrgamento da Despesa Publica” do 1. CGTAI; GGGAF; 1. Abr!I/19.
tem Portal da Transparéncia; 2. Abril/19.
Despesa Publica” do Portal da - . o . . 2. CGTAL.
N Atualizacdo de todas as informagdes e links do Sistema de
Transparéncia  com  consulta Transparéncia Ativa no portal do e-SIC
especifica da Anvisa. Mas link no ’
STA errado.
Divulga  informagBes  sobre
e'xecuge'lo orgamentaria € Inserir em “Execugdo Financeira da Agéncia” fornega Link
financeira de suas despesas com " . L .
link para “Detalhamento da com passo a passoApar.a Execucdo de Despesa Publica” do 1. CGTAL; GGGAF: 1. Abr!I/19.
Portal da Transparéncia; 2. Abril/19.

Despesa Publica” do Portal da
Transparéncia com consulta
especifica da Anvisa. Mas link no
STA errado.

Atualizacdo de todas as informagdes e links do Sistema de
Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.

2. CGTAL
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Constatagao da CGU

Acdo Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

Divulga dados e despesas de
didrias e passagens, faz link para
o Portal da Transparéncia e
remete para gastados da
Agéncia. Link do STA errado.

O link do STA > Receitas e Despesas > Detalhamento das
Despesas com Didrias e Passagens estd acessivel.
Informagdo disponivel no Portal da Transparéncia, link
https://bit.ly/2NOu7cd

1. CGTAL

1. Fevereiro/19

15. LICITAGOES E CONTRATOS

Constatagdo da CGU Agdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Inserir no Portal Anvisa as seguintes informagGes sobre
licitagdes realizadas e em andamento: orgdo superior;
6rgdo subordinado ou entidade vinculada; UASG; nimero
da licitagdo e do processo; modalidade de licitagdo; objeto;
Publica  informagdes  sobre nimero de itens; data, hora, local, cidade e unidade da
licitagdes e contratos, mas ndo ha federagdo da abertura; situacdo da solicitagdo (abertura | 1. CGTAI; GGGAF; ASCOM; | 1. Maio/19.
link para o Portal da homologada); contato no érgdo ou entidade responsavel; e | 2. CGTAI; GGGAF; ASCOM; | 2. Maio/19.
Transparéncia e o Link no STA atalho para solicitagdo, por meio de correio eletrdnico, da
esta errado integra dos editais, atas, anexos, projetos bdsicos e
informagdes adicionais, diretamente a area responsavel do
érgdo ou entidade;
Disponibilizar no portal o inteiro teor dos contratos
conforme Acérddo N2 1.855/2018 TCU.
Publica informagdes  sobre - . s
licitacses e contratos. mas n3o ha Inserir link com passo a passo para onde as informagdes ja 1. Maio/19
. § ’ estdo disponiveis no Portal da Transparéncia; 1. CGTAI; GGGAF; ASCOM; ’ . ’
link  para o) Portal da L . o R . 2. Maio/19.
. . Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de | 2. CGTAI.
Transparéncia e o Link no STA A .
) Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
esta errado
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16. SERVIDORES

Constatagao da CGU Acao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
. . o L. 1. Inserir na se¢do do portal link de consulta direta a secdo
Divulga informagdes genéricas “ . e
. . - Detalhamento dos Servidores Publicos” do Portal da .
dos servidores e ndo disponibiliza a - . Abril/19.
Transparéncia com passo a passo que facilite encontrar a | 1. CGTAI; GGPES; ASCOM; .
passo a passo para acessar o . ~ . U . Abril/19.
PO informagdo dos servidores da Agéncia; 2. CGTAL.
Portal da Transparéncia. Link do T . ~ . .
. 2. Atualizagdo de todas as informagdes e links do Sistema de
STA esta errado. A e s
Transparéncia Ativa no portal do e-SIC.
Editais de concursos publicos sdo | 1. Todos os Editais dos Concursos estdo disponiveis no STA >
divulgados. Link no STA esta Servidores > Concursos. Informagdo disponivel em | 1. CGTAI . Fevereiro/19
errado. http://portal.anvisa.gov.br/concursos.
1. Inserir no campo do Portal da Anvisa a lista de terceirizados,
Ndo divulga relagdo de conforme Lei n2 13.408/2016, a relagdo de empregados
empregados terceirizados em terceirizados contendo: nome completo, CPF | 1. CGTAI, GGPES, GGGAF, Abril/19
“Acesso a Informagdo” > descaracterizado, cargo ou atividade exercida, lotagdo e | GGTIN. ’
“Servidores”. local de exercicio; informagdo da ultima atualizagdo na
tabela, devem ser esta quadrimestralmente.
17. INFORMAGCOES CLASSIFICADAS
Constatagdo da CGU Agdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos

[
~
[=Y

Informa a ndo classificagdo de
informac&o no periodo.

Nenhuma agdo necessdria

=
~N
N

Divulga o rol de informagdes
desclassificadas no periodo.

Nenhuma agdo necessdria

Disponibiliza  formuldrio  de
classificagdo, mas ndo de recurso
ao pedido de desclassificacdo

1.

Formuldrios de recurso aos pedidos de desclassificacdo
disponibilizado no link do STA > Informagdes Classificadas.
Informagdo disponivel em
http://portal.anvisa.gov.br/informacoes-classificadas

1. CGTAI

. fevereiro/19
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18. SERVICO DE INFORMAGAO AO CIDADAO

[y
£
F

Constatagao da CGU

Acao Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

InformagBes foram encontradas

1. Todas as corregdes de redagdo sugeridas foram alteradas.

. o . Informagdo disponivel em .
no portal, mas ha corregdes. Link ¢ . p . 1. CGTAI. 1. Fevereiro/19
: http://portal.anvisa.gov.br/servico-de-informacao-ao-
STA estd errado. ; -
cidadao-sic-

N3 i ibili P | N [ . ~

3o disponibiliza no, . orta 1. Formulario fisico para solicitagdo de informagdo no portal e
modelo de  formulario  de no atendimento resencial disponiveis em
solicitagdo de informagdo para P p 1. CGTAL 1. Fevereiro/19

quem quer solicitar em meio
fisico.

http://portal.anvisa.gov.br/contato, item 2 - Servico de
Informagdo ao Cidaddo (SIC), Formularios.

Publica um banner para o e-SIC
diferente do padrdo do Poder
Executivo Federal.

1. Banner do e-SIC disponibilizado no portal no padrdo do PEF.
Informagdo disponivel em http://portal.anvisa.gov.br/sic

1. CGTAI, ASCOM

. Fevereiro/19

Divulga relatérios do e-SIC no
Portal

Nenhuma agdo necessaria

19. PERGUNTAS FREQUENTES

Constatagao da CGU

Acgdo Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

Divulga as perguntas mais
frequentes  realizadas pelos
cidaddos. Link no STA estd
errado.

1. Link de acesso ao "Perguntas Frequentes" disponivel em
http://portal.anvisa.gov.br/anvisa-esclarece

1. CGTAI

[y

. Fevereiro/19

20. DADOS ABERTOS

Constatagao da CGU

Acdo Proposta ou Executada

Competéncia na Anvisa

Prazos

Divulga dados sobre a
implementagdo da politica de
dados abertos.

Nenhuma agdo necessaria.
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Constatagao da CGU Agdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Possibilita a ~gravacdo  de 1. Divulgagdo dos relatérios em formatos abertos e ndo
20.2 | relatorios em diversos formatos | ~° g g’ . 1. CGTAI, GGCIP 1. Mar¢o/19
= I proprietarios.
eletronicos
21. FERRAMENTAS TECNOLOGICAS
Constatagao da CGU Agdo Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos

N
=
[

Possui ferramenta de busca no
Portal

Nenhuma agdo necessdria.

C. POLITICA DE DADOS ABERTOS DO GOVERNO FEDERAL
22. PLANO DE DADOS ABERTOS: Neste campo foi verificado se o érgdo publicou o PDA e se o PDA possui cronograma de abertura de bases de dados.
Constatagao da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Possui Plano de Dados Abertos ~ -
22.1 . . , Nenhuma agdo necessdria. - -
publicado e disponivel no Portal
22.2 | Novo PDA ndo publicado 1. Elaboragdo e Publicagdo do PDA 2019/2010 1. CGTAI, GGCIP 1. Mar¢o/19
23. CRONOGRAMA DE ABERTURA DE DADOS: avalia o cumprimento da programagdo de abertura de dados estabelecidas no PDA.
Constatagdo da CGU Agao Proposta ou Executada Competéncia na Anvisa Prazos
Cronograma cumprido de
23.1 | abertura das 4 bases | Nenhuma ag¢do necessaria. - -

relacionadas
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24. CATALOGACAO DE BASES DE DADOS NO PORTAL DE DADOS ABERTOS: avalia as bases de dados disponibilizadas publicamente e a referenciagio ao
Portal Brasileiro de Dados Abertos.

Constatagao da CGU

Agdo Proposta ou Executada

catalogacdo no Portal de Dados
Abertos

Dados Abertos.

Competéncia na Anvisa Prazos
As 4 bases do PDA estdo no Portal
g:szzdoiéAbjil;tos;\irSﬁisz:gazutr:; 1. Realizar levantamento das bases de dados que ja foram
24.1 y E abertas a sociedade e catalogag¢do no Portal Brasileiro de | 1. CGTAI, GGCIP 1. Margo/19
portal que ndo constam da
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