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A‘  MINISTERIO DO TRABALHO S
v FUNDAGAQ JORGE DUPRAT DO TRABALHO ‘ - - .

T S «f PROTOCOLO DE INTENGOES QUE
. .. ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO .
B . JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE
ST - ~ SEGURANGA E MEDICINA DO
N " TRABALHO — FUNDACENTRO - E O
INSTITUTO PREVEN - PREVEN, NA
“FORMA ABAIXO:

A FUNDA(}AO JORGE DUPRAT FIGUEIREIO DE SEGURANC}A E
‘MEDICINA DO TRABALHO, fundagéo publlca federal instituida pela Lei n°® 5.161/66,
alterada pela Lei n® 6.618/78, de natureza juridica de direito publico, com sede na
Rua Capote ‘Valente, n° 710, Sao Paulo/ SP, doravante denominada ,
FUNDACENTRO, inscrita no CNPJ sob o n°.62. 428 073/0001 -36, neste ato
representada por seu PreS|dente Sr. Paulo Rlcardo Arsego, brasileiro, -casado,
designado consoante Portaria. Ministerial ne 2. 167, publicada. no D.O. U de
. 08.11 2016, portador da cédula de identidade R.G. n° 6029660336—SSP/RGS e

~ inscrito no CPF/MF sob o n° 514, 714.340-87, no uso da competenma que lhe f0|‘
atribuida, e o INSTITUTO PREVEN, com sede a Rua Carlos Camargo Aranha, n°
129 - Sala 03 - Jardlm S&o Paulo, Sao. Paulo/SP, doravante. denominada PREVEN,
: lnscrlta no CNPJ/MF sob o n° 01. 596.312/0001-72, neste ato- representado por seu
Pres:dente Sr. Edson. Rlldo Penha de Alencar ‘brasileiro;” separado, portador da
~cédula de identidade n° 18.355.257-2 - SSP/SP, inscrito no CPE/MF sob o n°
- 077.416.648-75, resolvem celebrar o presente Protocolo de Intengoes que se regera L
‘ pelas clausulas e condlgoes a seguir nomeadas: - .

s

: =~'CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

, Este Protocolo de Intencoes tem por objeto a conjugagao de esforgos da
‘ FUNDACENTRO e do. PREVEN no ambito nacional, com wstas a implementagéo de .
Politicas Publicas com pesquisa, educagao prevengao em Seguranga Saude e
Melo Amblente‘ do Trabalho. : :

~ CLAUSULA SEGUNDA DAS OBRIGAQOES DOS PARTICIPES

i

Para a consecugao do objeto deflnldo na clausula prlmelra 0s part|C|pes
manlfestam a intengao de: - -

ni FUNDACENTRO A
R Fornecero ‘material de ap0|o necessario a estas capamtagoes
.~ 2. Elgborar contetdos programatlcos para a inser¢ao nos pro;etos ,
pedagoglcos ~das  escolas partncnpantes : |nd|cadas %

~ FUNDACENTRO; = o @




- 3. Colaborar na |mplantagao de Iaboratorlo de . capamtagao em
" Politicas Publicas - com - pesqwsa educagao prevengao ‘em.
Seguranga,-SaudeeMelo Amblente do Trabalho, s

N
N

II PREVEN ‘

1. Incluir, transversalmente os conteudos de Seguranga Saude e
Meio Ambiente do’ Trabalho no pIanejamento dos projetos . .
pedagoglcos ‘das escolas e orgaos publlcos |nd|cados pela".{ R

N

FUNDACENTRO . . .
/ 2.7 Selecionar e assegurar a partnmpagao de “Superwsores de Ensmo
nas agoes educativas organlzadas pela FUNDACENTRO I A .

3. Repassar ‘os -contetidos aos’ agentes multlpllcadores da rede
, . municipal a fim de |mplementar um sistema de Politicas Publlcas
P R em Seguranga, Satde € Meio Ambiente doTrabalho - |
' 4. Desenvolver pesqwsas que contnbuam para o] aprlmoramento das o
acdes a serem lmplantadas nos programas 3 ,
5. Promover programas de defesa, preservagao e conservagao do-
- meio~ amblente ‘do . trabalho e |ncent|var o’ desenvolwmentor-'
sustentavel; o : . SR ~ )
8. Promover a aphcagao das Normas Regulamentadoras (NRs) SR
IR SN 7 Promover pesqmsas e estudos que possam contrlbu1r em agoes def =
S0 ... . segurangado trabalho do trabalhoesaude R S e
8. “Promover cursos de capaCItagao formaggo trelnamento e e

O 1"prevengao em acordo ‘as ‘normas” de seguranca. :do_trabalho’ do .
S Mlmsterlo no Trabalho de todas as atlwdadeS"‘de focupagao,,
~ fproflssmnal reconheCIda nO\BraSII T PR :




_,Intengoes S e e e T T

meses, a-contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado e alter

-‘_;Os 'proflssmni'ls empregados por qualquer dos part|C|pes nas atl\ndades

e lnerentes ao, presente Protocolo de Intengoes \nao sofrerao alteragoes na asua
= ,.\-.vmculagao empregatlcla e/ou funC|onaI com-as lnstltuu;oes de ongem as quals cabe St
. «_jpresponder por todos os: encargos de natureza trabalhista, pecunlana prev:dencnana S

flscaJ e securltarla decorrentes .do. vmculo |neXIst|ndo qualquer tlpo de

‘ »responsabllldade sohdarra desta natureza entre os parhcnpes deste Protocolo de FERNR

. A

P‘arégrafbterceiro, _’\. e e T g T e
.Os Planos de Trabalho a serem desenvolwdos deverao sér aceltos

expressamente e em comum acordo sendo que qualquer dos- parhcnpes podera =

- negar—se a realizar, sem qualquer pre;unzo ou sangao agoes que- porventura nao ;.,

constarem destes documentos

Y

CLAUS_ULA‘QUARTA - DOS .GESTO’RES

~
~

Os partIC|pes de3|gnam o serwdor Robson Splnelll Gomes como gestor
pela FUNDACENTRO, e senhor Edson Rildo Penha de Alencar, como gestor pelo
PREVEN, para acompanhar gerenciar e admmlstrar a- execugao das agoes

‘estabeleCIdas por este Protocolo de Intengoes S ,& RES

CLAUSULA QUINTA DA DIVULGAQAO

- As pubhcagoes e outros produtos resultantes deste Protocolo de
Intengoes deverao mencionar a colaboragéo da FUNDACENTRO e do PREVEN,
com igual destaque podendo ser colocadas a dlsposu;ao da comunldade C|ent|f|ca e
demals mteressados pelos meios que venham a ser ajustados :

J ’ ~

) cLAu_suLA SEXTA—DA.VIGIAENCIA. o S - - 4&

QO presente Protocolo de'lnténgées terd a vigéncia -}de-vinte"qUatro (24) ..



‘ medlante Iavratura de- Termo Adltlvo especmco o qual tambem sera publlcado no
- Diario OfICIa| da Umao pela FUNDACENTRO R oo TR

: CLAUSULA SETIMA DA PUBLlCA(;AO

O presente mstrumento sob a forma de extrato aSS|m como 0s eventua|s' ~
Termos Aditivos, devera ser publlcado pela FUNDACENTRO no Dlarlo Of|C|a| da‘
Un|ao -

i

'__CLAUSULA OlTAVA DA ALTERA(}AO E DA DENUNClA

v O presente . mstrumento podera ser. alterado medlante acordo entre 0s
*par‘umpes que ‘o0 “assinam, bem como, ser denunciado peIo descumprlmento das
obngagoes pactuadas pela supervemenma de norma Iegal ou fato administrativo
~ que o tome formal ou. materialmente mexequwel ou, ainda, por ato unilateral de
.. vontade, medlante prewa notlflcagao por escrlto com antecedenma mlnlma de 30
I(trmta) dlas ' :

—/‘

t Paragrafo unlco v
) (

Havendo pendenmas ou trabalhos em- execugao 0s partlmpes deflmrao -

. ‘por --meio. de’ “Termo de Encerramento do Protocolo de - Intengdes”,- as _
‘.responsabllldades relatlvas a conclusao ou a ex’ungao de cada um dbs trabalhos ef, R

‘_Lde todaS as demaIS pendenmas
| ‘-'}?CLAUSULA NONA - DA ADESAO - SR

publlcas poderao aderlr ao presente

com qualsquer dos part.
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I\/HN]STER!O DO TRAFVBALHO -

FUNDACENTRO

O

FUNDACADJORGEDUPRAT DOTRABALHO N
: E assim jUStOS e acordados assmam o presente mstrumento em 3 (tres) .
vias de lgual teor e forma na presenga das testemunhas abalxo nomeadas ;

o - o ‘ VSéo'P’aulo,_VZS"de Junho de 2017.
| 'PelvaleUl'QCF |
~ PaulaRicardo Afsego ‘
PRESIDENTE
PeloPREVEN - | T
Edson Rildo Penha de Alencar T
- PRESIDENTE -
Testemunhas: . -
v' 1)Assl. B 2)1 -7 ' '
‘Nome : Jaleidm ’*@,;’l#ui viw\ih " Nomé {7@%@{% T C {m |
,RG” - z,z.uz)"sry\ < o RG . 2@5}5{{3 - Cw .
"CPF ' P> ex b%fva-y - C ’264 129 3>28 6;“



