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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE 8I
CELEBRAM A FUNDAGCAC DOM CABRAL (FDC) E A
FUNDAGAO JORGE DUPRAT FIGUEIREDO DE SEGURANGA
E MEDICINA DO TRABALHO (FUNDACENTROQ), COM O
OBJETIVO DE PROMOVER ESTUDOS E PRODUCAO
ACADEMICA SOBRE O TRABALHO.

Pelo presente instrumento, de um lado, a FUNDAGAO DOM CABRAL, inscrita no
CNPJ sob o n° 19.268.267/0001-92, doravanie denominada FDC, neste ato
representada por ALDEMIR DRUMMOND, Brasileiro, casado, Economista,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 1.314.146, expedida pela SSP/MG e do
CPF/MF n.° 390.902.056-91 e de outro, a FUNDACAO JORGE DUPRAT
FIGUEIREDO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, inscrita no CNPJ
sob o n® 62.428.073/0001-36, doravante denominada FUNDACENTRO, neste ato
representada por sua Presidente, LEONICE ALVES DA PAZ brasileira, solteira,
 designada consoante portaria ministerial n.° 799, publicada no D.O.U. de
17.08.2017, portadora da cédula de identidade RG n°® 18.508.170-8 SSP/SP,
portadora inscrita no CPF sob o n°® 118.393.358-76, visando alcancar os objetivos
indicados abaixo

RESOLVEM

firmar o presente ACORDO DE COOPERAGAOQ TECNICA, nos seguintes termos e
condiges: '

GLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo compreende a cooperagdo mutua entre a FDC e a
FUNDACENTRO para atividades de pesquisa cientifica, participagao conjunta em
féruns académicos nacionais e internacionais, € produgéo e publicagdo de artigos
cientificos em co-autoria, envolvendo pesquisadores das partes cooperantes, em
conformidade com os termos e condigdes deste Acordo.

Subclausula primeira — As partes acordam em explorar outras vias de cooperagao

técnica e cientifica que possam surgir dentro do escopo deste Acordo, mantidos os
seus termos gerais e considerando os beneficios a ambas as Instituigdes.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO ESCOPO DA COOPERAGAO

As atividades de cooperagao que constituem o objeto do presi'ente Acordo devem

incluir, mas néo se limitar a:{@}
. i



I — Desenvolvimento conjunto de projetos e atividades de pesquisa sobre temas
associados ao Trabalho, considerado o interesse mutuo;

it — Organizagao de seminarios, workshops e demais eventos académicos de similar
teor, com o objetivo de aprofundar as atividades relativas a pesquisa e
desenvolvidas no Ambito deste Acordo e/ou divuigar resultados a elas relativos;

Il — Produgdo de dissertagées no ambito do Mestrado da FDC e de artigos
académicos em co-autoria, envolvendo pesquisadores da FDC e da
FUNDACENTRO, associados aos projetos de pesquisas desenvolvidos no ambito
deste Acordo;

IV — Participacdo colaborativa em foruns académicos e em associacbes cientificas
nacionais e internacionais, com apresentacao de resuitados de pesquisas

. associados as atividades desenvolvidas no Ambito deste Acordo;

V — Desenvolvimento de pesquisas comuns especificas sobre os impactos do
Trabalho sobre a sociedade brasileira, considerado o interesse mutuo;

VI — Desenvolvimento de oportunidades de submissao de projetos de pesquisa
comuns a orgaos nacionais de fomento a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico e/ou de projetos de captacdo de outros recursos para o
desenvolvimento de pesquisa cienitifica, resguardadas as limitagGes legais;

VIl — Promogao do intercambio de pesquisadores da FDC e da FUNDACENTRO,
através do desenvolvimento de atividades cientificas comuns e da participacao ativa
em atividades realizadas por cada uma das partes associadas as pesquisas
desenvolvidas no Ambito deste Acordo;

X — Desenvolvimento de oportunidades para que as partes apoiem atividades de
pesquisa efou de ensino realizadas por cada uma das partes individualmente,
considerado o interesse mutuo e o grau de relagdo com as atividades abrangidas
por este Acordo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS

As partes, apofadas nos principios de igualdade, beneficios mituos e troca de
experiéncias de interesse comum, comprometem-se a:
. v LA
| — Mencionar expressamente a parceria ora estabelecida nas publicagbes, artigos
e relatorios técnicos produzidos em decorréncia da implementagéo do objeto
viabilizado pelo presente Acordoi/@
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Il — Trabalhar de forma cooperativa e colaborativa, consultando-se em todas as
fases que envolverem a formulagdo, o desenvolvimento e a divulgacdo de
resultados de projetos de pesquisa desenvolvidos no escopo deste Acordo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS

O presente Acordo de Cooperagao Técnica .ndo implicara-em repasse de recursos
orgamentarios ou financeiros entre as Partes. As Partes podem, em comum acordo,
concordar em alterar a presente clausula, a fim de permitir o uso de recursos de
terceiros em beneficio de um ou mais projetos de pesquisa, guardadas as restricées
impostas nas disposi¢oes legais pertinentes a Admlnlstragao publica e aos érgaos

. da administracao indireta.

Subclausula primeira — As despesas de deslocamento (passagens e diarias)
necessarias a realizagdo das pesquisas de que trata a Clausula Primeira deste
acordo deverao ser custeadas pelas instituicées de origem de cada pesquisador.

CLAUSULA QUINTA - DA CON‘FIDENCIALIDADE

As partes comprometem-se a observar o carater sigiloso dos dados e informagdes
obtidos em razao deste Acordo.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

A vigéncia deste Acordo de Cooperagao Técnica sera de trés anos, prorrogavel por
igual periodo, através de termo aditivo assinado pelos representantes das partes.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA OU RESCISAO

As partes poderdo denunciar ou rescindir unilateralmente o presente Acordo,
mediante comunicagao escrita a outra parte, com antecedéncia minima de trinta
dias, resguardados os trabalhos em andamento.

P

.I

CLAUSULA OITAVA — DO FORO

Para dirimir eventuais controvérsias resultantes da execucdo das acdes



Horizonte—MG, com rentncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por assim estarem de comum acordo, as partes assinam o presente Acordo em

duas vias de igual teor e forma para que se produzam 0s necessarios efeitos legais,
fazendo-o na presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Nova Lima, 20 de fevereiro de 2018.
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Aldemir Drummond Leonice Alvés daP
Diretor Executivo de Desenvolvimenio de Presidente da FUNDACENTRO

Executivos, Professores, Educagao e Inovacgéo
FUNDAGCAO DOM CABRAL

TESTEMUNHAS:
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