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SUPERINTENDENCIA

RETIFICACAO

Portaria-SEI n° 378/2021, de 13 de outubro de 2021

O Superintendente em Exercicio do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n® 712, de 18 de maio de 2018, publicada no Boletim de
Servico n° 408, de 22 de maio de 2018 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de
janeiro de 2019,

RESOLVE:

Aurt. 1° - Retificar a Portaria -SEI n° 344/2021, de 17 de 09 de 2021, publicada no Boletim de Servico
n° 218, do dia 21 de 09 de 2021.

Art. 2°- Na Portaria retrocitada, na pagina n° 12, onde Ié-se "Art. 1° - Designar NATHALIA
AZEVEDO SPOSITO, matricula Siape n® 30XXX62, substituto(a) da funcdo de CHEFE DA
UNIDADE DE ABASTECIMENTO E DISPENSACAO FARMACEUTICA do Hospital
Universitario Dr. Miguel Riet Correa Jr., filial da Ebserh, no periodo de 27/09/2021 a 30/09/2021
e 03/11/2021 a 08/11/2021", leia-se "Art. 1° - Designar NATHALIA AZEVEDO SPOSITO,
matricula Siape n® 30XXX62, substituto(a) da funcdo de CHEFE DA UNIDADE DE
ABASTECIMENTO E DISPENSACAO FARMACEUTICA do Hospital Universitario Dr. Miguel
Riet Correa Jr., filial da Ebserh, no periodo de 27/09/2021 a 30/09/2021"

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente em Exercicio

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n°® 379/2021, de 14 de outubro de 2021
O Superintendente em Exercicio do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuicdes legais e

estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n® 712, de 18 de maio de 2018, publicada no Boletim de
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Servigo n° 408, de 22 de maio de 2018 e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n® 518, de 09 de
janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar NITZA SOUTO FRANCA PINTO, matricula Siape n® 11XXX53, substituto(a) da
funcio de CHEFE DA UNIDADE DO SISTEMA RESPIRATORIO do Hospital Universitario Dr.
Miguel Riet Correa Jr., filial da Ebserh, no periodo de 13/10/2021 a 26/10/2021.

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicéo.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicac&o.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente em Exercicio

Portaria-SEI n° 383/2021, de 15 de outubro de 2021

O Superintendente em Exercicio do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n® 712, de 18 de maio de 2018, publicada no Boletim de
Servico n° 408, de 22 de maio de 2018 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico n° 518, de 09 de
janeiro de 2019,

resolve:

Art. 1° Designar MARCELO HAUDT DA SILVA, matricula Siape n® 23XXX95, substituto(a) da
funcio de CHEFE DO SETOR DE ADMINISTRAGAO do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet
Correa Jr., filial da Ebserh, no periodo de 18/10/2021 a 31/10/2021.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacgéo.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente em Exercicio

ALTERACAO
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Portaria-SEI n° 380/2021, de 14 de outubro de 2021

O Superintendente em Exercicio do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n® 712, de 15 de maio de 2018 e considerando a delegacao
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim
de Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a Equipe de Planejamento da Contratacdo - EPC para aquisi¢do de solucdo de
grandes volumes, Portaria-SEI n°® 319/2021, de 02 de setembro de 2021, conforme segue:

Art. 2°- Dispensar o0 seguinte membro:

- Jaime Medeiros Cardoso, SIAPE: 22xxx49 (integrante da area administrativa).

Art. 3°- Manter os demais membros:

- Roberta Rodrigues Coelho, SIAPE: 30xxx78 (integrante da equipe de planejamento);

- Vandré Rodrigues Nunes, SIAPE: 20xxx45 (integrante da equipe de planejamento).

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente em Exercicio

PROCESSO DISCIPLINAR

Portaria-SEI n° 381/2021, de 15 de outubro de 2021

O SUPERINTENDENTE, em exercicio, no uso da competéncia que Ihe confere o art. 16 da Norma
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 45 (quarenta e cinco) dias, o prazo de concluséo dos trabalhos da comisséo
de Processo Administrativo Sancionador, designado pela Portaria n® 302, de 25 de agosto de 2021,
publicada no Boletim de Servico n® 215, de 30 de agosto de 2021, referente ao Processo n°
23764.006963/2021-13, ante as raz0es apresentadas no Memorando n° 01, de 14 de outubro de
2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente em Exercicio
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Portaria-SEI n° 382/2021, de 15 de outubro de 2021

O SUPERINTENDENTE, em exercicio, no uso da competéncia que Ihe confere o art. 13 da Norma
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Michael Goulart Soares, Matricula SIAPE n° 30xxx20, ocupante do cargo
Assistente Administrativo, e Rafael Godoy Petry, Matricula SIAPE 23xxx84, ocupante do cargo
Assistente Administrativo, lotados no HU-Furg, para atuarem como COMISSARIOS, sob a
presidéncia do primeiro e conduzir procedimento de Investigacao Preliminar visando a apuracao de
fato considerado irregular descrito no Processo n°® 23764.010302/2021-92, através da coleta de
provas, depoimentos e demais diligencias porventura necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos do comissario.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente em Exercicio

PROGRESSAO FUNCIONAL

Portaria-SEI n° 384/2021, de 15 de outubro de 2021

O Superintendente em Exercicio do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias instituidas pela Portaria-SEI n° 712, de 15 de maio de 2018 e considerando a delegacao
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim
de Servigo n° 518, de 09 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Publicar o resultado final com a classificacdo dos empregados na Progressdo Vertical — PV
do Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr., conforme disposto na Norma - SEI n°® 1/2019
e suas atualizac0es:

| — Tabelas com o Resultado da Classificacdo final da Progressdo Vertical 2021
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a) Resultado Classificagéo final dos Empregados ocupantes de cargos de nivel médio e técnico

do HU-Furg que seréo contemplados com a Progresséo Vertical, em 2021.:

CRITERIOS

DE

DESEMPATE
Ordem Nome do empregado ;L\;ell ’p:lric\)/ge:edido Srtcj)?‘:is];iicoarfzio ﬁ]tsit\ﬂssidoenal -CI;Z?;%O " dade
1 |ARTHUR GIACOBBO BRANDAO M40101 M40201 10000  50.00 1370 Dia(s) 27 Ano(s) 10 Mes(es) 21 Dia(s)
2> JOAO FRANCISCO DANIEL NETO T40101 T40201 10000 2332 943 Dia(s) 37 Ano(s) 06 Mes(es) 14 Dia(s)
3 |MATHEUS DE CARVALHO OLIVEIRA |M40102 |M40201 97.25 32,25 1370 Dia(s) 28 Ano(s) 10 Mes(es) 08 Dia(s)
4 |CHARLENE KAUL FERREIRA SAMPAIO T40101 T40201 92.67 32,67 943 Dia(s) 37 Ano(s) 09 Mes(es) 14 Dia(s)
5  |MICHAEL GOULART SOARES M40102 M40201 86.00 23.00 1340 Dia(s) 33 Ano(s) 09 Mes(es) 29 Dia(s)
6  /ANDRE LUIS TIMM DE OLIVEIRA M40102 M40201 82.00 19.00 1307 Dia(s) 32 Ano(s) 00 Mes(es) 13 Dia(s)
7 |RITA DE CASSIA SAMPAIO AMARAL  M40102 |M40201  78.00 16.00 1583 Dia(s) 31 Ano(s) 08 Mes(es) 11 Dia(s)
8  |ANDRE VIANA ANTUNES AMARAL  M40102 |M40201 77.25 17.25 1857 Dia(s) 33 Ano(s) 01 Mes(es) 01 Dia(s)
9  |FRANCIELLE DA SILVEIRA PEREIRA  |M40102 |M40201 75.00 15.00 1370 Dia(s) 28 Ano(s) 05 Mes(es) 03 Dia(s)
10 JOAO VITOR SOUZA NONNENMACKER T40102 T40201 72.60 6.00 1857 Dia(s) 25 Ano(s) 05 Mes(es) 22 Dia(s)
11 grhoN SABRINAGONCALVESDE 736101 Tasaor 7165 11.65 1401 Dia(s) 142 Ano(s) 09 Mes(es) 23 Dia(s)
12 MORCO ANTONIO SILVEIRA M40101 M40201 (70.80 15.00 1401 Dia(s) 50 Ano(s) 01 Mes(es) 29 Dia(s)
13 JOAO LUIS CALDAS LIMA M40102 M40201 [70.70 10.70 1401 Dia(s) 54 Ano(s) 08 Mes(es) 23 Dia(s)
14 |LEANDRO CORREA BRISOLARA T40102 T40201  68.00 5.00 1857 Dia(s) 46 Ano(s) 11 Mes(es) 11 Dia(s)
15  MONICA DE AZEVEDO VIANNA T36102 T36201  68.00 3.00 1857 Dia(s) 35 Ano(s) 03 Mes(es) 15 Dia(s)
16 SIBELE SCHAUN T36102 T36201  68.00 0.00 1857 Dia(s) 38 Ano(s) 10 Mes(es) 14 Dia(s)
17 CENAINS DA CONCEICAC T36102 T36201  65.00 5.00 2101 Dia(s) 44 Ano(s) 11 Mes(es) 27 Dia(s)
18 |ADRIANA OLIVEIRA TROCCOLI T36102 T36201  65.00 5.00 1857 Dia(s) 36 Ano(s) 02 Mes(es) 24 Dia(s)
19 DARDARA BEATRIZ SANTOS T36102 T36201  65.00 5.00 1857 Dia(s) 29 Ano(s) 04 Mes(es) 00 Dia(s)
20 [ELENITA ROSA NUNES T36102 T36201  65.00 5.00 1614 Dia(s) 40 Ano(s) 10 Mes(es) 21 Dia(s)
21 SRaPR CRISTIANO GUIMARAES DA rag102 maa201  65.00 5.00 1401 Dia(s) 45 Ano(s) 02 Mes(es) 21 Dia(s)
22 |ROXANA LUCAS DA COSTA M40101 M40201 65.00 5.00 1340 Dia(s) 33 Ano(s) 01 Mes(es) 26 Dia(s)
23 |REGINALDO LUCEIRO VALADAO  T36102 T36201 65.00 5.00 1157 Dia(s) 43 Ano(s) 08 Mes(es) 25 Dia(s)
24 INGRID DE OLIVEIRA PORTO T36102 T36201  65.00 0.00 1614 Dia(s) 29 Ano(s) 06 Mes(es) 06 Dia(s)
25  |CARLA ROSANA GUERRA FERREIRA T36101 T36201  65.00 0.00 913 Dia(s) 46 Ano(s) 06 Mes(es) 28 Dia(s)
26 [FILIPE BANDEIRA VALERAO M40101 M40201 64.80 18.00 1401 Dia(s) 37 Ano(s) 03 Mes(es) 20 Dia(s)
27 [ESTELA BIANCA RIBEIRO ROSCHILDT M40102 |M40201  64.00 1.00 1857 Dia(s) 39 Ano(s) 06 Mes(es) 14 Dia(s)
28 |PAULINE TELLES DA CUNHA T36101 T36201 6340 0.00 913 Dia(s) 26 Ano(s) 03 Mes(es) 19 Dia(s)
29 |KEYLA DA SILVA ANDRADE T36102 T36201  63.25 0.25 971 Dia(s) 139 Ano(s) 11 Mes(es) 21 Dia(s)
30 CRISTIANE ROSSALES XAVIER T36102 [T36201 63.25 0.25 913 Dia(s) 139 Ano(s) 08 Mes(es) 00 Dia(s)
31 |ANDREIA GONCALVES DE CARVALHO T36102 (T36201  63.00 0.00 1857 Dia(s) 45 Ano(s) 04 Mes(es) 14 Dia(s)
32 |PRISCILA VIEIRA MEDEIROS T36103 T36201  63.00 0.00 1857 Dia(s) 40 Ano(s) 01 Mes(es) 15 Dia(s)
33 |CRISTIAN DAVI MELLEO SABBADO  T36102 T36201  63.00 0.00 1857 Dia(s) 39 Ano(s) 04 Mes(es) 14 Dia(s)

34 MILENE DIAS DAOD SHEIKHA T36102 [T36201 63.00 0.00 1825 Dia(s) |36 Ano(s) 08 Mes(es) 29 Dia(s)
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REGINALDO DOS SANTOS GOMES
PATRICIA BOTTERMUND BASCHI
CARIN ELIZABETE ROLL CORREA
CRISTIANO GLORIA OLIVEIRA
DANIELI CRISTINA CARVALHO BUZO
PATRICIA JOHANNSEN PEREIRA

T36102 [T36201
M40102 M40201
M40102 M40201
M40101 M40201
T36102 [T36201
T36101 [T36201

63.00
63.00
63.00
63.00
63.00
63.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1795 Dia(s)
1401 Dia(s)
1370 Dia(s)
1369 Dia(s)
1157 Dia(s)
971 Dia(s)

37 Ano(s) 11 Mes(es) 18 Dia(s)
31 Ano(s) 03 Mes(es) 09 Dia(s)
44 Ano(s) 10 Mes(es) 16 Dia(s)
44 Ano(s) 01 Mes(es) 01 Dia(s)
37 Ano(s) 01 Mes(es) 02 Dia(s)
41 Ano(s) 01 Mes(es) 12 Dia(s)

b) Resultado Classificacdo final dos Empregados ocupantes de cargos de nivel superior do HU-

Furg que serdo contemplados com a Progressao Vertical, em 2021:

Nome do empregado

GILLIARDIA FERREIRA DE MOURA
ROBERTA RODRIGUES COELHO

EMELINE PEREIRA GUSMAO
VITOR WAWRICK

VANESSA PRISCYLA SANTOS DO
NASCIMENTO ELIZEU DE MEDEIROS

LETICIA DE QUEIROZ MAFFEI
ROGERIO DE CASTRO MARQUES

PAULA DE LIMA TELMO

FERNANDO BRAGA DOS SANTOS

ENDRIGO EGUES DA SILVA
BEATRIZ PEREIRA FEIJO
THAIS FARIAS COLLARES

NATHALIA AZEVEDO SPOSITO

LISA ANTUNES CARVALHO

ANA CRISTINA BATISTA LINO

JODELI POMMEREHN

PEDRO BAPTISTA DOS SANTOS
JENIFER MALHEIROS GONCALVES
ALEXANDRE DA SILVA CAPAVERDE
LUIS FERNANDO GUERREIRO

ALAN DA SILVA BASTOS

ANA PAULA MOUSINHO TAVARES

JESSICA AGUIAR DE SOUZA
MARCIANA ZAMBILLO
LEILA DE LIMA CORREA
LILIAN BERNADETE STORCH

Nivel
atual

C36102
S40202
S40201
S40502

S40502

S40101
S40202
S40201
C36102
540202
540102
540102
540202
C36102
S40202
530202
S40201
540202
S40502
540102
540202
C36102
S40202
S40102
C36102
C36102

ROMILDO FELIX DOS SANTOS JUNIOR|C36102

Nivel

C36201
S40301
S40301
540601

540601

S40201
540301
540301
C36201
S40301
540201
540201
S40301
C36201
540301
S30301
S40301
S40301
540601
540201
S40301
C36201
S40301
540201
C36201
C36201
C36201

Qualificagéo
progredido |profissional

93.80
77.45
70.95
70.75

69.25

68.66
68.00
65.85
61.90
59.40
58.55
57.40
56.93
55.96
55.55
54.70
54.40
54.20
52.10
51.10
49.83
49.10
48.60
47.87
47.00
46.00
46.00

CRITERIOS
DE
DESEMPATE

Atividade
institucional

54.50
40.70
24.95
34.75

39.25

8.76
29.00
18.25
15.00
35.00
19.55
0.00
10.28
7.46
19.00
5.15
24.00
5.00
11.95
0.00
16.83
5.00
38.00
0.64
8.00
13.00
5.00

Tempo no
Cargo

1401 Dia(s)
1370 Dia(s)
1370 Dia(s)
1370 Dia(s)

1857 Dia(s)

1370 Dia(s)
1401 Dia(s)
1340 Dia(s)
1401 Dia(s)
1857 Dia(s)
1401 Dia(s)
1307 Dia(s)
1401 Dia(s)
1401 Dia(s)
1401 Dia(s)
1370 Dia(s)
1340 Dia(s)
1401 Dia(s)
1340 Dia(s)
1401 Dia(s)
1370 Dia(s)
1366 Dia(s)
1857 Dia(s)
1340 Dia(s)
1401 Dia(s)
1857 Dia(s)
1401 Dia(s)

Idade

41 Ano(s) 08 Mes(es) 17 Dia(s)
35 Ano(s) 08 Mes(es) 22 Dia(s)
37 Ano(s) 02 Mes(es) 15 Dia(s)
33 Ano(s) 09 Mes(es) 05 Dia(s)
34 Ano(s) 02 Mes(es) 10 Dia(s)
35 Ano(s) 10 Mes(es) 03 Dia(s)
55 Ano(s) 01 Mes(es) 02 Dia(s)
44 Ano(s) 03 Mes(es) 05 Dia(s)
36 Ano(s) 02 Mes(es) 16 Dia(s)
39 Ano(s) 08 Mes(es) 28 Dia(s)
39 Ano(s) 02 Mes(es) 28 Dia(s)
40 Ano(s) 05 Mes(es) 29 Dia(s)
34 Ano(s) 04 Mes(es) 10 Dia(s)
43 Ano(s) 02 Mes(es) 14 Dia(s)
36 Ano(s) 09 Mes(es) 06 Dia(s)
32 Ano(s) 11 Mes(es) 26 Dia(s)
33 Ano(s) 00 Mes(es) 26 Dia(s)
33 Ano(s) 01 Mes(es) 08 Dia(s)
34 Ano(s) 09 Mes(es) 00 Dia(s)
38 Ano(s) 00 Mes(es) 17 Dia(s)
43 Ano(s) 01 Mes(es) 05 Dia(s)
29 Ano(s) 06 Mes(es) 06 Dia(s)
34 Ano(s) 04 Mes(es) 20 Dia(s)
33 Ano(s) 00 Mes(es) 19 Dia(s)
36 Ano(s) 07 Mes(es) 18 Dia(s)
40 Ano(s) 06 Mes(es) 26 Dia(s)
34 Ano(s) 10 Mes(es) 26 Dia(s)
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LARISSA PICANCO PINHEIRO S30202 |S30301
KLAUS NOBRE STIGGER C36102 |C36201
PEDRO MARLON MARTTER MOURA |C36102 |C36201
MATEUS MADRUGA TORRES S40302 [S40401

45.65
45.60
45.60
45.00

5.70
12.10
0.00
12.00

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a contar de 01/10/2021.

FABIO DE AGUIAR LOPES
Superintendente em Exercicio

1401 Dia(s) 28 Ano(s) 09 Mes(es) 24 Dia(s)
1401 Dia(s) |38 Ano(s) 06 Mes(es) 20 Dia(s)
1370 Dia(s) 28 Ano(s) 05 Mes(es) 10 Dia(s)
1857 Dia(s) |37 Ano(s) 00 Mes(es) 10 Dia(s)



