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Manual do Sistema de Processos Seletivos

1. Tela inicial do sistema e

P Seleti

Sistema de Processos Seletivos da UFCG

Entrarcom OV I

e Ao acessar o sistema de processos seletivos
€ apresentada a tela inicial.
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2. Acesso ao Sistema e Login

e Parainiciar a utilizacao do sistema, o usuario
deve realizar o acesso através da tela de
login.

e Utilize o botdo "ENTRAR COM GOV.BR" para

autenticacao.

Sistema de Processos Seletivos da UFCG

Acesse sua conta
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3. Interface Administrativa de Processos

A interface administrativa permite o gerenciamento
do ciclo de vida da inscricao em processos seletivos
atraves das seguintes abas:

Processos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencdes Cotas

e Processos Seletivos: Criacao, listagem e
busca de processos existentes. S — PR

- . . . . Digite 0 nome do processo. Todas . o‘\ 2)
e Usuarios: Gestao de perfis e permissdes de
acesso.

e Atributos & Vagas: Configuracao de atributos
e tipos de vagas.

e Isencoes & Cotas: Definicao de categorias de
isencao de taxa e reserva de vagas.
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3. Interface Administrativa de Processos

e Antes de criar um processo seletivo é
necessario criar os atributos (dados enviados

pe|0 usua'rio necessa'rios para a inSCFiQéO), as Processos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencdes Cotas
vagas disponiveis, as categorias de isengdo R o
de taxa de inscricao consideradas e as cotas. - @)

e Acriacao desses parametros é realizada na
aba de gerenciamento de cada parametro.
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4. Configuracao de atributos

Processos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencoes
e A interface.de configuraqéo.de atributos Tipos de Atributo [+ Novoatrioute JEETITEY
(dados enviados pelo usuario necessarios
para a inscricao) permite a listagem, criacao e NN
edicao dos atributos.
e Para criar um atributo, é necessario informar T 9

um nome e um tipo.

Nome do Atributo

Ex: Escolaridade, Experiéncia Profissional

Nome que sera exibido aos usuarios durante a inscrigao

Tipo do Atributo

Selecione um tipo

Texto
Data

- ' i % 5
Nimero ( Cancelar ) Criar Atributo
ki e
Lista =
Arquivo de imagem
Documento
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5. Configuracao de tipos de vagas

sos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencoes Cotas
Viposds (2 Importar CSV N o Awatizar )
e Ainterface de configuracao de tipos de vagas = & b 7

(cursos, cargos, etc.) permite a listagem,
criacao e edigcao dos tipos de vagas.

Nenhum tipo de vaga configurado.

e Para criar um tipo de vaga, € necessario
Q o~ , . Criar Novo Tipo De Vaga
informar um nome. A descri¢cao € opcional.

Nome da Vaga

‘ Ex: Engenharia Civil, Residéncia médica, etc.

Nome que sera exibido aos usuarios durante a inscricéo

Descrigao da Vaga

.

\\ Cancelar )\ Criar Tipo de Vaga
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5. Configuracao de tipos de vagas

sos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencoes Cotas

e Tambem e possivel criar tipos de vagas em -2 \ 4% )

lote a partir de um arquivo .csv. Nenhurm tpo de vaga configurado

e No botao “Baixar Template CSV" é
disponibilizado um modelo de arquivo para
importacao.

Importar Tipos de Vagas em Lote X

Selecione um arquivo CSV contendo os campos nome e descricao. Duplicatas (nomes ja existentes) serao
ignoradas.

e LT L e e N\
Iy, sk Bome Tomplabe GOV )

e Clique em “Selecionar Arquivo"” para escolher
o CSV a importar.

Selecionar Arquivo

L

/ \
1\ Cancelar /\
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6. Configuracao de isencoes

sos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencoes Cotas
. - 2 (o .
Gerenciamento de Isencdes + Nova Categoria l\ < Atualizar /\
Nome Descricéo Ativo Acoes

e Ainterface de configuracao de isencdes de
taxa de inscricao permite a listagem, criacao e Nenhuma categoria de isengéo encontrada
edicao das categorias de isencgao.

e Para criar uma categoria de isencgao, é T ]
necessario informar um nome. A descricéo é
O p Cio n a | . Nome da Categoria

Ex: Baixa Renda, Pessoa com Deficiéncia, etc.
Nome que sera exibido aos usuarios durante a inscricdo
Descricéo da Categoria

Descreva os critérios e requisitos para esta categoria de isencao.

Descricéo detalhada dos critérios para solicitar esta isencéo

< Cancelar \\ Criar Categoria
i
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7. Configuracao de cotas

No sistema estao implementados duas
estratégias de cota: cota por tipo e cota por
dado.

Na estratégia de cota por tipo, o candidato
seleciona no maximo uma cota.

Na estratégia de cota por dado, o candidato
seleciona as cotas que correspondem ao seu
perfil.

Manual do Sistema de Processos Seletivos

sos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencoes Cotas

Tipos de Cota Dados de Cota

T T O
+ Novo Tipo de Cota 1< < Atualizar /\

Nome Descricéo Ativo Acoes

Nenhum tipo de cota cadastrado

Novo Tipo de Cota X

Nome do tipo de cota
‘ Ex: Cota Racial, Cota para Pessoas com Deficiéncia, etc.
Nome que sera exibido aos usudrios durante a inscricdo

Descrigao do tipo de cota

Descreva os critérios e requisitos para esta categoria de cota

Descricéo detalhada dos critérios para solicitar esta cota

K Cancelar \\
—
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7. C o nfi g u ra gé o d e C ota s sos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencoes Cotas

Tipos de Cota Dados de Cota

T T O
+ Novo Tipo de Cota 1< < Atualizar /\

Nome Descricéo Ativo Acoes

e Ainterface de configuracao de cotas por tipo
permite a criacao, listagem e edicao de cotas.

Nenhum tipo de cota cadastrado

e Para criar um tipo de cota, é necessario
informar um nome. A descricao € opcional.

Novo Tipo de Cota X

Nome do tipo de cota
‘ Ex: Cota Racial, Cota para Pessoas com Deficiéncia, etc.
Nome que sera exibido aos usudrios durante a inscricdo

Descrigao do tipo de cota

Descreva os critérios e requisitos para esta categoria de cota

Descricéo detalhada dos critérios para solicitar esta cota

K Cancelar \\
—
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7. C o nfi g u ra gé O d e C ota s sos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencoes Cotas

Tipos de Cota Dados de Cota

—_—
+ Novo Dado de Cota \\ < Atualizar )\

e Ainterface de configuracao de cotas por

. . ~ . o~ Nome Descricao ivo Acoes
dado permite a criacao, listagem e edicao de : ’
C Ota S . Nenhum dado de cota cadastrado
e Paracriar um dado de cota, € necessario
Novo Dado de Cota X

informar um nome. A descri¢cao € opcional.

Nome do dado de cota

Ex: Renda Familiar, Deficiéncia, etc.

Nome que sera exibido aos usuarios durante a inscricéo
Descrigao do dado de cota

Descreva os critérios e requisitos para esta categoria de cota.

Descricdo detalhada dos critérios para solicitar esta cota

t/ Cancelar \\
. b4

Universidade Federal de Campina Grande | Servico de Tecnologia da Informacao (STI)



Manual do Sistema de Processos Seletivos

8. Criacao de processo seletivo

Criar Novo Processo Seletivo X

e O formulario de criacao de processo
seletivo permite alterar dados basicos
como nome, descricdo, datas de inicio e G
término de inscricdes.

e E possivel também alterar atributos, tipos

de vagas incluidos no processo seletivo, 4
categorias de isencao disponiveis e cotas oo s & ‘* o
Utilizadas no processo Prazo para retificacio de atributos * Data limite para o pagamento da taxa *

dd/mm/aaaa, --:-- (] ‘ ‘ dd/mm/aaaa, --:-- (o]

Valor da Taxa de Inscricdo

0.00

2. Atributos

Adicione os atributos do processo seletivo,

Atributo
(] Obrigatério
Selecione um atributo

(] Requer avaliagéo
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8. Criacao de processo seletivo

1. Dados Basicos

Nome do Processo *

e Exemplo de preenchimento dos dados processoteste

basicos. Doscricto

descrigao do processo teste

N

Data de Inicio das Inscricées *

Data de Término das Inscri¢des *

01/ 05/ 2026, 00:00 (] ‘ ‘ 29/ 05/ 2026, 23:59
Prazo para retificacao de atributos * Data limite para o pagamento da taxa *
01/06 /2026, 23:59 (] ‘ ‘ 02/ 06 /2026, 23:59

Valor da Taxa de Inscricéo

R$ 20.00
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8. Criacao de processo seletivo

2. Atributos
e Exemplo de preenchimento dos atributos i
Selecione um atributo — :::::::j:liagéo
e Marcar o atributo como obrigatério forca o
candidato a fornecer um valor durante a
inscricao
2. Atributos
e Marcar um atributo como “Requer ot et oo
avaliacao” torna o atributo disponivel para i Obrgatério
avaliagdo na interface de gerenciamento e B Drcasinass

Universidade Federal de Campina Grande | Servico de Tecnologia da Informacao (STI)



Manual do Sistema de Processos Seletivos

8. Criacao de processo seletivo

3. Tipos de Vagas
Adicione tipos de vaga disponiveis. Adicione um por vez
Tipo de Vaga

Selecione o tipo de vaga

e Exemplo de preenchimento de tipos de vagas.

Numero maximo de vagas que podem ser escolhidas por um candidato

e “Numero maximo de vagas” se refere a
quantidade de escolhas o candidato tem
disponivel durante a inscricao. Por exemplo: 12 3 Tipesde Vanas
escolha Medicina e 22 escolha Engenharia Civil. s b e

Selecione o tipo de vaga

Nimero méximo de vagas que podem ser escolhidas por um candidato

1
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8. Criacao de processo seletivo

4. Configuragao de Isencoes

e Exemplo de preenchimento de configuracao de
isencoes

4. Configuragao de Isencdes

Habilitar isencd

Data Limite (Opcional)

dd/mm/aaaa, --:-- (] + Adicionar
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8. Criacao de processo seletivo

5. Configuragao de Cotas

Estratégia de Cota

() Exemplo de preenchimento de Cotas Nenhuma (Apenas Ampla Concorréncia)

Defina como o sistema ira gerenciar as cotas neste processo.

e E necessario escolher a estratégia de cota e
as cotas disponiveis.

5. Configuragao de Cotas

Estratégia de Cota
Cota por Tipo
Defina como o sistema ira gerenciar as cotas neste processo

Tipos de Cota Disponiveis (Multipla selec&o)

PCD
PPP

Selecione os tipos de cota que serdo aplicados neste processo. (Use Ctrl/Cmd para miiltipla selecio
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9. Publicacao de processo seletivo

Processos Seletivos

e Apods acriacao, o processo podera ser
visualizado na interface de listagem. Pesquisar por nome

Usuarios Atributos Vagas

Isengdes

Situacao das Inscrigdes

Digite 0 nome do processo.

e Para que o processo se torne visivel pelos
candidatos é necessario publica-lo, clicando no processo teste
icone destacado.
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descricao do processo teste

[_. Periodo: 01/05/2026 - 29/05/2026
Prazo para pagamento da inscrico:
Total de inscrigbes. o

02/06/2026

Cotas
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9. Publicacao de processo seletivo

Apds clicar no icone, confirme a publicacao

Confirmar Publicacao

Tem certeza que deseja publicar o processo “processo teste?

o Esta acao tornara o processo visivel para todos os usuarios.

4 N R
4\ Cancelar ) v Publicar
Processos Seletivos Usuarios Atributos Vagas Isencoes Cotas
Pesquisar por nome Situacéo das Inscricoes
Digite 0 nome do processo. Todas
de: rocesso teste
processo teste _ B rei 20/t 6
Pra; 02/06

Total de
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10. Inscricao

Finalize seu cadastro
e ApOs a publicacao, o processo ficara disponivel
para inscricao pelos candidatos.

Sexo Data de Nascimento

Selecione > dd/mm/ aaaa ] ‘

e O acesso dos candidatos ao sistema é realizado
a partir da tela de login ja apresentada.

e Antes de utilizar o sistema, € necessario
completar o cadastro, fornecendo alguns dados
pessoais hecessarios.

Documentos

Numero da Identidade Orgao Expedidor

Nimero da Identidade Selecione

UF Data de Expedicéo da identidade

Selecione 4 dd/mm/ aaaa m]
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10. Inscricao

M Dad P Seleti Minhas Inscri¢oes
e A home page do usuario € apresentada na
figura ao lado. e PN
e E possivel listar processos seletivos, realizare =™
gerenciar inscrigoes.

AAAAAAAAA

Documento de Identidade

Universidade Federal de Campina Grande | Servico de Tecnologia da Informacao (STI)
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10. Inscricao

Meus Dados Processos Seletivos Minhas Inscricoes
e Exemplo de listagem de processos seletivos pelo
can d id ato Pesquisar por nome Situagéo das Inscricdes
Digite o nome do processo. Todas

descricdo do processo teste

processo teste _Deﬂodo o1/

05/2026 - 29/05/.

2026

Pra; ricdo: 02/06/2026
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10. Inscricao

Inscrigao - processo teste

e Ao clicar em um processo seletivo, & aberto o
formulario de inscricao correspondente ao t _
processo.

DADOS DA INSCRIGAO

VAGAS DE PREFERENCIA

Vaga 12 preferéncia *

Computacgo

ISENCAO

Solicitar isencdo de taxa
Solicitar isencao de taxa
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10. Inscricao

Meus Dados Processos Seletivos Minhas Inscricdes

Dados das inscrigoes por processo

Status

e Apods inscrever-se, o usuario pode listar os

processos na aba “Minhas Inscricdes”. - e o
e Na aba "Minhas Inscricdes” também é possivel

editar e visualizar os dados da inscricao e fazer | processoteste *

download da GRU para pagamento da taxa de _ _ )

9 9. = Dados Gerais Atributos Vagas Isencdes Cotas

inscricao.

Status: Em Processamento
Status atributos:

Data da inscrigéo: 22/05/2026

F g oy, {
(& BaixarGRU )

( Fechar )
X B4
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11. Homologacao de inscricao

processo teste X

e Na interface administrativa, ao clicar em
um processo Seletivo, é aberta a Dados Basicos Atributos Vagas Isengées Cotas Inscricées (1) Pagamentos Relatérios
interface de gerenciamento do processo.

e Nestainterface é possivel editar os
dados basicos, atributos, tipos de vagas,
categorias de isencao e cotas do S
processo. -

descricdo do processo teste

Data de inicio das inscricdes
01/05/2026
Data final das inscrigdes

29/05/2026

Datalimite para pagamento da taxa de inscrigio

02/06/2026
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11. Homologacao de inscricao

e Nainterface de gerenciamento de
processo é possivel visualizar dados de
todas as inscricdes realizadas

e Ao clicar noicone de visualizacao, sao
apresentados os atributos associados a
inscricao.

processo teste

Dados Basicos Atributos

Buscar por CPF ou nome do usuario...

Vagas

Buscar por CPF ou nome.

Pagamento da taxa

Todos

Cota

Todas as cotas

CPF

Nome

22222222222 nomecompleto

Q

Data
Inscricdo

22/05/2026

Isencoes

Filtrar por Avaliagao

Todos

Status

Cotas Inscricdes (1) Pagamentos Relatérios
Estado da inscricdo
Todos
Solicitagdo de isencéo
Todos
Pagamento Atributos Acdes

Analise " N
PENDENTE Pendente (o ( Homologar )
on

ra g
( Fechar )
N >4
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11. Homologacao de inscricao

CPF Nome Ins[::aritcaéo Status Pagamento Atributos Ag
L] NeSta inte rface é pOSSivel Visualiza r OS 22222222222  nomecom pleto 22/05/2026 (o4 ( Homologar >
arquivos enviados pelo candidato.
Dados da Insc
Atributs Vale
[ ] AO Clicar nO I’COne de avalia(;éo, é pOSSivel Historico Escolar Arquivo enviado pelo usuéario
avaliar os atributos e solicitacdes de iSencao. ...wwm
Arquit E d
Tipo Atributo Nome do Arquivo Tamanho Data Upload Acdes
ﬁ, Historico Escolar documento_de_teste pdf 124KB 22/05/2026. 132514 L ©
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11. Homologacao de inscricao

Dados da Inscricéo

Atributo Valor

e Interface de avaliacao de atributos e
SO“Clta(;éeS de |Sen(;é0 Historico Escolar

Cota solicitada: PPP

Tipo Atributo Nome do Arquivo

E Historico Escolar documento_de._teste,pdf

AVALIAGAO DE ATRIBUTOS
Atributo Status Avaliador

Histérico Escolar N/A

Avaliacéo de Solicitagdes de Isencéo

Categoria Status Data Solicitacéo

CadUnico © Pendente 22/05/2026

Universidade Federal de Campina Grande | Servico de Tecnologia da Informacao (STI)

Arquivo enviado pelo usuario

Tamanho

124KB

Data Upload

22/05/2026.132514,

Data Avaliacédo

N/A

Data Deciséo

N/A

Acoes

Acdes

F liar
( )
(_ Avaliar )

Acdes

(" Avatiar )
\ J
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11. Homologacao de inscricao

Dados da Inscricdo

Atributo Valor

e Exemplo da interface com os atributos
aprovados

Historico Escolar Arquivo enviado pelo usuario

Cota solicitada: PPP

Arquivos Enviados

Tipo Atributo Nome do Arquivo Tamanho Data Upload Acdes
H‘L Historico Escolar documento_de_teste.pdf 124KB 22/05/2026,132514 & @

AVALIAGAO DE ATRIBUTOS

Atributo Status Avaliador Data Avaliacédo
Histérico Escolar @ Aprovado Administrador 22/05/2026,13:35:33

Avaliagzo de Solicitagées de Isencéio

Categoria Status Data Solicitacao Data Decisao
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12. Gerenciamento de pagamentos

processo teste X
A 3 ba d e pa g ame nto S p erm |te 0 Dados Basicos Atributos Vagas Isencoes Cotas Inscrigoes (1) Pagamentos Relatérios
[ J —
processamento automatico do pagamento
da ta Xa de i n Scrigé 0oa pa rti r do a rq u iVO Gerenciamento de Pagamentos (SIAFI)
fornecido pelo SIAFI. g St At T K N G G

& ™\
t/ Fechar )
A 24
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13. Relatorios

processo teste X

Dados Basicos Atributos Vagas Isencoes Cotas Inscrigoes (1) Pagamentos Relatorios

e Na aba de relatorios existem varias opcoes.

e O botao “Gerar Relatério (CSV)"” permite o
download de um relatério com todos os

Relatorios do Processo

Relatorio de Solicitacdes de Isencao

pedidos de isen¢cao no processo.
e O botdo “Gerar Relatorio SISTAC (CSV)"
permite o download de um relatério de R
pedidOS de isen(;é O Ca d U n iCO’ e m fo I’matO G;vaoar:uwo CSV dos pedidos do tipo Cacumco\no padrao aceito pelo SISTAC para submiss3o.
Compatllvel Com SlSTAC, \\ Gerar Relatério SISTAC (CSV) /
e O botao em “Processar Retorno SISTAC"
permite o processamento em lote de it oa s b pnsliskaodlionarioricaodapscasosilbelondonai
pedidos de isengéo a pa rtir do arquivo Selecionar Arquivo  Nenhum arquivo selecionado

fornecido pelo SISTAC.
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