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MINISTERIO DOS TRANSPORTES, PORTOS E AVIACAO CIVIL

Termo de Contrato n® 07/2017
Processo n® 00045.002363/2015-58

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 07/2017,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DOS
TRANSPORTES, PORTOS E AVIACAO
CIVIL E A EMPRESA KANTRO
EMPREENDIMENTOS, APOIO E
SERVICO LTDA.

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DOS TRANSPORTES, PORTOS E
AVIACAO CIVIL, CNPJ n° 37.115.342/0001-67, com sede na Esplanada dos Ministérios,
Bloco R — 6° Andar, Brasilia/DF, CEP n°® 70.044-902, neste ato representado pelo seu
Subsecretario de Assuntos Administrativos, Senhor WALLACE MOREIRA BASTOS,
brasileiro, residente ¢ domiciliado nesta cidade, CPF/MF n° 034.165.207.50, Registro Geral
sob o nimero 099602880, expedida pela SECC/RJ, nomeado pela Portaria/Casa Civil da
Presidéncia da Republica n.° 1.421, publicada no D.O.U. de 21/10/2015 e da subdelegagio de
competéncia que lhe confere a Portaria/SE/MT n.° 281, de 05/10/2010, publicada no D.O.U,
n° 192, de 06/10/2010, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ a empresa
KANTRO EMPREENDIMENTOS, APOIO E SERVICO LTDA.,, inscrita no CNPJ sob o
n°® 40.282.584/0001-50, situada na Rua Ana Neri, 460, Benfica, Rio de Janeiro-RJ, CEP:
20.911-442, neste ato representado pelo Senhor LEONARDO OLIVEIRA BRITO, sécio-
administrador, brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 956.128.585-15 e Registro Geral
25.764.701-6, expedida pelo DICRJ, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista
0 que consta no Processo n® 00045.002363/2015-58 e em observancia as disposi¢Ges da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 2.271,
de 7 de julho de 1997, Decreto n® 3.555/2000, Decreto n® 5.450/2005, e da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 ¢ suas alteragdes, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n°® 05/2016, mediante as
cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - N
1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos de copeiragem/gargonaria com fornecimento de insumos e
equipamentos adequados, bem como a prestagdio de servigos continuados de recepgdo, em
regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais para atender as necessidades do Instituto
Nacional de Pesquisas Hidroviarias - INPH, situado a Rua General Gurjdo, 166, Caju,
Rio de Janeiro/RJ, conforme especifica¢des e condigbes constantes no Termo de

Referéncia, anexo ao Edital. %
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo ¢
a proposta vencedora, independentemente de transcrigio.

1.3. Quantitativos da contratagio:

Postos de Servigo Quantidade de
postos
Copeira- 02
Gargom 01
Recepcionista 03
2._ CLAUSULA SEGUNDA -DA VIGENCIA 1

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serd de 12 (doze) meses, com inicio na
data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que haja autorizagio formal da autoridade competente €
observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administragio mantenha interesse na realizagdo do servigo;

2.1.3. O valor do contrato permaneg¢a economicamente vantajoso para a
Administragdo;

2.1.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogag#o.
2.1.5. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogacio contratual.

2.2, A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante a celebragdo de termo
aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA-DOPRECO "~~~ ™ ]
3.1. O valor mensal da contratagdo ¢ de R$ 23.199,21 (vinte ¢ trés mil, cento e noventa ¢
nove reais e vinte e um centavos), perfazendo o valor total de R$ 278.390,52 (duzentos e
setenta e oito mil, trezentos e noventa reais ¢ cinquenta e dois centavos), conforme
quadro abaixo:

. Quantidade de . Valor unitirio
Postos de Servigo postos Salfirios do posto Valor Mensal Valor Anual
Copeira 02 1.077,80 4.049.41 8.098,82 97.185,84
Gargom 01 1.535,76 5.114,74 5.114,74 61.376,88
Recepcionista 03 1.144,72 3.328,55 9.985,65 119.827,80
TOTAL 23.199,21 278.390,52
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3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas ¢ indiretas
decorrentes da execugfo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro € outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA .
4.1. As despesas decorrentes desta contratagio estio programadas em dotagdo

or¢amentdria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2017, na
classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 390004

Fonte: 0100

Programa de Trabalho: 26.122.2126.2000.0001

Elemento de Despesa: 33.90.37

Nota de Empenho: 2017NE800177, no valor de R$ 278.390,52 (duzentos e setenta e
oito mil, trezentos e noventa reais € cinquenta e dois centavos).

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo d conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA -~ DO PAGAMENTO

5.1. 0 pagamento pelos servicos ora contratados serd efetuado mensalmente a
CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da apresentagdo da
Nota Fiscal/Fatura acompanhada da folha de pagamento que sera devidamente conferida
¢ atestada pelo Gestor do Contrato, designado pelo MTPA, observados os procedimentos
contidos nos proximos subitens de acordo com a Instrugio Normativa n® 02, de 30 de
abril de 2008, alterada pela IN/SLTI/MPOG n° 03/2009.

5.2. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagdes:

a) do pagamento das remuneragbes e das contribui¢des sociais (fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da dltima nota fiscal
ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados & execugfo contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de
abril de 1995, quando se tratar de méo-de-obra diretamente envolvida na execugdo dos
servigos na contratagio de servigos continuados.

b) Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou &
documentagio mencionada no art. 14 do Decreto n® 5.450 de 31 de maio de 2005;

¢) do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes & Gltima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela Administragéo.
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5.3. Constatada a situagéo de irregularidade da CONTRATADA junto ao SICAF, sera a
mesma advertida, por escrito, no sentido de regularizar sua situa¢fio junto ao Sistema ou
apresente sua defesa.

5.4. Mensalmente, o0 MTPA pagara a CONTRATADA, descontado o valor referente ao
percentual definido na cldusula 14* ~ Da Mensuragdo de Desempenho, deste Termo de
Contrato.

5.5.A Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o nimero de inscrigido do CNPJ apresentado nos documentos de
habilitacdo ¢ da proposta, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros
CNPJ’s, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

5.6.0 MTPA depositard as provisdes realizadas para pagamento dos encargos
trabalhistas, em conta vinculada na instituigdo bancdria oficial, bloqueada para
movimentagfo e aberta em nome da CONTRATADA, observados o disposto no Anexo
VII da IN/SLTI/MPOG n° 03/2009.

5.7. A retenglio ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangles cabiveis, s6 devera
ocorrer quando a CONTRATADA ndo produzir os resultados, deixar de executar, ndo
executar com qualidade minima exigida as atividades contratadas, ou utiliza-las com
qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

5.8. Caso haja aplicagio de multa, o valor correspondente poderd ser descontado de
qualquer fatura ou crédito existente no MTPA em favor da CONTRATADA.

5.9. O pagamento somente serd efetuado se a licitante vencedora mantiver todas as
condigdes de habilitagdo previstas.

5.10. O MTPA ndo fara nenhum pagamento 8 CONTRATADA antes de pagas ou
relevadas (remissas) as multas que porventura lhe tenham sido aplicadas.

5.11. Caso a Licitante vencedora seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES,
devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagfio, a fim de evitar a
retengdo na fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagfio em vigor.

5.12. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstincias que impe¢am a liquidagdo da
despesa, aquela serd devolvida a Licitante vencedora, pelo Gestor do Contrato, e 0s
pagamentos ficardo pendentes até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-d4 apds a regularizagio da situagiio ou
reapresentagio do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para 0 MTPA.

5.13. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da Fatura ou Nota Fiscal, ou dos
documentos exigidos como condigdo para pagamento por parte da CONTRATADA,
importard em prorrogagdo automdtica do prazo de vencimento da obrigagdo do
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CONTRATANTE n#o eximindo a CONTRATADA de promover o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares.

5.14. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pelo MTPA, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagio
financeira, e sua apuragfo.se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdio calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I= (TX/30)
EM=1Ix NxVP

Onde: ,

I = indice de atualizagdo financeira;

TX= Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
5.15. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos & apreciagio da
autoridade superior competente, que adotard as providéncias para verificar se é ou nfio

caso de apuragdo de responsabilidade.

5.16. A CONTRATADA devera autorizar o provisionamento de valores para o
pagamento das ferias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da
CONTRATADA, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdencidrias, que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagéo,
. conforme disposto no anexo VII da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 2, de 2008, os
quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabathadores,
nas condi¢des estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

5.17. O montante dos depésitos da conta vinculada serd igual ao somatério dos valores
das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja movimentagéo
dependera de autorizagiio do orgdo ou entidade promotora da licitagio e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

5.17.1. 13° (décimo terceiro) salario;
5.17.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;

5.17.3. Multa sobre o FGTS e contribuigo social para as rescisdes sem justa

causa, €
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5.17.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, em conformidade
com o grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribuicio
previstas no art. 22, inciso I, da Lei n® §.212, de 1991 (Item 12 do Anexo VII da
IN SLTI/MPOG n° 02/2008).

5.18. Os percentuais de provisionamento ¢ a forma de célculo serdo aqueles indicados no
Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n®° 2/2008.

5.18.1. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregfio da
poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagéo Técnica
firmado entre o promotor desta licitagdo e instituigdo financeira. Eventual
alteragdo da forma de corregio implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo
Técnica.,

5.18.2. Os valores referentes as provisdes mencionadas no edital que sejam
retidos por meio da conta-depésito, deixarfio de compor o valor mensal a ser pago
diretamente & empresa que vier a prestar os servigos,

5.183.Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancdrios para
operacionalizago da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo
debitados dos valores depositados.

5.18.4, A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do orgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢Ses
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.

5.18.4.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os
documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacgéo da ocorréncia da
situagdo pela Administragfo, serd expedida a autorizagfio para a movimentagao
dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encamninhada 4
Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data
da apresentagio dos documentos comprobatérios pela empresa,

5.18.4.2. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

5.18.4.3. A empresa devera apresentar ao orgdo ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagio, o comprovante
das transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigagdes

trabalhistas.
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5.19. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovacio da quitagiio de
todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

6. CLAUSULA SEXTA ~DA REPACTUACAO

6.1. Visando a adequagfio aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd
repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando meméria de cdlculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovagio da CONTRATANTE, na forma instituida no Decreto n°® 2.271, de 1997 e nas
disposigdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.2. A repactuagio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagfo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugio do servigo,

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados 4 data-base da categoria
profissional: a partit dos efeitos financeiros do acordo, dissidic ou convengio
coletiva de trabalho, vigente 4 época da apresentagfo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da
data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

6.3.3. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego piblico (tarifa): do dltimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagio
legal ou normativa.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado
da ultima repactuagio correspondente 4 mesma parcela objeto de nova solicitagdo.
Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. 0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogagio contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que
fixar os novos custos de mio de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagiio.
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6.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusfio do direito a repactuagéo.

6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio
sO podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagéio
aos custos decorrentes de mio de obra;

6.7.2. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagio da proposta,
em relagdo aos custos sujeitos a varia¢do de pregos do mercado;

6.8. Caso na data da prorroga¢io contratual ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagfio para resguardar o direito futuro a
repactuagio, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusdo.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdio deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagéio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

6.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢bes contidas em acordos e
convengdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista. ‘

6.12. Quando a repactuagiio referir-se aos custos da méo de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovagio da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formagio de Pregos, acompanhada da apresentagio do novo acordo, dissidio ou
convengéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdio suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

6.13.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

6.13.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

6.13.3, Em data anterior 4 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagio envolver revisio do custo de mio de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdio coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
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para efeito de compensag@o do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

6.14. Os efeitos financeiros da repactuagfio ficarfio restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

6.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagiio deve ser feita no prazo méximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagfio e da entrega dos comprovantes de variagéo
dos custos.

6.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagio solicitada pela CONTRATANTE para
a comprovagdo da variagdo dos custos.

6.17. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacio contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

7.1. Sera admitido o reajuste dos pregos dos insumos, aplicando-se o Indice de Reajuste —
IPCA/IBGE, acumulado no periodo de 12 (doze) meses, nos termos do inciso 11 do § 2°
do art, 30-A da IN n° 02/2008-MPOG, a requerimento da CONTRATADA ¢ caso se
verifique hipotese legal que autorize reajustamento, desde que seja observado o
interregno minimo de 01 (um) ano para o primeiro reajuste, que serd contado a partir da
data limite para a apresenta¢io das propostas constante no instrumento convocatério.

7.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data do
tltimo reajuste ocorrido.

7.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado em substituigdo o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial para reajustamento do prego do valor remanescente.

8. CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

8.1. A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias ateis, apds a assinatura do Contrato,
prestara garantia no valor correspondente a 5% {cinco por cento) do valor do total
Contratado, que sera liberada de acordo com as condigbes previstas no Edital e seus
anexos, conforme disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, desde que cumpridas as
obrigagdes contratuais. O prazo para apresentagdo da garantia podera ser prorrogado por
igual periodo a critério da CONTRATANTE.

9 P



MINISTERIO DOS TRANSPORTES, PORTOS E AVIACAO CIVIL

8.1.1. A inobservéncia do prazo fixado para apresentagéo da garantia acarretard a
aplicagfio de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até 0 maximo de 2% (dois por cento).

8.1.2. O atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispdem os incisos 1 ¢ Il do art. 78 da Lei n® 8.666 de
1993,

8.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

8.3. A garantia asséguraré, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

8.3.1. Prejuizo advindo do ndio cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

8.3.2. Prejuizos causados & CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo durante a execugdo do contrato;

8.3.3. As multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE 3
CONTRATADA; ¢

8.3.4. ObrigagGes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nio
honradas pela CONTRATADA.

8.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG n°®
02/2008.

8.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetéria.

8.6. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada & nova situagdio ou renovada, seguindo os mesmos parimetros
utilizados quando da contratagéo.

8.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo
de 10 (dez) dias Gteis, contados da data em que for notificada.

8.8. A CONTRATANTE n#io executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipodteses:

8.8.1. Caso fortuito ou forga maior;

8.8.2. Alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigag¢des

contratuais;
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8.8.3. Descumprimento das obriga¢des pelo contratado decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administragdo;

8.8.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragfo.

8.9. Nio serdio aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que ndo
as previstas nesta clausula,

8.10. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisdrias
decorrentes da contratagiio, ou a realocagdo dos empregados da CONTRATADA em
outra atividade de prestagiio de servigos, sem que ocorra a interrupglio dos respectivos
contratos de trabalho.

8.10.1. Caso a CONTRATADA nido logre efetuar uma das comprovagdes acima
indicadas até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a
CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento direto
das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugfo contratual,
conforme arts. 19-A e 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008,
conforme obrigagdo assumida pela CONTRATADA.

8.11. Serz considerada extinta a garantia:

8.11.1. Com a devolugio da apdlice, carta fianga ou autorizagdoc para o
levantamento de importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragio da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do
contrato,

8.11.2, No prazo de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato, caso
a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagio.

. "CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO E HORARIO DA PRESTACAO DOS
._.SERVICOS __ L |

9.1. Para execugdo das atividades objeto deste Termo de Contrato, serdo necessarios os
seguintes servigos:

SERVICOS HORARIOS

44 horas semanais/Diurne — Deverd respeitar o intervalo
para alimentagio nos termos da CLT

02 Copeiras

44 horas semanais/Diurno — Dever4 respeitar o intervalo

01 Gargom para alimentagdo nos termos da CLT

44 horas semanais/Diurno — Devera respeitar o intervalo

03 Recepcionistas para alimentagdo nos termos da CLT
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'10. CLAUSULA DECIMA -~ DAS CATEGORIAS CONTRATADAS . .
10.1. COPEIRA
10.1.1. Classificagdo CBO: 5134-25 — Copeiro

10.1.2. Convencio Coletiva de Trabalho: firmada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagio do Estado do Rio de Janeiro e o Sindicato dos
Empregados das empresas de Asseio e Conservagdio do Municipio do Rio de
Janeiro/RJ, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n°
RJ000510/2015.

10.1.3. Carga Horaria: Os servigos serfio prestados de segunda a sexta-feira,
totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

10.1.4. Deseri¢iio dos Servicos:

e Manipular e preparar café, 02 (duas) vezes ao dia, no recinto da copa, no horéario
fixado pela Administragfio, bem como servir agua e café, sempre que necessério;

* Entregar os vasilhames e/ou garrafas térmicas de café nas Unidades
Organizacionais as 07h45min, ¢ as 13h45min,;

¢ Recolher os vasilhames e/ou garrafas térmicas nas Unidades Organizacionais as
11h45min. € as 17h45min.;

¢ Promover a conservagdo, asseio € limpeza dos utensilios da copa, equipamentos
¢ instalagdes;

¢ Zelar pelo bom funcionamento dos utensilios e equipamentos colocados a sua
disposigdo, sempre comunicando, ao preposto de imediato, qualquer dificuldade,
defeito no equipamento ou outros fatos que venham a constituir 6bice para a boa e
perfeita execugdo dos servigos;

» Abastecer os bebedouros existentes nos corredores, somente com dgua natural,
potavel, de primeira qualidade, promovendo de forma sistematica sua
conservagio, limpeza e asseio absoluto. Zelar para que ndo falte ndo sé a dgua,
como também copos descartdveis nos locais definidos;

¢ Controlar o estoque de material de consumo sob sua responsabilidade;

10.1.5. Qualifica¢do Minima Exigida

*Diploma de nivel fundamental completo;
¢ Desembarago e boas maneiras no trato com o publico interno e externo;

10.1.6. Uniforme para copeiragem: A licitante vencedora devera fornecer,
semestralmente, no minimo 2 (dois) conjuntos de uniformes completos para cada
prestador de servigo, de acordo com o disposto no respectivo acordo, convengio
ou dissidio coletivo de trabatho.

10.1.6.1. Composigdo do conjunto (sexo masculino):

&
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a) 2 (duas) calgas sociais na cor preta;
b) 2 (duas) camisas sociais na cor branca de manga curta;
¢) 1 (um) avental inteirigo preto;
d) 4 (quatro) pares de meias pretas;
e) ! (um) par de sapatos pretos.
10.1.6.2. Composigdo do conjunto (sexo feminino):
a) 2 (dois) vestidos pretos;
b) 1 (um) avental inteirigo preto;
¢) 4 (quatro) pares de meias finas na cor preta;
d) 1 (um) par de sapatos preto.

10.1.6.3. No caso de empregada gestante os uniformes deverdo ser apropriados
para a situagéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

10.1.6.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

10.2. GARCOM
10.2.1. Classificagdo CBO: 5134-05 — Gar¢com

10.2.2. Convengio Coletiva de Trabalho:firmada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagéo do Estado do Rio de Janeiro ¢ o Sindicato dos
Empregados das empresas de Asseio e Conservagdo do Municipio do Rio de
Janeiro/RJ, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n°
RJ000510/2015.

10.2.3. Carga Horaria:Os servigos serdio prestados de segunda a sexta-feira,
totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

10.2.4. Descrigio dos Servigos:

eExecutar os servigos tipicos de sua profissdo nas dependencnas da INPH em
comum acordo com a Administragéo;

» Servir autoridades e visitantes em reunides;
* Servir autoridades e palestrantes em eventos;

*Em dia de Reunifio de Diretoria, a gargonaria deverd estar & disposi¢do dos
participantes.

10.2.5. Qualificagdo Minima Exigida
* Diploma de nivel fundamental completo;

* Desembarago e boas maneiras no trato com o publico interno e externo.
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10.2.6. Uniforme para Gargonaria: A licitante vencedora devera fornecer,
semestralmente, no minimo 2 (dois) conjuntos de uniformes completos para cada
prestador de servigo, de acordo com o disposto no respectivo acordo, convengéo
ou dissidio coletivo de trabalho;

10.2.6.1. Composi¢io do conjunto (sexo masculino):
a) | (um) summer na cor preta;
b) 2 (duas) camisas sociais brancas de manga comprida;
c) 2 (duas) calgas sociais pretas;
d) 1 (uma) gravata borboleta preta;
e) I (um) cinto na cor preta;
f) 4(quatro) pares de meias pretas;
g) 1 (um) par de sapatos social preto;
h) 1 (um) par de luvas brancas.

10.2.6.2. Composigdo do conjunto (sexo feminino):

a) 1 (um) colete social na cor preta;

b) 2 (duas) camisas sociais brancas de manga comprida;
¢} 2 (duas) saias na cor preta;

d) 1 (um) lengo de pescogo na cor preta;

e) 4 (quatro) pares de meias finas na cor preta;

f) 1 (um) par de sapatos social preto;

g) 1 (um) par de luvas brancas.

10.2.6.3. No caso de empregada gestante os uniformes deverdo ser apropriados
para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

10.2.6.4. Os uniformes deverio ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

10.3. RECEPCIONISTAS
10.3.1. Classificagio CBO: 4221-05 — Recepcionista

10.3.2. Convengiio Coletiva de Trabalho: firmada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagio do Estado do Rio de Janeiro € o Sindicato dos
Empregados das empresas de Asseio e Conservagdo do Municipio do Rio de
Janeiro/RJ, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n°

RJ000510/2015.
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10.3.3. Carga Hordria:Os servigos serfio prestados de segunda a sexta-feira,
totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

10.3.4. Descrigo dos Servicos:

*Conduzir-se com urbanidade e educag¢dio, tratando a todos com respeito,
atendendo ao publico e aos servidores da CONTRATANTE com atengdo e
presteza;

*Receber correspondéncias e encaminhé-las ao setor encarregado da distribuigéo;

*Receber de maneira polida e educada a clientela, informando-a ¢ orientando-a
sempre que solicitado, dirigindo-a, rapidamente, ao local pretendido;

¢ Atender ligagGes telefonicas e receber, anotar e transmitir recados;
¢ Direcionar ¢ auxiliar Portadores de Necessidades Especiais ao local de destino;

e Tirar duvidas de Servidores, visitantes e prestadores de servigo quanto ao uso de
catracas eletrdnicas e crachas de identificagfo;

® Acompanhar visitantes para as Salas de Visita, Salas de Atendimento ao Publico
ou Salas de Reunifo;

*Nio permitir, sob nenhuma hipétese ou alegagfo, a entrada de qualquer pessoa
em traje incompativel com o ambiente de trabalho, para cuja ocorréncia devera ser
acionado o Gestor do Contrato, salvo quando ficar caracterizada situagdo de
emergéncia, com potencial risco de vida e reconhecida necessidade de pronto
atendimento/socorro médico;

e Nio permitir o acesso de pessoas que se neguem a identificagio regulamentar,
salvo por decisdio ou autorizag@io expressa da CONTRATANTE;

* Assumir o turno no horario aprazado e de posse dos equipamentos e acessorios
necessarios para o bom desempenho do trabalho;

e Cumprir, rigorosamente, os hordrios de servigo;
s Manter atualizada a documentac#o utilizada no local de trabalho;
* Manter-se sempre com uma postura correta;

eConhecer o servigo a ser prestado assim como a perfeita utilizagdo dos
equipamentos de radio transmissdo e telefones colocados a sua disposigéo;

e Manter sigilo das informagdes obtidas em razdo da fun¢do exercida;

s Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos
avengados em Contrato, especial e principalmente durante o horirio em que
estiver prestando os servigos;

eProcurar, em caso de dificuldade, buscar a orientagdo com o preposto da
empresa, repassando-lhe o problema;

e Acionar o corpo de brigada quando caracterizada situagfio de emergéncia e
reconhecida necessidade de pronto atendimento/socorro médico;
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sReconhecer as autoridades lotadas no edificio do INPH/MTPA ¢ aquelas que
atuam na Administragdo Piblica Federal, de modo a evitar constrangimentos e o
consequente tratamento indevido;

*Diligenciar no sentido de evitar todo e qualquer tipo de atividade comercial junto
aos {ocais de trabalho e imediagdes e de ndo permitir o ingresso de vendedores,
ambulantes ¢ assemelhados nas dependéncias do INPH/MTPA, sem a devida
autorizagdo do Servidor procurado;

eManter-se permanentemente ocupado, nf#o devendo se afastar de suas
atribuig@es, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas
por terceiros ndo autorizados;

* Prestar os servigos de recepgdo diariamente, obedecendo a carga horaria semanal
de 44 horas, nos termos do inciso XIII, art.7° da CF/1988, e nas disposigdes da
Legislagdo Trabalhista, segundo as orientagdes e necessidade de servico da
CONTRATANTE.

» Ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas, Servidores ou
prestadores de servigo;

o Evitar usar o telefone desnecessariamente, ndo aceitando ligagdes a cobrar;

sPara o quadro de profissionais feminino, além da boa apresentagdo dos
uniformes, os cabelos deverdo ser presos ou curtos, unhas bem-feitas € rostos
devidamente maquiados;

»Evitar sujeira dentro e em torno da recepgdio, bem como a utiliza¢dio de objetos
estranhos ao estrito cumprimento do servigo;

*Ter o devido zelo com todo o patrimbnio colocado & sua disposi¢cdo para a
execucio do servigo;

s Portar em lugar visivel o crachd/plaqueta fornecido pela CONTRATADA;
10.3.5. Qualifica¢io Minima Exigida

e Diploma de nivel méd_io completo;

¢ Desembarago e boas maneiras no trato com o piiblico interno e externo

o Ter redagdo propria e caligrafia legivel.

* Ter conhecimento basico de informatica;

10.3.6. Uniforme para Recepcionista: A licitante vencedora deverd fornecer,
semestralmente, no minimo 2 (dois) conjuntos de uniformes completos para cada
prestador de servigo, de acordo com o disposto no respectivo acordo, convengio
ou dissidio coletivo de trabalho;

10.3.6.1. Composigdo do conjunto (sexo masculino):

a) 1 (um) terno na cor preta, em tecido de microfibra, com paletd forrado
internamente, inclusive na manga, de boa qualidade, emblema da empresa
bordado no lado superior esquerdo, com 2 bolsos inferiores;-
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b) 1 (cinto) em material sintético constituido de | (uma) face na cor preta sem
costura, fivela em metal, garra regulavel;
¢) 1 (uma) gravata em tecido 100% poliéster de boa qualidade;

d) 1 (uma) camisa social em tecido, na cor branca, com botdes nos punhos ¢
emblema bordado no lado superior esquerdo;

e) 1 (um) par de sapatos tipo esporte fino, com cadarco, de couro, solado de
borracha, cor preto de boa qualidade;

f) 1 (um) par de meias em tecido, na cor preta, de boa qualidade;

10.3.6.2. Composigdo do conjunto {sexo feminino):

a) 1 (um) terno na cor preta em tecido de microfibra, com paleté forrado
internamente, inclusive na manga, de boa qualidade, emblema da empresa
bordado no lado superior esquerdo, calga/saia tipo esporte fino, com ziper, na
cor preta € saia na altura do joelho;

b) 1 (cinto) feminino em material sintético constituido de 1 (uma) face na cor
preta sem costura, fivela em metal, garra regulavel;

¢) 1 {um) lengo, tipo lago em entretela compativel com o modelo, na cor preta;

d) 1 (uma) camisa em tecido, gola entretela compativel com o modelo, cor
cinza, de boa qualidade;

e)] (um) prendedor de cabelos, com lago de rede, na cor preta;

) 1 (um) par de sapatos na cor preta, de boa qualidade, meio alto, tipo scarpin
ou estilo boneca;

g) 1 (um) par de meias finas, de boa qualidade, na cor preta.

10.3.6.3. No caso de empregada gestante os uniformes deverdo ser apropriados
para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

10.3.6.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizag&o do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS
11.1. O acompanhamento e a fiscalizagdio da execugfio do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagiio dos servigos e da alocagfio dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n°

2.271, de 1997.

11.1.1. A fiscalizagdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo
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apenas erros ¢ falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

11.2. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessdria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

11.3. As disposi¢Oes previstas nesta clausula nfo excluem o disposto no Anexo IV (Guia
de Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagiio) da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°
02, de 2008.

11.4. A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base
nos critérios previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.5. A execuglio dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de

instrumentos de controle, que compreendam a mensuragéo dos aspectos mencionados no
art. 34 da Instrugdo Normativa SLTIYMPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

11.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugfio do servigo, devera
comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993,

11.7. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagfo
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia, anexo do
Edital, e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas,
tais como: marca, qualidade ¢ forma de uso.

11.8. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.9. Na fiscalizagio do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais nas
contrata¢des com dedicagiio exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-4,
dentre outras, as comprovagdes previstas no §5° do art. 34 da Instrugiio Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

11.10. O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os seguintes
documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo contratante; b) cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestagdo dos servigos, em que conste como tomador o 6rgéo ou entidade contratante; c)
copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servicos ou, ainda, quando necessério, copia de recibos de depdsitos bancarios; d)
comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagio,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdio ou acordo coletivo

g

18



MINISTERIO DOS TRANSPORTES, PORTOS E AVIACAO CIVIL

de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado;
€ e) comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;

11.10.1. Tal solicitagdo serd realizada periodicamente, por amostragem, isto €,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo
que, ao final de 12 (doze) meses de execugdo contratual, todos ou a maior parte
dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

11.10.2. Para tanto, conforme previsto no Termo de Referéncia, anexo do Edital, a
empresa deverd instruir seus empregados, no inicio da execugdio contratual,
quanto & obtengdo de tais informagdes, bem como oferecer os meios necessarios
para que obtenham tais extratos, preferencialmente por meio eletrnico, quando
disponivel.

11.10.3. Os empregados também deverfio ser orientados a realizar tais
verificagdes periodicamente ¢ comunicar ao fiscal do contrato qualquer
irregularidade, independentemente de solicitagdo por parte da fiscalizagéo.

F1.11. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos comprobatérios da
realizacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentagio em nome dos
empregados, relativos ao periodo de execugo contratual, para fins de conferéncia pela
fiscalizagdo.

11.11.1. Tal solicitagdio serd realizada periodicamente, inclusive por amostragem,
isto ¢, abrangendo, a cada ocasifio, determinado quantitativo de empregados, de
modo que, ao final de 12 (doze) meses de execugdo contratual, todos ou a maior
parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

11.12. O descumprimento total ou parcial das demais obriga¢Ses e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes
trabalhistas ou a ndo manutengfo das condigdes de habilitacdio, ensejara a aplicagdo de
san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislagdio vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 80 da Lei n°
8.666, de 1993.

11.13. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagiio, pela
CONTRATADA, do pagamentoc de todas as obrigagles trabalhistas, sociais ¢
previdencidrias referentes 4 mao de obra alocada em sua execugfio, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

11.14. A fiscalizagiio de que trata esta clausula n3o exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nfo implica em
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corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com ¢ art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993,

11.15. Por ocasidio do encerramento da prestagdo dos servigos ou em razéo da dispensa de
empregado vinculado a execugdo contratual, 8 CONTRATADA devera entregar no prazo
de 30 (trinta) dias a seguinte documentagdo pertinente a cada trabalhador: a) termos de
rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da
contribuigio previdenciaria ¢ do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; ¢} extratos dos
depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e d} exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.16. Os documentos necessdrios a comprovagiio do cumprimento das obrigagdes
sociais, trabalhistas e previdencidrias podero ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragéo.

12, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més ¢ ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envoelvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no
curso da execugio dos servigos, fixando prazo para a sua corregio;

12.4. Nio permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade
do érgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legisla¢do
trabalhista;

12.5. Pagar 4 CONTRATADA o valor resultante da prestagio do servigo, no prazo e
condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos,

12.6. Efctuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

12.7. N3o praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais como:

12.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, %
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exceto quando o objeto da contratag@o previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgdo € apoio ao usudrio;

12.7.2. Direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

12.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagfio e em relagéo a fungéo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

12.7.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do proprio Orgdo ou entidade responsdvel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

12.8. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdio ou rescisfo do contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8° da IN SLTI/MPOG
n. 02/2008.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOESDA CONTRATADA ™
A CONTRATADA obriga-se a:

13.1. Iniciar, imediatamente apés a assinatura do contrato a ser firmado, a execugio dos
servigos licitados, mediante a defini¢do do quantitativo inicialmente necessdrio e o
fornecimento de materiais € insumos contratados, informando, em tempo habil, qualquer
impedimento/impossibilidade de assumir os servigos estabelecidos.

13.2, Executar fieclmente o contrato a ser firmado, em conformidade com as clausulas
avengadas e normas estabelecidas na Lei n® 8.666/93 e suas alteragbes, de forma a ndo
interferir no bom andamento da rotina de funcionamento do INPH.

13.3. Manter, durante a vigéncia do contrato a ser firmado, as condi¢des de habilitagiio
para contratar com a Administragfo Publica.

13.4. Implantar, de forma adequada, a planificagio, execucfo e supervisdo permanente
dos servigos licitados, visando obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos
de maneira meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias onde serdo executados os servigos.

13.5. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos licitados, nos termos da legislagdo
vigente, fornecendo a m3o-de-obra qualificada necessaria ¢ indispenséavel a sua perfeita
execucdo.

13.6. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo INPH/MTPA, cujas reclamagdes

se obrigam a atender prontamente.
: &
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13.7. Selecionar e preparar rigorosamente os prestadores de servigo, encaminhando a
INPH individuos portadores de atestado de boa conduta e demais referéncias, com
fungdes profissionais legalmente registradas em sua Carteira de Trabalho,

13.8. Fomecer ao Gestor do Contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc, se houver,
bem como escala nominal de férias dos prestadores de servigo e seus respectivos
substitutos.

13.9. Apresentar, juntamente a fatura mensal, a folha de pagamento da empresa com a
respectiva composigdo salarial de cada categoria profissional, os comprovantes de
pagamento dos prestadores de servigo e de recolhimento dos encargos sociais €
trabalhistas.

13.10. Manter preposto, no Rio de Janeiro/RJ, para representi-la na execugio do contrato
a ser firmado, devendo o mesmo comparecer semanalmente nas dependéncias INPH.

13.11. Fornecer ao INPH/MTPA cépia dos comprovantes de pagamento do vale
alimentagdo e vale-transporte, juntamente com a fatura mensal.

13.12. Manter, junto & Administracdo, durante o horario de execugdo do Contrato,
prestadores de servigo capazes de tomar decisdes compativeis com 0s compromissos
assumidos pela licitante vencedora.

13.13. Fornecer aos seus prestadores de servigo vale-transporte, auxilio-alimentagfio ¢
demais beneficios necessdrios ao bom e completo desempenho de suas atividades,
respeitado o minimo estabelecido pela Convengéio Coletiva de Trabalho das categorias.

13.14. Responsabilizar-se pelo fornecimento dos uniformes, de acordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia, anexo do Edital, observada a

quantidade e qualidade, que deverd ser submetida & previa aprovagiio do
CONTRATANTE;

13.15. Manter seus prestadores de servigco devidamente identificado por crachds, com
fotografia recente.

13.16. N&o repassar aos prestadores de servigo os custos de qualquer um dos itens de
uniforme.

13.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus prestadores de servigo,
das normas disciplinares determinadas pelo INPH.

13.18. Manter todos os Postos preenchidos, providenciando a imediata substituigdo dos
prestadores de servigos designados para a execugdo dos servigos, nos casos de
afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenga, demissdio e outros da espécie,
obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente.

13.18.1. Na necessidade, por outro profissional, a substitui¢dio dar-se-a4 no prazo
de maximo de 1 (uma) hora ap0s o inicio da respectiva jornada, de forma a evitar-



MINISTERIO DOS TRANSPORTES, PORTOS E AVIACAO CIVIL

se o decréscimo no quantitativo profissional disponibilizado para a prestagfo dos
servigos.

13.18.2. No caso de auséneia do profissional, sem reposigio, serda descontado do
faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas ou minutos néo
atendido, sem prejuizo das demais sangdes legais € contratuais.

13.19. Registrar ¢ controlar semanalmente, juntamente com o gestor do contrato a ser
firmada, a assiduidade e a pontualidade de seus prestadores de servigo, bem como as
ocorréncias havidas, efetuando a reposigdo da méo-de-obra, em cariter imediato, sempre
que necessaria.

13.20. Instruir os seus prestadores de servigo, quanto a prevengo de incéndio nas &reas
do INPH.

13.21. Fazer seguro de seus prestadores de servigo contra risco de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, bem como alimentagio, transporte ou outro decorrente de sua condig¢do de
empregador, resultantes da execugdo do contrato a ser firmado, conforme exigéncia legal.

13.22. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus prestadores de servigo, acidentados ou acometidos de mal sibito,
quando em servigo, por intermédio de seus prepostos, assegurando-lhes o cumprimento a
todas as determinagdes trabalhistas e previdenciarias cabiveis e assumindo, ainda, as
responsabilidades civil, penal, criminal ¢ demais sang¢Ses legais decorrentes do eventual
descumprimento dessas medidas.

13.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual e
distrital, as normas de segurancga do INPH, e as de Segurancga ¢ Medicina do Trabalho.

13.24. Observar a utilizagdo adequada do material, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos.

13.25. Responder pelos danos, decorrentes de sua culpa ou dolo, causados diretamente a
Administragdio ou a terceiros, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a
fiscalizagdo e acompanhamento do INPH/MTPA.

13.26. Relatar ao INPH/MTPA toda e qualquer irregularidade observada nas instalagtes
e/ou equipamentos objeto da prestagéo dos servigos;

13.27. Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da licitagdo.

13.28. Nio se valer do contrato a ser firmado para assumir obrigagdes perante terceiros,
dando-o como garantia, nem utilizar os direitos de crédito, a serem auferidos em fungio
dos servigos prestados, em quaisquer operagdes de desconto bancirio, sem prévia
autorizacdo do INPH/MTPA.
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13.29. Fornecer a seus prestadores de servigo todos os equipamentos de seguranga ¢/ou
prote¢o individual, especiaimente aqueles utilizados sob condigdes rotineiras.

13.30. Responsabilizar-se pelos treinamentos ¢ formagfio dos prestadores de servigo,
necessarios a perfeita execugfio dos servigos, sem qualquer dnus para o INPH/MTPA.

13.31. Reparar, corrigir, remover ou substituir &s suas expensas, no total ou em parte, os
servigos e materiais em que se verifiquem defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
em desacordo aos servigos licitados.

13.32. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados por seus prestadores de servigo
ao patrimdnio do INPH, ou de terceiros, advindos de impericia, imprudéncia, negligéncia
ou desrespeito s normas de seguranga quando da execugéio dos servigos, ainda que de
forma involuntaria, devendo adotar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as
providéncias determinadas pelo INPH/MTPA, necessarias ao ressarcimento ou a
reposigdo, conforme seja o caso, sem prejuizo das demais sangdes.

13.33. Adotar, no caso de agdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, todas as
providéncias necessarias no sentido de preservar o INPH/MTPA, e manté-la a salvo de
reivindicagdes, demandas, queixas ou representagdes de qualquer natureza.

13.34. Apresentar ao INPH/MTPA, sempre que solicitado, relatéric mensal das
atividades realizadas.

13.35. Prestar servigos extraordindrios aos sdbados, domingos e feriados, em carater
excepcional, em nimero de horas nunca excedente a 50% (cinquenta por cento) do limite
legalmente permitido, nos termos da legislagdo trabalhista.

13.36. Emitir o Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT), em formulario préprio do
Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), em caso de eventual ocorréncia de
acidente com seus empregados nas dependéncias do INPH.

13.37. Realizar as suas expensas, na forma da legislagfo pertinente, os exames médicos
necessarios na admissdo, durante a vigéncia do contrato de trabalho € na demissdo de
seus empregados.

13.38. Pagar, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
prestadores de servigo, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos,
apresentando, sempre que solicitado, as comprovagbes respectivas. Os prestadores de
servigo deverdo receber seus contracheques, com no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia
do pagamento,

13.39. Por determinagdo da IN n°® 06/2013-SLTI/MPOG de 23 de dezembro de 2013, a
CONTRATADA devera atender, totalmente, o Art. 19-A da Instrugio Normativa SLTI-
MP n® 02 de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes; que trata das regras para a garantia do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas nas contratagdes de servigos continuados com

dedicagdo exclusiva de méo de obra.
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13.39.1. Visando garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a
CONTRATADA autoriza o aprovisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA,
bem como de suas repercussdes perante o FGTS e Seguridade Social, que serdo
depositados pela CONTRATANTE em conta vinculada especifica, conforme
disposto no anexo VII da Instru¢do Normativa SLTYMPOG n® 2, de 2008, os
quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabathadores, nas condig¢des estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

13.40. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo.

13.41. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor

13.42. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgio
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010

13.43. A empresa contratada que seja regida pela Consolidagfo das Leis do Trabalho
(CLT) devera apresentar a seguinte documentagio no primeiro més de prestagdo dos
servigos:

13.43.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungio,
horario do posto de trabalho, nimeros dacarteira de identidade (RG) e da
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

13.43.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos ¢ dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; ¢

13.43.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos;

13.43.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo, De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de
servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagio pertinente
ao empregado dispensado, a semethanga do que se exige quando do encerramento
do contrato administrativo

13.44. Quando ndo for possivel a verificagfo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo
sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagio do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagiio dos servigos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
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relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; ¢ 5) Certidio Negativa de
Deébitos Trabalhistas — CNDT;

13.45. Responsabilizar-se por todas as obrigagBes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributérias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere
responsabilidade 8 CONTRATANTE;

13.46. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regifio metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a CONTRATADA deveré apresentar
justificativa, a fim de que a Administragéo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.

13.47. Autorizar a Administragfio contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e
do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.47.1. Quando nfo for possivel a realizagio desses pagamentos pela prépria
Administragdo (ex.: por falta da documentag@io pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios ¢ das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes. Nio
permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

13.48. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da
Administrag8o;

13.49. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de fun¢fo;

13.50. Instruir seus empregados, no inicio da execugfio contratual, quanto a obtengio das
informagdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho
¢ obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.50.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo

g
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de verificar se as suas contribui¢cdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da
admissdo do empregado;

13.50.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagio dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.50.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a
obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletrénico, quando disponivel.

13.51. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposi¢gdo da CONTRATANTE;

13.52. Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.53. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.54. Ndo beneficiar-se da condigBo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro
de 2006;

13.55. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servigos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusio
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratago, conforme
previsdo do art.17, XII, art.30, §1° II e do art. 31, 1II, todos da LC 123, de 2006. Para
efeito de comprovagdo da comunicagdo, a CONTRATADA devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagéio de servigos mediante cessdo de méo
de obra, até o altimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de
vedagéo.

13.56. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993,

n y



-

MINISTERIO DOS TRANSPORTES, PORTOS E AVIACAO CIVIL

13.57. Sujeitar-se a retengfio da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasido do encerramento da prestagio dos
servigos contratados, podendo a Administragdo Contratante utiliza-los para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagio dos trabalhadores em
outra atividade de prestagio de servigos, nos termos do art. 35, paragrafo Unico da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008.

13.58. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no drgéo
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA MENSURACAO DE DESEMPENHO =~
14,1. O INPH/MTPA, por meio do Gestor do Contrato, realizard a verificagdo dos

critérios estabelecidos na tabela abaixo, de modo a assegurar o melhor desempenho na
prestagdo dos servigos contratados.

14.2. A mensuragdo em referéncia serd utilizada como unidade de medida para o

pagamento da CONTRATADA:
AJUSTE DE
PRECO )
. ~ (Percentual INDICE
CRITERIO DESCRICAO descontado do MAXIMO
valor da fatura
mensal)
" L o
Permitir a presenga de funcionario sem |0,2% 0.6%

Apresentagdo |uniforme, mal apresentado e/ou sem por funcionario e . .
- : n A 3 (trés) registros
Cartdo de Identificagdo. por ocorréncia.
. o e e e 0,5% o
Assiduidade Permitir auséncia injustificada de or funciondrio e 1,0%
funcionario. P . 2 (dois) registros.
por ocorrencia.
Descumprir as rotinas estabelecidas
. . ara as funcdes de recepcionista do 0,5% 1,0%
Efetividade p s fung p ° ;

INPH/MTPA

por ocorréncia.

2(dois) registros.

Satisfacdo do
usuario

Atender ao publico usuario de forma
desrespeitosa ou descortés,

0,3%
por ocorréncia.

0,9%

3 (trés) registros.

14.3. Os critérios apresentagdio, assiduidade e efetividade serdio mensurados diariamente,
por meio de inspegdes in loco pelo Gestor de Contrato.

14.4. O critério Satisfagdio do usuario serd mensurado, também diariamente, por meio de
solugdes disponibilizadas aos usudrios.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORNECIMENTO DOS EQUIPAMENTOS

! _ EMATERIAS DE CONSUMO o o
15.1. A CONTRATADA se responsabilizara pelo fomecumento dos equipamentos e
materiais de consumo necessario a prestagdo dos servigos contratados, relacionados no
ANEXOQ I deste Termo de Contrato, sem qualquer onus adicional ao INPH/MTPA, que
devera ser submetido a prévia aprovagio do Gestor do Contrato.

e — A

116. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°
10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratacdo;

b) Ensejar o retardamento da execugio do objeto;
¢) Fraudar na execugéo do contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo;

e) Cometer fraude fiscal;

f) Nédo mantiver a proposta.

16.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral do contrato, sem prejuizo
da aplicago de san¢do pecunidria e do impedimento para licitar e contratar com a Uni#o,
nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520, de 2002, aquele que:

a}) Nido promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e & Previdéncia
Social exigiveis até o momento da apresentagéio da fatura;

b) Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte ¢ do auxilio alimentagio
no dia fixado.

16.3. A CONTRATADA que cometer qualquer das infra¢des discriminadas no subitem

acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sangdes:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n#o acarretem prejuizos
significativos para a CONTRATANTE;

b) Multa moratéria de 5,0% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

¢) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecugdo total do objeto;

d) Em caso de inexecugdio parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, serd aplicada de forma proporcional & obrigago inadimplida;

e) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgio ou entidade
CONTRATANTE, pelo prazo de até dois anos;

» s
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f) Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento
no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

g) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos
prejuizos causados;

16.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n® 8.666, de 1993,

a CONTRATADA que:

a) Tenha sofrido condenag¢dio definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos-da licitagdo;

¢) Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administrago em virtude de
atos ilicitos praticados.
16.5. Em se tratando de inobservincia do prazo fixado para apresentagéio da garantia (seja
para reforgo ou por ocasiio de prorrogacgdo), aplicar-se-4 multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observade o maximo de
2,0% (dois por cento), de modo que o atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autorizard a
Administragio CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato.

16.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serfio consideradas
independentes entre si.

16.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério ¢ a ampla defesa 8 CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei
n® 9.784, de 1999.

16.8. A autoridade competente, na aplicagio das san¢3es, levard em consideragéo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado
4 Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

16.9. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16.10. Além dessas, com fundamento nos artigos 86 ¢ 87 da Lei n° 8.666/93, serfo
aplicadas multas, conforme as infragbes cometidas e o grau respectivo sobre o valor
mensal do Contrato, indicados nas tabelas abaixo:

GRAU L . CORRESPONDENCIA -
01 0,2%
02 0,4%
03 0,8%
04 1,6%
05 3,2%
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INFRACAQ
ITEM DESCRICAQ GRAU
PERMITIR SITUACAO QUE CRIE A POSSIBILIDADE DE Por
01 CAUSAR DANO FiSICO, LESAO CORPORAL OU 05 ocomEncia
CONSEQUENCIAS LETAIS.
SUSPENDER OU INTERROMPER SALVO POR MOTIVO DE Por
02 FORCA MAIOR, OU AINDA CASO FORTUITO, OS SERVICOS 04 dia/Unidad
CONTRATUAIS POR DIA E POR UNIDADE DE ATENDIMENTO, e
PERMITIR A PRESENCA DE EMPREGADO SEM UNIFORME, Por
03 | COM UNIFORME SUJO, MANCHADO OU MAL APRESENTADO, 01 empregado/
POR EMPREGADO E POR OCORRENCIA. ocorréncia
04 RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA 02 Por
ADMINISTRACAO, POR SERVICO E POR DIA; servico/dia
ATRASAR O PAGAMENTO DE SALARIOS, VALES- P
05 | TRANSPORTE, VALES-ALIMENTACAQ, SEGUROS. ENCARGOS 05 or
FISCAIS E SOCIAIS. funciondrio
PERMITIR QUE OS EMPREGADOS EXECUTEM ATIVIDADES Por
06 NAO ABRANGIDAS PELO CONTRATO, SEM RELATAR A 04 empregado/
CONTRATANTE AS OCORRENCIAS NESTE SENTIDO. ocorréncia
PARA OS ITENS SEGUINTES, DEIXAR DE:
06 CUMPRIR DETERMINACAO FORMAL OU INSTRUCAO DO 02 P .
FISCALIZADOR, POR OCORRENCIA. or ocorrencia
SUBSTITUIR EMPREGADO QUE SE CONDUZA DE MODO P
07 | TNCONVENIENTE OU NAO ATENDA AS NECESSIDADES, POR 01 Jror
FUNCIONARIO E POR DIA; funcionério/dia
og | FORNECER OS UNIFORMES NAS QUANTIDADES REQUERIDAS, [ fu"cfo";ério )
POR FUNCIONARIO E POR OCORRENCIA: b
ocorrencia
09 | INDICAR E MANTER DURANTE A EXECUCAO DO CONTRATO 02 Por dia
O PREPOSTO.
10 EFETUAR A REPOSICAO DE FUNCIONARIOS FALTOSOS 01 Por dia
CUMPRIR QUAISQUER DOS ITENS DESTE CONTRATO E SEUS
. ANEXOS, MESMO QUE NAO PREVISTOS NESTA TABELA DE 0l Por dia
MULTAS, APOS REINCIDENCIA FORMALMENTE NOTIFICADA
PELA FISCALIZACAOQ.
12 ZELAR PELAS INSTALACOES E EQUIPAMENTO OU MOVEIS 02 Por dia
DAS UNIDADES, POR OCORRENCIA.

16.11. A aplicagdo das san¢des previstas neste Termo de Contrato nfo exclui a
possibilidade de aplicagdo de outras de responsabilidade da CONTRATADA por
eventuais perdas ¢ danos causados & Administragdo.

16.12. A(s) multa(s) devera(ao) ser recolhida(s) no prazo maximo de 10 (dez) dias, a
contar da data do recebimento da(s) comunicagdo(Ses) enviada(s) pela
CONTRATANTE.

16.13. QO valor da multa poderd ser descontado da nota fiscal ou crédito existente na
Secretaria de Portos da Republica, em favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor
da multa seja superior ao crédito existente, a diferenga sera cobrada na forma da Lei.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO

17.1. Nio serd admitida a subcontratagio do objeto contratado.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVAZ DA FUSAO, CISA0O E INCORPORACAO
18.1. E admissivel a fusio, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitagdio exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e
condig¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administragéo 4 continuidade do contrato.

19. CLAUSULA DECIMA NONA —DA RESCISAO . ™ .

[ S —

19.1. O presente Termo de Contrato poderé ser rescindido nas hipdteses previstas no art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagdo das sangles previstas no Termo de Referéncia, anexo do

Edital.

19.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

19.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

19.4.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
19.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados ¢ ainda devidos;

19.4.3. Indenizag¢Ges e multas.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DAS VEDACOES____~ .
20.1. E vedado 8 CONTRATADA:

20.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo

financeira;

20.1.2. interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

31. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA —“DAS ALTERACOES_~_ — — — "~
21.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993,

21.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a accitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

21.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA —DOS CASOS OMISSOs 7

22.1, Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as dlsp03|g;oes
contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicéveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990
~ Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

23.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por
extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO . T

24.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato sera o da Seco Judiciaria de Brasilia/DF — Justi¢a Federal,

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas

(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.

Brasilia/DF, () -11‘ de MAR 10 0 de2017.

WAW(@%STOS LEONAR]}@/

Subsecretdrio de Assuntos Administrativos Sécio-adiinistrador da empresa
do Ministério dos Transportes, Portos Kantro Empreendimentos, Apoio
¢ Aviagdo Civil. ¢ Servigos Ltda.
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ANEXOI

¢ Detalhamento dos PRODUTOS E MATERIAIS DE COPA necessarios para Instituto
Nacional de Pesquisa Hidroviaria — INPH.

a) EQUIPAMENTOS PERMANENTES

Unidade
Especificacfio do equipamento de Quantidade

) Medida
Geladeiras 320 litros - Duplex; Unidade 02
Fogdes 4 {quatro) bocas automaticas; Unidade 02
Forno de Micro-ondas de 30 Its.; Unidade 02
Bebedouros para garrafoes de 20 litros com Unidade 04
temperatura natural e gelada.
Maquina De Café/Cafeteira Industrial 8 (oito) .
Litros, 110/220v; Unidade 02
Liquidificador com 550w de Poténeia,5 .
velocidades, Jarra c/capacidade de 2lts.; Unidade 02
Carrinho Funcional de Limpeza Completo para
transporte de materiais com capacidade de| Unidade 04
armazenamento de 23 a 30kgs.

b) MATERIAIS (FORNECIMENTO MENSAL)

Unidade
Especificagfie do equipamento de Quantidade
Medida
Sabdo em barra (marca Brithante ou similar),
. Pacote 06
pacote com 5 unidades (mensal);
Sabdo em pé (marca OMO ou similar) - Caixa Caixa 04
com lkg (mensal});
Esponjas qe ago, (Bombril ou similar), pacote Pacote 04
com 08 unidades (mensal);
Panos de prato, confeccionado em 100%,
algoddo, admitido o tipo “cru”, branco alvejado Unidade 10

em embainhado em todas as laterais, nas
medidas minimas de 40x60 cm (mensal);

Panos para limpeza super-absorvente e macio
que possua furos especiais para reter a sujeira e | Unidade 20
gordura sem soltar pelos (mensal);

Copos descartaveis de primeira qualidade, para
agua, com capacidade de 200(duzentos) ml, | Cento 35
cada {mensal); Pacote com 100 unidades;
Copos descartaveis de primeira qualidade, para
café, com capacidade de 50(cinquenta) ml,| Cento 20
cada (mensal). Pacote com 100 unidades;

Café de qualidade superior, reconhecida pelos
oérgdos de fiscalizaglio e controle, contendo o| Quilo 30
selo de qualidade ABIC (mensal);

Agticar cristal de primeira qualidade - pacote de
SKg. (mensal);

Adocantes liquido de qualidade superior, que
contenha  aspartame,  disponibilizado _em

34 .
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embalagens originais de 25 ml cada (mensal);

Chas (diversos sabores) caixa com 10
unidades/saches (mensal);

Caixa

20

Garrafdes de 20 litros / més Agua mineral
{mensal);

Unidade

60

¢}  MATERIAIS (FORNECIMENTO TRIMESTRAL)

: Unidade
Especifica¢iio do equipamento de Quantidade
‘ Medida ‘
Botijao de Gis (trimestral); Unidade 03
Copos de cristal, incolor, de primeira
qualidade, capacidade de 200 ml, cilindrico, | Unidade 24
liso, sem adornos (trimestral);
Copos de vidro, incolor, de primeira qualidade,
capacidade de 200 ml, cilindrico, liso, sem | Unidade 96
adornos (trimestral);
Xicaras de porcelana, primeira qualidade, com
borda dourada para café, com capacidade de 50 | Unidade 50
{cinquenta) ml, cada (trimestral);
Xicaras de porcelana, primeira qualidade, com
borda dourada para ch4, com capacidade de | Unidade 50
200 ml, cada (trimestral);
d) MATERIAIS (FORNECIMENTO SEMESTRAL)
: Unidade
Especifica¢iio do equipamento de Quantidade
: Medida
Jarras t;Ie dgua, vidro cristal, inco_]or, sem | 1y idade 10
tampa, lisa, sem adornos, com alga e bico;
03 ]_‘,aFas de mantimento de 5 quilos em Unidsde 03
aluminio;
03 ]_',a.tas de mantimento de 3 quilos em Unidade 03
aluminio;
Garrafas térmicas pléstiEas, f:apacidade 1 litro, Unidade 06
com alga, botdo de pressio, lisa
¢) MATERIAIS (FORNECIMENTO ANUAL)
Unidade
Especifica¢fio do equipamento de Quantidade
Medida
Bandejas em ago inox (semestral}); Unidade 08
Colheres de mesa, ago inox' (corpo ¢ cabo), Unidade 50
acabamento polido, adornos discretos.
Colheres de chd, ago inox (corpo e cabo),
acabamento  polido, adommos  discretos | Unidade 72
{semestral);
Colheres de sobremesa, ago inox (corpo e
cabo), acabamento polido, adornos discretos | Unidade 72
(semestral};
Faca de mesa, aco inox (corpo e cabo), com | Unidade 50
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acabamento polido, ldmina serrilhada, adornos
discretos {(semestral);

Garfo de mesa, ago inox (corpo e cabo), com
acabamento  polido, adormos  discretos
(semestral);

Unidade

50

Garfo de sobremesa, ago inox (corpo ¢ cabo),
com acabamento polido, adornos discretos
{semestral);

Unidade

50

Bules para chd, ago inox, liso sem adomnos,
com tampa articulada, bico € alga (semestral);

Unidade

06

Jarras em ago inox de 2 litros ¢ 3 litros
{semestral);

Unidade

10

Apoios (descanso) para copo de agua ago inox,
redondo, sem  adornos, com  frisos,
antiderrapantes (semestral);

Unidade

100

Leiteiras, ago inox, capacidade 1 litro, sem
adornos, ¢m aluminio, sem tampa, com alga ¢
bico (semestral),

Unidade

04

Agucareiros, ago inox, capacidade 300 ml, liso,
sem adormnos, com tampa articulada, alga e
colher de inox (semestral);

Unidade

04

Pratos rasos 18 cm de sobremesa de porcelana,
primeira qualidade, com borda dourada;

Unidade

48

Pratos rasos 26 cm de porcelana, primeira
qualidade, com beorda dourada;

Unidade

48
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO TERMO DE CONTRATO N° 07/2017

A empresa KANTRO EMPREENDIMENTOS, APOIO E SERVICOS
LTDA., inscrita no CNPJ n° 40.282,584/0001-50, por intermédio de seu representante legal, o
Sr. Leonardo Oliveira Brito, portador da Cédula de Identidade RG n°® 25.764.701-6,
expedida pelo DICRJ e do CPF n® 956.128.585-15, AUTORIZA o(a) MINISTERIO DOS
TRANSPORTES, PORTOS E AVIACAO CIVIL, para os fins dos artigos 19-A ¢ 35 da
Instrugdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia da
Informagdio do Ministério do Plancjamento, Orgamento e Gestdo, ¢ dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo Eletrénico n. 05/2016:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugiio do contrato acima mencionado os valores relativos
aos saldrios e demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundidrias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizago, sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso V, da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execugdio do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagdo, e aberta em nome da empresa KANTRO EMPREENDIMENTOS, APO10
E SERVICOS LTDA. junto a instituigio bancdria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso I, e
Anexo VII, da Instrucio Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008, cuja movimentagdo dependera
de autorizagdo prévia da(o) MINISTERIO DOS TRANSPORTES, PORTOS E
AVIACAO CIVIL, que também terd permanente autorizagfio para acessar ¢ conhecer os
respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengdo da titular da conta.

3} que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato,
caso a CONTRATADA nio efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, e 35, da Instru¢io Normativa
SLTI/MPOG n® 2/2008.

BrasilisDF, 01 de /M ARG O de2017.

% P
LEONARDO VEIRA BRITO
KANTRO EMPREEN ENAOS, APOIO E SERVICOS LTDA.

!
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Ministério do Turismo

SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS
LOGISTICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2017 - UASG 540004

Namero do Contrato: 1/2016.

Processo: 72031000609201789.

PREGAO SRP N° 2/2015. Contratante: MINISTERIO DO TURIS-
MO -.CNPJ Contratado: 00013698000180. Contratado : TRIPS PAS-
SAGENS E TURISMO LTDA - -EPP. Objeto: Prorrogar o prazo de
vigéncia do Contrato Administrativo n° 001/2016. Fundamento Legal:
Lei 8.666/93, art. 57, inciso II. Vigéncia: 06/03/2017 a 03/07/2017.
Valor Total: R$442.157,10. Fonte: 100000000 - 2017NE800141. Data
de Assinatura: 06/03/2017.

(SICON - 09/03/2017) 540004-00001-2017NE800090

INSTITUTO BRASILEIRO DE TURISMO
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

EDITAL DE NOTIFICACAO N* 1/2017

Pelo presente Edital, publicado por for¢a do disposto no art.

26, § 4°, da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, fica o(a) Sr(a)
LUz MOTA SOUZA (CPF 161.756.035-91), notificado sobre a in-
clusdo do seu nome no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Qui-
tados dos Orgdos Federais (CADIN), pelo débito ja informado ha
mais de setenta e cinco dias (Oficio 2240/2015-TCU/SECEX-BA -
Data da Notificagdo: 04/02/2015), em conformidade com art. 2° da
Lei n° 10.522, de 19 de julho de 2002, abaixo indicado, atualizado
monetariamente e acrescido dos encargos legais devidos:
58400.003170/2000-21

RS 173.500.00

RS 123.723,47

RS 277.617.29
RS$ 318.103.85

RS 8.899.35

Processo Admlmstratlvo n’®
Valor Prmcl?
Corre;:ao Monet ria (até

Juros de Mora a e 3/12 2008)
uros S 6 g artir de
4/12/2008 a 30/03/2016)
1% sobre o valor corrlgldo pe-
la Selic no mes da consolida-

Multa ate 20% RS 132.579.78
Débito Total muahzado até RS 1.031.414,27
12/04/2016)

ELIZABETH ATHAYDE USAMI
Procuradora-Chefe

Ministério dos Direitos Humanos

SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
FORMULACAO DE POLITICAS DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL

EXTRATO DE RESCISAO

Termo de Compromisso 2016/2017, Processo n®: 00041000171201628,
Contratada: Imprensa Nacional, CNPJ: 04196645000100. Objeto: Res-
cisdo amigavel. Fundamento legal: com fulcro no inciso II do art. 79 da
Lei n® 8666/93. Data da Rescisdo: 07/03/17.

Ministério dos Transportes, Portos e
Aviacdo Civil

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS
LOGISTICOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 7/2017 - UASG 390004

N° Processo: 00045002363201558. PREGAO SISPP N° 5/2016. Con-
tratante: MINISTERIO DOS TRANSPORTES, PORTOSE AVIA-
CAO CIVIL. CNPJ Contratado: 40282584000150. Contratado :
KANTRO EMPREENDIMENTOS APOIO E -SERVICOS LTDA.
Objeto: Prestagdo de servigos de copeiragem/gargonaria com for-
necimento de insumos ¢ equipamentos adequados, bem como pres-
tagdo de servigos continuados de recepgdo, em regime de 44 (qua-

renta e quatro)horas semanais, para atender as necessidades do Ins-
tituto Nacional de Pesquisas Hidroviarias- INPH. Fundamento Legal:
Lei 8666/1993 e lei 10520/2002. Vigéncia: 07/03/2017 a 07/03/2018.
Valor Total: R$278.390,52. Fonte: 100000000 - 2017NE800177. Data
de Assinatura: 07/03/2017.

(SICON - 09/03/2017) 390004-00001-2017NE000018

AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES
AQUAVIARIOS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N 10/2017 UASG 682010

N° Processo: 50300000412201790 . Objeto: Contratagdo de insti-
tui¢do especializada para realizagio de Curso de Formagio da 2*
turma para provimento de vagas para o cargo de Especialista em
Regulagdo de Servigos de Transportes Aquaviarios - ERSTA do Con-
curso Publico da Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios AN-
TAQ regido pelo edital n. 01, de 17 de julho de 2014. Total de Itens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso XIII da Lei n®
8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: De acordo com a solicitagdo da
Geréncia de Recursos Humanos, por meio do despacho SEI 0220522
Declaragdo de Dispensa em 08/03/2017. ALBEIR TABOADA LIMA.
Superintendente de Administragdo e Finangas. Ratificagio em
09/03/2017. ADALBERTO TOKARSKI. Diretor-geral. Valor Global:
R$ 58.625,87. CNPJ CONTRATADA : 18.284.407/0001-53 CEN-
TRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E SELECAO
E DE PROMOCAO DE EVENTOS -.

(SIDEC - 09/03/2017) 682010-68201-2017NE000051

AGRENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES
TERRESTRES X
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO
GERENCIA DE LICITACAO E CONTRATOS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 4/2017 UASG 393001

N° Processo: 50500021201201734 . Objeto: Contratagdo de 05 (cin-
co) inscrigdes para participagdo no 12° Congresso Brasileiro de Pre-
goeiros, a ser realizado pelo Instituto Negocios Publicos do Brasil,
com realizagdo no periodo de 20 a 23 de margo de 2017, na cidade de
Foz do Iguagu/PR, nos termos constantes no Projeto Bésico da con-
tratagdo Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25°,
Inciso II da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Servigo técnico
profissional com empresa de notoria especializagdo, considerando-se
a singularidade do objeto Declaragio de Inexigibilidade em
08/03/2017. EDUARDO JOSE MARRA. Superintendente de Gestdo.
Ratificagdo em 09/03/2017. JORGE LUIZ MACEDO BASTOS. Di-
retor Geral. Valor Global: R$ 16.750,00. CNPJ CONTRATADA :
10.498.974/0001-09 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO
BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMNIISTRACAO
PUB.

(SIDEC - 09/03/2017) 393001-39250-2017NE800152
COMPANHIA DOCAS DO CEARA
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE; Contrato Operacional n® 15/2016. CONTRATANTE: AS-
SOCIACAO CEARENSE DE AVICULTURA - ACEAV. CONTRA-
TADA: Companhia Docas do Ceardi. RESUMO DO OBIJETO: Au-
torizagdo de uso da infra-estrutura do péatio do Porto do Mucuripe,
que for reservada ao publico, para fins exclusivos de embarque,
desembarque ¢ armazenagem de cargas, de propriedade da contra-
tante, destinadas ou provenientes do transporte aquaviario e terrestre.
FUNDAMENTO: Processo de n° 20161263-1, Resolugdo DIREXE n°
234/2016, datada de 06/10/2016 e na lei 8.666/93. PRAZO DE EXE-
CUCAO: 5 meses, contados da data da assinatura do presente con-
trato. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 20161263-1. DATA DE
ASSINATURA: 01/12/2016.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPECIE: Sexto Termo Aditivo ao Contrato n® 02/2015. CONTRA-
TANTE: Companhia Docas do Ceara - CDC. CONTRATADA:
CRIART SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA
LTDA. RESUMO DO OBJETO: Prorroga-se o prazo de execugao do
contrato por mais trinta dias, findando em 02/04/2017. FUNDA-
MENTO: Processo n° 20140427, na Resolu¢do da DIREXE n°
034/2017, de 23/02/2017, e na Lei 8.666/93. PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO  N° 20140427. DATA DE  ASSINATURA:
02/03/2017.

ESPECIE: Sexto Termo Aditivo ao Contrato n® 021/2014. CON-
TRATANTE: Companhia Docas do Ceard - CDC. CONTRATADA:
SETE INFORMATICA EIRELI - EPP. RESUMO DO OBJETO: Al-
teragdo da razdo social da contratada e alteragdo do valor de R$
1.008.367,02 para R$ 1.120.947,54. FUNDAMENTO: Processo n°
20130943, na Resolugdo da DIREXE n° 017/2017, de 26/01/2017, ¢
na Lei 8.666/93. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20130943.
DATA DE ASSINATURA: 06/03/2017.

COMPANHIA DOCAS DO ESTADO DE SAO PAULO
EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo: 39871/16-07 - Pregao Eletronico n® 07/2017. Espécie: Con-
trato DIPRE/33.2017, datado de 08/03/2017, celebrado entre a Com-
panhia Docas do Estado de Sao Paulo - CODESP ¢ AUTO POSTO
NOVO MILENIO LTDA. Objeto: Fornecimento de combustiveis para
abastecimento de veiculos da frota da CODESP, incluidos os locados,
que prestam servigos na area da empresa, na margem direita, com
periodo de 12 (doze) meses, no valor global de R$ 1.599.984,60 (um
milhdo e quinhentos ¢ noventa ¢ nove mil ¢ novecentos ¢ oitenta ¢
quatro reais ¢ sessenta centavos). Rubrica Contabil: PDG da CO-
DESP. Signatérios: Srs. José¢ Alex Botélho de Oliva e Francisco José
Adriano, Diretor-Presidente e Diretor de Administragdo e Finangas,
respectivamente, da CODESP, ¢ o Sr. Ricardo Fatore de Arruda,
Procurador da Contratada.

Processo: 35252/16-35 - Pregdo Eletronico n° 81/2016. Objeto: For-
necimento de 36 (trinta e seis) itens de materiais diversos divididos
em 12 (doze) lotes para execugdo dos servigos de reforma das futuras
instalagdes da nova sede do Plano de Auxilio Matuo - PAM, no valor
de RS 40.477,65 (quarenta mil e quatrocentos e setenta e sete reais e
sessenta e cinco centavos). Vigéncia: 3 (trés) meses. Rubrica Con-
tabil: PDG da CODESP. Signatarios CODESP: Srs. José Alex Bo-
télho de Oliva e¢ Hilario Seguin Dias Gurjdo, Diretor-Presidente ¢
Diretor de Engenharia, respectivamente.

Espécie: Contrato DIPRE/29.2017, de 08/03/2017. Contratada: INA
COMERCIAL LTDA. - EPP. Lotes: 02 ¢ 08 - Valor global: R$
5.312,09 (cinco mil e trezentos e doze reais e nove centavos). Sig-
natdrio da Contratada: Sra. Aline Susan de Oliveira Alves, Gerente-
Administrativa .

Espécie: Contrato DIPRE/30.2017, de 08/03/2017. Contratada: DAR-
DOUR TINTAS COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME. Lote: 03 -
Valor global: R$ 3.469,00 (trés mil e quatrocentos e sessenta e nove
reais). Signatario da Contratada: Sra. Marcia Aparecida Martins Au-
rafi, Proprietaria.

Espécie: Contrato DIPRE/31.2017, de 08/03/2017. Contratada: C.L.
RODRIGUES - ME. Lotes: 01,06 el2 - Valor global: R$ 13.586,16
(treze mil e quinhentos e oitenta e seis reais e dezesseis centavos).
Signatario da Contratado: Sr. Armando Rodrigues Neto, Procurador.
Espécie: Contrato DIPRE/32.2017, de 08/03/2017. Contratada: TE-
SOURO DOS AZULEJOS LTDA. - ME. Lote: 04 - Valor global: R$
18.110,40 (dezoito mil e cento e dez reais e quarenta centavos).
Signatario da Contratada: Sr. Joel de Oliveira, Representante Legal.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n° 24227/15-45. Espécie: Primeiro Instrumento de Reti-
ficagdo, Ratificagdo ¢ Aditamento, datado de 15/02/2017, ao Contrato
de Passagem DIPRE-DIREM/07.2015, celebrado em 11/01/2016, en-
tre a COMPANHIA DOCAS DO ESTADO DE SAO PAULO - CO-
DESP e a BUNGE ALIMENTOS S/A. Objeto do Contrato: alterar o
"caput" da Clausula Décima - Do Reajuste. Ficam ratificados os
demais itens e condigdes do Contrato de Passagem. Autorizagdo da
Diretoria-Executiva da CODESP, nos termos do deliberado em sua
1792* Reunido Ordindria, realizada em 08/12/2016. Signatarios: pela
CODESP, Sr. Jos¢ Alex Botélho de Oliva, Diretor-Presidente, ¢ pela
BUNGE ALIMENTOS S/A, Srs. Levi Moslaves ¢ o Luiz Claudio
Mellao, Procuradores.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 20/2017 UASG 399003

N° Processo: 2886/17-10 . Objeto: Pregdo Eletronico - Contratagdo de
empresa para o fornecimento de mobiliario, pelo periodo de 12 me-
ses, tudo em conformidade com o edital e apensos. Total de Itens
Licitados: 00016. Edital: 10/03/2017 de 08h00 as 12h00 e de 14h00
as 17h30. Enderego: Av Conselheiro Alves S/n Macuco - SANTOS -

SP ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/399003-05-20-
2017. Entrega das Propostas: a partir de 10/03/2017 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 23/03/2017 as
09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

ADEMIR BENTO JUNIOR
Pregoeiro

(SIDEC - 09/03/2017) 399003-00053-2016NE532012

AVISO DE RETIFICACAO
EDITAL N° 1, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

A COMPANHIA DOCAS DO ESTADO DE SAO PAULO -
CODESP, no uso de suas atribuigdes legais, torna piiblico o EDITAL
DE RETIFICAC, 'AO do CONCURSO PUBLICO de Provas para pre-

) de vagas existentes no Quadro de Pessoal da CODESP.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Fica incluso no Capitulo I - Das Disposigdes Preliminares,
item 5:

"h) Técnico de Seguranga do Trabalho: 6 (seis) ou 8 (oito)
horas didrias" .

ONDE SE LE:

"5.1 As jornadas de trabalho poderdo ser cumpridas em turno
de revezamento e/ou turno fixo (diurno, vespertino ou noturno) e/ou
escala de revezamento, de acordo com as necessidades da CODESP,
com intervalos para refei¢do e/ou descanso definidos pela legislagdo
vigente."

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, D

pelo codigo 00032017031000103

assinado digi

I conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



