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Gestaopublicagov.br: propodsito, objetivos e fundamentacao
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OBJETIVOS

Contribuir para a melhoria da governanga
e da maturidade de gestao no ambito das
instituicdes que operam recursos das
transferéncias da Unido;

Estabelecer o Nivel de Maturidade da Gestdo
como critério de priorizagdo para captagdo de
recursos da Unido;

Aprimorar a efetividade na entrega de valor na
forma de servigos publicos aos
cidaddos/usuarios;

Instrumentalizar as instituicdes com
ferramentas de analise e melhoria da
governanga e gestdo; e

Estabelecer a melhoria da governanga
e gestdao como valor fundamental nas
instituicdes.

1. Alinhamento aos principios:
* SO 37000:2021 - Governanga Plan Do
das Organizacgdes;

* |SO 9000 e 9001:2015 - Sistemas
de Gestao da Qualidade.

2. Fundamentagao:
* Principios da Administracdo Learn
Publica;

* Diretrizes do Governo Digital.

3. Padrao gerencial de classe
mundial:

* Para avaliacao e melhoria da

Governanca e Gestdo publicas. . Goverfla.nga
2. Estratégias e Planos
4. Normativos: 3. Stfstt.entabllldade
. 4. Publico-alvo
e Lein214.129, de 29 de margo de 5. Capital Intelectual
2021; 6. Processos
Portaria n® 66, de 31 de marco de 7. Valor Publico
2017;
* |nstrucao Normativa n® 19, de 4 de
abril de 2022.
(=)
Gestaopublica
gov.br



https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/portarias/portaria-no-66-de-31-de-marco-de-2017
https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-19-de-4-de-abril-de-2022
https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/portarias/portaria-no-66-de-31-de-marco-de-2017
https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-19-de-4-de-abril-de-2022

O que é preciso para implantar o Gestaopublicagov.br?

IMGG-100 PONTOS - Principais procedimentos

DECIDIR ADERIR APLICAR VALIDAR * DECLARAR/CERTIFICAR EXECUTAR
Designar Presidente Presidente do Comité Comité de Aplicacao Validadores externos A organizacao é Organizacdo executa os
do Comité e Comité de Aplicacao realizar (ja capacitado) aplicar a organizacao certificada ou Planos de Melhoria da

de Aplicacdao da a adesao da (IMGG) e consensuar averiguar a aplicacao permanece com Gest3o.
organizacao. organizacao no com a alta direcao. realizada e validar o Declaracao, a depender
sistema. Instrumento (todas do Nivel de Maturidade
aplicacdes enviadas de Gestao. A
receberao a Certificacdo/Declaracdo
Declaracao de é valida por 2 anos.
Aplicacao).

GOVERNO FEDERAL

||||||||||||
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De olho na horma

REALIZAR A NOVA APLICACAO CERTIFICACAO DO DECLARACAO DE FACULTADA A APLICACOES
PRIMEIRA ATE 2 ANOS NIVEL DE APLICACAOQ * APLICACAO PELAS REALIZADAS DE
APLICACAO DO (OBSERVANDO-SE A| MATURIDADE DE APLICACOES COM INSTITUICOES DA ACORDO COM A
IMGG VALIDADE DO GESTAO PONTUACAO ADMINISTRACAO NORMA ANTERIOR
DECLARACAOO PONTUACAO 51 PONTOS NO IMG Il:;?é?ai\\?w ":\0 AUTOMATICAMENTE
100 PONTOS, SEM RECEPCIONADOS NO
MAIOR OU IGUAL ’
x TRANSFORMAGOV.
A 51 PONTOS NO VALIDACAO - GESTAOPUBLICAGOV
EXTERNA .BR

IMGG 100 PONTOS +
COM 20 PONTOS OU
MAIS NOS PRE-
REQUISITOS P/
CERTIFICACAO

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVAGAO I
EM SERVIGOS PUBLICOS r Y | |
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Gestaopublicagov.br ¢

https://www.gov.br/transferegov/pt-br/modelo

Ministerio da Gestao e da — . - ‘ - - s E
! - ntrar com o gov.br
g Vb Inovacao em Servicos. Orgaos do Governc  Acesso a Informacac Legislacdo  Acessibilidade & O

= Transfe regov. br O que voce procura? Q

/ﬁ"' > Modelo de Governanca e Gestdo Publica

(54

Modelo de Governanca e
Gestao Publica Modelo de Governanca
Gestaopublicagov.br

e Gestao Publica

'O) PPy Gestaopublica.gov.br
A | , '(,
Status implementacao Perguntas Frequentes
Sobre o Modelo Acesso ao sistema
Edital de
Reconhecimento
Gestaopublicagov.br

!!!!!!!!!!!!!!
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Material de Apoio

Ministério da Gestao e da A . _ ) _ o *
g ub INOVacao em Servicos. Orgaos do Governo  Acesso a Informacao  Legislagdo  Acessibilidade ® © & Entrar com o gov.br

= Transfe regov. br O que voce procura? Q

a Modelo de Governanca e Gestdo Publica

@

( > Meus Mddulos

Pagina Inicial
Modelo de Governanca e
Gestao Publica . N
Gestaopublicagov.br Administrador

Modelo de Governancae
Gestao Publica
Gestaopublicagov.br s

& &

IMG

Aplicacéo

Monitoramento

GUIA DO INSTRUMENTO DE Status implementagao Perguntas Frequentes fermos de Adesdo
MATURIDADE DA GESTZ\O Sobre o Modelo Acesso ao sistema FAQ —
IMG 100 PONTOS Glossario —

Relatdrios v
Versao 1.0 g Vb Administrativo

Edital de
Reconhecimento Vers&o 5.0.8
Gestaopublicagov.br




sistema do Gestaopublicagov.br

Parceriasgov.br
DN ¢ ( ewongowbr )

A AR

Gestao de Gestao de
Passivos Riscos mEDE

Ambiente de Produgdo: http://smeg.economia.gov.br/
- Ambiente de Treinamento: https://modulos-hom.plataformamaisbrasil.gov.br/

B .

( OrganizacBes Participantes ) OrientagBes de acesso:

- Ap6s o cadastro no gov.br, o usudrio devera tentar acessar novamente o sistema ao final do dia para verificar sua ativacdo.

-
L
[ 3

AN\

Gestdo Gov Gestdo de Passivos Gestdo de Riscos

) - . ' P - iy, ., ; " . " ' - Usuarios cadastrados no perfil "Presidente do Comité de Aplicacdo” deverdo aguardar validagdo.
A Secretaria de Gestdo - SEGES da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital, do Ministério da Economia, desenvolveu o Modelo de Governanga e Gestdo - Gestdogov.br, com o proposito de ser o modelo referencial para R t RISa BRd s
avaliacdo e aprimoramento da governanca e da gestdo dos 6rgdos e entidades que operacionalizam parcerias por meio da Plataforma +Brasil.

Central de Atendimento - 0800 978 9008
O Gestdogov.br tem como referéncia os principios da Administracdo Publica Brasileira; a ISSO 37000:2021 - Governanca das Organizagbes; a ISO 9000:2015 - Sistemas de Gestdo da Qualidade; e a ISO 9001: 2015-Sistemas de Gestdo da Qualidade.

portaldeservicos.economia.gov.br

A implantacao do Gestdogov.br se da por meio da aplicacdo de Instrumento de Maturidade da Gestdo - IMG, referencial para o nivel de maturidade da governanca e gestdo do Gestdogov.br. Esse instrumento visa, especificamente, a implementacao

gov.br/plataformamaisbrasil
obietiva das condicdes para o anrimoramento da eovernanca e da gestao dos dredos e entidades aue oneracionalizam parcerias por meio da Plataforma +Brasil.



http://smeg.economia.gov.br/
https://modulos-hom.plataformamaisbrasil.gov.br/​

Iniciando a implementacao do Gestaopublicagov.br

e A . ~ g vb © AltoContraste & Vibras
Comité de Aplicacao

o Fi n a I I,Stica S Identifique-se no gov.br com:
 De apoio a gestao '

B Mumero do CPF

govbr o
L Uma conta gov.br
Presidente do Comité de Aplicacdo I o G

os servigos digitais do governo Outras opches de identificacio:

v'Realizar a adesdo do 6rgao/entidade
ao Gestaopublicagov.br;

w LOCOIN COm SEU Danco EEIEIEEEE

E.‘! Login com QR code

B Seucertificado digital

v'Definir o IMGG a ser aplicado;

v'Ativar o cadastro dos membros do Comité de Aplicacao
(previamente cadastrados no gov.br) para
acesso/aplicacao do IMGG;

v'Finalizar a aplicacdo.

Membro do Comité de Aplicacao
v'Participar de todo o ciclo de avaliacdo

!!!!!!!!!!!!!!

UNIAO E RECONSTRUGAO



Ativacao Usuario

g \Lb :\I:ICH‘;G%‘C)E‘?I (,::“dcjf da Orgaos do Governo  Acesso & Informacgdo  Legislagdo  Acessibilidade & [ )] & Entrar com o gov.br C r | | r S | R |

= Transferegov.br O que voce procura? Q
W~ Servicos recomendados paravocé W 6 Servigos mais acessados do govbr WV Servigos em destaque do govbr V' C“que na bandeu‘a par‘a infDrmagaES da UNIAO ou no mapa para
Bem-vindo ao portal sobre transferéncias e parcerias da Uniao informagdes dos ESTADOS.
ACESSE

O
&

Coordenadores da Rede
Obrasgov.br Gestaopublicagov.br Acesso livre Calendario
AN — ' / '§o Rede de »
13

Parcerias

VIII Forum Nacional das Transferéncias e Parcerias da Uniao
Parcerias e didlogos para melhoria da governanga e gestao das politicas publicas

13 a 15 de junho de 2023 | 8h as 18h
Brasilia-DF §

. Inscrigdes presenciais encerradas

Transmissdo on-line via YouTube, veja a nossa programacdo

APOIO PATROCINIO REALIZAGAO
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1 be ‘ @SERPRO g E i A o

~ADACITAC RN



Meus Madulos

Modulos

Verséo 5.0.8

A

Gesiaapublica
gov.br

e

Simone Sarmento v



i = Simone Sarmento v

Meus Médulos

Pagina Inicial
UF: Natureza Juridica: Organizagdo:
Administrador
_________ ~ R v v
MG Instrumento: Numero: Status:
_________ W ————— g

Aplicacado
Monitoramento

Termos de Adesao

FAQ Aplicacéo de Instrumentos (962)

Glossario

% Organizagdo # Instrumento # Ciclo de Avaliagio # Percentual 4 Validadores # Atualizado Em

Relatérios

Administrativo

Verséo 5.0.8

Aplicacao de Instrumento

Organizagdo:

* Instrumento:

Descrigdo/Referéncia:

Ciclo de Aplicacéo

* Ano Referéncia: 2022

Salvar Cancelar

e Se primeira aplicacdo do 6rgdo/entidade, selecionar IMG 100 pontos (Primeira aplicagdo);
e Sesegunda aplicacdo em diante do 6rgdo/entidade, selecionar IMG 100 pontos (A partir da
segunda aplicagao).




_ E = Simone Sarmento )
Ciclo de Vida de Aplicagdo do Instrumento

QOrganizagao: Nome Fantasia:

Meus Médulos

Administrador
Instrumento: Instrumento de Maturidade da Governanca e da Gestéo - IMGG 100 PONTOS (Primeira aplicagao) (100) - Numero: 483.0100/2022-1364 Ciclo de Aplicagdo: De: 01/01/2022 a 31/12/2022

Versao: 1.0

Status da Avaliagio: @EyValslF==l

. APLICACAOQ DO INSTRUMENTO
Relatérios

Administrativo n

Dados Gerais da Aplicagao

Verséio 508 Visualizar Aplicacao

Cadastro da Organizagéo
CNPJ: Nome:

Nome Fantasia:

By Competéncias Regimentais/iMissédo B Produtos/Servigos e Usuarios B Comité de Aplicacdo
* Competéncias Regimentais:

teste

Misséo:

teste




Meus Mddulos

Pagina Inicial

Administrador

IMG

Relatérios

Administrativo

Versao 5.0.6

I

Simone Sarmento v

_ 9
Ciclo de Vida de Aplicagao do Instrumento

Organizagéo: Nome Fantasia: SEEC

Instrumento: MEG TR 100 PONTOS (100) - Vers&o: 1.0 Numero: 507.0100/2020-507 Ciclo de Aplicagdo: De: 01/01/2020 a 31/12/2020

Status da Avaliagdo: @S ylaTl[ElE]

APLICACAO DO INSTRUMENTO

0O—

Dados Gerais da Aplicacao

Voltar Para Fase de Aplicagao Visualizar Aplicagdo
Cadastro da Organizagao

CNPJ: Nome:

Nome Fantasia:

By Competéncias Regimentais/Missdo B Produtos/Servigos e Usudarios Bi Comité de Aplicagio

* Produtos e Servigos: * Usuarios do Servigo: Qtd. de Usuarios:

Produtos e Servigcos Cadastrados

Produto/Servigo Usuarios do Servigo Qtd. Usuarios

0



Meus Mddulos

Pagina Inicial

Administrador

IMG

Relatorios

Administrativo

Verséo 5.0.6

_ 9 = Simone Sarmento )

Ciclo de Vida de Aplicagao do Instrumento

Organizagéo: Nome Fantasia:

Instrumento: MEG TR 100 PONTOS (100) - Versao: 1.0 Numero: 507.0100/2020-507 Ciclo de Aplicagdo: De: 01/01/2020 a 31/12/2020

Status da Avaliagdo: @EplallGE=]

APLICACAO DO INSTRUMENTO

O —

Dados Gerais da Aplicacao

Voltar Para Fase de Aplicagcao Visualizar Aplicagcao
Cadastro da Organizagao

CNPJ: Nome:

Nome Fantasia:

B Competéncias Regimentais/Missdo [ Produtos/Servigos e Usuarios B Comité de Aplicagdo

Usuario:

Usuarios Cadastrados

o




Simone Sarmento v

1

_ 9
Ciclo de Vida de Aplicagéo do Instrumento

Meus Mdédulos

Pagina Inicial
Organizagdo: Nome Fantasia:

Administrador
Instrumento: Instrumento de Maturidade da Governanca e da Gestao - IMGG 100 PONTOS (Primeira aplicagao) (100) - Numero: 055.0100/2021-778 Ciclo de Aplicagio: De: 01/01/2021 a 31/12/2021
Versao: 1.0

Status da Avaliagdo: @EyValsl=le=0

) APLICACAO DO INSTRUMENTO
Relatérios

Administrativo °

Avaliagdo e Pontuacdo dos

Fundamentos/Critérios
Vers&o 5.0.8 Visualizar Aplicagao
Fundamentos/Critérios
Governanca
v Alineas Acdo
O a) A alta direcao promove a avaliagao das prioridades e dos resultados alcangados considerando as competéncias regimentais ou a missao da instituicao. Avaliar
O b) A alta direc&o assegura a tomada de decisdo com base em informacdoes alinhadas as diretrizes de governo e ao interesse publico. Avaliar
0 ¢) A alta direcg&o promove o monitoramento e a divulgagao do desempenho institucional com foco nos resultados estratégicos ou nas prioridades estabelecidas. Avaliar
O d) A alta direcéo dispoe de dados e informacées para subsidiar o seu processo decisdrio. Avaliar
O e) A alta direc@o asseqgura a realizacao periodica de copia de segurancga (backups), senhas de acesso, dentre outras praticas de seguranca dos sistemas de informacéo. Avaliar
O f) A alta diregao promove a edicdo ou atualizagao da Carta de Servicos ao Cidadao e o comportamento ético em relagao aos compromissos assumidos. Avaliar
0 g) A alta direcao promove a identificagao e a divulgacao dos principais riscos. Avaliar
»
Oportunidades de Melhoria Priorizadas
Alinea Requisito Descrigdo Gravidade Urgéncia Tendéncia Resultado Acdo

O a) 01 Promover a avaliacdo por meio de reunides semestrais da Diretoria Colegiada. 4 5 3 60 Habilitar PMG




Meus Médulos

S5rre s Ciclo de Vida de Aplicagao do Instrumento

Organizagéo: Nome Fantasia:

Administrador

Instrumento: Instrumento de Maturidade da Governanca e da Gestéo - IMGG 100 PONTOS (Primeira aplicagao) (100) - Namero: 055.0100/2021-778 Ciclo de Aplicagdo: De: 01/01/2021 a 31/12/2021
Verséo: 1.0

IMG
Status da Avaliagdo: @=yValsl[[s=le=0]

) APLICACAO DO INSTRUMENTO
Relatérios

Administrativo o

Avaliacédo e Pontuacgao dos
Fundamentos/Critérios

Vers&o 5.0.8 Visualizar Aplicagao

Fundamentos/Critérios

@ ® @ ©

Governanca

Requisitos (01-Governanca)

01 - Governanga

Alinea

a) A alta diregdo promove a avaliagdo das prioridades e dos resultados alcangados considerando as competéncias regimentais ou a missdo da instituigio.

Fatores de Avaliagdo da Alinea Adequagédo Continuidade
01 - A alta diregdo promove a avalia¢do das prioridades considerando as competéncias regimentais ou a missdo da instituigao. Sim v Nao b
Bj Pratica de Gestdo: | B Arquivos (2): B Oportunidades de Melhoria (0):
Descrigido:
i
Fatores de Avaliagdo da Alinea Adequagdo Continuidade
02 - A alta diregdo promove a avaliagdo dos resultados alcan¢ados considerando as competéncias regimentais ou a missdo da instituigdo. 2 I R ~




Fatores de Avaliacao

Pratica de Gestao (o que faz) — resposta a palavra COMO.
v'Adequacio - verificar quais requisitos da alinea foram atendidos; e

v'Continuidade - verificar o inicio da utilizacdo das praticas e dos resultados de gestdo (desde quando) e com que
periodicidade ocorrem. Nesse caso, € necessario apenas a apresentacao das praticas e dos resultados do ano
anterior ao ciclo de aplicacao.

Descrigao das Praticas de Gestao

Ocorrem, mensalmente, desde 2014, (Continuidade) reunides do Comité Gestor, gue tém como
foco principal 0 acompanhamento e a aprovacao de acdes de melhoria relacionadas a analise critica
do desempenho da organizacdo (Prdtica de Gestdao) por meio da avaliacdo dos principais dos
resultados dos indicadores de desempenho abaixo relacionados. Participam da reuniao o colegiado
formado pela Alta Administracdo e a Assessoria de Gestao Estratégica.

Principais indicadores de desempenho: - indices de satisfacdo do cidaddos-usudrio; Percentual de
arrecadacdo de Receitas; Percentual de desempenho de Despesas; indice de investimentos em
areas verdes; indice de Desenvolvimento Humano; Percentual de retorno dos programas sociais;
Percentual de absenteismo; e indice de melhoria da qualidade dos produtos fornecidos.




Requisitos (01-Governancga)

01 - Governanga

Alinea
a) A alta diregdo promove a avaliagdo das prioridades e dos resultados alcangados considerando as competéncias regimentais ou a missao da instituigao.

Fatores de Avaliagdo da Alinea Adequacdo Continuidade

01 - A alta diregdo promove a ava'w;Zu'2s prioridades considerando as competéncias regimentais ou a missao da instituigao. Sim hd N&o v

B Praticade Gestd » | B Arquivos (2): ||| 5 Oportunidades de Melhoria (0):

Novo Arquivo (Possivel onlegdo Maltipla):

| Escolher arquivos | Nenhum arquivo escolhido

Arquivos Cadastrados

@ Data Nome Arquivo Tipo Tamanho Usuario Inclusao

() 13/09/2022 19:19  Mini Curriculo Esal.doc application/msword 81,5 KB Esal Mendes Sirqueira

O 13/09/2022 19:21  Curso Preparatdrio de Implantacao do GestaoGov.pptx application/vnd.openxmlformats-officedocument.presentationml.presentation 14,4 MB Esau Mendes Sirqueira

Requisitos (01-Governancga)

01 - Governanga

Alinea

a) A alta diregdo promove a avaliagdo das prioridades e dos resultados alcangados considerando as competéncias regimentais ou a missédo da instituigéo.

Fatores de Avaliagdo da Alinea Adequacéo Continuidade
01 - A alta direg¢éo promove a avaliagdo das prioridades considerando as competéncias regimentais ou a missio da instituigio. Sim v Sim v

B Pratica de Gestdo: | B Arquivos (2):/ B Oportunidades de Melhoria (0):
Descrigdo:

Promover a avaliag&o por meio de reuniées semestrais da Diretoria Colegiada.

4

Gravidade: Urgéncia: Tendéncia:

4 v 5 v 3 v

Oportunidades Cadastradas



Fundamentos/Critérios

Valor Publico
1
Requisitos (07-Valor Publico)
Alinea
a) Os indicadores de desempenho para medir os resultados relativos as estratégias ou as prioridades estabelecidas estdo definidos e sdo avaliados periodicamente.
Fatores de Avaliagao da Alinea Adequagido Continuidade
01 - Os indicadores de desempenho para medir os resultados relativos as estratégicas ou as prioridades estabelecidas estdo definidos. Sim v N&o
B Indicadores (0): | B Arquivos (0): | B Oportunidades de Melhoria (0):
Tipo de Indicador: Descrigao:
......... b
Ano: Meta: Resultado:
Indicadores Cadastrados
o Tipo Descrigao Ano Meta Resultado
Fatores de Avaliagdo da Alinea Adequagdo Continuidade
02 - Os indicadores de desempenho para medir os resultados relativos as estratégicas ou as prioridades estabelecidas sdo avaliados periodicamente. Sim L I

B; Avaliacdo dos Resultados: | By Arquivos (0): || B Oportunidades de Melhoria (0):

Descrigdo:

<< Voltar Salvar




Ciclo de Vida de Aplicaco do Instrumento

Meus Maédulos

Pagina Inicial
Organizagdo: Nome Fantasia:

Administrador . o . . i
Instrumento: Instrumento de Maturidade da Governancga e da Gestao - IMGG 100 PONTOS (Primeira aplicagéo) (100) - Numero: 055.0100/2021-778 Ciclo de Aplicagéo: De; 01/01/2021 a 31/12/2021
Versdo: 1.0

IMG
Status da Avaliagdo: @EyValslle=]=0 ﬁ

) APLICACAO DO INSTRUMENTO
Relatérios

Administrativo d

Praticas Destacadas e Requisitos

Vers&o 5.0.8 Visualizar Aplicagao
Cadastro de Praticas Destacadas/Requisitos

* Tipo Pratica Destacada/Requisito: * Pratica Destacada/Requisito:

Requisito Validagao Externa v
* Descrigédo: |
Avaliagao de Desempenho das pessoas - 2.0 Ponto(s)
Cadeia Integrada de Valor - 3.0 Ponto(s)

Novo Arquivo (Possivel Sele¢ao Multipla): Carta de Servico - 3.0 Ponto(s)

Escolher arquivos | Nenhum arquivo escolhido Cédigo de Etica - 2.0 Ponto(s)

Quvidoria - 2.0 Ponto(s)

Cancelar Plano de Capacitagéo - 2.0 Ponto(s)

Praticas Destacadas Cadastradas (1)

Pratica/Requisito Descrigdo Arquivo ‘ Pré'reqUiSitOS para Certificagﬁo ‘ Acdo
Requisito Validacdo Externa Avaliagdo de Desempenho das pessoas - 2.0 Ponto(s) teste teste teset novo-ford-ka-2012-confira-todos-os-itens-precos __” &S
Governanga Cddigo de Etica 2
Plano de Gestdo de Risco 4
Estratégias e Planejamento Estratégico 4
Planos
Publico-Alvo Carta de Servigo 3
Ouvidoria 2
;o . . Sustentabilidade Plano Orgamentario e financeiro 2
o Pratlca destaque de melhorla de processo ge ren Clal = Vale 1 ponto; e Portal de Transparéncia (préprio ou de )
e . . . ~ terceiros)
e Pratica destaque de melhoria do atendimento ao cidadao — vale 2 pontos. Regra de ouro - ST ;
Plano de Capacitacdo 2
Capital .
Intelectual Avaliagdo de Desempenho das pessoas e )
equipes
Processos Cadeia Integrada de Valor 8
Valor Péblico SistF:ma de avaliaggo por meio de a
Indicadores
Total 35
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Fique ligado! -11

CRITERIOS1 A6

Observando o Ciclo de Aplicacao, escrevi como eu realizo a pratica (Adequacdo)?

Inseri evidéncias (arquivos ou links) para comprovar a pratica de gestao apresentada?
() data; fonte confidvel; documentos assinados; documento autoridade mdxima, etc)

Caso a organizacao tenha, informei o(s) Indicador(es) de Desempenho respectivo(s)?

Observando o Ciclo de Aplicacao, pelo que escrevi, demonstrei que a pratica de gestao é realizada, pelo menos, ha mais de 1 ano
(Continuidade)?

Inseri evidéncias (arquivos ou links) para comprovar que a pratica de gestdo desde o periodo informado? *)

CRITERIO 7
Observando o Ciclo de Aplicagdao, demonstrei, no requisito 1, a existéncia do(s) Indicador(es) de Desempenho (Adequacdo)?
Inseri evidéncias (arquivos ou links) para comprovar o(s) ID apresentado(s)? ()
Observando o Ciclo de Aplicagao, pelo que escrevi, demonstrei que o ID é utilizado, pelo menos, ha mais de 1 ano (Continuidade)?
Inseri evidéncias (arquivos ou links) para comprovar que o ID é utilizado desde o periodo informado? (*)
Observando o Ciclo de Aplicagao, descrevi, no requisito 2, os resultados verificados acerca do ID apresentado (Adequacao)?

Inseri evidéncias (arquivos ou links) para comprovar que o resultado é mensurado/validado/verificado, pelo menos, hd mais de 1
ano? (%)

PRATICAS DESTACADAS/ REQUISITOS PARA VALIDAGCAO EXTERNA

Observando o Ciclo de Aplicagdo, escrevi como eu realizo a pratica de gestdo do respectivo pré-requisito/pratica destacada?

Observando o Ciclo de Aplicagao, inseri evidéncias (arquivos ou links) para comprovar a pratica de gestao do respectivo pre-
requisito/pratica destacada? ")

PRATICA
DE
GESTAO

RESULTADOS



Oportunidades de Melhoria Priorizadas

Alinea Requisito Descrigao Gravidade Urgéncia Tendéncia Resultado Acéo

O a) 01 Promover a avaliagdo por meio de reunides semestrais da Diretoria Colegiada. 4 5 3 60 Habilitar PMG

Ciclo de Vida de Aplicacdo do Instrumento

Organizagdo: Nome Fantasia:

Administrador

Instrumento: Instrumento de Maturidade da Governanca e da Gestao - IMGG 100 PONTOS (Primeira aplicac&o) (100) - Numero: 055.0100/2021-778 Ciclo de Aplicagédo: De: 01/01/2021 a 31/12/2021

Versdo: 1.0

IMG
Status da Avaliagao: @EyValsle=]=0}

: APLICACAO DO INSTRUMENTO
Relatorios

Administrativo °

Planos de Melhoria da Gestao

Vers&o 5.0.8 Visualizar Aplicacéo

Plano de Melhoria da Gestao - PMG

Governanca
Alinea
a) A alta direcdo promove a avaliagdo das prioridades e dos resultados alcangados considerando as competéncias regimentais ou a missao da instituicao.
Oportunidade de Melhoria Gravidade Urgéncia Tendéncia Resultado

Promover a avaliacdo por meio de reuniées semestrais da Diretoria Colegiada. 4 5 3 60

Plano de Melhoria da Gestdo (PMG)
* Nome do PMG:
* Indicador de Desempenho:
* Meta: * Ano: * Data de Inicio: * Recursos (R$):

~

* Local: * Quem:

* Como:




Status da Avaliacdo:

APLICACAO DO INSTRUMENTO

Dados Gerais da Aplicagéo

Status da Avaliagdo:

APLICACAO DO INSTRUMENTO

Avaliacdo e Pontuacdo dos

mentos/(

hona da Gestao

Relatdrio Preliminar e Encaminhamentc

&

Dados Gerais da Aplicagao

Status da Avaliagdo: @ EEEETEENREGEE I STE T E

APLICACAO DO INSTRUMENTO

&

1ca0 e P ntuaca

mentos/(

Relatério Preliminar e Encaminhamento

&

Dados Gerais da Aplicagéo

Status da Avaliagdo: (EEEE=GFN R El= T S5

APLICACAO DO INSTRUMENTO

&

Avaliagao e Pontuagao dos

ndamentos/(

ritério

Praticas Destacadas e Requisitos

&

Relatério Preliminar € Encaminhamento

/alidacdo Externa

Validacao Externa

Validacao Externa

Certificacao

Declaracao

¢

Dados Gerais da Aplicagao

Status da Avaliagdo:
APLICACAO DO INSTRUMENTO

&

a0 e rFontuacao dos

Fundamentos/Critér

€

aticas Destacadas e Requisitos

Planos de Melhoria da Gestao

&

Relatdrio Preliminar e Encaminhament

(7

Dados Gerais da Aplicagao

Status da Avaliagio:

APLICACAO DO INSTRUMENTO

ndamentos/C

€

Avaliagao e Pontuagao dos

&

Dados Gerais da Aplicagao

'raticas Destacadas e Rec

€

Juisitos

6

Relatério Preliminar e Encaminhamento

Validagao Extern:

Relatério Final

€

ticas Deslacadas e }\.‘:C.].. sitos

€

Avaliacao e Pontuacgao dos

damentos/Critérios

Planos de Melhc

Relatdrio Preliminar e Encaminhamentc

&

idaca@o Externa

VdllUe

Declaracac

Certificagao

&

Certificacao
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Meus Maédulos

Pagina Inicial

Administrador

IMG

Aplicagao

Monitoramento

Termos de Adesao

FAQ

Glossario

Relatérios

Administrativo

Vers&ao 5.0.8

Monitorag&o dos Planos de Melhoria

* Organization:

* Aplicagdo do Instrumento:

* Plano de Melhoria:

* Usuarios de Monitoragdo:

* Data Inicio: * Periodicidade de Aplicagdo (Coleta):

10/06/2023

Salvar Cancelar

Monitoracdo dos Planos de Melhoria (1)

Organizacdo

00.394.460/0001-41 -

Instrumento de Aplicacdo

Instrumento de Maturidade da Gestéo - IMG 100 PONTOS (Primeira aplicagdo) (100) - Versdo: 1.0 - 007.0100/2021-701

* Periodicidade de Avaliagdo (Anadlise):

Plano de Melhoria

Plano de Melhoria da Gestéao 1

Data Inicio

13/05/2022

Periodicidade de Aplicagdo

Diaria

1

Simone Sarmento v

Iniciar Novo Monitoramento

Periodicidade de Avaliagdo

Mensal Q ¢ o

EXECUTAR

Organizagao executa os
Planos de Melhoria da
Gestao.



Relatorio Gestaopublicagov.br (11/6/2023)

963

Total de Aplicacdes

391

Orgaos/Entidades Certificados

108

Declara¢ées Sem Validacao Externa

103

Declaracoes apos Validagao Externa

0

MEG TR pendentes de validacao

Minas Gerais 228
Ceara 122
Santa Catarina 94
Golas 79
Mato Grosso do Sul 64
Rio de Janeiro 54
Parana 46
Distrito Federal 44
Mato Grosso 37
Pernambuco 31
Para 28
Rio Grande do Sul 25
Sao Paulo 24
Bahia 21
Maranhao 13
Paraiba 13
Espirito Santo 11
Roraima 11
Sergipe 8
Alagoas 5
Rondonia 3
Amapa 1
Rio Grande do Norte 1
Total 963

)

Gestaopublica
gov.br

Aplicagoes por Unidade da Federacao

domingo, 11 de junho de 2023 N e A

Numero de Instrumentos por Natureza Juridica

625
\> f{'
307
22
I [ 0 1 1 1 0

Administracdo Administracao Empresa Administracdao Organizacao da Sem Sociedade Consorcio
Publica Publica Publica / Publica Federal Sociedade Civil identificacao Anonima Publico
Municipal Estadual ou do Sociedade de

Distrito Federal economia mista



O que vem por ai...

*Norma mais simplificada;
s*Melhorias sistema Gestaopublicagov.br;

‘*Melhorias na etapa de Monitoramento;
***Instrumento superior;

**Novos materiais de apoio;

**Novas turmas para formacao de Validadores Externos;
**Mais reconhecimento.



Obrigada!

www.gov.br/transferegov
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