Nova proposta de redacio CGAN/DEPROS/SAPS/MS

Consulta publica sobre novas diretrizes nutricionais para a execucio técnica do
Programa de Alimentacao do Trabalhador — PAT.

Apresentamos a seguir os principais topicos da Portaria Conjunta Ministério da
Satde/Ministério do Trabalho e Emprego para sugestdao de redacdo do normativo:

OBJETIVO

Melhorar a situacdo nutricional de trabalhadores das empresas beneficiarias do Programa de
Alimentagdo do Trabalhador (PAT) e prevenir doengas profissionais por meio da promogao da
alimentacdo adequada e saudavel.

DA EXECUCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO DO TRABALHADOR

Para todas as modalidades do PAT

O beneficio deve ser concedido para os trabalhadores que estiverem em regime de trabalho
presencial, remoto ou hibrido (remoto e presencial).

O responsavel técnico para todas as modalidades do PAT devera ser o Nutricionista,
devidamente registrado e habilitado por Conselho Regional de Nutrigao.

No ambito da execucdo do PAT, as empresas beneficidrias deverdo garantir o acesso a uma
refeicdo grande, aos trabalhadores em jornada igual ou superior a 6 (seis) horas.

Nas hipoteses de jornada igual ou superior a 8 (oito) horas, incluindo regimes de plantdo, sera
garantido o acesso a, pelo menos, uma refeigdo grande e uma refeicdo pequena.

As empresas beneficiarias participantes do PAT deverdo desenvolver a¢des para a Promocgao
da Alimentacdo Adequada e Saudavel junto a seus trabalhadores, independentemente da
modalidade de execucdo, em conformidade com o Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira,
do Ministério da Saude e com o Marco de Referéncia da Educagao Alimentar e Nutricional
para Politicas Publicas.

Sao eixos estratégicos para as acoes de Promoc¢ao da Alimentacio Adequada e Saudavel:
I - Educagdo Alimentar e Nutricional;

II - Oferta e Comercializagao de Alimentos e Bebidas;

III - Comunicacao Mercadologica de Alimentos e Bebidas;

IV - Estrutura fisica e Ambiéncia.



Sobre Educa¢ao Alimentar e Nutricional: deve-se realizar agdes periddicas, no minimo
trimestralmente, respeitando a modalidade de trabalho dos trabalhadores, desenvolvidas por
profissional de satde.

Sobre a oferta, comercializaciio e a comunica¢cio mercadologica de alimentos e bebidas:
¢ vedada a propaganda, venda direta ou por maquinas de autosservigo (vending machines), de
qualquer tipo de alimento ou bebida ultraprocessados, bebidas alcoodlicas e seus similares sem
alcool nas dependéncias das empresas beneficiarias do PAT.

Sobre Estrutura fisica e ambiéncia:

e as empresas deverdo dispor a identidade visual oficial do PAT, em locais visiveis e de
ampla circulagdo de pessoas nas dependéncias da empresa, como nos restaurantes ¢
refeitorios e em ambiente virtual, como site, intranet e redes sociais sempre que for
divulgado assuntos sobre alimentacdo e nutri¢ao;

e as empresas deverdo garantir a oferta de dgua potavel gratuita, fresca, em quantidade
suficiente para atender todos os trabalhadores e de livre acesso no ambiente de trabalho,
sendo vedada a utilizacdo de copos coletivos;

e para as empresas desobrigadas a possuir refeitorios e locais para tomada das refeigoes,
recomenda-se organizar espagos com equipamentos € insumos necessarios para guarda
temporaria e preparo complementar de alimentos trazidos pelos trabalhadores, como
copas e refeitorios.

e as empresas deverdo respeitar os direitos das trabalhadoras que amamentam,
promovendo espagos e condigdes para apoio a amamentacao.

Sobre o fornecimento de refeicoes nas modalidades de Servico Proprio e de Fornecedora
de Alimentac¢ao Coletiva

e as refeicdes deverdo ser adequadas e sauddveis de acordo com os principios e
recomendacdes do Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira, priorizando
preparagdes culinarias que tenham como base alimentos in natura ou minimamente
processados.

e as empresas beneficiarias deverdo ofertar opgdes de refeicdoes adequadas e saudaveis
adaptadas que atendam as necessidades alimentares especiais de seus trabalhadores,
mediante laudo médico apresentado pelo trabalhador a empresa.

o na impossibilidade de fornecimento, o trabalhador deve ser contemplado em
outra modalidade de beneficio do PAT.

e os carddpios deverdo oferecer, pelo menos, uma por¢ao de frutas, uma porcao de
legumes e uma porg¢do de verduras, nas grandes refei¢cdes (almogo, jantar e ceia) e pelo
menos uma por¢ao de frutas nas refeicdes menores (desjejum e lanche).



e para a protecio do consumo excessivo de ultraprocessados: ¢ vedada a oferta ¢ o
uso para preparagdo de refeicdes de alimentos e bebidas ultraprocessados fornecidas
aos trabalhadores de empresas beneficiarias do PAT.

e deve-se constar nos locais de distribuicdo dos alimentos e preparagdes culinarias a
identificacdo da preparacdo com o nome ¢ a lista de ingredientes especificando os
alérgenos, quando presentes (conforme lista minima indicada pela ANVISA).

e asrefeigdes principais devem suprir de 30 a 40% das necessidades diarias de energia e
macronutrientes e as refeicdes menores de 15 a 20% das necessidades diarias de energia
€ macronutrientes.

e 0 pardmetro minimo para calculo das necessidades diarias de energia e macronutrientes
estabelecidos deve ser de 2.0000 Kcal/dia, podendo ter valor energético superior a partir
de calculo, desde que considere o nivel de atividade fisica dos trabalhadores no contexto
laboral.

e para garantia de fornecimento de proteinas de alto valor biologico, € necessario o
calculo da Porcentagem Liquida de Calorias advindas de Proteinas dietéticas
(NDpCal%), sendo adequadas aquelas refeicdes com valor entre 6% e 10%.

e os cardapios devem oferecer diariamente, pelo menos, uma porg¢do de fruta in natura ou
minimamente processada e apresentar nas refeicdes grandes, pelo menos, 70% das
guarnigdes a base de vegetais.

e As empresas beneficiarias deverdo limitar a oferta de doces para no maximo uma vez
por semana.

e nutrientes que deverdo ser contemplados na definicdo dos pardmetros nutricionais:
valor energético total; carboidrato; proteina; gorduras totais; fibras; sodio; ferro;
vitamina C.

Tabela 1. Dispde dos parametros nutricionais para elaboragdo de cardapios para o fornecimento
de refei¢des e cestas de alimentos nas modalidades de Servigo Proprio e de Fornecedora de
Alimentagdo Coletiva.

Nutrientes Valores diarios

Valor energético total 2000 Kcal/dia*
Carboidrato 45 a 65%

Proteina 10 a30%

Gorduras totais 20a35%

Fibras 25 g/dia*

Sédio <1500 mg/dia

Ferro 8 mg/dia*

Vitamina C 75 mg/dia*

Fonte: IOM, 2023 (https://ods.od.nih.gov/HealthInformation/nutrientrecommendations.aspx).
¥ Quantidade minima a ser considerada para a elaboragdo de cardapios para o fornecimento de
refei¢des e cestas de alimentos nas modalidades de Servigco Proprio e de Fornecedora de
Alimentagéo Coletiva.




Tabela 2. Dispde dos pardmetros nutricionais de energia, macronutrientes e fibras, por
categoria de refei¢do, para elaboracdo de cardapios para o fornecimento de refei¢des e cestas
de alimentos nas modalidades de Servigo Proprio e de Fornecedora de Alimentagao Coletiva.
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¥ Quantidade minima a ser considerada para a elaboragdo de cardapios para o fornecimento de
refei¢des e cestas de alimentos nas modalidades de Servigco Proprio ¢ de Fornecedora de
Alimentagéo Coletiva.

Tabela 3. Dispde dos parametros nutricionais de micronutrientes, por categoria de refeicao,
para elaboracdo de cardapios para o fornecimento de refeicdes e cestas de alimentos nas
modalidades de Servi¢o Proprio e de Fornecedora de Alimentacdo Coletiva.

Sédio Ferro Vitamina C
Refeicoes
mg mg mg
Café da manhi/ Lanches | 225 1,2¥ 11,25%
Almoco/ Jantar/ Ceia 450 2,4% 22.5%

¥ Quantidade minima a ser considerada para a elaboragao de cardapios para o fornecimento de
refeicoes e cestas de alimentos nas modalidades de Servigo Préprio e de Fornecedora de
Alimentagdo Coletiva.

Sobre o fornecimento de Cesta de Alimentos nas modalidades de Servigo Proprio e de
Fornecedora de Alimentacao Coletiva

e a escolha dos itens que irdo compor a cesta de alimentos devera seguir os seguintes

principios:

o protecdo da alimentacdo adequada e saudavel, da saude e do meio ambiente; e
o promogdo da diversificacdo e da diversidade, observadas as condi¢des da
regido, do territorio, do bioma e da sazonalidade dos alimentos, buscando

respeitar a cultura e as tradigdes regionais.



deve ser adaptado o conteido da cesta de alimentos considerando as necessidades
alimentares especiais de seus trabalhadores, mediante laudo médico apresentado pelo
trabalhador a empresa.

o na impossibilidade de fornecimento da cesta adaptada, o trabalhador deve ser

contemplado em outra modalidade de beneficio do PAT.

para protecio do consumo excessivo de ultraprocessados: ¢ vedada a inclusdo de
alimentos e bebidas ultraprocessados, bebidas alcodlicas e seus similares sem alcool na
composicdo da cesta de alimentos.
junto a cesta de alimentos deverd ser entregue material educativo alinhado aos
principios e recomendagdes do Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira, do
Ministério da Satde.
as empresas beneficiarias devem buscar priorizar no processo de aquisi¢do de alimentos
para composicdo da cesta de alimentos aqueles produzidos a partir de praticas
agroecologicas e da sociobiodiversidade, diretamente da agricultura familiar e do
empreendedor familiar rural ou de suas organizacdes.

Sobre “refeicio-convénio” da modalidade Aquisicao de Refeicoes

o valor mensal do beneficio devera ser suficiente para a aquisicdo de pelo menos uma
refei¢do grande para cada dia trabalhado, durante um més.

para protecio do consumo excessivo de ultraprocessados: ¢ vedada a aquisicdo de
refrigerantes e bebidas alcoolicas.

o cartdo (fisico ou virtual) utilizado na modalidade refeicdo-convénio devera conter,
obrigatoriamente, a identidade visual do PAT, disponibilizada eletronicamente pelo
Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

ao fornecer o instrumento de pagamento utilizado na modalidade refeicdo-convénio, o
trabalhador devera também receber material educativo alinhado aos principios e
recomendacdes do Guia Alimentar para a Populagao Brasileira do Ministério da Saude.
priorizar a inclusdo na rede credenciada de estabelecimentos fornecedores de géneros
alimenticios e refeigdes que comercializam produtos diretamente da agricultura
familiar e do empreendedor familiar rural ou de suas organizacdes, a partir de praticas
agroecoldgicas e da sociobiodiversidade.

os estabelecimentos credenciados devem estar de acordo com as normas sanitarias da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e legislagdes locais.

Sobre “alimentacio-convénio” da modalidade Aquisicio Géneros Alimenticios

o valor mensal do beneficio deve ser suficiente para a aquisi¢ao de géneros alimenticios
para o preparo de pelo menos uma refei¢do grande para cada dia trabalhado, durante
um mes.

para protecido do consumo excessivo de ultraprocessados: vedada a aquisi¢do de
bebidas alcoolicas e refrigerantes.



o cartdo (fisico ou virtual) utilizado na modalidade alimentagdo-convénio, devera
conter, obrigatoriamente, a identidade visual do PAT, disponibilizada eletronicamente
pelo MTE.

ao fornecer o instrumento de pagamento utilizado na modalidade refeicdo-convénio, o
trabalhador devera receber material educativo alinhado aos principios e recomendagoes
do Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira, do Ministério da Satde.

priorizar, na rede credenciada de estabelecimentos fornecedores de géneros
alimenticios, aqueles que comercializam produtos diretamente da agricultura familiar e
do empreendedor familiar rural ou de suas organizagdes, a partir de praticas
agroecologicas e da sociobiodiversidade.



