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SIGLAS 
 
BC - Banco Central 
CAEPF - Cadastro das Atividades Econ¹micas das Pessoas F²sicas; 
CAIXA - Caixa Econ¹mica Federal; 
CCFGTS - Conselho Curador do Fundo de Garantia do Tempo de Servi­o; 
CNO - Cadastro Nacional de Obras; 
CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa Jur²dica; 
CPF - Cadastro de Pessoas F²sicas; 
CVE - Conta Virtual do Empregador; 
eSocial - Sistema de Escritura­«o Digital das Obriga­»es Fiscais, Previdenci§rias e 
Trabalhistas; 
FD - FGTS Digital; 
FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servi­o; 
GFD - Guia do FGTS Digital; 
GFIP - Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servi­o e 
Informa­»es ¨ Previd°ncia Social; 
GRF - Guia de Recolhimento do FGTS; 
GRRF - Guia de Recolhimento Rescis·rio do FGTS; 
IN - Instru­«o Normativa; 
MTE - Minist®rio do Trabalho e Emprego; 
PGFN - Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional; 
RFB - Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil; 
RGPS - Regime Geral de Previd°ncia Social; 
RPPS - Regime Pr·prio de Previd°ncia Social; 
SEFIP - Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informa­»es ¨ Previd°ncia 
Social;  
SIT - Secretaria de Inspe­«o do Trabalho;  
SPE - Sistema de Procura­«o Eletr¹nica; e 
TSVE - Trabalhadores Sem V²nculo de Emprego/Estatut§rio. 
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CAPĉTULO I ï INFORMA¢ìES GERAIS 
 

1. APRESENTA¢ëO E OBJETIVOS DO FGTS DIGITAL 
 
O FGTS Digital (FD) ® um projeto do Governo Federal, cujo desenvolvimento foi aprovado 
pelas Resolu­»es CCFGTS nÜ 926/ 2019, e nÜ 935/ 2019 (alterada pela Resolu­«o nÜ 985/ 
2020), regulamentado pela Portaria MTE nÜ 3.211, de 18 de agosto de 2023, que tem por 
objetivo aperfei­oar a arrecada­«o, a presta­«o de informa­»es aos trabalhadores e aos 
empregadores, a fiscaliza­«o, a apura­«o, o lan­amento e a cobran­a dos recursos do FGTS, 
nos termos dos art. 17, 17-A e 23 da Lei nÜ 8.036/1990 (alterada pela Lei nÜ 14.438/2022). 
 
Trata-se de uma nova forma de gest«o integrada de todo o processo de arrecada­«o do 
FGTS, que substituiu os sistemas SEFIP/GRRF/Conectividade Social. Essa nova plataforma 
utiliza as remunera­»es declaradas no eSocial ï onde os d®bitos s«o individualizados desde 
a sua origem ï de forma que os empregadores t°m um sistema para gerar guias r§pidas e 
personalizadas, e, inclusive, recolher v§rias compet°ncias e tipos de d®bitos em um ¼nico 
documento, reduzindo custos operacionais e tempo gasto nessas atividades. 
 
Resultados que ser«o obtidos com o FGTS Digital: 
 

¶ Diminuir os custos operacionais incorridos pelo FGTS.  

¶ Reduzir as despesas com tarifas relativas ao recebimento das guias junto aos agentes 
arrecadadores.  

¶ Permitir que os atores relacionados ao recolhimento do FGTS possam ter acesso aos 
dados/informa­»es necess§rios para o exerc²cio de suas compet°ncias.   

¶ Digitalizar servi­os (moderniza­«o, automatiza­«o e integra­«o).  

¶ Desenvolver Plataforma tecnol·gica gerencial (unifica­«o do ambiente processual, 
operacional e de infraestrutura).  

¶ Garantir seguran­a, integridade e confiabilidade aos dados e informa­»es de 
recolhimento de FGTS a serem armazenados e processados.  

¶ Diminuir a posterga­«o da arrecada­«o anual do FGTS.  

¶ Efetuar a notifica­«o automatizada dos devedores de FGTS.  

¶ Reduzir o tempo de cobran­a administrativa e judicial do FGTS.  

¶ Fornecer informa­»es para direcionamento de a­»es e tomada de decis»es 
estrat®gicas.  

¶ Melhorar a gest«o, controle e transpar°ncia dos processos.  

¶ Proporcionar a melhoria dos servi­os voltados para trabalhador e empregador.  

¶ Facilitar a comunica­«o entre Administrados e Administra­«o. 
 

A arrecada­«o do FGTS ser§ realizada mediante uso da ferramenta tecnol·gica Pix, meio de 
pagamento instant©neo oferecido pelo Banco Central do Brasil, que tem ampla rede 
arrecadadora, aperfei­oando os processos de concilia­«o de pagamento e impedindo a 
ocorr°ncia de problemas como o pagamento de guias vencidas ou em duplicidade. 
  
Os d®bitos de compet°ncias anteriores ¨ implementa­«o do FGTS Digital continuar«o sendo 
recolhidos por meio de guias emitidas pela Caixa Econ¹mica Federal. 
 
Este Manual n«o trata de interpreta­«o de leis, quando deve ser aplicado determinado direito 
ou dever na rela­«o de trabalho, dentre outros. Mostra apenas como utilizar as 
funcionalidades do FGTS Digital.  

https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=600&pagina=1&data=18/08/2023&totalArquivos=2
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2. PRODU¢ëO LIMITADA ï PREPARA¢ëO DOS EMPREGADORES 
 
Para facilitar a transi­«o entre os sistemas utilizados para o recolhimento do FGTS, os 
empregadores ter«o a sua disposi­«o um ambiente de testes para verificar os impactos das 
declara­»es de remunera­»es que realizar pelo eSocial e como o FGTS Digital ir§ internalizar 
esses dados. O cronograma de implanta­«o foi definido pelo Edital SIT nÜ 01/2023: 
 

¶ 19 de agosto de 2023: in²cio da fase de testes em Produ­«o Limitada para as 
empresas do Grupo 1 do eSocial (faturamento acima de R$ 78 milh»es no ano de 
2016). 
 

¶ 16 de setembro de 2023 (previs«o): in²cio da fase de testes em Produ­«o Limitada 
para as empresas dos demais grupos do eSocial (2, 3 e 4). 
 

¶ 10 de novembro de 2023: t®rmino da fase testes em Produ­«o Limitada. 
 

¶ 20 de novembro de 2023: in²cio da fase de testes em Produ­«o Restrita para os 
empregadores de todos os grupos. 
 

¶ 1Ü de janeiro de 2024: entrada em produ­«o do FGTS Digital e substitui­«o do 
SEFIP/Conectividade Social para os d®bitos de FGTS de fatos geradores a partir da 
compet°ncia janeiro/2024. 

 
No per²odo de testes em Produ­«o Limitada (m°s/ano), todas as remunera­»es declaradas 
no ambiente de produ­«o do eSocial (dados reais) pelo empregador ser«o exibidas no FGTS 
Digital, possibilitando a emiss«o simulada de guias. No entanto, as guias emitidas n«o ter«o 
validade jur²dica, n«o ter«o QRCode e n«o ser«o aceitas para pagamento no sistema 
banc§rio. Durante o per²odo de Produ­«o Limitada os empregadores devem realizar os 
recolhimentos via sistemas SEFIP/GRRF/Conectividade Social.  
 
Poder«o, ainda, antecipar o cadastramento de procura­»es para que terceiros possam 
acessar seus dados e represent§-los no FGTS Digital, para quando houver a implementa­«o 
efetiva. 
 
Ser§ uma oportunidade para que os empregadores validem seus processos internos, 
conferindo se os dados declarados nas remunera­»es est«o sendo refletidos corretamente no 
FGTS Digital. Conforme item 5.1 eSocial desse manual, o eSocial calcula as bases de 
FGTS de acordo com as incid°ncias das rubricas utilizadas pelo empregador nas 
remunera­»es dos trabalhadores. As rubricas, por sua vez, tamb®m s«o declaradas e 
cadastradas pelo empregador, que define se haver§ ou n«o incid°ncia de FGTS.  
 
Se o empregador encontrar diverg°ncias nos valores devidos de FGTS entre seu sistema de 
gest«o de folha e o FGTS Digital, dever§ verificar inicialmente todas as rubricas declaradas, 
sejam elas de vencimento, desconto ou informativas. Dever§ corrigir as incid°ncias em cada 
rubrica e reenviar os eventos de remunera­«o para cada trabalhador, para que os 
totalizadores do FGTS sejam processados novamente. 
 

 
 

 Durante o per²odo de produ­«o limitada, os empregadores continuam obrigados a 
realizar os recolhimentos mensais e rescis·rios via sistemas da CAIXA 
(SEFIP/GRRF/CONECTIVIDADE SOCIAL). 
 

 

https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-1/2023-504215448
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2.1 Testes no ambiente de Produ­«o Restrita 
 
Esse ambiente de testes ser§ liberado em 20/11/2023 e deve ficar dispon²vel de forma 
permanente, paralelo ao ambiente de produ­«o real. Ser«o utilizados os dados fict²cios 
transmitidos pelos empregadores no ambiente de produ­«o restrita do eSocial. A empresa 
poder§ transmitir as bases de dados para o eSocial via webservice ou pelo portal WEB 
https://login.producaorestrita.esocial.gov.br/login.aspx. 
 
Assim como no ambiente de Produ­«o Limitada, haver§ a gera­«o de guias simuladas, sem 
valor legal. Ser§ uma ·tima oportunidade para empresas realizarem testes utilizando cen§rios 
diversos, como simular quanto ser§ a multa rescis·ria (indeniza­«o compensat·ria) do FGTS. 
 
O endere­o de acesso a esse ambiente ser§ divulgado em novembro/2023. 
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3. PRODU¢ëO - QUEM ESTĆ OBRIGADO AO FGTS DIGITAL 
 
A partir da compet°ncia JANEIRO/2024, todos os empregadores obrigados a recolher 
FGTS dever«o utilizar o FGTS Digital para gerar suas guias e realizar toda a gest«o do 
pagamento desses valores, com as exce­»es descritas nos itens 3.1 e 3.2. Nesta data, 
todos os empregadores dos grupos 1, 2, 3 e 4 do eSocial (conforme cronograma dispon²vel 
no portal do eSocial) j§ estar«o transmitindo eventos de remunera­«o por esse sistema. 

 

3.1 Microempreendedor Individual-MEI e Segurado Especial-SE 
 
O segurado especial, assim definido pela Lei nÜ 8.212, de 24 de julho de 1991, bem 
como o microempreendedor individual ï MEI, assim definido pela Lei Complementar 
nÜ 123, de 14/12/2006, recolher«o:  
 

¶ O FGTS mensal e o incidente sobre as verbas rescis·rias, quando o motivo de 
desligamento n«o gerar direito ao saque do FGTS, por meio do Documento de 
Arrecada­«o do eSocial ï DAE; e  

 

¶ O FGTS incidente sobre as verbas rescis·rias (art. 18 da Lei nÜ 8.036, de 1990), 
bem como a indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS) quando o motivo de 
desligamento gerar direito ao saque do FGTS:  

 
a) por meio da guia gerada pelo Conectividade Social e os sistemas a ele 
integrados, conforme instru­»es expedidas pelo agente operador, em 
rela­«o aos fatos geradores ocorridos at® 31 de dezembro de 2023; e  

 
b) por meio da Guia do FGTS Digital ï GFD, em rela­«o aos fatos geradores 
ocorridos a partir de 1Ü de janeiro de 2024. 

 
Esses empregadores continuar«o a recolher o FGTS juntamente com o DAE mensal gerado 
pelo eSocial. Apenas o FGTS Rescis·rio ser§ recolhido pelo FGTS Digital, em substitui­«o ¨ 
GRRF gerada pelo Conectividade Social. Dessa forma, se o MEI ou o SE demitir um 
trabalhador a partir de 01/01/2024 por um motivo de desligamento que gere direito ao saque 
do FGTS, dever§ registrar a rescis«o no eSocial e acessar o FGTS Digital para gerar a guia 
com os valores de FGTS incidentes sobre o m°s da rescis«o, 13Ü proporcional, aviso pr®vio 
indenizado e a multa do FGTS (40% ou 20%). Al®m disso, no m°s do desligamento esses 
empregadores ainda ter«o que emitir o DAE no eSocial para recolhimento da contribui­«o 
previdenci§ria (INSS). 
 

 

3.2 Empregador Dom®stico 
 
Continuar§ recolhendo o FGTS mensal e rescis·rio utilizando a guia DAE gerada pelo eSocial. 
O empregador dom®stico utilizar§ o FGTS Digital futuramente apenas para requerer 
parcelamentos de d®bitos do FGTS. Enquanto essa funcionalidade n«o ® implementada, caso 
queira realizar um parcelamento, deve procurar os canais de atendimento da CAIXA. 
 

 

  

https://www.gov.br/esocial/pt-br/acesso-ao-sistema/cronograma-de-implantacao
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4. FGTS DIGITAL X SEFIP: QUANDO UTILIZAR 
 
O recolhimento de valores de FGTS mensal ou rescis·rio, devidos para fatos geradores 
ocorridos a partir da compet°ncia JANEIRO/2024, deve ser realizado via FGTS Digital 
conforme Edital SIT nÜ 01/2023. 
 
Os d®bitos de compet°ncias at® o m°s imediatamente anterior ¨ implementa­«o continuar«o 
sendo quitados por meio de guias emitidas pela Caixa Econ¹mica Federal e, caso exista 
parcelamento de d®bito j§ contratado at® esta data, os valores contemplados pelo contrato 
dever«o ser informados e recolhidos pela SEFIP. 
 
O crit®rio para defini­«o de qual sistema dever§ ser utilizado ser§ a data do fato gerador 
(regime de compet°ncia). Exemplos: 
 

¶ FGTS mensal da compet°ncia dezembro/2023: o recolhimento ser§ realizado via 
SEFIP/CAIXA, com vencimento at® o dia 07/01/2024. 
 

¶ FGTS rescis·rio de um desligamento que ocorreu em 26/12/2023: o recolhimento 
ser§ realizado via GRRF/CAIXA, com vencimento em 05/01/2024. 

 

¶ FGTS mensal da compet°ncia janeiro/2024: o recolhimento ser§ realizado via FGTS 
Digital, com vencimento at® o dia 20/02/2024. 

 

¶ FGTS rescis·rio de um desligamento que ocorreu em 02/01/2024: o recolhimento 
ser§ realizado via FGTS Digital, com vencimento at® o dia 12/01/2024. 

 
Cabe destacar que, para qualquer necessidade de pagamento de diferen­as ou retifica­«o de 
dados, o empregador dever§ utilizar o sistema original que gerou o recolhimento. Se no dia 
15/02/2024, por exemplo, o empregador precisar recolher uma diferen­a de FGTS mensal 
referente ¨ compet°ncia de novembro/2022, dever§ utilizar o sistema SEFIP/Conectividade 
Social, apesar de j§ estar obrigado a utilizar o FGTS Digital para as compet°ncias a partir de 
janeiro/2024.  
 
 

  

https://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-1/2023-504215448
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5. BASES DE DADOS DO FGTS DIGITAL 
 
Para gerar as guias de recolhimento ser§ necess§rio que o empregador realize previamente 
a declara­«o das remunera­»es devidas aos trabalhadores pelo sistema eSocial. Para fins de 
gerar a guia de recolhimento da indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS) o empregador 
dever§ prestar informa­»es diretamente no FGTS Digital, utilizando-se de dois m®todos ¨ sua 
escolha: informar todas as remunera­»es do per²odo do v²nculo rescindido ou informar o valor 
total da base de c§lculo da indeniza­«o compensat·ria, conforme 4. HISTčRICO DE 
REMUNERA¢ìES PARA FINS RESCISčRIOS. 
 
 

5.1 eSocial 
 
A obriga­«o de elaborar a folha de pagamento e de declarar os dados relacionados aos 
valores do FGTS e outras informa­»es de interesse do Minist®rio do Trabalho e Emprego, 
prevista no art. 17-A, caput, da Lei nÜ 8.036, de 1990, ser§ realizada pelo empregador ou 
respons§vel mediante o envio de arquivos e informa­»es ao Sistema Simplificado de 
Escritura­«o Digital de Obriga­»es Previdenci§rias, Trabalhistas e Fiscais ï eSocial e ao 
FGTS Digital.  
 
Os empregadores ter«o at® o dia 15 do m°s subsequente ao m°s de refer°ncia para envio da 
folha. Para envio das verbas rescis·rias, as empresas ter«o at® 10 dias contados a partir do 
t®rmino do contrato para enviar os desligamentos. Quando os prazos previstos reca²rem em 
dia n«o ¼til, a declara­«o dever§ ser antecipada para o dia ¼til imediatamente anterior. 
 
Para apura­«o do FGTS devido, o FGTS Digital utilizar§ basicamente os eventos cadastrais 
e contratuais (S-2190 a S-8299) e os totalizadores de FGTS (S-5003 e S-5013) gerados pelo 
eSocial. 
 
O compartilhamento desses eventos para o FGTS Digital n«o depender§ do fechamento da 
folha de pagamento para ocorrer, sendo realizado por evento recebido com sucesso. O 
processamento desses eventos dentro do FGTS Digital n«o ir§ bloquear a transmiss«o ao 
eSocial de novos eventos por parte do empregador.  
 
Ap·s a transmiss«o dos eventos peri·dicos de remunera­«o, o FGTS Digital automaticamente 
ir§ apropriar esses dados, permitindo ao empregador gerar guias para pagamento ou realizar 
outros controles, como parcelamentos, compensa­»es e restitui­»es. 
 
O processamento dos eventos pelo FGTS Digital n«o bloqueia qualquer a­«o do empregador 
no eSocial. No entanto, o sistema foi preparado para disponibilizar seu conte¼do em poucos 
minutos, de forma que o usu§rio possa gerar guias e outros procedimentos de forma c®lere. 
A velocidade do processamento poder§ ser prejudicada por picos de eventos transmitidos. 
 

 
 
 
 
 
 

 As informa­»es prestadas no eSocial e no FGTS Digital a partir de 1Ü de janeiro de 2024 
representam declara­«o e reconhecimento dos cr®ditos delas decorrentes, t°m efeitos de 
confiss«o e constitui­«o de d®bito de FGTS. 
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5.1.1 Declara­«o da folha anual (D®cimo Terceiro / Gratifica­«o Natalina) 
 
Todas as rubricas de vencimento e desconto utilizadas no eSocial para verbas relacionadas 
ao pagamento do d®cimo terceiro sal§rio ou de qualquer parcela, devem ser registradas com 
a incid°ncia ñ12ò (Base de c§lculo do FGTS 13Á sal§rio) para o FGTS.  
 
Na compet°ncia anual (D®cimo Terceiro) dever«o ser declaradas, exclusivamente, a 
remunera­«o devida a t²tulo de gratifica­«o natalina, no m°s de dezembro de cada ano, e o 
desconto correspondente aos adiantamentos realizados. Dessa forma, o FGTS ser§ calculado 
sobre o valor l²quido devido nessa folha. Os dados da folha anual devem ser enviados para o 
eSocial at® o dia 20 do m°s de dezembro a que se refere. 
 
A parcela referente ao adiantamento da gratifica­«o natalina deve ser declarada na 
compet°ncia a que se referir o pagamento, ou na compet°ncia de novembro do ano a que se 
refere, o que ocorrer primeiro. 
 

5.1.2 Sincronismo entre eSocial e FGTS Digital 
 
POVOAMENTO DE DADOS DO ESOCIAL 
O ambiente de produ­«o do FGTS Digital n«o ter§ uma carga inicial com toda a base de dados 
do eSocial. A primeira carga de dados ser§ realizada individualmente para cada trabalhador 
da empresa, incluindo todo o hist·rico de eventos que o FGTS Digital necessita para realizar 
a gest«o do FGTS. 
 
Ter§ in²cio assim que o empregador enviar qualquer evento desse v²nculo, a partir de 1Ü de 
janeiro de 2024. Ser«o compartilhadas apenas as bases de c§lculo do FGTS a partir da 
compet°ncia janeiro/2024. Meses anteriores n«o aparecer«o no FGTS Digital, exceto para o 
hist·rico do c§lculo da multa rescis·ria (indeniza­«o compensat·ria); 
 
N«o ser§ necess§rio fechar a folha para conseguir gerar guias. Dessa forma, ¨ medida que a 
empresa enviar remunera­»es, poder§ emitir guias de FGTS sobre essas bases de c§lculos. 
 
Exemplo 1: 

- 04/01/2024: 
- Envia uma altera­«o cadastral do trabalhador ñABCDEò; 
- eSocial compartilha com o FGTS todos os dados do trabalhador ñABCDEò; 
- Empregador conseguir§ visualizar os dados cadastrais e contratuais desse 
trabalhador. 

- 07/02/2024: 
- Envia a remunera­«o do trabalhador ñABCDEò da compet°ncia janeiro/2024; 
- eSocial compartilha a remunera­«o com o FGTS Digital; 
- Empregador conseguir§ visualizar os d®bitos de janeiro/2024. 

  
Exemplo 2: 

- Empresa possui 40 trabalhadores; 
- N«o enviou nenhum evento entre os dias 01/01/2024 e o dia 04/02/2024; 
- 05/02/2024: 

- Envia a remunera­«o da compet°ncia janeiro/2024 referente a 25 
trabalhadores; 
- Empregador conseguir§ visualizar os d®bitos de janeiro/2024 apenas desses 
25 trabalhadores. 
- Conseguir§ ver os dados contratuais apenas desses 25 trabalhadores. Os 
outros 15 trabalhadores n«o ser«o exibidos no FGTS Digital, at® que o 
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empregador envie algum evento desses v²nculos. 
 
 

EVENTOS DE REMUNERA¢ëO ï S-5003 
 
O evento S-5003 (Informa­»es do FGTS por Trabalhador) ® um retorno do eSocial para cada 
um dos eventos de remunera­«o enviados ao eSocial (remunera­«o mensal, S-1200; 
desligamento, S-2299; ou t®rmino de TSVE, S-2399) ou dele exclu²dos pelo declarante por 
meio do envio do evento de exclus«o (S-3000). Nele consta a totaliza­«o da base de c§lculo 
e o valor do dep·sito para o FGTS de cada contrato do trabalhador (CPF), por 
estabelecimento e lota­«o tribut§ria. O retorno ocorre na medida em que os eventos de 
remunera­«o de cada trabalhador s«o transmitidos ou exclu²dos. Assim, esse retorno n«o 
depende de solicita­«o de fechamento de eventos peri·dicos. 
 
Para que o empregador tenha certeza de que a informa­«o apresentada pelo FGTS Digital ® 
a mesma que ele transmitiu, poder§ verificar se o n¼mero do recibo apresentado ® o mesmo 
que ele possui do eSocial. O n¼mero do recibo ser§ exibido nas consultas do v²nculo e nos 
relat·rios da guia no formato CSV. 
 
EVENTOS DE REMUNERA¢ëO ï S-5013 (em implanta­«o) 
 
Quando o empregador realizar o fechamento da folha do eSocial (evento S-1299), mesmo 
que parcial (sem informar a remunera­«o de todos os trabalhadores ativos), ser§ gerado o 
evento S-5013 (Informa­»es do FGTS Consolidadas por Contribuinte), que tem por objetivo 
mostrar ao declarante o total da base de c§lculo e dos valores de dep·sito do FGTS devidos 
at® aquele momento pelo declarante, relativos ao per²odo de apura­«o. Representa o 
somat·rio dos valores apurados nos totalizadores por trabalhador (S-5003) e, tamb®m, nos 
casos em que o declarante envia o evento S-1270 (Contrata­«o de avulsos n«o portu§rios), 
os valores declarados diretamente neste evento, uma vez que para eles n«o h§ retorno do 
evento S-5003. As informa­»es de base de c§lculo e valores de dep·sito s«o consolidadas 
por estabelecimento e por lota­«o tribut§ria. 
 
O evento S-5013 tamb®m ser§ compartilhado com o FGTS Digital, que ir§ realizar uma 
valida­«o com todos os eventos S-5003 recebidos de cada trabalhador. Ser§ verificado para 
todos os tipos de valores (tpValor) gerados no S-5013 se as bases das remunera­»es e o 
valor a ser recolhido de FGTS correspondem ̈  soma de todos os respectivos valores de 
remunera­«o e dep·sitos de FGTS declarados nos mesmos tipos de valores (tpValor) dos 
eventos S-5003. Ap·s essa confer°ncia, a tela de Gest«o de Guias exibir§ a folha da 
respectiva compet°ncia (m°s) com status ñFechadaò e o respectivo n¼mero do recibo desse 
encerramento.  
 
Assim, o empregador ter§ certeza de que todos os eventos de remunera­«o utilizados como 
base para o FGTS foram devidamente internalizados at® aquele fechamento. 
 
EVENTOS CADASTRAIS E CONTRATUAIS DOS TRABALHADORES 
 
Os eventos cadastrais e contratuais ser«o utilizados para identificar o v²nculo e toda a sua 
evolu­«o. Essas informa­»es ser«o compartilhadas com a Caixa Econ¹mica Federal, 
permitindo a atualiza­«o das contas vinculadas do FGTS dos trabalhadores. Dessa forma, as 
empresas n«o precisar«o comunicar diretamente ¨ Caixa sobre essas altera­»es, basta 
inform§-las no eSocial. 
 
Essas informa­»es tamb®m ser«o utilizadas para a movimenta­«o das contas vinculadas dos 



       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

13 
  
 
 

trabalhadores, como ocorre com alguns motivos de desligamento. 
 

 
 
Na visualiza­«o de dados cadastrais e contratuais, ser«o exibidos os dados mais recentes e 
v§lidos para cada v²nculo. O empregador n«o visualizar§ no FGTS Digital o hist·rico de 
altera­»es. Para isso, dever§ realizar uma consulta no portal do eSocial.  
 
Cabe destacar que a transmiss«o de eventos com data futura no eSocial, como ® poss²vel 
nos eventos S-2190, S-2200, S-2205, S-2206, S-2230, S-2299, S-2300, S-2306 e S-2399, 
tamb®m sensibilizar§ imediatamente as telas de consulta do FGTS Digital, apesar de n«o 
interferir diretamente no c§lculo do FGTS mensal, pois essa informa­«o j§ vem processada 
no evento S-5003 gerado no eSocial (que considera a data efetiva de efeitos de cada evento). 
A data futura informada no eSocial, ent«o, reflete imediatamente nos extratos exibidos e nas 
informa­»es que s«o encaminhadas para atualiza­«o da conta vinculada do trabalhador no 
FGTS junto ¨ CAIXA.  
 
O FGTS Digital ® um sistema exclusivo do empregador, mas as informa­»es poder«o ser 
exibidas nos sistemas e aplicativos da CAIXA voltados ao trabalhador. Portanto, caber§ ao 
empregador decidir sobre a conveni°ncia e oportunidade em enviar ou n«o eventos com data 
futura. Por exemplo, se o empregador transmitir, no dia 05/01/2024, um evento de 
desligamento previsto para 15/01/2024, essa informa­«o ser§ pass²vel de visualiza­«o 
imediata no app ou no site do FGTS voltados para o trabalhador. 
 
EVENTOS DE PROCESSOS TRABALHISTAS (em implanta­«o) 
 
A partir de JANEIRO/2024, o recolhimento de FGTS com origem em processos trabalhistas 
dever§ ser realizado via FGTS Digital, em substitui­«o ¨s guias GFIP 650/660, geradas nos 
sistemas da Caixa Econ¹mica Federal. 
 
O empregador dever§ declarar as bases de FGTS no evento S-2500 (Processo Trabalhista).  
Al®m de permitir o recolhimento de FGTS sobre valores que est«o sendo pagos no processo, 
as empresas poder«o informar outras bases de c§lculo de compet°ncias que est«o em atraso. 
Os campos {vrBcFGTSSefip} e {vrBcFgtsDecAnt} foram criados para facilitar o recolhimento 
em atraso de todo o FGTS devido ao trabalhador e que deveriam ter sido recolhidos 
originalmente via GFIP. Com o FGTS Digital, o empregador poder§ gerar apenas uma guia 
para regularizar todo o FGTS do trabalhador. 
 
Ap·s a transmiss«o desse evento para o eSocial, ser§ gerado automaticamente o evento S-
5503 (Informa­»es do FGTS por Trabalhador em Processo Trabalhista), que cont°m a 
totaliza­«o da base de c§lculo e o valor do dep·sito para o FGTS de cada contrato de 
trabalhador (CPF) citado no evento S-2500. Este evento alimentar§ o sistema FGTS Digital 
para gera­«o de guias com as bases de c§lculo informadas. 
 
O empregador poder§ fazer uma busca na op­«o 3.1.2 Emiss«o de Guia Parametrizada 
utilizando o n¼mero do processo ou o CPF do trabalhador, gerando apenas uma guia com os 
d®bitos selecionados. 
 
 
 

 Os empregadores devem ter especial aten­«o no envio dos dados corretos ao eSocial, 
pois poder«o ser responsabilizados em casos de eventuais retifica­»es que alterem a 
condi­«o de saque ou prejudiquem a utiliza­«o do FGTS por parte do trabalhador. 
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5.1.3 Composi­«o dos d®bitos no FGTS Digital  
 
Com base nas informa­»es recebidas do eSocial, o FGTS Digital ir§ compor os valores 
devidos de FGTS para cada v²nculo do empregador. Conforme item 5.1.4 Regras de 
processamento do evento S-5003 pelo eSocial, o eSocial utiliza os seguintes campos-chave 
dos eventos de origem (S-1200, S-2299, S-2399) para gerar os d®bitos de FGTS no evento 
S-5003: 
 

¶ Per²odo de apura­«o: m°s/ano de refer°ncia das informa­»es. 
 

¶ Estabelecimento da Remunera­«o: identifica­«o dos estabelecimentos nos quais o 
trabalhador possui remunera­«o no per²odo de apura­«o. 

 

¶ Lota­«o Tribut§ria: identifica­«o das lota­»es tribut§rias nas quais o trabalhador 
possui remunera­«o no per²odo de apura­«o. 
 

¶ Matr²cula: atribu²da pela empresa para cada v²nculo. 
 

¶ Categoria do trabalhador: conforme tabela 01 do eSocial. 
 

¶ Tipo de Valor: separa­«o dos valores devidos de FGTS de acordo com a incid°ncia 
da rubrica utilizada, a categoria do trabalhador (al²quota de 8% ou 2%), o per²odo de 
refer°ncia e o tipo de evento (mensal ou rescis·rio). 

 

¶ Indicativo de incid°ncia: normal ou suspensa por decis«o judicial. 
 

Dessa forma, para cada grupo de informa­»es acima ser§ gerado um d®bito de FGTS. A 
altera­«o em qualquer campo implica na gera­«o de um d®bito diferente no totalizador S-
5003. 
 
Para simplificar o processo de gest«o dos d®bitos por parte do empregador, e para que os 
valores visualizados sejam os mesmos que aparecer«o nos lan­amentos das contas 
vinculadas dos trabalhadores, o FGTS Digital trata esses valores de forma agrupada com os 
seguintes campos-chave: 
 

¶ Per²odo de apura­«o; 

¶ Lota­«o Tribut§ria; 

¶ Matr²cula; 

¶ Grupos de Tipo de Valor: Mensal, Rescis·rio, Verbas Indenizat·rias e Multa 
Rescis·ria; e 

¶ Data de Vencimento do D®bito. 
 
Esse agrupamento permite que algumas retifica­»es realizadas pelo empregador no eSocial 
n«o alterem o d®bito exibido no FGTS Digital e possibilitem a compensa­«o autom§tica de 
pagamentos que porventura j§ tenham sido realizados. Nesse contexto, caso o empregador 
altere no eSocial apenas o campo ñEstabelecimento da Remunera­«oò, n«o haver§ altera­«o 
do d®bito do FGTS, pois ele n«o ® chave para o FGTS Digital. Da mesma forma, se houver 
uma retifica­«o que gere um ñTipo de Valorò que perten­a ao mesmo grupo, tamb®m n«o 
haver§ altera­«o do d®bito.  
 
Se houver altera­«o no eSocial em algum dos campos-chave e o empregador j§ efetuou o 
pagamento desse d®bito anteriormente, ser§ necess§rio solicitar a devolu­«o dos valores 
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pagos, conforme cap²tulo 3.3. Bloqueio / Estorno. A altera­«o do campo-chave tamb®m gerar§ 
novo d®bito para o FGTS Digital e a empresa dever§ gerar uma guia para quitar esse valor, 
seja com origem em cr®ditos de valores estornados anteriormente, seja com o pagamento na 
rede banc§ria. 
 
 

TABELA DE GRUPOS DE TIPO DE VALOR 
DESCRI¢ëO TIPO DE VALOR 

MENSAL 

11 - FGTS mensal 
12 - FGTS 13Á sal§rio 
13 - FGTS (per²odo anterior) mensal 
14 - FGTS (per²odo anterior) 13Ü sal§rio 
15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
16 - FGTS 13Á sal§rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
17 - FGTS (per²odo anterior) mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
18 - FGTS (per²odo anterior) 13Ü sal§rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 

RESCISčRIO 

21 - FGTS m°s da rescis«o 
24 - FGTS (per²odo anterior) m°s da rescis«o 
27 - FGTS m°s da rescis«o - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
30 - FGTS (per²odo anterior) m°s da rescis«o - Aprendiz/Contrato Verde e 
Amarelo 

VERBAS 
INDENIZATčRIAS 

22 - FGTS 13Á sal§rio rescis·rio 
23 - FGTS aviso pr®vio indenizado 
25 - FGTS (per²odo anterior) 13Ü sal§rio rescis·rio 
26 - FGTS (per²odo anterior) aviso pr®vio indenizado 
28 - FGTS 13Á sal§rio rescis·rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
29 - FGTS aviso pr®vio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
31 - FGTS (per²odo anterior) 13Á sal§rio rescis·rio - Aprendiz/Contrato Verde e 
Amarelo 
32 - FGTS (per²odo anterior) aviso pr®vio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde 
e Amarelo 

MULTA 
RESCISčRIA 

99 ï Indeniza­«o Compensat·ria (Multa do FGTS)* 
999 ï Indeniza­«o Compensat·ria Complementar (Multa do FGTS)* 

 
* Os Tipos de Valores 99 e 999 n«o aparecem no evento S-5003 do eSocial, pois s«o gerados 
diretamente pelo FGTS Digital, no m·dulo de 4. REMUNERA¢ìES PARA FINS 
RESCISčRIOS. 
 
Exemplos de retifica­«o da remunera­«o no eSocial e seus impactos no FGTS Digital: 
 
EXEMPLO 01 
 

1. Evento original 
a. Data do envio do evento: 01/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
l. Situa­«o do d®bito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024 
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2. Evento retificado 

a. Data da retifica­«o do evento: 03/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ12ò ï 13Á sal§rio 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ12ò ï FGTS 13Ü sal§rio 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 

 
Resultado: nesse caso, houve apenas a altera­«o da incid°ncia da rubrica, que antes 
era mensal e agora se refere a 13Ü sal§rio, mas continua no mesmo grupo de d®bito. 
Como n«o houve altera­«o em nenhum campo-chave do d®bito dentro do FGTS 
Digital, haver§ a compensa­«o autom§tica entre o pagamento anterior e os valores 
retificados. O empregador n«o precisar§ realizar nenhuma opera­«o e n«o haver§ 
estorno na conta vinculada do trabalhador.  

 
 
EXEMPLO 02 
 

1. Evento original 
a. Data do envio do evento: 01/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
l. Situa­«o do d®bito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024 

 
2. Evento retificado 

a. Data da retifica­«o do evento: 03/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 98765432/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.500,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 200,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
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Resultado: nesse caso, houve altera­«o do estabelecimento da remunera­«o e no 
valor da remunera­«o. Como n«o houve altera­«o em qualquer campo-chave do 
d®bito dentro do FGTS Digital, haver§ a compensa­«o autom§tica entre o pagamento 
anterior e os valores retificados. No entanto, como o valor a recolher aumentou, o 
empregador ter§ que gerar uma guia para pagar apenas diferen­a de R$ 40,00. Na 
conta vinculada do trabalhador haver§ dois lan­amentos, o primeiro com o valor de 
R$ 160,00 e um segundo no valor de R$ 40,00. 

 
 
EXEMPLO 03 
 

1. Evento original 
a. Data do envio do evento: 01/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
l. Situa­«o do d®bito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024 

 
2. Evento retificado 

a. Data da retifica­«o do evento: 03/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ103ò ï Empregado Aprendiz 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ15ò - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato 
Verde e Amarelo 

j. Valor de FGTS a recolher: R$ 40,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 

 
Resultado: nesse caso, o empregador excluiu a remunera­«o, retificou a categoria do 
trabalhador e depois enviou nova remunera­«o do m°s. Como n«o houve altera­«o 
em qualquer campo-chave do d®bito dentro do FGTS Digital, haver§ a compensa­«o 
autom§tica entre o pagamento anterior e os valores retificados. Nesse caso, como o 
novo d®bito ® menor que o valor pago, o empregador ter§ um cr®dito de R$ 120,00. 
No entanto, esse cr®dito n«o ® autom§tico, pois o empregador ter§ que solicitar o 
estorno da conta do trabalhador e o cr®dito ficar§ dispon²vel na sua conta virtual, para 
compensa­«o de outros d®bitos ou restitui­«o. Se o valor pago anteriormente fosse 
menor que o novo d®bito, o empregador teria que pagar apenas a diferen­a 
encontrada. A conta vinculada do trabalhador no FGTS junto ¨ CAIXA ser§ alterada 
apenas quando o empregador solicitar o estorno do valor pago a maior. 
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EXEMPLO 04: 
 

1. Evento original 
a. Data do envio do evento: 01/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
l. Situa­«o do d®bito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024 

 
2. Evento retificado 

a. Data da retifica­«o do evento: 03/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 4455 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 

 
Resultado: como houve altera­«o em campo-chave do d®bito (lota­«o tribut§ria) 
dentro do FGTS Digital, n«o haver§ a compensa­«o autom§tica entre o pagamento 
anterior e os valores retificados. O empregador precisar§ solicitar um estorno da conta 
vinculada do trabalhador e realizar novo pagamento do d®bito. Esse pagamento 
poder§ ocorrer por compensa­«o ou via PIX. Haver§ estorno na conta vinculada do 
trabalhador e posterior cr®dito de novo valor, com indica­«o do tomador de servi­o.  

 
 
EXEMPLO 05 
 

1. Evento original 
a. Data do envio do evento: 01/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
e. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
l. Situa­«o do d®bito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024 
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2. Evento retificado 
a. Data da retifica­«o do evento: 03/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 (desligamento em 25/04/2024) 
c. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
d. Evento de origem: S-2299 ï desligamento (demiss«o sem justa causa em 
15/03/23) 

e. Estabelecimento: 98765432/0001-00 
f. Lota­«o tribut§ria: 0001 
g. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
h. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
i. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ21ò ï FGTS m°s da rescis«o 
j. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
k. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñRescis·rioò 

 
Resultado: neste exemplo, o empregador fez altera­«o em v§rios campos. A altera­«o 
do Estabelecimento isoladamente n«o alteraria o d®bito, mas o empregador tamb®m 
alterou o evento de origem, de uma remunera­«o mensal, para um desligamento (foi 
necess§rio excluir a remunera­«o de 03/2024 e enviar um desligamento que ocorreu 
em 27/04/2024). Como houve altera­«o em campo-chave do d®bito (grupo de tipo de 
valor) dentro do FGTS Digital, n«o haver§ a compensa­«o autom§tica entre o 
pagamento anterior e os valores retificados. O empregador precisar§ solicitar um 
estorno da conta vinculada do trabalhador e realizar novo pagamento do d®bito. Esse 
pagamento poder§ ocorrer por compensa­«o ou via PIX. Haver§ estorno na conta do 
trabalhador e posterior cr®dito de novo valor.  

 
 
EXEMPLO 06 
 

1. Evento original 
a. Data do envio do evento: 01/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Matr²cula: trab000010 
d. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
e. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
f. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
g. Lota­«o tribut§ria: 0001 
h. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
i. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
j. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
k. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
l. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
m. Situa­«o do d®bito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024 

 
2. Evento retificado 

a. Data da retifica­«o do evento: 03/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Matr²cula: trab000023 
d. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
e. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
f. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
g. Lota­«o tribut§ria: 0001 
h. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò - mensal 
i. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 



       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

20 
  
 
 

j. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
k. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
l. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 

 
Resultado: neste exemplo, o trabalhador possui dois v²nculos distintos concomitantes 
com o mesmo empregador. Houve apenas a altera­«o da matr²cula, que ® um dos 
campos que distingue v²nculos de um mesmo trabalhador. Como se trata de um 
campo-chave, n«o haver§ a compensa­«o autom§tica entre o pagamento anterior e 
os valores retificados. O empregador precisar§ solicitar um estorno da conta vinculada 
do trabalhador e realizar novo pagamento do d®bito. Esse pagamento poder§ ocorrer 
por compensa­«o ou via PIX. Esse trabalhador possuir§ duas contas vinculadas 
distintas. Haver§ estorno em uma conta e posterior cr®dito do valor na outra conta.  

 
 
EXEMPLO 07 
 

1. Evento original 
a. Data do envio do evento: 01/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Matr²cula: trab000010 
d. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
e. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
f. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
g. Lota­«o tribut§ria: 0001 
h. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ91ò ï incid°ncia suspensa mensal 
i. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
j. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
k. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
l. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
m. Indicativo de incid°ncia de FGTS: ñ9ò - suspensa 
n. Situa­«o do d®bito no FGTS Digital: suspenso 

 
2. Evento retificado 

a. Data do envio do evento: 01/04/2024 
b. Compet°ncia: 03/2024 
c. Matr²cula: trab000010 
d. Categoria do trabalhador: ñ101ò ï Empregado Geral 
e. Evento de origem: S-1200 ï mensal 
f. Estabelecimento: 12345678/0001-00 
g. Lota­«o tribut§ria: 0001 
h. Incid°ncia de FGTS da rubrica: ñ11ò ï mensal 
i. Valor da rubrica: R$ 2.000,00 
j. Tipo de Valor gerado pelo eSocial: ñ11ò ï FGTS Mensal 
k. Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00 
l. Grupo de D®bito no FGTS Digital: ñMensalò 
m. Indicativo de incid°ncia de FGTS: ñ1ò - normal 
n. Situa­«o do d®bito no FGTS Digital: d®bito a pagar 

 
Resultado: empregador retificou o evento, trocando uma rubrica com incid°ncia 
suspensa do FGTS para uma rubrica com incid°ncia ñnormalò. A declara­«o de bases 
de c§lculo com indicativo de suspens«o n«o permite o seu pagamento. Esses valores 
s«o exibidos no FGTS Digital no filtro espec²fico de valores suspensos, apenas para 
consulta. A retifica­«o desses valores para uma rubrica normal implica na cria­«o de 
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um d®bito aberto, a pagar. Os valores ser«o exibidos na rela­«o de d®bitos a recolher 
e o empregador deve gerar uma guia normal, inclusive com encargos, se houver. 
O FGTS Digital disponibilizar§ em breve uma op­«o para o empregador visualizar os 
d®bitos suspensos e gerar uma guia de pagamento a partir dessa rela­«o, sem 
necessidade de altera­«o da declara­«o original no eSocial. 

 
 

5.1.4 Regras de processamento do evento S-5003 pelo eSocial 
 
¶ Para totalizar a base de c§lculo do FGTS s«o retornadas as informa­»es de remunera­«o 
para os seguintes trabalhadores: 
 
a) Trabalhadores com {tpRegTrab} = [1], por exemplo, celetistas e trabalhadores 
tempor§rios; 
b) Trabalhadores avulsos e diretores n«o empregados com FGTS, ou seja, TSVE com 
{codCateg} = [201, 202 ou 721]; 
c) Agentes P¼blicos com {tpRegTrab} = [1] e {codCateg} = [301, 302, 303, 304, 306, 
307, 309, 310 ou 312]; 
d) Dirigente sindical e trabalhador cedido, desde que tenham regime de origem 
celetista, ou seja, TSVE com {codCateg} = [401 ou 410] e {tpRegTrab} = [1]; e 
e) Empregados ou agentes p¼blicos cujo evento de remunera­«o (S-1200) contenha 
o campo {remunSuc} preenchido com [S]. 
 

¶ As rubricas s«o classificadas e consolidadas conforme o conte¼do do tipo de valor que 
influi na apura­«o do FGTS, elencadas na descri­«o do campo {tpValor}, como por 
exemplo: 11 (FGTS mensal), 12 (FGTS 13Ü sal§rio), 21 (FGTS m°s da rescis«o). 

 

¶ A diferencia­«o entre os tipos de valores FGTS mensal e FGTS m°s da rescis«o ocorre 
da seguinte maneira, respeitando a Tabela 23 dos leiautes do eSocial (Relacionamento 
entre Tipo de Valor do FGTS, Categoria, Origem, C·digo de Incid°ncia do FGTS e 
Condi­«o): 
 
a) FGTS mensal ({tpValor} = [11,13,15,17]): 
 
- Evento S-1200; 
- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que n«o gera guia de FGTS 
rescis·rio (motivo de desligamento diferente de [02,03,05,06,14,17,23,26,27,33]); 
- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que gera guia de FGTS rescis·rio 
(motivo de desligamento igual a [02,03,05,06,14,17,23,26,27,33]), desde que a data 
de desligamento acrescida de 10 dias seja posterior ¨ data de vencimento do FGTS 
mensal; 
- Evento S-2399 de diretor n«o empregado com FGTS por motivo que n«o gera guia 
de FGTS rescis·rio (motivo de t®rmino diferente de [01,02,04,06]); e 
- Evento S-2399 de diretor n«o empregado com FGTS por motivo que gera guia de 
FGTS rescis·rio (motivo de t®rmino igual a [01,02,04,06]), desde que a data de t®rmino 
acrescida de 10 dias seja posterior ¨ data de vencimento do FGTS mensal. 
 
Exemplo: 

Evento S-2299 de empregado desligado em 31/01/2024, por motivo de 
desligamento = [07] ï Pedido de demiss«o. 
Retorno do S-5003: FGTS mensal, pois o motivo de desligamento n«o gera 
guia de FGTS rescis·rio. 

 

https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica
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b) FGTS m°s da rescis«o ({tpValor} = [21,24,27,30]): 
 
- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que gera guia de FGTS rescis·rio 
(motivo de desligamento igual a [02,03,05,06,14,17,23,26,27,33]), desde que a data 
de desligamento acrescida de 10 dias seja igual ou anterior ¨ data de vencimento do 
FGTS mensal; e 
- Evento S-2399 de diretor n«o empregado com FGTS por motivo que gera guia de 
FGTS rescis·rio (motivo de t®rmino igual a [01,02,04,06]), desde que a data de t®rmino 
acrescida de 10 dias seja igual ou anterior ¨ data de vencimento do FGTS mensal. 
 
Exemplo: 

Evento S-2399 de diretor n«o empregado com FGTS desligado em 26/01/2024, 
por motivo de t®rmino = [02] ï Rescis«o sem justa causa, por iniciativa do 
empregador. 
Data de vencimento do FGTS mensal = 20/02/2024. 
Retorno do S-5003: FGTS rescis·rio, pois a data de t®rmino acrescida de 10 
dias (05/02/2024) ® igual ou anterior ¨ data de vencimento do FGTS mensal 
(20/02/2024). 

 

 
 

¶ A diferencia­«o entre os tipos de valores FGTS 13Ü sal§rio e FGTS 13Ü sal§rio rescis·rio 
ocorre da seguinte maneira: 
 
a) FGTS 13Ü sal§rio ({tpValor} = [12,14,16,18]): 
 
- Evento S-1200; 
- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que n«o gera guia de FGTS 
rescis·rio (motivo de desligamento diferente de [02,03,05,06,14,17,23,26,27,33]); e 
- Evento S-2399 de diretor n«o empregado com FGTS por motivo que n«o gera guia 
de FGTS rescis·rio (motivo de t®rmino diferente de [01,02,04,06]). 
 
Exemplo: 

Evento S-2299 de empregado desligado em 31/01/2024, por motivo de 
desligamento = [07] ï Pedido de demiss«o. 
Retorno do S-5003: FGTS 13Ü sal§rio, pois o motivo de desligamento n«o gera 
guia de FGTS rescis·rio. 

 
b) FGTS 13Ü sal§rio rescis·rio ({tpValor} = [22,25,28,31]): 
 
- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que gera guia de FGTS rescis·rio 
(motivo de desligamento igual a [02,03,05,06,14,17,23,26,27,33]), independentemente 
da data de vencimento do FGTS mensal; e 
- Evento S-2399 de diretor n«o empregado com FGTS por motivo que gera guia de 
FGTS rescis·rio (motivo de t®rmino igual a [01,02,04,06]), independentemente da data 
de vencimento do FGTS mensal. 
 
 

 Se a data do desligamento/t®rmino acrescida de 10 dias n«o for dia ¼til, dever§ ser 

considerado o dia ¼til imediatamente anterior. 

Considera-se como dia n«o ¼til o s§bado, o domingo e todo aquele constante do 

Calend§rio Nacional de feriados banc§rios divulgados pelo Banco Central do Brasil. 
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Exemplos: 
I) Evento S-2299 de empregado desligado em 29/01/2024, por motivo de 
desligamento = [02] ï Rescis«o sem justa causa, por iniciativa do empregador. 
Retorno do S-5003: FGTS 13Ü sal§rio rescis·rio, pois o motivo de desligamento 
gera guia de FGTS rescis·rio. 
 
II) Evento S-2399 de diretor n«o empregado com FGTS desligado em 
26/01/2024, por motivo de t®rmino = [02] ï Rescis«o sem justa causa, por 
iniciativa do empregador. 
Retorno do S-5003: FGTS 13Ü sal§rio rescis·rio, pois o motivo de t®rmino gera 
guia de FGTS rescis·rio. 
 

¶ O tipo de valor FGTS aviso pr®vio indenizado, em regra, ® rescis·rio ({tpValor} = 
[23,26,29,32]). Todavia, caso seja informada rubrica com {codIncFGTS} = [21] (base de 
c§lculo do FGTS aviso pr®vio indenizado) no evento S-1200 ou no evento S-2299 (ou S-
2399) de empregado (ou diretor n«o empregado com FGTS) desligado por motivo que n«o 
gera guia de FGTS rescis·rio, o S-5003 ir§ retornar tipo de valor FGTS mensal ({tpValor} 
= [11,13,15,17]). 

 

¶ Para cada rubrica agrupada em {tpValor}, ® efetuado o c§lculo dos valores informados no 
campo {vrRubr} no evento de remunera­«o, nos grupos [infoPerApur] e [infoPerAnt], 
somando os valores das rubricas cujo {tpRubr} em S-1010 seja igual a [1, 3] ï Vencimento, 
Informativa ï e subtra²dos os valores das rubricas cujo {tpRubr} em S-1010 seja igual a [2, 
4] ï Desconto, Informativa dedutora, observando a tabela de relacionamento adiante: 

 

Tipo 
{tpValor} 

C·digo de 
incid°ncia do 
FGTS 

{codIncFGTS} 

C·digo de categoria 
{codCateg} 

Mensal ou 
rescis·rio 

Per²odo de 
apura­«o ou 
per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

11 11, 21, 91, 93 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Mensal 
Per²odo de 
apura­«o 

12 12, 92 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Mensal 
Per²odo de 
apura­«o 

13 11, 21, 91, 93 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Mensal 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

14 12, 92 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Mensal 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

15 11, 21, 91, 93 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

Mensal 
Per²odo de 
apura­«o 

16 12, 92 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

Mensal 
Per²odo de 
apura­«o 

17 11, 21, 91, 93 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo)  

Mensal 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

18 12, 92 Igual a 103 (aprendiz) ou 107 Mensal Per²odos 
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Tipo 
{tpValor} 

C·digo de 
incid°ncia do 
FGTS 

{codIncFGTS} 

C·digo de categoria 
{codCateg} 

Mensal ou 
rescis·rio 

Per²odo de 
apura­«o ou 
per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

anteriores 
(diss²dio) 

21 11, 91 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odo de 
apura­«o 

22 12, 92 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odo de 
apura­«o 

23 21, 93 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odo de 
apura­«o 

24 11, 91 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

25 12, 92 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

26 21, 93 
Diferente de 103 (aprendiz) ou 
107 ou 108 (trabalhador Verde 
e Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

27 11, 91 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odo de 
apura­«o 

28 12, 92 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odo de 
apura­«o 

29 21, 93 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odo de 
apura­«o 

30 11, 91 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

31 12, 92 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

32 21, 93 
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 
ou 108 (trabalhador Verde e 
Amarelo) 

Rescis·rio 
Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

41 11, 21, 91, 93 Igual a 104 (Dom®stico) 

Mensal - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odo de 
apura­«o 
 

42 12, 92 
Igual a 104 (Dom®stico) Mensal - 

Indeniza­«o 
compensat·ria 

Per²odo de 
apura­«o 
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Tipo 
{tpValor} 

C·digo de 
incid°ncia do 
FGTS 

{codIncFGTS} 

C·digo de categoria 
{codCateg} 

Mensal ou 
rescis·rio 

Per²odo de 
apura­«o ou 
per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

do empregado 
dom®stico 

43 11, 21, 91, 93 

Igual a 104 (Dom®stico) Mensal - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

44 12, 92 

Igual a 104 (Dom®stico) Mensal - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

45 11, 91 

Igual a 104 (Dom®stico) Rescis·rio - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odo de 
apura­«o 

46 12, 92 

Igual a 104 (Dom®stico) Rescis·rio - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odo de 
apura­«o 

 
47 

21, 93 

Igual a 104 (Dom®stico) Rescis·rio - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odo de 
apura­«o 

48 11, 91 

Igual a 104 (Dom®stico) Rescis·rio - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

49 12, 92 

Igual a 104 (Dom®stico) Rescis·rio - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

50 21, 93 

Igual a 104 (Dom®stico) Rescis·rio - 
Indeniza­«o 
compensat·ria 
do empregado 
dom®stico 

Per²odos 
anteriores 
(diss²dio) 

 
Os c·digos de incid°ncia de FGTS constam na tabela de rubricas, conforme abaixo: 
 

¶ 00 - N«o ® base de c§lculo do FGTS 

¶ 11 - Base de C§lculo do FGTS Mensal; 

¶ 12 - Base de C§lculo do FGTS 13Ü Sal§rio; 
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¶ 21 - Base de c§lculo do FGTS aviso pr®vio indenizado; 

¶ 91 - Incid°ncia suspensa em decorr°ncia de decis«o judicial - FGTS Mensal; 

¶ 92 - Incid°ncia suspensa em decorr°ncia de decis«o judicial - FGTS 13Ü Sal§rio; e 

¶ 93 - Incid°ncia suspensa em decorr°ncia de decis«o judicial - FGTS aviso pr®vio 
indenizado. 

 
Os valores das rubricas cujo c·digo de incid°ncia de FGTS ® igual a [91, 92 e 93] retornam 
neste evento com indicativo de incid°ncia de FGTS suspensa em decorr°ncia de decis«o 
judicial (campo {indIncid} = [9]). Os demais valores retornam com campo {indIncid} = [1]. S«o 
observadas ainda as seguintes disposi­»es: 
 

a) O sistema retorna a base de c§lculo total de cada trabalhador {tpValor} separada 
por {indIncid}. 
 

Exemplo: 
 
 Remunera­«o mensal do trabalhador: 
 Rubrica Sal§rio = R$ 800,00. 
 Rubrica Horas Extras = R$ 200,00. 
 Empresa tem um processo que suspende a incid°ncia de FGTS sobre Horas 

Extras. 
 
 Retorno do S-5003: 
 {tpValor} = [11] (Base de C§lculo do FGTS Mensal) e {indIncid} = [1] (Incid°ncia 

de FGTS): R$ 800,00. 
 {tpValor} = [11] (Base de C§lculo do FGTS Mensal) e {indIncid} = [9] (Incid°ncia 
de FGTS suspensa): R$ 200,00. 

 
b) Retorna, tamb®m, o c§lculo dos valores de FGTS a serem depositados, n«o 
considerando no c§lculo do dep·sito de FGTS os valores para os quais o campo 
{indIncid} = [9]. 
 

¶ £ apresentado, neste evento, o c§lculo consolidado das bases e dos valores de FGTS a 
serem depositados e incidentes sobre a remunera­«o do per²odo de apura­«o e, quando 
for o caso, separadamente, de per²odos anteriores por convers«o de licen­a sa¼de em 
acidente de trabalho (ou seja, quando {tpAcConv} = [E]). Nesse caso, aplica-se a 
orienta­«o da tabela acima, apenas substituindo o nome do campo {tpValor} por 
{tpValorE}. 

 

¶ Para o c§lculo dos valores de FGTS a serem depositados, incidentes sobre o per²odo de 
apura­«o e per²odos anteriores, ® aplicada a al²quota de 2% sobre a remunera­«o de 
trabalhador pertencente aos c·digos de categoria [103, 107 e 108], a al²quota de 8% sobre 
a remunera­«o de trabalhador pertencente ¨s demais categorias, e a al²quota adicional 
de 3,2% sobre a remunera­«o de trabalhador pertencente aos c·digos de categoria [104], 
destinada ¨ antecipa­«o da indeniza­«o compensat·ria do empregado dom®stico. 

 

¶ Cabe destacar que o S-5003 ® devolvido tanto para eventos S-1200 de per²odo de 
apura­«o anual (AAAA) quanto em S-1200 referentes ¨ compet°ncia mensal de dezembro 
(AAAA-12). Portanto, caso o declarante informe parcelas de 13Ü sal§rio com incid°ncia de 
FGTS em ambas, o evento S-5003 far§, para cada uma delas, a apura­«o do valor devido, 
podendo restar apura­«o duplicada. 

 

¶ No evento de remunera­«o que deu origem ao totalizador, haver§ a consolida­«o por 
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v²nculo (matr²cula) e apenas entre rubricas com o mesmo c·digo de incid°ncia, 
estabelecimento e lota­«o. N«o haver§ indica­«o de {tpValor} negativo e n«o ser§ poss²vel 
a compensa­«o entre {tpValor} diferentes. Ver Tabela 23 do Anexo I dos leiautes do eSocial 
para verificar o correto relacionamento entre Tipo de Valor do FGTS, Categoria, Origem, 
C·digo de Incid°ncia do FGTS, Motivo e Data de Desligamento. 

 
 
EXEMPLO 01 
 
Compet°ncia: 10/2024. 
Remunera­«o devida ao trabalhador ñXYZò ï matr²cula ñtrab001ò ï categoria 101. 
 
Nome Rubrica codIncFGTS Origem Valor Estabelecimento Lot. 

Trib. 
perRef 

V - Sal§rio 11 S-1200 1.100,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V - Hora extra 11 S-1200 200,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V - Adiantamento 13Ü 
sal§rio 

12 S-1200 550,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

 
Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador ñXYZò ï matr²cula ñtrab001ò ï categoria 101. 
 
Estabelecimento Lota­«o tpValor remFGTS dpsFGTS 

11.111.111/0001-11 0001 11 1.300,00 104,00 

11.111.111/0001-11 0001 12 550,00 44,00 

 
Observa­«o: As duas primeiras rubricas foram consolidadas no {tpValor} = [11] e a terceira 
no {tpValor} = [12] 
 
 
EXEMPLO 02 
 
Compet°ncia: 10/2024. 
Remunera­«o devida ao trabalhador ñABCò ï matr²cula ñtrab002ò ï categoria 101. 
 
Nome Rubrica codIncFG

TS 
Origem Valor Estabelecimento Lot. 

Trib. 
perRef 

V - Sal§rio 11 S-1200 2.000,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V - 
Adiantamento 
13Ü sal§rio 

12 S-1200 1.000,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V - Diferen­a 
CCT 

11 S-1200 230,00 11.111.111/0001-11 0001 09/2024 

 
Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador ñABCò ï matr²cula ñtrab002ò ï categoria 101. 
 
Estabelecimento Lota­«o tpValor remFGTS dpsFGTS 

11.111.111/0001-11 0001 11 2.000,00 160,00 

11.111.111/0001-11 0001 12 1.000,00 80,00 

11.111.111/0001-11 0001 13 230,00 18,40 

 
Observa­«o: Mesmo que tenha {codIncFGTS} = [11], a ñDiferen­a de CCTò entrar§ em outro 
{tpValor} por apresentar {perRef}. 
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EXEMPLO 03 
 
Compet°ncia: 10/2024. 
Remunera­«o devida ao trabalhador ñWRTò ï matr²cula ñtrab003ò ï categoria 101. 
 
Nome 
Rubrica 

codIncFGTS Origem Valor Estabelecimento Lot. 
Trib. 

perRef 

V ï Sal§rio 11 S-1200 500,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V ï Horas 
extras 

11 S-1200 100,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V ï Sal§rio 11 S-1200 500,00 22.222.222/0002-22 0001 - 

D ï Atrasos 11 S-1200 50,00 22.222.222/0002-22 0001 - 

V ï Sal§rio 11 S-1200 400,00 33.333.333/0003-33 0001 - 

V ï Sal§rio 11 S-1200 120,00 33.333.333/0003-33 0002 - 

 
Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador ñWRTò ï matr²cula ñtrab003ò ï categoria 101. 
 
Estabelecimento Lota­«o tpValor remFGTS dpsFGTS 

11.111.111/0001-11 0001 11 600,00 48,00 

22.222.222/0002-22 0001 11 450,00 36,00 

33.333.333/0003-33 0001 11 400,00 32,00 

33.333.333/0003-33 0002 11 120,00 9,60 

 
Observa­«o: altera­»es no estabelecimento e nas lota­»es geraram {tpValor} separados. 
 
 
EXEMPLO 04 
 
Trabalhador demitido sem justa causa (motivo ñ02ò da Tabela 19) em 20/10/2024. 
Remunera­«o devida ao trabalhador ñDEVò ï matr²cula ñtrab004ò ï categoria 101. 
 
Nome Rubrica codIncFGTS Origem Valor Estabelecimento Lot. 

Trib. 
perRef 

V - Saldo de 
sal§rios 

11 S-2299 2.400,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V - 13Ü sal§rio 
proporcional 

12 S-2299 1.800,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V - Diferen­a CCT 11 S-2299 230,00 11.111.111/0001-11 0001 09/2024 

V - F®rias 
proporcionais 

00 S-2299 1.200,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

D - Desconto de 
faltas 

11 S-2299 400,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

D - Desconto 
adiantamento 13Ü 

12 S-2299 1.200,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

 
Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador ñDEVò ï matr²cula ñtrab004ò ï categoria 101. 
 
Estabelecimento Lota­«o tpValor remFGTS dpsFGTS 

11.111.111/0001-11 0001 21 2.000,00 160,00 

11.111.111/0001-11 0001 22 600,00 48,00 

11.111.111/0001-11 0001 24 230,00 18,40 

 
Observa­«o: Houve a compensa­«o entre rubricas de vencimentos e descontos com os 
mesmos c·digos de incid°ncias. 
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EXEMPLO 05 
 
Trabalhador com pedido de demiss«o (motivo ñ07ò da tabela 19) em 20/10/2024. 
Remunera­«o devida ao trabalhador ñTLEò ï matr²cula ñtrab005ò ï categoria 101. 
 
Nome Rubrica codIncFGTS Origem Valor Estabelecimento Lot. 

Trib. 
perRef 

V - Saldo de 
sal§rios 

11 S-2299 1.200,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V - 13Ü sal§rio 
proporcional 

12 S-2299 900,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V - F®rias 
proporcionais 

00 S-2299 1.100,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V- Horas Extras 11 S-2299 300,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

D - Desconto de 
aviso pr®vio n«o 
cumprido 

21 S-2299 1.200,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

D - Desconto de 
faltas 

11 S-2299 200,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

D - Desconto 
adiantamento 13Ü 

12 S-2299 600,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

 
Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador ñTLEò ï matr²cula ñtrab005ò ï categoria 101. 
 
Estabelecimento Lota­«o tpValor remFGTS dpsFGTS 

11.111.111/0001-11 0001 11 100,00 8,00 

11.111.111/0001-11 0001 12 300,00 24,00 

 
Observa­«o: Houve a compensa­«o da rubrica ñDesconto de aviso pr®vio n«o cumpridoò 
dentro do {tpValor} = [11], pois se trata de um desligamento sem direito a saque do FGTS e 
nesses casos a rubrica com {codIncFGTS} = [21] ® classificada no {tpValor} = [11]. 
 
EXEMPLO 06 
 
Trabalhador demitido sem justa causa (motivo ñ02ò da tabela 19) em 31/10/2024. 
Remunera­«o devida ao trabalhador ñPLOò ï matr²cula ñtrab006ò ï categoria 101. 
 
Nome Rubrica codIncFGTS Origem Valor Estabelecimento Lot. 

Trib. 
perRef 

V ï Saldo de 
sal§rios 

11 S-2299 1.200,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V ï 13Ü sal§rio 
proporcional 

12 S-2299 1.000,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V ï F®rias 
proporcionais 

00 S-2299 900,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V ï Aviso Pr®vio 
Indenizado 

21 S-2299 1.200,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

V ï Proje­«o de 13Ü 
sobre API 

21 S-2299 100,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

 
Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador ñPLOò ï matr²cula ñtrab006ò ï categoria 101. 
Estabelecimento Lota­«o tpValor remFGTS dpsFGTS 

11.111.111/0001-11 0001 11 1.200,00 96,00 

11.111.111/0001-11 0001 22 1.000,00 80,00 

11.111.111/0001-11 0001 23 1.300,00 104,00 
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Observa­«o: Como a data de desligamento acrescida de 10 dias ® posterior ¨ data de 
vencimento do FGTS mensal, os valores com {codIncFGTS} = [11] s«o classificados como 
ñMensaisò e entram no {tpValor} = [11]. Dessa forma, esse trabalhador ter§ vencimentos 
diferentes para recolhimento de valores do FGTS gerados pelo desligamento. 
 
 
EXEMPLO 07 
 
Compet°ncia: 09/2024. 
Remunera­«o devida ao trabalhador ñZANò ï matr²cula ñtrab007ò ï categoria 101. 
 
Nome Rubrica codIncFGTS Origem Valor Estabelecimento Lot. 

Trib. 
perRef 

V ï Remunera­«o 
mensal 

11 S-1200 3.000,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

D ï Desconto de 
atrasos 

11 S-1200 150,00 22.222.222/0002-22 0001 - 

D ï Desconto de 
faltas 

11 S-1200 200,00 11.111.111/0001-11 0002 - 

D ï Desconto DSR 11 S-1200 100,00 11.111.111/0001-11 0001 - 

 
Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador ñZANò ï matr²cula ñtrab007ò ï categoria 101. 
 
Estabelecimento Lota­«o tpValor remFGTS dpsFGTS 

11.111.111/0001-11 0001 11 2.900,00 232,00 

 
Observa­«o: Os valores consolidados que aparecem no totalizador referem-se ¨ 
ñRemunera­«o mensalò e ao ñDesconto de DSRò, pois t°m o mesmo c·digo de incid°ncia, 
estabelecimento e lota­«o. A verba ñDesconto de atrasosò refere-se a outro estabelecimento 
e a verba ñDesconto de faltasò indicou outra lota­«o, por isso n«o foram consolidadas no 
resultado final do totalizador (deixaram seu {tpValor} negativo e por isso n«o foram 
consideradas). 
 

¶ Retifica­»es de remunera­»es tamb®m geram altera­»es no totalizador e 
consequentemente na sua utiliza­«o no recolhimento do FGTS. Dessa forma, o 
empregador dever§ verificar no FGTS Digital se dever§ realizar recolhimentos 
complementares ou solicitar eventual restitui­«o ou compensa­«o. 

 
5.1.5 Regras de processamento do evento S-5503 pelo eSocial (em implanta­«o) 
 
O evento S-5503 (Informa­»es do FGTS por Trabalhador em Processo Trabalhista) ® gerado 
ap·s a transmiss«o do evento S-2500 (Processo Trabalhista) ou pelo evento de exclus«o S-
3500 (Exclus«o de Eventos ï Processo Trabalhista). 
A compet°ncia de apura­«o que ser§ exibida no FGTS Digital corresponder§ ¨ data da 
senten­a informada pelo empregador no evento S-2500 (campos {dtSent} ou {dtCCP}). Cada 
compet°ncia com base de c§lculo informada no evento S-2500 corresponder§ a um per²odo 
de refer°ncia. Dessa forma, no FGTS Digital o empregador dever§ selecionar o per²odo de 
apura­«o do processo trabalhista e, dentro dele, visualizar§ os d®bitos de todos os per²odos 
de refer°ncia. Os d®bitos sofrer«o incid°ncia de encargos desde cada per²odo de refer°ncia 
at® a data do vencimento da guia. 
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Ser«o gerados 3 tipos de valores de FGTS: 
 
Descri­«o Categoria de Trabalhador no eSocial Al²quota 

71 - FGTS Origem Processo 
Trabalhista 

[101, 102, 104, 105, 106, 111, 201, 202, 301, 302, 303, 
304, 306, 307, 309, 310, 312, 721] ou n«o informado 
ou, ainda, para as categorias ([401, 410], se 
{categOrig} for diferente de [103, 107, 108]). 

8,0% 

72 - FGTS Origem Processo 
Trabalhista - Aprendiz/Contrato 
Verde e Amarelo 

[103, 107, 108] ou ([401, 410], se {categOrig} = [103, 
107, 108]). 

2,0% 

73 - FGTS Origem Processo 
Trabalhista - Indeniza­«o 
compensat·ria do empregado 
dom®stico 

104 3,2% 

 
Os tipos de valores 71, 72 e 73 ser«o exibidos no FGTS Digital como d®bitos do tipo ñmensalò, 
mesmo que se refiram ao m°s da rescis«o, de forma a simplificar o recolhimento em guia 
¼nica de todo o d®bito do FGTS apurado no processo trabalhista. 

 
5.1.6 črg«os P¼blicos com recolhimento de FGTS 
 
Servidores P¼blicos: os entes e ·rg«os p¼blicos, que possuam em sua legisla­«o a previs«o 
de recolhimento de FGTS para seus servidores, devem ter aten­«o ao declarar as bases de 
c§lculo no eSocial. Apenas os eventos S-1200, S-2299 e S-2399 geram o totalizador do FGTS 
(S-5003), que alimenta o FGTS Digital. Conforme tabela 23 do eSocial, s«o levados em 
considera­«o a incid°ncia das rubricas, a categoria do trabalhador, o evento de origem e o 
tipo e data de desligamento. 
 
No evento de admiss«o (S-2200) do servidor p¼blico que recebe FGTS, o campo ñTipo de 
regime trabalhistaò deve ser preenchido com o c·digo ñ1ò (CLT - Consolida­«o das Leis de 
Trabalho e legisla­»es trabalhistas espec²ficas). Se o empregador informar o c·digo ñ2ò 
(Estatut§rio), o eSocial n«o ir§ calcular bases de c§lculo de FGTS, mesmo que o empregador 
utilize rubricas com essa incid°ncia. 
 
Para servidores que possuam regime de trabalho CLT (campo ñtpRegTrabò = ñ1ò), mas com 
regime previdenci§rio pr·prio ï RPPS (campo ñtpRegPrevò = ñ2ò), o ·rg«o p¼blico ter§ que 
enviar dois eventos de remunera­«o, o primeiro S-1202 (Remunera­«o de Servidor vinculado 
ao Regime Pr·prio de Previd°ncia Social - RPPS) com todas as verbas recebidas no m°s. 
Al®m disso, dever§ enviar um evento S-1200 (Remunera­«o de Trabalhador vinculado ao 
Regime Geral de Previd°ncia Social) apenas com as bases de FGTS e utilizando rubricas do 
tipo ñinformativasò. Essas rubricas informativas devem ter a incid°ncia normal de FGTS 
(codIncFGTS = 00,11,12,21,91,92 ou 93), mas a incid°ncia de Contribui­«o Previdenci§ria 
(codIncCP) deve ser igual a ñ00ò e a incid°ncia de Imposto de Renda (codIncIRRF) deve ser 
igual a ñ9ò. 
 
Empregados P¼blicos: s«o os titulares de emprego p¼blico, regidos pela CLT, no ©mbito da 
administra­«o direta ou indireta, da Uni«o, Estados, Munic²pios e Distrito Federal. Enquadram-
se no Regime Geral da Previd°ncia Social (RGPS). Com exce­«o das fun­»es de dire­«o e 
de confian­a, a investidura em emprego p¼blico depende de aprova­«o pr®via em concurso 
p¼blico (art. 37, Ä 2Ü da Constitui­«o Federal). Esses empregados devem ser informados 
vinculados ¨ categoria [101]. Com essa categoria, o empregador enviar§ a remunera­«o 
mensal no evento S-1200 e o eSocial far§ o mesmo tratamento para os demais tipos de 
trabalhadores de empresas privadas, sem a necessidade de nenhum ajuste para apura­«o 
da base do FGTS. 
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5.1.7 Compet°ncia de Apura­«o X Compet°ncia de Refer°ncia 
 
A compet°ncia de apura­«o refere-se ao m°s/ano que o empregador declarou as 
remunera­»es no eSocial nos seguintes campos: 

¶ Evento S-1200 - campo {perApur}; 

¶ Evento S-2299 ï campo {dtDeslig}; 

¶ Evento S-2399 ï campo {dtTerm}. 
 
Para d®cimo terceiro, ser§ considerada a folha transmitida na compet°ncia ANUAL, exibida 
no FGTS Digital como ñ13Ü/AAAAò.  
 
A compet°ncia de refer°ncia representa parcelas remunerat·rias relativas a per²odos de 
apura­«o anteriores, mas se tornaram afer²veis apenas na compet°ncia de apura­«o, 
decorrentes das seguintes hip·teses:  

I ï Conven­»es e acordos coletivos, senten­a normativa, legisla­«o federal, estadual, 
municipal ou distrital;  
II ï Convers«o de licen­a sa¼de em aux²lio acidente de trabalho; ou  
III ï Apura­«o ou conhecimento ap·s o fechamento da folha de pagamento a que se 
referem, conforme disposto no Cap²tulo V-A, da Portaria MTP nÜ 671, de 8 de 
novembro de 2021. 

 
No eSocial, o empregador poder§ declarar remunera­»es de per²odos anteriores no grupo de 
ñInforma­»es relativas a per²odos anterioresò - {infoPerAnt} dos eventos de remunera­«o S-
1200 ou S-2299. Ter§ uma das seguintes origens (campo {tpAcConv}). 
 
A exibi­«o dos d®bitos no FGTS Digital seguir§ a mesma l·gica do eSocial e o campo 
ñCompet°ncia de Refer°nciaò ser§ exibido apenas quando houver d®bitos declarados no tipo 
[E], conforme detalhamento no cap²tulo 3. GESTëO DE GUIAS.  
 
Para visualizar esses d®bitos na tela de Guia R§pida ou na tela de Guia Parametrizada, o 
empregador dever§ selecionar a compet°ncia de apura­«o que o d®bito foi declarado e aplicar 
o filtro. O sistema exibir§ uma coluna adicional de ñCompet°ncia de Refer°nciaò para 
demonstrar os per²odos relacionados. 
 

5.2 Autodeclara­«o no Hist·rico de Remunera­»es para fins 
Rescis·rios diretamente no FGTS Digital 
 
Para os motivos de desligamento que geram direito ao pagamento da multa rescis·ria 
(indeniza­«o compensat·ria), que pode ser de 40% ou 20%, ser§ necess§rio recompor todo 
o hist·rico de valores de FGTS que deveriam ter sido depositados na conta vinculada do 
trabalhador, para que o sistema fa­a o c§lculo correto dos valores de multa a recolher. 
 
O FGTS Digital ir§ buscar as bases desses dep·sitos diretamente em remunera­»es j§ 
informadas ao eSocial, inclusive de compet°ncias anteriores ao in²cio do FGTS Digital. Nesse 
ponto espec²fico, n«o ser§ verificado se houve ou n«o o dep·sito mensal para o trabalhador, 
mas apenas a base de c§lculo devida. 
 
Os meses com bases de c§lculo preenchidos automaticamente no hist·rico para fins 
rescis·rios corresponder§ ao in²cio do evento S-5003 no eSocial para cada grupo: 
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¶ Grupo 1 ï dezembro/2018 

¶ Grupo 2 ï janeiro/2019 

¶ Grupo 3 ï julho/2021 

¶ Grupo 4 ï agosto/2022 
 

Os afastamentos informados no eSocial que n«o geram direito ao dep·sito do FGTS tamb®m 
ser«o utilizados para justificar eventual aus°ncia de remunera­«o em alguma compet°ncia. 
 
Para compet°ncias (meses) em que o empregador j§ ® obrigado a enviar as remunera­»es 
via eSocial, mas ainda n«o as enviou, poder§ apenas transmitir os valores devidos por esse 
sistema e o hist·rico de remunera­»es ser§ automaticamente atualizado com esses dados. 
As remunera­»es declaradas via eSocial s«o utilizadas como base de c§lculo para o 
recolhimento de FGTS mensal e para recompor o saldo global para fins rescis·rios. 
 
Na funcionalidade de c§lculo da multa rescis·ria, caso o FGTS Digital n«o encontre uma base 
em alguma compet°ncia (m°s), ou a justificativa para sua aus°ncia, o empregador poder§ 
preencher essas lacunas com a remunera­«o que seria devida, ou informar que o trabalhador 
estava afastado ou que faltou durante todo o m°s, por exemplo. 
 
Para simplificar esse processo, o usu§rio ter§ algumas ferramentas a sua disposi­«o para 
encontrar o saldo total devido para c§lculo da multa rescis·ria: 
 

¶ Preencher em cada m°s a remunera­«o devida; 

¶ Utilizar ferramentas de preenchimento em bloco, como informar uma remunera­«o e 
repetir nos demais meses, ou utilizar o valor do sal§rio-m²nimo; 

¶ Carregar um arquivo com leiaute espec²fico, gerado pelo empregador, com todas as 
remunera­»es faltantes do trabalhador; 

¶ Declarar o valor total atualizado da base de c§lculo da indeniza­«o compensat·ria, 
inclu²dos os valores de FGTS decorrentes da rescis«o. 

 
Para as bases de c§lculo do FGTS ocorridas a partir janeiro/2024, as informa­»es e 
declara­»es realizadas no sistema eSocial ser«o obrigatoriamente consideradas como base 
m²nima para o c§lculo da indeniza­«o compensat·ria de que trata o art. 18 da Lei nÜ 8.036, 
de 1990. 
 
As informa­»es prestadas constituem declara­«o e reconhecimento dos cr®ditos delas 
decorrentes, caracterizam confiss«o de d®bito e constituem instrumento h§bil e suficiente para 
a cobran­a do cr®dito de FGTS. 
 
O detalhamento dessas ferramentas est§ dispon²vel no item 4. HISTčRICO DE 
REMUNERA¢ìES PARA FINS RESCISčRIOS. 
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6. PARCELAMENTO (em implanta­«o) 
 
Conforme estabelecido na Resolu­«o do Conselho Curador do FGTS nÜ 1.068/2023 e na 
regulamenta­«o a ser expedida pelo Minist®rio do Trabalho e Emprego, os contratos de 
parcelamento de d®bito de FGTS, a partir da entrada em vigor do FGTS Digital, ser«o 
operacionalizados pelo Minist®rio do Trabalho e Emprego, por meio da Secretaria de Inspe­«o 
do Trabalho ï SIT, para d®bitos n«o inscritos em d²vida ativa; e pela Procuradoria-Geral da 
Fazenda Nacional ï PGFN, para d®bitos inscritos em d²vida ativa. 
 
Inicialmente, a funcionalidade de Parcelamento do FGTS Digital ir§ abranger apenas d®bitos 
apurados a partir da compet°ncia janeiro/2024, data de implanta­«o do sistema. Enquanto 
essa funcionalidade n«o incluir d®bitos anteriores, caber§ ¨ Caixa Econ¹mica Federal 
operacionalizar os parcelamentos de d®bitos at® a compet°ncia dezembro/2023. 
 
O FGTS Digital considerar§ como per²odo parcelado aquele inerente aos fatos geradores 
compreendidos entre a data inicial at® os referentes ¨ ¼ltima compet°ncia exig²vel na data de 
assinatura do contrato de parcelamento, independentemente da exist°ncia de d®bito em uma 
ou mais compet°ncias. 
 
Os d®bitos de FGTS declarados e confessados pelo devedor no sistema de escritura­«o 
digital a que estiver obrigado, relativos ao per²odo parcelado, mesmo que decorrentes de 
retifica­«o posterior, importar«o autom§tico aditamento ao contrato vigente, quando 
aumentarem o valor do montante devido do d®bito, mantido o quantitativo de presta­»es 
remanescentes. 
 
No caso de d®bitos n«o inscritos em d²vida ativa, o empregador dever§ solicitar o 
parcelamento do FGTS no sistema do FGTS Digital, mediante confiss«o pr®via no eSocial 
para d®bitos mensais e rescis·rios, e diretamente no FGTS Digital para d®bitos de 
indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS). 
 
O prazo m§ximo de parcelamento ® de 85 meses, com as seguintes exce­»es: 
 

¶ 100 meses, em favor de pessoas jur²dicas de direito p¼blico; 

¶ 120 meses para o microempreendedor individual - MEI, microempresa - ME e empresa 
de pequeno porte - EPP;  

¶ 120 meses para o devedor em situa­«o de recupera­«o judicial com processamento 
deferido ou com interven­«o extrajudicial decretada; 

¶ 144 meses, em favor de microempreendedor individual - MEI, microempresa - ME e 
empresa de pequeno porte - EPP em situa­«o de recupera­«o judicial com 
processamento deferido. 

 
O prazo total de parcelamento ser§ condicionado ao valor m²nimo permitido por parcela, que 
ser§ divulgado em portaria regulamentadora. 
 
Os valores de FGTS parcelados e recolhidos posteriormente ¨ assinatura do contrato no 
ambiente de arrecada­«o do FGTS Digital ser«o deduzidos do d®bito, considerando-se 
quitadas as presta­»es na ordem inversa de seu vencimento, o que determinar§ o rec§lculo 
autom§tico do valor das presta­»es, respeitado o seu valor m²nimo e dispensado aditivo 
contratual. 
 
No ambiente de parcelamento do FGTS Digital, a seu crit®rio o empregador poder§ antecipar 
o recolhimento da quantidade de presta­»es que indicar, as quais dever«o ser quitadas na 
ordem inversa de seu vencimento, recaindo a amortiza­«o sobre as ¼ltimas parcelas. 

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-ccfgts-n-1.068-de-25-de-julho-de-2023-498990851
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Ap·s a assinatura digital do contrato de parcelamento, ser§ necess§rio que o empregador 
efetue o pagamento da primeira parcela para formaliza­«o do parcelamento. Caso necessite 
da Certid«o de Regularidade do FGTS - CRF antes do vencimento da primeira parcela, o 
pagamento deve ser antecipado. 
 
A presta­«o formalizadora (primeira parcela) ser§ composta pela soma dos valores de FGTS 
mensal e de FGTS rescis·rio, inclu²do o FGTS do m°s da rescis«o, o FGTS do m°s 
imediatamente anterior, bem como, quando cab²veis, os de FGTS do aviso pr®vio indenizado 
e os relativos ¨ indeniza­«o compensat·ria, referentes aos trabalhadores que reunirem as 
condi­»es legais para a utiliza­«o de valores de sua conta vinculada em raz«o da rescis«o do 
contrato de trabalho ocorrida at® o ¼ltimo dia da compet°ncia final compreendida no 
parcelamento. 
 
Exclu²da a presta­«o formalizadora, o valor base das demais presta­»es do contrato de 
parcelamento ser§ determinado pela seguinte f·rmula: VP = (TD ï PF) õ PP, onde: 

¶ VP = valor da presta­«o, cujo resultado n«o pode ser inferior ao valor m²nimo 
estabelecido pelo Minist®rio do Trabalho e Emprego; 

¶ TD = total do d®bito de FGTS atualizado e consolidado; 

¶ PF = presta­«o formalizadora; e 

¶ PP = presta­»es pretendidas, observado o n¼mero m§ximo de presta­»es 
estabelecidas e condicionado ao resultado do valor da presta­«o ser superior ao valor 
m²nimo estabelecido pelo Minist®rio do Trabalho e Emprego. 

 
 
D£BITOS DE TRABALHADORES DEMITIDOS COM DIREITO AO SAQUE DO FGTS 
 
Os valores de FGTS mensal, rescis·rio e a indeniza­«o compensat·ria devidos em 
decorr°ncia de fatos geradores ocorridos at® a compet°ncia exig²vel imediatamente anterior 
¨ data de contrata­«o do parcelamento, relativos aos trabalhadores que, nesse per²odo e em 
raz«o da rescis«o do contrato de trabalho, reunirem condi­»es legais para utiliza­«o do saldo 
das respectivas contas vinculadas, ser«o integralmente quitados em primeira parcela, por 
ocasi«o da formaliza­«o do contrato de parcelamento firmado perante o Minist®rio do Trabalho 
e Emprego. 
 
No curso do parcelamento, o DEVEDOR ficar§ obrigado a antecipar todos os recolhimentos 
de FGTS relativos ao trabalhador que reunir as condi­»es legais para a utiliza­«o de valores 
de sua conta vinculada conforme Ä 2Ü do artigo 20-A da Lei nÜ 8.036, de 1990, exceto na 
hip·tese do inciso XX do art. 20 desta mesma Lei. 
 
A individualiza­«o das guias do parcelamento ocorrer§ de forma autom§tica pelo FGTS Digital 
e ter§ a seguinte ordem de prefer°ncia, analisada para todos os v²nculos de trabalho inclu²dos: 

1. Compet°ncia mais antiga;  
2. Data de admiss«o mais antiga do v²nculo do trabalhador; e  
3. Trabalhador com data de nascimento mais antiga.  

 
Na hip·tese de empate na aplica­«o dos crit®rios, o valor ser§ atribu²do proporcionalmente 
entre esses trabalhadores, desprezando-se as fra­»es inferiores ao centavo. 
 
 
CALAMIDADE PĐBLICA 
No caso de estado de calamidade p¼blica decretado para o munic²pio, desde que assim 
reconhecido pela Uni«o, o devedor poder§ ser beneficiado com a suspens«o do recolhimento 
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das parcelas cujos vencimentos ocorrerem a partir do in²cio do per²odo por ele abrangido. 
 
Para os contratos de parcelamento vigentes no per²odo abrangido pelo estado de calamidade, 
o prazo da suspens«o do recolhimento limitar-se-§ ao tempo total estabelecido no decreto e 
n«o ultrapassar§ cento e oitenta dias. O devedor dever§ solicitar a suspens«o mediante 
requerimento. 
 
 
RESCISëO CONTRATUAL 
 
O contrato de parcelamento ser§ rescindido nas seguintes hip·teses: 

¶ Deixar de pagar a parcela formalizadora (primeira parcela); 

¶ A perman°ncia de tr°s presta­»es n«o quitadas integralmente, consecutivas ou n«o; 

¶ Inadimpl°ncia de qualquer uma das duas ¼ltimas presta­»es do contrato, caso o 
atraso seja superior a sessenta dias; 

¶ O empregador que n«o promover, no sistema eSocial ou FGTS Digital, conforme o 
caso, em at® dez dias contados da constitui­«o definitiva do d®bito, a corre­«o da folha 
de pagamento e dos dados relacionados aos valores do FGTS de todo o per²odo do 
d®bito alcan­ado pela notifica­«o. 

¶ Ajuizamento de a­«o, cujos d®bitos em discuss«o sejam objeto deste parcelamento, 
ocorrido a partir da data de formaliza­«o deste contrato; 

¶ Inclus«o do DEVEDOR no cadastro de empregadores que tenham submetido 
trabalhadores a condi­»es an§logas ¨s de escravo, conforme publica­«o no s²tio 
institucional do Minist®rio do Trabalho e Emprego na rede mundial de computadores; 

¶ Decreta­«o de fal°ncia ou insolv°ncia do devedor; 

¶ Liquida­«o ou extin­«o do devedor; 

¶ Omiss«o de fatos ou pr§tica de atos fraudulentos com objetivo de obter o deferimento 
ou qualquer vantagem relativa ao contrato de parcelamento, inclusive para a 
manuten­«o de sua vig°ncia; ou 

¶ Ocorr°ncia de outras situa­»es previstas em Lei ou em Resolu­»es do Conselho 
Curador do FGTS. 

 
A rescis«o do contrato de parcelamento beneficiado com as condi­»es especiais de que trata 
este instrumento acarretar§ ao devedor a veda­«o de contrata­«o de novo parcelamento, nas 
mesmas condi­»es, pelo prazo de dois anos, a contar da data de ocorr°ncia do motivo 
justificador dessa rescis«o. 
 
Essa funcionalidade ser§ descrita no item 6. PARCELAMENTO DE D£BITOS, do cap²tulo II, 
desse Manual.   
 

 
 

  

  A assinatura de contrato de parcelamento n«o impede ou afasta a possibilidade de 
realiza­«o de a­«o fiscal, hip·tese em que poder«o ser apurados e lan­ados outros valores 
n«o abrangidos pelo parcelamento, enquanto n«o operada a prescri­«o. 
 
A assinatura do contrato de parcelamento pelo devedor constitui reconhecimento 
irretrat§vel do d®bito e n«o implica nova­«o ou transa­«o. 
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7. PAGAMENTO VIA PIX 
 
O FGTS Digital elegeu o Pix como a ¼nica maneira de recolhimento do FGTS. Trata-se de 
sistema de pagamento instant©neo institu²do pelo Banco Central do Brasil, por meio do qual 
valores s«o transferidos, de forma segura, entre contas, em poucos segundos, 24 horas por 
dia, todos os dias do ano, inclusive feriados e finais de semana. Poder§ ser efetuado a partir 
de uma conta corrente, conta poupan­a ou conta de pagamento pr®-paga, e ser§ gratuito para 
pessoas f²sicas e pessoas jur²dicas na modalidade ñPix - Cobran­aò, utilizada pelas guias do 
FGTS Digital.  
 
Com a ado­«o do Pix, o empregador contar§ com mais de 700 institui­»es (bancos, fintechs, 
institui­»es de pagamento) aprovadas pelo Banco Central para a realiza­«o de pagamentos, 
n«o ficando restrito ¨s poucas atualmente conveniadas. Em raz«o disso, al®m do est²mulo ¨ 
competitividade, redu­«o de custos, digitaliza­«o do processo de pagamento e facilidade de 
acesso, lhe ser§ ofertada uma gama de institui­»es para que possa optar pela que melhor 
atenda ̈ s suas necessidades. 
 
Al®m de todas as vantagens j§ evidenciadas, a caracter²stica inerente ao Pix de proporcionar 
imediata transmiss«o dos valores pagos, com notifica­«o do pagador e recebedor acerca da 
conclus«o da opera­«o, melhorar§, substancialmente, a gest«o do arrecadado, por meio do 
FGTS Digital, pela Administra­«o P¼blica, bem como o gerenciamento das obriga­»es para 
com o FGTS por parte dos empregadores.  
 
Desta maneira, como o FGTS Digital ser§ informado de imediato quando do recolhimento do 
FGTS relativo a determinado trabalhador, o empregador ser§ impedido de incluir 
indevidamente referido valor j§ pago em outra guia. Esse controle, em tempo real, tamb®m 
impedir§ o pagamento de guias vencidas e em duplicidade. Para o trabalhador, promover§ 
agilidade no dep·sito dos valores em sua conta vinculada, facilitando, assim, o 
acompanhamento e fiscaliza­«o do cumprimento desse direito. 
 
Com o Pix, ser§ poss²vel realizar pagamento por meio da leitura de QR Code ou informar 
c·digo gerado a partir deste (Pix Copia e Cola), bastando ao empregador acessar o aplicativo 
ou internet banking de sua institui­«o financeira. Como o QR Code cont®m dados essenciais, 
n«o existentes nos c·digos de barras atuais, proporcionar§, tamb®m, precisa apropria­«o da 
arrecada­«o. 
 
As guias provenientes do FGTS Digital dever«o ser pagas por qualquer um dos m®todos 
acima mencionados, conforme visualizado abaixo: 
 
 

 
 
 

QR Code 

C·digo gerado a partir do QR Code  



       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

38 
  
 
 

 
HORĆRIO LIMITE DE PAGAMENTO 
 
No dia do vencimento da guia do FGTS Digital, o empregador conseguir§ efetuar o pagamento 
at® o hor§rio cadastrado no c·digo do Pix da guia. Nos dias anteriores ao vencimento, n«o 
haver§ limite de hor§rio para pagamento na rede banc§ria. 
 
PAGAMENTO EM DINHEIRO 
 
N«o ser§ poss²vel o pagamento via PIX com dinheiro em esp®cie. 
Conforme regras do Banco Central, todo pagamento via Pix deve ter como origem valores 
depositados em conta banc§ria. Dessa forma, o pagamento dever§ ocorrer pelo usu§rio 
utilizando os sistemas disponibilizados pelo seu banco ou agente financeiro. 
 
O empregador poder§ efetuar o pagamento de uma guia Pix em casas lot®ricas, desde que o 
valor para pagamento tenha como origem um ñPix Saqueò, ou seja, ® realizado um saque na 
lot®rica utilizando essa op­«o e, com esse saldo, ® efetuada a liquida­«o da guia Pix do FGTS. 
 
TARIFAS COBRADAS PELOS BANCOS 
 
Conforme Resolu­»es BCB 01/2020 e 19/2020, as institui­»es financeiras n«o podem cobrar 
tarifas ou colocar limites aos usu§rios pagadores na modalidade ñPix Cobran­aò, utilizada pelo 
FGTS Digital.  

https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/exibenormativo?tipo=Resolu%C3%A7%C3%A3o%20BCB&numero=1
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-bcb-n-19-de-1-de-outubro-de-2020-280799858
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8.  CONTA VIRTUAL DO EMPREGADOR - CONCEITOS (em 

implanta­«o) 
 
Os valores recolhidos que n«o forem individualizados nas contas dos trabalhadores, ser«o 
acrescidos ao saldo da Conta Virtual do Empregador (CVE). O saldo desta conta poder§ ser 
utilizado em nova rotina de processamento e creditado, de modo individualizado, nas contas 
vinculadas dos trabalhadores. Na hip·tese de existir tamb®m saldo decorrente de pagamento 
indevido ï duplicidade de pagamentos, por exemplo ï o empregador poder§ requerer a 
devolu­«o deste valor para sua conta banc§ria ou utilizar o saldo para pagar outras guias 
(mensais ou rescis·rias). 
 
Cada empregador ter§ uma conta virtual (CVE) para apropriar eventuais cr®ditos que ele 
venha a receber junto ao FGTS Digital. Os cr®ditos da CVE podem ter como origem 
pagamentos em duplicidade ou pedidos de estorno de pagamento efetuados anteriormente. 
 
O saldo existente na CVE poder§ ser utilizado pelo empregador para o 
pagamento/compensa­«o de outros d®bitos do FGTS. Na aus°ncia de d®bitos, o empregador 
poder§ solicitar a restitui­«o dos valores, com cr®dito em sua conta banc§ria. 
 
Essa funcionalidade ser§ descrita no item 3.4 Conta Virtual do Empregador ï CVE. 
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CAPĉTULO II ï UTILIZA¢ëO DO SISTEMA 
 

1. ACESSO 
 
O acesso ao ambiente do FGTS Digital deve ser feito por meio do endere­o 
www.gov.br/fgtsdigital. Ap·s selecionar o banner de acesso ao sistema, o usu§rio dever§ clicar 
na op­«o <Entrar com GOV.BR>.  
 

 
 
 
A conta gov.br ® um meio de acesso seguro do usu§rio aos servi­os digitais do Governo. Com 
um ¼nico usu§rio e senha, o cidad«o poder§ utilizar todos os servi­os p¼blicos que estejam 
integrados com a conta gov.br. Ela fornece um n²vel de seguran­a compat²vel com o grau de 
exig°ncia, natureza e criticidade dos dados e das informa­»es pertinentes ao servi­o p¼blico 
solicitado.  
 
No caso do FGTS Digital, ® exigido n²vel de valida­«o prata ou ouro (clique aqui para saber 
mais sobre os n²veis da conta gov.br). 
 
Para acessar o sistema, ® obrigat·rio possuir uma conta gov.br e utilizar uma senha do pr·prio 
servi­o ou um certificado digital.  
 
Para conhecer e se cadastrar no gov.br, acessar a p§gina de perguntas frequentes deste 
servi­o. Clique aqui para criar uma conta gov.br. 
 
 

http://www.gov.br/fgtsdigital
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/conta-gov-br/saiba-mais-sobre-os-niveis-da-conta-govbr
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/conta-gov-br/perguntas-frequentes
https://www.gov.br/pt-br/servicos/criar-sua-conta-gov.br
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1.1 Acesso com Senha 
 
No ambiente FGTS Digital, a utiliza­«o de senha gov.br est§ dispon²vel apenas para o 
empregador Pessoa F²sica (CPF) ou para o Representante Legal vinculado ao cadastro do 
CNPJ junto ¨ RFB. O acesso com CPF e senha requer valida­«o de n²vel prata ou ouro (Clique 
aqui para saber como aumentar o n²vel da sua conta gov.br).  
 
Para entrar no sistema utilizando senha, digitar o CPF no campo indicado da tela de 
identifica­«o e clicar em <Continuar>. 
 
Ap·s a autentica­«o, o usu§rio ser§ direcionado para a p§gina inicial do FGTS Digital. 
 
Em caso de problemas no acesso via gov.br, utilize os canais de atendimento desse serviço. 

 

1.2 Acesso com Certificado Digital 
 
Empregador Pessoa Jurídica (CNPJ): para acesso ao FGTS Digital, a pessoa física 
vinculada ao Certificado Digital da empresa deve necessariamente estar cadastrada na conta 
gov.br com vinculação do seu cadastro de pessoa física (CPF) ao CNPJ de sua empresa, 
conforme orientações do portal gov.br. 
 
Empregador Pessoa Física (CPF): também deverá se cadastrar nos serviços gov.br para 
utilizar Certificado Digital no acesso ao FGTS Digital, mas sem a necessidade de vincular 
suas atividades econômicas (CAEPF), conforme orientações do portal gov.br. 
 
Os seguintes certificados podem ser utilizados: 
 

¶ Certificado A1: assinatura fica armazenada no pr·prio computador do usu§rio; 
 

¶ Certificado A3: s«o armazenados em m²dias port§teis, como tokens USB ou cart»es 
com chip; 

 

¶ Certificado em Nuvem: Dispensa o uso de dispositivos f²sicos, pois fica armazenado 

Acesso 
com senha 

Acesso com 
certificado 
digital 

https://faq-login-unico.servicos.gov.br/en/latest/_perguntasdafaq/obtermaisconfiabilidadenacontadeacesso.html
https://faq-login-unico.servicos.gov.br/en/latest/_perguntasdafaq/obtermaisconfiabilidadenacontadeacesso.html
https://portaldeservicos.economia.gov.br/atendimento/faq.html
https://acesso.gov.br/faq/_perguntasdafaq/comocadastrarCNPJnologinunico.html
https://acesso.gov.br/faq/_perguntasdafaq/comocadastrarCNPJnologinunico.html
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diretamente no servidor de algum prestador deste servi­o, com acesso via internet. 
 

1.3 Assinatura de documentos ï GOV.BR 
 
O FGTS Digital utiliza os servi­os disponibilizados pelo GOV.BR para assinaturas de 
documentos. A assinatura de documentos e transa­»es poder§ ocorrer nos m·dulos de 
Procura­»es, Parcelamento e Solicita­«o de Estorno. Para as demais funcionalidades, basta 
que o empregador esteja logado no sistema. 
 
Por quest«o de seguran­a, o servi­o de assinaturas do GOV.BR utiliza a valida­«o em dois 
fatores, ou seja, al®m de estar logado no ambiente do FGTS Digital, para assinar um 
documento ser§ necess§rio informar um c·digo que o empregador receber§ via SMS no 
celular cadastrado no GOV.BR. 
 

 
 
 

ALTERA¢ëO DO TELEFONE DE CONTATO 
 
Caso o empregador n«o se lembre de qual n¼mero de celular foi informado no seu cadastro 
do GOV.BR, basta entrar no endere­o https://acesso.gov.br/, realizar o login utilizando usu§rio 
e senha (n²vel prata ou ouro) ou certificado digital e-CPF ou e-CNPJ (nesse caso, ir§ editar 
os dados pessoais do respons§vel legal cadastrado no certificado). 
 
Ap·s login, clicar na op­«o <DADOS PESSOAIS>: 
 

 

https://acesso.gov.br/
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Em seguida, basta clicar no ²cone de edi­«o ao lado do campo do telefone: 
 
 

 
 
 
Clicar em <Atualizar telefone> e informar o novo n¼mero: 
 

 
 
O usu§rio poder§ voltar ¨ funcionalidade que exige a assinatura do documento e tentar 
novamente. 

 

  

Clicar nesta op­«o para editar o 
telefone de contato 
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1.4 Perfis de Acesso  
 
Ao acessar o FGTS Digital, o usu§rio dever§ definir com qual perfil deseja trabalhar. 
 

 
 
O usu§rio pode optar por acessar os dados do titular com as op­»es de login atrav®s de 
certificado digital ou com usu§rio e senha. Tamb®m ® poss²vel nessa tela optar por acesso 
como representante legal de pessoa jur²dica ou acessar dados de terceiros como procurador. 
Os dados de perfil s«o trazidos do cadastro da Receita Federal. 
 
Ap·s a defini­«o, ser«o exibidos os dados vinculados ao perfil escolhido. 
 
Se ap·s o login for necess§rio acessar os dados de outro empregador como procurador ou 
representante legal, o usu§rio poder§ utilizar a op­«o <Trocar Perfil>, no canto superior 
direito, para escolher o tipo de perfil de acesso desejado:  

 

 
 

 
Para isso, ® necess§rio indicar o tipo de representa­«o desejada (Perfil), digitar o CNPJ/CPF 
do empregador que se deseja consultar/editar os dados e clicar em <Selecionar>. Conforme 
a seguir: 
 

 
 

Selecionar o perfil desejado 

Digitar o CNPJ/CPF 
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O usu§rio poder§ ter os seguintes perfis de acessos: 
 
Meu perfil (Titular): op­«o para acessar os dados do titular do certificado digital ou do usu§rio 
e senha de uma conta gov.br (n²vel prata ou ouro). O empregador poder§ visualizar e editar 
os dados dos trabalhadores vinculados ao seu CPF ou CNPJ. 
 
Procurador de Pessoa F²sica ï CPF: op­«o para editar e consultar dados de empregador 
inscrito num CPF. £ necess§ria a pr®via elabora­«o de mandato no Sistema de Procura­«o 

Eletr¹nica ï . 
 
Procurador de Pessoa Jur²dica ï CNPJ: op­«o para editar e consultar dados de empregador 
inscrito num CNPJ. £ necess§ria a pr®via elabora­«o de mandato no Sistema de Procura­«o 

Eletr¹nica ï . 
 
Respons§vel Legal do CNPJ perante a RFB: acesso com certificado digital pessoa f²sica 
(e-CPF) ou do usu§rio e senha de uma conta gov.br (n²vel prata ou ouro) do Representante 
legal cadastrado na base da Receita Federal. 
 
 

1.5 Dados do Empregador 
 
Por meio deste m·dulo, o empregador poder§ visualizar e gerenciar seus dados cadastrais, 
adicionar contatos e cadastrar endere­os de e-mail para recebimento de alerta da entrega de 
comunica­«o importante no m·dulo <Central de Mensagens>. 
 
 

 
 
 

Ao acessar o sistema FGTS Digital pela primeira vez, o usu§rio ser§ automaticamente 
direcionado ao m·dulo <DADOS DO EMPREGADOR>, onde dever§ fornecer todos os dados 
cadastrais solicitados para obter acesso aos demais m·dulos do sistema. 
 

https://www.gov.br/governodigital/pt-br/conta-gov-br/conta-gov-br/
https://faq-login-unico.servicos.gov.br/en/latest/_perguntasdafaq/obtermaisconfiabilidadenacontadeacesso.html
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/conta-gov-br/conta-gov-br/
https://faq-login-unico.servicos.gov.br/en/latest/_perguntasdafaq/obtermaisconfiabilidadenacontadeacesso.html


       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

46 
  
 
 

 
 
 
Conforme imagem acima, o empregador (CNPJ/CPF) dever§, obrigatoriamente, informar 
<Email>, <Telefone> e definir uma <Frase de Seguran­a>. 
 

¶ Email: Ao cadastrado, ser§ enviada advert°ncia quando existente comunica­«o 
importante no m·dulo <Central de Mensagens>. 
 

¶ Frase de Seguran­a: termo definido pelo empregador que far§ parte da identifica­«o da 
mensagem recebida, nos e-mails cadastrados, alertando da entrega de comunica­«o 
importante na <Central de Mensagens>. Pode conter at® 50 caracteres alfab®ticos, 
num®ricos e especiais, combinados ou n«o. Aceita, tamb®m, letras mai¼sculas, 
min¼sculas, acentuadas e espa­os. Este procedimento visa garantir autenticidade e 
proced°ncia do e-mail recebido. 

 

 
 
 

 

 Os demais dados relacionados ao empregador (CNPJ/CPF) ser«o recuperados e 
exibidos automaticamente, segundo cadastrado na Receita Federal, conforme imagens 
abaixo. 
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1.5.1 Adicionar/Editar/Excluir Contato 
 
Por meio desta ferramenta, o empregador poder§ incluir um ou mais contatos, bem como 
designar os respectivos endere­os de e-mail para recebimento de mensagens de alerta. 
 
 

 
 
 

Para tanto, deve clicar em , ocasi«o em que lhe ser§ exibida nova tela 
para preenchimento dos dados obrigat·rios solicitados, conforme imagem abaixo: 
 

 

 
 

 
O empregador necessitar§, obrigatoriamente, informar <Nome>, bem como <Telefone> ou 
<Email>. 
 
Caso confirme adi­«o de contato, inserindo apenas <Nome>, o sistema emitir§ o seguinte 
alerta: 
 

 

£ necess§rio cadastrar, ao menos, Nome, 
Telefone ou Email para o contato.  
 



       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

48 
  
 
 

 
 
Preenchidos os dados do contato que se quer adicionar, o empregador dever§ clicar em 

. 
 
 

 
 

 
Conforme imagem acima, ser§ ent«o exibida rela­«o dos contatos adicionados, refletindo, 
cada coluna, as informa­»es prestadas quando do cadastramento. 
 
Colunas: para ordenar as informa­»es exibidas, clicar no t²tulo da coluna desejada.  
 

Por meios dos ²cones  constantes da coluna A­»es, o empregador poder§, 
respectivamente, editar os dados ou excluir o contato adicionado. 
 
 

1.5.2 Condi­«o para salvamento 
 

Por fim, ao concluir as altera­»es desejadas, o empregador dever§ clicar em , 
conforme demonstrado abaixo: 
 

 

  A mensagem de alerta, assim como para o e-mail vinculado diretamente ao 
empregador, tamb®m ser§ enviada ao e-mail cadastrado para o contato, quando houver 
entrega de comunica­«o importante na <Central de Mensagens>. 
 
 
 

ĉcones para edi­«o ou exclus«o do contato adicionado 
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Caso todos os dados obrigat·rios tenham sido informados, o sistema alertar§ o empregador 
de que foram salvos com sucesso e de que poder§ retornar ¨ tela inicial ou permanecer no 
m·dulo <Dados do Empregador> para inserir outras informa­»es que julgar necess§rias, 
consoante ilustrado a seguir: 
 

 

 
 
 

 
 
Deixando de informar <Email>, <Telefone> e <Frase de Seguran­a>, n«o ser§ poss²vel 
salvar os dados registrados at® ent«o, sendo o usu§rio advertido sobre os campos de 
preenchimento obrigat·rio, conforme tela abaixo: 
 

 
 
 
Caso opte por reverter todas as altera­»es efetuadas e n«o salvas, dever§ clicar em 

. 
 
Ser§, ent«o, apresentada a seguinte advert°ncia: 
 

 

 
 
 

 

 N«o ® necess§ria a adi­«o de contatos para que o empregador possa finalizar seu 
cadastro e ter acesso aos demais m·dulos.  
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Ao confirmar, todos os dados n«o salvos ser«o perdidos, bem como os exclu²dos e alterados, 
restaurados. Optando por n«o cancelar a edi­«o, as modifica­»es j§ realizadas permanecer«o 
v§lidas. 
 
 

1.6 Procura­»es 
 
 

 
 
 

Embora possa ser acessado atrav®s do ambiente FGTS Digital, o m·dulo <Procura­»es> ®, 
na verdade, um sistema aut¹nomo a ele integrado denominado SISTEMA DE PROCURA¢ëO 
ELETRĎNICA - SPE, por meio do qual o empregador (CNPJ/CPF) poder§ outorgar 
procura­»es, tanto para pessoas f²sicas quanto jur²dicas que, por seu turno, podem 
substabelecer os poderes que lhe foram concedidos, desde que autorizados pelo outorgante. 
 
Possibilita o gerenciamento dos instrumentos procurat·rios cedidos e recebidos, atrav®s de 
funcionalidades como aditar, revogar, alterar, escolher que servi­os ser«o delegados, dentre 
outras. 
 
Ao clicar acessar o m·dulo <Procura­»es> atrav®s do ñcardò dispon²vel na tela principal do 
ambiente FGTS Digital, ou diretamente pelo endere­o https://spe.sistema.gov.br/, o 
empregador ser§ direcionado ao Sistema de Procura­«o Eletr¹nica, que ser§ aberto em outra 
aba do navegador de internet. 
 
 

 

 Os outorgados (procuradores ou substabelecidos) poder«o exercer seus mandatos ou 
substabelecer, com uso de certificado digital, inclusive no acesso ao FGTS Digital.  
Pessoas jur²dicas outorgadas s· poder«o fazer uso dos poderes conferidos com e-CNPJ. 
Seus representantes legais n«o estar«o habilitados a utilizar o sistema, seja com e-CPF ou 
senha gov.br. 
 
 

https://spe.sistema.gov.br/
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Ao clicar em <Entrar com GOV.BR> o Sistema SPE assume o mesmo login do ambiente 
FGTS Digital, que j§ est§ em execu­«o. 
 
Observa­«o: Para a utiliza­«o dos servi­os do FGTS Digital, seja pelo titular do direito ou 
pelo procurador, h§ necessidade de preenchimento pr®vio dos dados no m·dulo <DADOS 
DO EMPREGADOR>, opera­«o que ® realizada no primeiro acesso ao ambiente do FGTS 
Digital, conforme detalhado acima no Item 1.5. 
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1.6.1 Quem poder§ criar uma procura­«o?  

 

¶ O empregador CNPJ, acessando o sistema FGTS Digital com certificado digital e-
CNPJ da matriz, bem como o representante legal perante a Receita Federal, com e-
CPF ou senha gov.br, com selo de confiabilidade prata ou ouro. Somente a matriz 
poder§ ceder procura­«o. 

 

¶ O empregador CPF, acessando o sistema FGTS Digital com certificado digital e-CPF 
ou senha gov.br, com selo de confiabilidade prata ou ouro. 
 

¶ Para acesso ao SPE ï Sistema de Procura­»es Eletr¹nicas, h§ algumas condi­»es 
de situa­«o do CPF e CNPJ no cadastro da Receita Federal do Brasil, que precisam 
ser observadas, conforme tabelas abaixo. 
 
 

CPF Empregador/Representante Legal 

Situa­«o V§lida no SPE 

Regular Sim 

Suspensa Sim 

Titular Falecido N«o 

Pendente de Regulariza­«o Sim 

Cancelada por Multiplicidade N«o 

Nula N«o 

Cancelada de Of²cio N«o 

 
 

CNPJ do Empregador 

Situa­«o V§lida no SPE 

Nula N«o 

Ativa Sim 

Suspensa Sim 

Inapta Sim 

Ativa N«o Regular Sim 

Baixada N«o 

 
 

 
 

1.6.2 Quem poder§ substabelecer uma procura­«o? 
 
O outorgado (procurador e 1Ü substabelecido) poder§, se lhe for permitido pelo outorgante, 
substabelecer procura­«o para pessoa f²sica ou jur²dica, na medida dos poderes recebidos. 
Sendo assim, a vig°ncia e os servi­os autorizados constantes do substabelecimento estar«o 

 Os outorgados (procuradores ou substabelecidos) poder«o exercer seus mandatos ou 
substabelecer, com uso de certificado digital, inclusive no acesso ao FGTS Digital.  
Pessoas jur²dicas outorgadas s· poder«o fazer uso dos poderes conferidos com e-CNPJ. 
Seus representantes legais n«o estar«o habilitados a utilizar o sistema, seja com e-CPF ou 
senha gov.br. 
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limitados pelos poderes conferidos ao substabelecente.  
 
O sistema somente aceitar§ substabelecimento em dois n²veis, portanto, o 2Ü substabelecido 
n«o ser§ capaz de substabelecer, conforme fluxograma abaixo: 
 
 

 
 
 
 

Neste contexto, visando facilitar o entendimento, segue exemplifica­«o: 
 
 

 
 
 

 
 
 

1.6.3 Criar procura­«o 

 
Para criar procura­«o, o outorgante (titular do direito) dever§ acessar a tela inicial do sistema 
e clicar no ²cone <Nova Procura­«o>. Por esse caminho ® poss²vel outorgar poderes a um 
procurador.  
 

 O sistema s· permite outorgar procura­«o ou substabelecimento, com reserva de 
poderes, ou seja, o outorgante poder§ praticar os mesmos atos conferidos ao outorgado. 
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Em seguida, o usu§rio necessitar§ percorrer as 5 etapas especificadas a seguir: 
 

¶ Outorgante; 

¶ Outorgado; 

¶ Sistemas/Servi­os; 

¶ Vig°ncia; e  

¶ Gerar Procura­«o. 
 

1.6.3.1 Outorgante (Titular do Direito) 

 
Nesta fase, ser«o exibidas informa­»es do outorgante, bem como solicitada a inser­«o de 
endere­o de e-mail com sua confirma­«o. Estes campos s«o de preenchimento obrigat·rio. 
 

 
 
Ao clicar em <Avan­ar>, a pr·xima etapa se apresenta. 
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1.6.3.2 Outorgado (Procurador) 

 
Neste est§gio, o usu§rio dever§ preencher os dados do outorgado (procurador), que poder§ 
ser pessoa f²sica ou jur²dica. 
 
 

 
 
Quando o outorgado for pessoa f²sica, o usu§rio precisar§ informar CPF, 
Profiss«o/Qualifica­«o e E-mail. Na tela, os dados do outorgado aparecem anonimizados. 
 
 

 
 
Quando o outorgado for pessoa jur²dica, ser§ necess§rio informar CNPJ e E-mail. Na tela, os 
dados do outorgado aparecem anonimizados. 
 
Ser§ poss²vel cancelar a opera­«o ou retornar ¨ tela anterior utilizando as op­»es abaixo: 
 
<Cancelar> - este link cancela a opera­«o e retorna para a tela inicial, que mostra a rela­«o 
de procura­»es;  
 
<Voltar> - ao acionar este bot«o, o sistema retorna ¨ tela anterior. 
 
Nesta etapa de preenchimento dos dados do outorgado, seja pessoa f²sica ou jur²dica, o 
outorgante poder§ selecionar a op­«o conceder o poder de substabelecer a procura­«o, 
sempre com reserva de poderes. 
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Para seguir ao pr·ximo passo, o usu§rio deve clicar em <Avan­ar>. 
 

1.6.3.3 Sistemas/Servi­os 

 
Nesta terceira fase, o empregador dever§ definir quais servi­os, dentre os existentes no 
ambiente do FGTS Digital, ser«o autorizados ao outorgado. 
 

 
 
O outorgante pode delegar, com apenas um clique, todos os servi­os existentes no ambiente 
FGTS Digital, inclusive aqueles que vierem a ser disponibilizados em implementa­»es futuras, 
dentro do per²odo da vig°ncia do instrumento procurat·rio. Para isso, basta selecionar a 
primeira op­«o da lista. Observa-se que, com esta op­«o, os servi­os que requerem poderes 
especiais n«o s«o assinalados automaticamente. 
 

 
 
Alguns servi­os exigem poderes especiais para serem acessados pelo outorgado. Neste 
caso, para o outorgante conceder estes acessos, dever§ assinalar expressamente as op­»es, 
conforme mostrado na figura abaixo. 
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O outorgante pode escolher os servi­os espec²ficos que ser«o delegados atrav®s da 
procura­«o ou utilizar o bot«o <Marcar Todos> para selecionar todos os servi­os dispon²veis 
no ambiente FGTS Digital, inclusive aqueles que requerem poderes especiais de acesso. 
 

 
 
A op­«o <Desmarcar Todos> pode ser utilizada para limpar a sele­«o dos servi­os, com 
apenas um clique. 
 
Ao clicar em <Avan­ar>, a pr·xima etapa ser§ iniciada. 
 
Obs.: a rela­«o de servi­os mostrada nas telas s«o exemplificativas e podem sofrer altera­»es 
na medida em que o Sistema FGTS Digital evolui, podendo haver a disponibiliza­«o de novas 
funcionalidades. Consulte no Anexo II a lista completa dos servi­os que podem ser objeto de 
delega­«o por procura­«o ou substabelecimento. 
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1.6.3.4 Vig°ncia 

 
Neste passo, o usu§rio ter§ que definir a vig°ncia da procura­«o no campo indicado abaixo. 
Caso a vig°ncia n«o seja fixada, o sistema considerar§ o per²odo de 5 anos. 
 

 
 

 
Ao clicar em <Avan­ar>, a ¼ltima fase de gera­«o da procura­«o ser§ iniciada. 
 

1.6.3.5 Gerar Procura­«o 

 
Por fim, o empregador poder§ salvar a procura­«o para posterior assinatura <Salvar 
Rascunho> ou ger§-la <Assinar>, conforme t·picos a seguir:  

 
Salvar rascunho da procura­«o 
 
Caso o usu§rio outorgante opte por assinar a procura­«o posteriormente, dever§ acionar o 
²cone <Salvar Rascunho>, ocasi«o em que ser§ reconduzido ¨ tela inicial. O sistema 
apresenta a mensagem de sucesso na opera­«o e a procura­«o criada aparecer§ na Situa­«o 
<Pendente de Assinatura>.  
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Assinar procura­«o 
 
Caso o usu§rio j§ opte por assinar a procura­«o, dever§ clicar no ²cone <Assinar>, 
oportunidade em que nova tela ser§ exibida:  
 

 
 
Caso o usu§rio opte por assinar a procura­«o, dever§ clicar no bot«o <Assinar>, 
oportunidade em que a tela de confirma­«o de dados do Portal GOV.BR ser§ exibida: 
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Ap·s inserir o c·digo enviado ao celular de cadastro do outorgante no Portal GOV.BR, o 
sistema far§ o download do instrumento procurat·rio em um arquivo no formato PDF, retorna 
¨ tela inicial, apresenta a mensagem de sucesso na opera­«o e a procura­«o criada aparecer§ 
na lista na situa­«o <Ativa>. 
 
Para mais informa­»es sobre a assinatura de documentos utilizando GOV.BR, consulte o item 
1.3 Assinatura de documentos ï GOV.BR. 
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1.6.4 Procura­»es Cedidas/Recebidas 
 
A tela inicial do sistema exibe dois tipos de procura­»es: <Cedidas (sou Outorgante)>, 
quando se ® outorgante (titular do direito, procurador ou 1Ü substabelecido), e <Recebidas 
(sou Outorgado)>, quando se ® o outorgado (procurador, 1Ü e 2Ü substabelecido).  



       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

62 
  
 
 

 

 
 
 

1.6.4.1 Procura­»es Cedidas (sou Outorgante) 
 
Nesta aba, o usu§rio poder§ visualizar e filtrar as procura­»es concedidas, assim como 
identificar algumas informa­»es sobre esses documentos e realizar a­»es, conforme 
detalhado a seguir: 
 

 
 

 
FILTROS DE PROCURA¢ìES e SUBSTABELECIMENTOS 
 
Servem para estabelecer os par©metros de pesquisa desejados pelo usu§rio. 
 

¶ CPF/CNPJ do Outorgado: filtra as procura­»es e substabelecimentos pelo CPF ou 
CNPJ indicado. 
 

¶ Nome do Outorgado: filtra as procura­»es e substabelecimentos pelo nome indicado. 
 

¶ Vigente em: filtra as procura­»es e substabelecimentos pela data da vig°ncia. 
 

¶ Situa­«o: filtra as procura­»es e substabelecimentos pela situa­«o em que se 
encontra, quais sejam: 
 

Par©metros de filtro de procura­»es e 
substabelecimentos 

Informa­»es sobre as procura­»es e substabelecimentos  
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o Ativa; 
o Expirada; 
o Pendente de Assinatura; 
o Renunciada; 
o Revogada. 

 
DETALHAMENTO DAS COLUNAS COM INFORMA¢ìES SOBRE AS PROCURA¢ìES e 
SUBSTABELECIMENTOS: 
 

¶ CPF/CNPJ Raiz: CPF ou CNPJ do titular do direito. 
  

¶ CPF/CNPJ do Outorgado: CPF ou CNPJ do procurador ou substabelecido. 
 

¶ Nome do Outorgado: Nome do procurador ou substabelecido. 
 

¶ N²vel: 
 

¶ N²vel 0: Procurador ï primeiro a quem o empregador passou os poderes; 

¶ N²vel 1: 1Ü Substabelecido ï recebeu o primeiro substabelecimento feito pelo 
procurador; 

¶ N²vel 2: 2Ü Substabelecido ï recebeu o segundo substabelecimento feito pelo 
1Á substabelecido. 
 

¶ Vig°ncia: Vig°ncia da procura­«o definida pelo titular do direito, procurador ou 1Ü 
substabelecido. 
 

¶ Situa­«o: 
 

¶ Ativa: procura­«o assinada e dentro do per²odo de vig°ncia; 

¶ Expirada: procura­«o assinada, mas perdeu a validade; 

¶ Pendente de Assinatura: procura­«o salva como rascunho; 

¶ Renunciada: procura­«o renunciada pela parte outorgada; 

¶ Revogada: procura­«o assinada, mas tornada sem efeito pelo outorgante. Ao 
posicionar o cursor do ñmouseò sobre essa palavra, ser§ exibida a data da 
revoga­«o. 
 

¶ A­»es: maiores detalhes no item 1.5.4.1.1 A­»es dispon²veis para procura­»es 
cedidas: 
 

¶ Situa­«o Ativa: Visualizar, Aditar (Aditar Substabelecimento), Revogar e 
Download Procura­«o. 

¶ Situa­«o Pendente de assinatura: Visualizar, Alterar, Excluir e Assinar 
Digitalmente. 

¶ Situa­«o Expirada, Renunciada ou Revogada: Visualizar. 
 

1.6.4.1.1 A­»es dispon²veis para procura­»es cedidas 
 
Á Procura­«o cedida, na Situa­«o Ativa 

 
As procura­»es Ativas s«o aquelas devidamente assinadas e que est«o dentro do per²odo 
de vig°ncia. 
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Na tela inicial (rela­«o de procura­»es), caso existam procura­»es <Ativas>, ao clicar no 

²cone , da coluna <A­»es>, ser«o apresentadas as op­»es dispon²veis para essas 
procura­»es, conforme abaixo: 
 
 

 
 

 

Visualizar 
 
Permite visualizar as informa­»es da procura­«o ou do substabelecimento, conforme o caso. 
A tela possui abas contendo os dados referentes ao <Outorgante> (titular do direito, 
procurador ou 1Ü substabelecido), <Outorgado> (procurador, 1Ü ou 2Ü substabelecido), 
<Servi­os> e <Vig°ncia>.  
 
Na aba <Outorgado> ser§ exibida a informa­«o acerca da permiss«o para substabelecer. 
 

 
 
 

Aditar ou Aditar Substabelecimento 
 
Os outorgantes (titular do direito, procurador e 1Ü substabelecido) poder«o aditar as 
procura­»es ou os substabelecimentos concedidos, desde que para adicionar servi­os ou 
prorrogar prazo de vig°ncia. 
 
Portanto, n«o ser§ poss²vel excluir permiss«o de substabelecimento, diminuir prazo de 
vig°ncia, nem retirar servi­os j§ autorizados. Caso o outorgante queira reduzir os poderes 
concedidos ou diminuir o prazo de vig°ncia ter§ de revogar a procura­«o existente e elaborar 
uma nova. 

Navegando pelas abas ® poss²vel 
visualizar as diversas informa­»es da 
procura­«o/substabelecimento 
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O usu§rio dever§ seguir as etapas, adicionando os Servi­os necess§rios, prorrogando a 
Vig°ncia da procura­«o, se for o caso e Gerar Procura­«o, conforme a seguir: 
 
Servi­os 
 
Os servi­os j§ autorizados ficar«o desabilitados, portanto, somente os novos poder«o ser 
selecionados.  
 

 
  
Ser§ poss²vel cancelar a opera­«o ou retornar ¨ tela anterior utilizando as op­»es abaixo: 
 
<Cancelar> - este link cancela a opera­«o e retorna para a tela inicial, que mostra a rela­«o 
de procura­»es;  
 
<Voltar> - ao acionar este bot«o, o sistema retorna ¨ tela anterior. 
 
 
Obs.: a rela­«o de servi­os mostrada nas telas s«o exemplificativas e podem sofrer altera­»es 
na medida em que o Sistema FGTS Digital evolui, podendo haver a disponibiliza­«o de novas 
funcionalidades. Consulte no Anexo II a lista completa dos servi­os que podem ser objeto de 
delega­«o por procura­«o ou substabelecimento. 
 
 
Vig°ncia 
 
No caso de outorgante titular do direito, poder§ prorrogar o prazo at® o limite de 5 anos, se 
substabelecente, ser§ limitado pelo per²odo de vig°ncia que lhe foi concedido. Em qualquer 
situa­«o, n«o ser§ permitida redu­«o de prazo. A permiss«o de substabelecimento j§ 
concedida n«o pode ser alterada. 
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Ao clicar em <Avan­ar>, o sistema passar§ para a pr·xima etapa.  
 
Gerar Procura­«o 
 
Diversamente dos procedimentos de cria­«o de procura­«o ou substabelecimento, neste 
caso, n«o ser§ poss²vel salvar rascunho para posterior assinatura, apenas <Assinar>. 
 

 
 
Desta forma, o outorgante dever§, obrigatoriamente, assinar a procura­«o aditada ou cancelar 
a opera­«o, n«o lhe sendo ofertada a possibilidade de salvamento de um rascunho das 
altera­»es implementas para futura an§lise. 
 
 

Revogar 
 
Para tornar sem efeito a procura­«o (ou substabelecimento) na Situa­«o Ativa, deve clicar no 

²cone  escolher a op­«o <Revogar>. Ser§ exibido o alerta de confirma­«o. 
 



       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

67 
  
 
 

 
 
Confirmar a opera­«o com o <Sim>. Esta opera­«o ® irrevers²vel. Ap·s a revoga­«o apenas 
estar§ dispon²vel ao usu§rio a op­«o de <Visualizar> os termos da procura­«o ou 
substabelecimento que foi revogado. 
 

 
 

Ap·s a confirma­«o da revoga­«o, o sistema retornar§ a mensagem a seguir e a <Situa­«o> 
do instrumento ® alterada na tela principal. 
 

 
 

 
 
Observa­«o: os substabelecimentos decorrentes da procura­«o revogada tornar-se-«o, de 
imediato, sem efeito, mesmo os concedidos pelo 1Ü substabelecido. 
 
 

Download Procura­«o 
 
Essa op­«o permite baixar o arquivo, em formato PDF, da procura­«o assinada. O usu§rio 

deve utilizar o  e escolher a op­«o <Download>. 
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Á Procura­«o cedida, na Situa­«o Pendente de Assinatura 
 
As procura­»es em situa­«o <Pendentes de Assinatura> s«o aquelas que foram salvas 
como rascunho. 
 
Na tela inicial (rela­«o de procura­»es), para as procura­»es <Pendentes de Assinatura>, 

ao clicar no ²cone , da coluna A­»es, ser«o apresentadas as op­»es dispon²veis para essas 
procura­»es, conforme abaixo: 
 

 
 

 
 

Visualizar  
 
Permite visualizar as informa­»es da procura­«o ou do substabelecimento, conforme o caso. 
A tela possui abas contendo os dados referentes ao <Outorgante> (titular do direito, 
procurador ou 1Ü substabelecido), <Outorgado> (procurador, 1Ü ou 2Ü substabelecido), 
<Servi­os> e <Vig°ncia>.  
 
Na aba <Outorgado> ser§ exibida a informa­«o acerca da permiss«o para substabelecer. 
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Alterar  
 
Os outorgantes (titular do direito, procurador e 1Ü substabelecido) poder«o alterar diversas 
informa­»es das procura­»es ou dos substabelecimentos em elabora­«o. Para isso, o usu§rio 
dever§ percorrer as etapas Outorgante, Outorgado, Servi­os, Vig°ncia e Gerar 
Procura­«o, como a seguir: 
 
Outorgante 
 
Nessa etapa, s· ® poss²vel editar o e-mail do Outorgante da procura­«o (ou do 
substabelecimento). 
 
Para <Avan­ar>, ainda que o e-mail n«o seja alterado, ser§ necess§rio fazer confirma­«o do 
endere­o j§ fornecido no rascunho da procura­«o ou substabelecimento. 
 

 

 
 

Ao clicar em <Avan­ar>, a etapa para altera­«o ou confirma­«o dos dados do outorgado ser§ 
exibida. 

Navegando pelas abas, ® poss²vel 
visualizar as diversas informa­»es da 
procura­«o/substabelecimento 
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Outorgado 
 
Nesta fase, ® poss²vel alterar todos os dados do <Outorgado> (procurador ou 
substabelecidos), inclusive, substitu²-lo por outra pessoa f²sica ou jur²dica. 
 
Nesta fase do processo ® poss²vel fornecer os poderes para que o outorgado possa 
substabelecer. 
 

 
 
Ap·s a altera­«o dos dados e confirma­«o do endere­o de e-mail o bot«o <Avan­ar> ser§ 
habilitado para seguir com as altera­»es. 
 

 
 
Ser§ poss²vel cancelar a opera­«o ou retornar ¨ tela anterior utilizando as op­»es abaixo: 
 
<Cancelar> - este link cancela a opera­«o e retorna para a tela inicial, que mostra a rela­«o 
de procura­»es;  
 
<Voltar> - ao acionar este bot«o, o sistema retorna ¨ tela anterior. 
 
Ao clicar em <Avan­ar>, a etapa para altera­«o nos servi­os ® iniciada. 
 
 
Servi­os 
 
Nessa etapa, ® poss²vel alterar todas as autoriza­»es de <Servi­os> anteriormente salvas. 
Caso a altera­«o esteja sendo efetuada em um substabelecimento, os servi­os s· podem ser 
alterados no limite do que foi substabelecido. 
 
As op­»es que j§ marcadas s«o aquelas selecionadas na gera­«o do rascunho da procura­«o 
ou substabelecimento, podendo o usu§rio escolher novos ou excluir servi­os. 
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Ao clicar em <Avan­ar>, a etapa para altera­«o da vig°ncia ® iniciada. 
 
Obs.: a rela­«o de servi­os mostrada nas telas s«o exemplificativas e podem sofrer altera­»es 
na medida em que o Sistema FGTS Digital evolui, podendo haver a disponibiliza­«o de novas 
funcionalidades. Consulte no Anexo II a lista completa dos servi­os que podem ser objeto de 
delega­«o por procura­«o ou substabelecimento. 
 
 
Vig°ncia 
 
No caso de outorgante titular do direito, poder§ prorrogar o prazo at® o limite de 5 anos, se 
substabelecente, ser§ limitado pelo per²odo de vig°ncia que lhe foi concedido.  A permiss«o 
de substabelecimento tamb®m poder§ ser alterada. 

 
 

Ao clicar em <Avan­ar>, a etapa de gera­«o do documento ® iniciada. 
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Gerar Procura­«o 
 
Por fim, o usu§rio chega  ̈¼ltima etapa, oportunidade em que poder§ salvar as altera­»es 
para posterior assinatura <Salvar Rascunho> ou ger§-la em definitivo no bot«o <Assinar>, 
conforme detalhado a seguir: 
 
 

 
 

 
Salvar rascunho da procura­«o 
 
Caso o usu§rio opte por apenas salvar as altera­»es e continuar com a procura­«o na 
Situa­«o Pendente de Assinatura, dever§ acionar o ²cone <Salvar Rascunho>, ocasi«o em 
que ser§ reconduzido ¨ tela inicial (rela­«o de procura­»es) e receber§ o aviso a seguir: 
 

 
 
 

Assinar procura­«o 
 
Caso o usu§rio opte por assinar a procura­«o, dever§ clicar no bot«o <Assinar>, 
oportunidade em que a tela de confirma­«o de dados do Portal GOV.BR ser§ exibida:  
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Ap·s inserir o c·digo enviado ao celular de cadastro do outorgante no Portal GOV.BR, o 
sistema far§ o download do instrumento procurat·rio em um arquivo no formato PDF, retorna 
¨ tela inicial, apresenta a mensagem de sucesso na opera­«o e a procura­«o criada aparecer§ 
na lista na situa­«o <Ativa>.  
 
 

 
 
Para mais informa­»es sobre a assinatura de documentos utilizando GOV.BR, consulte o item 
1.3 Assinatura de documentos ï GOV.BR. 
 
 

Excluir 
 
Para excluir uma procura­«o (ou substabelecimento) na Situa­«o Pendente de Assinatura, o 
usu§rio dever§ clicar em Excluir e, posteriormente, em Sim, no alerta que ser§ exibido:  
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Ap·s a confirma­«o da exclus«o, o sistema retorna a mensagem a seguir: 
 

 
 

 
 
 

Assinar 
 
No caso de procura­»es na Situa­«o <Pendente de Assinatura>, o usu§rio poder§ clicar no 

²cone , da coluna A­»es, escolher a op­«o <Assinar>.  
 

 
 
O documento ser§ exibido na tela para confer°ncia dos dados das partes, bem como dos 
poderes que est«o sendo concedidos. O usu§rio dever§ utilizar as barras de rolagem lateral 
para acessar o final da p§gina e clicar em <Assinar>. 
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Ser§ exibida a tela de confirma­«o de dados do Portal GOV.BR.  
 

 
 
 
Ap·s inserir o c·digo enviado ao celular de cadastro do outorgante no Portal GOV.BR, o 
sistema far§ o download do instrumento procurat·rio em um arquivo no formato PDF, retorna 
¨ tela inicial, apresenta a mensagem de sucesso na opera­«o e a procura­«o criada aparecer§ 
na lista na situa­«o <Ativa>.  
 
Para mais informa­»es sobre a assinatura de documentos utilizando GOV.BR, consulte o item 
1.3 Assinatura de documentos ï GOV.BR. 
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Á Procura­»es cedidas, nas situa­»es <Expirada>, <Renunciada> ou 
<Revogada> 

 
A procura­«o Expirada ® aquela que perdeu a validade, a Renunciada, a que foi declinada 
pelo outorgado, e a Revogada, a tornada sem efeito pelo outorgante.  
 
Na tela inicial (rela­«o de procura­»es), caso existam procura­»es ou substabelecimentos em 
uma dessas situa­»es, ao clicar no ²coneda coluna A­»es, o sistema apresentar§ apenas 
op­«o de <Visualizar> o documento, conforme exemplificado abaixo: 
 

 
 
A op­«o <Visualizar> permite acessar as informa­»es da procura­«o ou do 
substabelecimento, conforme o caso, exibindo uma tela com abas contendo os dados 
referentes ao Outorgante (titular do direito, procurador ou 1Ü substabelecido), Outorgado 
(procurador, 1Ü ou 2Ü substabelecido), bem como se h§ permiss«o de substabelecimento, 
Servi­os outorgados e Vig°ncia, conforme a seguir:  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Navegando pelas abas ® poss²vel visualizar 
as diversas informa­»es da procura­«o ou 
substabelecimento 
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1.6.4.2 Procura­»es Recebidas (sou Outorgado) 
 
Na aba <Recebidas (sou Outorgado)>, o usu§rio poder§ visualizar e filtrar as procura­»es 
recebidas, assim como identificar algumas informa­»es sobre esses documentos e executar 
a­»es, conforme detalhado a seguir: 

 

 
 
 
FILTROS DE PROCURA¢ìES/SUBSTABELECIMENTOS 
 
Servem para estabelecer os par©metros de pesquisa desejados pelo usu§rio. 
 

¶ CPF/CNPJ do Outorgante: filtra as procura­»es ou substabelecimentos pelo 
CPF/CNPJ indicado. 

 

¶ Nome do Outorgante: filtra as procura­»es ou substabelecimentos pelo nome 
indicado. 

 

¶ Vigente em: filtra as procura­»es ou substabelecimentos pela vig°ncia na data 
informada. 

 

¶ Situa­«o: filtra as procura­»es ou substabelecimentos pela situa­«o (Ativa; Expirada; 
Renunciada ou Revogada). 

 
DETALHAMENTO DAS COLUNAS COM INFORMA¢ìES SOBRE AS PROCURA¢ìES/ 
SUBSTABELECIMENTOS: 
 

¶ CPF/CNPJ Raiz: CPF ou CNPJ do titular do direito. 
 

¶ CPF/CNPJ do Outorgante: CPF ou CNPJ do titular do direito, procurador ou 1Ü 
substabelecido, conforme o caso. 

 

¶ Nome do Outorgante: Nome do titular do direito, procurador ou 1Ü substabelecido, 
conforme o caso. 
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¶ N²vel: 
 

¶ N²vel 0: Procurador ï primeiro a receber os poderes do titular do direito; 

¶ N²vel 1: 1Ü Substabelecido ï recebeu o primeiro substabelecimento, feito pelo 
procurador; 

¶ N²vel 2: 2Ü Substabelecido ï recebeu o segundo substabelecimento, feito pelo 
1Á substabelecido. 
 

¶ Vig°ncia: Vig°ncia da procura­«o definida pelo titular do direito, procurador ou 1Ü 
substabelecido, conforme o caso. 
 

¶ Situa­«o: 
 

¶ Ativa: procura­«o assinada e dentro do per²odo de vig°ncia. 

¶ Expirada: procura­«o assinada, mas perdeu a validade. 

¶ Renunciada: procura­«o renunciada pela parte outorgada. 

¶ Revogada: procura­«o assinada, mas tornada sem efeito pelo outorgante. Ao 
posicionar o cursor do ñmouseò sobre essa palavra, ser§ exibida a data da 
revoga­«o. 
 

¶ A­»es: A­»es que podem ser realizadas com as procura­»es recebidas:  
 

¶ Ativa: Substabelecer, Renunciar, Visualizar e Download Procura­«o. 

¶ Expirada, Renunciada e Revogada: Visualizar. 

 
1.6.4.2.1 A­»es dispon²veis para procura­»es Recebidas 
 
Á Procura­«o recebida, na Situa­«o Ativa 

 
As procura­»es Ativas s«o aquelas devidamente assinadas e que est«o dentro do per²odo 
de vig°ncia. 

 

Na tela inicial (rela­«o de procura­»es), ao clicar no ²cone , da coluna A­»es, ser«o 
visualizadas as op­»es dispon²veis para as procura­»es ativas, conforme abaixo:   
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Substabelecer  
 
Para substabelecer uma procura­«o, o usu§rio outorgado necessitar§ percorrer as 5 etapas 
especificadas a seguir: 
 

¶ Outorgante; 

¶ Substabelecido; 

¶ Sistemas/Servi­os; 

¶ Vig°ncia; e 

¶ Gerar Procura­«o. 
 
Outorgante 
 
Nesta fase, ser«o exibidas informa­»es do outorgante raiz e os dados do outorgante do 
substabelecimento, bem como solicitada a inser­«o de e-mail, que ® campo obrigat·rio e exige 
confirma­«o. 

 
 
Ao clicar em <Avan­ar>, a pr·xima etapa do procedimento ® iniciada. 
 
 
Substabelecido 
 
Nesse est§gio, o outorgante (procurador/1Ü substabelecido) dever§ preencher os dados do 
substabelecido, que pode ser um CPF ou CNPJ. 
 
Quando ou outorgado (substabelecido) for pessoa f²sica, o usu§rio precisar§ informar CPF, 
Profiss«o/Qualifica­«o e a informa­«o do E-mail, que ® um campo obrigat·rio e exige 
confirma­«o dos dados digitados. 
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Nesta etapa, tamb®m ser§ poss²vel dar poderes ao outorgado (substabelecido) permitindo um 
¼ltimo n²vel de substabelecimento. 
 
 

 
 
 
Quando Pessoa Jur²dica, ser§ necess§rio informar o CNPJ e E-mail, que ® obrigat·ria e exige 
confirma­«o dos dados digitados. 
 

 
 
Ser§ poss²vel cancelar a opera­«o ou retornar ¨ tela anterior utilizando as op­»es abaixo: 
 
<Cancelar> - este link cancela a opera­«o e retorna para a tela inicial, que mostra a rela­«o 
de procura­»es;  
 
<Voltar> - ao acionar este bot«o, o sistema retorna ¨ tela anterior. 
 
Ao clicar em <Avan­ar>, a etapa para sele­«o dos servi­os ® iniciada. 
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Sistemas/Servi­os 
 
Somente os servi­os que foram autorizados ao outorgante (procurador ou 1Ü substabelecido) 
poder«o ser concedidos e estar«o disponibilizados para sele­«o. 
 

 
 

Ser§ poss²vel cancelar a opera­«o ou retornar ¨ tela anterior utilizando as op­»es abaixo: 
 
<Cancelar> - este link cancela a opera­«o e retorna para a tela inicial, que mostra a rela­«o 
de procura­»es;  
 
<Voltar> - ao acionar este bot«o, o sistema retorna ¨ tela anterior. 
 
Ao clicar em <Avan­ar>, a etapa para informar a vig°ncia do substabelecimento se inicia. 
 
 
Obs.: a rela­«o de servi­os mostrada nas telas s«o exemplificativas e podem sofrer altera­»es 
na medida em que o Sistema FGTS Digital evolui, podendo haver a disponibiliza­«o de novas 
funcionalidades. Consulte no Anexo II a lista completa dos servi­os que podem ser objeto de 
delega­«o por procura­«o ou substabelecimento. 
 
 
Vig°ncia 
 
O outorgante (procurador ou 1Ü substabelecido) dever§ definir a vig°ncia do 
substabelecimento, estando limitada pela que lhe foi conferida. Caso n«o fixada, ser§ 
considerada como data final aquela concedida ao outorgante (procurador ou 1Ü 
substabelecido). 
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Ser§ poss²vel cancelar a opera­«o ou retornar ¨ tela anterior utilizando as op­»es abaixo: 
 
<Cancelar> - este link cancela a opera­«o e retorna para a tela inicial, que mostra a rela­«o 
de procura­»es;  
 
<Voltar> - ao acionar este bot«o, o sistema retorna ¨ tela anterior. 
 
Ao clicar em <Avan­ar>, a etapa para gerar o documento de substabelecimento. 
 
 
Gerar Procura­«o - Substabelecimento 
 
Por fim, chega-se ̈ ¼ltima etapa, oportunidade em que o substabelecente poder§ salvar a 
procura­«o substabelecida para posterior assinatura (Salvar Rascunho) ou ger§-la 
(Assinar), conforme t·picos a seguir:  
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Salvar rascunho da procura­«o 
 
Caso o usu§rio opte por assinar a procura­«o substabelecida posteriormente, dever§ acionar 
o ²cone <Salvar Rascunho>, ocasi«o em que ser§ reconduzido ¨ tela inicial (rela­«o de 
procura­»es) e a procura­«o criada aparecer§ na Situa­«o Pendente de Assinatura. 
 
Caso o usu§rio outorgante opte por assinar o substabelecimento em momento posterior, 
dever§ acionar o ²cone <Salvar Rascunho>, ocasi«o em que ser§ reconduzido ¨ tela inicial. 
O sistema apresenta a mensagem de sucesso na opera­«o e a procura­«o criada aparecer§ 
na Situa­«o <Pendente de Assinatura> 
 

 
 

 
 

Assinar procura­«o 
 
Caso o usu§rio opte por assinar a procura­«o, dever§ clicar no bot«o <Assinar>, ocasi«o em 
que ser§ exibida a tela de confirma­«o de dados do Portal GOV.BR.  
 

 
 
Ap·s inserir o c·digo enviado ao celular de cadastro do outorgante no Portal GOV.BR, o 
sistema far§ o download do instrumento procurat·rio em um arquivo no formato PDF, retorna 
¨ tela inicial, apresenta a mensagem de sucesso na opera­«o e a procura­«o criada aparecer§ 
na lista na situa­«o <Ativa>. 
 
Para mais informa­»es sobre a assinatura de documentos utilizando GOV.BR, consulte o item 
1.3 Assinatura de documentos ï GOV.BR. 
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Renunciar 
 
Para renunciar aos poderes conferidos pela procura­«o ou substabelecimento, o usu§rio 
(outorgado) dever§ clicar na op­«o <Renunciar>, assinalar ci°ncia dos efeitos imediatos e 
definitivos e concluir o procedimento, conforme imagens abaixo: 
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Observa­«o: renunciando ao mandato, as procura­»es (substabelecimentos) decorrentes 
ser«o automaticamente revogadas.  
 
 

 
 
 

 
 
 

Visualizar 
 
Permite visualizar as informa­»es da procura­«o ou do substabelecimento, conforme o caso, 
exibindo tela com abas contendo os dados referentes ao(s) Outorgante(s) (titular do direito, 
procurador ou 1Ü substabelecido), Outorgado (procurador, 1Ü ou 2Ü substabelecido), Servi­os 
outorgados, Vig°ncia e permiss«o de substabelecimento, conforme a seguir: 
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Download da Procura­«o  
 
Essa op­«o permite baixar o arquivo, em PDF, da procura­«o assinada.  
 
 

Á Procura­»es recebidas, nas Situa­»es Expirada, Renunciada e Revogada 
 
A procura­«o Expirada ® aquela que perdeu sua validade. Renunciada ® a procura­«o que 
foi declinada pelo outorgado. Procura­«o Revogada ® aquela tornada sem efeito pelo 
outorgante. 
 
Na tela inicial (rela­«o de procura­»es), caso existam procura­»es ou substabelecimentos em 

uma dessas situa­»es, ao clicar no ²coneda coluna A­»es, o sistema apresentar§ apenas 
op­«o de <Visualizar> o documento, conforme exemplificado abaixo: 
 

 
 
A op­«o <Visualizar> permite acessar as informa­»es da procura­«o ou do 
substabelecimento, conforme o caso, exibindo uma tela com abas contendo os dados 
referentes ao Outorgante (titular do direito, procurador ou 1Ü substabelecido), Outorgado 
(procurador, 1Ü ou 2Ü substabelecido), bem como se h§ permiss«o de substabelecimento, 
Servi­os outorgados e Vig°ncia, conforme a seguir:  
 

Navegando pelas abas ® poss²vel 
visualizar as diversas informa­»es da 
procura­«o ou substabelecimento 
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Navegando pelas abas ® poss²vel visualizar 
as diversas informa­»es da procura­«o ou 
substabelecimento 
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2. CENTRAL DE MENSAGENS 

 
Esta funcionalidade permite a comunica­«o do FGTS Digital com a empresa. Atrav®s 
desse servi­o, o usu§rio acessa uma caixa postal eletr¹nica com mensagens de seu 
interesse.  
 
   

 
 
 

2.1 Funcionamento 
 

Ao receber uma nova mensagem, o usu§rio ser§ notificado ainda na tela principal do 
sistema. O ñcardò <Central de Mensagem> exibe alerta informando que novas 
comunica­»es est«o dispon²veis para visualiza­«o. 
 

 
 

 
Ao clicar no ñcardò o usu§rio entrar§ na tela principal de mensagens.  
 
Na parte esquerda da tela ser§ exibida uma lista com todas as mensagens que podem, 
conforme a aba selecionada, estar na <Caixa de Entrada> ou <Arquivadas>. 
 
Ao clicar sobre a mensagem ser§ exibido o seu conte¼do, bem como o cabe­alho com as 
informa­»es de remetente, assunto, data de envio, data da primeira leitura e at® quando 
a exibi­«o estar§ dispon²vel para o usu§rio. 
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O n¼mero que aparece entre par°nteses na aba indica o n¼mero de mensagens n«o lidas que 
est«o na caixa de entrada, ou o n¼mero de mensagens arquivadas, se houver alguma 
mensagem nesta situa­«o. 
 
No exemplo acima, o sistema indica que temos uma mensagem n«o lida na <Caixa de 
Entrada> e duas mensagens que se encontram arquivadas. 
 
Quando o usu§rio est§ acessando a <Caixa de Entrada> ® poss²vel utilizar os bot»es no 
canto inferior da tela para <Arquivar> ou <Imprimir> a mensagem que est§ sendo exibida. 
 

 
 
O bot«o <Arquivar>, retira a mensagem da caixa de entrada e envia a mensagem para a aba 
<Arquivadas> da tela. 
 
Quando o usu§rio est§ acessando a <Arquivadas> ® poss²vel utilizar os bot»es no canto 
inferior da tela para <Desarquivar> ou <Imprimir> a mensagem que est§ sendo exibida. 
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O bot«o <Desarquivar>, retira a mensagem da caixa <Arquivadas> e envia a mensagem de 
volta ¨ aba <Caixa de Entrada> da tela. 
 
Seja na <Caixa de Entrada> ou na lista de <Arquivadas>, ao acionar o bot«o <Imprimir> o 
sistema gera um arquivo em formato PDF com todos os dados e conte¼do da mensagem, 
conforme modelo abaixo. 
 
 

 
 
 
O bot«o <Atualizar>, verifica se h§ novas mensagens dispon²veis para visualiza­«o. 
 

  



       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

91 
  
 
 

3. GESTëO DE GUIAS 
 
Este m·dulo permite a emiss«o, consulta e detalhamento de guias de FGTS (mensal, 
rescis·ria e mista). 
 
 

 

 
 
 

Ao acessar o m·dulo <GESTëO DE GUIAS>, na tela seguinte, ser«o disponibilizadas as 
seguintes tr°s funcionalidades: 
 
 

 
 

 

3.1. Emiss«o de Guias 
 

Ao acessar o m·dulo <GESTëO DE GUIAS>, ser§ poss²vel a emiss«o de guias por meio das 
funcionalidades <EMISSëO DE GUIA RĆPIDA> ou <EMISSëO DE GUIA 
PARAMETRIZADA>. 

 
3.1.1 Emiss«o de Guia R§pida 

 

 
Por interm®dio desta funcionalidade, ® poss²vel emitir guias de FGTS (mensal, rescis·ria e 
mista), consolidadas por compet°ncia, de maneira simplificada. 
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A seguir, ser«o detalhadas telas e funcionalidades do sistema aplic§veis ¨s diversas guias 
(Mensal, Rescis·ria e Mista) e, mais adiante, apresentados t·picos espec²ficos para cada 
guia, destacando as particularidades inerentes a cada tipo de d®bito. 
 

 

 
 
 

Observa­«o: Inicialmente, ® importante esclarecer que, nos casos de desligamentos que 
resultem em pagamento de indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS) e que envolvam 
per²odo trabalhado sem informa­»es de remunera­«o registradas no eSocial, o FGTS Digital 
exibir§ na tela inicial a seguinte advert°ncia: <Existem v²nculos desligados com c§lculo da 
Indeniza­«o Compensat·ria pendente>. 
 
Para garantir a correta exibi­«o dos d®bitos rescis·rios e viabilizar a emiss«o da guia 
pertinente, ® fundamental solucionar esta quest«o, uma vez que o resultado da pesquisa 
desses d®bitos n«o incluir§ informa­»es relativas ¨ indeniza­«o compensat·ria (multa 
do FGTS) at® que o devido ajuste no hist·rico de remunera­»es seja conclu²do. 
 
A fim de resolver a pend°ncia, o usu§rio dever§ acionar o ²cone <Clique aqui>, na tela de 
advert°ncia acima, e navegar pelas telas que possibilitam a inser­«o dos valores das 
remunera­»es faltantes do per²odo trabalhado, para que o sistema possa calcular e 
apresentar o valor correto de indeniza­«o compensat·ria, conforme demonstrado a seguir. 
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Ao clicar em  <Acessar Hist·rico de Remunera­»es>, na coluna <A­»es>, referente ¨ 
linha do trabalhador que se deseja corrigir as informa­»es, o sistema direcionar§ o usu§rio ̈  
tela <Gest«o de Hist·rico de Remunera­»es>, dentro do m·dulo <REMUNERA¢ìES 
PARA FINS RESCISčRIOS>. 
 
 
FILTROS DE SELE¢ëO DA TELA INICIAL 
 
 

 
 
 
Servem para fornecer os par©metros para exibi­«o de d®bitos. Por padr«o, o sistema sempre 
trar§ pr®-assinalados os filtros, <Compet°ncia de Apura­«o>, exibindo a ¼ltima compet°ncia 
para qual foi informada remunera­«o no eSocial, bem como <Tipo de D®bito ï Mensal e 
Rescis·rio>. A seguir, descri­«o: 
 

¶ Compet°ncia de Apura­«o: possibilita a sele­«o das compet°ncias de declara­«o 
das remunera­»es no eSocial (ver 5.1 eSocial deste manual) e com d®bitos em aberto. 
Caso todos os d®bitos da compet°ncia j§ tenham sido pagos, ela n«o ser§ exibida 
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nesta sele­«o. Os d®bitos da compet°ncia tamb®m ser«o exibidos se existirem guias 
geradas cujo pagamento ainda n«o foi realizado ou identificado pelo sistema.  

 

¶ Tipo de D®bito  
 

¶ Mensal: o sistema retornar§ os valores referentes ao FGTS mensal devidos em 
determinada compet°ncia, assim como os valores devidos nos desligamentos que 
n«o geram direito ao saque imediato do FGTS (ver mais detalhes em Guia Mensal).  
 

¶ Rescis·rio: s«o informados os valores devidos nos desligamentos realizados em 
determinada compet°ncia, por®m, apenas para os motivos que geram direito ao 
saque imediato do FGTS (ver mais detalhes Guia Rescis·ria). 

 
 
DETALHAMENTO DOS D£BITOS E EMISSëO DE GUIA 
 
Ap·s corrigir pend°ncias relativas ao valor da indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS), 
se for o caso, conforme orientado anteriormente, na tela inicial, ao estabelecer os par©metros 
desejados e clicar em <Pesquisar>, o sistema exibir§ rela­«o de d®bitos de FGTS, agrupados 
por data de vencimento <Vencimento da Guia>, como demonstrado abaixo: 
 
Exemplo do resultado da pesquisa do filtro de d®bitos mensais e rescis·rios assinalados, 
referente ¨ compet°ncia 08/2023: 
 
 

 
 
 
 
 

Total devido em todas as guias visualizadas na 
tela, incluindo encargos, se for o caso. 

 
Guia 1 

Guia 2 
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O campo <Vencimento da Guia> define o agrupamento dos d®bitos e a quantidade de guias 
a serem emitidas, de acordo com os seguintes crit®rios: 
 

¶ D®bitos mensais: os valores a vencer apresentar«o data de pagamento at® o dia 20 
do m°s subsequente (a partir da data de in²cio da arrecada­«o por meio do FGTS 
Digital) ï caso da Guia 2. Os valores vencidos ter«o data de vencimento no dia da 
pesquisa, se for ¼til.  
 

¶ D®bitos rescis·rios: os valores a vencer ter«o data de pagamento de acordo com a 
data de desligamento, acrescida de 10 dias (antecipada, se recair em dia n«o ¼til) ï 
caso da Guia 1. Os valores vencidos ter«o data de vencimento no dia da pesquisa, se 
for ¼til. 
 

¶ Quando houver d®bitos mensais e rescis·rios com o mesmo vencimento, os valores 
ser«o apresentados de forma unificada e a guia a ser emitida trar§ todos os d®bitos, 
sendo denominada Guia <Mista>. 
 

 
 
No recorte da tela abaixo, ® poss²vel visualizar as demais informa­»es apresentadas no 
resultado do filtro: tabela com o detalhamento dos d®bitos da compet°ncia e ²cones que 
possibilitam emiss«o e detalhamento da guia. 
 

 
 

 
Detalhamento dos d®bitos ï Colunas:  
 
Para ordenar as informa­»es exibidas nas colunas, clicar no t²tulo desejado. 
 

¶ Compet°ncia de Refer°ncia: exibe as compet°ncias referentes ¨s remunera­»es de 
per²odos anteriores declaradas pelo empregador dentro do grupo ñInforma­»es 
relativas a per²odos anteriores - {infoPerAnt}ò do evento de remunera­«o (S-1200, S-
2299 ou S-2399), quando utilizada a letra ñEò (Convers«o de licen­a sa¼de em 
acidente de trabalho) do campo ñTipo do instrumento ou situa­«o ensejadora da 

 Caso o usu§rio queira realizar o pagamento parcial de um d®bito ou emitir guia 
referente a um d®bito vencido (mensal, rescis·ria ou mista) com data de vencimento 
diferente do dia da pesquisa, ser§ necess§rio acessar a funcionalidade <EMISSëO DE 
GUIA PARAMETRIZADA>. 

 
 

 

Emiss«o e detalhamento de guia 

Detalhamento dos d®bitos 
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remunera­«o relativa a per²odos de apura­«o anteriores - {tpAcConv}ò, no eSocial.  
 
Para as demais letras deste campo, os valores ser«o somados ¨ pr·pria compet°ncia 
de apura­«o e n«o aparecer«o separados, j§ que inexistentes encargos retroativos.  
 
Hip·teses previstas no campo {tpAcConv}: 

 
A - Acordo Coletivo de Trabalho; 
B - Legisla­«o federal, estadual, municipal ou distrital 
C - Conven­«o Coletiva de Trabalho 
D - Senten­a normativa - Diss²dio 
E - Convers«o de licen­a sa¼de em acidente de trabalho 
F - Outras verbas de natureza salarial ou n«o salarial devidas ap·s o desligamento 
G - Antecipa­«o de diferen­as de acordo, conven­«o ou diss²dio coletivo 
H - Declara­«o de base de c§lculo de FGTS anterior ao in²cio do FGTS Digital 
I - Senten­a judicial (exceto reclamat·ria trabalhista) 

 

¶ Vencimento dos D®bitos: apresenta a data original de vencimento dos valores de 
FGTS. 

 

¶ Quantidade de Trabalhadores: apresenta a quantidade de v²nculos trabalhistas 
envolvidos no d®bito de FGTS em quest«o. Caso um trabalhador tenha informa­«o de 
remunera­«o para 2 (dois) contratos de trabalho do mesmo empregador, ele contar§ 
como 2 (dois) trabalhadores. 
 

¶ Valores de FGTS e Total: nas colunas <FGTS Mensal>, <FGTS Rescis·rio>, 
<Indeniza­«o Compensat·ria> e <Encargos FGTS> ser«o apresentados os valores 
existentes em determinado vencimento. Para maiores detalhes, consultar os itens 
referentes  ̈Guia Mensal, Guia Rescis·ria e Guia Mista. Na coluna <Total> ser«o 
apresentados os totalizadores por vencimento, por tipo de d®bito e um total geral da 
guia. 

 
Emiss«o e detalhamento de guia: 
 
Os d®bitos de FGTS s«o agrupados por data de vencimento (Vencimento da Guia), sendo 
disponibilizada uma guia para cada data.  
 

¶ Emitir guia: gera arquivo em PDF da guia de pagamento do FGTS Digital para 
determinada compet°ncia de apura­«o e data de vencimento.  
 

 
 
Exemplo de Guia Rescis·ria (Guia 1) gerada, conforme par©metros definidos nas telas 
reproduzidas acima:  
 

 S· ® poss²vel gerar uma ¼nica guia para d®bitos com mesma data vencimento. Caso 
j§ exista uma guia gerada para determinados par©metros e o usu§rio tente reemiti-la, o 
sistema apresentar§ advert°ncia de que n«o h§ d®bitos alterados para a guia e exibir§, 
no campo <Emitir guia>, o ¼ltimo documento gerado, para reimpress«o. 
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¶ ĉcones para detalhamento da guia gerada ou a ser gerada : se o 
usu§rio desejar, poder§ acessar outros detalhes da guia pelos ²cones a seguir:  
 

 
Detalhar: essa op­«o exibe nova tela, onde os d®bitos constantes da guia 
ser«o apresentados por trabalhador, com informa­»es correspondentes acerca 
da compet°ncia de apura­«o e refer°ncia, vencimento, tipo de d®bito (mensal, 
rescis·rio e multa rescis·ria), encargos e total.  
 
 
Ser§ poss²vel observar o CPF do trabalhador ao mover o cursor do ñmouseò 
sobre qualquer um dos nomes exibidos. Al®m disso, a matr²cula poder§ ser 
acessada ao se clicar no ²cone  fixado ¨ esquerda da coluna referente ¨ 
Compet°ncia de Apura­«o. 
 
Por fim, o usu§rio poder§ verificar, se j§ emitida a guia, a Situa­«o, o N¼mero 
da Guia, a data e hora da Emiss«o, bem como o respons§vel pela emiss«o. 

O usu§rio poder§, tamb®m, imprimir os relat·rios em PDF e CSV  , 
desde que j§ tenham sido gerados anteriormente, na tela principal. 
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Imprimir relat·rio em PDF: essa op­«o traz, ainda, mais detalhes, como: 
matr²cula do empregado, CPF, categoria do empregado, tipo de dep·sito 
(mensal, rescis·rio, verba indenizat·ria e multa rescis·ria), remunera­«o, valor 
principal do FGTS, juros, atualiza­«o monet§ria, multa, assim como totais por 
tomadores de servi­o, estabelecimentos e total geral da guia. Agrupa e 
apresenta, tamb®m, informa­»es conforme Rela­«o de Trabalhadores, 
Rela­«o de Categorias, Rela­«o de Estabelecimentos, Rela­«o de Tipos 
de Valor e Rela­«o de Tomadores de Servi­o; sempre agrupando por 
estabelecimentos da empresa. 
 
Imprimir relat·rio em CSV: essa op­«o traz as mesmas informa­»es do item 
anterior, s· que em formato CSV. Ao clicar no ²cone, o usu§rio poder§ baixar 
arquivo compactado contendo 5 arquivos (Categorias, Estabelecimentos, 
Tipos de Valor, Tomadores e Trabalhadores). 

 
Observa­«o:  
 

¶ Guia(s) relacionada(s): se o empregador j§ tiver gerado uma guia de FGTS e ela 
ainda estiver dentro do vencimento, se aplicar novamente o filtro, na tela inicial, com 
os mesmos par©metros, ao inv®s de nova guia, o FGTS Digital apresentar§ novo 
campo, que trar§ a mesma guia anteriormente gerada, para reimpress«o, conforme 
tela abaixo: 
 
 

Impress«o dos relat·rios desabilitada, 
j§ que ainda n«o foram gerados na tela 
principal 
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Caso o usu§rio j§ tenha emitido guia para uma compet°ncia, mas decida alterar 
informa­»es de remunera­«o no eSocial ou tenha gerado guia por meio da funcionalidade 
<Guia Parametrizada> sem a totalidade dos d®bitos da compet°ncia, ao gerar uma nova 
guia, o sistema retornar§ o alerta a seguir: 
 
 

 
 

 
Ao confirmar nova emiss«o, o sistema disponibilizar§ a guia j§ gerada e a nova na tela, 
conforme exibido abaixo. O empregador deve ter cuidado, nestes casos, para n«o efetuar 
pagamento em duplicidade. 

Link para guia gerada anteriormente 

Link para guia gerada anteriormente 
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As telas e funcionalidades do sistema descritas anteriormente s«o aplic§veis ¨s diversas guias 
de FGTS (Mensal, Rescis·ria e Mista), por®m, ser«o apresentadas, agora, particularidades 
de cada uma delas. 
 
 

3.1.1.1 Guia Mensal: 
 
 

 
 
 
Ao selecionar, na tela inicial, a compet°ncia de apura­«o desejada, o tipo de d®bito <Mensal> 
e clicar em <Pesquisar>, o sistema apresentar§ ao usu§rio os valores referentes ao FGTS 
mensal devido (a vencer ou vencido) em determinada compet°ncia. 
 
Exemplo do resultado do filtro de d®bito mensal, vencido, da compet°ncia 02/2023: 
 
 

Guia emitida ap·s altera­«o 
no eSocial (2Û guia) 

1Û guia emitida  
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Esta tela apresenta o resultado dos filtros <Compet°ncia de Apura­«o> e <Tipo de D®bito 
- Mensal>, al®m do campo <Vencimento da Guia>, que define o agrupamento dos d®bitos e 
a quantidade de guias a serem emitidas, de acordo com os seguintes crit®rios: 
 

¶ D®bitos mensais: os valores a vencer apresentar«o data de pagamento at® o dia 20 
do m°s subsequente, a partir da data de in²cio da arrecada­«o por meio do FGTS 
Digital. O caso em tela, apresenta data para pagamento at® o dia 07 e os valores 
vencidos ter«o data de vencimento no dia da pesquisa, se realizada em dia ¼til. 
 

 
 
Tamb®m, ® apresentada tabela com o detalhamento dos d®bitos da compet°ncia e ²cones 

 que possibilitam emiss«o e detalhamento da guia, conforme abordado 

na parte geral da funcionalidade <Emiss«o de Guia R§pida> e complementado a seguir. 
 
Composi­«o dos valores de FGTS mensal: 
 
Os valores de FGTS mensal s«o definidos conforme Tabela 23 (Relacionamento entre Tipo 
de Valor do FGTS, Categoria, Origem, C·digo de Incid°ncia do FGTS e Condi­«o) do eSocial, 
a qual, a depender da rela­«o entre incid°ncia da rubrica (S-1010), origem (evento 
remunerat·rio - S-1200, S-2299 e S-2399), categoria do trabalhador (Tabela 01), motivo 
(Tabela 19) e data de desligamento, bem como data de vencimento, aponta um tipo de valor 
espec²fico relacionado no evento totalizador S-5003. Para maiores detalhes, ver Regras de 
processamento do evento S-5003 pelo eSocial. 
 
Em s²ntese, o d®bito mensal tem por base as remunera­»es devidas mensalmente ao 
trabalhador, inclusive o 13Ü sal§rio. 
 
Tipo de valor que influi na apura­«o do FGTS (tpValor): 
 

¶ Mensal: 
 
11 - FGTS mensal 
12 - FGTS 13Á sal§rio 
13 - FGTS diss²dio mensal 
14 - FGTS diss²dio 13Ü sal§rio 

 Caso o usu§rio queira realizar o pagamento parcial de um d®bito ou emitir guia 
referente a um d®bito vencido (mensal, rescis·ria ou mista) com data de vencimento 
diferente do dia da pesquisa, ser§ necess§rio acessar a funcionalidade <EMISSëO DE 
GUIA PARAMETRIZADA>. 

 

 

Emiss«o e detalhamento de guia 
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15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
16 - FGTS 13Á sal§rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
17 - FGTS diss²dio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
18 - FGTS diss²dio 13Ü sal§rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 

 
Nos casos em que o tipo desligamento n«o possibilite direito ao saque imediato do FGTS, 
todas as verbas remunerat·rias, inclusive as decorrentes da rescis«o, assumem o tipo 
mensal. 
 
Emiss«o e detalhamento de guia: 
 

¶ Emitir guia: gera o arquivo em PDF da guia de pagamento do FGTS Digital para 
determinada compet°ncia de apura­«o e para uma data de vencimento.  
 

 
 
Exemplo de Guia Mensal gerada, conforme par©metros definidos anteriormente: 
 

  
 
 

  

 S· ® poss²vel gerar uma ¼nica guia para os mesmos d®bitos e data de 
vencimento. Caso j§ exista uma guia gerada para determinados par©metros e o 
usu§rio tente reemiti-la, o sistema apresentar§ advert°ncia de que n«o h§ d®bitos 
alterados para a guia e exibir§, no campo <Emitir guia>, o ¼ltimo documento 
gerado, para reimpress«o. 

 

 
 

 

CNPJ raiz; compet°ncia de apura­«o; 
tipo de guia 

N¼mero da guia 
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3.1.1.2 Guia Rescis·ria:  
 
 

 
 
 
Ap·s corrigido o valor da indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS), conforme orientado 
na parte geral referente ¨ funcionalidade <Emiss«o de Guia R§pida>, para pesquisar o 
d®bito rescis·rio, o usu§rio deve selecionar a compet°ncia desejada, tipo de d®bito 
<Rescis·rio> e clicar em <Pesquisar>. Desta forma, o sistema apresentar§ os valores 
devidos (a vencer ou vencidos) referentes aos desligamentos realizados na compet°ncia, para 
motivos que geram direito ao saque imediato do FGTS. 
 
Exemplo do resultado do filtro de d®bito rescis·rio, vencido, da compet°ncia 06/2023: 
 
 

 
 
 
Esta tela apresenta o resultado dos filtros <Compet°ncia de Apura­«o>, <Tipo de D®bito - 
Rescis·rio>, al®m do campo <Vencimento da Guia>, que define o agrupamento dos d®bitos 
e a quantidade de guias a serem emitidas, de acordo com os seguintes crit®rios: 
 

¶ D®bitos rescis·rios: os valores a vencer ter«o data de pagamento de acordo com a 
data de desligamento, acrescida de 10 dias (antecipada, caso recaia em dia n«o ¼til). 
Os valores vencidos ter«o data de vencimento no dia da pesquisa, se realizada em dia 
¼til. 

 

Emiss«o e detalhamento de guia 
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Nesta tela ® apresentada, tamb®m, tabela com o detalhamento dos d®bitos da compet°ncia 

e ²cones  que possibilitam emiss«o e detalhamento da guia, conforme 
abordado na parte geral referente ¨ funcionalidade <Emiss«o de Guia R§pida>, e 
complementado a seguir. 
 
 
Composi­«o dos valores de FGTS rescis·rio: 
 
Os valores de FGTS rescis·rio s«o definidos conforme Tabela 23 (Relacionamento entre Tipo 
de Valor do FGTS, Categoria, Origem, C·digo de Incid°ncia do FGTS e Condi­«o) do eSocial, 
a qual, a depender da rela­«o entre incid°ncia da rubrica (S-1010), origem (evento 
remunerat·rio - S-1200, S-2299 e S-2399), categoria do trabalhador (Tabela 01), motivo 
(Tabela 19) e data de desligamento, bem como data de vencimento, aponta um tipo de valor 
espec²fico relacionado no evento totalizador S-5003. Para maiores detalhes, ver Regras de 
processamento do evento S-5003 pelo eSocial. 
 
Em s²ntese, o d®bito rescis·rio refere-se ¨s verbas provenientes dos desligamentos que 
ensejem o saque imediato do FGTS.  
 
Tipo de valor que influi na apura­«o do FGTS (tpValor): 
 

¶ Rescis·rio: 
 
21 - FGTS m°s da rescis«o 
22 - FGTS 13Á sal§rio rescis·rio 
23 - FGTS aviso pr®vio indenizado 
24 - FGTS diss²dio m°s da rescis«o 
25 - FGTS diss²dio 13Ü sal§rio rescis·rio 
26 - FGTS diss²dio aviso pr®vio indenizado 
27 - FGTS m°s da rescis«o - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
28 - FGTS 13Á sal§rio rescis·rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
29 - FGTS aviso pr®vio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
30 - FGTS diss²dio m°s da rescis«o - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
31 - FGTS diss²dio 13Á sal§rio rescis·rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
32 - FGTS diss²dio aviso pr®vio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
 

Os d®bitos de indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS), obtidos pelo sistema com base 

nas informa­»es constantes do hist·rico de remunera­»es para fins rescis·rios, ser«o 
tamb®m considerados como rescis·rio.  
 
A partir da data de in²cio da arrecada­«o por meio do FGTS Digital, com a mudan­a na data 
de vencimento do FGTS mensal, na hip·tese de o tipo de desligamento ensejar direito ao 
saque imediato por parte do trabalhador, no prazo m§ximo de recolhimento rescis·rio (10 
dias), o empregador deve tamb®m recolher o valor de FGTS mensal referente ao m°s 
imediatamente anterior ¨ rescis«o, n«o lhe sendo permitido aguardar o 20Ü dia do m°s 
subsequente, caso posterior ao vencimento do d®bito rescis·rio.  

 Caso o usu§rio queira realizar o pagamento parcial de um d®bito ou emitir guia 
referente a um d®bito vencido (mensal, rescis·ria ou mista) com data de vencimento 
diferente do dia da pesquisa, ser§ necess§rio acessar a funcionalidade <EMISSëO DE 
GUIA PARAMETRIZADA>. 
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Observa­«o: Nos casos em que o tipo desligamento n«o possibilite direito ao saque imediato 
do FGTS, todas as verbas remunerat·rias, inclusive as decorrentes da rescis«o, assumem o 
tipo mensal. 
 
Emiss«o e detalhamento da guia: 
 

¶ Emitir guia: gera arquivo em PDF da guia de pagamento do FGTS Digital para 
determinada compet°ncia de apura­«o e para uma data de vencimento.  
 

 
 
Exemplo de Guia Rescis·ria gerada, conforme par©metros definidos anteriormente: 

 

 
 
 

  

 S· ® poss²vel gerar uma ¼nica guia para os mesmos d®bitos e data de 
vencimento. Caso j§ exista uma guia gerada para determinados par©metros e o 
usu§rio tente reemiti-la, o sistema apresentar§ advert°ncia de que n«o h§ d®bitos 
alterados para a guia e exibir§, no campo <Emitir guia>, o ¼ltimo documento 
gerado, para reimpress«o. 

 

 
 

 

CNPJ raiz; compet°ncia de apura­«o; 
tipo de guia 

N¼mero da guia 
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3.1.1.3 Guia Mista:  
 
 

 
 

 
Ap·s corrigido o valor da indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS), conforme orientado 
na parte geral referente ¨ funcionalidade <Emiss«o de Guia R§pida>, para pesquisar todos 
os d®bitos de FGTS, o usu§rio deve selecionar a compet°ncia desejada, o tipo de d®bito 
<Mensal> e <Rescis·rio> e clicar em <Pesquisar>. Desta forma, o sistema exibir§ rela­«o 
de d®bitos de FGTS, agrupados por data de vencimento (Vencimento da Guia). 
 
Exemplo do resultado do filtro, utilizado de maneira combinada, de d®bitos mensais e 
rescis·rios, vencidos, da compet°ncia 05/2023:  
 

 
 
 
Esta tela apresenta o resultado dos filtros <Compet°ncia de Apura­«o> e <Tipo de D®bito 
- Mensal e Rescis·rio>, al®m do campo <Vencimento da Guia>, que define o agrupamento 
dos d®bitos e a quantidade de guias a serem emitidas, de acordo com os seguintes crit®rios: 
 

¶ Quando houver d®bitos mensais e rescis·rios com o mesmo vencimento, os valores 
ser«o apresentados de forma unificada e a guia a ser emitida trar§ todos os d®bitos. 
 

 
 

 Caso o usu§rio queira realizar o pagamento parcial de um d®bito ou emitir guia 
referente a um d®bito vencido (mensal, rescis·ria ou mista) com data de vencimento 
diferente do dia da pesquisa, ser§ necess§rio acessar a funcionalidade <EMISSëO 
DE GUIA PARAMETRIZADA>. 

 
 

 

Emiss«o e detalhamento de guia 
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Tamb®m, ® apresentada tabela com o detalhamento dos d®bitos da compet°ncia e ²cones 

 que possibilitam emiss«o e detalhamento da guia, conforme abordado 
na parte geral referente ¨ funcionalidade <Emiss«o de Guia R§pida>, e complementado a 
seguir. 
 
Composi­«o dos valores de FGTS mensal e rescis·rio: 
 
Os valores de FGTS mensal s«o definidos conforme Tabela 23 (Relacionamento entre Tipo 
de Valor do FGTS, Categoria, Origem, C·digo de Incid°ncia do FGTS e Condi­«o) do eSocial, 
a qual, a depender da rela­«o entre incid°ncia da rubrica (S-1010), origem (evento 
remunerat·rio - S-1200, S-2299 e S-2399), categoria do trabalhador (Tabela 01), motivo 
(Tabela 19) e data de desligamento, bem como data de vencimento, aponta um tipo de valor 
espec²fico relacionado no evento totalizador S-5003. Para maiores detalhes, ver Regras de 
processamento do evento S-5003 pelo eSocial. 
 
Em s²ntese, o d®bito mensal tem por base as remunera­»es devidas mensalmente ao 
trabalhador, inclusive o 13Ü sal§rio; j§, o rescis·rio, refere-se ¨s verbas provenientes dos 
desligamentos que ensejem o saque imediato do FGTS.  
 
Tipo de valor que influi na apura­«o do FGTS (tpValor): 
 

¶ Mensal: 
 
11 - FGTS mensal 
12 - FGTS 13Á sal§rio 
13 - FGTS diss²dio mensal 
14 - FGTS diss²dio 13Ü sal§rio 
15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
16 - FGTS 13Á sal§rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
17 - FGTS diss²dio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
18 - FGTS diss²dio 13Ü sal§rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 

 

¶ Rescis·rio: 
 
21 - FGTS m°s da rescis«o 
22 - FGTS 13Á sal§rio rescis·rio 
23 - FGTS aviso pr®vio indenizado 
24 - FGTS diss²dio m°s da rescis«o 
25 - FGTS diss²dio 13Ü sal§rio rescis·rio 
26 - FGTS diss²dio aviso pr®vio indenizado 
27 - FGTS m°s da rescis«o - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
28 - FGTS 13Á sal§rio rescis·rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
29 - FGTS aviso pr®vio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
30 - FGTS diss²dio m°s da rescis«o - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
31 - FGTS diss²dio 13Á sal§rio rescis·rio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
32 - FGTS diss²dio aviso pr®vio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo 
 

Os d®bitos de indeniza­«o compensat·ria (multa do FGTS), obtidos pelo sistema com base 
nas informa­»es constantes do hist·rico de remunera­»es para fins rescis·rios, ser«o 
tamb®m considerados como rescis·rio.  

 
A partir da data de in²cio da arrecada­«o por meio do FGTS Digital, com a mudan­a na data 
de vencimento do FGTS mensal, na hip·tese de o tipo de desligamento ensejar direito ao 



       Manual de Orienta­«o do FGTS Digital ï Vers«o 1.0 de 18/08/2023            

  

108 
  
 
 

saque imediato por parte do trabalhador, no prazo m§ximo de recolhimento rescis·rio (10 
dias), o empregador deve tamb®m recolher o valor de FGTS mensal referente ao m°s 
imediatamente anterior ¨ rescis«o, n«o lhe sendo permitido aguardar o 20Ü dia do m°s 
subsequente, caso posterior ao vencimento do d®bito rescis·rio.  

 
Nos casos em que o tipo desligamento n«o possibilite direito ao saque imediato do FGTS, 
todas as verbas remunerat·rias, inclusive as decorrentes da rescis«o, assumem o tipo 
mensal. 
 
Emiss«o e detalhamento de guia: 
 

¶ Emitir guia ï gera o arquivo PDF da guia de pagamento do FGTS Digital para 
determinada compet°ncia de apura­«o e para uma data de vencimento.  
 

 
 
Exemplo de Guia Mista gerada, conforme par©metros definidos anteriormente: 

 
 

 

  

 S· ® poss²vel gerar uma ¼nica guia para os mesmos d®bitos e data de 
vencimento. Caso j§ exista uma guia gerada para determinados par©metros e o 
usu§rio tente reemiti-la, o sistema apresentar§ a advert°ncia de que n«o h§ d®bitos 
alterados para a guia e exibir§, no campo <Emitir guia>, o ¼ltimo documento 
gerado, para reimpress«o. 

 

 
 

 

CNPJ raiz; compet°ncia de apura­«o; 
tipo de guia 

N¼mero da guia 
















































































































































































