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SIGLAS

BC - Banco Central

CAEPF - Cadastro das Atividades Econdmicas das Pessoas Fisicas;

CAIXA - Caixa Econdbmica Federal,

CCFGTS - Conselho Curador do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

CNO - Cadastro Nacional de Obras;

CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;

CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas;

CVE - Conta Virtual do Empregador;

eSocial - Sistema de Escrituragado Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas;

FD - FGTS Digital;

FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

GFD - Guia do FGTS Digital;

GFIP - Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informacdes
a Previdéncia Social;

GRF - Guia de Recolhimento do FGTS;

GRRF - Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS;

IN - Instrucdo Normativa;

MOS - Manual de Orientacédo do eSocial;

MTE - Ministério do Trabalho e Emprego;

PGFN - Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,

RFB - Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil;

RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social;

RPPS - Regime Proprio de Previdéncia Social,

SEFIP - Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social;

SIT - Secretaria de Inspegao do Trabalho;

SPE - Sistema de Procuracao Eletrénica; e

TSVE - Trabalhadores Sem Vinculo de Emprego/Estatutario.
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CAPITULO | - INFORMAGOES GERAIS

1. APRESENTAGCAO E OBJETIVOS DO FGTS DIGITAL

O FGTS Digital (FD) é um conjunto de sistemas integrados dedicados a gestdo da arrecadagao
dos valores devidos ao FGTS e a prestagdo de servigos digitais com objetivo de melhorar a
prestacao de informacdes aos trabalhadores e empregadores, e de aperfeicoar a arrecadacao,
a fiscalizagao, a apuracao, o lancamento e a cobranca dos recursos do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo, na forma prevista no artigo 17-A da Lei 8.036, de 1990 (alterada pela Lei n°
14.438/2022) e regulamentado pela Portaria MTE n°® 240, de 29 de fevereiro de 2024.

Trata-se de uma nova forma de gestao integrada de todo o processo de arrecadagao do FGTS,
que substituiu os sistemas SEFIP/GRRF/Conectividade Social. Essa nova plataforma utiliza as
remuneracoes declaradas no eSocial — onde os débitos sdo individualizados desde a sua origem
— de forma que os empregadores tém um sistema para gerar guias rapidas e personalizadas, e,
inclusive, recolher varias competéncias e tipos de débitos em um unico documento, reduzindo
custos operacionais e tempo gasto nessas atividades.

Resultados que serdo obtidos com o FGTS Digital:

e Diminuir os custos operacionais incorridos pelo FGTS.

o Reduzir as despesas com tarifas relativas ao recebimento das guias junto aos agentes
arrecadadores.

e Permitir que os atores relacionados ao recolhimento do FGTS possam ter acesso aos
dados/informacdes necessarios para o exercicio de suas competéncias.

¢ Digitalizar servicos (modernizacao, automatizacao e integracao).

e Desenvolver Plataforma tecnolégica gerencial (unificagdo do ambiente processual,
operacional e de infraestrutura).

e Garantir seguranga, integridade e confiabilidade aos dados e informagbdes de

recolhimento de FGTS a serem armazenados e processados.

Diminuir a postergacao da arrecadagao anual do FGTS.

Efetuar a notificagdo automatizada dos devedores de FGTS.

Reduzir o tempo de cobranga administrativa e judicial do FGTS.

Fornecer informagdes gerenciais para tomada de decisdes estratégicas.

Melhorar a gestéo, controle e transparéncia dos processos.

Proporcionar a melhoria dos servigos voltados para trabalhador e empregador.

Facilitar a comunicagao entre Administrados e Administracao.

A arrecadacao do FGTS sera realizada mediante uso da ferramenta tecnoldgica Pix, meio de
pagamento instantaneo oferecido pelo Banco Central do Brasil, que tem ampla rede
arrecadadora, aperfeicoando os processos de conciliagdo de pagamento e impedindo a
ocorréncia de problemas como o pagamento de guias vencidas ou em duplicidade.

Os débitos de competéncias anteriores a implementagao do FGTS Digital continuardo sendo
recolhidos por meio de guias emitidas pela Caixa Econémica Federal.

Este Manual nao trata de interpretacao de leis, quando deve ser aplicado determinado direito ou

dever na relagao de trabalho, dentre outros. Mostra apenas como utilizar as funcionalidades do
FGTS Digital.
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2. PRODUGAO LIMITADA — PREPARAGAO DOS EMPREGADORES

Para facilitar a transicdo entre os sistemas utilizados para o recolhimento do FGTS, os
empregadores terdo a sua disposicao um ambiente de testes para verificar os impactos das
declaracdes de remuneragdes que realizar pelo eSocial e como o FGTS Digital ira internalizar
esses dados. O cronograma de implantacao atual foi definido pelo Edital SIT n°® 04/2023:

e 19 de agosto de 2023: inicio da fase de testes em Produgédo Limitada para as empresas
do Grupo 1 do eSocial (faturamento acima de R$ 78 milhées no ano de 2016).

o 23 de setembro de 2023: inicio da fase de testes em Producao Limitada para as
empresas dos demais grupos do eSocial (2, 3 e 4).

e 13 de janeiro de 2024: término da fase testes em Produgéao Limitada.

e 13 de janeiro até 29 de fevereiro de 2024: preparacao do sistema para entrada em
operacao efetiva.

e 1° de margco de 2024: entrada em produgdo do FGTS Digital e substituicdo do
SEFIP/Conectividade Social para os débitos de FGTS de fatos geradores a partir da
competéncia margo/2024.

No periodo de testes em Produgao Limitada todas as remuneracdes declaradas no ambiente de
producao do eSocial (dados reais) pelo empregador desde a competéncia julho/2023 serao
exibidas no FGTS Digital, possibilitando a emissdo simulada de guias. No entanto, as guias
emitidas nao teréo validade juridica, nao terao QRCode e nao serao aceitas para pagamento no
sistema bancario. Durante o periodo de Produgao Limitada os empregadores devem realizar os
recolhimentos via sistemas SEFIP/GRRF/Conectividade Social.

Poderéo, ainda, antecipar o cadastramento de procuragdes para que terceiros possam acessar
seus dados e representa-los no FGTS Digital, para quando houver a implementagao efetiva.

Sera uma oportunidade para que os empregadores validem seus processos internos, conferindo
se os dados declarados nas remuneracgdes estao sendo refletidos corretamente no FGTS Digital.
Conforme item 5.1 eSocial desse manual, o eSocial calcula as bases de FGTS de acordo com
as incidéncias das rubricas utilizadas pelo empregador nas remuneracdes dos trabalhadores. As
rubricas, por sua vez, também sdo declaradas e cadastradas pelo empregador, que define se
havera ou nao incidéncia de FGTS.

Se o empregador encontrar divergéncias nos valores devidos de FGTS entre seu sistema de
gestdo de folha e o FGTS Digital, devera verificar inicialmente todas as rubricas declaradas,
sejam elas de vencimento, desconto ou informativas. Devera corrigir as incidéncias em cada
rubrica e reenviar os eventos de remuneracao para cada trabalhador, para que os totalizadores
do FGTS sejam processados novamente.

0 Durante o periodo de producgao limitada, os empregadores continuam obrigados a
realizar os recolhimentos mensais e rescisorios via sistemas da CAIXA
(SEFIP/GRRF/CONECTIVIDADE SOCIAL).
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2.1 Testes no ambiente de Producao Restrita

Esse ambiente de testes sera liberado em breve e deve ficar disponivel de forma permanente,
paralelo ao ambiente de producao real. Serao utilizados os dados ficticios transmitidos pelos
empregadores no ambiente de producgdo restrita do eSocial. A empresa podera transmitir as
bases de dados para o eSocial via webservice ou pelo portal WEB
https:/llogin.producaorestrita.esocial.gov.br/login.aspx.

Assim como no ambiente de Produc¢ao Limitada, havera a geracao de guias simuladas, sem valor
legal. Sera uma otima oportunidade para empresas realizarem testes utilizando cenarios
diversos, como simular quanto sera a multa rescisoéria (indenizagao compensatoéria) do FGTS.

O endereco de acesso a esse ambiente sera divulgado em breve.

3. PRODUGAO - QUEM ESTA OBRIGADO AO FGTS DIGITAL

A partir da competéncia MARCO/2024, todos os empregadores obrigados a recolher FGTS
deverao utilizar o FGTS Digital para gerar suas guias e realizar toda a gestdao do
pagamento desses valores, com as exceg¢des descritas nos itens 3.1 e 3.2. Nesta data, todos
os empregadores dos grupos 1, 2, 3 e 4 do eSocial (conforme cronograma disponivel no portal
do eSocial) ja estardo transmitindo eventos de remuneragéo por esse sistema.

O enderecgo de acesso direto ao FGTS Digital € https://fgtsdigital.sistema.gov.br ou pelo banner
disponivel no portal de noticias https://www.gov.br/fgtsdigital.

3.1 Microempreendedor Individual - MEI e Segurado Especial - SE

O segurado especial, assim definido pela Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, bem como
o microempreendedor individual — MEI, assim definido pela Lei Complementar n° 123,
de 14/12/2006, recolheréao:

e O FGTS mensal e o incidente sobre as verbas rescisorias, quando o motivo de
desligamento nao gerar direito ao saque do FGTS, por meio do Documento de
Arrecadacao do eSocial — DAE; e

e O FGTS incidente sobre as verbas rescisérias (art. 18 da Lei n® 8.036, de 1990),
bem como a indenizagdo compensatoria (multa do FGTS) quando o motivo de
desligamento gerar direito ao saque do FGTS:

a) por meio da guia gerada pelo Conectividade Social e os sistemas a ele
integrados, conforme instru¢des expedidas pelo agente operador, em relagao
aos fatos geradores ocorridos até 29 de fevereiro de 2024; e

b) por meio da Guia do FGTS Digital — GFD, em relacdo aos fatos geradores
ocorridos a partir de 1° de margo de 2024.

Esses empregadores continuarao a recolher o FGTS juntamente com o DAE mensal gerado pelo
eSocial. Apenas o0 FGTS Rescisorio sera recolhido pelo FGTS Digital, em substituicdo a GRRF
gerada pelo Conectividade Social. Dessa forma, se o MEI ou o SE demitir um trabalhador a partir
de 01/03/2024 por um motivo de desligamento que gere direito ao saque do FGTS, devera
registrar a rescisdo no eSocial e acessar o FGTS Digital para gerar a guia com os valores de
FGTS incidentes sobre o0 més da rescisao, 13° proporcional, aviso prévio indenizado e a multa
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do FGTS (40% ou 20%). Além disso, no més do desligamento esses empregadores ainda terédo
que emitir o DAE no eSocial para recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS).

3.2 Empregador Doméstico

Continuara recolhendo o FGTS mensal e rescisorio utilizando a guia DAE gerada pelo eSocial.
O empregador doméstico utilizara o FGTS Digital futuramente apenas para requerer
parcelamentos de débitos do FGTS. Enquanto essa funcionalidade ndo é implementada, caso
queira realizar um parcelamento, deve procurar os canais de atendimento da CAIXA.

3.3 Orgaos Publicos

A obrigatoriedade em recolher o FGTS via guia do FGTS Digital se aplica aos 6rgaos publicos,
que devem declarar sua folha de pagamento e as bases de calculo do FGTS pelo eSocial.

Excepcionalmente, para os fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2024, o
Conectividade Social e os sistemas a ele integrados poderéo ser utilizados para a
geracao de guia para fins de recolhimento do FGTS pelos empregadores com natureza
juridica de Administragdo Publica, assim classificados nos termos do Anexo V da
Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022,
e concomitantemente pela Secéo O, Divisdo 84 da Classificagcao Nacional de Atividades
Econdémicas - CNAE divulgada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Esta excepcionalidade ndo exime esses empregadores de enviar pelo eSocial as folhas
de pagamento com as bases de calculo do FGTS desse periodo, inclusive sujeito a
eventual fiscalizagcdo e autuagdo com base no artigo 23 da lei n° 8.036/1990 e
consequente bloqueio da Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF.

3.4 Recolhimento de FGTS via Depésito Judicial

A transferéncia de valores depositados em conta bancaria de Depdsitos Judiciais
decorrente de reclamatéria trabalhista para a conta vinculada do trabalhador no FGTS,
mediante apresentacao de determinacao judicial, continuara a ser realizada pela Caixa
Econdmica Federal ou pelo Banco do Brasil, conforme o local de depésito realizado pelo
empregador, por meio da GRFGTS — Guia de Recolhimento do FGTS, nos termos do
Manual de Orientagdo ao Empregador — Recolhimentos Mensais e Rescisorios ao FGTS
e das Contribui¢cdes Sociais publicado pela Caixa Econdmica Federal.

4. FGTS DIGITAL X SEFIP: QUANDO UTILIZAR

O recolhimento de valores de FGTS mensal ou rescisorio, devidos para fatos geradores ocorridos
a partir da competéncia MARCO/2024, deve ser realizado via FGTS Digital conforme Edital SIT
n° 04/2023.

Os débitos de competéncias até o més imediatamente anterior a implementacao continuarao
sendo quitados por meio de guias emitidas pela CAIXA e, caso exista parcelamento de débito
ja contratado até esta data, os valores contemplados pelo contrato deverao ser informados e
recolhidos pela SEFIP.

O critério para definicao de qual sistema devera ser utilizado sera a data do fato gerador (regime
de competéncia). Exemplos:
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o FGTS mensal da competéncia fevereiro/2024: o recolhimento sera realizado via
SEFIP/CAIXA, com vencimento até o dia 07/03/2024.

o FGTS rescisério de um desligamento que ocorreu em 26/02/2024: o recolhimento
sera realizado via GRRF/CAIXA, com vencimento em 07/03/2024.

e FGTS mensal da competéncia margo/2024: o recolhimento sera realizado via FGTS
Digital, com vencimento até o dia 19/04/2024 (sexta-feira).

e FGTS rescisério de um desligamento que ocorreu em 04/03/2024: o recolhimento
sera realizado via FGTS Digital, com vencimento até o dia 14/03/204.

Cabe destacar que, para qualquer necessidade de pagamento de diferengas ou retificacdo de
dados, o empregador devera utilizar o sistema original que gerou o recolhimento. Se no dia
15/05/2024, por exemplo, o empregador precisar recolher uma diferenca de FGTS mensal
referente a competéncia de novembro/2022, devera utilizar o sistema SEFIP/Conectividade
Social, apesar de ja estar obrigado a utilizar o FGTS Digital para as competéncias a partir de
margo/2024.

VALORES DEVIDOS A PARTIR DE MARGO/24 RELATIVOS A PERIODOS ANTERIORES:

A partir da folha de pagamento da competéncia margo/2024, caso seja necessario enviar
remuneracoes relativas a valores devidos a periodos de referéncia anteriores ao periodo de
apuracao, o recolhimento do respectivo FGTS sobre essa base de calculo devera ocorrer via
FGTS Digital, juntamente com o FGTS gerado sobre as demais verbas devidas no més da
apuracdo. Os detalhes desse tipo de pagamento estdo disponiveis no capitulo 5.1.8 deste
Manual.

Excepcionalmente, a Secretaria de Inspegdo do Trabalho podera estabelecer procedimentos
especificos de geragdo de guias para o recolhimento do FGTS, inclusive com a utilizagdo de
ambientes distintos do FGTS Digital, para atender situagdes de contingéncia.

Apds o encaminhamento de valores de FGTS para inscricdo em divida ativa, a geragao e o
recolhimento de Guia do FGTS Digital - GFD a eles relativos serao automaticamente bloqueados
no FGTS Digital.

5. BASES DE DADOS DO FGTS DIGITAL

Para gerar as guias de recolhimento sera necessario que o empregador realize previamente a
declaracao das remuneragdes devidas aos trabalhadores pelo sistema eSocial. Para fins de
gerar a guia de recolhimento da indenizagdo compensatdria (multa do FGTS) o empregador
devera prestar informagbes diretamente no FGTS Digital, utilizando-se de dois métodos a sua
escolha: informar todas as remunerag¢des do periodo do vinculo rescindido ou informar o valor
total da base de calculo da indenizagdo compensatéria, conforme 4. HISTORICO DE
REMUNERACOES PARA FINS RESCISORIOS.

5.1 eSocial

A obrigacao de elaborar a folha de pagamento e de declarar os dados relacionados aos valores
do FGTS e outras informacdes de interesse do Ministério do Trabalho e Emprego, prevista no
art. 17-A, caput, da Lei n° 8.036, de 1990, sera realizada pelo empregador ou responsavel
mediante o envio de arquivos e informagdes ao Sistema Simplificado de Escrituragao Digital de
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Obrigacdes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais — eSocial e ao FGTS Digital.

Os empregadores terdo até o dia 15 do més subsequente ao més de referéncia para envio da
folha. Para envio das verbas rescisorias, as empresas terdo até 10 dias contados a partir do
término do contrato para enviar os desligamentos. Quando os prazos previstos recairem em dia
nao util, a declaracao devera ser antecipada para o dia util imediatamente anterior.

Para apuracédo do FGTS devido, o FGTS Digital utilizara basicamente os eventos cadastrais e
contratuais (S-2190 a S-8299) e os totalizadores de FGTS (S-5003, S-5503 e S-5013) gerados
pelo eSocial.

O compartilhamento desses eventos para o FGTS Digital ndo dependera do fechamento da folha
de pagamento para ocorrer, sendo realizado por cada evento recebido com sucesso. O
processamento desses eventos dentro do FGTS Digital ndo ira bloquear a transmissao ao
eSocial de novos eventos por parte do empregador.

Apods a transmissao dos eventos periddicos de remuneracao, o FGTS Digital automaticamente
ira apropriar esses dados, permitindo ao empregador gerar guias para pagamento ou realizar
outros controles, como parcelamentos, compensacdes e restituicdes.

O processamento dos eventos pelo FGTS Digital ndo bloqueia qualquer acao do empregador no
eSocial. No entanto, o sistema foi preparado para disponibilizar seu conteudo em poucos
minutos, de forma que o usuario possa gerar guias e outros procedimentos de forma célere. A
velocidade do processamento podera ser prejudicada por picos de eventos transmitidos.

0 As informacdes prestadas no eSocial e no FGTS Digital a partir de 1° de margo de 2024
representam declaragcao e reconhecimento dos créditos delas decorrentes, tém efeitos de
confissao e constituicdo de débito de FGTS.

5.1.1 Declaracao da folha anual (Décimo Terceiro / Gratificagao Natalina)

e Todas as rubricas de vencimento e desconto utilizadas no eSocial para verbas

relacionadas ao pagamento do décimo terceiro salario ou de qualquer parcela, devem ser

registradas com a incidéncia “12” (Base de calculo do FGTS 13° salario) para o FGTS.

Adiantamento de 13° (vencimento)

Valor total devido de 13° (vencimento)

Média das remuneracdes variaveis para 13° (vencimento)

13° proporcional/rescisorio (vencimento)

Desconto de adiantamento de 13° (desconto)

Acidente de Trabalho — base para calculo FGTS (adiantamento/2? parcela 13° salario)

(informativa)

e Salario maternidade — base para calculo FGTS (adiantamento/2? parcela 13° salario)
(informativa)

e Servigo militar — base para calculo FGTS (adiantamento/2? parcela 13° salario)
(informativa)

A Unica excegao se refere a rubrica de reflexo de 13° sobre o Aviso Prévio Indenizado, que
acompanha a mesma incidéncia do API, que deve ser igual a “21” (Base de calculo do FGTS
aviso prévio indenizado).

A parcela referente ao adiantamento da gratificacdo natalina deve ser declarada na competéncia

a que se referir o pagamento, ou na competéncia de novembro do ano a que se refere, o que
ocorrer primeiro.
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Na competéncia anual (Décimo Terceiro) deverdo ser declaradas, exclusivamente, a
remuneragado devida a titulo de gratificagdo natalina, no més de dezembro de cada ano, e o
desconto correspondente aos adiantamentos realizados. Dessa forma, o FGTS sera calculado
sobre o valor liquido devido nessa folha. Os dados da folha anual devem ser enviados para o
eSocial até o dia 20 do més de dezembro a que se refere.

O empregador declara no eSocial verbas relacionadas ao 13° salario em 4 momentos:
e Adiantamento do 13° - diretamente na folha do més que houve o pagamento (até
novembro);
e 2% parcela do 13° - na folha ANUAL (folha de 13° salario);
e Diferencas de médias para calculo do 13° - (pode ser langada na folha de dezembro ou
janeiro, a depender da forma de apuragédo das médias);
e 13° proporcional/rescisorio - no evento de desligamento do trabalhador.

Diferencga de funcionamento entre SEFIP x eSocial:
e SEFIP:
o O empregador declarava a base de calculo da 22 parcela (liquida) na folha de
DEZEMBRO, utilizando um campo especifico desse sistema;
o A folha ANUAL da SEFIP era utilizada apenas para fins de INSS (Contribuicao
Previdenciaria).

e ESOCIAL:

o Apura a 22 parcela do 13° salario ou parcela final com base na folha ANUAL.
Necessario informar o valor total devido, as médias sobre verbas variaveis e o
desconto do adiantamento efetuado anteriormente;

o O empregador ndo deve informar verbas de 13° na folha DEZEMBRO, exceto
eventuais diferencas de médias. Se informar, podera causar duplicidade nas
bases de FGTS.

5.1.2 Sincronismo entre eSocial e FGTS Digital
POVOAMENTO DE DADOS DO ESOCIAL

A carga inicial de dados do eSocial no ambiente de produgdo do FGTS Digital ocorrera por
trabalhador e tera inicio assim que o empregador enviar qualquer evento desse vinculo, a partir
de 22 de janeiro de 2024. Serao compartilhados os dados cadastrais e contratuais mais recentes.
Em 1° de margo de 2024, todos os vinculos que tiveram qualquer evento periédico ou nao
periddico transmitido nesse periodo ja aparecerdao no FGTS Digital.

N&o serdo exibidos os dados de trabalhadores que n&o tiveram nenhum evento enviado ao
eSocial desde o dia 22/01/24. I1sso pode ocorrer, por exemplo, porque ele estava afastado por
um motivo que nao gera direito ao FGTS, como um Beneficio por Incapacidade Temporaria
(Auxilio-doenca). Quando o empregador langar no eSocial o evento de retorno desse
afastamento ou enviar um evento de remuneracédo desse trabalhador, imediatamente seus dados
serdo enviados para o FGTS Digital e o empregador conseguira recolher o seu FGTS
normalmente.

Apenas as bases de calculo do FGTS a partir da competéncia marg¢o/2024 serdo exibidas para
recolhimento de valores. Meses anteriores nao aparecerdo no FGTS Digital, exceto para o
historico do calculo da multa rescisoéria (indenizagédo compensatoria).

Nao sera necessario fechar a folha para conseguir gerar guias. Dessa forma, a medida que a
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empresa enviar remuneracoes, podera emitir guias de FGTS sobre essas bases de calculos.
EVENTOS DE REMUNERAGAO - S-5003 - Informagdes do FGTS por Trabalhador

O evento S-5003 (Informagdes do FGTS por Trabalhador) é um retorno do eSocial para cada um
dos eventos de remuneracao enviados ao eSocial (remuneracao mensal, S-1200; desligamento,
S-2299; ou término de TSVE, S-2399) ou dele excluidos pelo declarante por meio do envio do
evento de exclusao (S-3000). Nele consta a totalizacao da base de calculo e o valor do depdésito
para o FGTS de cada contrato do trabalhador (CPF), por estabelecimento e lotacao tributaria. O
retorno ocorre na medida em que os eventos de remuneragdo de cada trabalhador séo
transmitidos ou excluidos. Assim, esse retorno nao depende de solicitacdo de fechamento de
eventos periédicos.

Para que o empregador tenha certeza de que a informacao apresentada pelo FGTS Digital é a
mesma que ele transmitiu, podera verificar se 0 nimero do recibo apresentado € o mesmo que
ele possui do eSocial. O numero do recibo sera exibido nas consultas do vinculo e nos relatérios
da guia no formato CSV.

EVENTOS DE REMUNERAGAO - S-5013 - Informagées do FGTS Consolidadas por
Contribuinte (em implantacao)

Quando o empregador realizar o fechamento da folha do eSocial (evento S-1299), mesmo que
parcial (sem informar a remuneracao de todos os trabalhadores ativos), sera gerado o evento S-
5013 (Informagbes do FGTS Consolidadas por Contribuinte), que tem por objetivo mostrar ao
declarante o total da base de calculo e dos valores de depésito do FGTS devidos até aquele
momento pelo declarante, relativos ao periodo de apuracao. Representa o somatério dos valores
apurados nos totalizadores por trabalhador (S-5003) e, também, nos casos em que o declarante
envia o evento S-1270 (Contratagdo de avulsos ndo portuarios), os valores declarados
diretamente neste evento, uma vez que para eles ndo ha retorno do evento S-5003. As
informacoes de base de calculo e valores de depédsito sao consolidadas por estabelecimento e
por lotagao tributaria.

O evento S-5013 também sera compartilhado com o FGTS Digital, que ira realizar uma validagao
com todos os eventos S-5003 recebidos de cada trabalhador. Sera verificado para todos os tipos
de valores (tpValor) gerados no S-5013 se as bases das remuneragdes e o valor a ser recolhido
de FGTS correspondem a soma de todos os respectivos valores de remuneracao e depositos de
FGTS declarados nos mesmos tipos de valores (tpValor) dos eventos S-5003. Apds essa
conferéncia, a tela de Gestao de Guias exibira a folha da respectiva competéncia (més) com
status “Fechada” e o respectivo niumero do recibo desse encerramento.

Assim, o empregador tera certeza de que todos os eventos de remuneracdo utilizados como
base para o FGTS foram devidamente internalizados até aquele fechamento.

EVENTOS DE REMUNERAGAO - S-5503 - Informagdes do FGTS por Trabalhador em
Processo Trabalhista (em implantacéo)

Em carater excepcional, todas as empresas poderio utilizar o Conectividade Social e os sistemas
a ele integrados para a geracdo de guia de recolhimento do FGTS decorrente de Processo
Trabalhista, mesmo apds a entrada em operacdo do FGTS Digital em 01/03/2024.

Desse modo, até que a Secretaria de Inspegéao do Trabalho publique, em Edital, a data a partir
da qual devera ser utilizada a funcionalidade de geragao da guia respectiva por meio do FGTS
Digital, continuardo a ser utilizados os cddigos 650 ou 660 da Tabela de Cddigos de
Declaragéao/Recolhimento do SEFIP, conforme orientagdes que serdo dispostas no Manual de
Orientagcdo ao Empregador — Recolhimentos Mensais e Rescisérios ao FGTS e das
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Contribuigbes Sociais publicado pela Caixa Econémica Federal.

O evento S-5503 é um retorno do eSocial para o evento S-2500 (Processo Trabalhista). Nele
consta a totalizacao da base de calculo e o valor do depdsito para o FGTS de cada contrato de
trabalhador (CPF) citado no evento S-2500. Este evento alimentara o sistema FGTS Digital para
geracéao de guias com as bases de calculo informadas.

O periodo de apuragao que sera exibido no médulo de Gestdo de Guias correspondera a data
informada no campo [dtSent] ou [dtCCP] do evento S-2500. Cada competéncia com base de
calculo informada no grupo [infoFGTS] do evento S-2500 correspondera a um periodo de
referéncia. Dessa forma, no FGTS Digital o empregador devera selecionar o periodo de apuragao
do processo trabalhista e, dentro dele, visualizara os débitos de todos os periodos de referéncia.
Os débitos sofrerao incidéncia de encargos desde cada periodo de referéncia até a data do
vencimento da guia.

O empregador podera fazer uma busca na funcionalidade <EMISSAO DE GUIA
PARAMETRIZADA> utilizando o nimero do processo ou o CPF do trabalhador, gerando apenas
uma guia com os débitos selecionados.

EVENTOS CADASTRAIS E CONTRATUAIS DOS TRABALHADORES

Os eventos cadastrais e contratuais serdo utilizados para identificar o vinculo e toda a sua
evolucado. Essas informacgdes serao compartilhadas com a Caixa Econémica Federal, permitindo
a atualizacao das contas vinculadas do FGTS dos trabalhadores. Dessa forma, as empresas nao
precisardo comunicar diretamente a Caixa sobre essas alteracdes, basta informa-las no eSocial.

Essas informacbes também serdo utilizadas para a movimentagdo das contas vinculadas dos
trabalhadores, como ocorre com alguns motivos de desligamento.

0 Os empregadores devem ter especial aten¢ao no envio dos dados corretos ao eSocial,
pois poderao ser responsabilizados em casos de eventuais retificacbes que alterem a
condigédo de saque ou prejudiquem a utilizagdo do FGTS por parte do trabalhador.

Na visualizagcdo de dados cadastrais e contratuais, serdo exibidos os dados mais recentes e
validos para cada vinculo. O empregador nao visualizara no FGTS Digital o histérico de
alteracdes. Para isso, devera realizar uma consulta no portal do eSocial.

Cabe destacar que a transmissao de eventos com data futura no eSocial, como é possivel nos
eventos S-2190, S-2200, S-2205, S-2206, S-2230, S-2299, S-2300, S-2306 e S-2399, também
sensibilizara imediatamente as telas de consulta do FGTS Digital, apesar de nao interferir
diretamente no calculo do FGTS mensal, pois essa informagéao ja vem processada no evento S-
5003 gerado no eSocial (que considera a data efetiva de efeitos de cada evento). A data futura
informada no eSocial, entao, refletira imediatamente nos extratos exibidos e nas informacoes
que sao encaminhadas para atualizagdo da conta vinculada do trabalhador no FGTS junto a
CAIXA.

O FGTS Digital € um sistema exclusivo do empregador, mas as informagdes poderao ser exibidas
nos sistemas e aplicativos da CAIXA voltados ao trabalhador. Portanto, cabera ao empregador
decidir sobre a conveniéncia e oportunidade em enviar ou ndo eventos com data futura. Por
exemplo, se o empregador transmitir, no dia 05/05/2024, um evento de desligamento previsto
para 15/05/2024, essa informagao sera passivel de visualizagéo imediata no app ou no site do
FGTS voltados para o trabalhador.
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5.1.3 Composicao dos débitos no FGTS Digital

Com base nas informacdes recebidas do eSocial, o FGTS Digital ira compor os valores devidos
de FGTS para cada vinculo do empregador. Conforme item 5.1.4 Regras de processamento do
evento S-5003 pelo eSocial, o eSocial utiliza os seguintes campos-chave dos eventos de origem
(S-1200, S-2299, S-2399) para gerar os débitos de FGTS no evento S-5003:

e Periodo de apuragao: més/ano de referéncia das informacoes.

o Estabelecimento da Remuneragao: identificagdo dos estabelecimentos nos quais o
trabalhador possui remuneragao no periodo de apuracéao.

e Lotacao Tributaria: identificagdo das lotagdes tributarias nas quais o trabalhador possui
remuneracao no periodo de apuragao.

e Matricula: atribuida pela empresa para cada vinculo.
o Categoria do trabalhador: conforme tabela 01 do eSocial.

e Tipo de Valor: separagao dos valores devidos de FGTS de acordo com a incidéncia da
rubrica utilizada, a categoria do trabalhador (aliquota de 8% ou 2%), o periodo de
referéncia e o tipo de evento (mensal ou rescisorio).

¢ Indicativo de incidéncia: normal ou suspensa por decisao judicial.

Observacdo: Para trabalhadores sem vinculo de emprego (TSVE), com direito ao FGTS, e
cadastrados em versoes do leiaute do eSocial onde o campo matricula ndo era obrigatério, serao
identificados pelo conjunto dos dados de CPF + Cddigo da Categoria + Data de Inicio. O campo
“‘matricula” no FGTS Digital sera exibido com a seguinte composi¢céo: 'LEGADO'+ CPF
TRABALHADOR + CATEGORIA + {dtInicio} (aaaammdd).

Dessa forma, para cada grupo de informagbes acima sera gerado um débito de FGTS. A
alteragdo em qualquer campo implica na geragéo de um débito diferente no totalizador S-5003.

Para simplificar o processo de gestao dos débitos por parte do empregador, e para que os valores
visualizados sejam os mesmos que aparecerao nos langamentos das contas vinculadas dos
trabalhadores, o FGTS Digital trata esses valores de forma agrupada com os seguintes campos-
chave:

Periodo de apuracao;

Lotagao Tributaria;

Matricula;

Grupos de Tipo de Valor: Mensal, Rescisorio, Verbas Indenizatérias e Multa
Rescisoria; e

Esse agrupamento permite que algumas retificagdes realizadas pelo empregador no eSocial ndo
alterem o débito exibido no FGTS Digital e possibilitem a compensagao automatica de
pagamentos que porventura ja tenham sido realizados. Nesse contexto, caso o empregador
altere no eSocial apenas o campo “Estabelecimento da Remuneragéo”, ndo havera alteragao do
débito do FGTS, pois ele ndo é chave para o FGTS Digital. Da mesma forma, se houver uma
retificacdo que gere um “Tipo de Valor” que pertenga ao mesmo grupo, também nao havera
alteracao do débito.

Se houver alteracédo no eSocial em algum dos campos-chave e o empregador ja efetuou o
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pagamento desse débito anteriormente, sera necessario solicitar a devolugao dos valores pagos,
conforme item 7. ESTORNO. A alteragdo do campo-chave também gerara novo débito para o
FGTS Digital e a empresa devera emitir uma guia para quitar esse valor, seja com origem em
créditos de valores estornados anteriormente, seja com o pagamento na rede bancaria.

TABELA DE GRUPOS DE TIPO DE VALOR

DESCRICAO TIPO DE VALOR

MENSAL

11 - FGTS mensal

12 - FGTS 13° salario

13 - FGTS (periodo anterior) mensal

14 - FGTS (periodo anterior) 13° salario

15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

16 - FGTS 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

17 - FGTS (periodo anterior) mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

18 - FGTS (periodo anterior) 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

RESCISORIO

21 - FGTS més da rescisao

24 - FGTS (periodo anterior) més da rescisao

27 - FGTS més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

30 - FGTS (periodo anterior) més da resciséo - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

VERBAS
INDENIZATORIAS | 29 - FGTS aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

22 - FGTS 13° salario rescisorio

23 - FGTS aviso prévio indenizado

25 - FGTS (periodo anterior) 13° salario rescisoério

26 - FGTS (periodo anterior) aviso prévio indenizado

28 - FGTS 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

31 - FGTS (periodo anterior) 13° salario rescisério - Aprendiz/Contrato Verde e
Amarelo
32 - FGTS (periodo anterior) aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e
Amarelo

MULTA
RESCISORIA 999 — Indenizacdo Compensatéria Complementar (Multa do FGTS)*

99 — Indenizacdo Compensatéria (Multa do FGTS)*

* Os Tipos de Valores 99 e 999 néo aparecem no evento S-5003 do eSocial, pois s&o gerados
diretamente pelo FGTS Digital, no médulo 4. REMUNERACOES PARA FINS RESCISORIOS.

Exemplos de retificagédo da remuneragéo no eSocial e seus impactos no FGTS Digital:

EXEMPLO 01

1. Evento original

AT T S@Tmoao o

Data do envio do evento: 01/04/2024

Competéncia: 03/2024

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal

Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotacéo tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

Situacédo do débito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024

2. Evento retificado
a. Data da retificacdo do evento: 03/04/2024

b.

Competéncia: 03/2024
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Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral

Evento de origem: S-1200 — mensal

Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotacao tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “12” — 13° salario

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “12” — FGTS 13° salario
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

AT T S@me a0

Resultado: nesse caso, houve apenas a alteragdo da incidéncia da rubrica, que antes
era mensal e agora se refere a 13° salario, mas continua no mesmo grupo de débito.
Como nao houve alteragdo em nenhum campo-chave do débito dentro do FGTS Digital,
havera a compensacao automatica entre o pagamento anterior e os valores retificados.
O empregador nao precisara realizar nenhuma operag¢ao e nao havera estorno na conta
vinculada do trabalhador.

EXEMPLO 02

1. Evento original

Data do envio do evento: 01/04/2024

Competéncia: 03/2024

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal

Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotagao tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

Situacao do débito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024

AT T SQT0 a0 T

2. Evento retificado

Data da retificacdo do evento: 03/04/2024
Competéncia: 03/2024

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal
Estabelecimento: 98765432/0001-00

Lotagao tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.500,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 200,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

rT T S@Tmoao o

Resultado: nesse caso, houve alteracao do estabelecimento da remuneragao e no valor
da remuneragdo. Como nao houve alteracdo em qualquer campo-chave do débito dentro
do FGTS Digital, havera a compensagao automatica entre o pagamento anterior e os
valores retificados. No entanto, como o valor a recolher aumentou, o empregador tera que
gerar uma guia para pagar apenas diferenca de R$ 40,00. Na conta vinculada do
trabalhador havera dois langamentos, o primeiro com o valor de R$ 160,00 e um segundo
no valor de R$ 40,00.
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EXEMPLO 03

1. Evento original

Data do envio do evento: 01/04/2024

Competéncia: 03/2024

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal

Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotacéo tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

Situacao do débito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024

AT T SQ@T0oo0 o

2. Evento retificado

Data da retificagao do evento: 03/04/2024

Competéncia: 03/2024

Categoria do trabalhador: “103” — Empregado Aprendiz
Evento de origem: S-1200 — mensal

Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotagao tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “15” - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato
Verde e Amarelo

j.  Valor de FGTS a recolher: R$ 40,00

k. Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

TT@Tmooo0 T

Resultado: nesse caso, o empregador excluiu a remuneragéo, retificou a categoria do
trabalhador e depois enviou nova remuneragao do més. Como nao houve alteragao em
qualquer campo-chave do débito dentro do FGTS Digital, havera a compensacao
automatica entre o pagamento anterior e os valores retificados. Nesse caso, como 0 novo
débito € menor que o valor pago, o empregador tera um crédito de R$ 120,00. No entanto,
esse crédito ndo é automatico, pois o empregador tera que solicitar o estorno da conta
do trabalhador e o crédito ficara disponivel na sua conta virtual, para compensacao de
outros débitos ou restituicdo. Se o valor pago anteriormente fosse menor que o novo
débito, o empregador teria que pagar apenas a diferenga encontrada. A conta vinculada
do trabalhador no FGTS junto a CAIXA sera alterada apenas quando o empregador
solicitar o estorno do valor pago a maior.

EXEMPLO 04:

1. Evento original

Data do envio do evento: 01/04/2024

Competéncia: 03/2024

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal

Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotacéo tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal

TT@Tooo0 T
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j.  Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00
k. Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”
[. Situagéo do débito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024

2. Evento retificado

Data da retificacdo do evento: 03/04/2024
Competéncia: 03/2024

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal
Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotacéo tributaria: 4455

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

AT T S@moo0ow

Resultado: como houve alteragdo em campo-chave do débito (lotacao tributaria) dentro
do FGTS Digital, nao havera a compensacgao automatica entre o pagamento anterior e
os valores retificados. O empregador precisara solicitar um estorno da conta vinculada do
trabalhador e realizar novo pagamento do débito. Esse pagamento podera ocorrer por
compensacgao ou via PIX. Havera estorno na conta vinculada do trabalhador e posterior
crédito de novo valor, com indicagdo do tomador de servigo.

EXEMPLO 05

1. Evento original

Data do envio do evento: 01/04/2024

Competéncia: 03/2024

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal

Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotagao tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

Situacao do débito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024

~rT T S@Tmoaooe

2. Evento retificado

Data da retificacdo do evento: 03/04/2024

Competéncia: 03/2024 (desligamento em 25/04/2024)

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral

Evento de origem: S-2299 — desligamento (demissdo sem justa causa em
15/03/23)

Estabelecimento: 98765432/0001-00

Lotacgao tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “21” — FGTS més da rescisao
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Rescisério”

coop

AT T TQ o
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Resultado: neste exemplo, o empregador fez alteracdo em varios campos. A alteracao
do Estabelecimento isoladamente n&o alteraria o débito, mas o empregador também
alterou o evento de origem, de uma remuneracdo mensal, para um desligamento (foi
necessario excluir a remuneracao de 03/2024 e enviar um desligamento que ocorreu em
27/04/2024). Como houve alteragdo em campo-chave do débito (grupo de tipo de valor)
dentro do FGTS Digital, ndo havera a compensacado automatica entre o pagamento
anterior e os valores retificados. O empregador precisara solicitar um estorno da conta
vinculada do trabalhador e realizar novo pagamento do débito. Esse pagamento podera
ocorrer por compensacgao ou via PIX. Havera estorno na conta do trabalhador e posterior
crédito de novo valor.

EXEMPLO 06

1. Evento original

Data do envio do evento: 01/04/2024

Competéncia: 03/2024

Matricula: trab000010

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal

Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotagao tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

Situacao do débito no FGTS Digital: pago em 02/04/2024

AT T S@Tmooo o

.3._

2. Evento retificado

Data da retificagao do evento: 03/04/2024
Competéncia: 03/2024

Matricula: trab000023

Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal
Estabelecimento: 12345678/0001-00

Lotagao tributaria: 0001

Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” - mensal

Valor da rubrica: R$ 2.000,00

Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00

Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

AT T SQ@Too0ow

Resultado: neste exemplo, o trabalhador possui dois vinculos distintos concomitantes
com o mesmo empregador. Houve apenas a alteragdo da matricula, que € um dos
campos que distingue vinculos de um mesmo trabalhador. Como se trata de um campo-
chave, nao havera a compensacao automatica entre 0 pagamento anterior e os valores
retificados. O empregador precisara solicitar um estorno da conta vinculada do
trabalhador e realizar novo pagamento do débito. Esse pagamento podera ocorrer por
compensacgao ou via PIX. Esse trabalhador possuira duas contas vinculadas distintas.
Havera estorno em uma conta e posterior crédito do valor na outra conta.

Péagina 18 de 185



( FGTD-QS Manual de Orientagéo do FGTS Digital — Verséo 1.11 de 20/05/2024

EXEMPLO 07

1. Evento original
Data do envio do evento: 01/04/2024
Competéncia: 03/2024
Matricula: trab000010
Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal
Estabelecimento: 12345678/0001-00
Lotacao tributaria: 0001
Incidéncia de FGTS da rubrica: “91” — incidéncia suspensa mensal
Valor da rubrica: R$ 2.000,00
Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00
Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

. Indicativo de incidéncia de FGTS: “9” - suspensa
Situacao do débito no FGTS Digital: suspenso

S3TATTS@Toa0 T

2. Evento retificado
Data do envio do evento: 01/04/2024
Competéncia: 03/2024
Matricula: trab000010
Categoria do trabalhador: “101” — Empregado Geral
Evento de origem: S-1200 — mensal
Estabelecimento: 12345678/0001-00
Lotagao tributaria: 0001
Incidéncia de FGTS da rubrica: “11” — mensal
Valor da rubrica: R$ 2.000,00
Tipo de Valor gerado pelo eSocial: “11” — FGTS Mensal
Valor de FGTS a recolher: R$ 160,00
Grupo de Débito no FGTS Digital: “Mensal”

. Indicativo de incidéncia de FGTS: “1” - normal
Situacao do débito no FGTS Digital: débito a pagar

S3ITIRTTITQ@ToQ00R

Resultado: empregador retificou o evento, trocando uma rubrica com incidéncia
suspensa do FGTS para uma rubrica com incidéncia “normal”. A declaracéo de bases de
calculo com indicativo de suspensao nao permite o seu pagamento. Esses valores sdo
exibidos no FGTS Digital no filtro especifico de valores suspensos, apenas para consulta.
A retificacdo desses valores para uma rubrica normal implica na criacdo de um débito
aberto, a pagar. Os valores serdo exibidos na relagdo de débitos a recolher e o
empregador deve gerar uma guia normal, inclusive com encargos, se houver.

O FGTS Digital disponibilizara em breve uma opgao para o empregador visualizar os
débitos suspensos e gerar uma guia de pagamento a partir dessa relagdo, sem
necessidade de alteragdo da declaragao original no eSocial.

5.1.4 Regras de processamento do evento S-5003 pelo eSocial

e Para totalizar a base de calculo do FGTS sao retornadas as informagdes de remuneracao
para os seguintes trabalhadores:

a) Trabalhadores com {tpRegTrab} = [1], por exemplo, celetistas e trabalhadores
temporarios;

b) Trabalhadores avulsos e diretores ndo empregados com FGTS, ou seja, TSVE com
{codCateg} = [201, 202 ou 721];
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c) Agentes Publicos com {tpRegTrab} = [1] e {codCateg} = [301, 302, 303, 304, 306, 307,

309, 310 ou 312];

d) Dirigente sindical e trabalhador cedido, desde que tenham regime de origem celetista,
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ou seja, TSVE com {codCateg} = [401 ou 410] e {tpRegTrab} = [1]; e

e) Empregados ou agentes publicos cujo evento de remuneracao (S-1200) contenha o

campo {remunSuc} preenchido com [S].

Tabela com categorias de trabalhadores que o eSocial realiza o calculo de FGTS

CATEGORIA

CONDICAO

101 - Empregado - Geral, inclusive o empregado
publico da administracdo direta ou indireta
contratado pela CLT

102 - Empregado - Trabalhador rural
pequeno prazo da Lei 11.718/2008

por

103 - Empregado - Aprendiz

104 - Empregado — Doméstico

105 - Empregado - Contrato a termo firmado nos
termos da Lei 9.601/1998

106 - Trabalhador temporario - Contrato nos
termos da Lei 6.019/1974

107 - Empregado - Contrato de trabalho Verde e
Amarelo - sem acordo para antecipacao mensal
da multa rescisoéria do FGTS

108 - Empregado - Contrato de trabalho Verde e
Amarelo - com acordo para antecipacao mensal
da multa rescisoéria do FGTS

111 - Empregado - Contrato de trabalho
intermitente

Tipo de regime trabalhista
informado no evento S-2200 = [1]

Informar rubricas com incidéncia de
FGTS no evento de remuneracao

201 - Trabalhador avulso portuario

202 - Trabalhador avulso nao portuario

Informar rubricas com incidéncia de
FGTS no evento de remuneracgéo

301 - Servidor publico titular de cargo efetivo,
magistrado, ministro de Tribunal de Contas,
conselheiro de Tribunal de Contas e membro do
Ministério Publico

302 - Servidor publico ocupante de cargo
exclusivo em comissao

303 - Exercente de mandato eletivo

304 - Servidor publico exercente de mandato
eletivo, inclusive com exercicio de cargo em
comissao

306 - Servidor publico contratado por tempo
determinado, sujeito a regime administrativo
especial definido em lei prépria

307 - Militar dos Estados e Distrito Federal

309 - Agente publico - Outros

310 - Servidor publico eventual

312 - Auxiliar local

Tipo de regime trabalhista
informado no evento S-2200 = [1]

Informar rubricas com incidéncia de
FGTS no evento de remuneracao

401 - Dirigente sindical - Informagao prestada
pelo sindicato

410 - Trabalhador cedido/exercicio em outro
orgao/juiz auxiliar - Informagao prestada pelo
cessionario/destino

Categoria do vinculo de origem com
direito a FGTS

Tipo de regime trabalhista do
vinculo de origem informado = [1]
Informar rubricas com incidéncia de
FGTS no evento de remuneracao

721 - Contribuinte individual - Diretor nao

Informar rubricas com incidéncia de
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| empregado, com FGTS | FGTS no evento de remuneracdo |

Para categorias nao informadas na tabela acima, ndo havera calculo de FGTS pelo eSocial em
hipotese alguma.

PRO-LABORE: trata-se remuneragao recebida pelos sécios que trabalham na empresa, que
sdo cadastrados nas categorias 723 (Contribuinte individual — Empresario, socio € membro
de conselho de administracao ou fiscal) ou 741 (Contribuinte individual — Microempreendedor
individual). Para essas categorias o eSocial ndo calcula FGTS. No grupo de categorias do
tipo “Contribuinte individual” (7xx) o eSocial calcula bases de FGTS apenas para a 721
(Contribuinte individual — Diretor ndo empregado, com FGTS).

As rubricas sao classificadas e consolidadas conforme o conteudo do tipo de valor que influi
na apuragao do FGTS, elencadas na descricdo do campo {tpValor}, como por exemplo: 11
(FGTS mensal), 12 (FGTS 13° salario), 21 (FGTS més da rescisao).

A diferenciagao entre os tipos de valores FGTS mensal e FGTS més da rescisao ocorre da
seguinte maneira, respeitando a Tabela 23 dos leiautes do eSocial (Relacionamento entre
Tipo de Valor do FGTS, Categoria, Origem, Cddigo de Incidéncia do FGTS e Condicao):

a) FGTS mensal ({tpValor} = [11,13,15,17]):

- Evento S-1200;

- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que ndo gera guia de FGTS
rescisorio (motivo de desligamento diferente de [02,03,05,06,14,17,23,26,27,33,
47,48,49));

- Evento S-2399 de diretor ndo empregado com FGTS por motivo que nao gera guia de
FGTS rescisério (motivo de término diferente de [01,02,04,06]); e

Exemplo:
Evento S-2299 de empregado (categoria 101) desligado em 31/05/2024, por
motivo de desligamento = [07] — Pedido de demissao.
Retorno do S-5003: “11 - FGTS mensal”, pois o motivo de desligamento ndo gera
guia de FGTS rescisoério.

b) FGTS més da rescisao ({tpValor} = [21,24,27,30]):

- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que gera guia de FGTS rescisorio
(motivo de desligamento igual a [02,03,05,06,14,17,23,26,27,33,47,48,49]); e

- Evento S-2399 de diretor ndo empregado com FGTS por motivo que gera guia de FGTS
rescisoério (motivo de término igual a [01,02,04,06]).

Exemplo:
Evento S-2299 de trabalhador (categoria 101) desligado em 26/05/2024, por
motivo = [02] — Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador.
Retorno do S-5003: “21 - FGTS rescisorio”, com vencimento até 05/06/2024.

o Se a data do desligamento/término acrescida de 10 dias nao for dia util, devera ser
considerado o dia util imediatamente anterior.

Considera-se como dia ndo util o sabado, o domingo e todo aquele constante do
Calendario Nacional de feriados bancarios divulgados pelo Banco Central do Brasil.

A diferenciagéo entre os tipos de valores FGTS 13° salario e FGTS 13° salario rescisorio
ocorre da seguinte maneira:
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a) FGTS 13° salario ({tpValor} = [12,14,16,18]):

- Evento S-1200;

- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que ndo gera guia de FGTS
rescisorio (motivo de desligamento diferente de
[02,03,05,06,14,17,23,26,27,33,47,48,49]); e

- Evento S-2399 de diretor ndo empregado com FGTS por motivo que nao gera guia de
FGTS rescisério (motivo de término diferente de [01,02,04,06]).

Exemplo:
Evento S-2299 de empregado desligado em 31/03/2024, por motivo de
desligamento = [07] — Pedido de demisséo.
Retorno do S-5003: “12 - FGTS 13° salario”, pois o motivo de desligamento nao
gera guia de FGTS rescisorio.

b) FGTS 13° salario rescisorio ({tpValor} = [22,25,28,31]):

- Evento S-2299 de empregado desligado por motivo que gera guia de FGTS rescisorio
(motivo de desligamento igual a [02,03,05,06,14,17,23,26,27,33,48,48,49]); e

- Evento S-2399 de diretor nao empregado com FGTS por motivo que gera guia de FGTS
rescisorio (motivo de término igual a [01,02,04,06]).

Exemplos:
I) Evento S-2299 de empregado (categoria 101) desligado em 29/03/2024, por
motivo de desligamento = [02] — Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do
empregador.
Retorno do S-5003: “22 - FGTS 13° salario rescisoério), pois o motivo de
desligamento gera guia de FGTS rescisorio.

II) Evento S-2399 de diretor ndo empregado com FGTS desligado em 26/03/2024,
por motivo de término = [01] — Exoneragao do diretor ndo empregado sem
justa causa.

Retorno do S-5003: “21 - FGTS 13° salario rescisoério”, pois 0 motivo de término
gera guia de FGTS rescisorio.

O tipo de valor FGTS aviso prévio indenizado, em regra, € rescisério ({tpValor} =
[23,26,29,32]). Todavia, caso seja informada rubrica com {codIincFGTS} = [21] (base de
calculo do FGTS aviso prévio indenizado) no evento S-1200 ou no evento S-2299 (ou S-
2399) de empregado (ou diretor ndo empregado com FGTS) desligado por motivo que nao
gera guia de FGTS rescisorio, 0 S-5003 ira retornar tipo de valor FGTS mensal ({tpValor} =
[11,13,15,17]).

Para cada rubrica agrupada em {tpValor}, é efetuado o calculo dos valores informados no
campo {vrRubr} no evento de remuneragdo, nos grupos [infoPerApur] e [infoPerAnt],
somando os valores das rubricas cujo {tpRubr} em S-1010 seja igual a [1, 3] — Vencimento,
Informativa — e subtraidos os valores das rubricas cujo {tpRubr} em S-1010 seja igual a [2, 4]
— Desconto, Informativa dedutora, observando a tabela de relacionamento adiante:
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1 Periodo de
Codigo de apuragao ou
Tipo incidéncia do Codigo de categoria Mensal ou P erigdos
{tpValor} FGTS {codCateg} rescisorio perio
{codIncFGTS} anteriores
(dissidio)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodo de
11 11,21,91,93 | 107 ou 108 (trabalhador Verde |Mensal ~
apuracao
e Amarelo)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodo de
12 12,92 107 ou 108 (trabalhador Verde | Mensal ~
apuracao
e Amarelo)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodos
13 11,21,91,93 | 107 ou 108 (trabalhador Verde | Mensal anteriores
e Amarelo) (dissidio)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodos
14 12, 92 107 ou 108 (trabalhador Verde | Mensal anteriores
e Amarelo) (dissidio)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 .
15 11,21,91,93 | ou 108 (trabalhador Verde ¢ | Mensal Periodo de
apuracao
Amarelo)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 .
16 12,92 ou 108 (trabalhador Verde e | Mensal Periodo de
apuragao
Amarelo)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 Periodos
17 11,21, 91,93 | ou 108 (trabalhador Verde e Mensal anteriores
Amarelo) (dissidio)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 Periodos
18 12,92 ou 108 (trabalhador Verde e Mensal anteriores
Amarelo) (dissidio)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodo de
21 11, 91 107 ou 108 (trabalhador Verde | Rescisorio ~
apuragao
e Amarelo)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodo de
22 12,92 107 ou 108 (trabalhador Verde | Rescisorio ~
apuragao
e Amarelo)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodo de
23 21,93 107 ou 108 (trabalhador Verde | Rescisorio ~
apuragao
e Amarelo)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodos
24 11, 91 107 ou 108 (trabalhador Verde | Rescisorio anteriores
e Amarelo) (dissidio)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodos
25 12, 92 107 ou 108 (trabalhador Verde | Rescisorio anteriores
e Amarelo) (dissidio)
Diferente de 103 (aprendiz) ou Periodos
26 21,93 107 ou 108 (trabalhador Verde | Rescisorio anteriores
e Amarelo) (dissidio)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 .
27 11, 91 ou 108 (trabalhador Verde e Rescisorio Perlodcz de
apuragao
Amarelo)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 o Periodo de
28 12,92 ou 108 (trabalhador Verde e Rescisorio apuracao
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1 Periodo de
Codigo de apuragao ou
Tipo incidéncia do Codigo de categoria Mensal ou P erigdos
{tpValor} FGTS {codCateg} rescisorio perio
anteriores
{codIncFGTS} (dissidio)
‘ Amarelo)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 .
29 21, 93 ou 108 (trabalhador Verde e | Rescis6rio Periodo de
apuracao
Amarelo)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 Periodos
30 11, 91 ou 108 (trabalhador Verde e Rescisorio anteriores
Amarelo) (dissidio)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 Periodos
31 12, 92 ou 108 (trabalhador Verde e Rescisorio anteriores
Amarelo) (dissidio)
Igual a 103 (aprendiz) ou 107 Periodos
32 21,93 ou 108 (trabalhador Verde e Rescisorio anteriores
Amarelo) (dissidio)
Mensal -
Indenizacao Periodo de
41 11, 21,91,93 | Igual a 104 (Doméstico) compensatoria apuragao
do empregado
doméstico
Igual a 104 (Doméstico) Mensal -
Indenizagao .
42 12, 92 compensatoria Perlodcz de
apuragao
do empregado
doméstico
Igual a 104 (Doméstico) Mensal -
Indenizacao Periodos
43 11, 21, 91, 93 compensatoria anteriores
do empregado (dissidio)
doméstico
Igual a 104 (Doméstico) Mensal -
Indenizagao Periodos
44 12, 92 compensatoria anteriores
do empregado (dissidio)
doméstico
Igual a 104 (Doméstico) Rescisorio -
Indenizacéo .
45 11, 91 compensatoria Pemd? de
apuragao
do empregado
doméstico
Igual a 104 (Doméstico) Rescisoério -
Indenizagao .
46 12, 92 compensatoria Perlodcz de
apuragao
do empregado
doméstico
Igual a 104 (Doméstico) Rescisorio -
Indenizacéo .
21,93 compensatoria Perlodcz de
47 apuracao
do empregado
doméstico
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1 Periodo de
Codigo de apuracgao ou
Tipo incidéncia do Codigo de categoria Mensal ou P 'gd
{tpValor} FGTS {codCateg} rescisorio periodos
anteriores
{codIncFGTS} (dissidio)
Igual a 104 (Doméstico) Rescisorio -
Indenizacao Periodos
48 11, 91 compensatoria anteriores
do empregado (dissidio)
doméstico
Igual a 104 (Domeéstico) Rescisorio -
Indenizagao Periodos
49 12, 92 compensatoria anteriores
do empregado (dissidio)
domeéstico
Igual a 104 (Doméstico) Rescisorio -
Indenizagao Periodos
50 21,93 compensatoria anteriores
do empregado (dissidio)
doméstico

Os codigos de incidéncia de FGTS constam na tabela de rubricas, conforme abaixo:

00 - Nao é base de calculo do FGTS

11 - Base de Calculo do FGTS Mensal;

12 - Base de Calculo do FGTS 13° Salario;

21 - Base de calculo do FGTS aviso prévio indenizado;

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisao judicial - FGTS Mensal,

92 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisao judicial - FGTS 13° Salario; e

93 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisdo judicial - FGTS aviso prévio
indenizado.

Os valores das rubricas cujo cddigo de incidéncia de FGTS é igual a [91, 92 e 93] retornam neste
evento com indicativo de incidéncia de FGTS suspensa em decorréncia de decisédo judicial
(campo {indIncid} = [9]). Os demais valores retornam com campo {indincid} = [1]. Sao
observadas, ainda, as seguintes disposic¢des:

a) O sistema retorna a base de calculo total de cada trabalhador {tpValor} separada por
{indIncid}.

Exemplo:

Remuneracao mensal do trabalhador:

Rubrica Salario = R$ 800,00.

Rubrica Horas Extras = R$ 200,00.

Empresa tem um processo que suspende a incidéncia de FGTS sobre Horas
Extras.

Retorno do S-5003:

{tpValor} = [11] (Base de Calculo do FGTS Mensal) e {indIncid} = [1] (Incidéncia de
FGTS): R$ 800,00.

{tpValor} = [11] (Base de Célculo do FGTS Mensal) e {indIncid} = [9] (Incidéncia de
FGTS suspensa): R$ 200,00.
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b) Retorna, também, o calculo dos valores de FGTS a serem depositados, nao
considerando no calculo do depdsito de FGTS os valores para os quais o campo {indIncid}
=[9].

e E apresentado, neste evento, o calculo consolidado das bases e dos valores de FGTS a
serem depositados e incidentes sobre a remuneracao do periodo de apuragao e, quando for
0 caso, separadamente, de periodos anteriores por conversao de licenca saude em acidente
de trabalho (ou seja, quando {tpAcConv} = [E]). Nesse caso, aplica-se a orientagédo da tabela
acima, apenas substituindo o nome do campo {tpValor} por {tpValorE}.

e Para o célculo dos valores de FGTS a serem depositados, incidentes sobre o periodo de
apuracao e periodos anteriores, € aplicada a aliquota de 2% sobre a remuneragcao de
trabalhador pertencente aos codigos de categoria [103, 107 e 108], a aliquota de 8% sobre
a remuneragao de trabalhador pertencente as demais categorias, e a aliquota adicional de
3,2% sobre a remuneracdo de trabalhador pertencente aos codigos de categoria [104],
destinada a antecipac¢ao da indenizagdo compensatéria do empregado doméstico.

e (Cabe destacar que o S-5003 ¢ devolvido tanto para eventos S-1200 de periodo de apuracao
anual (AAAA) quanto em S-1200 referentes a competéncia mensal de dezembro (AAAA-12).
Portanto, caso o declarante informe parcelas de 13° salario com incidéncia de FGTS em
ambas, o evento S-5003 fara, para cada uma delas, a apuracao do valor devido, podendo
restar apuracao duplicada.

e No evento de remuneragéao que deu origem ao totalizador, havera a consolidagéo por vinculo
(matricula) e apenas entre rubricas com o mesmo cdédigo de incidéncia, estabelecimento e
lotagdo. Nao havera indicacdo de {tpValor} negativo e ndo sera possivel a compensacao
entre {tpValor} diferentes. Ver Tabela 23 do Anexo | dos leiautes do eSocial para verificar o
correto relacionamento entre Tipo de Valor do FGTS, Categoria, Origem, Cddigo de
Incidéncia do FGTS, Motivo e Data de Desligamento.

e Se 0 aviso prévio indenizado recebido pelo trabalhador reintegrado for descontado de suas
remuneracdes mensais posteriores, € preciso observar que o cédigo de incidéncia de FGTS
da parcela a ser descontada néao deve ser igual a [21 - Base de calculo do FGTS aviso
prévio indenizado] e sim 0 mesmo da remuneragao mensal da qual esta sendo subtraida a
parcela (codIncFGTS = [11- Base de calculo do FGTS mensal]). Caso contrario, a base de
célculo da parcela mensal ndo sofre a devida redugéo.

e Quando houver desligamento do trabalhador e o valor pago a titulo de adiantamento de 13°
salario for maior que o valor de 13° salario proporcional a pagar na rescisdo, o empregador
podera compensar esse adiantamento com outras verbas rescisérias, conforme legislagao
vigente. E preciso observar que o cédigo de incidéncia de FGTS da parcela a ser
compensada em outras verbas nao deve ser igual a [12 - Base de calculo do FGTS aviso
prévio 13° salario] e sim o0 mesmo da remuneragcao mensal da qual esta sendo subtraida a
parcela (codIncFGTS = [11- Base de calculo do FGTS mensal]). Caso contrario, a base de
calculo da parcela mensal néo sofre a devida redugao.

EXEMPLO 01

Competéncia: 10/2024.
Remuneracgéo devida ao trabalhador “XYZ” — matricula “trab001” — categoria 101.

Nome Rubrica codIncFGTS | Origem Valor Estabelecimento Lot. perRef
Trib.
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V - Salario 11 S-1200 1.100,00 11.111.111/0001-11 0001 | -
V - Hora extra 11 S-1200 200,00 11.111.111/0001-11 0001 | -
V - Adiantamento 13° | 12 S-1200 550,00 11.111.111/0001-11 0001 | -
salario

Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador “XYZ” — matricula “trab001” — categoria 101.

Estabelecimento Lotagéo tpValor remFGTS dpsFGTS
11.111.111/0001-11 0001 11 1.300,00 104,00
11.111.111/0001-11 0001 12 550,00 44,00

Observagao: As duas primeiras rubricas foram consolidadas no {tpValor} = [11] e a terceira no
{tpValor} = [12]
EXEMPLO 02

Competéncia: 10/2024.
Remuneragéo devida ao trabalhador “ABC” — matricula “trab002” — categoria 101.

Nome Rubrica | codIincFG | Origem Valor Estabelecimento Lot. perRef
TS Trib.

V - Salario 11 S-1200 2.000,00 11.111.111/0001-11 | 0001 | -

V- 12 S-1200 1.000,00 11.111.111/0001-11 | 0001 | -

Adiantamento

13° salario

V - Diferencga 11 S-1200 230,00 11.111.111/0001-11 | 0001 | 09/2024

CCT

Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador “ABC” — matricula “trab002” — categoria 101.

Estabelecimento Lotacao tpValor remFGTS dpsFGTS
11.111.111/0001-11 0001 11 2.000,00 160,00
11.111.111/0001-11 0001 12 1.000,00 80,00
11.111.111/0001-11 0001 13 230,00 18,40

Observagao: Mesmo que tenha {codIncFGTS} = [11], a “Diferenga de CCT” entrara em outro
{tpValor} por apresentar {perRef}.
EXEMPLO 03

Competéncia: 10/2024.
Remuneragéo devida ao trabalhador “WRT” — matricula “trab003” — categoria 101.

Nome codIincFGTS | Origem Valor Estabelecimento Lot. perRef
Rubrica Trib.

V — Salario 11 S-1200 500,00 | 11.111.111/0001-11 0001 -

V — Horas 11 S-1200 100,00 | 11.111.111/0001-11 0001 -
extras

V — Salario 11 S-1200 500,00 | 22.222.222/0002-22 0001 -

D — Atrasos 11 S-1200 50,00 | 22.222.222/0002-22 0001 -

V — Salario 11 S-1200 400,00 | 33.333.333/0003-33 0001 -

V — Salario 11 S-1200 120,00 | 33.333.333/0003-33 0002 -

Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador “WRT” — matricula “trab003” — categoria 101.
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Estabelecimento Lotacao tpValor remFGTS dpsFGTS
11.111.111/0001-11 0001 11 600,00 48,00
22.222.222/0002-22 0001 11 450,00 36,00
33.333.333/0003-33 0001 11 400,00 32,00
33.333.333/0003-33 0002 11 120,00 9,60

Observacgao: alteracdes no estabelecimento e nas lota¢cdes geraram {tpValor} separados.

EXEMPLO 04

Trabalhador demitido sem justa causa (motivo “02” da Tabela 19) em 20/10/2024.
Remuneragéo devida ao trabalhador “DEV” — matricula “trab004” — categoria 101.

Nome Rubrica codIncFGTS | Origem | Valor Estabelecimento Lot. perRef
Trib.

V - Saldo de salarios | 11 S-2299 | 2.400,00 | 11.111.111/0001-11 | 0001 | -

V - 13° salario 12 S-2299 | 1.800,00 | 11.111.111/0001-11 | 0001 | -

proporcional

V - Diferenga CCT 11 S-2299 | 230,00 11.111.111/0001-11 | 0001 | 09/2024

V - Férias 00 S-2299 | 1.200,00 | 11.111.111/0001-11 | 0001 | -

proporcionais

D - Desconto de 11 S-2299 | 400,00 11.111.111/0001-11 | 0001 | -

faltas

D - Desconto 12 S-2299 | 1.200,00 | 11.111.111/0001-11 | 0001 | -

adiantamento 13°

Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador “DEV” — matricula “trab004” — categoria 101.

Estabelecimento Lotagéo tpValor remFGTS dpsFGTS
11.111.111/0001-11 0001 21 2.000,00 160,00
11.111.111/0001-11 0001 22 600,00 48,00
11.111.111/0001-11 0001 24 230,00 18,40

Observagdo: Houve a compensacao entre rubricas de vencimentos e descontos com os
mesmos codigos de incidéncias.

EXEMPLO 05

Trabalhador com pedido de demissao (motivo “07” da tabela 19) em 20/10/2024.
Remuneragéo devida ao trabalhador “TLE” — matricula “trab005” — categoria 101.

Nome Rubrica codIncFGTS | Origem | Valor Estabelecimento Lot. perRef
Trib.

V - Saldo de 11 S-2299 | 1.200,00 | 11.111.111/0001-11 0001 -

salérios

V - 13° salario 12 S-2299 | 900,00 11.111.111/0001-11 0001 -

proporcional

V - Férias 00 S-2299 | 1.100,00 | 11.111.111/0001-11 0001 -

proporcionais

V- Horas Extras 11 S-2299 | 300,00 11.111.111/0001-11 0001 -

D - Desconto de 21 S-2299 | 1.200,00 | 11.111.111/0001-11 0001 -

aviso prévio néo

cumprido

D - Desconto de 11 S-2299 | 200,00 11.111.111/0001-11 0001 -

faltas

Péagina 28 de 185



( FGTS

Digital

Manual de Orientagdo do FGTS Digital — Versao 1.11 de 20/05/2024

D - Desconto
adiantamento 13°

12

S-2299

600,00

11.111.111/0001-11

0001 | -

Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador “TLE” — matricula “trab005” — categoria 101.

Estabelecimento Lotagéo tpValor remFGTS dpsFGTS
11.111.111/0001-11 0001 11 100,00 8,00
11.111.111/0001-11 0001 12 300,00 24,00

Observagao: Houve a compensacao da rubrica “Desconto de aviso prévio nao cumprido” dentro
do {tpValor} = [11], pois se trata de um desligamento sem direito a saque do FGTS e nesses
casos a rubrica com {codIncFGTS} = [21] é classificada no {tpValor} = [11].

EXEMPLO 06

Trabalhador demitido sem justa causa (motivo “02” da tabela 19) em 31/10/2024.
Remuneragéo devida ao trabalhador “PLO” — matricula “trab006” — categoria 101.

Nome Rubrica codIncFGTS | Origem | Valor Estabelecimento Lot. perRef
Trib.

V — Saldo de 11 S-2299 | 1.200,00 | 11.111.111/0001-11 0001 | -

salérios

V — 13° salario 12 S-2299 | 1.000,00 | 11.111.111/0001-11 0001 | -

proporcional

V — Férias 00 S-2299 | 900,00 11.111.111/0001-11 0001 | -

proporcionais

V — Aviso Prévio 21 S-2299 | 1.200,00 | 11.111.111/0001-11 0001 | -

Indenizado

V — Projegdo de 13° | 21 S-2299 | 100,00 11.111.111/0001-11 0001 | -

sobre API

Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador “PLO” — matricula “trab006” — categoria 101.

Estabelecimento Lotacao tpValor remFGTS dpsFGTS
11.111.111/0001-11 0001 21 1.200,00 96,00
11.111.111/0001-11 0001 22 1.000,00 80,00
11.111.111/0001-11 0001 23 1.300,00 104,00

Observagao: os valores de Aviso Prévio Indenizado e a Projecao de 13 sobre APl foram
somados no S-5003, pois possuem a mesma incidéncia.
EXEMPLO 07
Competéncia: 09/2024.
Remuneragé&o devida ao trabalhador “ZAN” — matricula “trab007” — categoria 101.
Nome Rubrica codIncFGTS | Origem | Valor Estabelecimento Lot. perRef
Trib.

V — Remuneragao 1" S-1200 3.000,00 11.111.111/0001-11 0001 | -

mensal

D — Desconto de 11 S-1200 150,00 22.222.222/0002-22 | 0001 | -

atrasos

D — Desconto de 11 S-1200 200,00 11.111.111/0001-11 0002 | -

faltas

D — Desconto DSR | 11 S-1200 100,00 11.111.111/0001-11 0001 | -

Totalizador (S-5003) do FGTS do trabalhador “ZAN” — matricula “trab007” — categoria 101.
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Estabelecimento Lotagéo tpValor remFGTS dpsFGTS
11.111.111/0001-11 0001 11 2.900,00 232,00

Observacgao: Os valores consolidados que aparecem no totalizador referem-se a “Remuneragao
mensal” e ao “Desconto de DSR”, pois tém o mesmo cadigo de incidéncia, estabelecimento e
lotacdo. A verba “Desconto de atrasos” refere-se a outro estabelecimento e a verba “Desconto
de faltas” indicou outra lotagao, por isso ndo foram consolidadas no resultado final do totalizador
(deixaram seu {tpValor} negativo e por isso ndo foram consideradas).

e Retificacbes de remuneragdes também geram alteracdes no totalizador e consequentemente
na sua utilizagéo no recolhimento do FGTS. Dessa forma, o empregador devera verificar no
FGTS Digital se devera realizar recolhimentos complementares ou solicitar eventual
restituicdo ou compensacéo.

5.1.5 Regras de processamento do evento S-5503 (Processo Trabalhista) pelo
eSocial (em implantagéo)

Em carater excepcional, todas as empresas poderio utilizar o Conectividade Social e os sistemas
a ele integrados para a geracdo de guia de recolhimento do FGTS decorrente de Processo
Trabalhista, mesmo apds a entrada em operacdo do FGTS Digital em 01/03/2024.

Desse modo, até que a Secretaria de Inspegado do Trabalho publique, em Edital, a data a partir
da qual devera ser utilizada a funcionalidade de geracao da guia respectiva por meio do FGTS
Digital, continuardo a ser utilizados os cédigos 650 ou 660 da Tabela de Coddigos de
Declaracao/Recolhimento do SEFIP, conforme orientagbes que serdo dispostas no Manual de
Orientacdo ao Empregador — Recolhimentos Mensais e Rescisorios ao FGTS e das
Contribuicdes Sociais publicado pela Caixa Econémica Federal.

O evento S-5503 (Informagdes do FGTS por Trabalhador em Processo Trabalhista) € gerado
apos a transmissao do evento S-2500 (Processo Trabalhista) ou pelo evento de exclusdo S-3500
(Exclusao de Eventos — Processo Trabalhista).

A competéncia de apuragao que sera exibida no FGTS Digital correspondera a data da sentenga
informada pelo empregador no evento S-2500 (campos {dtSent} ou {dtCCP}). Cada competéncia
com base de célculo informada no evento S-2500 correspondera a um periodo de referéncia.
Dessa forma, no FGTS Digital o empregador devera selecionar o periodo de apuracao do
processo trabalhista e, dentro dele, visualizara os débitos de todos os periodos de referéncia. Os
débitos sofrerao incidéncia de encargos desde cada periodo de referéncia até a data do
vencimento da guia.

Neste evento serdo informadas as bases de calculo informadas em 3 campos do evento S-2500:
a) campo [remFGTSProcTrab] - Valor da base de calculo de FGTS ainda n&o declarada
em SEFIP ou no eSocial, inclusive de verba reconhecida no processo trabalhista.

b) campo [remFGTSSefip] - Valor da base de calculo de FGTS declarada apenas em
SEFIP (ndo informada no eSocial) e ainda nao recolhida.

¢) campo [remFGTSDecAnt] - Valor da base de calculo de FGTS declarada anteriormente
no eSocial e ainda nao recolhida.

Os campos [remFGTSSefip] e [remFGTSDecAnt] sao opcionais e foram criados para facilitar o
recolhimento em atraso de todo o FGTS devido ao trabalhador e que deveriam ter sido recolhidos
originalmente via GFIP. Com o FGTS Digital, o empregador podera gerar apenas uma guia para
regularizar todo o FGTS do trabalhador.
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Serao gerados 3 tipos de valores de FGTS:

Descricdo Categoria de Trabalhador no eSocial Aliquota
71 - FGTS Origem Processo [101, 102, 104, 105, 106, 111, 201, 202, 301, 302, 303, | 8,0%
Trabalhista 304, 306, 307, 309, 310, 312, 721] ou nao informado

ou, ainda, para as categorias ([401, 410], se
{categOrig} for diferente de [103, 107, 108]).

72 - FGTS Origem Processo [103, 107, 108] ou ([401, 410], se {categOrig} = [103, | 2,0%
Trabalhista - Aprendiz/Contrato | 107, 108]).
Verde e Amarelo
73 - FGTS Origem Processo 104 3,2%
Trabalhista - Indenizagao
compensatoria do empregado
doméstico

Os tipos de valores 71, 72 e 73 serao exibidos no FGTS Digital como débitos do tipo “mensal’,
mesmo que se refiram ao més da rescisado, de forma a simplificar o recolhimento em guia Unica
de todo o débito do FGTS apurado no processo trabalhista. Se em uma mesma competéncia
existir mais de um tipo valor para o trabalhador, serdo exibidos juntos (somados) na tela de Guia
Parametrizada.

A retificacdo de um S-2500 com alteracdo no més da sentenga e consequentemente na
competéncia de apuracgao, ira gerar uma exclusdo do débito anterior e inclusdo de novo débito.
Se o empregador ja efetuou o pagamento, devera solicitar estorno e efetuar novo pagamento,
inclusive com encargos.

Sera permitido o pagamento de valores declarados na moeda Real (R$) a partir de julho/1994.
Caso seja necessario recolhimento de competéncia anterior, empregador tera que utilizar os
sistemas da Caixa.

5.1.6 Orgaos Publicos com recolhimento de FGTS

Servidores Publicos: os entes e 6rgaos publicos, que possuam em sua legislagéo a previséo
de recolhimento de FGTS para seus servidores, devem ter atencdo ao declarar as bases de
célculo no eSocial. Apenas os eventos S-1200, S-2299 e S-2399 geram o totalizador do FGTS
(S-5003), que alimenta o FGTS Digital. Conforme tabela 23 do eSocial, sdo levados em
consideracgao a incidéncia das rubricas, a categoria do trabalhador, o evento de origem e o tipo
e data de desligamento.

No evento de admisséo (S-2200) do servidor publico que recebe FGTS, o campo “Tipo de
regime trabalhista” deve ser preenchido com o cédigo “1” (CLT - Consolidagéo das Leis de
Trabalho e legislagdes trabalhistas especificas). Se o empregador informar o cdédigo “2”
(Estatutario), o eSocial nao ira calcular bases de calculo de FGTS, mesmo que o empregador
utilize rubricas com essa incidéncia.

Para servidores que possuam regime de trabalho CLT (campo “tpRegTrab” = “1”), mas com
regime previdenciario proprio — RPPS (campo “tpRegPrev” = “2”), o 6érgéo publico tera que enviar
dois eventos de remuneracdo, o primeiro S-1202 (Remuneracao de Servidor vinculado ao
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS) com todas as verbas recebidas no més. Além
disso, devera enviar um evento S-1200 (Remuneracao de Trabalhador vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social) apenas com as bases de FGTS e utilizando rubricas do tipo
“informativas”. Essas rubricas informativas devem ter a incidéncia normal de FGTS (codIncFGTS
= 00,11,12,21,91,92 ou 93), mas a incidéncia de Contribuigdo Previdenciaria (codlncCP) deve
ser igual a “00” e a incidéncia de Imposto de Renda (codInclRRF) deve ser igual a “9”.
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Empregados Publicos: sdo os titulares de emprego publico, regidos pela CLT, no ambito da
administracao direta ou indireta, da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal. Enquadram-
se no Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS). Com excec¢éo das fungdes de direcao e de
confianga, a investidura em emprego publico depende de aprovagao prévia em concurso publico
(art. 37, § 2° da Constituicdo Federal). Esses empregados devem ser informados vinculados
a categoria [101]. Com essa categoria, 0 empregador enviara a remuneragdo mensal no evento
S-1200 e o eSocial fara o mesmo tratamento para os demais tipos de trabalhadores de empresas
privadas, sem a necessidade de nenhum ajuste para apuracao da base do FGTS.

5.1.7 Competéncia de Apuragao X Competéncia de Referéncia

A competéncia de apuracéao refere-se ao més/ano que o empregador declarou as remuneragdes
no eSocial nos seguintes campos:

e Evento S-1200 - campo {perApur};

e Evento S-2299 — campo {dtDeslig};

e Evento S-2399 — campo {dtTerm}.

Para décimo terceiro, sera considerada a folha transmitida na competéncia ANUAL, exibida no
FGTS Digital como “13°%/AAAA”.

A competéncia de referéncia representa parcelas remuneratérias relativas a periodos de
apuracao anteriores, mas se tornaram aferiveis apenas na competéncia de apuracao,
decorrentes das seguintes hipoteses:
I — Convengbes e acordos coletivos, sentengca normativa, legislagéo federal, estadual,
municipal ou distrital;
Il — Conversao de licenga saude em auxilio acidente de trabalho; ou
lll — Apuracdo ou conhecimento apés o fechamento da folha de pagamento a que se
referem, conforme disposto no Capitulo V-A, da Portaria MTP n°® 671, de 8 de novembro
de 2021.

No eSocial, o empregador podera declarar remuneracoes de periodos anteriores no grupo de
“Informacdes relativas a periodos anteriores” - {infoPerAnt} dos eventos de remuneragao S-1200
ou S-2299. Tera uma das seguintes origens (campo {tpAcConv}).

A exibicdao dos débitos no FGTS Digital seguira a mesma légica do eSocial e o campo
“Competéncia de Referéncia” sera exibido apenas quando houver débitos declarados no tipo [E],
conforme detalhamento no capitulo 3. GESTAO DE GUIAS.

Para visualizar esses débitos na tela de Guia Rapida ou na tela de Guia Parametrizada, o
empregador devera selecionar a competéncia de apuracao que o débito foi declarado e aplicar
o filtro. O sistema exibira uma coluna adicional de “Competéncia de Referéncia” para demonstrar
os periodos relacionados.

5.1.8 Recolhimento de FGTS sobre remuneragoes de periodos anteriores, inclusive
verbas pds-contrato

Em algumas situagdes, o empregador precisa efetuar pagamentos de verbas que possuem como
referéncia meses anteriores. Isso pode acontecer, por exemplo, quando a assinatura de um
acordo/convencgao coletiva de trabalho ocorre apds a data-base da categoria, e a empresa
precisa pagar diferengas de meses anteriores por causa do reajuste salarial concedido.

A declaragao das bases de calculo do FGTS deve ser declarada no eSocial na competéncia em

que se tornou devida (no més da assinatura da CCT, por exemplo), também chamada de periodo
de apuracgao, listando todos os periodos de referéncia que sao devidos os pagamentos das
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diferencas salariais.

Na competéncia em que for devido o pagamento dessa verba salarial, 0 empregador deve utilizar
no eSocial um grupo préprio do evento S-1200, conhecido como “remunerac¢ao de periodos
anteriores”.

No FGTS Digital, os valores de FGTS sobre essas bases de calculo aparecerao para
recolhimento na competéncia de apuragcdo, com vencimento sem encargos na mesma data dos
demais débitos daquele més, desde que essa diferenca tenha a seguinte origem no eSocial
(campo tpAcConv):

A — Acordo Coletivo de Trabalho

B — Legislacao federal, estadual, municipal ou distrital

C — Convencao Coletiva de Trabalho

D — Sentenga normativa — Dissidio

F — Outras verbas de natureza salarial ou n&o salarial devidas apds o desligamento
G — Antecipacao de diferengas de acordo, convencgao ou dissidio coletivo

J — Parcelas complementares conhecidas apds o fechamento da folha

Para os tipos do instrumento ou situagdo ensejadora da remuneragao relativa a periodos de
apuracao anteriores for igual a um dos tipos abaixo, havera cobranca de encargos desde a
competéncia de referéncia, apesar de aparecerem para recolhimento na competéncia da
declaracao (apuragao). Na tela de Guia Parametrizada, essa competéncia de referéncia sera
destacada em coluna prépria:

E — Converséao de licenca saude em acidente de trabalho
H — Declaracao de base de calculo de FGTS anterior ao inicio do FGTS Digital
| — Sentenca judicial (exceto reclamatéria trabalhista)

REMUNERAGOES POS-CONTRATO

A regra para recolhimento de FGTS sobre remuneragdes de periodos anteriores se aplica a
verbas devidas apos o desligamento do trabalhador.

No eSocial e no FGTS Digital nao existe a figura de “rescisao complementar’, como
popularmente € chamado esse tipo de pagamento. Na competéncia em que for devido o
pagamento dessa verba salarial, 0 empregador deve utilizar no eSocial um grupo préprio do
evento S-2299, conhecido como “remuneragao de periodos anteriores”.

Essa solugcdo nao deve ser utilizada quando o empregador efetuou de forma incorreta a
declaracao das bases de calculo do FGTS no proprio evento de desligamento. Nesse caso, o
empregador devera retificar o evento S-2299 e pagar a diferenca do FGTS devido.

Da mesma forma, se o empregador pagou a multa do FGTS (indenizacao complementar) de
forma incorreta, devera corrigir o célculo diretamente no médulo de 4. REMUNERACC)ES
PARA FINS RESCISORIOS e depois acessar o modulo 3. GESTAO DE GUIAS para efetuar
0 pagamento da diferencga.

Exemplo:

1. Assinatura de acordo coletivo de trabalho em setembro/2024, com data base da categoria
em margo/24, com reajuste retroativo de 10% e pagamento imediato da diferenga na folha
do més.

a. Data assinatura do acordo CCT): 15/09/2024
b. Data de demissdo do trabalhador: 31/05/2024
c. Salario contratual do trabalhador: R$ 2.000,00
d. Diferencas a pagar:
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i. Margo/24 — R$ 200,00
ii. Abril/24 — R$ 200,00
iii. Maio/24 - R$ 200,00
e. FGTS arecolher:
i. Margo/24 — R$ 16,00
ii. Abrill24 — R$ 16,00
ii. Maio/24 - R$ 16,00
f. Solugao:
i. eSocial: declarar na competéncia de apuracédo 09/2024 as diferencas dos
3 periodos anteriores, utilizando o tipo (tpAcConv) igual a “A” para cada
uma;
i. FGTS Digital: os débitos de FGTS (R$ 48,00) serdo exibidos na
competéncia de apuracao 09/2024, para recolhimento sem encargos até
20/10/2024.

5.1.9 Recolhimento de multa complementar do FGTS sobre remuneragoes pos-
contrato

Além do recolhimento de FGTS sobre diferencas de remuneracdes pods-contrato — detalhado no
capitulo anterior (item 5.1.8), o empregador também tera que recolher a multa do FGTS
(indenizacdo compensatoria) complementar sobre esses valores, dependendo do motivo de
desligamento do trabalhador. Se no desligamento original a empresa utilizou um motivo que gera
direito a multa do FGTS (40% ou 20%), o mesmo percentual devera ser recolhido sobre esse
FGTS pago posteriormente.

O FGTS Digital ira gerar automaticamente a multa complementar sobre os valores de
remuneracgdes pos-contrato, respeitando o mesmo percentual devido no desligamento.

Exemplo:
1. Com base no exemplo do capitulo anterior (item 5.1.8), o empregador devera recolher
R$ 48,00 de FGTS mensal. Além disso, o FGTS tera o seguinte comportamento:
a. Data assinatura do acordo CCT): 15/09/2024
b. Data de demiss&o do trabalhador: 31/05/2024
c. Motivo de desligamento: 02 - Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do
empregador

d. Solucgao:

i. eSocial: ndo precisa realizar outro procedimento, basta o envio das
remuneracdes dos periodos anteriores;

i. FGTS Digital: ira gerar automaticamente um valor complementar a
recolher de multa de FGTS (indenizagdo compensatdria complementar) na
importancia de 40% sobre os R$ 48,00 = R$ 19,20. Esse valor sera exibido
na competéncia 09/2024, para recolhimento sem encargos até
20/10/2024.

A empresa ndo deve confundir remuneragdes pds-contrato com outras situagées que podem
ocorrer, devendo sempre realizar a opg¢ao correta do sistema, com destaque para:
1. Enviou um desligamento com valores incompletos:
a. Necessario retificar o evento S-2299 no eSocial.
b. Essa retificacao ira alterar os valores do FGTS devido no FGTS Digital.
c. Basta gerar uma nova guia com a diferenga a pagar (com encargos desde o
desligamento)
2. Precisa pagar uma remuneragao pos-contrato:
a. Informar os valores no evento S-1200 da competéncia que se tornou devida.
b. FGTS Digital ird gerar um valor de FGTS Mensal (8% ou 2%) e outro com a
diferenca da multa (40% ou 20%), dependendo do motivo de desligamento.
c. Esses valores do FGTS Mensal e da multa serdo langados na mesma
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competéncia de informagdo no eSocial (sem encargos para pagamento até o
vencimento daquele més).
3. Pagou a menor o valor da multa:

a. Precisa acessar a funcionalidade 4. REMUNERACOES PARA FINS
RESCISORIOS e corrigir o calculo.

b. Apés confirmar os novos valores, o médulo de Gestao de Guias sera atualizado e
o0 empregador conseguira pagar a diferenca da multa (com encargos desde o
desligamento).

5.2 Autodeclaragdo no Histérico de Remuneragdées para fins
Rescisoérios diretamente no FGTS Digital

Dependendo do motivo de desligamento, havera o calculo automatico da multa para as seguintes
categorias:

e 101 a 111 (1xx - Empregado e Trabalhador Temporario); e

e 721 (Contribuinte individual — Diretor ndo empregado, com FGTS).

Nao havera célculo de multa para as categorias abaixo:

201 a 202 (Avulso);

301 a 314 (3xx - Agente Publico);

401 e 410 (Cessao);

701 a 781, exceto 721 (7xx — Contribuinte Individual); e
901 a 906 (Bolsista).

Situacdes especiais de desligamento que nao exibirdo a rescisdo na funcionalidade de
“Remuneracgdes para fins Rescisorios”:

e Trabalhadores com “pedido de demiss&do”, bem como outros motivos que nao geram
direito ao saque do FGTS, terdo calculado FGTS do tipo “mensal’ sobre as verbas
rescisoérias, com vencimento até o dia 20 do més seguinte, direto na tela de Gestao de
Guias;

e Trabalhadores com “término de contrato” terdo calculado FGTS do tipo “rescisoério” sobre
as verbas rescisorias, com vencimento em até 10 dias apos o desligamento, direto na tela
de Gestao de Guias.

Tabela com percentual de multa calculada pelo FGTS Digital em desligamentos

DCo.dlgo do Descrigdao do desligamento %
esligamento
2 Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador 40
3 Rescisao antecipada do contrato a termo por iniciativa do 40
empregador
5 Rescisao por culpa reciproca 20
Rescisdo do contrato de trabalho por encerramento da
empresa, de seus estabelecimentos ou supressao de
14* parte de suas atividades ou falecimento do empregador | 40
individual ou empregador doméstico sem continuagéo da
atividade
17 Rescis&o indireta do contrato de trabalho 40
Rescisdo do contrato de trabalho por paralisacido
26* temporaria ou definitiva da empresa, estabelecimento ou 40
parte das atividades motivada por atos de autoridade
municipal, estadual ou federal
27 Rescisao por motivo de forca maior 20
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33 Resciséo por acordo entre as partes (art. 484-A da CLT) 20
Rescisao do contrato de trabalho por encerramento da
47* empresa, de seus estabelecimentos ou supressao de 40

parte de suas atividades

48* Falecimento do empregador individual sem continuagao
da atividade

* Permitem arquivamento do calculo automatico da multa

40

Tabela com percentual de multa calculada pelo FGTS Digital em término de TSVE
Caédigo do
Desligamento

Descrigao do desligamento %

Exoneragao do diretor ndo empregado sem justa causa, por

01* deliberacdo da assembleia, dos socios cotistas ou da 40

autoridade competente

Exoneracgao do diretor ndao empregado por culpa reciproca

ou for¢ca maior

06* Exoneragdo do diretor ndo empregado por faléncia,
encerramento ou supressao de parte da empresa

* Permitem arquivamento do calculo automatico da multa

04* 20

40

Para os motivos de desligamento que geram direito ao pagamento da multa resciséria
(indenizacdo compensatéria), que pode ser de 40% ou 20%, sera necessario recompor todo o
histérico de valores de FGTS que deveriam ter sido depositados na conta vinculada do
trabalhador, para que o sistema faga o calculo correto dos valores de multa a recolher.

O FGTS Digital irda buscar as bases desses depésitos diretamente em remuneracbes ja
informadas ao eSocial, inclusive de competéncias anteriores ao inicio do FGTS Digital. Nesse
ponto especifico, ndo sera verificado se houve ou ndo o depdsito mensal para o trabalhador, mas
apenas a base de calculo devida.

Os meses com bases de calculo preenchidos automaticamente no histérico para fins rescisorios
correspondera ao inicio do evento S-5003 no eSocial para cada grupo:

Grupo 1 — dezembro/2018
Grupo 2 — janeiro/2019
Grupo 3 — julho/2021
Grupo 4 — agosto/2022

Os afastamentos informados no eSocial que ndo geram direito ao depésito do FGTS também
serdo utilizados para justificar eventual auséncia de remuneracado em alguma competéncia.

Para competéncias (meses) em que o empregador ja é obrigado a enviar as remuneragoes via
eSocial, mas ainda nao as enviou, podera apenas transmitir os valores devidos por esse sistema
e o histérico de remuneragdes sera automaticamente atualizado com esses dados. As
remuneragdes declaradas via eSocial sdo utilizadas como base de calculo para o recolhimento
de FGTS mensal e para recompor o saldo global para fins rescisorios.

Na funcionalidade de calculo da multa resciséria, caso o FGTS Digital ndo encontre uma base
em alguma competéncia (més), ou a justificativa para sua auséncia, o empregador podera
preencher essas lacunas com a remuneragao que seria devida, ou informar que o trabalhador
estava afastado ou que faltou durante todo o més, por exemplo.

Para simplificar esse processo, o usuario tera algumas ferramentas a sua disposicao para
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encontrar o saldo total devido para calculo da multa rescisoéria:

e Preencher em cada més a remuneracgao devida;

e Utilizar ferramentas de preenchimento em bloco, como informar uma remuneracao e repetir
nos demais meses, ou utilizar o valor do salario-minimo;

e Carregar um arquivo com leiaute especifico, gerado pelo empregador, com todas as
remuneracoes faltantes do trabalhador;

e Declarar o valor total atualizado da base de calculo da indenizagao compensatodria, incluidos
os valores de FGTS decorrentes da resciséo.

Para as bases de calculo do FGTS ocorridas a partir margo/2024, as informacdes e declaracdes
realizadas no sistema eSocial serdo obrigatoriamente consideradas como base minima para o
calculo da indenizacdo compensatoéria de que trata o art. 18 da Lei n° 8.036, de 1990.

As informagdes prestadas constituem declaragdo e reconhecimento dos créditos delas
decorrentes, caracterizam confissdo de débito e constituem instrumento habil e suficiente para a
cobranca do crédito de FGTS.

O detalhamento dessas ferramentas esta disponivel no item 4. HISTORICO DE
REMUNERACOES PARA FINS RESCISORIOS.

5.2.1 Arquivamento do Histérico de Remuneragoes para fins Rescisoérios (multa do
FGTS)

Alguns motivos de desligamento informados no eSocial para as categorias 1xx (Empregado e
Trabalhador Temporario) permitirdo que o empregador arquive o calculo efetuado
automaticamente pelo sistema, retirando o respectivo débito da funcionalidade de Gestao de
Guias:

e 14 Rescisdo do contrato de trabalho por encerramento da empresa, de seus
estabelecimentos ou supressdao de parte de suas atividades ou falecimento do
empregador individual ou empregador doméstico sem continuac&o da atividade

o 26 Rescisdo do contrato de trabalho por paralisacao temporaria ou definitiva da
empresa, estabelecimento ou parte das atividades motivada por atos de autoridade
municipal, estadual ou federal

o 47 Rescisdao do contrato de trabalho por encerramento da empresa, de seus
estabelecimentos ou supressao de parte de suas atividades

e 48 Falecimento do empregador individual sem continuac&o da atividade

Para a categoria 721 (Contribuinte individual - Diretor ndo empregado, com FGTS), dependera
de como foi acordado entre as partes se havera ou nao pagamento da multa do FGTS. Da mesma
forma, podera utilizar a ferramenta de arquivamento nos seguintes motivos de término:
e 01 - Exoneragao do diretor ndo empregado sem justa causa, por deliberacdo da
assembleia, dos soécios cotistas ou da autoridade competente
e 04 - Exoneragao do diretor ndo empregado por culpa reciproca ou forga maior
e 06 - Exoneragao do diretor ndo empregado por faléncia, encerramento ou supressao de
parte da empresa

A qualquer momento, o empregador podera desfazer esse comando, ou seja, desarquivar o
célculo, o que permitira o seu pagamento pelo sistema.

Trata-se apenas de uma declaragcdo do empregador, sob sua conta e risco, e o arquivamento
ndo impede que a Secretaria de Inspecdo do Trabalho fiscalize e cobre esses valores da
empresa.
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6. PARCELAMENTO (em implantagéo)

Conforme estabelecido na Resolucdo do Conselho Curador do FGTS n°® 1.068/2023 e nas
regulamentacdes que serado expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, os contratos de
parcelamento de débito de FGTS, a partir da entrada em vigor do FGTS Digital, serédo
operacionalizados pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Secretaria de Inspecao
do Trabalho — SIT, para débitos nao inscritos em divida ativa; e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional — PGFN, para débitos inscritos em divida ativa.

Inicialmente, a funcionalidade de Parcelamento do FGTS Digital ird abranger apenas débitos
apurados a partir da competéncia mar¢co/2024, data de implantagao do sistema. Enquanto essa
funcionalidade ndo incluir débitos anteriores, cabera a Caixa Econémica Federal operacionalizar
os parcelamentos de débitos até a competéncia fevereiro/2024.

O FGTS Digital considerara como periodo parcelado aquele inerente aos fatos geradores
compreendidos entre a data inicial de operacionalizagdo do FGTS Digital, até os referentes a
ultima competéncia exigivel na data de assinatura do contrato de parcelamento,
independentemente da existéncia de débito em uma ou mais competéncias.

Os débitos de FGTS declarados e confessados pelo devedor no sistema de escrituracao digital
a que estiver obrigado, relativos ao periodo parcelado, mesmo que decorrentes de retificagao
posterior, importardo automatico aditamento ao contrato vigente, quando aumentarem o valor do
montante devido do débito, mantido o quantitativo de prestacdes remanescentes.

No caso de débitos nao inscritos em divida ativa, o empregador devera solicitar o parcelamento
do FGTS no ambiente do FGTS Digital, mediante confissdo prévia no eSocial para débitos
mensais e rescisorios, e diretamente no FGTS Digital para débitos de indenizagdo compensatéria
(multa do FGTS).

O prazo maximo de parcelamento é de 85 meses, com as seguintes excec¢des:

e 100 meses, em favor de pessoas juridicas de direito publico;

e 120 meses para o microempreendedor individual - MEI, microempresa - ME e empresa
de pequeno porte - EPP;

e 120 meses para o devedor em situacado de recuperagao judicial com processamento
deferido ou com intervengao extrajudicial decretada;

e 144 meses, em favor de microempreendedor individual - MEI, microempresa - ME e
empresa de pequeno porte - EPP em situacdo de recuperagdo judicial com
processamento deferido.

O prazo total de parcelamento sera condicionado ao valor minimo permitido por parcela, que
sera divulgado em portaria regulamentadora.

Os valores de FGTS parcelados e recolhidos posteriormente a assinatura do contrato no
ambiente de arrecadacao do FGTS Digital serao deduzidos do débito, considerando-se quitadas
as prestagdes na ordem inversa de seu vencimento, o que determinara o recalculo automatico
do valor das prestacoes, respeitado o seu valor minimo e dispensado aditivo contratual.

No ambiente de parcelamento do FGTS Digital, a seu critério o empregador podera antecipar o
recolhimento da quantidade de prestagdes que indicar, as quais deverdo ser quitadas na ordem
inversa de seu vencimento, recaindo a amortizagao sobre as ultimas parcelas.

Ap0s a assinatura digital do contrato de parcelamento, sera necessario que o empregador efetue
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0 pagamento da primeira parcela para formalizacdo do parcelamento. Caso necessite da
Certidao de Regularidade do FGTS - CRF antes do vencimento da primeira parcela, o pagamento
deve ser antecipado.

A prestagao formalizadora (primeira parcela) sera composta pela soma dos valores de FGTS
mensal e de FGTS rescisério, incluido o FGTS do més da rescisdo, o FGTS do més
imediatamente anterior, bem como, quando cabiveis, os de FGTS do aviso prévio indenizado e
os relativos a indenizacdo compensatéria, referentes aos trabalhadores que reunirem as
condigbes legais para a utilizacdo de valores de sua conta vinculada em razdo da rescisao do
contrato de trabalho ocorrida até o ultimo dia da competéncia final compreendida no
parcelamento.

Excluida a prestacdo formalizadora, o valor base das demais prestacées do contrato de
parcelamento sera determinado pela seguinte formula: VP = (TD — PF) + PP, onde:

e VP =valor da prestacao, cujo resultado ndo pode ser inferior ao valor minimo estabelecido
pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

e TD = total do débito de FGTS atualizado e consolidado;

o PF = prestacao formalizadora; e

e PP = prestagdes pretendidas, observado o numero maximo de prestagdes estabelecidas
e condicionado ao resultado do valor da prestacdo ser superior ao valor minimo
estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

DEBITOS DE TRABALHADORES DEMITIDOS COM DIREITO AO SAQUE DO FGTS

Os valores de FGTS mensal, rescisério e a indenizagao compensatoria devidos em decorréncia
de fatos geradores ocorridos até a competéncia exigivel imediatamente anterior a data de
contratacdo do parcelamento, relativos aos trabalhadores que, nesse periodo e em razédo da
rescisdo do contrato de trabalho, reunirem condigbes legais para utilizacdo do saldo das
respectivas contas vinculadas, deverao ser integralmente quitados em primeira parcela, por
ocasiao da formalizagao do contrato de parcelamento firmado perante o Ministério do Trabalho
e Emprego.

No curso do parcelamento, o DEVEDOR ficara obrigado a antecipar todos os recolhimentos de
FGTS relativos ao trabalhador que reunir as condigdes legais para a utilizagéo de valores de sua
conta vinculada conforme § 2° do artigo 20-A da Lei n°® 8.036, de 1990, exceto na hipétese do
inciso XX do art. 20 desta mesma Lei.

A'individualizagéo das guias do parcelamento ocorrera de forma automatica pelo FGTS Digital e
tera a seguinte ordem de preferéncia, analisada para todos os vinculos de trabalho incluidos:

1. Competéncia mais antiga;
2. Data de admissdo mais antiga do vinculo do trabalhador; e
3. Trabalhador com data de nascimento mais antiga.

Na hipétese de empate na aplicagao dos critérios, o valor sera atribuido proporcionalmente entre
esses trabalhadores, desprezando-se as fragoes inferiores ao centavo.

ALTERAGAO DE VALORES DE BASES DE CALCULO APOS FORMALIZAGAO DE
PARCELAMENTO

As declaragdes prestadas nos sistemas eSocial e FGTS Digital, relativas a competéncias de
apuracao ocorridas a partir do inicio de operacao efetiva deste ultimo sistema e que se refiram a
periodo parcelado, importardo em automatico aditamento ao contrato vigente quando resultarem
na majoragao dos valores, ficando mantido o quantitativo de prestagdes remanescentes.
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Quando o aditamento do contrato acarretar a majoracao dos valores da prestagao formalizadora,
o0 FGTS correspondente devera ser objeto de recolhimento complementar no prazo de dez dias,
sem prejuizo das cominagoes legais.

A partir da formalizacéo do contrato, ndo sera admitida retificacdo de informagdes no eSocial que
implique reducao dos valores anteriormente confessados e parcelados, situacao que ensejara a
rescisdo do contrato.

O devedor podera acrescentar novas competéncias ao contrato de parcelamento vigente, ndo
compreendidas no periodo parcelado, mediante termo aditivo, respeitado o numero de
prestacdes remanescentes e mantida a data de vencimento das prestagdes.

CALAMIDADE PUBLICA

No caso de estado de calamidade publica decretado para o municipio, desde que assim
reconhecido pela Unidao, o devedor podera ser beneficiado com a suspensao do recolhimento
das parcelas cujos vencimentos ocorrerem a partir do inicio do periodo por ele abrangido.

Para os contratos de parcelamento vigentes no periodo abrangido pelo estado de calamidade, o
prazo da suspensao do recolhimento limitar-se-a ao tempo total estabelecido no decreto e néo
ultrapassara cento e oitenta dias. O devedor devera solicitar a suspensdo mediante
requerimento.

RESCISAO CONTRATUAL

O contrato de parcelamento sera rescindido nas seguintes hipoteses:

e Deixar de pagar a parcela formalizadora (primeira parcela);

e Apermanéncia de trés prestacdes ndo quitadas integralmente, consecutivas ou nao;

e Inadimpléncia de qualquer uma das duas ultimas prestacdes do contrato, caso o atraso
seja superior a sessenta dias;

e O empregador que nao promover, no sistema eSocial ou FGTS Digital, conforme o caso,
em até dez dias contados da constituicdo definitiva do débito, a correcao da folha de
pagamento e dos dados relacionados aos valores do FGTS de todo o periodo do débito
alcancado pela notificacao.

e Ajuizamento de acdo, cujos débitos em discussdo sejam objeto deste parcelamento,
ocorrido a partir da data de formalizagao deste contrato;

e Inclusdo do DEVEDOR no cadastro de empregadores que tenham submetido
trabalhadores a condigbes analogas as de escravo, conforme publicagdo no sitio
institucional do Ministério do Trabalho e Emprego na rede mundial de computadores;

o Decretacao de faléncia ou insolvéncia do devedor;

e Liquidagao ou extingao do devedor;

¢ Omissao de fatos ou pratica de atos fraudulentos com objetivo de obter o deferimento ou
qualquer vantagem relativa ao contrato de parcelamento, inclusive para a manutencéo
de sua vigéncia; ou

e Ocorréncia de outras situacoes previstas em Lei ou em Resolugbdes do Conselho Curador
do FGTS.

A rescisdo do contrato de parcelamento beneficiado com as condi¢gdes especiais de que trata
este instrumento acarretara ao devedor a vedagéo de contratacdo de novo parcelamento, nas
mesmas condigdes, pelo prazo de dois anos, a contar da data de ocorréncia do motivo justificador
dessa rescisao.

Essa funcionalidade sera descrita no item 6. PARCELAMENTO DE DEBITOS (em
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implantagéo)

0 A assinatura de contrato de parcelamento ndo impede ou afasta a possibilidade de
realizacao de acao fiscal, hipétese em que poderao ser apurados e langados outros valores
nao abrangidos pelo parcelamento, enquanto ndo operada a prescrigéo.

A assinatura do contrato de parcelamento pelo devedor constitui reconhecimento
irretratavel do débito e ndo implica novacao ou transacgao.

7. PAGAMENTO VIA PIX

O FGTS Digital elegeu o Pix como a unica maneira de recolhimento do FGTS. Trata-se de
sistema de pagamento instantaneo instituido pelo Banco Central do Brasil, por meio do qual
valores sao transferidos, de forma segura, entre contas, em poucos segundos, 24 horas por dia,
todos os dias do ano, inclusive feriados e finais de semana. Podera ser efetuado a partir de uma
conta corrente, conta poupanca ou conta de pagamento pré-paga, e sera gratuito para pessoas
fisicas e pessoas juridicas na modalidade “Pix - Cobranga”, utilizada pelas guias do FGTS Digital.

Com a adocao do Pix, o empregador contara com mais de 700 instituicdes (bancos, fintechs,
instituicdes de pagamento) aprovadas pelo Banco Central para a realizacdo de pagamentos, nao
ficando restrito as poucas atualmente conveniadas. Em razdo disso, além do estimulo a
competitividade, reducao de custos, digitalizacdo do processo de pagamento e facilidade de
acesso, lhe sera ofertada uma gama de instituicdes para que possa optar pela que melhor atenda
as suas necessidades.

Além de todas as vantagens ja evidenciadas, a caracteristica inerente ao Pix de proporcionar
imediata transmisséo dos valores pagos, com notificagédo do pagador e recebedor acerca da
conclusao da operagao, melhorara, substancialmente, a gestdo do arrecadado, por meio do
FGTS Digital, pela Administragéo Publica, bem como o gerenciamento das obriga¢des para com
o FGTS por parte dos empregadores.

Desta maneira, como o FGTS Digital sera informado de imediato quando do recolhimento do
FGTS relativo a determinado trabalhador, o empregador sera impedido de incluir indevidamente
referido valor jd pago em outra guia. Esse controle, em tempo real, também impedira o
pagamento de guias vencidas e em duplicidade. Para o trabalhador, promovera agilidade no
depdsito dos valores em sua conta vinculada, facilitando, assim, o acompanhamento e
fiscalizacdo do cumprimento desse direito.

Com o Pix, sera possivel realizar pagamento por meio da leitura de QR Code ou informar codigo
gerado a partir deste (Pix Copia e Cola), bastando ao empregador acessar o aplicativo ou internet
banking de sua instituigdo financeira. Como o QR Code contém dados essenciais, ndo existentes
nos codigos de barras atuais, proporcionara, também, precisa apropriacao da arrecadagao.

As guias provenientes do FGTS Digital deverao ser pagas por qualquer um dos métodos acima
mencionados, conforme visualizado abaixo:
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MINISTERIO DO
TRABALHO
E EMPREGO

et a0 /QR Code

FGTS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICD

[ PIX Copia e Cola:

00020101021226920014bx . gov.bob . pix25T0pix-qroode-h. caixa. gov.br/api/v2/ cobv/ feBfd] BE£2914a2889 ££483aTd6CE JAE! 3039865802BRS0. ISTERIO DO TRABALEO E LﬂGskc:_lLa&iﬁ?ﬂi&}"'(JﬂlEﬁl:]

Cddigo gerado a partir dOFQﬁEng,, ‘bPavload Location:

w.br/api/ve/cobv/feBfdlBE£2934a2BB9E£48 JaTdECEIE

HORARIO LIMITE DE PAGAMENTO

No dia do vencimento da guia do FGTS Digital, o empregador conseguira efetuar o pagamento
até o horario cadastrado no codigo do Pix da guia, atualmente até as 21h59min59s. Nos dias
anteriores ao vencimento, ndo havera limite de horario para pagamento na rede bancaria.

EMPREGADORES COM NECESSIDADE DE 2 OU MAIS ASSINATURAS PARA AUTORIZAR
PAGAMENTOS

Para os empregadores que precisam de mais de uma assinatura ou senha bancaria para
autorizar o pagamento de uma guia, recomenda-se utilizar a op¢ao de agendamento de PIX, ou
consultar seu banco para verificar qual o procedimento deve ser adotado.

CNPJ E CHAVE DO EMITENTE DA GUA PIX

Para fins de cadastramento de autorizacbes e limites de pagamentos junto a rede bancaria, o
emitente da guia Pix do FGTS Digital é emitido em nome da CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
CNPJ 00.360.305/0001-04, chave c75e4ec6-9881-4240-a2f3-3672b7fe56c1.

PAGAMENTO EM DINHEIRO

N&o sera possivel o pagamento via PIX com dinheiro em espécie.

Conforme regras do Banco Central, todo pagamento via Pix deve ter como origem valores
depositados em conta bancaria. Dessa forma, o pagamento devera ocorrer pelo usuario
utilizando os sistemas disponibilizados pelo seu banco ou agente financeiro.

TARIFAS COBRADAS PELOS BANCOS

Conforme Resolugdes BCB 01/2020 e 19/2020, as instituicdes financeiras nao podem cobrar
tarifas ou colocar limites aos usuarios pagadores na modalidade “Pix Cobrancga”, utilizada pelo
FGTS Digital.
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8. CONTA VIRTUAL DO EMPREGADOR - CONCEITOS (em implantagéo)

Os valores recolhidos que ndo forem individualizados nas contas dos trabalhadores, serdo
acrescidos ao saldo da Conta Virtual do Empregador (CVE). O saldo desta conta podera ser
utilizado em nova rotina de processamento e creditado, de modo individualizado, nas contas
vinculadas dos trabalhadores. Na hipotese de existir também saldo decorrente de pagamento
indevido — duplicidade de pagamentos, por exemplo — o empregador podera requerer a
devolucado deste valor para sua conta bancaria ou utilizar o saldo para pagar outras guias
(mensais ou rescisorias).

Cada empregador tera uma conta virtual (CVE) para apropriar eventuais créditos que ele venha
a receber junto ao FGTS Digital. Os créditos da CVE podem ter como origem pagamentos em
duplicidade ou pedidos de estorno de pagamento efetuados anteriormente.

O saldo existente na CVE podera ser utilizado pelo empregador para o pagamento/compensagao
de outros débitos do FGTS. Na auséncia de débitos, 0 empregador podera solicitar a restitui¢cao
dos valores, com crédito em sua conta bancaria.

Essa funcionalidade sera descrita no item 7.3 Conta Virtual do Empregador — CVE (em

implantacao).
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CAPITULO Il - UTILIZAGAO DO SISTEMA
1. ACESSO

O acesso ao ambiente do FGTS Digital deve ser feito por meio do enderecgo
www.gov.br/fgtsdigital. Apds selecionar o banner de acesso ao sistema, o usuario devera clicar
na op¢ao <Entrar com GOV.BR>.

Okt

Este & o Portal Empregador do FGTS Digtal

Digitol PO de r ," =i Entrar com GOV.BR

A conta gov.br € um meio de acesso seguro do usuario aos servigos digitais do Governo. Com
um unico usuario e senha, o cidadao podera utilizar todos os servicos publicos que estejam
integrados com a conta gov.br. Ela fornece um nivel de seguran¢ca compativel com o grau de
exigéncia, natureza e criticidade dos dados e das informagdes pertinentes ao servigo publico
solicitado.

No caso do FGTS Digital, é exigido nivel de validagao prata ou ouro (cligue aqui para saber mais
sobre os niveis da conta gov.br).

Para acessar o sistema, € obrigatério possuir uma conta gov.br e utilizar uma senha do proprio
servigo ou um certificado digital.

Para conhecer e se cadastrar no gov.br, acessar a pagina de perguntas frequentes deste servigo.
Cligue aqui para criar uma conta gov.br.
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Identifique-se no gov.br com:

Acesso
& Numero do CPF com senha

Digite seu CPF para crian/essar sua conta govbr
V cpF
© |pigite seu cPF ]

Uma conta gov.br

garante a identificagao

de cada cidadao que acessa
os servigos digitais do governo

Outras opgdes de identific
Acesso com

certificado
digital

[® Seubanco /
8 Seu certificado digit

& Seu certificado digital em nuvem

B8 Login com QR code |

1.1 Acesso com Senha

No ambiente FGTS Digital, a utilizagdo de senha gov.br estd disponivel apenas para o
empregador Pessoa Fisica (CPF) ou para o Representante Legal vinculado ao cadastro do CNPJ
junto a Receita Federal. O acesso com CPF e senha requer validagao de nivel prata ou ouro
(Clique aqui para saber como aumentar o nivel da sua conta gov.br).

Para entrar no sistema utilizando senha, digitar o CPF no campo indicado da tela de identificagao
e clicar em <Continuar>.

Apos a autenticagao, o usuario sera direcionado para a pagina inicial do FGTS Digital.

Em caso de problemas no acesso via gov.br, utilize os canais de atendimento desse servico.

1.2 Acesso com Certificado Digital

Empregador Pessoa Juridica (CNPJ): para acesso ao FGTS Digital, a pessoa fisica vinculada
ao Certificado Digital da empresa deve necessariamente estar cadastrada na conta gov.br com
vinculagdo do seu cadastro de pessoa fisica (CPF) ao CNPJ de sua empresa, conforme
orientacdes do portal gov.br.

Empregador Pessoa Fisica (CPF): também deverd se cadastrar nos servicos gov.br para
utilizar Certificado Digital no acesso ao FGTS Digital, mas sem a necessidade de vincular suas
atividades econdmicas (CAEPF), conforme orientacdes do portal gov.br.

Os seguintes certificados podem ser utilizados:

e Certificado A1: assinatura fica armazenada no préprio computador do usuario;

e Certificado A3: sdo armazenados em midias portateis, como tokens USB ou cartdes com
chip;

e Certificado em Nuvem: Dispensa o uso de dispositivos fisicos, pois fica armazenado
diretamente no servidor de algum prestador deste servigo, com acesso via internet.

Péagina 45 de 185


https://faq-login-unico.servicos.gov.br/en/latest/_perguntasdafaq/obtermaisconfiabilidadenacontadeacesso.html
https://portaldeservicos.economia.gov.br/atendimento/faq.html
https://acesso.gov.br/faq/_perguntasdafaq/comocadastrarCNPJnologinunico.html
https://acesso.gov.br/faq/_perguntasdafaq/comocadastrarCNPJnologinunico.html

( FG.!:S Manual de Orientagéo do FGTS Digital — Verséo 1.11 de 20/05/2024

1.3 Assinatura de Documentos

Estdo disponiveis duas formas distintas para o procedimento de assinatura de
documentos gerados a partir do FGTS Digital e no Sistema de Procuragdes Eletrénicas
— SPE, a depender do tipo de acesso que foi realizado.

A assinatura de documentos e transacbes podera ocorrer nos moédulos de Procuragoes,
Parcelamento e Solicitagdo de Estorno.

ASSINADOR GOV.BR

ASSINADOR SERPRO

1.3.1 Assinatura com GOV.BR

Se o usuario acessou o sistema utilizando-se login com CPF e senha, caso seja necessaria
assinatura em algum documento gerado durante a operacionalizagdo, o meio disponivel sera a
assinatura utilizando a conta GOV.BR.

Por questdo de seguranga, o servico de assinaturas do GOV.BR utiliza a validagédo em dois
fatores, ou seja, além de estar logado no ambiente do FGTS Digital, para assinar um documento
sera necessario informar um cédigo que o empregador recebera via SMS para o celular
cadastrado no Portal GOV.BR ou através de notificagdo do App gov.br, caso esteja instalado no
aparelho cadastrado.

g vbr Portal de assinatura

Servico de assinatura digital de documentos

Autorizacao

Voceé autoriza o(a) . a assinar digitalmente
varios documentos pelos proximos 10 minutos?

Um SMS com o codigo foi enviado para ¢ seu celular numero +55 Por
favor, digite o codigo para autorizar a assinatura digital. Caso ndo reconheca o numero
do celular informado acima, clique em cancelar.

Codigo:

Cancelar Reenviar codigo Autorizar
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Alteragao do telefone de contato

Caso o empregador nao se lembre de qual numero de celular foi informado no seu cadastro do
GOV.BR, basta entrar no endereco https://acesso.gov.br/, realizar o login utilizando usuario e
senha (nivel prata ou ouro) ou certificado digital e-CPF ou e-CNPJ (nesse caso, ira editar os
dados pessoais do responsavel legal cadastrado no certificado).

Ap6s login, clicar na opcdo <DADOS PESSOAIS>:

g vb Orgaos doGoverno  Acesso hinformaclo  Legislaglo  Acessiiidade  © 9 | NZIXRL

OURC

25 »
Privacidade Vincular empresas viao-
NP

Em seguida, basta clicar no icone de edicdo ao lado do campo do telefone:

govb

# > Dados pessoais

< Dados pessoais

Dados cadastrais

=

CPF

Nome

- | NZIXRL GIRMWZWY WV LOREVRIZ ‘ 75

E-miail

= |

“

J Celular para receber SMS /
| ¢

Clicar nesta opgao para editar
Endereco o telefone de contato

" ¢

Clicar em <Atualizar telefone> e informar o novo nimero:
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Atualizar Telefone
N

A atualizacao alterara seu telefone para alguns servicos no GovBR

Cancelar Atualizar telefone

O usuario podera voltar a funcionalidade que exige a assinatura do documento e tentar
novamente.

1.3.2 Assinatura com ASSINADOR SERPRO

Se o usuario acessou o sistema utilizando o certificado digital, a assinatura de documentos e
transagdes no modulo de Procuracbes sera feita necessariamente por meio do aplicativo
Assinador Serpro, que deve estar previamente instalado no computador do usuario.

No momento da assinatura de um documento, caso o usuario ndo tenha o Assinador Serpro
instalado no computador, o sistema informara e indicara o caminho para download do instalador.
Este aplicativo de assinatura é disponibilizado gratuitamente pelo Serpro usando o link abaixo.

https://www.serpro.gov.br/links-fixos-superiores/assinador-digital/assinador-serpro

No procedimento de assinatura utilizando o Assinador Serpro, o sistema apresentara uma tela
com os certificados digitais instalados no computador para que o usuario selecione aquele que
sera utilizado para assinar.

Selecione um dos Certificados

] COMBUSTIVEIS LTDA. (Expedidc por Autoridade Certificads '
C -IMPORTACAQ E EXPORTACAO LTDA. Expedido por Autoridade Cerificadors do !
® HOMOLOGACAQO - SN (Expedide por Autoridade Certificadora do SERFRO Final v& - Hom)

J - FILIAL (Expedido por Autoridade Certificadors do SERPRO |

) UHIFIXU WGMNX PGDVAFWVIXKQMWNX (Expedide por Autoridade Certificaders do SERFRO Final v -
(1 62e493d9-9¢ca0-449a-8fa3-ab991250bc21 Expedido por DC=net + DC=windows + MS-Crganizstion-Access 4
) SINDICATO COMERCIODOE

ST MIATRALAW RIW AAIIAN L/~ 1 TR 7

£ >

Cancelar Selecionar

Apos marcar o certificado desejado, o usuario deve utilizar o botdo <Selecionar> para
concluir a assinatura do documento.

1.4 Perfis de Acesso

Ao acessar o FGTS Digital, o usuario devera definir com qual perfil deseja trabalhar.
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Definir Perfil

Defina seu perfil de acesso

Perfil

Meu Perfil v I

O usuario pode optar por acessar os dados do titular com as opgdes de login através de
certificado digital ou com usuario e senha. Também é possivel nessa tela optar por acesso como
representante legal de pessoa juridica ou acessar dados de terceiros como procurador. Os dados
de perfil sdo trazidos do cadastro da Receita Federal.

Apos a definicao, serao exibidos os dados vinculados ao perfil escolhido.

Se apos o login for necessario acessar os dados de outro empregador como procurador ou
representante legal, o usuario podera utilizar a opgéo <Trocar Perfil>, no canto superior direito,
para escolher o tipo de perfil de acesso desejado:

¢ FGTS Digital

&

GESTAO DE GUIAS

~
¢
CENTRAL DE

MENSAGENS

e (¢~
\ 0 2047

Empregador: | QZRNV WZ00Z EZOOV QFMRLI
3 RS
B = B 2 24}
REMUNERAGOES CONSULTAS DO PARCELAMENTO ESTORNO DADOS DO
PARAFINS EMPREGADOR EMPREGADOR
RESCISORIOS

Qe o, o,

@ q ¢
PROCURAGOES NOTICIAS, MANUAIS CANAIS DE
E DUVIDAS ATENDIMENTO

Para isso, é necessario indicar o tipo de representagcao desejada (Perfil), digitar o CNPJ/CPF do
empregador que se deseja consultar/editar os dados e clicar em <Selecionar>. Conforme a

sequir:

Trocar Perfil Selecionar o perfil desejado

Perfil

v ‘

Empregador a ser representado/ Digitar o CNPJ/CPF

O usuario podera ter os seguintes perfis de acessos:
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Meu perfil (Titular): opgéo para acessar os dados do titular do certificado digital ou do usuario
e senha de uma conta gov.br (nivel prata ou ouro). O empregador podera visualizar e editar os
dados dos trabalhadores vinculados ao seu CPF ou CNPJ.

Procurador de Pessoa Fisica — CPF: opgéo para editar e consultar dados de empregador
inscrito num CPF. E necessaria a prévia elaboragcdo de mandato no Sistema de Procuragao

Eletrdnica — $SPE,

Procurador de Pessoa Juridica — CNPJ: opcéo para editar e consultar dados de empregador
inscrito num CNPJ. E necessaria a prévia elaboragdo de mandato no Sistema de Procuracgao
Eletronica — $SPE.

Responsavel Legal do CNPJ perante a RFB: acesso com certificado digital pessoa fisica (e-
CPF) ou do usuario e senha de uma conta gov.br (nivel prata ou ouro) do Representante legal
cadastrado na base da Receita Federal.

PROCURADOR - PESSOA

ACESSO FGTS DIGITAL FiSICA OU JURIDICA

ACESSO FGTS DIGITAL

ACESSO FGTS DIGITAL

1.5 Dados do Empregador

Por meio deste médulo, o empregador podera visualizar e gerenciar seus dados cadastrais,
adicionar contatos e cadastrar enderecos de e-mail para recebimento de alerta da entrega de
comunicagao importante no médulo <CENTRAL DE MENSAGENS>.
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=

DADOS DO
EMPREGADOR

Ao acessar o sistema FGTS Digital pela primeira vez, o usuario sera automaticamente
direcionado ao moédulo <DADOS DO EMPREGADOR>, onde devera fornecer todos os dados
cadastrais solicitados para obter acesso aos demais modulos do sistema.

A Bem-vindo(a) ao FGTS Digital. Para continuar, € necessario informar os campos abaixo

Empregador: | KXFHIKWMW NQUVIQOGQNXIW NH KXPOGUVQEHQU DVNW.

Dados do Empregador

Os e-mails cadastrados serdo utilizados para envio de adverténcia de que existe mensagem na Cenfral de Mensagens. A Frase de Seguranca fara parte da identificacdo da
mensagem de adverténcia enviada, assegurando a veracidade do remetente. Nenhum e-mail sera enviado solicitando suas informagdes.

CNPJ Nome Empresarial
KXFHIKWMW NQUVIQOGQNXIW NH KXPOGUVQEHQU DVMNW.

Enderego
WDHTWMNIH OWDOX -

CPF do Responsavel Neme do Responsavel Legal
Legal

Email Telefone Frase de Seguranga @
TESTE@TESTE.COM l (1) 11111-1111 l [ SOCROCOCOCOOOOOOOOCOROOOOOOOOOOOCOOOCOCOCOOK l

Contatos Adicionais + Adicionar contato

Nome © Telefone © Email 2 Agoes

A Nenhum registro encontrado

Conforme imagem acima, o empregador (CNPJ/CPF) devera, obrigatoriamente, informar
<Email>, <Telefone> e definir uma <Frase de Seguranga>.

e Email: Ao cadastrado, sera enviada adverténcia quando existente comunicacao importante
no modulo <CENTRAL DE MENSAGENS>.

e Frase de Seguranca: termo definido pelo empregador que fara parte da identificagéo da
mensagem recebida, nos e-mails cadastrados, alertando da entrega de comunicagao
importante na <CENTRAL DE MENSAGENS>. Pode conter até 50 caracteres alfabéticos,
numeéricos e especiais, combinados ou nao. Aceita, também, letras mailsculas, minusculas,
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acentuadas e espacos. Este procedimento visa garantir autenticidade e procedéncia do e-
mail recebido.

o Os demais dados relacionados ao empregador (CNPJ/CPF) serdo recuperados e

exibidos automaticamente, segundo cadastrado na Receita Federal, conforme imagens
abaixo.

CNPJ M Nome Empresarial

KXFHIKWMW NQUVIQOGQNXIW NH KXPOGUVQEHQU DVNW.

WDHTWMNIH OWDOX -

ICPF do Responsavel Legall lNome do Responsavel Legall

6 —

VWDZIW DROORH YROWVIYZX

1.5.1 Adicionar/Editar/Excluir Contato

Por meio desta ferramenta, o empregador podera incluir um ou mais contatos, bem como
designar os respectivos enderegos de e-mail para recebimento de mensagens de alerta.

Contatos Adicionais

m——p + Adicionar contato

Nome Telefone Email Agbes

A Nenhum registro encontrado

Para tanto, deve clicar em T Adicionar contate ocasisio em que Ihe sera exibida nova tela para
preenchimento dos dados obrigatdrios solicitados, conforme imagem abaixo:

Adicionar Contato )

*E necessério cadastrar pelo menos um telefone ou o email para o contato.

Nome

| TESTE

Telefone (Opcional)

I (22) 22222-2222 o E necessario cadastrar, ao menos, Nome,
Telefone ou Email para o contato.

Email (Opcional)

I TESTE1@TESTE.COM I

Cancelar Confirmar
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O empregador necessitara, obrigatoriamente, informar <Nome>, bem como <Telefone> ou
<Email>.

Caso confirme adicdo de contato, inserindo apenas <Nome>, o sistema emitira o seguinte
alerta:

0 E necessario cadastrar pelo menos um telefone ou o email para o contato.

0 A mensagem de alerta, assim como para o e-mail vinculado diretamente ao
empregador, também sera enviada ao e-mail cadastrado para o contato, quando houver
entrega de comunicagao importante na <CENTRAL DE MENSAGENS>.

Preenchidos os dados do contato que se quer adicionar, o empregador devera clicar em

Contatos Adicionais + Adicionar contato

icones para edigéo ou exclusdo do contato adicionado

Nome © Telefone © Email & Agbes
TESTE (22) 22222-2222 TESTE1@TESTE.COM

TESTE1 (33) 33333-3333

Conforme imagem acima, sera entédo exibida relagdo dos contatos adicionados, refletindo, cada
coluna, as informagdes prestadas quando do cadastramento.

Colunas: para ordenar as informagdes exibidas, clicar no titulo da coluna desejada.

Por meios dos icones @ M constantes da coluna Acdes, o0 empregador podera,
respectivamente, editar os dados ou excluir o contato adicionado.

1.5.2 Condigao para salvamento

Por fim, ao concluir as alteragbes desejadas, o empregador devera clicar em , conforme
demonstrado abaixo:
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Dados do Empregador

Os e-mails cadastrados serdo utilizados para envio de adverténcia de que existe mensagem na Cenfral de Mensagens. A Frase de Seguranca fara parte da identificacéo da
mensagem de adverténcia enviada, assegurando a veracidade do remetente. Nenhum e-mail sera enviado solicitando suas informacotes.

CNPJ Nome Empresarial
KXFHIKWMW NQUVIQOGAQNXIW NH KXPOGUVQEHQU DVNW.

Enderego

WDHTWMNIH OWDOX -

CPF do Responsavel Legal  Nome do Responsavel Legal

Email Telefone Frase de Seguranga @
TESTE@TESTE.COM l I (1) 111111111 l ’ SOOI OOHHOOOOOCCOCOKKKK,
Contatos Adicionais < Adicionar contato
Nome © Telefone * Email = Agoes
TESTE (22) 22222-2222 TESTE1@TESTE.COM
TESTE1 (33) 33333-3333

=
Cancelar
§ J

Caso todos os dados obrigatérios tenham sido informados, o sistema alertara o empregador de
que foram salvos com sucesso e de que podera retornar a tela inicial ou permanecer no moédulo
<Dados do Empregador> para inserir outras informagdes que julgar necessarias, consoante
ilustrado a segquir:

Dados salvos com sucesso. Deseja seguir para a tela inicial
do sistema?

0 Nao é necessaria a adicao de contatos para que o empregador possa finalizar seu
cadastro e ter acesso aos demais moédulos.

Deixando de informar <Email>, <Telefone> e <Frase de Segurang¢a>, ndo sera possivel salvar
os dados registrados até entdo, sendo o usuario advertido sobre os campos de preenchimento
obrigatdrio, conforme tela abaixo:

Email Telefone Frase de Seguranga @

€ Campo obrigatorio € Campo obrigatério @ Campo obrigatorio
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Caso opte por reverter todas as alteracdes efetuadas e nao salvas, devera clicar em .

Sera, entado, apresentada a seguinte adverténcia:

Cancelar Edicao

Ao cancelar todos os dados ndo salvos serdo perdidos,
confirma?

Ao confirmar, todos os dados nao salvos serao perdidos, bem como os excluidos e alterados,
restaurados. Optando por ndo cancelar a edigdo, as modifica¢des ja realizadas permanecerao
validas.

1.6 Procuragodes

IQu

PROCURACOES

Embora possa ser acessado por meio do ambiente FGTS Digital, o médulo <PROCURAGOES>
é, na verdade, um sistema auténomo denominado SISTEMA DE PROCURAGAO ELETRONICA
- SPE, pelo qual o empregador (CNPJ/CPF) podera outorgar procuragoes, tanto para pessoas
fisicas quanto juridicas que, por seu turno, podem substabelecer os poderes que lhe foram
concedidos, desde que autorizados pelo outorgante.
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Possibilita o gerenciamento dos instrumentos procuratérios cedidos e recebidos, utilizando
funcionalidades como aditar, revogar, alterar, renunciar, escolher quais servigos seréao delegados,
dentre outras.

Ao acessar o médulo <PROCURAGOES>, mediante o “card” disponivel na tela principal do
ambiente FGTS Digital ou diretamente pelo enderego eletrénico https://spe.sistema.gov.br/, o
empregador sera direcionado ao Sistema de Procuracgao Eletronica — SPE.

Os servigos disponiveis para outorga de poderes a terceiros para acesso ao FGTS Digital estao
descritos no Anexo |l do presente manual.

0 Observagodes importantes no uso do FGTS Digital:

a. Os outorgados (procuradores ou substabelecidos) apenas poderao exercer seus
mandatos utilizando o certificado digital, inclusive substabelecer, caso este
poder lhe tenha sido conferido pelo outorgante.

b. Pessoas juridicas outorgadas sé poderao fazer uso dos poderes conferidos com
e-CNPJ.

c. Os representantes legais de pessoas juridicas nao estardo habilitados a utilizar
os sistemas FGTS Digital e DET como procurador, seja com e-CPF ou senha
gov.br

d. As procuragdes geradas por outros sistemas governamentais como eCAC, por
exemplo, ndo serao utilizadas pelo FGTS Digital.

e. As procuragdes geradas durante o periodo de testes do FGTS Digital
permanecerao validas até que expirem, sejam revogadas ou renunciadas.

Alguns requisitos s&o necessarios para o acesso ao SPE, conforme ilustra o diagrama abaixo:

EMPREGADOR
PESSOA JURIDICA - CRIAR PROCURACAO
MATRIZ

PROCURADOR OU
SUBSTABELECIDO - PESSOA
FiSICA OU JURIDICA

SUBSTABELECER

CRIAR PROCURACAO

LOGADO - SPE

As informacgdes detalhadas sobre o sistema de procuracdes estdo disponiveis no Manual de
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Operacgao do SPE - Sistema de Procuracgao Eletrénica, que podera ser acessado no seguinte
endereco eletrénico: https://spe.sistema.gov.br/manual

2. CENTRAL DE MENSAGENS

Esta funcionalidade permite a comunicagdo do FGTS Digital com a empresa. Através
desse servigo, 0 usuario acessa uma caixa postal eletrbnica com mensagens de seu
interesse.

N
(
CENTRAL DE

MENSAGENS

2.1 Funcionamento

Ao receber uma nova mensagem, o usuario sera notificado ainda na tela principal do sistema.
O “card” <CENTRAL DE MENSAGENS> exibe alerta informando que novas
comunicagoes estao disponiveis para visualizacao.

@/

CENTRAL DE
MENSAGENS

Ao clicar no “card” o usuario entrara na tela principal de mensagens.

Na parte esquerda da tela sera exibida uma lista com todas as mensagens que podem, conforme
a aba selecionada, estar na <Caixa de Entrada> ou <Arquivadas>.

Ao clicar sobre a mensagem sera exibido o seu conteudo, bem como o cabecalho com as

informacdes de remetente, assunto, data de envio, data da primeira leitura e até quando a
exibigao estara disponivel para o usuario.
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Caixade Entrada () Arquivadas (2) Remetente: SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Assunto: Mensagem de Boas Vindas

Enviada em: 03/07/2023 09:40

Primeira Leitura: 04/07/2023 0955

SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
Mensangem 14/08/202314:03

Exibicéo até: 01/12/2031 @
P Informe EEelar I AN ao e lsoR il Il Parabens por estar utilizando o FGTS Digital
Mensagem de Boas Vindas 03/07/2023 09:40

FGTS Digital langa série de videos curtos para explicar o funcionamento do sistema

Os videos serdo divulgados semanalmente nas redes sociais e trardo temas especificos sobre o uso do
FGTS Digital. como geragao de guias. calculo da multa rescisoria. consultas de débitos, utilizagio do
eSocial como base de dados, entre outros

Central de Mensagens

Permite a leitura das mensagens recebidas

Caixa de Entrada (1)  Arquivadas (2)

Aviso SECRETARIA DE INSPECAC DO TRABALHO
Teste da Central de Mensagens 14/08/2023 14:27

O numero que aparece entre parénteses na aba indica o numero de mensagens néo lidas que
estdo na caixa de entrada, ou 0 numero de mensagens arquivadas, se houver alguma mensagem
nesta situagao.

No exemplo acima, o sistema indica que temos uma mensagem néo lida na <Caixa de Entrada>
e duas mensagens que se encontram arquivadas.

Quando o usuario esta acessando a <Caixa de Entrada> é possivel utilizar os botées no canto
inferior da tela para <Arquivar> ou <Imprimir> a mensagem que esta sendo exibida.

Caixa de Entrada (0) | Arquivadas (2) Remetente: SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

Assunto: Teste da Central de Mensagens

Enviada em: 14/08/2023 1427

Primeira Leitura: 14/08/2023 14:39

Exibigdo até: 31/01/2031 @

Esta & uma mensagem gerada para testar o funcienamento da CENTRAL DE MENSAGEM

Aviso SECRETARIA DE INSPECAC DO TRABALHO
Teste da Central de Mensagens 14/08/2023 1427

( Arquivar Imprimir )

O botédo <Arquivar>, retira a mensagem da caixa de entrada e envia a mensagem para a aba
<Arquivadas> da tela.

Quando o usuario esta acessando a <Arquivadas> é possivel utilizar os botdes no canto inferior
da tela para <Desarquivar> ou <Imprimir> a mensagem que esta sendo exibida.
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Caixa de Entrada (D)l Arquivadas (2) l Remetente: SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Assunto: Mensagem de Boas Vindas
2 SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO EREERC RO ETE Gy
Aviso Al ABAL! L » :
Mensangem 14/08/2023 1403 Primeira Leitura: 04/07/2023 0955

Exibicao até: 01/12/2031 @

P Informe FEe R A NE e te s eI eell Parabens por estar utilizando o FGTS Digital

Mensagem de Boas Vindas 03/07/2023 09:40
FGTS Digital lanca série de videos curtos para explicar o funcionamento do sistema

0s videos serdo divulgados semanalmente nas redes sociais e trardio temas especificos sobre o uso do
FGTS Digital. como geracao de guias, calculo da multa rescisoria, consultas de débitos, utilizacdo do
eSocial como base de dados. entre outros

C Desarquivar ) ( Imprimir )

O botdo <Desarquivar>, retira a mensagem da caixa <Arquivadas> e envia a mensagem de
volta & aba <Caixa de Entrada> da tela.

Seja na <Caixa de Entrada> ou na lista de <Arquivadas>, ao acionar o botdo <Imprimir> o
sistema gera um arquivo em formato PDF com todos os dados e conteudo da mensagem,
conforme modelo abaixo.

( FGTS Empregador : - U. M. NXU WMRXU - Usuirio logado:
Dt

Remetente: SECRETARIA DE ]NSPECRO DO TRABALHO

Assunto: Mensagem de Boas Vindas

Enviada em: 03/07/2023 09:40

Primeira Leitura: 04/07/2023 09:55
Exibigio até: 01/12/2031

Texto: Parabéns por estar utilizando o FGTS Digital.

FGTS Digital lanca série de videos curtos para explicar o funcionamento do
sistema

Os videos serdo divulgados semanalmente nas redes socials ¢ trardo

temas especificos sobre o uso do FGTS Digital, como geragio de guias,
cdleulo da multa rescisoria, consultas de deébitos, utilizagio do eSocial como
base de dados, entre outros.

O botao <Atualizar>, verifica se ha novas mensagens disponiveis para visualizagéo.

Central de Mensagens

Permite a leitura das mensagens ggcebidas

( ©Atualizar )
Cavxade Entrada (0 Arquivadas (2) Remetente: SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
Assunto: Mensagem de Boas Vindas
= TR b e 00 ke g EMVIaGa eM: 03/07/2023 0940
W eargom o Primeira Leitura: 04/07/2023 0955

Exibic#o até: 01/12/2031 @

Parabéns por estar utilizando o F

e Informe SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

Mensagem de Boas Vindas 03/07/2023 0940
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3. GESTAO DE GUIAS

Este médulo permite a emissao, consulta e detalhamento de guias de FGTS (mensal, resciséria
e mista).

GESTAO DE GUIAS

Ao acessar o modulo <GESTAO DE GUIAS>, na tela seguinte, serdo disponibilizadas as
seguintes trés funcionalidades:

EMISSAO DE GUIA EMISSAO DE GUIA CONSULTA DE
RAPIDA PARAMETRIZADA GUIAS

3.1 Emissao de Guias

Ao acessar o modulo <G~ESTAO DE GUIAS>, sera possivel a emisséo de guias por meio das
funcionalidades <EMISSAO DE GUIA RAPIDA> ou <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>.

3.1.1 Emissao de Guia Rapida

- Gestio de Guias Emissio de Guia Rapida

Por intermédio desta funcionalidade, é possivel emitir guias de FGTS (mensal, resciséria e
mista), consolidadas por competéncia, de maneira simplificada.
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EMISSAO DE GUIA
RAPIDA

Inicialmente, é importante esclarecer que, nos casos de desligamentos que resultem em
pagamento de indenizagdo compensatoria (multa do FGTS) e que envolvam periodo trabalhado
sem informacgdes de remuneracgao registradas no eSocial, 0 FGTS Digital exibira na tela inicial a
seguinte adverténcia: <Existem vinculos desligados com calculo da Indenizagao
Compensatoéria pendente>.

Para garantir a correta exibicdo dos débitos rescisérios e viabilizar a emissdo da guia pertinente,
é fundamental solucionar esta questdo, uma vez que o resultado da pesquisa desses débitos
nao incluira informacgoes relativas a indenizagao compensatoéria (multa do FGTS) até que o
devido ajuste no Histérico de Remuneracdes seja concluido.

Emissao de Guia Rapida

Permite a emisséo de guias de FGTS, para competéncias com débitos declarados e em aberto, consolidadas por competénciyﬂﬁmemo.

A Existem vinculos desligados com calculo da Indenizagdo Compensatoria pendentq Clique aqui.

Pesquisa ~

Competéncia de Apuragéo Tipo de Débito

Q 02/2024 v v Mensal

A fim de resolver a pendéncia, o usuario devera acionar o icone <Clique aqui>, na tela de
adverténcia acima, e navegar pelas telas que possibilitam a inser¢do dos valores das
remuneragdes faltantes do periodo trabalhado, para que o sistema possa calcular e apresentar
o valor correto de indenizagcao compensatdria, conforme demonstrado a seguir.
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Vinculos Desligados com Célculo da Indenizagdo Compensatéria Pendente

Nome 2 CPF ; Matricula 3
XVHZI ZFTFHGL ZOEVH 017
MVGL
ROAZ IRXSGVI PILOLD 029
ZOYVIGL IZMTVO 004
XOZFWRL WRZH 022 - transf
UVIIVRIZ

<

Exibir. 5 v 1-4 de 4 itens

Categoria

101

101

101

101

Data do

Desligamento

28/04/2022

30/11/2023

15/02/2024

29/02/2024

-
Motivo do Acdes
Desligamento -
2
Acessar Histérico de
Remuneragdes
17 “
. / i
2 “
>
Pagina 1 v

Ao clicarem & <Acessar Histérico de Remuneragdes>, na coluna <Ag¢bées>, referente a linha
do trabalhador que se deseja corrigir as informagdes, o sistema direcionara o usuario a tela
<Gestao de Histérico de Remuneracgdes>, dentro do médulo <REMUNERACOES PARA FINS

RESCISORIOS>, para que sejam feitos os ajustes necessarios.

FILTROS DE SELEGAO DA TELA INICIAL

Emissao de Guia Rapida

Permite a emissao de guias de FGTS, para competéncias com debitos declarados e em aberto, consolidadas por competéncia e vencimento.

Pesquisa ~
Competéncia de Apuragio Tipo de Débito
+ Mensal
Q10,2023 v

Rescisério

Os filtros apresentados na tela inicial da <EMISSAO DE GUIA RAPIDA> servem para fornecer
0s parametros para exibicao de débitos. Por padrao, o sistema sempre trara pré-assinalados os
filtros <Competéncia de Apurag¢ao>, exibindo a ultima competéncia para qual foi informada
remuneragao no eSocial, e <Tipo de Débito — Mensal>. A seguir, descrigao:

o Competéncia de Apuragao: possibilita a selecao das competéncias de declaracao das
remuneragdes no eSocial (ver 5.1 eSocial deste manual) e com débitos em aberto. Caso
todos os débitos da competéncia ja tenham sido pagos, ela ndo sera exibida nesta
selecdo. Os débitos da competéncia também serao exibidos se existirem guias geradas
cujo pagamento ainda nao foi realizado ou identificado pelo sistema.
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o Tipo de Débito

e Mensal: o sistema retornara os valores referentes ao FGTS mensal devidos em
determinada competéncia, assim como os valores devidos nos desligamentos que
nao geram direito ao saque imediato do FGTS (ver mais detalhes em Guia Mensal).

o Rescisorio: o sistema apresentara os valores devidos nos desligamentos que geram
direito ao saque imediato do FGTS, realizados em determinada competéncia de
apuracao (ver mais detalhes em Guia Resciséria). No caso da competéncia de
apuracao atual e da competéncia anterior, a Guia Rapida se limita a pesquisa de
débitos mensais, conforme detalhado no proximo topico.

o Débito Mensal e Rescisério: 0 sistema permite a selegdo conjunta de débitos
mensais e rescisorios, quando ambos estiverem vencidos e caso fagam referéncia a
mesma competéncia. Dessa forma, o FGTS Digital apresentara as informacgoes para
geracao de Guia Mista (ver mais detalhes em Guia Mista). No caso da competéncia
de apuracao atual e da competéncia anterior, a Guia Rapida se limita a pesquisa de
débitos mensais, conforme detalhado a seguir.

REPERCUSSOES DA MUDANGA NA DATA DE VENCIMENTO DO FGTS

A partir da data de inicio da arrecadacao por meio do FGTS Digital, com a mudanca na data de
vencimento do FGTS mensal para o dia 20 do més subsequente, caso o desligamento com direito
a saque do FGTS ocorrer entre os dias 01 e 09 do més, o recolhimento referente ao més anterior
deve seguir o prazo de recolhimento rescisério (d+10), conforme estabelecido pelo art. 18 da Lei
n° 8.036/1990.

Nesses casos, o usuario devera utilizar a funcionalidade <EMISSAO DE GUIA
PARAMETRIZADA> para gerar as guias rescisorias, devido a possibilidade de edicdo da data
de vencimento. Por esse motivo, na tela inicial da funcionalidade <EMISSAO DE GUIA
RAPIDA>, a selecdo do tipo de débito rescisério aparece desativada para as competéncias de
apuracao atual e para a competéncia anterior, s6 sendo possivel selecionar tipo de débito mensal
nesse periodo. Nessa mesma tela, quando se passa o cursor do “mouse” pela opcao desativada
de tipo de débito rescisorio, o sistema apresenta alerta com esclarecimentos, conforme abaixo.

Emissao de Guia Rapida

Permite a emissao de guias de FGTS, para competéncias com débitos declarados e em aberto, consolidadas por competéncia e vencimento.

i

Pesquisa ~

Para as competéncias atual e

anterior, utilize a Guia

Parametrizada para gerar guias
Competéncia de Apuragao Tipo de BEEEIEES

Q02,2024 v V) Mensal

Agora serao apresentados os detalhes de cada tipo de guia (mensal, resciséria e mista) e, em
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seguida, havera um topico especifico para <Emissao e Detalhamento das Guias>.

3.1.1.1 Guia Mensal

Emissao de Guia Rapida

Permite a emissao de guias de FGTS, para competéncias com débitos declarados e em aberto, consolidadas por competéncia e vencimento.

Pesquisa ~
Competéncia de Apuragao Tipo de Débito
Mensal
Q 02/2024 v

Ao selecionar, na tela inicial, a competéncia de apuracéo desejada, o tipo de débito <Mensal> e
clicar em <Pesquisar>, o sistema apresentara ao usuario os valores referentes ao FGTS mensal
devido (a vencer ou vencido) em determinada competéncia.

Exemplo do resultado do filiro de débito mensal, a vencer, da competéncia 02/2024:

Resumo da Pesquisa

Competéncia de Apuracio Total Devedor EmiSSéO e detalhamento da gUia
0272024 R$ 316,80 /

g R Detalhamento dos débitos

[Mensalf Vencimento da Guia: 20/03/2024] (@)(B)(8&)

Todos os valores exibidos estao expressos em reais (R$).

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizagdo Encargos Total =
de Referéncia - Débitos = Trabalhadores = Mensal - Rescisorio - Compensatéria - FGTS ¢

20/03/2024 2 316,80 0.00 0,00 0.00 316,80

Total 316,80 0,00 0,00 0,00 316,80

e Tipo de guia: Mensal

¢ Vencimento da guia mensal: A partir da data de inicio da arrecadagéo por meio do FGTS
Digital, os valores a vencer apresentardo data de pagamento até o dia 20 do més
subsequente. Caso os débitos estejam vencidos, a guia tera data de vencimento no dia
da pesquisa, se for util.

0 Caso 0 usuario queira realizar o pagamento parcial de um débito ou emitir guia
referente a um débito vencido (mensal, resciséria ou mista) com data de vencimento
diferente do dia da pesquisa, sera necessario acessar a funcionalidade <EMISSAO DE
GUIA PARAMETRIZADA>.
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Na tela acima, também é apresentada tabela com o <Detalhamento dos débitos> da
competéncia, como sera exposto a seguir, bem como icones que possibilitam <Emissao e
detalhamento da guia>, funcionalidade que pode ser acompanhada minuciosamente no tépico
3.1.1.4 Emisséo e Detalhamento das Guias.

Detalhamento dos débitos — Colunas:

Para ordenar as informagodes exibidas nas colunas, clicar no titulo desejado.

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizacdo Encargos Total ;

de Referéncia = Débitos 2 Trabalhadores - Mensal 2 Rescisério 2 Compensatoria 2 FGTS ¢

Competéncia de Referéncia: exibe as competéncias referentes as remuneracdes de
periodos anteriores declaradas pelo empregador dentro do grupo “Informacgées relativas
a periodos anteriores - {infoPerAnt}” do evento de remuneragao (S-1200, S-2299 ou S-
2399), quando utilizada a letra “E” (Converséao de licenga saude em acidente de trabalho)
do campo “Tipo do instrumento ou situacdo ensejadora da remuneracdo relativa a
periodos de apurag¢do anteriores - {tpAcConv}”, no eSocial.

Para as demais letras deste campo, os valores serdo somados a propria competéncia de
apuracao e nao aparecerao separados, ja que inexistentes encargos retroativos.

Hipoteses previstas no campo {tpAcConv}:

A - Acordo Coletivo de Trabalho;

B - Legislacao federal, estadual, municipal ou distrital

C - Convencao Coletiva de Trabalho

D - Sentenca normativa - Dissidio

E - Conversao de licenga saude em acidente de trabalho

F - Outras verbas de natureza salarial ou ndo salarial devidas apds o desligamento
G - Antecipacao de diferencas de acordo, convencgao ou dissidio coletivo

H - Declaracao de base de calculo de FGTS anterior ao inicio do FGTS Digital

I - Sentenca judicial (exceto reclamatdria trabalhista)

Vencimento dos Débitos: apresenta a data original de vencimento dos valores de FGTS.

Quantidade de Trabalhadores: exibe a quantidade de vinculos trabalhistas envolvidos
no débito de FGTS em questdo. Caso um trabalhador tenha informacao de remuneragao
para 2 (dois) contratos de trabalho do mesmo empregador, ele contara como 2 (dois)
trabalhadores.

Valores de FGTS e Total: nas colunas <FGTS Mensal>, <FGTS Rescisorio>,
<Indenizagdo Compensatéria> e <Encargos FGTS> serdo apresentados os valores
existentes em determinado vencimento, de acordo com o tipo de guia. Na coluna <Total>
seréo apresentados os totalizadores por vencimento, por tipo de débito e um total geral
da guia.

Composicdo dos valores de FGTS mensal:

Os valores de FGTS mensal sao definidos conforme Tabela 23 (Relacionamento entre
Tipo de Valor do FGTS, Categoria, Origem, Cddigo de Incidéncia do FGTS e Condicao)
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do eSocial, a qual, a depender da relagcao entre incidéncia da rubrica (S-1010), origem
(evento remuneratério - S-1200, S-2299 e S-2399), categoria do trabalhador (Tabela 01),
motivo (Tabela 19) e data de desligamento, bem como data de vencimento, aponta um
tipo de valor especifico relacionado no evento totalizador S-5003. Para maiores detalhes,
ver Regras de processamento do evento S-5003 pelo eSocial.

Em sintese, o débito mensal tem por base as remuneragdes devidas mensalmente ao
trabalhador, inclusive o 13° salario.

Tipo de valor que influi na apuracéao do FGTS (tpValor):
e Mensal:

11 - FGTS mensal

12 - FGTS 13° salario

13 - FGTS dissidio mensal

14 - FGTS dissidio 13° salario

15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

16 - FGTS 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

17 - FGTS dissidio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

18 - FGTS dissidio 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

Nos casos em que o tipo desligamento nao possibilite direito ao saque imediato do FGTS,
todas as verbas remuneratorias, inclusive as decorrentes da rescisao, assumem o tipo
mensal.

3.1.1.2 Guia Rescisoria

Emissao de Guia Rapida

Permite a emissao de guias de FGTS, para competéncias com débitos declarados e em aberto, consolidadas por competéncia e vencimento.

Pesquisa ~
Competéncia de Apuragao Tipo de Débito
Mensal a Rescisério
Q12/2023 v &

Apos corrigido o valor da indenizagdo compensatoéria (multa do FGTS), conforme orientado na
parte geral referente & funcionalidade <EMISSAO DE GUIA RAPIDA>, para pesquisar o
débito rescisério, o usuario deve selecionar a competéncia desejada, tipo de débito
<Rescisorio> e clicar em <Pesquisar>. Dessa forma, o sistema apresentara os valores devidos
referentes aos desligamentos realizados naquela competéncia, para motivos que gerem direito
ao saque imediato do FGTS.

E importante ressaltar que, na funcionalidade <EMISSAO DE GUIA RAPIDA>, a selecéo do tipo
de débito rescisorio aparece desativada para as competéncias de apuragcao atual e para a
competéncia anterior, devido as <Repercussoes da mudanga na data de vencimento do
FGTS>, conforme explanado anteriormente. Dessa forma, para emiss&do das guias rescisorias
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do periodo citado, o usuario devera utilizar a <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>.

Exemplo do resultado da pesquisa de débito rescisério da competéncia 12/2023, vencida:

Resumeo da Pesquisa

Emisséo e detalhamento da guia

Competéncia de Apuragdo Total Devedor

12/2023 R$ 3.90719 /
Detalhamento dos débitos

[Resciséria - Vencimento da Guia: 29/02/2024]@ /

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$)

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizacédo Encargos Total ¢
de Referéncia Débitos ; Trabalhadores ; Mensal = Rescisorio = Compensatoria - FGTS 2

05/01/2024 1 0.00 192,00 332441 390.78 390719
Total 0,00 192,00 3.324,41 390,78 3.907.19
< >

e Tipo de guia: Resciséria

» Vencimento da guia resciséria: Considerando que o sistema nao permite consulta de
débito rescisorio da competéncia de apuragdo atual nem da anterior, os débitos
rescisorios visualizados na Guia Rapida estardo, obrigatoriamente, vencidos.

0 Caso o usuario queira selecionar um deébito rescisorio da competéncia de apuragao
atual ou da anterior, serd necessario acessar a funcionalidade <EMISSAO DE GUIA
PARAMETRIZADA>.

Na tela acima, também ¢é apresentada tabela com o <Detalhamento dos débitos> da
competéncia, como sera exposto a seguir, bem como icones que possibilitam <Emissédo e
detalhamento da guia>, funcionalidade que pode ser acompanhado minuciosamente no tépico
3.1.1.4 Emissao e Detalhamento das Guias.

Detalhamento dos débitos — Colunas:

Para ordenar as informagdes exibidas nas colunas, clicar no titulo desejado.

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizacdo Encargos Total ;
de Referéncia = Débitos 2 Trabalhadores - Mensal > Rescisério 2 Compensatodria 2 FGTS ¢

o Competéncia de Referéncia: exibe as competéncias referentes as remuneracdes de
periodos anteriores declaradas pelo empregador dentro do grupo “Informagées relativas
a periodos anteriores - {infoPerAnt}” do evento de remuneragao (S-1200, S-2299 ou S-
2399), quando utilizada a letra “E” (Converséao de licenga saude em acidente de trabalho)
do campo “Tipo do instrumento ou situagdo ensejadora da remuneracdo relativa a
periodos de apuracédo anteriores - {tpAcConv}”, no eSocial.

Para as demais letras deste campo, os valores serdo somados a propria competéncia de
apuracao e nao aparecerao separados, ja que inexistentes encargos retroativos.
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Hipoteses previstas no campo {tpAcConv}:

A - Acordo Coletivo de Trabalho;

B - Legislacao federal, estadual, municipal ou distrital

C - Convencéo Coletiva de Trabalho

D - Sentenca normativa - Dissidio

E - Conversao de licenca saude em acidente de trabalho

F - Outras verbas de natureza salarial ou nao salarial devidas apds o desligamento
G - Antecipacao de diferengas de acordo, convengao ou dissidio coletivo

H - Declaracao de base de calculo de FGTS anterior ao inicio do FGTS Digital

| - Sentenca judicial (exceto reclamatoria trabalhista)

e Vencimento dos Débitos: apresenta a data original de vencimento dos valores de FGTS.

¢ Quantidade de Trabalhadores: exibe a quantidade de vinculos trabalhistas envolvidos
no débito de FGTS em questdo. Caso um trabalhador tenha informacéo de remuneracao
para 2 (dois) contratos de trabalho do mesmo empregador, ele contara como 2 (dois)
trabalhadores.

e Valores de FGTS e Total: nas colunas <FGTS Mensal> <FGTS Rescisério>,
<Indenizagcdo Compensatéria> e <Encargos FGTS> serdo apresentados os valores
existentes em determinado vencimento, de acordo com o tipo de guia. Na coluna <Total>
serao apresentados os totalizadores por vencimento, por tipo de débito e um total geral
da guia.

Composicao dos valores de FGTS rescisorio:

Os valores de FGTS rescisério sao definidos conforme Tabela 23 (Relacionamento entre
Tipo de Valor do FGTS, Categoria, Origem, Cédigo de Incidéncia do FGTS e Condigao)
do eSocial, a qual, a depender da relagao entre incidéncia da rubrica (S-1010), origem
(evento remuneratério - S-1200, S-2299 e S-2399), categoria do trabalhador (Tabela 01),
motivo (Tabela 19) e data de desligamento, bem como data de vencimento, aponta um
tipo de valor especifico relacionado no evento totalizador S-5003. Para maiores detalhes,
ver Regras de processamento do evento S-5003 pelo eSocial.

Em sintese, o débito rescisorio refere-se as verbas provenientes dos desligamentos que
ensejam o saque imediato do FGTS.

Tipo de valor que influi na apuragéo do FGTS (tpValor):
e Rescisorio:

21 - FGTS més da rescisao

22 - FGTS 13° salario rescisorio

23 - FGTS aviso prévio indenizado

24 - FGTS dissidio més da rescisao

25 - FGTS dissidio 13° salario rescisoério

26 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado

27 - FGTS més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

28 - FGTS 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

29 - FGTS aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

30 - FGTS dissidio més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

31 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
32 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

Os débitos de indenizagao compensatéria (multa do FGTS), obtidos pelo sistema com
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base nas informacgdes constantes do histérico de remuneragdes para fins rescisérios,
serao também considerados como rescisorio.

A partir da data de inicio da arrecadacao por meio do FGTS Digital, com a mudanca na
data de vencimento do FGTS mensal para o dia 20 do més subsequente, caso o
desligamento com direito a saque do FGTS ocorrer entre os dias 01 e 09 do més, o
recolhimento referente ao més anterior deve seguir o prazo de recolhimento rescisorio
(d+10), conforme estabelecido pelo art. 18 da Lei n® 8.036/1990. Cabe informar que para
incluir os valores de FGTS do més imediatamente anterior na guia rescisoria, o usuario
precisa acessar a funcionalidade <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>.

Observagao: Nos casos em que o tipo desligamento ndo possibilite direito ao saque
imediato do FGTS, todas as verbas remuneratorias, inclusive as decorrentes da rescisao,
assumem o tipo mensal.

3.1.1.3 Guia Mista

Emissao de Guia Rapida

Permite a emissao de guias de FGTS, para competéncias com débitos declarados e em aberto, consolidadas por competéncia e vencimento.

Pesquisa ~
Competéncia de Apuragio Tipo de Débito
+J Mensal E Rescisorio
Q. 12/2023 v ‘ )

Ap06s corrigido o valor da indenizagao compensatoria (multa do FGTS), conforme orientado na
parte geral referente & funcionalidade <EMISSAO DE GUIA RAPIDA>, para pesquisar todos os
débitos de FGTS, o usuario deve selecionar a competéncia desejada, o tipo de débito <Mensal>
e <Rescisorio> e clicar em <Pesquisar>. Dessa forma, o sistema exibira relacdo de débitos de
FGTS.

E importante ressaltar que, na funcionalidade da <EMISSAO DE GUIA RAPIDA>, a selecdo do
tipo de débito rescisorio aparece desativada para as competéncias de apuracdo atual e para a
competéncia anterior, devido as <Repercussées da mudanga na data de vencimento do
FGTS>, conforme explanado anteriormente. Dessa forma, para emissao das guias rescisoérias
do periodo citado, o usuario devera utilizar a <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>.

Exemplo do resultado da pesquisa de débito mensal e rescisério da competéncia 12/2023,
vencida:

Péagina 69 de 185



( FGTS

Diaial Manual de Orientagéo do FGTS Digital — Verséo 1.11 de 20/05/2024

Resumo da Pesquisa

Competéncia de Apuragio Total Devedor Emissao e detalhamento de QUIa

[Mista - Vencimento da Guia: 29/02/2024]@ o) B)( &)

12/2023 R$ 4.036.01
/Detalhamento dos débitos

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (RS).

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizacao Encargos Total ;
de Referéncia ; Débitos Trabalhadores ;. Mensal - Rescisorio - Compensatoria ; FGTS ;
Déb. Mensal 190172024 2 116.00 0,00 0.00 12.82 128,82
Deblto 05/01/2024 1 0.00 182,00 3324.41 390.78 390719
Rescisorio
Total 116,00 192,00 332441 403,60 4.036,01

>

Tipo de guia: Mista

Vencimento da guia mista: Considerando que o sistema ndo permite consulta de débito
rescisério da competéncia de apuracédo atual nem da anterior, os débitos rescisorios
visualizados na Guia Rapida estarao, obrigatoriamente, vencidos. Dessa forma, quando
houver débitos mensais e rescisérios na mesma competéncia, os valores serao
apresentados de forma unificada e a guia a ser emitida trara todos os débitos, sendo
denominada Guia Mista.

0 Caso o usuario queira realizar o pagamento parcial de um débito ou emitir guia
referente a um débito vencido (mensal, resciséria ou mista) com data de vencimento
diferente do dia da pesquisa, sera necessario acessar a funcionalidade <EMISSAO DE
GUIA PARAMETRIZADA>.

Na tela acima, também é apresentada tabela com o <Detalhamento dos débitos> da
competéncia, como sera exposto a seguir, bem como icones que possibilitam <Emissédo e
detalhamento da guia>, funcionalidade que pode ser acompanhado minuciosamente no tépico
3.1.1.4 Emissao e Detalhamento das Guias.

Detalhamento dos débitos — Colunas:

Para ordenar as informagdes exibidas nas colunas, clicar no titulo desejado.

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizacdo Encargos Total ;

de Referéncia = Débitos 2 Trabalhadores - Mensal > Rescisério 2 Compensatodria 2 FGTS 2

Competéncia de Referéncia: exibe as competéncias referentes as remuneracdes de
periodos anteriores declaradas pelo empregador dentro do grupo “Informagées relativas
a periodos anteriores - {infoPerAnt}” do evento de remuneracgao (S-1200, S-2299 ou S-
2399), quando utilizada a letra “E” (Converséao de licenga saude em acidente de trabalho)
do campo “Tipo do instrumento ou situagdo ensejadora da remuneracdo relativa a
periodos de apuragdo anteriores - {tpAcConv}”, no eSocial.

Para as demais letras deste campo, os valores serdo somados a propria competéncia de
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apuracao e nao aparecerao separados, ja que inexistentes encargos retroativos.
Hipoteses previstas no campo {tpAcConv}:

A - Acordo Coletivo de Trabalho;

B - Legislagao federal, estadual, municipal ou distrital

C - Convencao Coletiva de Trabalho

D - Sentenca normativa - Dissidio

E - Conversao de licenga saude em acidente de trabalho

F - Outras verbas de natureza salarial ou nao salarial devidas apds o desligamento
G - Antecipacao de diferencas de acordo, convencgao ou dissidio coletivo

H - Declaracao de base de calculo de FGTS anterior ao inicio do FGTS Digital

I - Sentenca judicial (exceto reclamatdria trabalhista)

¢ Vencimento dos Débitos: apresenta a data original de vencimento dos valores de FGTS.

e Quantidade de Trabalhadores: apresenta a quantidade de vinculos trabalhistas
envolvidos no débito de FGTS em questao. Caso um trabalhador tenha informacgao de
remuneragao para 2 (dois) contratos de trabalho do mesmo empregador, ele contara
como 2 (dois) trabalhadores.

e Valores de FGTS e Total: nas colunas <FGTS Mensal>, <FGTS Rescisorio>,
<Indenizagcdo Compensatéria> e <Encargos FGTS> serdo apresentados os valores
existentes em determinado vencimento, de acordo com o tipo de guia. Na coluna <Total>
serdo apresentados os totalizadores por vencimento, por tipo de débito e um total geral
da guia.

Composicao dos valores de FGTS mensal e rescisorio:

Os valores de FGTS mensal e rescisério sdo definidos conforme Tabela 23
(Relacionamento entre Tipo de Valor do FGTS, Categoria, Origem, Cédigo de Incidéncia
do FGTS e Condigcédo) do eSocial, a qual, a depender da relagdo entre incidéncia da
rubrica (S-1010), origem (evento remuneratdrio - S-1200, S-2299 e S-2399), categoria do
trabalhador (Tabela 01), motivo (Tabela 19) e data de desligamento, bem como data de
vencimento, aponta um tipo de valor especifico relacionado no evento totalizador S-5003.
Para maiores detalhes, ver Regras de processamento do evento S-5003 pelo eSocial.

Em sintese, o débito mensal tem por base as remuneragdes devidas mensalmente ao
trabalhador, inclusive o 13° salario; ja o rescisorio, refere-se as verbas provenientes dos
desligamentos que ensejem o saque imediato do FGTS.

Tipo de valor que influi na apuragéao do FGTS (tpValor):
e Mensal:

11 - FGTS mensal

12 - FGTS 13° salario

13 - FGTS dissidio mensal

14 - FGTS dissidio 13° salario

15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

16 - FGTS 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

17 - FGTS dissidio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

18 - FGTS dissidio 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
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e Rescisorio:

21 - FGTS més da resciséo

22 - FGTS 13° salario rescisorio

23 - FGTS aviso prévio indenizado

24 - FGTS dissidio més da rescisao

25 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio

26 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado

27 - FGTS més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

28 - FGTS 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

29 - FGTS aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

30 - FGTS dissidio més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

31 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
32 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

Os débitos de indenizagdo compensatoéria (multa do FGTS), obtidos pelo sistema com
base nas informacbes constantes do histérico de remuneragbes para fins rescisérios,
serdo também considerados como rescisorio.

A partir da data de inicio da arrecadacao por meio do FGTS Digital, com a mudanca na
data de vencimento do FGTS mensal para o dia 20 do més subsequente, caso o
desligamento com direito a saque do FGTS ocorrer entre os dias 01 e 09 do més, o
recolhimento referente ao més anterior deve seguir o prazo de recolhimento rescisorio
(d+10), conforme estabelecido pelo art. 18 da Lei n® 8.036/1990. Cabe informar que para
incluir os valores de FGTS do més imediatamente anterior na guia rescisoria, o usuario
precisa acessar a funcionalidade <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>.

Nos casos em que o tipo desligamento nao possibilite direito ao saque imediato do FGTS,

todas as verbas remuneratodrias, inclusive as decorrentes da rescisao, assumem o tipo
mensal.

3.1.1.4 Emissao e Detalhamento das Guias
Apods a selecao do débito que o usuario deseja visualizar, na tela <Resumo da Pesquisa> séo
apresentados os icones que permitem a emissdo da Guia do FGTS Digital e dos relatorios

complementares, conforme sera demonstrado a seguir.

As telas e funcionalidades do sistema serdo apresentadas por meio do uso de uma <Guia
Mista>, mas elas se aplicam a todos os tipos de guia de FGTS.

EMISSAO DE GUIA

Exemplo do resultado da pesquisa de débito mensal e rescisério da competéncia 12/2023,
vencida:
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Resumo da Pesquisa

Emissao e detalhamento da guia

Competéncia de Apuragdo Total Devedor

12/2023 R$ 4.036.01

Mista - Vencimento da Guia: 29/02/2024

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (RS).

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizacao Encargos Total -
de Referéncia ; Deébitos Trabalhadores Mensal Rescisorio Compensatoria ; FGTS ;
19/01/2024 2 116.00 0.00 Q.00 12.82 12882
05/01/2024 1 0.00 182,00 3324.41 390.78 390719
Total 116,00 192,00 332441 403,60 4.036,01
< >

e Emitir guia: ao acionar esse icone, o sistema gera arquivo em formato PDF da guia de
pagamento do FGTS Digital para determinada competéncia de apuragdo e data de
vencimento e, em seguida, disponibiliza ao usuario campo com o numero a ela atribuida,
por meio do qual podera reimprimi-la, conforme imagem abaixo.

Mista - Vencimento da Guia: 29/02/2024 -J0124022900002764-1 e

Numero da guia emitida para reimpressao

Todos os valores exibidos estéo expressos em reais (R$)

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizagdo Encargos Total 2
de Referéncia Débitos = Trabalhadores = Mensal 2 isorio © Cor oria © FGTS -
19/01/2024 2 116,00 0,00 0,00 12,82 128,82
05/01/2024 1 0,00 192,00 332441 390.78 390719
Total 116,00 192,00 3.324/41 403,60 4.036,01
< >

0 So é possivel gerar uma unica guia para débitos com mesma data vencimento. Caso

ja exista uma guia gerada para determinados parametros e o usuario tente reemiti-la, o
sistema apresentara adverténcia de que nado ha débitos alterados para a guia e
disponibilizara a guia anteriormente gerada, sem alteragdes .

Observagao: So6 é possivel emitir guia com vencimento na data atual até as 21:59:59 (Brasilia).
Caso o usuario tente emitir uma guia ap6s o referido horario, o seguinte alerta sera exibido:

Geracao da Guia - Erro ao emitir guia com data de Vencimento igual a data atual, limite de horario de pagamento excedido.
S0 é possivel emitir guia com vencimento na data atual ate as 21:569:59. Caso deseje emitir guia ainda nesta data, utilize a guia
parametrizada configurando a data de vencimento em préximo dia util (28/02/2024 22:55:26) (ARROO14)

Exemplo de <Guia Mista> gerada, conforme parametros definidos nas telas reproduzidas acima:
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( FGT S GFD - Guia do FGTS Digital

Quando CNPJ, sera exibido o raiz

Digi

CPF/CNPJ do Empregador Nome/Razio Social do Empregador Campo Tag composto por CNPJ raiz/CPF;

BIHBXWXIV UHIEQKXU DVNW/ / competéncia de apuragéo e tipo de guia
Num. de Pag. | [ Identificador Tag "4 Pagar este documento até
1|| 0124022900002764-1 12/2023mista 29/02/2024

r .. as 21:59:59 (Brasilia)

Observacoes —_—
NUmero da guia Valor a recolher

4.036,01

Composigao do Documento

Quantidade
Competéncia Trabalhadores FGTS Mensal FGTS Rescisorio Indenizagao Compensatoria Encargos FGTS Total
12,2023 3 116,00 192,00 332441 403,60 4.038,01
Total Geral: 116,00 192,00 3.324,41 403,60 4.036,01

Observacgao: ainda que contenha somente débitos de filial, o CNPJ do Empregador vinculado a

guia sera sempre o raiz. Importante destacar, também, que no dia do vencimento, a guia somente
podera ser paga até as 21:59:59 (Brasilia).

GUIAS RELACIONADAS AGUARDANDO PAGAMENTO

Caso o empregador ja tenha gerado uma guia de FGTS e ela ainda esteja dentro do vencimento,
se ele aplicar novamente o filtro, na tela inicial, com os mesmos parametros, ao invés de nova

guia, o FGTS Digital apresentara novo campo, que trara a mesma guia anteriormente gerada,
para reimpressao, conforme tela abaixo:

Resumo da Pesquisa

Competéncia de Apuragio Total Devedor
1272023 R$ 4.036,01

Mista - Vencimento da Guia: 29/02/2024 (@)(B)

[ Guias relacionadas aguardando pagamento ~ ]

oaozsococereel @ e | ink para guia gerada anteriormente

Todos os valores exibidos estao expressos em reais (RS)

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizagao

Encargos Total -
de Referéncia - Débitos - Trabalhadores - Mensal - 5 Comp ia 2 FGTS :
1940172024 2 116.00 0.00 0.00 1282 12882
05/01/2024 1 000 19200 332441 30078 390719
Total 116,00 192,00 332441 403,60 4.036,01

Caso o usuario ja tenha emitido guia para uma competéncia, mas decida alterar informagdes de
remuneracéo no eSocial, ao gerar uma nova guia, o sistema retornara o alerta a seguir:
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Gerar guia

Um ou mais débitos do agrupamento ja compdem guia
gerada anteriormente, ainda nao paga e nao vencida, e que
continua valida mesmo apos emissao de nova guia.
Confirma nova emissao?

(o) D
|\ Cancelar /' Confirmar

Ao <Confirmar> nova emissao, o sistema disponibilizara a guia ja gerada e a nova na tela,
conforme exibido abaixo. O empregador deve ter cuidado, nestes casos, para nao efetuar
pagamento em duplicidade.

Resumo da Pesquisa

Competéncia de Apuragio Total Devedor

1272023 R$ 400936 Guia emitida apods alteragao
no eSocial (22 guia)

N i
Mista - Vencimento da Guia: 29/02/2024 - 0124022900002767-6 | G’/ [ M )

Guias relacionadas aguardando pagamento ~

0174022900002764-1 @ e 12 guia emitida

Todos os valores exibidos estio expressos em reais (R$)

Competéncia ‘Vencimento dos Débitos Quantidade de FGTS FGTS Indenizaciio Encargos Total ;
de Referéncia Trabalhadores Mensal Rescisério Compensatéria FGTS

19/01/2024 2 92,00 0.00 000 1017 10217
05/01/2024 1 0.00 192.00 332441 39078 390719

Total 92,00 192,00 332441 400,95 4.009,36

DETALHAMENTO DE GUIAS
N '_{\I
e icones para detalhamento da guia gerada ou a ser gerada \@)(BJ B se o usuario

desejar, podera acessar outras particularidades da guia pelos icones a seguir.

TN
(&)

Detalhar: essa opcéo exibe nova tela, onde os débitos constantes da guia serdo
apresentados por trabalhador, com informag¢des acerca da competéncia de
apuracado e de referéncia, vencimento, tipo de débito (mensal, rescisorio e
indenizagdo compensatdria), encargos e total.

Sera possivel observar o CPF do trabalhador ao mover o cursor do “mouse” sobre
qualquer um dos nomes exibidos. Além disso, a matricula podera ser acessada ao
se clicar no icone Vv fixado a esquerda da coluna referente a Competéncia de
Apuragao.

Por fim, o usuario podera verificar, se ja emitida a guia, a Situagao, o Nimero da
Guia, a data e hora da Emissao, bem como o responsavel pela emissao.
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‘/-7‘-\] |'/-T\'|
O usuario podera, também, imprimir os relatérios em PDF e CSV NN , desde
que ja tenham sido gerados anteriormente, na tela principal.

Impressao dos relatérios desabilitada,
ja que ainda nao foram gerados na

Mista - Vencimento da Guia Nurmero da Guia frEr DT
29/02/2024 0124022900002764-1 /

ala da Lmissao mitida por
29/02/2024 10:30:56 (Brasilia) - BIHBXWXIV UHIEQKX] Sltuagéo da gu|a

Todos os valores exibidos est&o expressos em reais (R$). Contetidos adicionais serdo exibidos nos campos tracejados.

Detalhe da Guia Emitida

C énci: C é : Nome FGTS FGTS Indenizagdo Encargos Total

de Apuracao & de Referéncia > Trabalhador = Mensal » Rescisorio = Compensatoria = FGTS
v 1272023 19/01/2024 GZRMZ SRLIIZMZ ILWIRTFVH NZ 104.00 0.00 0.00 1150 1550

CPF do trabalhador

v 1272023 19/01/2024 SZILOW EZMM SZOOVM ULMGV 12,00 0.00 0.00 132 1332
1272023 ;EEG;NZ\]FVQ Gy WZMRVOZ XLHGZ NZIJFVH 0.00 192,00 332441 39078 390719
Matricula = Nome FGTS FGTS Indenizacdo Encargos Total

Trabalhador 3 Mensal ; Rescisério ; Compensatéria ; FGTS
020 WZMRVOZ XLHGZ NZIJFVH 000 192.00 332441 39078 390719
Total 116,00 192,00 332441 403,60 4.036,01

Exibir 10 v 13 de 3itens pagina 1 v

( 15 | Imprimir relatério em PDF: traz varias informacdes sobre a guia, em forma de
~—" relatorios, sempre agrupando por estabelecimentos da empresa:

Relagcao de Trabalhadores;
Relagao de Categorias;

Relacao de Estabelecimentos;
Relagao de Tipos de Valor;
Relacdo de Tomadores de Servico.

Al S

Exemplo de relatério (Relagdo de Trabalhadores) gerado conforme parametros
definidos na pesquisa inicial:

Crars Detalhe da Guia a Ser Emitida

Empregador: Mome Empregador: BIHBXWXIV UHIEQKXU DVNW Qtd. Trabalhadores: 3 Origem: Gestdo de Guias
Vencimento da Guia:  29/02/2024

Relagio de Trabalhadores

Estabelecimento: Tomador:  Sem Tomador
Ao RegeP. . Nome Trabalhador Matricula PP Categoria Vencimento Tipo Depésit o> Remuneragdo  Valor FGTS Juros , Alualiz Muita Total
1272023 GZRMZ SRUIZMZ ILWRTFVH NZTZ0SZVH 022 101 19012024 Mensal 1.300.00 104.00 1.0¢ 008 10.40 11550
1272023 SZILOW EZMM SZO0VM ULMGVH 021 -aprend 103 18/01/2024 Mensal 600,00 12,00 012 000 1.20 1332
1272023 WEMRVOZ XLHEZ NZLFVH 020 101 050112024 Rescisério 2.400,00 122,00 182 01g 1921 21332
1272023 WZMRVOZ XLHEZ NZIFVH 020 101 DSU1/2024 Muha Rescisdria 831103 232441 321 341 33278 360387
Total do Tomador Sem Tomador 1251103 283241 2835 386 363,59 402601
Total do Estabelecimento 08.454.79810001-53 1261103 363241 3635 366 363.59 402601
Total da Guia 1251103 283241 2835 388 363,59 402601

Imprimir relatério em CSV: essa opgao traz as mesmas informagdes do item
anterior, s6 que em formato CSV. O relatério nesse formato pode ter seu conteudo
exibido em programas de texto ou diretamente em editores de planilhas, como o
MS Excel, permitindo que o empregador realize a comparagao dos débitos da guia
com outras fontes, como seus sistemas de gestao de folha de pagamento.

Serao gerados nesse formato os mesmos 5 (cinco) relatérios do formato PDF, mas
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com novos campos que detalham o débito, como o niumero do recibo de origem
da remuneracao do eSocial. Nos casos de indenizagdo compensatéria (multa do
FGTS), exibira o numero da ficha que gerou esse célculo dentro do FGTS Digital.

Ao clicar no icone, o usuario podera baixar arquivo compactado contendo 5
arquivos (Categorias, Estabelecimentos, Tipos de Valor, Tomadores e
Trabalhadores), conforme figura a seguir:

Nome ” Tamanho Comprimido Tipo Modificado CRC32

. Pasta de arquivos
@ _20240229113754_Categorias.csv 452 257 Arquivo de Valores ... 29/02/2024 11:... 76597E4A
_20240229113754_Estabelecimentos.csv 333 221 Arquivo de Valores ... 29/02/2024 11:.. 1B9B992D
_20240229113754 TiposDeValor.csv Tr7 351 Arquivo de Valores ... 29/02/2024 11:.. 606A0281
@ _20240229113754_Tomadores.csv 318 206 Arquivo de Valores ... 29/02/2024 11:... 4B6C36A7
_20240229113754 Trabalhadores.csv 1.242 563 Arquivo de Valores ... 29/02/2024 11:.. 8577591F

3.1.2 Emissao de Guia Parametrizada
w Gestao de Guias Emissado de Guia Parametrizada

Facilita a geragdo de guias de FGTS personalizadas ao permitir a selegdo parametrizada de
débitos, pagamentos parciais e escolha de data de vencimento.

EMISSAO DE GUIA
PARAMETRIZADA

O usuario devera percorrer trés etapas até que seja possivel a emissao da guia:

1. Selecionar Débitos;
2. Definir Vencimento; e

3. Emitir Guia.
)
o © ®
Selecionar - q
Débitos Definir Vencimento Emitir Guia

Cada uma destas fases serdo detalhas nos proximos topicos.

Observacgao: Inicialmente, € importante esclarecer que, nos casos de desligamentos que
resultem em pagamento de indenizagdao compensatéria (multa do FGTS) e que envolvam
periodo trabalhado sem informacdes de remuneragao registradas no eSocial, o FGTS Digital
exibira, na tela inicial, a seguinte adverténcia: <Existem vinculos desligados com calculo da
Indenizagao Compensatéria pendente>, conforme imagem abaixo:

Péagina 77 de 185



( FG!-QS Manual de Orientagéo do FGTS Digital — Verséo 1.11 de 20/05/2024

Emissao de Guia Parametrizada

Selecione 0s debitos em aberto, utilizando os filtros para localiza-los, defina o vencimento e emita a guia de FGTS.

A Existem vinculos desligados com calculo da Indenizagao Compensatoria pendente |Clique aqui.

Para garantir a correta exibicdo dos débitos rescisorios e viabilizar a emissédo da guia pertinente,
é fundamental solucionar esta questdo, uma vez que o resultado da pesquisa desses débitos
nao incluira informacgoes relativas a indenizagdao compensatoéria (multa do FGTS) até que o
devido ajuste no histérico de remuneracdes seja concluido.

A fim de resolver a pendéncia, o usuario devera acionar o icone <Clique aqui>, exibido na tela
de adverténcia acima, e navegar pelas telas que possibilitam a insercdo dos valores das
remuneracoes faltantes do periodo trabalhado, para que o sistema possa calcular e apresentar
o valor correto de indenizagcdo compensatodria, conforme demonstrado a seguir.

Vinculos Desligados com Calculo da Indenizagdo Compensatoria Pendente

-]
Nome ¢ CPF = Matricula © Categoria © Data do Motivo do Acdes
Deslig - Deslig -
ZOYVIGL ZMTVO 004 101 15/01/2023 2 «
ZOEZIL XVHZI XLHGZ 007 101 16/05/2023 2 &
WV XZHGIL
002 103 16/05/2023 2

Acessar Histérico de

Remuneragdes
ZWROHLM WZ HROEZ 001 101 17/05/2023 2 =

YZHGLH /
ZMZ XZILORMZ WV 009 101 02/06/2023 2 A

NWOL HLFGL

< >

Exibir: 5 v 1-5 de 5 itens Pagina 1 v

Ao clicarem & <Acessar Histérico de Remuneragdes>, na coluna <Ag¢des>, referente a linha
do trabalhador que se deseja corrigir as informagdes, o sistema direcionara o usuario a tela
<Gestio de Histérico de Remuneragdes>, dentro do médulo <KREMUNERAGOES PARA FINS
RESCISORIOS>.

3.1.2.1 Selecionar Débitos
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0 Antes de analisar os filtros, é importante destacar que, com a alteragao do vencimento
do FGTS mensal para o dia 20 do més subsequente, se houver desligamentos que gerem
direito ao saque do FGTS entre os dias 01 e 09 do més, o recolhimento referente ao més
anterior deve seguir o prazo de recolhimento rescisoério (d+10), conforme estabelecido pelo
art. 18 da Lei n® 8.036/1990. Nesse contexto, para alertar o usuario, a seguinte mensagem
sera fixada em tela ao utilizar o filtro:

Atengao!

Para os desligamentos que ccorrerem entre os dias 01 e 09, cuje motive gere direito ac saque do FGTS. o empregador devera incluir os valores de FGTS do més imediatamente
anterior na guia € pagar junto dos débitos rescisérios. pois terd o mesmo vencimento do FGTS rescisério. conforme Art 18 da Lei n® 8 036/1990

Nestes casos. no filtro "Tipo de Debito", as opgdes "Mensal’ e Rescisoric” devem estar assinaladas.

0 Quando o sistema detectar a situacao descrita anteriormente, tanto no més da
rescisao quanto no més imediatamente anterior, o filiro <Tipo de Débito — rescisério> na
funcionalidade <EMISSAO DE GUIA RAPIDA> sera desabilitado. Isso direcionara o
usudrio para a funcionalidade <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>, a fim de evitar
erros, visto que, neste momento, o vencimento do débito mensal do més anterior ndo sera
ajustado automaticamente pelo FGTS Digital neste contexto.

E neste momento que o usudrio devera selecionar os débitos, aplicando, para tanto, os filtros
disponiveis, que poderao ser utilizados separados ou de forma combinada. Sera exibida, entao,
uma lista de débitos detalhados para que o usuario possa escolher, dentre os apresentados,
aqueles que serdo inseridos na guia a ser emitida.

() ©, ®

Selecionar

Débitos Definir Vencimento Emitir Guia

Pesquisa ~

( Competéncia de Apuragao

Inicial Final Vencimento do Débito

| Qo7/2023 x v | ‘ Q. 07/2023 X v &

Tipo de Débito (Obrigatério) Vencimento (Obrigatério) Guias

+ Mensal + | Rescisério + Avencer |« Vencido ' Sem guia emitida
\.

Ty
Expandir Pesquisa Limpar i\ Pesquisar /]

Por padrdo, ao acessar a funcionalidade <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>, o usuario
se deparara, inicialmente, com os filtros <Competéncia de Apuragao>, <Tipo de Débito>,
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<Vencimento> e <Guias>, marcados.

O filtro <Competéncia de Apuragao> vira preenchido com a ultima competéncia para a qual foi
informada remuneracgao no eSocial, cujos valores devidos de FGTS ainda n&o foram totalmente
recolhidos.

Para a exibicdo dos demais filtros, o usuario devera clicar em <Expandir Pesquisa>,
conforme tela acima, resultando na imagem abaixo:

Pesquisa ~

Competéncia de Apuracao

Inicial Final Vencimento do Débito

Qo7s2023 v | ‘ Q072023 (v |

Tipo de Débito (Obrigatério) Vencimento (Obrigatério) Guias

+ Mensal |+ Rescisorio + Avencer | Vencido Semguwaem\tida

Estabelecimento da Tomador de Servigos Local de Trabalho Atual
Remuneragio (admisséo/alteracdo contratual)

4 ™ . 3 4 - N s ™
(cNP -CAEPF CNO) Codigo Lotacdo Tributaria (cNpy . CNO) (cNp) CAEPF|CNO)
e e h S e A
CPF do Trabalhador Matricula Cadigo da Categoria

| | | | [a ]

oy
[0cultar Pesquisa Expandida] [Limpa.r] ‘.\ Pesquisar /.‘

Para suprimir a exibigdo, devera clicar em <Ocultar Pesquisa Expandida>.

FILTROS DE SELEGAO DA TELA INICIAL

Servem para informar os parametros para exibicdo de débitos. E possivel a utilizagao de diversos
filtros combinados. Caso nenhum paréametro seja informado, a excegao dos filtros <Tipo de
Débito> e <Vencimento>, que deverao estar assinalados, e o usuario clique em <Pesquisar>,
todos os débitos em aberto, mensais e rescisorios, vencidos e a vencer, com ou sem guia emitida,
serao exibidos.

Desta forma, para que se possa obter os resultados mencionados, o usuario devera excluir
manualmente as marcagdes referentes ao filtro <Competéncia de Apuragio>, clicando em *

como também desmarcar ¥ o filtro <Guias>.

Necessario destacar que, ao clicar em <Limpar>, os filtros retornarao ao padrao do sistema,
sendo eliminada qualquer informagao até entéo inserida, a excecéo do filtro <Competéncia de
Apuragao>, que exibira, novamente, a ultima competéncia para a qual foi informada
remuneragcao no eSocial, bem como os filtros <Tipo de Débito>, <Vencimento> e <Guias>,
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serao remarcados. Os débitos ja filtrados também n&o serao mais exibidos e os demais filtros
ocultados.

Por meio da funcionalidade <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>, também sera possivel a
inclusdo de débitos mensais e rescisorios relacionados a multiplas competéncias em uma
unica guia, desde que estejam vencidos ou possam ser recolhidos em uma mesma data.

o Caso o historico de remuneragdes para fins rescisoérios ainda nao tenha sido tratado,
o débito referente a indenizagcdo compensatéria (multa do FGTS) nao sera exibido, mesmo
assinalado o filtro <Tipo de Débito — Rescisorio>.

Filtros:

o Competéncia de Apuracgao: filtro permite a selegdo de débitos de FGTS relativos ao més
e ano (formato MM/AAAA) de declaragcdo das remuneragdes no eSocial, no periodo
assinalado. Também serdo exibidos os valores de competéncias anteriores declarados
dentro do grupo ‘“Informagéo de Periodos Anteriores - {infoPerAnt}” do evento de
remuneracgao (S-1200, S-2299 ou S-2399) do eSocial. Por padrao, estara preenchido com
a Ultima competéncia para a qual foi informada remuneracao no eSocial, cujos valores
devidos de FGTS ainda nao foram totalmente recolhidos, o que significa que somente
estarao disponiveis para selecao competéncias com débito. Desta forma, também sera
exibida competéncia com guia gerada aguardando pagamento ou vencida.

Competéncia de Apuracao

Inicial Final

Q 07,2023 X v ‘ ‘ Q, 07/2023 X v

Caso o usuario selecione competéncia final anterior a inicial, o sistema emitira a seguinte
adverténcia:

€ A competéncia de apuragdo inicial deve ser menor ou igual a final.

o Estabelecimento da remuneragcao (CNPJ/CPF/CNO): numero atribuido pelo
empregador no evento de remuneragédo (S-1200, S-2299 ou S-2399) do eSocial,
identificando os estabelecimentos nos quais o trabalhador possui remuneragdo no
periodo de apuracdo. O estabelecimento observado no grupo pode ser: 0 nimero do
CNPJ do estabelecimento da propria empresa (matriz/filial), o numero da obra (prépria)
no CNO, ou o numero do CPF (no caso de pessoa fisica obrigada a inscrigdo no Cadastro
de Atividade Econdbmica da Pessoa Fisica). Filtro apresenta os débitos de FGTS relativos
aos trabalhadores vinculados ao estabelecimento de remuneracgao indicado.
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Exemplo: no més de abril/l2023, o trabalhador prestou servicos por 12 dias no
estabelecimento da filial 0002, recebendo R$ 1.000,00 por este periodo e FGTS devido
no valor de R$ 80,00. Além disso, trabalhou outros 18 dias nas dependéncias da filial
0003, recebendo mais R$ 1.500,00 e FGTS devido no valor de R$ 120,00. Se o
empregador utilizar este filtro indicando a filial 0002, aparecera, para este trabalhador,
apenas o valor de R$ 80,00. Se deixar em branco, os dois valores devidos aparecerao.

Estabelecimento da
Remuneracao

. 2\
\CNPJ| CAEPF | CNO)
. iy

e Codigo Lotacao Tributaria: cédigo atribuido pelo empregador para a lotagao tributaria,
conforme cadastrado no evento S-1020 (Tabela de lotagdes tributarias) do eSocial,
utilizado no evento de remuneracao (S-1200, S-2299 ou S-2399) de cada trabalhador.
Filtro identifica valores devidos de FGTS de trabalhadores vinculados a lotagao tributaria
informada, associada a um determinado tomador de servico.

Codigo Lotacao Tributaria

e Tomador de Servigos (CNPJ/CPF/CNO): numero de inscrigao ao qual pertence o cddigo
da lotagao tributaria, conforme evento S-1020 (Tabela de lotagdes tributarias) do eSocial.
Disponivel apenas para remuneragoes transmitidas a partir da versao S-1.0 do eSocial.

Filtro retorna os débitos de FGTS dos trabalhadores vinculados ao tomador de servigco
informado.

Tomador de Servicos

I 2
\CNPJ|CPF|CNO)|
. iy

e Local de Trabalho Atual (admissao/alteragdao contratual): estabelecimento (CNPJ,
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CPF, CAEPF, CNO) no qual o trabalhador exerce suas atividades atualmente, conforme
eventos S-2200 (Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissao/Ingresso de Trabalhador)
ou S-2206 (Alteracdo de Contrato de Trabalho/Relagdo Estatutaria) do eSocial. Para
Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - TSVE ¢ utilizado o local de trabalho “0001”,
quando empregador CNPJ, ou CPF do empregador. Filtro identifica os débitos de FGTS
dos trabalhadores do local de trabalho indicado.

Local de Trabalho Atual
(admissao/alteracao contratual)

s ™,
I:\CNPJ CPF| CAEPF CNC}]

CPF do Trabalhador: CPF do empregado cadastrado no evento S-2200 (Cadastramento
Inicial do Vinculo e Admissao/lngresso de Trabalhador) do eSocial. Filtro retorna os
débitos de todos os vinculos do trabalhador, caso possua mais de uma matricula.

CPF do Trabalhador

Matricula: numero atribuido ao vinculo no evento S-2200 (Cadastramento Inicial do
Vinculo e Admissao/lngresso de Trabalhador). Para TSVE (Trabalhador Sem Vinculo de
Emprego), disponivel apenas a partir da versdo S-1.0 do eSocial. Filtro apresenta os
débitos de FGTS referentes a um contrato especifico relacionado a matricula informada.

Matricula

Codigo da Categoria: utilizado para informar a categoria do trabalhador (Tabela 01) no
evento de remuneracado (S-1200, S-2299 ou S-2399) do eSocial. Filtro identifica os
débitos de FGTS dos trabalhadores pertencentes a categoria informada. Somente
estardo disponiveis para selegdo os cédigos referentes as categorias de trabalhadores
para os quais houve remuneracgao informada ao eSocial.
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Codigo da Categoria
| q .

~

101 - Empregado - Geral. inclusive o empregado publico da administragéo direta ou indireta

contratado pela CLT
103 - Empregado - Aprendiz
105 - Empregado - Contrato a termo firmado nos termos da Lei 9.601/1998

721 - Contribuinte individual - Diretor ndoc empregado. com FGTS

Tipo de Débito:

Mensal ou Rescisorio: definido conforme Tabela 23 (Relacionamento entre Tipo de Valor
do FGTS, Categoria, Origem, Cédigo de Incidéncia do FGTS e Condigédo) do eSocial, a
qual, a depender da relagao entre incidéncia da rubrica (S-1010), origem (evento
remuneratorio - S-1200, S-2299 e S-2399), categoria do trabalhador (Tabela 01), motivo
(Tabela 19) e data de desligamento, bem como data de vencimento, aponta um tipo de
valor especifico relacionado no evento totalizador S-5003. Filtro identifica o tipo de débito
selecionado. Por padrao, o filtro <Tipo de Débito — Mensal e Rescisorio> vira pré-
selecionado.

Em sintese, o débito mensal tem por base as remuneragdes devidas mensalmente ao
trabalhador, inclusive o 13° salario; ja, o rescisorio, refere-se as verbas provenientes dos
desligamentos que ensejem o saque imediato do FGTS.

e Mensal: tipo de valor do 11 ao 18.
e Rescisorio: tipo de valor do 21 ao 32.

Tipo de valor que influi na apuragéo do FGTS (tpValor):
e Mensal:

11 - FGTS mensal

12 - FGTS 13° salario

13 - FGTS dissidio mensal

14 - FGTS dissidio 13° salario

15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

16 - FGTS 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

17 - FGTS dissidio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

18 - FGTS dissidio 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

e Rescisorio:

21 - FGTS més da rescisao

22 - FGTS 13° salario rescisorio

23 - FGTS aviso prévio indenizado

24 - FGTS dissidio més da rescisdo

25 - FGTS dissidio 13° salario rescisoério
26 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado
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27 - FGTS més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

28 - FGTS 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

29 - FGTS aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

30 - FGTS dissidio més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

31 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
32 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

Os débitos de indenizagdo compensatéria (multa do FGTS), obtidos pelo sistema com
base nas informagdes constantes do histérico de remuneracdes, serdo também
considerados como rescisorio.

Apesar do resultado das interagbes previstas na Tabela 23 do eSocial ja prever as
situacdes descritas abaixo, essencial o esclarecimento:

e A partir da data de inicio da arrecadacéo por meio do FGTS Digital, com a mudanca
na data de vencimento do FGTS mensal, na hipotese de o tipo de desligamento
ensejar direito ao saque imediato por parte do trabalhador, no prazo maximo de
recolhimento rescisério (10 dias), o empregador devera também recolher o valor de
FGTS mensal referente ao més imediatamente anterior a rescisdo, nao lhe sendo
permitido aguardar o 20° dia do més subsequente, caso posterior ao vencimento do
deébito rescisorio.

e Nos casos em que o tipo desligamento n&o possibilite direito ao saque imediato do

FGTS, todas as verbas remuneratorias, inclusive as decorrentes da rescisdo,
assumem o tipo mensal.

0 Caso o histérico de remuneragdes para fins rescisoérios ainda nao tenha sido
tratado, o débito referente a indenizagdo compensatdria (multa do FGTS) ndo sera
exibido, mesmo assinalado o filtro <Tipo de Débito — Rescisorio>.

Tipo de Débito (Obrigatorio)

+ Mensal «* Rescisorio

Vencimento (A vencer ou Vencido): filiro apresenta os débitos de FGTS com base na
data original do vencimento e data atual da consulta (hoje). Por padrao, o filtro
<Vencimento> vira pré-selecionado.

Vencimento (Obrigatério)

" Avencer « Vencido

Guias (Sem guia emitida): filtro retorna apenas valores que nao foram incluidos em guia
aguardando pagamento. Valores adicionados em guia vencida e ndo paga, também serdo
exibidos. Por padréo, o filtro <Guias> vira pré-selecionado.
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Guias

+ 5em guia emitida

¢ Vencimento do Débito: filtro identifica os débitos de FGTS por data original (exata) de
vencimento.

Vencimento do Débito

ik

< Agosto 2023 >
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5
6 7 8 g9 10 1 12
13 14 15 1B 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31

DETALHAMENTO DOS DEBITOS

. - A . . Pesquisar . S
Apos o usuario estabelecer os parametros dos filtros e clicar em , o sistema exibira

relagcao de débitos, como abaixo demonstrado:

Selegao de Débitos . . .
Selecione os débitos para adicionar & guia O resumo da guia serd exibido ap6s  tabela Contetidos adicionais serao exibidos nos campos tracejados Selecionar colunas visualizadas
Todos os valores exibiclos estéo expressos em reais (RS
Clicar para ordenar os valores exibidos
Competéncia  Competéncia  Venciment Origem = CPFdo Matricula Estabelecimento da CodigoLotagio  Tomador de Localde
de de o™ Trabalhador = Remuneracao - Tributaria - Servicos - Trabalho Atual -
Apuragdo - Referéncia -
08/2019 06/08/2012 ESOCIAL 007 1
08/2019 06/09/2012 ESOCIAL 002 1
08/2019 06/08/2012 ESOCIAL 001 123
08/2019 06/09/2019 ESOCIAL 004 1
09/2019 07/10/2019 ESOCIAL 007 123
< >
lExibiv 5 v 1—5de177itensl Alternar péginas w— [Pagina 1 v >]
Selecionar quantidade de débitos exibidos

Colunas: para classificar os valores exibidos, clicar no titulo da coluna desejada.
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Clicar em m para definir quais colunas serao exibidas. Por padrao, todas serao apresentadas.
No entanto, as colunas <Competéncia de Apuragao>, <Competéncia de Referéncia>, <Data
de Vencimento>, <Principal> e <Total> ndo poderao ser suprimidas, tal como se pode verificar
na tela abaixo:

Selecdo das Colunas

+ | Todas

+ | Origem

+" | CPF do Trabalhador

+ | Matricula

+  Estabelecimento da Remuneracéo
+  Lotag&o Tributaria

+  Tomador de Servicos

+ | Local de Trabalho

+  Codigo da Categoria

s T\fo de Remuneracéo

+  Atualizacdo Monetaria
+ | Multa

+ | Juros

Ao posicionar o cursor do “mouse” sobre o CPF exibido na coluna <CPF do Trabalhador>, sera
apresentado o nome do respectivo trabalhador. Sobre o codigo da categoria, na coluna <Cédigo
da Categoria>, sera apresentada a descri¢cao do tipo de trabalhador correspondente.

Além das colunas representativas dos filtros, serdo exibidas as seguintes:

o Competéncia de Referéncia: exibe as competéncias referentes as remuneracdes de
periodos anteriores declaradas pelo empregador dentro do grupo “Informagées relativas
a periodos anteriores - {infoPerAnt}” do evento de remuneragao (S-1200, S-2299 ou S-
2399), quando utilizada a letra “E” (Converséao de licenga saude em acidente de trabalho)
do campo “Tipo do instrumento ou situagcdo ensejadora da remuneracdo relativa a
periodos de apuracédo anteriores - {tpAcConv}”, no eSocial.

Para as demais letras desse campo, os valores serdo somados a propria competéncia de
apuracao e nao aparecerao separados, ja que inexistentes encargos retroativos.

Hipoéteses previstas no campo {tpAcConv}:

A - Acordo Coletivo de Trabalho;

B - Legislacao federal, estadual, municipal ou distrital;

C - Convengao Coletiva de Trabalho;

D - Sentenga normativa — Dissidio;

E - Conversao de licenga saude em acidente de trabalho;

F - Outras verbas de natureza salarial ou nao salarial devidas ap6s o desligamento;
G - Antecipacgao de diferencas de acordo, convencgéao ou dissidio coletivo; e
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H - Recolhimento mensal de FGTS anterior ao inicio de obrigatoriedade dos eventos
periédicos.

e Origem: indica a procedéncia da base de célculo, que podera ser o <ESOCIAL>
(informada pelo empregador), <SIGLA A SER DEFINIDA> (apurada pela fiscalizagcao) ou
<FGTSD> (indenizacdo compensatoéria (multa do FGTS), calculada pelo sistema com
base nas informagdes constantes do histérico de remuneracdes para fins rescisorios).

o Tipo de Remuneragao: especifica, na competéncia de apuragao ou de referéncia
(anterior), o tipo de valor do FGTS, conforme Tabela 23 (Relacionamento entre Tipo de
Valor do FGTS, Categoria, Origem, Cdédigo de Incidéncia do FGTS e Condi¢do) do
eSocial, a qual, a depender da relagdo entre incidéncia da rubrica (S-1010), origem
(evento remuneratorio - S-1200, S-2299 e S-2399), categoria do trabalhador (Tabela 01),
motivo (Tabela 19) e data de desligamento, bem como data de vencimento, aponta um
tipo de valor especifico relacionado no evento totalizador S-5003.

Tipo de valor que influi na apuragéao do FGTS (tpValor):
e Mensal:

11 - FGTS mensal

12 - FGTS 13° salario

13 - FGTS dissidio mensal

14 - FGTS dissidio 13° salario

15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

16 - FGTS 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

17 - FGTS dissidio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

18 - FGTS dissidio 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

e Rescisorio:

21 - FGTS més da rescisao

22 - FGTS 13° salario rescisoério

23 - FGTS aviso prévio indenizado

24 - FGTS dissidio més da rescisao

25 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio

26 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado

27 - FGTS més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

28 - FGTS 13° salario rescisoério - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

29 - FGTS aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

30 - FGTS dissidio més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

31 - FGTS dissidio 13° salario rescisério - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
32 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

Os débitos de indenizagdo compensatdria serdo identificados nesta coluna pelos codigos:

99 - FGTS indenizagao compensatédria (calculada pelo FGTS Digital com base nas
informacdes constantes do histérico de remuneracdes para fins rescisorios).

999 - FGTS indenizagao compensatéria complementar (calculada pelo FGTS Digital
com base em remuneragoes pés-contrato constantes do histérico de remuneracdes para
fins rescisorios).

Observagao: referidos codigos, como atribuidos pelo sistema FGTS Digital, ndo constam
do evento totalizador S-5003 do eSocial.
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e Principal: valor do débito, sem incidéncia de atualizagcdo monetaria, multa e juros.

e Atualizagcao Monetaria, Multa e Juros: calculados segundo o art. 22 da Lei n° 8.036 de
11 de maio de 1990.

e Total: reflete o valor principal com incidéncia de atualizagdo monetaria, multa e juros.

e Acoes

apos adigcado do débito a guia.

icones que possibilitam, respectivamente, a edicdo do débito para
pagamento parcial e exclusdo de débito adicionado a guia. Somente estarao habilitados

Apresentados os débitos conforme as configuragdes definidas pelos filtros disponiveis, o usuario
deve seleciona-los, de acordo com a tela abaixo:

3 itens selecionados

Competéncia  Competéncia
de de
Apuragao = Referéncia -

0872019

00

08/2019

08/2019

0872019
09/2019

Exibir: 5 v 1-5de 173 itens

Vencimento
do Débito -

06/09/2019

06/09/2019

06/09/2019

06/09/2019

07/10/2019

Origem =

ESOCIAL

ESOCIAL

ESOCIAL

ESOCIAL

ESOCIAL

CPFdo Matricula -
Trabalhador -

Estabelecimento da
Remuneragdo -

Cédigo Lotacdo Tomador de Local de
Tributéria - Servios = Trabalho Atual -
1
1
23
1
123
>
Pigina 1 v >

-

Caso deseje marcar todos os débitos exibidos de acordo com o especificado nos filtros, devera

clicar na primeira caixa
débitos exibidos esteja limitada pelos parametros estabelecidos no campo <Exibir>. Para
desmarcar todos, devera clicar novamente na mesma caixa. A mesma légica serve para selegcao
manual dos débitos exibidos, clicando na caixa referente, marca, clicando novamente, desmarca.

Apos selecionados os débitos

apresentada:
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o

[ é C & Origem CPFdo Matricula = Estabelecimento da Cédigo Lotaco Tomador de Local de
de de do Débito - Trabalhador - Remuneracao - Tributéria - Servios © Trabalho Atual -

Apuragdo - Referéncia -

08/2019 06/09/2019 ESOCIAL 002 1

08/2019 06/09/2019 ESOCIAL 001 123

08/2019 06/09/2019 ESOCIAL

09/2019 07/10/2019 ESOCIAL

<

Exibir. 5 v 1-5de 177 itens Pagina 1 a4 >

Resumo dos débitos adicionados a guia e
Todos os valores exibidos estao expressos em reais (R$)
Quantidade de Quantidade de Principal Encargos Total
Débitos Trabalhadores
3 2 56000 20980 769.80

Sera, entao, exibido ao usuario, um resumo dos débitos adicionados a guia, detalhados por
<Quantidade de Débitos>, <Quantidade de Trabalhadores>, <Principal>, <Encargos> e
<Total- (principal + encargos)>, conforme discriminado abaixo:

Resumo dos débitos adicionados & guia @
Todos os valores exibidos estio expressos em reais (R)
uantidade de Quantidade de Principal Encargos Total
Debitos Trabalhadores
3 2 560.00 20980 769,80

Caso o usuario deseje limpar a guia, devera acionar o icone , eliminado, assim, todos os
débitos adicionados a guia, conforme imagem acima.

—
Os débitos ja adicionados a guia serdo destacados em <azul> e os icones
relacionados, constantes da coluna <Ag¢des>, habilitados. Vale ressaltar que esta coluna estara
permanentemente localizada como a ultima a direita na tabela de detalhamento de débitos.
Se todas as colunas estiverem visiveis, sera necessario recorrer a barra de rolagem para
visualiza-la.

Referidos icones correspondem as opgoes de editar um débito para pagamento
parcial e excluir um débito especifico adicionado a guia, respectivamente.

Ao clicar em <Editar> , 0 usuario podera editar o saldo atual do débito (mensal ou rescisoério)
constante da coluna <Principal>, para um valor menor, conforme imagem abaixo:
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Principal ~ Atualizagéo

Monetaria

[50,00 ]
30.00 087
20000 B2

160.00

240,00

Juros Total Agbes -~
741 4137
4940 27580

220,65

Ap6s informar o valor desejado, deve clicar em <Confirmar> % para que o sistema possa
internaliza-lo e recalcular os encargos, quando existentes. Sera também disponibilizado ao

usuario o icone E] por meio do qual podera verificar o <Valor maximo de Principal>, conforme

tela abaixo:

Principal - Atualizacdo Multa

Valor maximo de Principak

30,00 0.87 3.09

200,00 582 2058

160.00

24000

Juros Total Acdes »
741 4137
4940 27580

22065

O valor inserido deve ser maior que zero e menor que o saldo devedor atual, do contrario o
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sistema emitira a seguinte adverténcia:

Principal -~ Atualizacéo Multa Juros Total Acgdes -
Monetaria

— 6 g ! 220.65
16000 v 1 ) °

Valor invdlido. Deve ser

maior que zero e menor
que o saldo devedor
atual

Apdés o pagamento do débito editado, o saldo residual permanece disponivel para
pagamento. Se o débito com valor editado for excluido da guia e estiver dentro dos parametros
do filtro aplicado, o valor do saldo sera atualizado para refletir o atual, podendo ser, novamente,
adicionado a guia.

: - - . : r 4 :
Caso queira retornar ao valor original do débito, devera clicar em <Editar> e posteriormente

em <Cancelar> m .

Principal ~ Atualizagao Multa Juros Total Agdes -
Monetaria
| 50.00 viT

0 O usuario podera empregar os filtros quantas vezes forem necessarias. No entanto,
€ importante adicionar os débitos desejados a guia antes de iniciar uma nova pesquisa,
a fim de evitar a perda dos débitos selecionados. Desta maneira, uma mesma guia podera
conter débitos provenientes de uma multiplicidade de situacbes contratuais. Pode-se
citar, como exemplo, uma guia contendo débitos mensais e rescisoérios, de trabalhadores
de categorias diferentes, vinculados a diversas lotagdes tributarias, estabelecimentos
(matriz e filiais), locais de trabalho etc.

Os simbolos exibidos abaixo aparecerao ao navegar tanto nesta fase quanto na etapa <Definir
Vencimento>.
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Débi S icia Competéncia Vencimento Origem = CPF do
£bito de Indenizagdo
Compensatéria Completo - de do Débito - Trabalhador -
Clique para acessar o Histérico . Referéncia ~
das Remuneragies 1 )
06,2023 12/06/2023 FGTSD

08,2023 24/08/2023 FGTSD

o <Existem Guias aguardando pagamento para este débito - Clique para visualizar> -
alerta o usuario de que o débito ja consta de outra guia aguardando pagamento, visando, desta
forma, evitar pagamento em duplicidade.

<Débito de Indenizagdo Compensatoria Completo - Clique para acessar o Histérico de
Remuneragdes> - adverte o usuario de que a indenizagdo compensatdria foi calculada com
base no histdérico de remuneracdes para fins rescisérios completo.

<Débito de Indenizagao Compensatoéria Incompleto - Clique para acessar o Histérico
de Remunerag¢oes> - adverte o0 usuario de que a indenizagdo compensatoria foi calculada com
base no histoérico de remuneracdes para fins rescisérios incompleto.

<Débito de Indenizagcdo Compensatoria Saldo Rescisoério - Clique para acessar o
Histérico de Remuneragdes> - adverte o usuario de que a indenizagdo compensatoria foi
calculada com base no saldo do FGTS informado.

Observagao: caso o usuario saia da funcionalidade <EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>
ou do sistema FGTS Digital apés adicionados débitos a guia, ao retornar, recebera a seguinte
adverténcia:

A Ha um ou mais débitos ja adicionados a guia anteriormente.

Desta forma, os débitos ja adicionados a guia assim permancerao, permitindo que o usuario
retome a edi¢cdo de onde parou, conforme imagem abaixo:
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Resumo dos débitos adicionados & guia e
Todlos os valores exibidos estdo expressos em reals (RS).
Quantidade de Quantidade de Principal Encargos Total
Debitos Trabalhadores
3 2 560.00 209.80 769.80

rﬁ

Por fim, ao clicar em , 0 usuario seguira para a proxima etapa.

3.1.2.2 Definir Vencimento

Nesta fase, o usuario devera revisar os débitos ja adicionados a guia, definir vencimento e
personaliza-la (Tag).

© 2] ®

Selecionar
Débitos Definir Vencimento

Emitir Guia

Todos os valores exibidos est&o expressos em reais (R$).

Vencimento da Guia Principal Atualizagao Monetaria Multa Juros Total Tag Opcional)

‘ 25/08/2023 E 450,00 1344 46,35 10876 61855 MANUAL FGTSD |
[ é [ ¢ Origem : CPFdo Matricula - Estabelecimento da Cédigo Lotago Tomador de Local de
de de do Débito Trabalhador ; Remuneracao = Tributaria » Servigos » Trabalho Atual =
Apuragao » Referéncia »

0872019 06/09/2019 ESOCIAL

0872019 06/09/2019 ESOCIAL

0972019 07/10/2019 ESOCIAL

< >

Exibir: 5 v 1-3de 3itens Pagina 1 v

Con (D)

Somente sera permitido ao usuario, neste momento, excluir os débitos adicionados a guia,
manualmente, ao acionar o icone E constante da coluna <Ag¢oes>.

\encimento da Guia Principal Atualizagao Monetaria Multa Juros Total Tag (Opcional) ] \
25/08/2023 450.00 1344 4635 10876 61855 l MANUAL FGTSD s I

Os campos constantes da imagem acima, seréo detalhados a seguir:

7

e Vencimento da Guia: neste campo é oportunizado ao usuario escolher a data do
pagamento dos débitos adicionados a guia. As datas de vencimentos exibidas para
selecao sempre ficam limitadas pelo indice de corregao disponivel no dia de geragao da
guia para calculo dos encargos. Sé a partir da internalizagdo no sistema de novo indice
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sera possivel selecionar uma data posterior as ja disponiveis.

Vencimento da Guia

25/08/2023 =

Agosto 2023 >
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab

17 18

2 2 23 2 @

28 29 30 31

e Principal: valor resultante da soma de todos dos débitos adicionados a guia, sem
incidéncia de atualizacdo monetaria, multa e juros.

e Atualizagcao Monetaria, Multa e Juros: calculados segundo o art. 22 da Lei n° 8.036 de
11 de maio de 1990.

e Total: valor total da guia, refletindo o principal, com incidéncia de atualizacdo monetaria,
multa e juros.

e Tag: campo (opcional) disponibilizado ao usuario para personalizar a guia, admitindo até

30 (trinta) caracteres — Figura 1. Caso nao preenchido, o sistema inserira na guia emitida
as informacdes de quando foi gerada — data e hora (00/00/0000 00:00) — Figura 2.

Tag (Opcional)

MANUAL FGTSD Figura 1

{ B

Tag
17/708/2023 16:27 Figura 2

Para seguir a ultima fase, o usuario devera clicar em .

3.1.2.3 Emitir Guia

Por fim, o usuario chegara a ultima etapa, ocasidao em que podera visualizar detalhadamente

5 ®) . 112 Y
a guia a ser gerada, bem como emiti-la
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@ @ ©
Selecionar . "
Débitos Definir Vencimento Emitir Guia

[Iencimentoda Guia: 25/08/2023 Tag: MANUAL FGTSD ]

Toclos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$)

Competéncia Competéncia Vencimento -~ Quantidade de FGTS FGTS Indenizagdo Encargos Total -

de Apuragao de Referéncia ~ Trabalhadores » Mensal ~ Rescisério ~ Compensatoria FGTS »

09/2019 07/10/2019 1 24000 0.00 0.00 8874 32874

08/2019 06/09/2019 2 210,00 0.00 0.00 7981 289.81
Total 450,00 0,00 0,00 168,55 618,55

S
. —

Nesta fase, os débitos adicionados a guia serdo exibidos agrupados por competéncia e tipo de
débito (mensal e rescisdrio (incluida indenizagdo compensatoria)). Abaixo, segue tela ilustrativa

com as

hipéteses mencionadas:

Todos os valores exibidos estao expressos em reais (R$)
G G énci Vencimento - Quantidade de FGTS FGTS Indenizacao Encargos Total =~
de Apuragao - de Referéncia - Trabalhadores - Mensal - Rescisorio - Compensatoria FGTS=
3/2023 10/03/2023 1 0.00 40,00 0.00 562 456

02/2023 24/02/2023 1 0.00 0.00 526313 74221 6.005.34
06/2021 07/07/2021 3 1408,00 0.00 0.00 36722 177522
02/2021 01/03/2021 1 0.00 176.00 235594 72549 325743
08,2019 06/09/2019 5 551200 0.00 0.00 209003 760203

-

Total 6.920,00 216,00 7.619,07 3.930,57 18.685,64

Conforme imagens logo acima, segue elucidacdo das colunas e icones ainda n&o tratados
anteriormente:

Vencimento: constara a data do vencimento original dos débitos.

Quantidade de Trabalhadores: apresentara o numero de vinculos trabalhistas
envolvidos no agrupamento. Caso um trabalhador possua mais de um contrato, cada um
contara individualmente.

FGTS Mensal, Rescisério e Indenizagao Compensatoéria: consta o valor agrupado
referente ao tipo de débito e quantidade de trabalhadores em cada competéncia, sem
incidéncia de encargos. Necessario destacar que os valores constantes da coluna <FGTS
Rescisorio> referem-se ao saldo de salario, décimo terceiro salario rescisério e aviso
prévio indenizado.

Encargos: consta o valor dos encargos, calculados segundo o art. 22 da Lei n° 8.036 de
11 de maio de 1990, sobre os débitos demonstrados na linha respectiva.
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o Total: reflete o valor da soma dos tipos de débito da competéncia acrescidos dos
encargos.

TN TN SN
‘ . (@)(m)(®) -
e Icones para detalhamento da guia gerada ou a ser gerada -/ -/ .~/ se 0 usuario

desejar, podera acessar outros detalhes da guia pelos icones a seguir:

Detalhar: essa opcao exibe nova tela, onde os débitos constantes da guia serao
apresentados por trabalhador, com informacdes correspondentes acerca da
competéncia de apuracao e referéncia, vencimento, tipo de débito (mensal,
rescisorio e multa resciséria), encargos e total.

Sera possivel observar o CPF do trabalhador ao mover o cursor do “mouse” sobre
qualquer um dos nomes exibidos. Além disso, a matricula podera ser acessada ao
se clicar no icone v fixado a esquerda da coluna referente a Competéncia de
Apuracao.

Por fim, o usuario podera verificar, se ja emitida a guia, a Situagao, o Nimero da
Guia, a data e hora da Emissao, bem como o responsavel pela emissao.
TN TN
.. . . . . (B) (&)
O usuario podera, também, imprimir os relatérios em PDF e CSV -/ —/  desde
que ja tenham sido gerados anteriormente, na tela principal.

Impressao dos relatérios desabilitada,
Detalhe da Guia Emitida ja que ainda nao foram gerados na tela
principal

ersa - Vriments ca G <
25/08/2023 0123081700001331-4
' 17/08/2023 16:34:03 (Brasilia) - DGAGHU - FIXV '

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$). Contetidos adicionais serdo exibidos nos campos tracejados.

Competéncia Competéncia Vencimento Nome FGTS FGTS Indenizacao Encargos Total

de Apuragéo = de Referéncia - 3 Trabalhador - Mensal - Rescisério « Compensatéria = FGTS
~w  09/2019 07/10/2019 ZOEZIL XVHZI XLHGZ WV XZ 240.00 000 0.00 8874 32874

CPF: I - 70E7IL
08/2019 ZOEZIL XVHZI XLHGZ WV XZ 50.00 0.00 0.00 19.00 69.00
w  08/2019 06/09/2019 ZOYVIGL IZMTVO 160.00 000 0.00 60.81 22081
Total 450,00 0,00 0,00 168,55 618,55
< >
Exibir. 10 v 1-3de 3itens Pagina 1 v

[ | Imprimir relatério em PDF: essa opg¢ao traz, ainda, mais detalhes, como:
— matricula do empregado, CPF, categoria do empregado, tipo de depésito (mensal,
rescisorio, verba indenizatéria e multa rescisoria), remuneragéao, valor principal do
FGTS, juros, atualizagdo monetaria, multa, assim como totais por tomadores de
servigo, estabelecimentos e total geral da guia. Agrupa e apresenta, também,
informagbes conforme Relagcdo de Trabalhadores, Relagdo de Categorias,
Relacdo de Estabelecimentos, Relagcdao de Tipos de Valor e Relagdo de
Tomadores de Servigo; sempre agrupando por estabelecimentos da empresa.
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Imprimir relatério em CSV: essa opgao traz as mesmas informacdes do item
anterior, s6 que em formato CSV. Ao clicar no icone, o usuario podera baixar
arquivo compactado contendo 5 arquivos (Categorias, Estabelecimentos, Tipos
de Valor, Tomadores e Trabalhadores).

iy (®) (m) e . .
Nos relatérios em PDF ~— e CSV “—/, o tipo de depdsito sera apresentado da seguinte maneira:
e Mensal:

11 - FGTS mensal

12 - FGTS 13° salario

13 - FGTS dissidio mensal

14 - FGTS dissidio 13° salario

15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

16 - FGTS 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

17 - FGTS dissidio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

18 - FGTS dissidio 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

e Rescisorio:

21 - FGTS més da rescisao

24 - FGTS dissidio més da rescisao

27 - FGTS més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

30 - FGTS dissidio més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

e Verba Indenizatoria:

22 - FGTS 13° salario rescisoério

23 - FGTS aviso prévio indenizado

25 - FGTS dissidio 13° salario rescisério

26 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado

28 - FGTS 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

29 - FGTS aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

31 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
32 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

¢ Indenizagcdo Compensatoria (multa do FGTS):

99 - FGTS Indenizacao Compensatoéria
999 - FGTS Indenizagao compensatéria complementar

Ao clicar em m a guia sera gerada em formato PDF, ocasido em que também sera
disponibilizado ao usuario campo com numero a ela atribuida, por meio do qual podera reimprimi-
la, conforme imagem abaixo:
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Vencimento da Guia: 25/08/2023 Tag: MANUAL FGTSD §0123081700001331-4 @

Numero da guia emitida / Reimpresséao

Todos os valores exibidos estio expressos em reais (R$)

C énci C Qi i de FGTS FGTS Indenizagao Encargos Total -

de Apuragéo = de Referéncia - Trabalhadores » Mensal Rescisério » Compensatéria ~ FGTS =+

0972019 07/10/2019 1 24000 0.00 0.00 8874 32874

08/2019 06/08/2018 2 21000 0.00 0.00 79.81 28981
Total 450,00 0,00 0,00 168,55 618,55

Retorna a etapa <Selecionar Débitos>

Ao clicar em <0123081700001331-4 > pnodera reimprimir a guia.

Caso sejam selecionados os mesmos débitos constantes de guia anteriormente gerada e nao
vencida, ao emitir nova com idéntica data de vencimento, ainda que com Tag distinta, o sistema
advertira o usuario de que a guia ja gerada sera disponibilizada sem alteragdes, no mesmo

campo de guia ja gerada.

Atencao!

A Nao ha debitos alterados para a guia.
A guia anteriormente gerada sera disponibilizada sem alteracoes. (COBO0O27)

Vencimento da Guia: 25/08/2023 Tag: MANUAL FGTSD |0123081?00001331—4|

Quando da emissao, caso tenha sido adicionado a guia débito de indenizagdo compensatoria
(multa do FGTS) calculada com base em historico de remuneracdes para fins rescisorios

incompleto, sera emitido o seguinte alerta:

Gerar guia

Atencgao! Guia com desligamentol(s) cuja Indenizagao
Compensatoria calculada esta incompleta. Deseja
continuar?

( Cancelar Emissao >

O usuario optara, entao, por recompor o histérico de remuneragdes ou gerar a guia, apesar da
adverténcia.
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Observagao: So6 € possivel emitir guia com vencimento na data atual até as 21:59:59 (Brasilia).
Caso o usuario tente emitir uma guia apos o referido horario, o seguinte alerta sera exibido:

Geragao da Guia - Erro ao emitir guia com data de Vencimento igual a data atual, limite de horario de pagamento excedido.
S0 e possivel emitir guia com vencimento na data atual ate as 21:569:59. Caso deseje emitir guia ainda nesta data, utilize a guia
parametrizada configurando a data de vencimento em préximo dia util (28/02/2024 22:55:26) (ARROO14)

Finalizados todos os processos, podera retornar a etapa <Selecionar Débitos>, clicando em

4 N
| Reiniciar )
- .

Exemplo de guia emitida:

( FGT S GFD - Guia do FGTS Digital

Quando CNPJ — sera exibido o raiz

Digital
( CPF/CNPJ do Empregador Nome/Razéo Social do Empregador
L DGAGHU - FIXVHUH NHMVWIQW DVNW/
((Num. de Pag. | [ Identificador Tag s T personalizada ou composta Pagar este documento até
L 1J| 0124022800002762-7)| MANUAL FGTSD por data e hora de emiss&o 29/02/2024

as 21 9 (Brasilia)

Observagdes

Valor a recolher

\ Numero da Guia
2.603,33

Composicao do Documento

Quantidade
Competéncia Trabalhadores FGTS Mensal FGTS Rescisorio Indenizagio Compensatoria Encargos FGTS Total
Q2s2024 1 0.00 Q.00 288.00 15,86 303.86
06,2023 1 0.00 Q.00 15859 2360 18219
0572023 1 0.00 Q.00 200,00 3255 23255
04,2020 1 320,00 Q.00 Q.00 12077 44077
0372020 2 440,00 Q.00 Q.00 15831 608.31
09/2019 2 270,00 .00 .00 11165 36165
06,2019 2 320,00 Q.00 Q.00 134,00 45400
Total Geral: 135000 Q.00 646,59 606.74 260333

Observagao: ainda que contenha somente débitos de filial, 0 CNPJ do Empregador vinculado a
guia sera sempre o raiz. Importante destacar, também, que no dia do vencimento, a guia somente
podera ser paga até as 21:59:59 (Brasilia).

Os débitos de FGTS exibidos na guia sao agrupados por tipo de valor (tpValor), segundo
discriminado abaixo:

e FGTS Mensal:

11 - FGTS mensal

12 - FGTS 13° salario

13 - FGTS dissidio mensal

14 - FGTS dissidio 13° salario

15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

16 - FGTS 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

17 - FGTS dissidio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
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18 - FGTS dissidio 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

e FGTS Rescisorio — Verbas Indenizatérias (més da rescisdo, 13° salario rescisério e
aviso prévio indenizado):

21 - FGTS més da rescisao

22 - FGTS 13° salario rescisoério

23 - FGTS aviso prévio indenizado

24 - FGTS dissidio més da rescisao

25 - FGTS dissidio 13° salario rescisério

26 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado

27 - FGTS més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

28 - FGTS 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

29 - FGTS aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

30 - FGTS dissidio més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

31 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
32 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

¢ Indenizacdo Compensatoria (multa do FGTS):

99 - FGTS Indenizacao Compensatoéria
999 - FGTS Indenizagao compensatéria complementar

3.1.3 Relatérios das guias

O empregador podera consultar relatérios no formato PDF e CSV com o detalhamento dos
débitos que compdem a guia. Estar&o disponiveis nas telas de <GESTAO DE GUIAS> logo ap6s
a selegcédo dos débitos, inclusive antes da geracao da guia, como uma “prévia” para fins de
conferéncia.

Limpar | Pesquisar

Resumo da Pesquisa Relatorio no formato PDF

Competéncia de Apuracao Total Devedor

01/2023 R$ 3.26543

Mensal - Vencimento da Guia: 21/08/2023 w (@)(m ' (&)

Todos os valores exibidos estio expressos em reais (R$)

/ Relatério no formato CSV

Competéncia Vencimento dos Quantidade de FGTS FGTS Indenizacao Encargos Total
de Referéncia Débitos Trabalhadores Mensal Rescisdrio Compensatéria FGTS

14 285949 0.00 0.00 40594 326543

Total 285949 0,00 0,00 40594 326543

Relatérios no formato PDF

Serao disponibilizados 5 relatérios com os agrupamentos dos débitos:
e Relacdo de Trabalhadores

Relacao de Categorias

Relacao de Estabelecimentos

Relacdo de Tipos de Valor

Relagdo de Tomadores de Servigo
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Crets Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 22222222 Nome Empregador: Emp teste do FGTS Digital Qtd. Trabalhadores: 14 Origem: Gestio de Guias
Vencimento da Gula:  21/08/2023 Namero da Guia: 0123081900001429-5 Emitida por: 22.222 222/0001-91 - Empresa teste do FGTS Data Emissdo: 19/08/2023 14:14:50 (Brasilia)

Relacdo de Trabalhadores

22222 222/0001-91 Tomador:  Sem Tomador
Apucnug.mhL hcmn‘lmh Nome Trabalhador Matricula CPF Categoria Vencimenta Tipo Depositg D=t Remune r.ohl# “::E; duros Mm". Multa Total
012023 ooz 108 071022023 Mensal 237891 4757 144 0,50 481 5452
012023 023 101 07M022023 Mensal 3.458.00 27648 838 293 78 31573
0172023 =] 101 O7TOH2023 Mensal 3.471,00 27788 842 234 26,06 31710
012023 024 101 07M02023 Mensal 1.500,00 12000 364 127 1213 137,04
01/2023 o16 101 O7MIH2023 Mensal 3.000,00 240,00 128 254 2435 27407
012023 ol 101 07022023 Mensal 1.500,00 12000 364 127 1213 137,04
012023 o013 101 07M02023 Mensal 245678 196.54 5,96 208 19.86 22444
0172023 025 108 O7TMOH2023 Mensal 4.567 89 35 am 0,96 823 104,31
012023 o018 101 07M02023 Mensal B.12345 48087 14,85 519 4851 559,42
0172023 o20 108 O7MIH2023 Mensal 4.000,00 80,00 243 0,84 BDE o135
012023 o2z 111 07/0H2023 Mensal 2.500,00 200,00 .06 212 mn 228,39
012023 o012 103 07M022023 Mensal 2.000,00 4000 121 042 404 4567
0172023 oag 101 O7TOH2023 Mensal 3.500,00 280,00 8,43 287 26,30 31878
0172023 oor 101 O7M022023 Mensal £.000,00 400,00 12,13 424 404z 456,79
Total do Tomador Sern Tamadar 48.48803 2.880.48 88,70 30,27 288,97 328843
Total do Estabelecimento  22.222 222/0001-81 45.45403 2.880.48 BE.T0 3027 288,97 326643
Total da Guia 48.484 03 288048 88,70 30,27 288,97 326843

A coluna “Base Remuneragao Total” exibira o valor total da base de calculo que deu origem ao
débito, independentemente se houve pagamento parcial do FGTS sobre essa base. Caso o
empregador tenha editado o valor a pagar, colocando apenas um valor parcial, ou ja pagou uma
parte do débito e agora ira pagar apenas o restante, a coluna “Valor FGTS na Guia” exibira
apenas a parte que esta incluida na guia. Dessa forma, a simples multiplicacdo da base de
célculo pela aliquota do FGTS né&o correspondera ao valor incluido na guia pelo empregador.

Relatérios no formato CSV
O relatorio no formato CSV pode ter seu conteudo exibido em programas de texto ou diretamente

em editores de planilhas, como o MS Excel, permitindo que o empregador realize a comparacgao
dos débitos da guia com outras fontes, como seus sistemas de gestédo de folha de pagamento.

~

Nome Tamanho Comprimido Tipo Modificado CRC32

. Pasta de arquivos
22222222 20230819101026_Categorias.csv 559 288 Arquivo de Valores ... 19/08/2023 10:.. 4F54873E
22222222 20230819101026_Estabelecimentos.csv 331 221 Arquivo de Valores ... 19/08/2023 10... E1BD40B2
22222222 20230819101026 _TiposDeValor.csv 799 369 Arquivo de Valores ... 19/08/2023 10... F536CAE2
22222222 20230819101026_Tomadores.csv 316 208 Arquivo de Valores ... 19/08/2023 10... 78690876
22222222 20230819101026_Trabalhadores.csv 3.318 1.098 Arquivo de Valores ... 19/08/2023 10:... ACAOEA84

Serao gerados nesse formato os mesmos 5 relatérios do formato PDF, mas com novos campos
que detalham o débito, como o numero do recibo de origem da remuneragédo do eSocial. Nos
casos de indenizagao compensatéria (multa do FGTS), exibira o numero da ficha que gerou esse
calculo dentro do FGTS Digital.

O arquivo com a relagao de trabalhadores exibira os seguintes campos:
o CPF

Nome Trabalhador

Matricula

Categoria

Data Admisséao

Estabelecimento

Tomador

Competéncia de Apuragao

Competéncia de Referéncia

Vencimento dos Débitos

Tipo Deposito
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Base Remuneracao Total

Valor FGTS na Guia

Juros

Atualizacdo Monetaria

Multa

Total

Origem (Recibo do eSocial ou FGTS Digital)
Versao Ficha

3.1.4 Guias em Lote por Estabelecimento e Tomador (em implantagao)
A funcionalidade para geracao de guias em lote sera disponibilizada em breve

3.2 Consulta de Guias
w Gestio de Guias Consulta de Guias

Permite consulta, conforme critérios estabelecidos pelo usuario, de guias emitidas pelo FGTS
Digital.

CONSULTA DE
GUIAS

As guias poderao ser selecionadas segundo parémetros informados nos filtros exibidos na
imagem abaixo:

Consulta de Guias

Permite a consulta de guias emitidas pelo FGTS Digital, com excecao das guias de parcelamento.

Pesquisa ~
Competéncia de Apuragio Vencimento da Guia
Inicial Final Inicial Final
| Qo7r2023 ®v| | aomeoes @ | | CRI
Numero da Guia Situagéo da Guia Data da Arrecadacéo
| 2 ] |
= - -

Os filtros poderao ser utilizados separados ou de forma combinada, permitindo ao usuario
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verificar detalhadamente as guias emitidas, os respectivos relatérios, bem como reimprimi-los.

0 Guias de parcelamento nido serdo exibidas na funcionalidade <CONSULTA DE
GUIAS>. Poderao ser consultadas diretamente no moédulo de <Parcelamento>.

FILTROS DE SELEGAO

Caso nenhum parametro seja informado e o usuario clique em <Pesquisar>, serdo apresentadas
todas as guias ja emitidas e em qualquer situacao. Por padrao, o sistema sempre trara pré-
assinalado o filtro <Competéncia de Apuragao>, exibindo a ultima competéncia para qual houve
guia gerada. Desta forma, para que se possa obter os resultados mencionados, o usuario devera
excluir as marcagdes manualmente, clicando em X .

Necessario destacar que, ao clicar em <Limpar>, os filtros retornardao ao padrao do sistema,
sendo eliminada qualquer informacao até entao inserida, a excecao do filiro <Competéncia de
Apuragao>, que exibira novamente a ultima competéncia com guia gerada.

Filtros:

o Competéncia de Apuracgao: filtro exibe guias que constem débitos relacionados ao més
e ano (formato MM/AAAA) de declaracdo das remuneragbes no eSocial, emitidas no
periodo assinalado. Desta forma, guias referentes a valores de competéncias anteriores,
declarados dentro do grupo “Informagéo de Periodos Anteriores - {infoPerAnt}” do evento
de remuneracgao (S-1200, S-2299 ou S-2399) do eSocial, também serdo apresentadas.

Somente estaréo disponiveis para selecdo as competéncias com guia gerada.
Observagao: ainda que limitado o filtro a uma Unica competéncia, a guia apresentada

podera abranger débitos relacionados a diversas competéncias de apuragao, desde
que constem da mesma guia.

Competéncia de Apuracao

Inicial Final

Q 07/2023 X v ‘ ‘ Q, 07/2023 X v

Caso o usuario selecione competéncia final anterior a inicial, o sistema emitira a seguinte
adverténcia:

© A competéncia de apuracéo inicial deve ser menor ou igual a final.

e Situagao da Guia: filtro exibe guia por situagédo selecionada.

o Aguardando Pagamento: guia emitida e ndo paga, ainda dentro do prazo de
vencimento.
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e Processando Pagamento: pagamento ja identificado pelo sistema que procedera,
no seu ambiente, as alocagdes dos valores conforme guia gerada.

e Paga Aguardando Individualizagao: guia ja paga aguardando que os valores de
FGTS recolhidos sejam depositados nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores.

e Paga Individualizada: guia paga e com os valores de FGTS recolhidos ja
depositados nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores.

e Vencida: guia emitida e n&o paga dentro do prazo de vencimento.

Observacgao: selecionadas as situagdes Aguardando Pagamento e Vencida, o filtro
Data de Arrecadacgao ficara desabilitado.

Situagao da Guia

[ v

Aguardando Pagamento
Processando Pagamento
Paga Aguardando Individualizacdo

Paga Individualizada

Abaixo, é possivel verificar o ciclo de vida de um guia do FGTSD — GFD:

GUIA EMITIDA

AGUARDAMNDO
PAGAMENTO

PAGAMENTO
REALIZADO DENTRO DO
PRAZO ?
—

PROCESSANDO SIM
PAGAMENTO

N

PAGA
AGUARDANDO
INDIVIDUALIZACAO

Y
PAGA -
INDIVIDUALIZADA

FIM
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o Numero da Guia: filtro apresenta guia especifica conforme numero atribuido pelo
sistema quando da emissdo, no campo <ldentificador>.

E composto de 17 caracteres numéricos, no seguinte formato: 16 digitos agrupados,
seguidos de um hifen e 1 ultimo digito — “0000000000000000-0".

O numero inserido é reconhecido e processado adequadamente pelo filtro, com ou sem
hifen.

Mumero da Guia

0123073100000733-0

( FGTS GFD - Guia do FGTS Digital

Digital
( CPF/CNPJ do Empregador Mome/Razdo Social do Empregador
DGAGHU - FIXVHUH NHMYVWIGW DVNW

Num. de Pag. Identificador Tag Pagar este documento até
1|ll 0124022800002762-7 | MANUAL FGTSD 29/02/2024

as 2159:59 (Brasilia)

( Observagbes
Valor a recolher

2.603,33

o Data da Arrecadacao: filtro retorna guias conforme data do pagamento, que pode ser
diferente da do vencimento.

Data da Arrecadacéo

‘ 01/08/2023 B

¢ Agosto 2023 >
Dom Seg Ter Qua CQui Sex Sab
O > : 4 5
& 7 8 9 10 1 1
3 14 15 1B 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31
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e Vencimento da Guia: filtro exibe guias com data de vencimento, pagas ou vencidas,
dentro do periodo estipulado.

Vencimento da Guia

Inicial Final

03/05/2023 10/08/2023

< Agosto 2023 >
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5
[ 7 8 9 @ 1n 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 3

Caso o usudario selecione data limite de pagamento final anterior a inicial, o sistema
emitird a seguinte adverténcia:

€ 0 vencimento da guia inicial deve ser menor ou igual ao final

RESUMO DAS GUIAS

7 P A . . P i . s
Apds o usuario estabelecer os parametros dos filtros e clicar em , 0 sistema exibira
relagéo de guias, como abaixo demonstrado:

Guias Emitidas
Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$).

Numero da Guia - Tipo de Vencimento da Data da Valor Total - Situacéo da Guia - Acdes -
Guia - Guia = Arrecadagao -

0123073100000733-0 MENSAL 10/08/2023 127790 Aguardando Pagamento @ H

0123072800000725-9 MENSAL 10/08/2023 09/08/2023 136,69 Paga Simulada Aguardando @ H

Individualizagao

0123073100000732-1  RESCISORIA  07/08/2023 53334 @
0123072800000720-8  MISTA 07/08/2023 69334 ®
0123071000000585-7  MENSAL 07/08/2023 12/07/2023 44443 Paga Simulada @ i

Individualizada
< >
Exibir 5 v 1-5 de 16 itens Pagina 1 v >
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Observagao: na proxima atualizagdo do manual, a figura acima trara as situagdes da
guia conforme descrito no filtro <Situagao da Guia>.

Colunas: para classificar os valores exibidos, clicar no titulo da coluna desejada.
Além das colunas representativas dos filtros, serdo exibidas as seguintes:
o Tipo de Guia:

o Mensal: contém apenas débitos mensais.
e Rescisoria: contém apenas débitos rescisorios.
e Mista: contém débitos mensais e rescisorios.

e Valor total: € o somatério dos valores informados para a amortizacdo dos débitos
indicados na guia.

e Acdes: disponibilizados icones @ { por meio dos quais o usuario podera detalhar e
imprimir guias, bem como seus respectivos relatérios, conforme descrito abaixo:

@ Detalhar guia: essa op¢ao exibe nova tela, onde os débitos constantes da guia
serao apresentados por trabalhador, com informacgdes correspondentes acerca da
competéncia de apuracao e referéncia, vencimento, tipo de débito (mensal,
rescisorio e multa resciséria), encargos e total.

Sera possivel observar o CPF do trabalhador ao mover o cursor do “mouse” sobre
qualquer um dos nomes exibidos. Além disso, a matricula podera ser acessada ao
se clicar no icone v fixado a esquerda da coluna referente a Competéncia de
Apuracgao.

Por fim, a depender da situag¢ao da guia, o usuario podera verificar a data e hora
da Emissao, Arrecadacao e Individualizagao; bem como o responsavel pela

emissao e numero de autenticacgao.
)

O usuario podera, também, imprimir os relatérios em PDF e CSV NN , desde
que ja tenham sido gerados anteriormente i
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Detalhe da Guia Emitida

Mensal - Vencimento da Guia

07/08/2023

ta da Emisséio

10/07/2023 10:49:57 (Brasilia)

Data da Arrecadacéo

12/07/2023 15:00:09 (Brasilia)

Data da Individualizagao

3/07/2023 17:28:03 (Brasilia)

Numero da Guia (/Vg\) Paga Simulada Individualizada
0123071000000585-7 N
'!m\!laa por ]
Valor pago Numero autenticacdo
44443 50036030520230712150000000000017

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$). Contetidos adicionais serdo exibidos nos campos tracejados.

Competéncia
de Apuracao ;

~ 07/2023

A 07/2023

<

Exibir 5 v

Competéncia Vencimento Nome FGTS FGTS Indenizagado Encargos Total

de Referéncia ; 2 Trabalhador Mensal ; Rescisorio Compensatoria ; FGTS

Matricula

1-2de 2 itens

CPF: - - M7

XZILORMZ WY NVOL HILFGL ZMZ XZILORMZ WV NVOL HL 17777 0.00 0.00 0.00 177n
07/08/2023  ZWLMRZH UFIGFMZGL WZ HR( 266,66 0.00 0.00 0.00 266.66
] Nome FGTS FGTS Indenizagao Encargos Total
Trabalhador ~ Mensal - R orio = Comp oria = FGTS
ZWLMRZH UFIGFMZGL WZ b 266.66 0.00 0.00 0.00 266.66
>
Total 44443 0,00 0,00 0,00 444,43
>
Pagina 1 h

Ao acionar o icone, trés ferramentas serao disponibilizadas ao usuario:

Imprimir guia
Imprimir relatorio em PDF

Imprimir relatorio em CSV

Imprimir Guia: essa opg¢ao permite ao usuario imprimir novamente guia ja
emitida, desde que n&o vencida.

Imprimir relatério em PDF: essa opcéo traz, ainda, mais detalhes, como:
matricula do empregado, CPF, categoria do empregado, tipo de depdsito
(mensal, rescisorio, verba indenizatéria e multa rescisoéria), remuneracao,
valor principal do FGTS, juros, atualizagdo monetaria, multa, assim como
totais por tomadores de servigo, estabelecimentos e total geral da guia.
Agrupa e apresenta, também, informagbes conforme Relagdo de
Trabalhadores, Relagdao de Categorias, Relagdo de Estabelecimentos,
Relacao de Tipos de Valor e Relagdao de Tomadores de Servigo; sempre
agrupando por estabelecimentos da empresa.

Imprimir relatério em CSV: essa opgao traz as mesmas informagdes do
item anterior, mas em formato CSV. Ao clicar no icone, o usuario podera
baixar um arquivo compactado contendo 5 arquivos (Categorias,
Estabelecimentos, Tipos de Valor, Tomadores e Trabalhadores).
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Observagao: para guias vencidas, s6 estara disponivel a funcionalidade @.

Nos relatérios em PDF e CSV , o tipo de débito sera apresentado da seguinte maneira:
e Mensal:

11 - FGTS mensal

12 - FGTS 13° salario

13 - FGTS dissidio mensal

14 - FGTS dissidio 13° salario

15 - FGTS mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

16 - FGTS 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

17 - FGTS dissidio mensal - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

18 - FGTS dissidio 13° salario - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

e Rescisorio:

21 - FGTS més da rescisao

24 - FGTS dissidio més da rescisao

27 - FGTS més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

30 - FGTS dissidio més da rescisao - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

e Verba Indenizatodria:

22 - FGTS 13° salario rescisoério

23 - FGTS aviso prévio indenizado

25 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio

26 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado

28 - FGTS 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

29 - FGTS aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

31 - FGTS dissidio 13° salario rescisorio - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo
32 - FGTS dissidio aviso prévio indenizado - Aprendiz/Contrato Verde e Amarelo

¢ Indenizagdo Compensatodria (multa do FGTS):

99 - FGTS Indenizagcao Compensatéria
999 - FGTS Indenizagcao compensatéria complementar

Observagao: guia paga, em qualquer situacao, ainda que reimpressa, ndo contara com QR
Code, cadigo correspondente (Pix Copia e Cola) ou cddigo URL (Payload Location), evitando,
assim, pagamento em duplicidade. Constara da guia apenas a data e hora do pagamento, bem
como indicacao da autenticagao.

Guia paga
' ) /MINISTERIO Do
Guia paga em: 0g,/02/2024 - 16.09.56 TRABALHO
E EMPREGO

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO Autenticacdo :S0036030520240209160900000000693
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Guia aguardando pagamento

MINISTERIO DO
TRABALHO

E EMPREGO

FETS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

PIX Copia e Cola:

BH0Z018 1212260200 1dbr g sbob.pix? 7 piz-groade-L . coira.gov. be epifvE/ cobe/ 5T ant 724 e 46 18D S8 afidoroofS E520 400 RS AT SRS EIZ2502 SHTHICTRRTO 30 TEATALED 8§00 13roailick2ITI50 TeemiTh2RE

Payload Location:
pix-groode-kicoixe.gov. ol apdivls cobel £57onl T2 d Eedi 11 ) £62 cfddocecEil £

4. REMUNERAGOES PARA FINS RESCISORIOS

B
(
REMUNERACOES

PARA FINS
RESCISORIOS

Essa funcionalidade permite que o usuario acesse o Histérico de Remuneragdes do empregado
demitido por motivo que gere o pagamento de multa rescisoria e verifique se constam todas as
remuneragdes recebidas pelo empregado ao longo de todo o vinculo trabalhista, a fim de se
calcular o valor correto da indenizagdo compensatéria (multa do FGTS). E possivel editar
remuneracgdes faltantes diretamente no FGTS Digital, desde que envolvam periodo trabalhado
anterior a implementagcao desse novo sistema. Caso contrario, as remuneragdes porventura
faltantes s6 poderao ser retificadas diretamente no eSocial.

E importante ressaltar que as informagdes inseridas no FGTS Digital suprem as lacunas do
Histérico de Remuneragdes, mas nao substituem a obrigagdo de envio ou retificacdo dos
respectivos eventos no eSocial. Dessa forma, é preferivel que o empregador faga o envio dos
dados pelo eSocial para, s6 depois desse procedimento, voltar a analisar o Histérico de
Remuneragdes, e verificar se ainda restam pendéncias.

Na tela inicial, caso existam empregados com remuneragdes pendentes, sera apresentada
automaticamente a seguinte mensagem:

FICO042 - Atengao! Existem histéricos de remuneragoes pendentes.

Pesquisar ="

Ao clicar em <Pesquisar>, o usuario é direcionado a tela de Gestdo do Histérico de
Remuneragdes desses empregados.

4.1 Gestao de Histérico de Remuneracgoes

A tela inicial do mdédulo Remuneragdes para fins Rescisérios permite que o usuario acesse o

Pagina 111 de 185



( FGTD-QS Manual de Orientagéo do FGTS Digital — Verséo 1.11 de 20/05/2024

histérico de remuneracées de um empregado ou grupo de empregados, de acordo com os
parametros indicados no filtro de pesquisa.

Gestao de Historico de Remuneragoes

Pesquisa ~

Escolha um ou mais filtros para a pesquisa

CPF do Trabal

Lhador Matricula Nome do Trabalhador Motivo de Desligamento

Q v

Local de Trabalho

Status

Pendente Coneluido, Incompleto Coneluido, Saldo Rescisério Coneluido, Completo Excluido | Arquivado

Periodo de Desligamento

De

Ate

B
3

Limpar | Pesquisar |

FILTROS DE PESQUISA:

Servem para informar os parametros para exibicdo de débitos. E possivel a utilizacdo de diversos
filtros combinados.

CPF do Trabalhador: retorna as informacoées relacionadas ao histérico de remuneragoes
do empregado indicado. Caso possua mais de uma matricula com desligamento, o
sistema lista todos os vinculos do trabalhador;

Matricula: retorna as informagdes do trabalhador inscrito naquela matricula;

Nome do Trabalhador: retorna as informagdes de trabalhador(es) cujo nome contenha
os caracteres digitados;

Motivo de Desligamento: pesquisa empregados com o motivo de desligamento
indicado, desde que a rescisdo enseje o pagamento de indenizagdo compensatoria
(multa do FGTS), conforme opg¢des abaixo:

02 - Rescisao sem justa causa, por iniciativa do empregador.

03 - Rescisao antecipada do contrato a termo por iniciativa do empregador.

05 - Rescisao por culpa reciproca.

14 - Rescisdo do contrato de trabalho por encerramento da empresa, de seus
estabelecimentos ou supressdao de parte de suas atividades ou falecimento do
empregador individual ou empregador doméstico sem continuagao da atividade.

17 - Rescisdo indireta do contrato de trabalho.

26 - Rescisdo do contrato de trabalho por paralisagédo temporaria ou definitiva da
empresa, estabelecimento ou parte das atividades motivadas por atos de autoridade
municipal, estadual ou federal.

27 - Rescisao por motivo de forga maior.

33 - Rescisao por acordo entre as partes (art. 484-A da CLT).

47 - Rescisao do contrato de trabalho por encerramento da empresa, de seus
estabelecimentos ou supressao de parte de suas atividades.

48 - Falecimento do empregador individual sem continuac&o da atividade.

1 TSVE - Exoneragao do diretor ndo empregado sem justa causa, por deliberagdo da
assembleia, dos soécios cotistas ou da autoridade competente.
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4 TSVE - Exoneracao do diretor ndo empregado por culpa reciproca ou forca maior.
6 TSVE - Exoneracao do diretor ndo empregado por faléncia, encerramento ou supressao
de parte da empresa.

Motivo de Desligamento

Q v

2 - Rescis&o sem justa causa, por iniciativa do empregador

3 - Rescisdo antecipada do contrato a termo por iniciativa do

empregador
5 - Rescisao por culpa reciproca

14 - Resciséo do contrato de trabalho por encerramento da empresa, de v

e Local de Trabalho: Estabelecimento (CNPJ, CNO, CAEPF) onde o(s) trabalhador(es)
exerce(m) suas atividades, conforme evento de admisséo S-2200 (n&o disponivel para
Trabalhador Sem Vinculo de Emprego — TSVE);

e Status: Filira os trabalhadores numa mesma situacdo do histérico de remuneragdes,
conforme opgdes a seguir:

Status

Pendente Concluido, Incompleto Concluido, Saldo Rescisorio Concluido, Completo Excluido Arguivado

e+ Pendente - relacao de trabalhadores para os quais nao foi possivel calcular o valor
da indenizagdo compensatéria, com base nas informacgdes declaradas no eSocial.
O usuario devera realizar a recomposi¢ao dos valores, conforme as seguintes op¢oes:
informar as remuneragdes manualmente; importar um arquivo com os dados de
remuneracao; enviar os eventos no eSocial ou informar o valor da base para fins
rescisorios.

e Concluido, Incompleto — relacdo de empregados cujo valor da indenizagao
compensatoria foi calculado, mesmo com remuneracbes faltantes. Neste caso, o
usuario realiza a conferéncia das remuneragdes para fins rescisorios do empregado
e conclui o procedimento, mesmo com algumas remuneragoes faltantes.

¢ Concluido, Saldo Rescisério — relagao de empregados para os quais foi informado
apenas o valor base para fins rescisorios, sem considerar as remuneracgoes.

e Concluido, Completo — relacdo de empregados com valor de indenizagao
compensatoria calculado a partir de todas as remuneragdes do vinculo. Para esses
empregados nao €& necessario completar informacdes, mas constitui énus do
empregador ou responsavel pelo FGTS a conferéncia dessas informagdes e a
retificacao, caso necessario.

o Excluido — relagcao de empregados que tiveram histérico de remuneragdes excluido
por eliminagao do evento de desligamento no eSocial.
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e Arquivado — relacdo de empregados que tiveram o calculo de indenizacao
compensatoria arquivado, devido ao usuario entender que a cobranca da multa do

FGTS nao é devida. Ver detalhes no topico referente ao Arquivamento do Histérico de
Remuneracdes.

e Periodo de Desligamento: intervalo inicial e final para aplicagdo do filtro de
pesquisa.

Periodo de Desligamento

De Ateé

BE
EF

Apods o usuario estabelecer os parametros dos filtros e clicar em <Pesquisar>, o sistema exibira
a relacédo de empregados, como demonstrado abaixo:

Exporta a relagdo dos trabalhadores em

Resultado da Pesquisa formato CSV ou PDF _
Motivo de Indenizacao =
CPF do Trabalhador Nome do Trabalhador Admissao Desligamento Dasiigamant Compensatora Status Acdes
igamento mpensatri

WCHZMWIZ YZHHL 18/01/2018 31/01/2024 Exoneragao zoe b
IOLH IL H S 182 Z e
EZMM ! a ter Z e

Q50 v\ 2 die Q1 v

Selecado da quantidade de itens exibidos

DETALHAMENTO DOS CAMPOS - RESULTADO DA PESQUISA:
Além das colunas representativas dos filtros, sdo exibidas algumas outras.

e Admissao e Desligamento;

¢ Indenizagdo Compensatoéria: valor da multa rescisoéria considerando as remuneracoes
que constam no FGTS Digital;

e Acoes:

I:If Atalho para editar o Historico de Remuneragdes (ver topico 4.2 Edicdo do Histdérico
de Remuneracoes);

{3) Atalho para visualizar o Histérico de Remuneragdes, sem possibilidade de edigéo
(ver topico 4.3 Visualizacao do Histérico de Remuneracdes).

Atalho para arquivar o Histérico de Remuneracgdes (ver topico 4.4 Arquivamento do
Historico de Remuneracoes).

4.2 Edigao do Histérico de Remuneragoes
A partir da pesquisa de um ou mais empregados na tela de <Gestao de Histérico de
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Remuneragdes>, é possivel acessar a ficha financeira de cada um desses trabalhadores, com
a finalidade de conferir as informacbes prestadas, proceder ao calculo da indenizagao
compensatoria (multa do FGTS) e enviar informacgao para geragao da guia de pagamento.

Para acessar a opcao de edicdo do histérico de um empregado, o usuario deve localizar o
trabalhador no <Resultado da Pesquisa> feita e clicar no icone <Editar> ( [ ), conforme

detalhe a seguir:

Resultado da Pesquisa

CPF do Trabalhador

Nome do Trabalhador

ZOVCHZMWIZ YZHHL

XZIOLH ILYVIGL LX

SZILOW EZMM SZOOVM ULMGV

XZHL

Admissao

Motivo de

Desligamento
Desligamento

B B
Status Acdes
Zoeol
\
Pendente ®
=z e

O usuario sera direcionado para a tela <Editar Histérico de Remunerag¢ées>, na qual séo
apresentadas algumas informagdes do trabalhador em questao:

Editar Historico de Remuneracoes

Permite verificar todas as remuneragdes recebidas pelo empregado ao longo do vinculo trabalhista, sendo possivel a edicao das informagées faltantes a
fim de se calcular o valor da indenizagao compensatoéria.

Dados do Trabalhador ~

Trabathador
XZIOLH ILYVIGL LXXZHL

Data de Admissao
03/07/2017

CPF

Data de Opgao FGTS
03/07/2017

Situacao do Historico de Remuneragdes, considerando as
edicdes realizadas para esse trabalhador (no FGTS Digital
ou no eSocial), independentemente de ter sido concluido e

enviado para Gestéo de Guias.

Matricula
015

Data de Desligamento
15/01/2024

~

Local de Trabalho

Recibo do Desligamento
340000000000193708 @

Além dos dados contratuais do trabalhador, é possivel visualizar as informacoes referentes ao
<Recibo do Desligamento> e a <Situag¢ao do Histérico de Remunera¢6es> do trabalhador.

O <Recibo do Desligamento>, conforme figura abaixo, apresenta ao usuario as informagdes
do Numero do Recibo de Desligamento e do Numero do evento mais recente com impacto na

ficha do empregado.
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Nimero do Recibo do

Desligamento:

1.7.0340000000000193708

Local de Traba Detalhe visualizado ao passar o cursor do “mouse” sobre o

Nimero do evento mais recente simbolo o
com impacto na ficha do

empregado:

1.7.0340000000000202768

Recibo do Desl
17.0340000000000193708 @

A <Situacao do Histérico de Remuneragdes> do trabalhador na tela <Editar Historico de
Remuneragoes> (histérico em edicao) reflete os dados recebidos do eSocial ou em edicao pelo
usuario, o que pode ser diferente do <Status> da tela <Gestao de Histérico de
Remuneragoes>, que reflete a situacdo do histérico de remuneragées que foi enviado para
<GESTAO DE GUIAS>.

O histoérico em edicdo pode apresentar os seguintes status:

e Pendente — histérico de remuneragdes para o qual ndo foi possivel calcular o correto
valor da indenizacdo compensatéria, com base nas informacgbes declaradas no eSocial.
O usuario devera realizar a recomposicao dos valores, conforme as seguintes opg¢des:
informar as remuneragdes manualmente; importar um arquivo com os dados de
remuneracao, no FGTS Digital; ou enviar os eventos no eSocial ou informar o valor da
base para fins rescisorios.

e Concluido, Incompleto (em edigdo) — histdrico de remuneracdes para o qual o valor da
indenizacdo compensatéria em edigcdo foi calculado, mesmo com remuneracdes
faltantes.

e Concluido, Saldo Rescisoério — histérico de remuneracdes para o qual foi informado
apenas o valor base para fins rescisorios, sem considerar as remuneracgoes.

e Concluido, Completo — histérico de remuneracdes para o qual o valor da indenizagao
compensatoaria foi calculado a partir de todas as remuneragdes do vinculo.

Em seguida, ainda na tela <Editar Histérico de Remuneragées>, o usuario deve optar quanto
ao método de calculo da indenizagao compensatoéria (multa do FGTS), de acordo com as
informacoes de remuneracao existentes. Os desdobramentos decorrentes dessas opgdes serao
detalhados nos proximos subitens.

Possui a informacao de todas as remuneragoes?
Método 1 Método 2

@ sim, desejo informar as remuneragdes (recomendavel) Nao, desejo informar apenas o saldo do FGTS atualizado

4.2.1 Método 1 — Informar todas as Remuneragoes (Recomendavel)

Ao assinalar a opg¢ao <Sim, desejo informar as remunera¢ées (recomendavel)>, o sistema
abre o <Detalhamento do Histérico de Remunera¢ées>, que apresenta as informacdes de
remuneracado de todo o contrato de trabalho. Nessa tela, é permitido ao usuario verificar as
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remuneragdes informadas para aquele empregado ao longo do vinculo trabalhista, sendo
possivel a edicao dos dados faltantes, a fim de se calcular o correto valor da indenizacao
compensatoria.

Caso o usuario prefira que sejam exibidas somente as competéncias pendentes, deve ativar o
botédo da direita, abaixo:

Possui a informacao de todas as remuneracoes?
@ Sim. desejo informar as remuneragdes (recomendavel Nao. desejo informar apenas o saldo do FGTS atualizado
- - . . . Exibir Somente Pendentes
Por padrao, essa fungao vem desativada e o sistema exibe —

todas as competéncias do periodo trabalhado

Detalhamento do Histérico de Remuneragoes

m
B D

FGTS Atualizado
Aliquota (%) FGTS Acdes

Competéncia Origem 13°
pet g (R$)

Observagdo: Ao acionar a opgio @ ExibrSomentePendentes 5q fncionalidades e demais

informagdes nas colunas sdo as mesmas, entretanto sdo mostradas apenas as competéncias
cujo campo <Origem> esteja como <Nao preenchido>.

Exemplo de tela do <Detalhamento do Histérico de Remuneragées> com exibicao de todas
as competéncias do contrato de trabalho:

Possui a informacao de todas as remuneracoes?
@ Sim desejo informar as remunes ymendavel) Nao. desejo infermar apenas o saldo do FGTS atualizado
n . . ~ ° Exibir Somente Pendentes
Selecionar colunas para visualizagéo
Exporta o histérico de remuneragdes do .E]
Detalhamento do Histérico de Remuneracées empregado para o formato CSV ou PDF N
~ . N . FGTS Atualizado "
Competéncia ° Origem * Remuneracéo Remuneracéo 13° Aliquota (%) * FGTS e 3 Acdes
Competéncia pendente

0172020 =

02/2020 Manual R$ 2.007.88 8 R$160.63 18583 =z + pe 3

0372020 eSocial R$ 228150 8 R§ 18252 21064 = +

areez0 esocal Ro18936:0 Ao posicionar o cursor do “mouse” sobre esse = +

05/2020 - sractamento @ «@e= (CONE, 0 sistema informa o motivo e o periodo o+

do afastamento em questao, ver detalhe

06/2020 eSocial RS 22217 @ 8 R$ 1777 2035 Z +

Q7/2020 Néo preenchido B‘

08/2020 Nao presnchido =

09/2020 Manual R$ 191574 8 R$ 15325 17426 = + ey

10/2020 Manual R$ 191814 8 R$ 15345 17406 = + ey
Exibir Qo v 31-40 de 79 itens Alternar péginas H pagna Q4 < >

Motivo do Afastamento
Suspensao temporaria do
contrato de trabalho nos

termos da MP 936/2020. Inicio
= 22/04/2020 - Fim =
20/06/2020

Detalhe do icone @ com informacéao de afastamento.

Afastamento @
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DETALHAMENTO DOS CAMPOS:

e Selecionar colunas para visualizagao (|I| ): Permite definir quais colunas serao
exibidas no <Detalhamento do Histérico de Remuneragoes>. Por padrao as colunas
<Competéncia>, <Origem>, <Remunerac¢ao>, <Remunerag¢ao 13°>, <Aliquota>,
<FGTS>, <FGTS Atualizado (R$)> e <Ag¢des> ndo poderao ser suprimidas, tal como
se pode verificar na tela abaixo:

Selecao de colunas

Todas

Origem da Remuneracao

Observagao: a coluna <Origem da Remunerag¢ao> podera ser incluida e apresentara o
CPF ou o CNPJ do empregador que declarou a remuneragéo. Ela é exibida quando ha
cessao ou transferéncia de trabalhadores entre empregadores. O CNPJ exposto podera
ser o basico, com as 8 (oito) primeiras posicoes.

e Competéncia: Cada linha equivale a uma competéncia do vinculo empregaticio.
e Origem: Indica de onde foi obtida a informagao de remuneracao de cada competéncia.

e Nao preenchido: sem remuneracido declarada no eSocial nem inserida no FGTS
Digital. Caso envolva periodo com obrigatoriedade de declaracédo no eSocial, é
recomendavel que o empregador faga o envio dos dados por esse sistema para, s6
depois desse procedimento, voltar a analisar o histérico de remuneragdes, e verificar
se ainda restam pendéncias.

e Manual: remuneracao inserida diretamente no FGTS Digital. Essa informagao nao
substitui a obrigagéo de envio ou retificagdo dos respectivos eventos no eSocial, se
for o caso.

e eSocial: remuneragao declarada no eSocial.

e Arquivo: remuneracao inserida no FGTS Digital por meio de arquivo de importagao.

Essa informagao nao substitui a obrigagdo de envio ou retificagédo dos respectivos
eventos no eSocial, se for o caso.
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e Remuneragao:

e Campo com valor: informagédo declarada no eSocial ou inserida no FGTS Digital,
para aquela competéncia, conforme a origem indicada.

e Campo em branco: quando ndo ha remuneracao declarada no eSocial ou inserida
no FGTS Digital para aquela competéncia.

¢ Informacgéao de “Afastamento”: quando essa for a informacao declarada no eSocial
para aquela competéncia.

e Remuneracgao 13°:

e Campo com valor: informacao de remuneracao do 13° salario declarada no eSocial
ou inserida no FGTS Digital para aquela competéncia, conforme a origem indicada.

e Campo em branco: quando ndo ha remuneragao do 13° salario declarada no eSocial
ou inserida no FGTS Digital para aquela competéncia.

e Aliquota: Percentual do FGTS a ser utilizado, de acordo com a categoria cadastrada
para aquele empregado, naquela competéncia.

e FGTS: Valor devido ao FGTS com base nas informacdes da coluna Remuneragao e
Remuneragao 13°.

e FGTS Atualizado (R$): Valor devido ao FGTS com incidéncia de atualizagdo monetaria,
multa e juros.

o Acoes:
Atalho para edigao rapida de cada competéncia (ver Edicdo dos valores de cada

%
4 competéncia). O icone nado fica ativado para as competéncias com
obrigatoriedade de declaragao no eSocial.

+ Atalho para adicionar remuneragao para outra categoria.
i' Atalho para excluir remuneragao adicionada para outra categoria.
% Atalho para limpar edicdo manual feita naquela competéncia.

Ao final da tela do Histérico de Remuneragoes, o usuario visualizara mais algumas informacoes
importantes, conforme a seguir:

Motivo do Desligamento
Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador

Saldo FGTS Atualizado Valor Total Base Percentual da Multa Indenizacao Compensatéria
RS 5.088.56 R$ 5.088.56 40.00 % R$203542 @

[ Voltar ) Informar por Periodo ) [ Importar Arquivo ' Concluir e Enviar para Gestdo de Guias
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DETALHAMENTO DOS CAMPOS:

e Saldo FGTS Atualizado: Somatorio da coluna <FGTS Atualizado>, do <Detalhamento
do Histérico de Remuneragoes>.

e Valor Total Base: Considera todas as bases devidas, para fins de calculo do FGTS.

e Percentual da Multa: Percentual definido de acordo com o motivo do desligamento que
enseja pagamento de indenizagdo compensatéria (multa do FGTS). Pode ser de 20%
(vinte porcento) ou 40% (quarenta porcento).

¢ Indenizagcao Compensatéria: Valor da multa resciséria calculada com as informacgbes
de remuneracgao existentes para aquele empregado.

e Voltar: retorna a tela de <Gestao de Histérico de Remuneragées>.

¢ Informar por Periodo: acesso a ferramenta que permite edicao da remuneracéo de
varias competéncias de uma so6 vez, do empregado exibido na tela, de acordo com os
critérios escolhidos (ver Edicdo dos valores de um periodo, conforme parametros do
usuario).

e Importar Arquivo: acesso a ferramenta que permite indicar arquivo para importar o
historico de remuneragdes do empregado exibido na tela, de acordo com leiaute pré-
definido (ver Importar arquivo para um trabalhador selecionado).

e Concluir e Enviar para Gestao de Guias: caminho para conclusdao do calculo da
indenizagdo compensataria no histdrico de remuneragdes e envio dessa informacao para
a <GESTAO DE GUIAS> (ver Conclusao da edicao do Histérico de Remuneracdes).

4.2.1.1 Opcoes de Edicao do Histérico de Remuneragoes

Com o intuito de calcular o correto valor da indenizagao compensatodria, o usuario deve verificar
as remuneragdes informadas para o empregado ao longo do vinculo trabalhista e, caso seja
necessario, editar as informacdes incorretas/faltantes.

Todos os valores de origem <Manual>, <Nao preenchido> ou <Arquivo> do historico de
remuneragdes sao passiveis de ajuste. No caso de informacgdes oriundas do eSocial, sé sera
possivel editar no FGTS Digital periodo anterior a data marco de entrada desse sistema
(margo/2024). Remuneragdes posteriores terdo como origem, necessariamente, o que foi
declarado via eSocial.

E importante ressaltar que as informacdes inseridas no FGTS Digital suprem as lacunas do
Historico de Remuneragbes, mas nao substituem a obrigagdo de envio ou retificagdo dos
respectivos eventos no eSocial. Dessa forma, é aconselhavel que o empregador faga o envio
dos dados pelo eSocial para, s6 depois desse procedimento, voltar a analisar o Histérico de
Remuneragoes e verificar se ainda restam pendéncias.

A edicao das competéncias anteriores a implementacao do FGTS Digital podera ser feita de 3
(trés) maneiras, conforme sera demonstrado nos proximos tépicos:

4.2.1.1.1 Edig¢ao dos valores de cada competéncia:

Para fazer a edi¢gdo de cada campo de origem <Manual>, <Nao preenchido> ou <Arquivo>, do
<Detalhamento do Histérico de Remuneragdes>, o usuario deve clicar no icone <Editar>
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(g), que aparece ativado no final da linha referente a competéncia desejada.

Detalhamento do Histérico de Remuneragoes B
Competéncia Origem ¢ a G013 Aliquota (%) * FGTS FGTS &
ompeténcia rigem © o iquota (%) ¢ J des
= g e tl Atualizado (R$) b
0772022 Manual R$ 224675 8 RS 17974 19279 z + ®
08/2022 Nao preenchido \
00/2022 Nao preenchido @

Em seguida, o sistema apresentara a tela abaixo:

X
Editar Competéncia 08/2022
Tipo (Obrigatorio)
| Q Atribuir valor fixo X v
Codigo Categoria (Obrigatorio)
B v
Remuneragao (Obrigatério) Remuneragao 13° Salario
| 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘

DETALHAMENTO DOS CAMPOS:

e Tipo: apresenta os tipos de valores que podem ser atribuidos na competéncia a ser
editada.

Tipo (Obrigatério)

Q, Atribuir valor fixo X v

e, ~

Atribuir salario minimo

Atribuir remuneracao anterior

Atribuir remuneragao posterior

Sem direito ao FGTS

e Atribuir valor fixo: o valor a ser utilizado deve ser definido no campo
<Remuneragao> da tela <Editar Competéncia>. Ver detalhe da tela abaixo:
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Tipo (Obrigatorio)

‘ Q, Atribuir valor fixo X v

Codigo Categoria (Obrigatorio)

Q

Remuneragao (Obrigatorio) \

S

241875

e Atribuir salario-minimo: o sistema utilizara o valor do salario-minimo na edi¢do da
competéncia selecionada.

e Atribuir remuneracgao anterior: o sistema utilizara a remuneragcado da competéncia
anterior na edicao do més selecionado.

o Atribuir remuneragao posterior: o sistema utilizara a remuneracao da competéncia
posterior na edicdo do més selecionado.

e Sem direito ao FGTS: o sistema atribuira a informacao de “Sem direito ao FGTS” no
campo <Remuneragao> da competéncia editada.

Observagao: a opgéo <Sem direito ao FGTS> nao estara disponivel no caso de ser
selecionada para edicao uma competéncia com informacao de afastamento originaria do
eSocial.

e Cobdigo Categoria: apresenta os cédigos referentes as categorias de trabalhadores
informadas pela empresa, no evento S-2200 (Cadastramento Inicial do Vinculo e
Admissao/lngresso de Trabalhador) do eSocial. A categoria define a aliquota de FGTS
que deve ser aplicada.

Cadigo Categoria (Obrigatério)

E :

101 - Empregado - Geral. inclusive 0 empregado publico da administragao direta ou indireta contratado pela

‘ CLT
102 - Empregado - Trabalhador rural por pequeno prazo da Lei 11718/2008
103 - Empregado - Aprendiz

105 - Empregado - Contrato a termo firmado nos termos da Lei 9.601/1998 v

¢ Remuneragao 13° Salario: caso haja remuneragao de 13° salario para ser informada
naquela competéncia, o usuario deve inserir o valor nesse campo.

Remuneracgao 13° Salario

0,00
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Apods o usuario indicar os parametros desejados e clicar em <Confirmar>, o FGTS Digital retorna
a mensagem de que o(s) valor(es) foi(foram) atribuido(s) com sucesso.

Detalhamente de Histérico de Remuneragaes -]

FGTS
Competéncia * Origem = Remuneracao Remuneracdo 13° Aliquota (%) © FGTS < des
pet < : g < Atualizado (RS) A

0772022 Manual \RSP?4E) 75 8 R$ 17974 19279 g + o
M. 4 R 54
08/2022 anual R$ 241875 8 $193.50 206.5: =z + &

09/2022 Nao preenchido

=

o As informacgbes inseridas no FGTS Digital suprem as lacunas do histérico de
remuneragdes, mas nao substituem a obrigacdo de envio ou retificacdo dos respectivos
eventos no eSocial. Dessa forma, é preferivel que o empregador faga o envio dos dados
pelo eSocial para, s6 depois desse procedimento, voltar a analisar o histérico de
remuneragoes e verificar se ainda restam pendéncias.

4.2.1.1.2 Edigao dos valores de um periodo, conforme parametros do usuario

Para fazer a edi¢gdo de um periodo, o sistema disponibiliza a opg¢ao <Informar por Periodo>, ao
final da tela do historico de remuneracbes. Essa ferramenta permite atribuir valores de
remuneracgao diretamente no FGTS Digital, para um determinado intervalo de tempo do contrato
de trabalho, de acordo com parametros definidos pelo usuario.

Motivo do Desligamento

Rescisao sem justa causa. por iniciativa do empregador

Saldo FGTS Atualizado Valor Total Base Percentual da Multa Indenizacdo Compensatoria

R$5200.22 R$ 520022 \ 4000% RS 208008 @
i Voltar ‘ Informar por Periodo " Importar Arquivo /_' Concluir e Enviar para Gestao de Guias

Em seguida, o sistema apresentara a tela abaixo:

Informar por Periodo

® | Apenas competéncias em branco
Atribuir a todas as competéncias do periodo informado.

Tipo (Obrigatorio)

‘ Q Atribuir valor fixo X v

Codigo Categoria (Obrigatorio)

@ v

Competéncia Inicial (Obrigatorio) Competéncia Final (Obrigatério)

‘ MM/ZAAAA | ‘ MM/AAAA ‘

Remuneracao (Obrigatorio)

Atribuir 50% de 13° salario aos meses de novembro
0.00 e dezembro

o Se devido o 132 proporcional, informe manualmente na competéncia correspondente
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DETALHAMENTO DOS CAMPOS

Apenas competéncias em branco: de acordo com os demais parametros indicados pelo
usuario (tipo de valor, codigo da categoria e periodo), essa opcao atribui valores para
todas as competéncias com a coluna <Remuneragao> em branco. As competéncias com
informacéao de afastamento vinda do eSocial ndo sao alteradas.

e Atribuir a todas as competéncias do periodo informado: de acordo com os demais
parametros indicados pelo usuario (tipo de valor, codigo da categoria e periodo), essa
opgao atribui valores para todas as competéncias cuja coluna <Origem> estiver
preenchida com <Manual>, <Nao preenchido> ou <Arquivo>. No caso de Origem
<eSocial>, sobrepde com a remuneracao definida apenas no caso de informacdes
prestadas antes da implementag¢ao do FGTS Digital.

Informar por Periodo

Apenas competéncias em branco

Atribuir a todas as competéncias do periodo informado

o Tipo: apresenta os tipos de valores que podem ser atribuidos nas competéncias a serem
editadas.

e Atribuir valor fixo: o valor a ser utilizado deve ser definido no campo
<Remuneragdo> da tela <Informar por Periodo>. Ver detalhe da tela abaixo:

Tipo (Obrigatdrio)

Q, Atribuir valor fixo % v

Codigo Categoria (Obrigatério)

Q

Competéncia Inicial (Obrigatorio)

MM/AAAA ‘

Remuneragao (Obrigatério) \

SN

0,00 ‘

e Atribuir salario-minimo: o sistema utilizara o valor do salario-minimo nas
competéncias a serem editadas.

e Atribuir remuneragao anterior: o sistema utilizard a remuneracao da competéncia
anterior a que sera editada, conforme o periodo definido.

e Atribuir remuneragao posterior: o sistema utilizara a remuneracéo da competéncia
posterior a que sera editada, conforme o periodo definido.

e Sem direito ao FGTS: o sistema atribuira a informagéo de <Sem direito ao FGTS>
no campo <Remuneragao> das competéncias a serem editadas.
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Tipo (Obrigatério)

Q, Atribuir valor fixo X v

(e,

Atribuir salario minimo

|
Atribuir remuneracao anterior

Atribuir remuneracao posterior

Sem direito ao FGTS

Codigo Categoria: apresenta os cdodigos referentes as categorias de trabalhadores
informadas pela empresa, no evento S-2200 (Cadastramento Inicial do Vinculo e
Admissao/lngresso de Trabalhador) do eSocial, a categoria define a aliquota de FGTS
que deve ser aplicada.

Codige Categoria (Obrigatorio)

E :

~

I 101 - Empregado - Geral. inclusive o empregado publico da administracao direta ou indireta contratado pela
CLT

[ 102 - Empregado - Trabalhador rural por pequeno prazo da Lei 11.718/2008

103 - Empregado - Aprendiz

105 - Empregado - Contrato a termo firmado hos termos da Lei 9.601/1998 v}

Competéncia Inicial e Competéncia Final: Intervalo de tempo, dentro do vinculo de
trabalho, no qual serdo aplicados os parametros definidos na tela <Informar por
Periodo>.

Competéncia Inicial (Obrigatério) Competéncia Final (Obrigatério)

MM/AAAA ‘ ‘ MM/AAAA

Observagdo: Caso o periodo a ser editado envolva competéncia a partir da
implementagdo do FGTS Digital, o sistema ndo permite a edicdo nessa plataforma e
retorna a adverténcia abaixo. O usuario precisa realizar a retificagdo de informagdes no
eSocial.
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Competéncia Inicial (Obrigatorio) Competéncia Final (Obrigatério)

03/2024 06/2024

Q Competéncia posterior a data de vigéncia do FGTS [ x] Compeléncia posterior a data de vigéncia do FGTS
Digital: 01/03/2024 Digital: 01/03/2024

e Atribuir 50% de 13° salario aos meses de novembro e dezembro: De acordo com o
tipo de valor que o usuario for atribuir a um periodo, o sistema possibilita a marcagao
dessa opgao e, apos confirmagao, informara 50% (cinquenta porcento) da remuneragao
do 13° salario nos meses de novembro e dezembro do intervalo indicado. No caso do
Tipo <Sem direito ao FGTS>, essa funcao fica desativada.

Atribuir 50% de 13° salario aos meses de novembro
e dezembro

Apoés o usuario indicar os parametros desejados e clicar em <Confirmar>, o FGTS Digital
retornard a mensagem de que o(s) valor(es) foi(foram) atribuido(s) com sucesso e retornara a
tela de edi¢ao do histérico de remuneracoes.

Caso ainda seja necessario fazer algum ajuste pontual, o usuario podera recorrer ao icone

<Editar> (Q‘.) na coluna <Ag¢odes>, do <Detalhamento do Histérico de Remuneragoes>,
conforme detalhado em Edicdo dos valores de cada competéncia.

o As informacbes inseridas no FGTS Digital suprem as lacunas do histérico de
remuneragdes, mas nao substituem a obrigagdo de envio ou retificagdo dos respectivos
eventos no eSocial. Dessa forma, é preferivel que o empregador faga o envio dos dados
pelo eSocial para, s6 depois desse procedimento, voltar a analisar o histérico de
remuneracoes, e verificar se ainda restam pendéncias.

4.2.1.1.3 Edi¢cao dos valores com importagao de arquivo

O FGTS Digital possibilita ainda ao usuario atribuir remuneragéo para um determinado intervalo
de tempo do contrato de trabalho, por meio da importagcédo de arquivo com leiaute pré-definido.

Existem duas opg¢des para importagcao de arquivos:
A) Importar arquivo para um trabalhador selecionado:

Essa ferramenta é acessada no final da tela do histérico de remuneracdes, por meio do botao
<Importar Arquivo>, conforme abaixo:

Motiva do Desligamento
Rescisao sem justa causa. por iniciativa do empregador

Saldo FGTS Atualizado Valor Total Base Percentual da Multa Indenizacdo Compensatoria

R$ 520022 R$ 520022 40.00 % \ RS 2080.08 @

'\ Voltar Infermar por Periodo /jl‘ Importar Arquivo ’ Concluir e Enviar para Gestao de Guias
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Apbs clicar nessa opgao, o sistema apresentara a tela abaixo, que da énfase a algumas
informacdes sobre o(s) arquivo(s) a ser(em) importado(s), conforme veremos nos tépicos
adiante:

Selecione o arquivo para importar o Historico de
Remuneragoes

e Os arquivos devem ser no layout pre-definido. Clique aqui.

o E necessario que o padrac monetario do periodo compreendido entre marco de 1994 a junho de 1994 esteja em
URV. Os valores serao calculados considerando a URV.

o Caso nao seja observado o leiaute em qualquer das linhas, nenhum dado do arquivo sera processado e o
empregador tera que corrigi-lo e repetir a operacao. Sera advertido do primeiro erro encontrado.

Escolha um arquivo com extensao csv, .txt. Tamanho maximo: 130 KB ou 5000 linhas.

Cancelar Confirmar

LEIAUTE:

Para que os dados sejam internalizados no FGTS Digital, os arquivos devem ser gerados
em um padrao previamente definido. O leiaute do arquivo pode ser baixado em <Clique
aqui>, na figura acima, ou consultado no Anexo | desse manual.

PADRAO MONETARIO:

A segunda observacdo da tela acima diz respeito ao padrdo monetario que deve ser
inserido no arquivo de importacao. Para o periodo entre margo e junho do ano de 1994,
os valores devem ser informados em URV. O sistema esta ajustado para fazer todas as
conversdes necessarias e atualizar os valores conforme as regras adotadas pelo Sistema
Monetario Nacional. Ressalta-se que, com relagdo aos demais valores monetarios, eles
devem ser informados na moeda vigente na competéncia da ocorréncia do fato gerador.

ERRO NA IMPORTAGAO:

O arquivo a ser importado deve respeitar o padrao previamente definido, caso o sistema
encontre erro em qualquer das linhas do arquivo, nenhum dado sera importado e o
arquivo devera ser corrigido, antes da importagao.

SELEGAO DO ARQUIVO:

Por fim, deve-se selecionar o arquivo desejado, clicando no icone <Selecione o arquivo>
da tela de importagéo. O formato do arquivo deve ser do tipo .CSV ou .TXT, contendo até
5.000 linhas, e ter um tamanho maximo de até 130 KB. Se uma dessas condicbes nao
for respeitada, o arquivo é rejeitado e a importagao nao ocorrera.

Apobs selecionado, os detalhes do arquivo aparecerao na tela das instru¢des, conforme

abaixo, com opgao de remogao do arquivo, no icone da lixeira ( u ). Para seguir com a
importacéo, clicar no botdo <Confirmar>. Para desistir e retornar a tela de edicédo do
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histérico de remuneracdes desse empregado, o usuario deve clicar no botdo <Cancelar>.

Escolha um arquivo com extensao .csv, .Ixt. Tamanho maximo: 130 KB ou 5000 linhas.

[ Ficha financeira - matricula O10.txt 64 Bytes i ]

\ Informacgdes sobre o arquivo a ser importado
Cancelar Confirmar

OBSERVAGOES:

As informacbes de remuneracao trazidas pelo(s) arquivo(s) apenas serao incorporadas
se referirem-se a competéncias com coluna <Origem> preenchida com o termo
<Manual>, <Nao preenchido> ou <Arquivo>. No caso de origem <eSocial>, o sistema
s6 incorpora a remuneracao definida para competéncias anteriores a implementacao do
FGTS Digital.

O sistema nao aceita importagdo de nenhuma remuneragdo de periodo posterior a
implementacao do FGTS Digital e retorna erro semelhante ao que segue:

FIC0012 - Arquivo com formato incompativel ou corrompido. Favor corrigir as informagoes e tentar novamente.
Competéncia 03/2024 posterior a data de vigéncia do FGTS Digital: 01/03/2024

Caso ainda seja necessario fazer algum ajuste pontual, o usuario pode recorrer ao icone

<Editar> (@) na coluna <Agodes>, do <Detalhamento do Histérico de Remuneragdes>,
conforme detalhado em Edicdo dos valores de cada competéncia.

0 As informagdes inseridas no FGTS Digital suprem as lacunas do histérico de
remuneragdes, mas nao substituem a obrigacao de envio ou retificagdo dos respectivos
eventos no eSocial. Dessa forma, é preferivel que o empregador faga o envio dos dados
pelo eSocial para, s6 depois desse procedimento, voltar a analisar o histérico de
remuneracoes, e verificar se ainda restam pendéncias.

B) Importagdo do Histérico de Remuneragées para um ou mais trabalhadores:
O FGTS Digital também possibilita a importagéo dos histéricos de remuneragdes de varios

trabalhadores ao mesmo tempo. Essa ferramenta encontra-se na tela <Gestao de Histérico
de Remunerag¢ées>, na parte inferior, conforme figura a seguir.
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- . .. - 8
Gestao de Historico de Remuneracdes
Pesquisa ~
Escolha um ou mais filtros para a pesquisa
—— vekiodn —— —
Q ~

Local o8 Trabsino Status

Peasente || Conclica Incompleto || Conciuio Seldo Rescisdne. || Conciuico Compiety || Bxcluko | Arauveco
Pencxdo de Desligaments
e ae
L] L]
Uimpar  (_Pesquisar )
Resultade da Pesquisa
Motivo de Interizacdo
CBF g0 Trabathador Nome do Trabainador © Admisséo ¢ Desigaments © s aghes
Desigaments Compensatiria

[mpcrwhlstmcoden:muuemgée‘s para vérios trabalhadores ~ ]

—
(_tmportar )

Para isso, o usuario deve acessar o botdo <Importar>, conforme detalhe abaixo.

Importar histérico de remuneracdes para varios trabalhadores ~

Apoés clicar nesta opgdo, o sistema apresentara a tela abaixo, que da énfase a algumas
informagdes sobre o arquivo a ser importado, conforme veremos nos topicos adiante:

Selecione o arquivo para importar o Historico de
Remuneracdes de um ou mais empregados

a Os arquivos para upload tém layout pre-definido. Clique aqui.

o E necessario que o padrio monetario compreendido entre margo a junho de 1994 esteja em URV. ja que os
valores serdo calculados considerando URV. Os demais valores monetarios devem também ser informados em moeda
vigente na competéncia da ocorréncia do fato gerador.

a Os trabalhadores com informacao importada terdo seus histéricos e o valor da multa do FGTS calculados
automaticamente, ainda que existam competéncias (meses) com remuneracoes ausentes. O empregador podera
acessar cada histérico individualmente e fazer correcdes, se necessario

a O empregador podera informar remuneracac de varios empregados no mesmo arquivo. Caso nao seja observado
o leiaute em qualquer das linhas. nenhum dado do arquivo sera processado e o empregador tera que corrigi-lo e
repetir esta operacao.

Importar para todos os trabalhadores contidos no arquivo

Importar apenas para trabalhadores com historica de remuneracoes com siatus “pendente”

| & Selecione o arquivo |

Escolha um arquivo com extensao .csv. .txt. Tamanho maxime: 130 KB ou 5000 linhas.

Cancelar Confirmar
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LEIAUTE:

Para que os dados sejam internalizados no FGTS Digital, os arquivos devem ser gerados
em um padrao previamente definido. O leiaute do arquivo pode ser baixado em <Clique
aqui>, conforme figura acima, ou consultado no Anexo | desse manual.

PADRAO MONETARIO:

A segunda observagdes diz respeito ao padrdao monetario que deve ser inserido no
arquivo de importacdo. Os valores devem ser informados no padrao monetario vigente a
época da competéncia em que ocorreu o fato gerador. Para o periodo entre margo e junho
do ano de 1994, os valores devem ser informados em URV. O sistema esta ajustado para
fazer todas as conversdes necessarias e atualizar os valores conforme as regras
adotadas pelo Sistema Monetario Nacional.

CALCULO AUTOMATICO DO VALOR DA MULTA DO FGTS

Para os empregados constantes do arquivo importado, a multa do FGTS sera calculada
automaticamente, ainda que existam competéncias sem remunerag¢ao no periodo. Parte-
se do pressuposto que, para estes empregados, as unicas remuneragdes existentes sdo
aquelas trazidas no arquivo importado.

Assim, caso o usuario queira completar as lacunas para algum trabalhador que consta
do arquivo, deve completar o arquivo e fazer nova importacdo ou acessar o historico de
modo individual e fazer as corre¢cdes necessarias.

ERRO NA IMPORTAGAO:

Por meio desta funcionalidade, o usuario podera importar as remunerag¢des de um ou
varios trabalhadores. Entretanto, o arquivo a ser importado deve respeitar o padrao
previamente definido em relacao a todos os trabalhadores ali informados. Caso o sistema
encontre algum erro no arquivo, nenhum dado sera importado e o arquivo devera ser
corrigido, antes da importacéo.

OPCOES DE IMPORTAGAO:

Importar para todos os trabalhadores contidos no arquivo

Importar apenas para trabalhadores com historico de remuneragdes com status “pendente

A ferramenta apresenta duas opg¢des de importagao, conforme imagem acima.

1) Marcando a primeira delas, os dados serédo importados para todos os trabalhadores
que estao listados no arquivo.

2) Na outra opgao, havera importagao apenas dos dados para os trabalhadores que

estdo com o status do historico de remuneragcdes <Pendente>, na tela <Editar
Histérico de Remuneragoées>.
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Editar Historico de Remuneracoes

Permite verificar todas as remuneracoes recebidas pelo empregado ao longo do vinculo trabalhista, sendo possivel a edigao das informacdes faltantes a
fim de se calcular o valor da indenizagao compensatoria.

Dados do Trabalhador » \

Trabalhador CPF Matricula Local de Trabalho

XZIOLH ILYVIGL LXXZHL 015

Data de Admissao Data de Opcao FGTS Data de Desligamento Recibo do Desligamento

03/07/2017 03/07/2017 15/01/2024 00000193708 @

SELEGAO DO ARQUIVO:

Por fim, deve-se selecionar o arquivo desejado, clicando no icone <Selecione o arquivo>
da tela de importacao. O formato do arquivo deve ser do tipo .CSV ou .TXT, contendo até
5.000 linhas, e ter um tamanho maximo de até 130 KB. Se uma dessas condi¢cdes nao
for respeitada, o arquivo é rejeitado e a importagéo nao ocorrera.

Apos selecionado, os detalhes do arquivo aparecerao na tela das instru¢des, conforme

abaixo, com opcéo de remocao do arquivo, no icone da lixeira (' ). Para seguir com a
importacdo, clicar no botao <Confirmar>. Para desistir e retornar a tela principal da
<Gestao de Histérico de Remunerag¢des>, o usuario deve clicar no botdo <Cancelar>.

X selecioneo arquivo

Escolha um arquivo com extensao .csv, .Ixt. Tamanho maximo: 130 KB ou 5000 linhas.

Remuneracoes para ficha financeira.txt 658 Bytes [ ]

v\Informac;(')es sobre o0 arquivo a ser importado
Cancelar Confirmar

OBSERVAGOES:

As informagdes de remuneragéao trazidas pelo(s) arquivo(s) apenas serao incorporadas
se referirem-se a competéncias com coluna <Origem> preenchida com o termo
<Manual>, <Nao preenchido> ou <Arquivo>. No caso de origem do <eSocial>, o
sistema sO incorpora a remuneragdo definida para competéncias anteriores a
implementagao do FGTS Digital.

O sistema nao aceita importagdo de nenhuma remuneragdo de periodo posterior a
implementagao do FGTS Digital e retorna o erro a seguir:

FIC0047 - Arquivo com competéncialas) posterior(es) a data de vigéncia do FGTS Digital: {O}. Favor corrigir as
informagoes e tentar novamente.
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IMPORTAGAO BEM-SUCEDIDA:

Apos confirmar a importagao e ela ser bem-sucedida, o sistema retorna a tela abaixo, que
traz informacdes sobre os empregados com remuneracdes incluidas na ficha financeira
e sobre a quantidade de empregados que ndo tiveram os dados internalizados, conforme
os critérios definidos na ferramenta de importacao.

Essa tela ainda disponibiliza um link (®=) para o usuario fazer o download de arquivo com
mais informacgdes sobre a importagao.

Sucesso!
Importacdc executada com sucesso.

Informacao sobre a importacao do arquivo

CPF © Matricula © Nome © Status
008 ZOVCHZMWIZ YZHHL INCOMPLETO
015 XZIOLH ILYVIGL LXXZHL INCOMPLETO
020 WZMRVOZ XLHGZ NZLEVH INCOMPLETO
< >
Bxibir X5V 1-3de 3itens pagina Q1 ¥

Quantidade de empregados importadoes: 3
Quantidade de empregados nio importados: 0

e Para obter mais informagao sobre a importacao do arquivo. fazer o download do arquive disponibilizado _‘.

Caso ainda seja necessario fazer algum ajuste pontual, o usuario pode recorrer ao icone

<Editar> (|2,‘) na coluna <Agoes>, do <Detalhamento do Histérico de Remuneragoes>,
conforme detalhado em Edicdo dos valores de cada competéncia.

0 As informacbes inseridas no FGTS Digital suprem as lacunas do histérico de
remuneragdes, mas nao substituem a obrigagdo de envio ou retificacdo dos respectivos
eventos no eSocial. Dessa forma, é preferivel que o empregador faga o envio dos dados
pelo eSocial para, s6 depois desse procedimento, voltar a analisar o histérico de
remuneracoes, e verificar se ainda restam pendéncias.

4.2.1.2 Concluséao da edigao do Histérico de Remuneracdes pelo Método 1

Apos a conferéncia e eventual edigdo das remuneracdes de todo o vinculo empregaticio, ao final
da tela <Editar Histérico de Remuneragoées>, conforme ja explicado no Método 1 — Informar
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todas as remuneracdes (recomendavel), o usuario deve verificar o status da Indenizacao
Compensatoria, antes de concluir essa etapa. Ele pode encontrar as seguintes situagdes:

SITUAGAO 1:

Motivo do Desligamento

Rescisao sem justa causa, por iniciativa do empregador

Saldo FGTS Atualizado Valor Total Base Percentual da Multa Indenizagao Compensatoria
R$ 8.311.03 R$ 831103 40,00 % R$ 3.324.41 Q

‘/ Voltar \‘ ‘/ Informar por Periodo \‘ ‘/ Importar Arquivo \‘ Concluir e Enviar para Gestdo de Guias
N AN P AN quive ) 2

e Fonte verde (Status <Concluido, Completo>): Indica que existe informacao de
remuneracao para todo o periodo laboral e a indenizacdo compensatodria foi calculada
corretamente.

Ao clicar em <Concluir e Enviar para Gestao de Guias>, o sistema retornara a adverténcia,
como a da figura abaixo, para ser dada ciéncia pelo usuario, ou ainda, outras relacionadas a
inconsisténcias encontradas no calculo da indenizacdo compensataria.

Prezado Empregador

A alteracdo do Historico de Remuneragodes podera promover alteracio no valor devido de indenizacdao compensatoria.
Eventuais saldos devedores remanescentes ou créditos decorrentes de pagamentos feitos a maior serdo tratados pelo
FGTS Digital

Estou ciente sobre a adverténcia acima e confirmo que as informacodes prestadas constituem declaragdo e
reconhecimento dos créditos dela decorrentes. Caracterizam confissdo de débito e constituem instrumento
habil e suficiente para a cobranca do crédito de FGTS (Art. 17-A, § 1° da Lei n® 8.036/1990).

Cancelar Confirmar

Apesar dos alertas, o sistema aceita prosseguir, mediante confirmagao de ciéncia do usuario ao
clicar em <Confirmar>. Ao final, o sistema retornara mensagem de que o calculo da indenizagao
compensatdria foi enviado com sucesso para o médulo de <GESTAO DE GUIAS>.
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SITUAGAO 2:

Motivo do Desligamento

Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador

Saldo FGTS Atualizado Valor Total Base Percentual da Multa Indenizagao Compensatoria

R$3.976.92 R$ 3.976.92 40.00% R$ 159076 @
g ™~ ™ ™
| Voltar )| Informar por Periodo ) 1_\ Importar Arquivo /J Concluir e Enviar para Gestdo de Guias
AN _ . -

o Fonte vermelha (Status <Concluido, Incompleto> ou <Pendente>): Indica que ha
lacunas no historico de remuneragdes. Logo, ha risco de inconsisténcia no valor da
indenizacdo compensatoria calculada. Ao posicionar o cursor do “mouse” sobre o simbolo

( o), o sistema indica a quantidade de competéncias com pendéncias e recomenda a
insercao da remuneracao de todo o periodo, conforme a seguir.

Recomendamos a insercdo das

remuneragdes de todo o
perfodo laboral, para prevenir o
risco de uma inconsisténcia no
valor da indenizacdo
compensatéria.

Quantidade de competéncia(s)
com pendéncia(s) = 30

Detalhe visualizado ao passar o cursor do “mouse” sobre o simbolo i

R$ 159076 @

Apesar do status <Concluido, Incompleto> ou <Pendente>, o sistema permite a conclusao do
calculo da indenizagao compensatoria, porém, ao clicar em <Concluir e Enviar para Gestao de

Guias>, o sistema retorna adverténcia semelhante a apresentada abaixo:

Prezado Empregador

Encontramos as seguintes inconsisténcias no calculo da multa rescisoria (indenizagcdo compensatoria):

* Competéncias sem remuneracao - recomendamos a insercao das remuneracdes de todo o periodo laboral para
prevenir o risco de uma inconsisténcia no valor da indenizacao compensatoria.

» Competéncias sem remuneracao de 13° salario - Existe(m) ano(s) sem que haja pelo menos um lancamento de
remuneracao de 13° salario.

A alteracao do Historico de Remuneracées podera promover alteragio no valor devido de indenizagdo compensatoria.
Eventuais saldos devedores remanescentes ou créditos decorrentes de pagamentos feitos a maior serao tratados pelo
FGTS Digital

Estou ciente sobre as inconsisténcias acima e confirmo que as informagdes prestadas constituem declaragao e
reconhecimento dos creditos dela decorrentes. Caracterizam confissao de débito e constituem instrumento
habil e suficiente para a cobranca do crédito de FGTS (Art. 17-A, § 1° da Lei n® 8.036./1990).

Cancelar Confirmar

Caso o usuario deseje prosseguir com a conclusao do calculo, deve confirmar a ciéncia das
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adverténcias e clicar em <Confirmar>. Ao final, o sistema apresenta mensagem de que o calculo
da indenizagdo compensatéria foi enviado com sucesso para o modulo de <GESTAO DE
GUIAS>.

4.2.2 Método 2 — Informar apenas o Saldo do FGTS Atualizado

No histérico de remuneragdes de um empregado, ao assinalar a opcao <Nao, desejo informar
apenas o saldo do FGTS atualizado>, o usuario visualiza a tela a seguir:

Possui a informacgdo de todas as remuneragdes?

Sim. desejo informar as remuneragoes (recomendavel @ Nao, desejo informar apenas o saldo do FGTS atualizado

Motivo do Desligamento

Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador

Saldo FGTS Aluauzad

0,00

R$ 192.00 B Incluir na base de calculo o FGTS sobre verbas rescisérias (més rescisdo, 13° e API)

R% 288.00 Incluir na base de calculo o FGTS sobre o més anterior a rescisao

Valor TmaLEa Percentual da Mut Indenizacio CDmpensamriE
R$ 0,00 40,00 % R$ 0,00 o

V' II=T3l Concluir e Enviar para Gestao de Guias

DETALHAMENTO DOS CAMPOS:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Saldo FGTS Atualizado: Valor base para fins rescisoérios, solicitado por meio da
GRRF/Conectividade Social/CAIXA, acrescido dos valores referentes aos depdsitos
mensais ainda nao efetuados, nado integrados ou ainda nao creditados. Deve ser
informado manualmente pelo usuario.

FGTS sobre verbas rescisérias (més da rescisao, 13° salario e aviso prévio
indenizado): Essa opgdo deve ser assinalada pelo usuario, caso esses valores nao
estejam incluidos no <Saldo FGTS Atualizado>. O valor que consta na tela foi calculado
com base na remuneracgao declarada ao eSocial, conforme é informado quando se passa

o cursor do “mouse” no simbolo o.

FGTS sobre o més anterior a rescisao: Essa opcao deve ser assinalada pelo usuario,
caso esse valor ndo esteja incluido no <Saldo FGTS Atualizado>. O valor que consta na
tela foi calculado com base na remuneragao declarada ao eSocial, conforme € informado

quando se passa o cursor do “mouse” no simbolo o.

Valor Total Base: Corresponde ao valor da base total para fins rescisérios, acrescido do
FGTS sobre as verbas rescisérias e sobre o més anterior a rescisdo, de acordo com o
caso.

Percentual da Multa: Percentual definido de acordo com o motivo do desligamento que
gere pagamento de indenizagdo compensatoria (multa do FGTS). Pode ser de 20% (vinte
porcento) ou 40% (quarenta porcento).

Indenizagao Compensatoria: Valor da multa resciséria calculada de acordo com o Valor

Pagina 135 de 185



( FGTD-QS Manual de Orientagéo do FGTS Digital — Verséo 1.11 de 20/05/2024

Total Base informado.

Apos informar o Saldo do FGTS Atualizado e decidir/assinalar as verbas rescisoérias a serem
incluidas, o sistema calcula a indenizacdo compensatoria devida e o usuario pode clicar em
<Concluir e Enviar para Gestao de Guias> ou <Voltar>. Ao ser concluida a operacéo, o
sistema apresenta a adverténcia abaixo, para ser dada ciéncia pelo usuario.

Prezado Empregador

A alteracéo do Historico de Remuneracdes podera promover alteracdo no valor devido de indenizagdo compensatoria.
Eventuais saldos devedores remanescentes ou creditos decorrentes de pagamentos feitos a maior serdo tratados pelo
FGTS Digital.

Estou ciente sobre a adverténcia acima e confirmo que as informacoes prestadas constituem declaragéao e
reconhecimento dos créditos dela decorrentes. Caracterizam confissao de débito e constituem instrumento
habil e suficiente para a cobranca do crédito de FGTS (Art. 17-A, § 1° da Lei n° 8.036/1990).

Cancelar Confirmar

Uma vez confirmada, o status do empregado muda para <Concluido, Saldo Rescisério> e sera
exibida a mensagem de que o calculo da indenizagao compensatoria foi enviado com sucesso
para o médulo de <GESTAO DE GUIAS>.

4.2.3 Casos especiais de desligamento

Neste subitem, sdo apresentados os casos especiais ocorridos durante o contrato de
trabalho e que sao internalizados no FGTS Digital: transferéncia de empregados entre
empresas, cessao de empregados, reintegragao e baixa judicial.

A transmissao dos respectivos eventos ao eSocial sdo internalizados no FGTS Digital e
quando ocorre, posteriormente, um desligamento que gere direito ao pagamento da
indenizagdo compensatoria, os dados de todo o periodo laboral declarados ao eSocial
s&o internalizados no médulo <REMUNERACOES PARA FINS RESCISORIOS> de
modo a possibilitar o calculo da indenizagdo compensatéria (multa do FGTS).

4.2.3.1 Transferéncia de empregados entre empresas

No caso de transferéncia de empresa do mesmo grupo econdmico, transferéncia de empresa
consorciada ou de consoércio, transferéncia por motivo de sucessao, incorporagao, cisao, fuséo
ou transferéncia de empregado de empresa considerada inapta por inexisténcia de fato, o
declarante deve preencher nos campos dos eventos especificos, conforme determina o Manual
de Orientacdo do eSocial (MOS), dados que serao internalizados no FGTS Digital.

Quando ocorre transferéncia de um empregado de um declarante para outro empregador, deve
ser enviado ao eSocial um evento S-2299 com um dos seguintes motivos:
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[11] - Transferéncia de empregado para empresa do mesmo grupo empresarial que tenha
assumido os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisdo do contrato de trabalho.

[12] - Transferéncia de empregado da empresa consorciada para o consércio que tenha
assumido os encargos trabalhistas, e vice-versa, sem que tenha havido rescisdo do contrato de
trabalho.

[13] - Transferéncia de empregado de empresa ou consorcio, para outra empresa ou consorcio
que tenha assumido os encargos trabalhistas por motivo de sucessao (fusdo, cisdo ou
incorporacao), sem que tenha havido rescisao do contrato de trabalho.

[43] - Transferéncia de empregado de empresa considerada inapta por inexisténcia de fato.

E, em seguida, deve ser enviado ao eSocial o evento S-2200 na empresa que esta recebendo o
trabalhador, com o campo {tpAdmissao} preenchido com um dos tipos de admissao previstos no
MOS, conforme o caso:

[2] - Transferéncia de empresa do mesmo grupo econdmico ou transferéncia entre 6rgaos do
mesmo Ente Federativo.

[3] - Transferéncia de empresa consorciada ou de consorcio.
[4] — Transferéncia por motivo de sucesséo, incorporagao, cisao ou fusao.

[5] - Transferéncia do empregado doméstico para outro representante da mesma mantendo a
data da admisséo inicial e informando a data da transferéncia.

[7] - Transferéncia quando a empresa sucedida é considerada inapta por inexisténcia de fato.

Ressalte-se que, nos termos do MOS, o sucessor deve manter a data da admissao inicial e
informar a data da transferéncia. A data de transferéncia informada pelo sucessor deve coincidir
com a data de desligamento por transferéncia informada no sucedido.

O histérico de remuneragcdes do empregado declaradas ao eSocial sera internalizado no FGTS
Digital e estardo disponiveis na funcionalidade <REMUNERAGCOES PARA FINS
RESCISORIOS>, posteriormente, se esse empregado for desligado na sucedida por motivo que
gere o direito ao pagamento da indenizagdo compensatoria.

Assim, ao transmitir 0 evento de desligamento no eSocial (S-2299) por motivo que gere o
pagamento de indenizagdo compensatdria de um empregado que durante seu contrato de
trabalho tenha sido transferido, o histérico de remuneragdes deste empregado podera ser
visualizado no médulo <REMUNERAGCOES PARA FINS RESCISORIOS>.

Uma vez declarados corretamente os respectivos eventos ao eSocial, os dados serao
internalizados no FGTS Digital.

Para visualizar os dados declarados ao eSocial pela sucedida, basta clicar em m para
selecionar a coluna <Origem da Remuneragao>.
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Possui a informagao de todas as remuneragoes?

®
@  Exibir Somente Pendentes
Detalhamento do Histérico de Remuneragoes E B
FGTS Atualizado
Competéncia Origem 13° Aliquota (%) FGTS AgBes

(RS)

Ao habilitar a coluna origem de remuneragao, sera exibido o CNPJ ou CPF do empregador
sucedido para identificar as competéncias que foram declaradas ao eSocial pelo sucedido.

Selecao de colunas

Todas

Ornigem da Remuneragao

- Y

Dessa forma, o sucessor podera visualizar e editar, no FGTS Digital, as remunerag¢des que séo
base de calculo para fins de pagamento da multa do FGTS, utilizando todas as ferramentas da
funcionalidade Remuneracgdes para Fins Rescisérios, que tratamos neste item 4.

Detalhamento do Historico de Remuneragdes B
Competéncia Origem EmrEn Origem da ) Remuneragio Aliquota FaTS FGTS Atualizado Agdes
Remuneragio 13° (%) (R$)

06/2022 eSocial R$ 2.000.00 10319110 8 R$ 160,00 17289 # +
07/2022 eSocial R$ 2.000,00 10.319.110 8 R$ 160,00 17219 # +
08/2022 eSocial R$ 2.000,00 10.319.110 8 R$ 160,00 17135 # +
09/2022 eSocial R$ 2.000.00 10319110 8 R$ 160.00 17062 Es +
10/2022 eSocial R$ 2.000.00 10.319.110 8 R$ 160.00 169.95 z +

4.2.3.2 Cessao de empregados

A cessao de empregados é declarada ao eSocial por meio do evento S-2231 — Cessao/Exercicio
em outro Orgdo. Nos termos do MOS, versdo S-1.2 (Consol. até a NO S-1.2 — 05.2023), esse
evento é utilizado pelo cedente, declarante do vinculo de origem do trabalhador, para informar o
inicio e término de cessao/exercicio de trabalhador em outro 6rgéao e suas eventuais alteragoes,
inclusive mediante requisicdo. Caso a cessao/exercicio em outro 6érgao abranger mais de um
vinculo do trabalhador no declarante, é necessario o envio do evento para cada um deles.

O cedente é o declarante que cede trabalhador para prestar servicos em outro declarante e o

cessionario é o declarante no qual um trabalhador presta servigcos apds ter sido cedido por outro
declarante.
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Assim, esta obrigado a transmitir esse evento o declarante cedente do trabalhador, toda vez que
o trabalhador for exercer a sua atividade em outro declarante tendo a existéncia do ato de cesséao
ou nao.

Ao tratar da transmisséo do evento S-2231 — Cess&o/Exercicio em outro Orgéo Conceito, no item
32.2. Cessao, do referido Manual de Orientagcbes do eSocial, esta disposto que:

32.2.1. No caso de servidor de cargo efetivo e militar com cessdo/exercicio em outro
orgéo ou a disposi¢do da justica eleitoral, o envio dos eventos remuneratérios deve
ser informado de acordo com as sequintes situagées:

a) Sendo o cedente (origem do trabalhador) o responsavel pela folha de pagamento,
ele deve informar o campo {respRemun} o valor [S] no evento S-2231 e deve
continuar enviando as informagdes de remuneracdo do trabalhador por este evento,
se na origem o regime é RGPS.

B) Sendo o cessionario (destino do trabalhador) o responsavel pela folha de
pagamento, o cedente deve informar no campo {respRemun} o valor [N] no evento
S-2231 e o cessionario deve enviar as informagbes de remuneragéo do trabalhador
por este evento, se na origem o regime é RGPS.

C) Sendo a folha de pagamento de responsabilidade compartilhada pelo cedente e
cessionario, o cedente deve informar no campo {respRemun} o valor [S] no evento
S-2231, mas ambos devem enviar as correspondentes remuneragées do trabalhador
por este evento, se na origem o regime é RGPS.

Em caso de afastamento ocorrido durante Cessao/Exercicio de trabalhador em outro Orgéo, 0s
dados também devem ser declarados ao eSocial, nos termos do MOS, por meio do evento
afastamento S-2230 — Afastamento Temporario.

Por fim, ressalta-se que o evento do eSocial S-2300 — Trabalhador Sem Vinculo de
Emprego/Estatutario € utilizado pelo cessionario para prestar informac¢des cadastrais relativas a
trabalhadores que ndo possuem vinculo de emprego/estatutario com o declarante. Entre os
obrigados a declarar esse evento estdo o empregador/6rgéo publico, érgdo gestor de méao de
obra, o sindicato de trabalhadores avulsos nao portuarios e a cooperativa, quando utilizarem mao
de obra dos seguintes trabalhadores, sem vinculo de emprego ou estatutario:

401 - Dirigente sindical — Informagao prestada pelo sindicato.

410 - Trabalhador cedido/exercicio em outro 6rgao/juiz auxiliar — Informagéo prestada pelo
cessionario/destino.

As informagdes do evento S-2300 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario,
devidamente declarado ao eSocial, serdo internalizadas no FGTS Digital.

Uma vez declarados corretamente ao eSocial os eventos citados acima assim como os demais
eventos obrigatoérios relativos ao trabalhador que, em parte de seu contrato laboral foi cedido por
um periodo a outro empregador, observando sempre a versao mais atual do MOS, os dados
serao devidamente internalizados no FGTS Digital e as remuneracdes, inclusive do periodo em
que estava cedido, que compéem o Histérico de Remuneragdes de trabalhador desligado por
motivo que gere o pagamento de indenizagdo compensatoria estardo disponiveis no modulo
<REMUNERAGOES PARA FINS RESCISORIOS>.

4.2.3.3 Reintegragao

As informagdes de reintegracdo, em sentido amplo, de empregado/servidor previamente
desligado do declarante devem ser declaradas ao eSocial por meio do evento S-2298 —
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Reintegracao/Outros provimentos.

Estao contidos no conceito de reintegragéo, para fins do eSocial e, consequentemente para fins
do FGTS Digital, todos os atos que restabelecem o vinculo, tornando sem efeito o desligamento.

Todo declarante que tenha que reativar o vinculo do trabalhador deve observar os tipos existentes
no leiaute deste evento no MOS, dados que seréo internalizados no FGTS Digital.

Na reintegracado, deve ser mantida a matricula anteriormente cadastrada no eSocial no evento S-
2200. A data de efetivo retorno € aquela em que o empregado reassume suas atividades e a data
dos efeitos financeiros é o dia a partir do qual o empregado reintegrado tem direito a receber
remuneracao.

O evento de reintegragao reestabelece o vinculo do trabalhador, tornando sem efeito o evento de
desligamento apenas quanto a extingao do contrato.

Assim, caso sejam declarados corretamente ao eSocial os eventos obrigatérios relativos ao
trabalhador que, teve uma reintegragao, observando sempre a versdo mais atual do MOS, os
dados serdo devidamente internalizados no FGTS Digital.

Posteriormente, se um trabalhador reintegrado for definitivamente desligado por motivo que gere
0 pagamento da indenizagdo compensatoéria (multa do FGTS), as remuneragbes de todo o
periodo laboral, que compdem o Histérico de Remuneragdes desse trabalhador serao
internalizadas no médulo <REMUNERACOES PARA FINS RESCISORIOS> do FGTS Digital.

4.2.3.4 Baixa Judicial

O evento S-8299 — Baixa Judicial do Vinculo é utilizado pelo Poder Judiciario Trabalhista para
anotar no eSocial a baixa do vinculo empregaticio nas hipéteses em que o empregador nao
cumpriu a obrigacao, ndo obstante a determinacéo judicial.

Este evento somente pode ser encaminhado se o empregador tiver transmitido o respectivo
evento de admissao de empregado (categorias 1XX) e nao tenha encaminhado o correspondente
evento de desligamento.

O envio deste evento ndo desobriga o empregador do envio do evento S-2299, o qual deve conter
as mesmas informacdes relativas aos campos {mtvDeslig}, {dtDeslig} e {dtProjFimAPI}
informados no evento S-8299, nos termos do MOS.

De qualquer forma, a transmissao do evento de baixa judicial no qual seja informado motivo de
desligamento que gere o pagamento da indenizacdo sera internalizado no maddulo
<REMUNERAGOES PARA FINS RESCISORIOS> do FGTS Digital de modo a possibilitar o
célculo da indenizagdo compensatoria (multa do FGTS).

4.3 Visualizagao do Histérico de Remuneragoes

A partir da pesquisa de um ou mais empregados na tela de <Gestao de Histérico de
Remuneragdes>, também ¢é possivel acessar a ficha financeira de cada um desses
trabalhadores para visualizar algumas informagbes contratuais desse empregado, as
remuneragdes informadas, sem possibilidade de edigao, bem como o histérico das alteragbes
realizadas em determinada ficha financeira, conforme descrito a seguir.

Para acessar a opcao de <Visualizar Histérico de Remuneragdées> de um empregado, o
usuario deve localizar o trabalhador no <Resultado da Pesquisa> e clicar no icone <Visualizar>
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(@ ), conforme detalhado a seguir. Para maiores detalhes sobre a realizacdo da pesquisa, ver
o item Gestéo de Historico de Remuneracdes.

Resultado da Pesquisa ]
Motivo de Indenizacao
CPF do N doT - D Status Acdes

Desligamento Compensatéria

XOZFWRL WRZH UVIIVRIZ 14/06/2022 29/02/2024 Sem Justa Causa. R$ 82534 Pendente 7z @

GZRMZ SRLIIZMZ ILWIRTFVH 21/12/2020 27/02/2024 Sem Justa Causa. R$14186 Pendente Z @

NZTZOSZVH

XOZFWRL WRZH UVIIVRIZ 11/04/2019 22/02/2024 Sem Justa Causa R$ 162940 Pendente

O usuario sera direcionado para a tela <Visualizar Histérico de Remuneragdes>, na qual sdo
apresentadas algumas informagdes do trabalhador em questao, na parte superior.

Visualizar Historico de Remuneracoes

reracE e ErEEr o Situag&o do Historico de Remuneragdes, refletindo o status
da tela <Gestéo do Histérico de Remuneragdesz

\ Concluido, Incompleto

Trabalhador CPF Matricula Local de Trabalho

XOZFWRL WRZH UVIIVRIZ 021
Data de Admissao Data de Opgao FGTS Data de Desligamento \ Recibo do Desligamento

11/04/2019 11/04/2019 22/02/2024 170340000000000199271 @

Além dos dados contratuais do trabalhador, é possivel visualizar as informacdes referentes ao
<Recibo do Desligamento> e a <Situacado do Histérico de Remuneragées> do trabalhador.

O <Recibo do Desligamento>, conforme figura abaixo, apresenta ao usuario as informagodes
do Numero do Recibo de Desligamento e do Numero do evento mais recente com impacto na
ficha do empregado.

Nuamero do Recibo do

Desligamento:
1.7.0340000000000199271

Local de Traba Detalhe visualizado ao passar o cursor do “mouse” sobre o simbolo

Ndmero do evento mais recente
com impacto na ficha do o
empregado:

1.7.0340000000000202991
Recibo do Des

17.0340000000000199271 @

A <Situacao do Histérico de Remuneragoes> do trabalhador na tela <Visualizar Histérico de
Remuneragdes> equivale ao status da tela <Gestao do Histérico de Remunerag¢ées>, ou seja,
ap6s conclusdo do calculo da indenizagdo compensatéria e envio para <GESTAO DE GUIAS>
ou apos insercao de dados via eSocial.

Abaixo dos <Dados do Trabalhador>, visualiza-se o histérico das remuneracdes informadas
para aquele trabalhador ao longo do vinculo de trabalho.
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Selecionar colunas para visualizagéo —

Exporta o histérico de remuneragdes do - '
empregado para o formato CSV ou PDF _

. . N _ ~ Aliquota FGTS Atualizado
Competéncia ~ Origem ~ Remuneragao Remuneragio 13° 0 < FGTS ®RS) <
04,2019 eSocial R$70238 8 R$ 5619 6706
05/2019 eSocial R$ 105363 8 R$ 84,29 100.35
06/2019 Néo

preenchido
07/2019 Néo

preenchido
08/2019 eSocial R$ 106763 8 RS 8541 100.93
09/2019 eSocial R$ 110363 8 R$ 8829 104.08
10/2019 eSocial R$ 1064.00 8 R$ 8512 100.10
11/2019 eSocial R$ 106842 R% 398.40 8 R$ 11734 137.65
12/2019 eSocial R$ 110363 R$ 39897 8 R$120.20 140.65
01/2020 Néo . .

preencnido Selecionar quantldade Alternar paginas

< de débitos exibidos \ >

Exibir 1-10 de 59 itens pagna Q1 ™ >

DETALHAMENTO DOS CAMPOS:

e Selecionar colunas para visualizagao (|I| ): Permite definir quais colunas seréo
exibidas na ficha financeira. Por padrao as colunas <Competéncia>, <Origem>,
<Remunera¢ao>, <Remuneragao 13°>, <Aliquota>, <FGTS> e <FGTS Atualizado
(R$)> ndo poderao ser suprimidas, tal como se pode verificar na tela abaixo:

Selecao de colunas

Todas

Origem da Remuneragao

Observagao: a coluna <Origem da Remuneragao> podera ser incluida e apresentara o
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CPF ou o CNPJ do empregador que declarou a remuneracgao. Ela é exibida quando ha
cessao ou transferéncia de trabalhadores entre empregadores. O CNPJ exposto podera
ser o0 basico, com as 8 (oito) primeiras posi¢oes.

¢ Competéncia: Cada linha equivale a uma competéncia do vinculo empregaticio.

e Origem: Indica de onde foi obtida a informagéo de remuneracao de cada competéncia.

e Nao preenchido: sem remuneracado declarada no eSocial nem inserida no FGTS
Digital.

e Manual: remuneracgéao inserida diretamente no FGTS Digital.

e eSocial: remuneracao declarada no eSocial.

e Arquivo: remuneracao inserida no FGTS Digital por meio de arquivo de importacéo.
¢ Remuneragao:

e Campo com valor: informagao declarada no eSocial ou inserida no FGTS Digital,
para aquela competéncia, conforme a origem indicada.

e Campo em branco: quando nido ha remuneracao declarada no eSocial ou inserida
no FGTS Digital para aquela competéncia.

¢ Informacgéao de “Afastamento”: quando essa for a informacao declarada no eSocial
para aquela competéncia.

¢ Remuneragao 13°:

e Campo com valor: informacao de remuneracao do 13° salario declarada no eSocial
ou inserida no FGTS Digital para aquela competéncia, conforme a origem indicada.

e Campo em branco: quando nao ha remuneracao do 13° salario declarada no eSocial
ou inserida no FGTS Digital para aquela competéncia.

e Aliquota: Percentual do FGTS a ser utilizado, de acordo com a categoria cadastrada
para aquele empregado, naquela competéncia.

e FGTS: Valor devido ao FGTS com base nas informacbes da coluna Remuneracéo e
Remuneragao 13°.

e FGTS Atualizado (R$): Valor devido ao FGTS com incidéncia de atualizagcdo monetaria,
multa e juros.

Ao final da tela do histérico de remuneragdes, o usuario visualiza mais algumas informagdes
importantes, conforme a seguir:

Motivo do Desligamento

Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador

Saldo FGTS Atualizado Valor Total Base Percentual da Multa Indenizacao Compensatoria

R$ 487249 R$ 4.872,49 40.00 % R$1948.99
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DETALHAMENTO DOS CAMPOS:

e Saldo FGTS Atualizado: Somatoério da coluna <FGTS Atualizado>, do historico de
remuneracoes;

e Valor Total Base: Considera todas as bases devidas, para fins de calculo do FGTS;

o Percentual da Multa: Percentual definido de acordo com o motivo do desligamento que
enseja pagamento de indenizagdo compensatoria (multa do FGTS). Pode ser de 20%
(vinte porcento) ou 40% (quarenta porcento);

¢ Indenizacao Compensatéria: Valor da multa resciséria calculada com as informagdes
de remuneracgao existentes para aquele empregado.

4.3.1 Visualizagao das Versoes

Além da ficha financeira do trabalhador, essa funcionalidade permite a visualizacido do histérico
das alteragdes realizadas na tela <Editar Histérico de Remuneragdes> e internalizadas na tela
<Visualizagdo do Historico de Remuneragoes>.

O historico das alteracdes € exibido ao final da pagina, por ordem cronolégica, constando data e
hora do evento, no topico <Versao Atual e Versoes Anteriores>, conforme tela abaixo:

Versao Atual e Versdes Anteriores

Versao atual (a mesma da tela
27/02/2024 21:30:28 - Indenizacio Compensatoria - R$ 1.948,99 v = Principal)

Versao anteri
27/02/2024 18:09:09 - Indenizacio Compensatoria - RS 1629,40 v g = 00 anternor

27/02/2024 13:56:49 - Indenizagdo Compensatoria - R$ 1.629,40 v

23/02/2024 17:15:13 - Indenizacio Compensatoria - R$ 1.75370 v Verséo anterior mais antiga

As edigdes da ficha financeira no <Editar Historico de Remuneragées>, que refletem na tela
<Visualizagdo do Histérico de Remuneragdes> sdo: insercdo de dados via eSocial e
conclusao do célculo da indenizagdo compensatéria no FGTS Digital, com envio para <GESTAO
DE GUIAS>.

As telas do historico de remuneragdes referentes a cada uma dessas versdes da figura acima
podem ser acessadas, bastando o usuario clicar na linha correspondente a versdo desejada.
Segue recorte da tela expandida abaixo:
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27/02/2024 18:09:09 - Indenizagao Compensatoria - R$ 1.629.40 ~ Qe EXPansdo da tela contendo a verséo
imediatamente anterior a atual

Dados do Trabalhador

Trabalhador CPF Matricula CNPJ do Empregador

XOZFWRL WRZH UVIIVRIZ 021 ]

Data de Admissao Data de Opgao FGTS Data de Desligamento Recibo do Desligamento

11/04/2019 11/04/2019 22/02/2024 170340000000000199271 @

-
e o o . FGTS |
Competéncia ~ Origem - Remuneracéo Remuneracéo 13° Aliquota (%) ~ FGTS . <
Atualizado (R$)

04/2019 eSocial R$ 702.38 8 R$ 56.19 67.06
05/2019 eSocial R$ 105363 8 R$ 8429 100.35
06/2019 Nao preenchido
07/2019 Nao preenchido

4.3.2 Visualizagao do Calculo da Multa Complementar

Com relacdo as remuneracbes langadas no eSocial pods-contrato, que tenham reflexo na
indenizagdo compensatoria, o proprio FGTS Digital calculara uma indenizagdo compensatoria
complementar e ela aparecera no item <Remuneragdées Complementares>, abaixo do tépico
<Versao Atual e Vers6es Anteriores>, conforme exemplo de tela abaixo.

No exemplo ilustrado a seguir, 0 empregado foi desligado sem justa causa em 08/2023, no
entanto, foi informado ao eSocial uma remuneragao pos contrato da competéncia anual (13/2023
— 13° salario). Neste caso, além do eSocial gerar o FGTS mensal sobre este valor, o préprio
FGTS Digital calculara a multa complementar.

Remuneragdes Complementares B

Competéncia Remuneracio FGTS Mensal Devido (R$) Indenizagdo Compensatoria Versdo Status
Complementar (R$)

13°/2023 R$ 1200.00 96,00 38.40 340000000000194421-19022024-16 Concluido.
5713 Completo

Q1 v

Exibir Qo v 1-1de litens Pagina

Esta funcionalidade se destina apenas a consulta, qualquer alteragéo deve ser efetuada no
eSocial.

4.4 Arquivamento do Histérico de Remuneragoes:

Dentre as diversas funcionalidades do moédulo <REMUNERAGOES PARA FINS
RESCISORIOS>, existe ainda a possibilidade de <Arquivamento> dos débitos de indenizacéo
compensatoria. Isso pode ocorrer devido ao empregador entender que a multa do FGTS néo é
devida, para os motivos de desligamento a seguir:
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e 14 - Rescisdo do contrato de trabalho por encerramento da empresa, de seus
estabelecimentos ou supresséo de parte de suas atividades ou falecimento do empregador
individual ou empregador doméstico sem continuagédo da atividade.

e 26 - Rescisado do contrato de trabalho por paralisacdo temporaria ou definitiva da empresa,
estabelecimento ou parte das atividades motivadas por atos de autoridade municipal,
estadual ou federal.

e 47 - Rescisdo do contrato de trabalho por encerramento da empresa, de seus
estabelecimentos ou supressao de parte de suas atividades.

e 48 - Falecimento do empregador individual sem continuagao da atividade.

e 1 TSVE - Exoneracao do diretor ndo empregado sem justa causa, por deliberacao da
assembleia, dos sécios cotistas ou da autoridade competente.

e 4 TSVE - Exoneracao do diretor ndo empregado por culpa reciproca ou forga maior.

e 6 TSVE - Exoneracao do diretor ndo empregado por faléncia, encerramento ou supressao
de parte da empresa.

Essa decisao deve ser tomada pelo empregador e, em eventual fiscalizagdo da Secretaria de
Inspecao do Trabalho, o empregador precisara justificar a exclusao desse débito.

Para realizar o <Arquivamento>, o usuario deve, primeiramente, filtrar o(s) trabalhador(es) em
questdo, por meio de um ou mais pardmetros do filtro de pesquisa da tela <Gestao de
Histérico de Remuneracoes>.

O <Resultado da Pesquisa> trara o(s) trabalhador(es) desejado(s), conforme tela abaixo:

Resultado da Pesquisa B

CPF do L . Motive de Indenizacao ~
Nome do Trabalhador Admissao Desligamento ) Status Acdes
Trabalhador Desligamento Compensatéria

ZOVCHZMWIZ YZHHL 18/01/2018 3110172024 Exo

deliberagao Incompleto
Atalho para Arquivamento do >

histérico de remuneragodes
Exibir Qs50 v 1-1delitens pagna Q1 Vv

R$ 5228 45 Concluido,

Z e

e
Em seguida, basta o usuario acionar o atalho assinalado na tela (&) e confirmar o alerta a seguir:

Arquivar

Atencao! Use a fungao de ‘Arquivar’ o calculo da
indenizagao compensatoria apenas quando entender que a
cobranca da multa do FGTS nao & devida. Em eventual
fiscalizacao da Secretaria de Inspecao do Trabalho, o
empregador precisara justificar a exclusao deste débito
Confirma?

Com isso, a tela <Resultado da Pesquisa> sera atualizada, de forma que o icone de acesso a
tela <Editar Histérico de Remuneragdes> ficara desativado (=~ ) e o icone referente ao
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<Desarquivamento> aparecera (), conforme tela abaixo:

Resultado da Pesquisa E B
CPF do . N . Motivo de Indenizacdo
Nome do Trabalhador Admissdo ° Desligamento ) : Status Agoes
Trabalhador Desligamento Compensatoria
ZOVCHZMWIZ YZHHL 18/01/2018 3170172024 Exoneracdo R$ 522845 Arquivade Foy
deliberacao ‘

Exibir Qso v Pagina Q1 e

l-ldelitens

Permanece ativado o icone referente a tela <Visualizagdo do Histérico de Remuneragées>

( @ )- Ao ser acionado, ele permite a visualizagdo da ficha financeira arquivada (recorte da tela
abaixo) e todas as outras funcionalidades dessa tela (ver Visualizacdo do Histérico de
Remuneracdes).

Visualizar Historico de Remuneracoes

Dados do Trabalhador

Trabalhador

ZOVCHZMWIZ YZHHL

Data de Admissdo

Data de Opgao FGTS

Situagao do Histérico de Remuneracgdes

Matricula

006

Data de Desligamento

Local de Trabalho

Recibo do Desligamento

18/01/2018 18/01/2018 31/01/2024 170340000000000194431 @
B B0
Competéncia Origem Remuneragao Remuneragao 13° Aliquota (%) FGTS FGTS Atualizado (R$)
01/2018 Arquive RS 953.33 8 R 76.26 .
02, Arquivo R$ 2200 8 RS 176,00 21670

Por fim, para realizar o <Desarquivamento> de um histérico de remuneracgdes, o usuario deve
filtrar o(s) trabalhador(es) em questao, por meio de um ou mais parametros do filtro de pesquisa
da tela <Gestao de Histérico de Remuneracdes>.

O <Resultado da Pesquisa> trara o(s) trabalhador(es) desejado(s), conforme abaixo:

Resultado da Pesquisa E B
CPF do . N . Motivo de Indenizacdo
Nome do Trabalhador © Admissdo ° Desligamento © ) : : Status Acdes
Trabalhador Desligamento Compensatéria
ZOVCHZMWIZ YZHHL 18/01/2018 3170172024 Exoneracdo R$ 522845 Arquivade Foy

deliberacao
Atalho para Desarquivamento el
do histérico de remuneragoes

Pagina

Exibir Qs0 v Q1 v

l-ldelitens

Apés, o usuario deve acionar o atalho de <Desarquivamento> assinalado na tela () e
confirmar o alerta a seguir:
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Desarquivar

Atencao! A funcao de 'Desarquivar’ o calculo de uma
indenizagao compensatdria (multa do FGTS) fara com que o
FGTS Digital calcule novamente o debito e o envie para a
funcionalidade de Gestao de Guias, inclusive com impactos
na CRF. Confirma?

Ao final desse processo, o histérico de remuneracdo em questado tera sido desarquivado, o
sistema calculara novamente a indenizacdo compensatoria e enviara para a <GESTAO DE
GUIAS>.

5. CONSULTAS DO EMPREGADOR

Essa funcionalidade permite a consulta das prestacdes de informacdes de bases de calculo e
dos recolhimentos do FGTS, que poderao ser detalhadas por vinculo, assim como de forma
consolidada por competéncia para determinado empregador.

No ambito do FGTS Digital, dentre as consultas do empregador € possivel emitir extrato de
eventuais pendéncias no recolhimento de FGTS ou no cumprimento de obrigacbes acessorias,
como por exemplo, a falta de informacao de remuneracao no eSocial para um empregado ativo.

=

CONSULTAS DO
EMPREGADOR

Apos escolher o CARD <CONSULTAS DO EMPREGADOR>, serao disponibilizadas
para o usuario a tela seguinte quatro tipos de consulta possiveis:

CONSULTA DE CONSULTA DE CONSULTA CONSULTA DE
VINCULOS COMPETENCIAS DE PENDENCIAS DO GUIAS
REFERENCIA EMPREGADOR
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5.1 Consulta de Vinculos

CONSULTA FGTS
POR VINCULO

Para visualizar as informacdes especificamente para determinado vinculo, o usuario podera
localizar o vinculo utilizando-se dos seguintes filtros:

Consulta de Vinculos

Exibe os vinculos do empregador com possibilidade de consulta aos valores de FGTS de cada vinculo listado.

Filtro ~

Nome do Trabalhador CPF do Trabalhador Matricula Local de Trabalho Atual (admisséo/alteracao Relacdo de Trabalho
‘ ‘ ‘ ‘ | contratual) (Obrigatério)

- ~,
(\CNPJCAEPF CNO/) | com | sem

vinculo vinculo

FILTROS DE SELEGAO:

Servem para informar os parametros para exibicdo dos vinculos. E possivel a combinacéo dos
filtros para que os dados sejam exibidos conforme os critérios utilizados.

e Nome do trabalhador: insira 0 nome especificamente do trabalhador para o qual vocé
pretende obter informacdes e consulta

e CPF do Trabalhador: Pesquisa as informacgdes de todos os vinculos existentes para
aquele determinado CPF. Caso nao seja definida a matricula desejada (campo seguinte),
o sistema lista todos os vinculos do trabalhador.

¢ Matricula: Retorna as informacdes do trabalhador inscrito naquela matricula.

e Local de Trabalho: Retorna as informagdes dos vinculos cadastrados naquele
estabelecimento (CNPJ, CNO, CAEPF), conforme evento de admissdo S-2200 (nao
disponivel para Trabalhador Sem Vinculo de Emprego — TSVE);

e Vinculo dos Trabalhadores:

e com vinculo: quando assinalado, restringe o filiro apenas aos trabalhadores com
vinculo empregaticio;

e sem vinculo: quando assinalado, restringe o filtro apenas aos trabalhadores sem
vinculo empregaticio.
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DETALHAMENTO DOS TRABALHADORES:

Pelo padréo do sistema, antes mesmo de <Filtrar>, abaixo da tela <Consultas por Vinculo —
Selegao do Vinculo>, é apresentada a relagao de todos os trabalhadores do empregador, com
e sem vinculo, organizada por situacao: <Ativos>, <Afastados> ou <Desligados>.

Apoés estabelecer os parametros e clicar em <Filtrar>, o sistema exibira a relacdo de
trabalhadores desejada, como demonstrado abaixo:

Vinculos do Empregador

Ativos (5) Afastados (0) Desligados (10)

Nome do Trabalhador CPF - Matricula = Categoria - Data da Admisséo - Local de Trabalho - Acdes
YIFMZ ZOEVH ORNZ 12 101 28/02/2020 @
ZMZ XZILORMZ W N 009 101 01/09/2021 @
ZOEZIL XVHZI XLHGZ 007 101 01/07/2015 @
ZWIRZMZ ZOEVH KV 013 101 01/08/2021 @
ZWLMRZH UFIGFMZG 10 101 01/02/2017 @

[Em 20] o [ 1&GEM] Selecgéo da quantidade de

. . Alt Qi Pagina v
itens exibidos ermnar paglnas[ ’ i ]

DETALHAMENTO DOS CAMPOS - EMPREGADO ATIVOS:

Na aba Ativos, sdo exibidas as seguintes colunas:

Nome do Trabalhador

CPF

Matricula

Categoria: Categoria do trabalhador (Tabela 01) informada no evento de remuneragéao
(S-1200, S-2299 ou S-2399) do eSocial. Ao posicionar o cursor do “mouse” sobre o
numero da Categoria, o sistema informara a que se refere.

Data Admissao

Local de Trabalho: Informacao langada no evento de Cadastramento Inicial ou Admissao
(S-2190 e/ou S-2200, assim como no S-2206).

Acoes:

Atalho para visualizagao das informacdes de determinado vinculo.

Observagdo: em <Vinculos do Empregador>, as abas relacionadas aos trabalhadores
<Afastados e Desligados> trazem informac¢des adicionais sobre os empregados nessa
situacdo, conforme telas a seguir:
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DETALHAMENTO DOS CAMPOS - EMPREGADOS AFASTADOS:

Vinculos do Empregador

Ativos (0) Afastados (2) Desligados (22)

Nome do Trabalhador - CPF - Matricula - Categoria - Data da Admiss& Data do Local de Trabalho AgBes
2 Afastamento ~ -
ADRIANG R4102 721 01/01/2019 30/11/2023
Acidente/doenca do trabalho
ZMZ XZILORMZ WV NVOL R4105101 101 17/01/2019 01/01/2024 @
Exibir 20 v 1-2de 2 itens Pagna 1 v

Além das colunas descritas na aba <Ativos>, é exibida também:

e Data Afastamento: Data do inicio do afastamento.

Ao posicionar o cursor do “mouse” sobre a data de afastamento do empregado, o sistema
informa o tipo de afastamento.

Data da Admissao Acidente/doenca nda
relacionada ao trabalho

01/08/2021 01/01/2024

DETALHAMENTO DOS CAMPOS — EMPREGADOS DESLIGADOS:
Além das colunas descritas na aba Ativos, é exibida também:
o Data Desligamento: Data do desligamento.

Ao posicionar o cursor do “mouse” sobre a data de afastamento do empregado, o sistema
informa o motivo do desligamento.

Vinculos do Empregador

Ativos (5) Afastados (0) Desligados (10)

Nome do Trabalhador CPF - Matricula - Categoria - Data da Admissio = Data do Desligamento Local de Trabalho = AcBes

ADRIANG MARIG ROD 002 103 01/01/2019 o ®
Rescisao do c o de

YZIOLH ILYWIGL LXXZ. 015 721 02/01/1980 e ®
T

XZIOLH ZOVVIGL MZ 16 101 01/06/2022 0171072022 ®

YIFMZ UZYR PZAZPY 014 105 21/08/2019 19/02/2021 ®

5.1.1 Visualizagao da situacao das competéncias de FGTS
Na tela <Vinculos do Empregador>, o usuario pode acessar o atalho @ para visualizar as

situagcdes de apuragdo de cumprimento de obrigagdo acesséria e principal relativamente ao
FGTS de um empregado.
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Vinculos do Empregador

Ativos (5) Afastados (0) Desligados (10)

Nome do Trabalhador - CPF 2 Matricula = Categoria =

YIFMZ ZOEVH CRNZ 12 101

ZMZ XZILORMZ WV NVOL 009 101

Manual de Orientagdo do FGTS Digital —

Verséo 1.11 de 20/05/2024

Data da Admissao -

Lecal de Trabalho = \ Acbes

01/09/2021 @

29/02/2020

As informacbes dos vinculos filirados estao organizadas em abas, conforme a situagcao dos
empregados: <Ativos>, <Afastados> ou <Desligados>.

Apos escolher a aba desejada, o usuario deve clicar no icone correspondente ao empregado, na
coluna <Ag¢odes>, e sera direcionado para mais uma tela de pesquisa.

De forma exemplificativa, foi selecionado um vinculo da aba <Ativos>:

Apbs clicar no icone indicado, o usuario visualizara a tela abaixo:

Detalhamento do Vinculo

Permite consulta as informagdes de FGTS do vinculo

Competéncias do Vinculo

Infermagédes do Vinculo (Ativo)

CPF Nome do Trabalhador
ZMZ XZILORMZ WV NVOL HLFGL

Data da Admissao Local de Trabalho

01/09/2021

Matricula Categoria

009 Recolhimentos FGTS 101

Filtro ~

Periodo

Definir datas
De Até

@ Ultimos 6 meses v | Irregular

Ultimos 12 meses v | Regular

Completo

Situagio da Competéncia (Obrigatério)

Competéncia de Referéncia

Com créditos
Com débitos

Sem remuneragic

Na parte superior da tela, visualizam-se as <Informagées do Vinculo> e, logo em seguida,
alguns Parametros de Pesquisa, que oferecem filtros relacionados ao periodo e a situacao das
competéncias cujas informagdes de FGTS serao exibidas, conforme a seguir:

FILTROS DE SELEGAO:

e Periodo:

e Periodo 6 Meses: retorna informacgdes sobre o FGTS mensal e rescisorio, de
determinado empregado, nas ultimas 6 (seis) competéncias;

e Periodo 12 Meses: retorna informagdes sobre o FGTS mensal e rescisério, de
determinado empregado, nas ultimas 12 (doze) competéncias;

e Periodo Completo: retorna informagdes sobre o FGTS mensal e o rescisério, de
determinado empregado, durante todo o periodo trabalhado;

e Definir Periodo: retorna informagdes do FGTS mensal e rescisério, de um
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determinado empregado, em um intervalo de tempo definido pelo usuario

e Situagao da Competéncia:

Em Aberto: lista competéncia(s) com valores a serem quitados, que podem ou
nao estar vencidos.

Quitado: lista competéncia(s) com valores quitados.

e Competéncia de referéncia:

Com créditos: situacdo em que existam valores passiveis de solicitacao de
bloqueio e estorno, por terem sido pagos valores superiores ao devido. Essa
situacao é tipica de quando o pagamento de um débito & seguido por uma
retificacdo a menor, ou mesmo a exclusdo, das bases de calculo do débito
daquela competéncia.

Com débitos: quando nido ocorreram recolhimentos suficientes para quitagcao
dos débitos oriundos das bases de calculo daquelas competéncias.

Sem remuneragao: ocasides em que nao foram informadas remuneracdes
(bases de calculo do FGTS) nem qualquer justificativa para a inexisténcia de
remuneracao (afastamentos sem incidéncia de FGTS).

A visualizacdo da primeira tela ja evidencia os débitos a serem apresentados; como padréo,
aqueles contemplados nos ultimos 6 meses, e situagdes de débitos regulares e irregulares,
mas com a utilizacado dos filtros é possivel alterar as visualizagdes ja evidenciadas.

A visualizagao inicial tem esse formato:

FGTS Declarado para o Vinculo por Competéncia

Todos oz valores exibidos sio de Principal & estio expressos em reais (RS,

Competénciade  Competéncia de Remuneragio © Valor Devido - Valor Créditos - Débitos - Situagio da
Referéncia - Apuracio Arrecadado = Competéncia

01,2024 Irregular

12/2023 12,2023

Total Créditos e 0.00 0.00
Débitas

Exibir 20 ~ 1-5de 5itens pagna 1 v

Note que para a verificagdo da regularidade da competéncia serao conferidos aspectos que

envolvem o

cumprimento das obrigagbes acessorias (remuneracao), relativamente a

necessidade de prestar informagdes no eSocial ou no Histérico de Remuneragdes, e da
obrigagao principal, de quitagdo dos valores devidos.

Do lado esquerdo da tela acima, ao lado de cada competéncia evidenciada, poderdo constar
varios icones indicadores, que contém informacgdes adicionais sobre a respectiva competéncia.
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@ Parcelamento: nimero do parcelamento ativo.

& Créditos Bloqueados para Estorno: créditos bloqueados na conta do trabalhador
para estorno.

@ Valor enviado a CVE: valor creditado na Conta Virtual do Empregador.

A Valor Suspenso: valor devido de FGTS suspenso.

[ ]
=0 Afastamento: indica que a competéncia esta dentro do periodo de
afastamento/cessao do trabalhador. ou do periodo de desligamento com reintegracéo

xDesligamento: indica que o vinculo foi desligado na competéncia ou que foi
declarada remuneracao pés-contrato ou por empresa sucedida.

» . . o . , .
m* Reintegragio: indica a data de inicio para efeitos financeiros decorrente da
reintegracao do vinculo.

Indenizacdo Compensatoria pendente: indica que o débito de Indenizagao
Compensatéria ainda nao foi declarado pelo empregador no Histérico de Remuneragdes.

A situacado de cada competéncia evidenciada apresentara as situacdes a respeito de possiveis
pendéncias de informacao de remuneracao no eSocial, de arrecadacao (quitagdo de débitos) ou
mesmo descumprimento de obrigacao acessoria (Histérico de Remuneracgdes).

e Regular: competéncia sem débitos vencidos a pagar ou com débitos a vencer (exibe
Situagédo da Competéncia em branco) ou com afastamentos no periodo completo que néo
exigem FGTS ou em parcelamento (sem pendéncias de remuneracao e de indenizacao
compensatoria).

e Irregular: competéncia com débitos vencidos a pagar ou com remuneragao ausente sem
afastamentos que n&do exigem FGTS no periodo completo da competéncia ou com débito
de indenizagcao compensatodria pendente e vencido.

Quais duvidas a respeito dos conceitos e terminologias evidenciados em tela poderdo ser
esclarecidas ao clicar no botéo @, localizado na parte superior direita da tela.

Alerta!

Competéncias do Vinculo

Na versao atual do FGTS Digital, nessa consulta sera evidenciada apenas a primeira etapa do
detalhamento das competéncias do vinculo. Com as evolugdes do sistema, sera possivel realizar
consultas adicionais a respeito do historico dos diversos eventos associados aos débitos da
competéncia, assim como dos seus respectivos recolhimentos.
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5.2 Consulta Competéncias de Referéncia

Esta funcionalidade fornece uma visdo dos recolhimentos de FGTS da empresa, consolidados
por competéncia, possibilitando selecionar periodos especificos.

CONSULTA DE
COMPETENCIAS DE
REFERENCIA

Atela inicial permite uma visualizagao padrao consolidada, apresentando todas as competéncias
regulares e/ou irregulares dos ultimos 6 meses, mas é possivel ampliar ou restringir as
visualizagdes, com a utilizacido dos filtros disponiveis.

Consulta de Competéncias de Referéencia

Permite uma visao dos recolhimentos de FGTS totais da empresa, possibilitando selecionar periodos especificos.

Filtro ~

Periodo Situagdo da Competéncia (Obrigatorio) Competéncia de Referéncia

@ Ultimos & meses Definir datas | Iregular Com créditos

De Ate

Ultimos 12 meses + | Regular Com débitos

Completo Sem remuneracdo

va

Limpar [ Filtrar
R

A visualizagdo que resulta da aplicagcao do filtro padrao, seja ele automatico ou nao, tem o
seguinte formato:

FGTS Declarado por Competéncia

Toc
Visualizar valores enviados  CVE

2 i de

a ¢ Remuneracio Valor Devido Valor Suspenso Valor tilzado na Bloqueado para Créditos Débitos
Referéncia Apuracho Trabalhadores

Arrecadado Amortizagiio Estomo.

12804

Total 000 000 12504

Da mesma forma que no caso da consulta de vinculos, seréo conferidos aspectos que envolvem
o cumprimento das obrigacdes acessorias, relativamente a necessidade de prestar informagoes
no eSocial ou no Histérico de Remuneragdes, e da obrigagao principal, de quitagéo dos valores
devidos.

Por esse motivo, podera acontecer de em alguma competéncia, apesar de ndo constarem
débitos, ainda assim aparecer o status de <Irregular>, em decorréncia de deficiéncia no
cumprimento das obrigacdes acessorias.

Do lado esquerdo da tela acima, ao lado de cada competéncia evidenciada, poderao constar os
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seguintes icones indicadores, que contém informagdes adicionais sobre a respectiva
competéncia.

@ Parcelamento: Indica se a competéncia de referéncia estd presente em
parcelamento vigente no FGTS Digital.

Indenizacao Compensatéria pendente: Indica que o débito de Indenizagao
Compensatéria ainda n&o foi declarado pelo empregador no Histérico de
Remuneragdes.

A situacdo de cada competéncia evidenciada apresentara as situacdes a respeito de possiveis
pendéncias de informagdo de remuneracao, de arrecadacao (quitagdo de débitos) ou mesmo
descumprimento de obrigacao acessoria.

e Regular: competéncia sem débitos vencidos a pagar ou com débitos a vencer (exibe
Situacao da Competéncia em branco) ou com afastamentos no periodo completo que nao
exigem FGTS ou em parcelamento (sem pendéncias de remuneracao e de indenizacao
compensatoria).

e Irregular: competéncia com débitos vencidos a pagar ou com remuneragao ausente sem
afastamentos no periodo completo da competéncia que nao exigem FGTS ou com débito
de indenizagcao compensatoria pendente e vencido.

Quais duvidas a respeito dos conceitos e terminologias evidenciados em tela poderao ser
esclarecidas ao clicar no botéo @, localizado na parte superior direita da tela.

As eventuais situagdes relativas a CVE — Conta Virtual do Empregador ndo sao mostradas
automaticamente na visualizagdo padrdo. O usuario podera assinalar a funcionalidade de
visualizacdo dos valores enviados a CVE. Dessa forma, aparecerao colunas extras, conforme
demonstrado abaixo.

Visualizar valores enviados a CVE ‘

Envio Envio por
Automatico ¢ Estorno &

No entanto, uma vez que a funcionalidade de estorno nao estara em disponivel na primeira
versao disponibilizada em producgéao, o detalhamento dos campos e conceitos associados serdo
apresentados em momento posterior.

5.3 Consulta de Pendéncias do Empregador

Exibe o resultado da consulta de pendéncias do empregador no ambito do FGTS Digital.
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CONSULTA
PENDENCIAS DO
EMPREGADOR

A primeira visualizagdo das situa¢des de pendéncias, que poderdo impactar negativamente a
emissao do Certificado de Regularidade de FGTS — CRF emitido pela Caixa Econdmica Federal,
sera feita sem quaisquer filtros, ou seja, apresentando as pendéncias do empregador como um
todo (estabelecimentos, CNOs e/ou CAEPFs).

No entanto, caso o empregador pretenda restringir a consulta as pendéncias, podera utilizar-se
dos filtros de <Estabelecimento da Remuneragido>, <Coédigo de Lotacao Tributaria>,
<Tomador de Servigos e/ou Lotagao Tributaria>.

Consulta de Pendéencias do Empregador

Exibe o resultado da censulta de pendéncias do empregador no &mbito do FGTS Digital

FILTROS

Estabelecimento da Remuneracio Tomador de Servicos Local de Trabalho
(CNPJ/CPF/CNO) Caodigo Lotagéo Tributaria (CNPJ/CPF/CNO) (Admissdo/Alteracio Contratual)

5.3.1. Débitos nao parcelados

Seja de forma consolidada ou segmentada, para débitos NAO PARCELADOS, a apresentacéo
das pendéncias seguira o seguinte formato:

LISTA DE PENDENCIAS DO EMPREGADOR

*Valores expressos em reais (RS)
Pendéncia N° Ocorréncias Valor Devido (Principal) Acdes
Debitos mensais vencidos e ndo pages 292 65268590 @
Debitos rescisorios vencidos e ndo pagos 2 540.25
Total: 66.806,15 e

Ao passar o cursor do mouse sobre o icone de informagao, que se encontra ao lado do valor
total do débito, sera exibida a mensagem de que a pendéncia impacta na emissao do Certificado
de Regularidade do FGTS que é emitido pela Caixa Econdmica Federal.

Valor Devido (Principal) Acdes

66.265,.90 @

Impacta a emissio do
Certificado de Regularidade do

FGTS (CRF) emitido pela Caixa
Economica Federal
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Aqui séo evidenciadas todas as pendéncias do empregador no ambito do FGTS Digital, ou seja,
as pendéncias de débitos mensais e rescisorios vencidos e ndo pagos.

A visualizagdo mais completa dos diversos débitos podera ocorrer ao se clicar no @ que
permitira um detalhamento conforme sera demonstrado a seguir.

Para débitos mensais, a formatagéo da visualizagcao sera da seguinte forma:
Consultar Pendéncias - Debitos Mensais Vencidos e Nao Pagos
Exibe o detalhamento dos débitos mensais processados pelo FGTS Digital que se encontram vencidos e ndo pagos

DEBITOS MENSAIS VENCIDOS E NAO PAGOS

Competéncia Valor Devido (Principal) Agbes

Nesta tela, clicar novamente no botdo @ levara o usuario a funcionalidade <EMISSAO DE GUIA
PARAMETRIZADA>, para que o usuario tenha a facilidade de gerar as guias necessarias a sua
quitacao e regularizagao das pendéncias.

DEBITOS MENSAIS VENCIDOS E NAO PAGOS

Competéncia Valor Devido (Principal) Acbes

11,2023 240000 (c]

Para débitos rescisoérios, a apresentagdo das pendéncias seguira o seguinte formato:

Consultar Pendéencias - Debitos Rescisorios Vencidos e Nao Pagos

Exibe o detalhamento dos débitos rescisorios processados pelo FGTS Digital que se encontram vencidos e ndo pagos.

DEBITOS RESCISORIOS VENCIDOS E NAO PAGOS

Competéncia Valor Devido (Principall

0172023 364.25

Da mesma forma que para o mensal, clicar no botéo @ |evara o usuario a funcionalidade
<EMISSAO DE GUIA PARAMETRIZADA>, para que o usuario possa facilmente gerar as guias
necessarias a sua quitagao.

Quanto aos valores rescisorios, para garantir a regularidade que envolve o cumprimento de
obrigagdes acessorias, recomenda-se que o usuario verifique também se existem histéricos de
remuneracdes pendentes, a fim de que se possa promover a correta e devida apuragao de
indenizacdo compensatoria para tais empregados.
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5.3.2. Débitos parcelados

Seja de forma consolidada ou segmentada, para débitos PARCELADOS, a apresentacdo das
pendéncias seguira o seguinte formato:

n

( FGTS ¥

Digital

4  Consulta de Pendéncias do Empregador

. &% TrocarPerfil )

Consulta de Pendéncias do Empregador @)

Permite a consulta de pendéncias do empregador no ambito do FGTS Digital.

Pagamentos
Consolidacio dos débitos ou parcelamentos vencidos e ndo pagos.
Todos os valores estao corrigidos para a data atual e estao expressos em reais (RS,

Pendéncia Ocorréncias Valor Total Acdes

Deébitos Competéncias: 4 Débitos: 20 2200.00 @

Parcelamentos Parcelamentos: 3 Parcelas § 5750.00 @ B
Total: 7950.00

Uma vez que tenha sido acionada a opg¢ao de detalhamento @ | o usuario obtera uma relagao
de possiveis parcelamentos, tal qual descrito na tela abaixo.

Para regularizar, emita e pague a guia referente as parcelas vencidas.
Parcelamentos
Valores corrigidos com encargos para a data atual e expressos em reais (R$)
Competéncias de
Referéncia
Numero do Parcelamento % Shcalas Valor Devido Acoes
Inadimplentes
Inicial Final
Valores antecipados 600.00 ﬁ
N
Parcelamento 2021321 o 02/2023 2 350000 h
Parcelamento 2021654 0272021 02/2021 2! 1400,00 a
Parcelamento 2021987 04/2021 09/2021 1 250.00 a
Total: 5 5750.00
Exibr 5 ¥ 1-4 de 4 itens Pagina 1 ~ < >

Os itens dessa integracao ainda com o Parcelamento ainda estdo em evolugao, de forma que
essas imagens poderao sofrer algum tipo de mudanga ou aperfeigoamento.

Pagina 159 de 185



( FGTD-QS Manual de Orientagéo do FGTS Digital — Verséo 1.11 de 20/05/2024

5.4 Consulta de Guias

CONSULTADE
GUIAS

A funcionalidade <CONSULTA DE GUIAS> que integra o mdédulo <CONSULTAS DO
EMPREGADOR> ¢ um caminho alternativo para realizar consultas relativas as guias geradas
por meio do FGTS Digital, uma vez que esta funcionalidade ja consta do médulo <GESTAO DE
GUIAS>.

A explicacao completa pode ser encontrada no ltem 3.2, deste manual.

6. PARCELAMENTO DE DEBITOS (em implantacéo)
7. ESTORNO

Este modulo viabiliza a solicitacdo de estorno de valores depositados indevidamente na conta
do trabalhador, direcionando-os para a Conta Virtual do Empregador (CVE). Inicialmente, estara
disponivel somente a funcionalidade de bloqueio de valores recolhidos, equivocadamente, na
conta vinculada do trabalhador. O sistema sera aprimorado para permitir que, apés uma analise
de validade, os valores estornados sejam creditados na CVE. Isso possibilitara a compensacgao
com débitos ja existentes ou a restituicdo na conta bancaria do empregador. Sera possivel
também a consulta, detalhamento e cancelamento das solicitagdes de estorno.

ESTORNO

Ao acessar o médulo <ESTORNO>, na tela seguinte, serdo disponibilizadas as seguintes
funcionalidades:
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SOLICITAR CONSULTA
ESTORNO ESTORNO

7.1 Solicitar Estorno

_ Estorno Solicitacio de Estorno

Por meio desta funcionalidade, o empregador podera solicitar o bloqueio de valores recolhidos
indevidamente na conta vinculada dos trabalhadores. Apos analise do requerimento, se deferido,
os valores serdo estornados para a Conta Virtual do Empregador (CVE) e utilizados para a
compensacao de débitos pré-existentes ou restituidos, caso ndo haja débitos elegiveis para
compensagao.

SOLICITAR
ESTORNO

Observacgao: Atualmente, a solicitacdo de estorno se limita ao bloqueio de valores recolhidos
indevidamente na conta vinculada do trabalhador. As demais funcionalidades mencionadas estdo
em desenvolvimento.

Essencial destacar que o sistema identifica automaticamente créditos existentes e passiveis de
solicitagdo de estorno caso tenha ocorrido recolhimento equivocado de FGTS baseado em base
de calculo que foi posteriormente reduzida ou excluida no eSocial ou FGTS Digital (Multa do
FGTS). No entanto, esta afirmacao é valida apenas para bases de calculo associadas a fatos
geradores ocorridos apos a implementacao do FGTS Digital (01/03/2024).

Neste contexto, para que o FGTS Digital reconhega os créditos e os disponibilize nesta
funcionalidade, € indispensavel que a guia correspondente ao valor recolhido indevidamente
esteja classificada como <Paga Individualizada> antes da realizacdo de modificagdes
posteriores nas bases de calculo correspondentes.

Caso nao sejam identificados créditos disponiveis, ao acessar a funcionalidade <SOLICITAR
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ESTORNO> a seguinte mensagem sera exibida ao empregador:

Solicitacao de Estorno

Permite a solicitagac de estorno (bloqueio) de creditos indevidos na conta do trabalhador.

Nao ha crédito disponivel
Nao ha credito do empregador disponivel para estorno em qualquer competéncia. (24/02/2024 21:24.27) (COBO0OE3)

Os créditos existentes poderado ser selecionados segundo parametros informados nos filtros
exibidos na imagem abaixo:

Solicitacao de Estorno

Permite a solicitagao de estorno (bloqueio) de créditos indevidos na conta do trabalhador.

Pesquisa ~

Competéncia de Apuragéc

Inicial Final

CPF do Trabalhador Numero da Guia Matricula

Q 01/2024 XV‘ ‘0.01/2024 xv| | ‘ ‘ | ‘

) Ty
Limpar \_ Pesquisar Y.

Os filtros podem ser empregados tanto isoladamente quanto em conjunto, proporcionando ao
usuario a capacidade de examinar minuciosamente os créditos para os quais pretende solicitar
o estorno (bloqueio).

FILTROS DE SELEGAO

Caso nenhum parametro seja informado e o usuario clique em <Pesquisar>, serao apresentados
todos os créditos disponiveis, por <Matricula> e <Data de Arrecadag¢ao>. Por padrao, o sistema
sempre trara pré-assinalado o filtro <Competéncia de Apuragao>, exibindo a Uultima
competéncia com crédito disponivel. Desta forma, para que se possa obter os resultados
mencionados, o usuario devera excluir as marcagdes manualmente, clicando em *.

Necessario destacar que, ao clicar em <Limpar>, os filtros retornarao ao padrao do sistema,
sendo eliminada qualquer informacao até entao inserida, a excecao do filiro <Competéncia de
Apuracgao>, que exibira novamente a ultima competéncia com crédito disponivel.

Filtros:

o Competéncia de Apuracao: O filtro apresenta créditos resultantes de excluséo ou
reducdo na base de calculo no eSocial ou FGTSD, referentes a valores anteriormente
depositados na conta vinculada do trabalhador. Esses créditos estdo associados a
competéncia (MM/AAAA) de declaracéo de remuneragdes no eSocial (S-1200, 2299,
2399), correspondentes ao periodo indicado.
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Competéncia de Apuragao

Inicial Final

Q 01/2024 X v ‘ ‘ Q 0172024 X v

e CPF do Trabalhador: CPF cadastrado no evento S-2200 (Cadastramento Inicial do
Vinculo e Admissao/lngresso de Trabalhador) do eSocial. O filtro recupera créditos
relacionados a todos os vinculos empregaticios do trabalhador, abrangendo multiplas
matriculas, se houver.

CPF do Trabalhador

e Numero da Guia: O filtro exibe créditos associados a uma guia especifica
<ldentificador> que foi recolhida com base em informacdes que, posteriormente, foram
corrigidas no eSocial.

Mumero da Guia

e Matricula: numero atribuido ao vinculo no evento S-2200 (Cadastramento Inicial do
Vinculo e Admissao/Ingresso de Trabalhador). Para TSVE (Trabalhador Sem Vinculo de
Emprego), disponivel apenas a partir da versdo S-1.0 do eSocial. Filtro apresenta os
créditos disponiveis referentes a um contrato especifico relacionado a matricula
informada.

Matricula

DETALHAMENTO DOS CREDITOS

N
; ) R . ) [ Pesquisar ) L. ; .
Ap0s ajustar os parametros dos filtros e acionar ~———/, o0 usuario tera acesso a lista de
créditos disponiveis e sera requisitado a apresentar, obrigatoriamente a justificativa que

fundamenta seu pedido, conforme demonstrado na ilustragdo subsequente:
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Bloqueio para Estorno

lMotwc do Estorno (Obnﬁati)rlo) '

B v

e conpieneria)

Caracteres restantes 150

O campo <Motivo de Estorno (Obrigatério)> devera ser obrigatoriamente indicado.
Os seguintes estao disponiveis para selegao:

. Informacao de remuneracgao /depésito a maior com devolucao de FGTS
. Cancelamento de rescisao

. Informacgao incorreta do motivo de rescisado

. Recolhimento posterior a data do término do vinculo empregaticio
. Recolhimento para trabalhador afastado temporariamente

. Recolhimento posterior a mudanga de regime juridico de trabalho
. Informacgéao da categoria indevida para o trabalhador

. Informacéo incorreta de Aviso Prévio

. Quitagao de débito indevido

10. Recolhimento a maior de encargos

11. Recolhimento efetuado no empregador incorreto

12. Informacgao incorreta de Competéncia de Recolhimento

13. Outro

O©COoO~NOOGOABRLWN-

Caso o empregador julgue necessario (recomendavel), é possivel adicionar uma explicagao
detalhada do motivo que o levou a solicitar estorno dos créditos no campo <Texto
Complementar>; limitado a 150 caracteres.

Imediatamente abaixo dos campos <Motivo de Estorno (Obrigatério)> e <Texto

Complementar> o sistema exibira relagdo de créditos disponibilizados para solicitacido de
blogueio/estorno, conforme imagem abaixo:

Valores Disponiveis para Estorno

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$) / Cl Icar pa rao rdenar 0os va |OreS exi bl dOS
CPF do Matricula = Data da Arrecadacao - Saldo Deposito FGTS - Saldo Encargos FGTS - Total FGTS -
Trabalhador -

v 021 01/02/2024 400.00 2220 42220

v 010 18/12/2023 26240786 36.07492 29848278

v 015_2 01/02/2024 160.00 2959 189,59

v 020 25/01/2024 25200 2393 27593

v 020 26/01/2024 176.00 2897 20497
leie s v 15 de 5 itens) Alternar paginas seeesmmey [ rigina 1 v ]
Termo de Declaragéo Selecionar quantidade de créditos exibidos

Li e concordo com o Termo de Declaragéio

Solicitar Bloqueio
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Colunas: para classificar os valores exibidos, clicar no titulo da coluna desejada.

Ao posicionar o cursor do “mouse” sobre o CPF exibido na coluna <CPF do Trabalhador>, sera

apresentado o nome do respectivo trabalhador.

Além das colunas representativas dos filtros, serdo exibidas as seguintes:

e Data da Arrecadacao: data do pagamento da guia relativa aos valores recolhidos

indevidamente, a qual pode ser distinta da data de vencimento.

e Saldo Depésito FGTS: valor do principal recolhido indevidamente e disponivel para
solicitacdo de bloqueio/estorno, sem incidéncia de atualizagcdo monetaria, multa e juros.

e Saldo Encargos FGTS: valor referente a atualizagdo monetaria, multa e juros, disponivel

para solicitagcdo de bloqueio/estorno.

o Total FGTS: reflete o valor principal com incidéncia de atualizacdo monetaria, multa e
juros disponivel para bloqueio/estorno - <Saldo Depésito FGTS> + <Saldo Encargos

FGTS>.

Como se pode observar na figura acima, os créditos sdo agrupados por <Matricula> e <Data da
Arrecadagdo>, sendo ofertado, também, ao usuario, a possibilidade de detalhar referido

agrupamento ao clicar em ¥ , conforme a seguinte tela:

Valores Disponiveis para Estorno Sele¢do de todos os créditos exibidos

Todos os valores exibidos estag, S0s em reais (R$)

@ PF do Matricula = Data da Arrecadagéo = Saldo Deposito FGTS =

w Selecéo de todos os créditos do agrupamento (linha)
- ,
Icone para detalhar os créditos
/ 010 18/12/2023 26240786
~

0152 01/02/2024 160.00

021 01/02/2024 400.00

Saldo Encargos FGTS
2220
3607492

29,59

Total FGTS ;

42220

29848278

189.59

Competéncia de Tipo Depésito Saldo Depésito FGTS Saldo Encargos FGTS Total FGTS

Referéncia

0172023 Rescisorio 160.00 2959 18959
~ 020 25/01/2024 252.00 2393 27593

Competéncia de Tipo Depésito Saldo Depésito FGTS Saldo Encargos FGTS Total FGTS

Referéncia

‘-ﬂﬁ‘- Mensal 180,00

12/2023 Mensal 72.00

Possibilita a selecdo de um crédito especifico no agrupamento

19.96

397

199.96

7597

v 020 26/01/2024 176.00

Exibir: 10 hd 1-5 de 5itens

Ao expandir o agrupando, o sistema exibira os créditos organizados por <Competéncia de
Referéncia> e <Tipo de Depédsito> (Mensal, Rescisoério, Verba Indenizatéria e Multa

28.97

Pagina 1

Rescisoria), possibilitando ao empregador selecionar um crédito especifico.

Neste contexto, com os resultados exibidos de acordo com as configuragdes estabelecidas pelos
filtros disponiveis, o usuario devera escolher o <Motivo do Estorno>, selecionar os créditos,
concordar com o <Termo de Declaragado> e <Solicitar Bloqueio>, conforme ilustrado na figura
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abaixo:

Valores Disponiveis para Estorno
Toclos os valores exibidos estao expressos em reais (R$)

n CPF do Matricula - Data da Arrecadacgao - Saldo Deposito FGTS - Saldo Encargos FGTS Total FGTS -
Trabalhador - =

v 021 01/02/2024 400,00 2220 42220
v 010 1871272023 262407.86 3607492 29848278
v 015_2 01/02/2024 160,00 2959 18959
~ Q20 25/01/2024 25200 2393 27593
Competéncia de Tipo Deposito Saldo Deposito FGTS Saldo Encargos FGTS Total FGTS

Referéncia
1172023 Mensal 180.00 19.96 199.96
12/2023 Mensal 7200 397 7597
v 020 26/01/2024 176,00 2897 204.97

Exibi. 10 A 1-5 de Sitens Pagina 1 A

Termo de Declaragdo

| :' e concordo com o Termo de Declaracéo

| Solicitar Bloqueio J

Ao clicar em , 0 seguinte alerta sera exibido:

Confirmacao

Confirma a solicitacao de bloqueio?

Ao selecionar <Cancelar>, a solicitagdo ndo sera realizada, mas os valores previamente
selecionados continuardo marcados. Ao escolher <Confirmar>, o usuario recebera a seguinte
mensagem de confirmacao:

Q Solicitacao de bloqueio para estorno realizada com sucesso.
Concluida a solicitagdo de bloqueio para estorno, os respectivos valores ndo mais serao
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apresentados na funcionalidade <SOLICITAR ESTORNO>.
7.2 Consultar Estorno

_ Estorno Consulta de Estornos

Com esta funcionalidade, o usuario podera consultar, detalhar e cancelar solicitagées de
bloqueio para estorno que tenham sido realizadas.

CONSULTA
ESTORNO

Observagdo: E importante destacar que esta funcionalidade visa acompanhar todo o ciclo de
vida da solicitacdo de estorno, desde o requerimento inicial até o depdsito dos valores
indevidamente recolhidos, na Conta Virtual do Empregador (CVE). No entanto, atualmente, o
processo esta restrito apenas ao bloqueio dos valores creditados indevidamente na conta
vinculada do trabalhador. Consequentemente, as ferramentas desta funcionalidade também se
limitam a essa fase especifica.

As <Solicitagées de Estorno> poderao ser relacionadas segundo parametros informados nos
filtros exibidos na imagem abaixo:

CPF do Trabalhador Numero da Solicitacéo Data da Arrecadacéo Data da Solicitagdo

Situagao da Solicitagao
E v

Ty
Limpar Pesquisar )
P M d vy

Os filtros podem ser empregados tanto isoladamente quanto em conjunto, proporcionando ao
usuario a capacidade de examinar minuciosamente as solicita¢cdes de bloqueio para estorno
realizadas.

FILTROS DE SELEGAO
Por padrao, nenhum filtro vira pré-assinalado. Ao clicar em <Pesquisar>, o usuario visualizara
todas as solicitacbes de bloqueio para estorno disponiveis. Necessario ressaltar que, ao

selecionar <Limpar>, os filtros retornarédo ao padrdo do sistema, sendo eliminada qualquer
informacéao até entao inserida.
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Filtros:

e CPF do Trabalhador: CPF cadastrado no evento S-2200 (Cadastramento Inicial do
Vinculo e Admissao/lngresso de Trabalhador) do eSocial. O filtro recupera solicitagdes de
bloqueio para estorno relacionados a todos os vinculos empregaticios do trabalhador,
abrangendo multiplas matriculas, se houver.

CPF do Trabalhador

¢ Numero da Solicitagao: O filtro exibe solicitagdo de bloqueio para estorno relacionada
ao numero gerado na funcionalidade <SOLICITAR ESTORNO> quando da efetiva
solicitacéo.

Mumero da Solicitacao

o Data da Arrecadacao: O filtro exibe as solicitagbes de bloqueio para estorno associadas
a data do pagamento da guia referente aos valores recolhidos indevidamente, que pode
ser diferente da data de vencimento.

Data da Arrecadagéao

i3

< Fevereiro 2024

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab

1 2 3
- 5 B 7 8 9 10
n 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27

o Data da Solicitagao: O filtro exibe as solicitacées de bloqueio para estorno com base na
data em que foram efetivamente realizadas na funcionalidade <SOLICITAR ESTORNO>.

Pagina 168 de 185



( FGTS

Digital

Manual de Orientagdo do FGTS Digital — Versao 1.11 de 20/05/2024

Data da Solicitagao

o :
< Fevereiro 2024
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3
4 5 B 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 ;_\]
8 19 20 21 22 23 24 —

25 26 27

e Situagao da Solicitagao: O filtro apresenta as solicitagdes de bloqueio para estorno
conforme a situacao escolhida pelo usuario.

Descri¢ao das situagoes:

Solicitando Bloqueio: a solicitacdo de bloqueio dos valores na conta vinculada do
trabalhador foi realizada e esta aguardando conclusao do envio a CAIXA. Os créditos
foram bloqueados no FGTSD.

Bloqueio Solicitado: conclusdo do envio da solicitacao de bloqueio a CAIXA.
Aguardando protocolo de retorno ao FGTSD.

Bloqueio em Processamento: a CAIXA recebeu a solicitagao de bloqueio e enviou
para o FGTSD o protocolo do bloqueio. Assim que finalizado o processamento na
CAIXA, ela ira retornar os valores que puderam ser bloqueados na conta dos
trabalhadores. Observagao: a CAIXA bloqueia também encargos (JAM)
considerando os valores que o FGTSD repassou para bloqueio, mas retorna apenas
os valores de principal que foram solicitados pelo FGTSD, sem retornar encargos.
No momento do Estorno (depésito na Conta Virtual do Trabalhador — CVE), serdo
enviados os valores de encargos correspondentes ao valor bloqueado de principal,
calculados pelo FGTSD.

Bloqueio nao realizado: A CAIXA retornou um erro de negdcio; consequentemente,
os créditos sao automaticamente desbloqueados no FGTSD, permitindo que o
usuario faca uma nova solicitagao.

Bloqueio indeferido: nenhum valor solicitado foi bloqueado pela CAIXA pela
auséncia ou indisponibilidade de valor na conta vinculada do trabalhador; o crédito é
desbloqueado no FGTSD.

Estorno Aguardando Analise: Os valores solicitados para bloqueio foram total ou
parcialmente bloqueados na CAIXA. Esta situacdo permanecera até o inicio da
analise ou até que o usuario cancele a solicitagdo de bloqueio. Observagao: Neste
cenario, o usuario tera a opgédo de <Cancelar bloqueio>".

Solicitando Cancelamento: a solicitacdo de cancelamento dos valores bloqueados
na conta do trabalhador foi realizada pelo usuario ou de forma automatica (em caso
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de indeferimento do estorno) e esta aguardando a conclusao do envio a CAIXA.

Cancelamento Solicitado: conclusao do envio da solicitagdo de bloqueio a CAIXA;
aguardando o retorno do protocolo do cancelamento do bloqueio dos valores na
conta do trabalhador pela Caixa.

Cancelamento em Processamento: a CAIXA recebeu a solicitagdo de
cancelamento e enviou ao FGTSD o protocolo de cancelamento.

Bloqueio Cancelado: O bloqueio dos valores foi cancelado na CAIXA a pedido do
empregador ou devido ao indeferimento do estorno. Consequentemente, os créditos
foram desbloqueados no FGTSD e na CAIXA. Se necessario, o usuario pode realizar
uma nova solicitacdo de bloqueio.

Situacéao da Solicitacéo
Q|

Solicitando Blogueio

Blogqueio Solicitado

Bloqueio em Processamento

DETALHAMENTO DAS SOLICITAGOES

Apoés estabelecer os parametros dos filtros e clicar em

o sistema exibira uma

relacao de solicitacdes de bloqueio para estorno realizadas, conforme demonstrado abaixo:

Solicitagbes de Estorno

Clicar para ordenar os valores exibidos

CPFdo
Trabalhador =

Matricula - /Numero da

Solicitagéo -

Datada
Solicitagdo -

Datada Agdes -

Arrecadagéio -

Situagéo da
Solicitaciio o

007 2024000000102798291669 19/01/2024 22/01/2024 Bloqueio Cancelado

009 20240000001027982911301 23/11/2023 27/02/2024 Bloqueio N&o Realizado

2024000000102798291665 19/01/2024 22/01/2024 Estorno Aguardando Analise

2024000000102798291657 18/01/2024 22/01/2024 Estorno Aguardando Analise

2024000000102798291661 15/12/72023 22/01/2024 Estorno Aguardando Analise

Selecionar quantidade de solicitagdes exibidas

l Exibir. 5 v

1-5.de 22 itens l /

Alternar paginas e [ c:n 1

Colunas: para classificar os valores exibidos, clicar no titulo da coluna desejada.

Ao posicionar o cursor do “mouse” sobre o CPF exibido na coluna <CPF do Trabalhador>, sera

apresentad

0 0 nome do respectivo trabalhador.

Além das colunas representativas dos filtros ja abordadas, necessario especificar a coluna

<Acgodes>:
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e @ 'O:jcones que possibilitam, respectivamente, <Detalhar estorno> e <Cancelar
bloqueio>

Ao selecionar 5, 0 usuario podera cancelar um bloqueio realizado na conta vinculada do
trabalhador. No entanto, esta ferramenta estara disponivel apenas quando a situagao da
solicitacao for <Estorno Aguardando Anadlise>. Para os demais casos, o cancelamento nao
sera possivel. Executando esta ferramenta, o seguinte alerta sera emitido:

Cancelar Bloqueio

Confirma o cancelamento da solicitacao de bloqueio?

Ao confirmar o cancelamento do bloqueio, se a operacado for bem-sucedida, a situagao da
solicitacido sera alterada e este aviso sera exibido:

o Solicitacao de cancelamento realizada com sucesso.

Ao acionar o icone ‘@ , 0 usuario sera direcionado para a tela de <Detalhamento do
Estorno>, como ilustrado abaixo:

Detalhamento do Estorno

Visualizagdo das informacgdes da solicitagio de estorno

Estorno Aguardando Analise

CPF do Trabalhador Matricula Data da Solicitagao Numero da Solicitagao
018 22/01/2024 2024000000103191101674
Data da Arrecadacdo Motivo do Estorno
22/01/2024 4 Recolhimento posterior a data do término do vinculo empregaticio
Valores Histérico \
Competéncia de Tipo de Depésito Saldo Depdsito Saldo Deposito Saldo Encargos Saldo Encargos Total FGTS Total FGTS Total FGTS
Referéncia - 3

FGTS Solicitado » FGTS Bloqueado FGTS Solicitado = FGTS Bloqueado Solicitado ~ Blogueado ~ Estornado ~

0172023 Mensal 24000 240,00 4286 42.86 28286 28286
01/2023 Muilta Rescisoria 64.00 64.00 1143 143 7543 7543
02/2023 Mensal 160,00 160.00 2758 2758 18758 18758
\ Total 545,87 545,87
Exibir 10 hd 1-3de 3itens Pigina 1 hd

<

|
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Como se pode observar, além das informacbes presentes na relagcdo de solicitacbes de
blogueio/estorno, o usuario podera verificar o <Motivo do Estorno> e, na aba <Valores>, 0s
dados relativos aos valores solicitados para bloqueio e os efetivamente bloqueados.

Os valores exibidos sdo organizados por <Competéncia de Referéncia> e <Tipo de Depoésito>.
Descrigdo das colunas contastes da aba <Valores>:

Competéncia de Referéncia: refere-se a competéncia do fato gerador, que pode ser idéntica a
competéncia de apuracado (més e ano de declaracdo das remuneracdes no eSocial) ou relativa
as competéncias de remuneracdes de periodos anteriores declaradas pelo empregador no grupo
“Informacdes relativas a periodos anteriores - {infoPerAnt}” do evento de remuneragao (S-1200,
S-2299 ou S-2399). Isso ocorre quando se utiliza a letra “E” (Conversao de licenga saude em
acidente de trabalho) no campo “Tipo do instrumento ou situagdo ensejadora da remuneragao
relativa a periodos de apuragdo anteriores - {tpAcConv}” no eSocial.

Tipo de depdsito: Mensal, Rescisorio, Verba Indenizatoéria e Multa Resciséria.

Saldo Deposito FGTS Solicitado: valor do principal objeto de solicitacdo de bloqueio/estorno.
Refere-se ao valor recolhido indevidamente sem a incidéncia de encargos.

Saldo Depésito FGTS Bloqueado: valor do principal bloqueado, seja de forma total ou parcial.
Saldo Encargos FGTS Solicitado: valor de encargos objeto de solicitagdo de bloqueio/estorno.
Saldo Encargos FGTS bloqueado: valor de encargos bloqueado, seja de forma total ou parcial.

Total FGTS Solicitado: total dos valores objeto de solicitagdo de bloqueio/estorno — principal +
encargos.

Total FGTS Bloqueado: total dos valores efetivamente bloqueados.

Total FGTS Estornado: Atualmente, esta coluna ndo apresentara informacbes, pois a
funcionalidade esta em fase de implementacao.

Neste ambiente, o usuario podera acessar, também, a aba <Histérico>, como se pode observar
a seguir:

/Valores Historico \

Situacédo da Solicitagéo ~ Data e hora (Brasilia) 2 Observagéo »

Solicitande Blogueio 22/01/2024 as 1558
Blogueio Solicitado 22/01/2024 as 1558
Bloqueic em Processamento 22/01/2024 as 1558

kﬁtomo Aguardando Analise 09/02/2024 a5 16:23 Bloqueio realizado tcy

Exibir 10 v 1-4 de 4 itens Pagina 1 v

< >

e ™
| Voltar )
A e
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Sera possivel, entdo, acompanhar todo o clico de vida da solicitagao, observando a evolucéo da
<Situacao da Solicitagdo>, <Data e hora (Brasilia)> e verificar <Observag¢ao> inserida pelo
sistema.

4
. . [ Voltar ) . . .. - .
Por fim, basta clicar em ~—_ para retornar a tela anterior, onde as solicitacdes filtradas
ainda estarao disponiveis para analise.

7.3 Conta Virtual do Empregador — CVE (em implantagéo)
7.3.1 Extrato CVE (em implantagéo)

7.3.2 Utilizagao para Abater Guias (Compensagao) (em implantagéo)
7.3.3 Restituicdo (em implantacéo)

7.3.4 Pagamento de guias em duplicidade (em implantacéo)

8. CERTIDAO DE REGULARIDADE DO FGTS (em implantagao)

A Secretaria de Inspecdo do Trabalho, para fins de subsidiar a emissdo do Certificado de
Regularidade do FGTS — CREF, fornecera ao agente operador as informag¢des acerca do
cumprimento da obrigacao principal e das obrigacdes acessorias relativas ao FGTS, diante das
declaracoes realizadas pelo empregador ou responsavel nos sistemas eSocial e FGTS Digital,
bem como dos recolhimentos realizados.

O Certificado de Regularidade do FGTS — CRF sera impactado quando verificado:

e O descumprimento das obrigagbes acessodrias ocorrido a partir da data de operacao
efetiva do FGTS Digital; e

e O descumprimento da obrigacao principal cujos fatos geradores tenham sido declarados
em competéncia de apuracio ocorrida a partir da data de operacao efetiva do FGTS
Digital, ainda que se refiram a competéncias anteriores.

Para os fins de emissao do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF serdo consideradas
todas as pendéncias relativas ao grupo econdmico a que pertenga o requerente e que sejam
detectadas automaticamente pelos sistemas utilizados pela Inspecéo do Trabalho.

Para solucionar as pendéncias que obstem a emissao do Certificado de Regularidade do FGTS
— CRF decorrentes do FGTS Digital, constitui 6nus do empregador ou responsavel:

e Analisar no FGTS Digital os eventuais avisos de pendéncias e verificar a existéncia de
FGTS devido e nao recolhido, a fim de providenciar a regularizagéo, o recolhimento ou o
parcelamento do débito;

e Analisar as declaragbes prestadas nos sistemas eSocial ou FGTS Digital, conforme o
caso, e providenciar a retificagao no competente sistema, quando cabivel; ou

o Prestar as declaragdes nos sistemas eSocial ou FGTS Digital, caso nao realizadas na
época proépria, que determinaram a restricado na emissao do Certificado de Regularidade
do FGTS - CREF, e realizar o recolhimento ou parcelamento do FGTS devido, quando
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cabivel.

Regularizada a pendéncia que ocasionou a restricdo a emissao do Certificado de Regularidade
do FGTS — CRF e com a apropriacao desta informacgao pelo FGTS Digital, o empregador ou
responsavel podera realizar novo requerimento, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis.

A existéncia de débito de FGTS incluido em parcelamento vigente e com as prestacées em dia
nao sera informada como causa restritiva, por parte da Secretaria de Inspecao do Trabalho, para
os fins de emissdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF pelo agente operador.

Até que seja implementado, no FGTS Digital, o médulo de parcelamento de débitos, as
hipéteses de descumprimento previstas ndo impactarao a emissdo do CRF.
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EDITAIS
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CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO DO FGTS DIGITAL

Edital n°® 4/2023 - ALTERA O EDITAL N° 3/2023, QUE DIVULGA O CRONOGRAMA DE
IMPLANTACAO DO FGTS DIGITAL.

Edital n° 1/2024 - EDITAL DO CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO DO DOMICILIO
ELETRONICO TRABALHISTA.

PORTARIAS

Portaria MTE n° 3.211, de 18 de agosto de 2023 - Regulamenta a implementacéo e a
operacionalizacao do FGTS Digital.

Portaria MTE N° 3.869, de 21 de dezembro de 2023 - Altera a Portaria MTP n°® 671, de
8 de novembro de 2021, para dispor sobre o Livro de Inspecédo do Trabalho Eletrénico -
eLIT e o Domicilio Eletrénico Trabalhista - DET. (Processo n° 19966.200120/2023-20).

Portaria MTE N° 240, de 29 de fevereiro de 2024 - Regulamenta o Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS Digital, de que trata o art. 17-A da Lei n° 8.036, de 11 de
maio de 1990.

RESOLUGOES DO CONSELHO CURADOR DO FGTS

Resolucao n° 926, de 28 de maio de 2019 - Aprovar o desenvolvimento do Projeto FGTS
— Digital com objetivo de aperfeigoar a arrecadacgéo, a prestagéo de informagdes aos
trabalhadores e aos empregadores, a fiscalizacdo, a apuragdo, o lancamento e a
cobranca dos recursos do FGTS.

Resolucdao n° 935, de 27 de agosto de 2019 - Aprovar a implementagéo e a
alocagao de recursos do FGTS Digital.

Resolucao n°® 985, de 15 de dezembro de 2021 - Aprova a alocagdo de recursos a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, para o
exercicio de 2021, para desenvolvimento, sustentagédo e manutengéo do FGTS Digital.

Resolucdao CCFGTS n° 1.042, de 7 de julho de 2022 - Aprova a alocagdo de
recursos ao Ministério do Trabalho e Previdéncia, para os exercicios de 2022 e 2023,
destinados ao custeio dos servigcos necessarios para implantacdo, sustentacdo e
manutencéao do sistema FGTS Digital.

RESOLUCAO CCFGTS N° 1.068, DE 25 DE JULHO DE 2023 - Estabelece normas para
parcelamento de valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).
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OUTRAS LEIS E INSTRUMENTOS NORMATIVOS

e Constituicido da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Art. 7° Sao direitos dos
trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condigao
social: (...) lll - fundo de garantia do tempo de servico;

e Lein°8.036, de 11 de maio de 1990 - Dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico, e da outras providéncias.

e Lein°8.406, de 9 de janeiro de 1992 - Dispde sobre a publicagdo de informagdes
relativas ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) pelo Ministério do Trabalho
e da Previdéncia Social e pela Caixa Econémica Federal.

e Lei complementar n° 110, de 29 de junho de 2001 - Institui contribuigdes sociais,
autoriza créditos de complementos de atualizacado monetaria em contas vinculadas do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS e da outras providéncias.

e Lei n®° 14.438, de 24 de agosto de 2022 - Dispde sobre alteracdo da data de
recolhimento do FGTS, que entrara em vigor com o inicio da arrecadagao por meio do
FGTS Digital, e da outras providéncias.

e Decreto n° 11.905, de 30 de janeiro de 2024 - Altera o Decreto n°® 10.854, de 10 de
novembro de 2021, que regulamenta disposi¢des relativas a legislagao trabalhista e
institui o Programa Permanente de Consolidag¢ao, Simplificagdo e Desburocratizagao de
Normas Trabalhistas Infralegais e o Prémio Nacional Trabalhista, para dispor sobre o
Domicilio Eletrénico Trabalhista e o livro de Inspecéo do Trabalho eletrénico.

ANEXOS

Anexo | — Leiaute do arquivo simplificado para recomposicao do histérico do vinculo do
trabalhador B
VERSAO 1.1 — 01/03/2024

e Gerar arquivo no formato TXT ou CSV (separado por ponto e virgula) com até 5.000 linhas
ou 130KB de tamanho.

e Os trabalhadores com informagao importada terdo seus histéricos (fichas) e o valor da
multa do FGTS calculados automaticamente, ainda que existam competéncias (meses)
com remuneragbes ausentes. O empregador podera acessar cada histérico (ficha)
individualmente e fazer corregdes, se necessario.

e O empregador podera informar remuneragao de varios empregados no mesmo arquivo.
Caso ocorra erro em um dos trabalhadores, nenhum dado do arquivo sera processado e
o empregador tera que corrigi-lo e repetir esta operacéo.

e A primeira linha deve ser do tipo “1” (Identificacdo do Trabalhador) e a(s) linha(s)
seguinte(s) deve(m) se referir ao tipo “2” (Remuneracao do Trabalhador). As linhas do
tipo “2” sempre estarao vinculadas ao trabalhador identificado imediatamente acima.

o O trabalhador deve possuir um evento prévio de desligamento no eSocial para que o
FGTS Digital sensibilize as remuneracdes informadas nesta ferramenta.

e Os trabalhadores devem estar vinculados ao mesmo empregador. Para informar
remuneracgdes de outros empregadores, deve-se acessar o FGTS Digital com o login do
respectivo empregador.
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o Nos casos de transferéncias entre empresas de mesmo grupo econdmico, o0 empregador
atual (responsavel no momento do desligamento) deve informar as remuneragdes de todo
o contrato, mesmo que nao tenha sido o responsavel direto por este pagamento.

e Se houver alteracdo do CPF do trabalhador, utilizar sempre o CPF atual (da ficha que
esta editando) em todas as competéncias.

e Se, na mesma linha, o empregador informar tanto uma remuneracao quanto a indicacao
de auséncia de base de calculo do FGTS, sera considerada a remuneracao informada.

e No arquivo de importagcdo, o empregador nao deve informar a linha com os titulos do
cabecalho.

e Se o empregador utilizar aspas, sera considerado um caractere valido dentro do campo,
como se fizesse parte do conteudo.

e As remuneracgdes do arquivo serao aceitas apenas para competéncias anteriores a data
marco de entrada do FGTS Digital (mar¢o/2024). O arquivo sera recusado se possuir
competéncias a partir de margco/2024. Remuneragdes posteriores terdo como origem,
necessariamente, o que foi declarado via eSocial.

e Se for informada uma remuneracado de competéncia ja existente na ficha do trabalhador,
ela sera substituida pelo conteudo do arquivo.

o Para remuneragdes das competéncias compreendidas entre marco e junho de 1994 sera
necessario que o padrao monetario esteja em URV. Os demais valores monetarios devem
ser informados na moeda vigente na competéncia da ocorréncia do fato gerador.

DETALHAMENTO DOS CAMPOS

CAMPO TIPO DESCRICAO
e 1
Identificador “1” —|dentificagdo do Trabalhador
1 Informar o CNPJ (08 posi¢oes) ou CPF (11 posi¢bes) do
CNPJ_CPF_Empregador EMPREGADOR
1 Informar o CPF do TRABALHADOR, com 11 posi¢ées (sem
CPF_Trab caracteres especiais)
1 Data de admiss&o do trabalhador ou Data de Inicio para
Data_Admissao TSVE. Formato DD-MM-AAAA
1 Conforme matricula atual informada no eSocial. Ndo
Matricula preencher se for TSVE e ndo possuir matricula
Informar a categoria do TSVE, conforme tabela 01 do
1 eSocial. Informar apenas para as categorias de TSVE. Nao
Categoria_TSVE informar para demais categorias
2
Identificador “2” —Remunerac¢do do Trabalhador

03 posicoes, conforme tabela 01 do eSocial. Para mais de
uma categoria no mesmo més, criar uma linha para cada
uma e informar os valores respectivos.

Se o empregador repetir a mesma competéncia e categoria
em linhas diferentes, prevalecera a informacgéo da ultima
Categoria linha

Sem pontos. Até 02 casas decimais (utilizar virgula para
separar). Base de calculo do FGTS da remuneragdo
Valor_principal recebida dentro do més, exceto 132 salario

Sem pontos. Até 02 casas decimais (utilizar virgula para
2 separar). Informar valores de 132 salario pagos na
Valor_13_salario competéncia, inclusive adiantamento
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Ind_ausencia_FGTS

Preencher com "S" apenas se ndo houver base para o FGTS
na competéncia. Se colunas "Valor_principal" e "Valor_13-
salario" possuirem algum valor nessa linha, essa coluna

sera desconsiderada

ESTRUTURA DOS CAMPOS EM UMA PLANILHA

CNPJ_CPF_Empregador

Matricula

Categoria_TSVE

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

CNPJ_CPF_Empregador

Matricula

Categoria_TSVE

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

competencia

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

NINININ (=R (NININNINN (=

competencia

CPF_Trab | Data_Admissao
categoria | valor_principal
categoria | valor_principal
categoria | valor_principal
categoria | valor_principal
categoria | valor_principal
categoria | valor_principal
CPF_Trab | Data_Admissao
categoria | valor_principal
categoria | valor_principal
categoria | valor_principal
categoria | valor_principal

valor_13-salario

Ind_Ausencia_FGTS

MODELO VISUALIZADO NO MS EXCEL:

(necessario “Salvar como” no formato “CSV”)

Coluna A Coluna B Coluna C Coluna D Coluna E Coluna F
Linhal |1 12345678 16123828315 |11/01/2010 mat000123
Linha2 |2 01-2017 103 500,00
Linha3 |2 02-2017 103 400,00
Linhad |2 03-2017 101 1135,00
Linha5 |2 04-2017
Linha6 |2 05-2017
2 06-2017
2 07-2017 101 1340,00
2 08-2017 101 1340,00
2 09-2017 101 1340,00
2 10-2017 101 1340,00
2 11-2017 101 1340,00 670,00
2 12-2017 101 1340,00 670,00
1 12345678 1116436624 11/02/2007 mat000678
2 01-2018 101 954,00
2 02-2018 101 954,00
2 03-2018 101 954,00
2 04-2018 101
2 05-2018 101
2 06-2018 101
2 07-2018 101 954,00
2 08-2018 101 954,00
2 09-2018 101 954,00
2 10-2018 101 954,00
2 11-2018 101 954,00 477,00
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| 2 | 12-2018 | 101 | 954,00 | 477,00 |

MODELO DE CSV COM VISUALIZAGAO NO BLOCO DE NOTAS:

1;12345678;,16123828315;11-01-2010;mat000123;
2;01-2017;103;500,00;;
2;02-2017;103,;400,00;;
2;03-2017;101;1135,00;;
2;04-2017;101;,;S
2;05-2017;101,;;S
2;06-2017;101,;;S
2;07-2017;101;1340,00;;
2;08-2017;101;1340,00;;
2;09-2017;101;1340,00;;
2;,10-2017;101,;1340,00;;
2,11-2017;101,;1340,00;670,00;
2;,12-2017;101,;1340,00;670,00;
1;12345678;01116436624,;11-02-2007;mat000678;
2,01-2018;101,954,00;;
2;02-2018;101,954,00;;
2;03-2018;101,954,00;;
2;04-2018;101;,;S
2;05-2018;101;;;S
2;06-2018;101,;,S
2,07-2018;101,954,00;;
2,;08-2018;101,954,00;;
2;09-2018;101,954,00;;
2;,10-2018;101,954,00;;
2;11-2018;101,954,00;,477,00;
2;,12-2018;101;954,00;477,00;
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Anexo Il - Servigos Disponiveis para Outorga de Poderes do FGTS Digital

No SPE — Sistema de Procuracgdes Eletronicas, os servigcos abaixo estardo disponiveis para que

o outorgante delegue os servigos através de procuragéo ou substabelecimento.

MODULO

TiTULO

DESCRIGAO

PODER
ESPECIAL

CONSCO001

Consultas do Empregador

Consultar FGTS por vinculo; consultar FGTS
consolidado do empregador; consultar
pendéncias do empregador; e outras
funcionalidades que, de mesma natureza, vierem
a ser disponibilizadas.

NAO

DADOCO001

Dados do Empregador —
Consulta

Consultar dados do empregador e outras
funcionalidades que, de mesma natureza, vierem
a ser disponibilizadas.

DADOEO001

Dados do Empregador —
Edigcao

Informar, consultar e alterar dados do
empregador (contatos e frase de seguranga); e
outras funcionalidades que, de mesma natureza,
vierem a ser disponibilizadas.

Observacgao: (se esse poder ndo for conferido ao
Procurador, ele somente acessara o sistema
FGTS Digital apds o primeiro acesso pelo
empregador, realizando o cadastramento de
informacdes obrigatdrias).

GUIACO001

Gestado de Guias — Consulta

Emitir guia rapida e guia parametrizada (apenas
sem utilizacdo de saldo da Conta Virtual do
Empregador - CVE para compensacéo);
consultar, detalhar e imprimir guias emitidas; e
outras funcionalidades que, de mesma natureza,
vierem a ser disponibilizadas.

GUIAEOQ01

Gestao de Guias — Edigao

Emitir guia rapida e guia parametrizada (com ou
sem utilizagéo de saldo da Conta Virtual do
Empregador - CVE para compensagao);
consultar, detalhar e imprimir guias emitidas; e
outras funcionalidades que, de mesma natureza,
vierem a ser disponibilizadas.

HISTCO001

Gestao do Historico de
Remuneragdes para Fins
Rescisoérios — Consulta

Visualizar histérico de remuneragdes e outras
funcionalidades que, de mesma natureza, vierem
a ser disponibilizadas.

HISTEOO1

Gestéo do Histérico de
Remuneragbes para Fins
Rescisorios — Edicao

Visualizar histérico de remuneragdes; alterar,
editar e arquivar histérico de remuneragoes;
informar base de calculo da indenizagéo
compensatéria; e outras funcionalidades que, de
mesma natureza, vierem a ser disponibilizadas.

SIM

MENSCO001

Central de Mensagens —
Consulta

Ler e imprimir mensagem, mas ndo marcar como
lida e outras funcionalidades que, de mesma
natureza, vierem a ser disponibilizadas.

MENSEO001

Central de Mensagens —
Edigao

Ler e imprimir mensagem e marcar como lida;
arquivar mensagem; e outras funcionalidades
que, de mesma natureza, vierem a ser
disponibilizadas.

PARCCO001

Parcelamento — Consulta

Consultar parcelamentos contratados; consultar e
imprimir guias de parcelamento; e outras
funcionalidades que, de mesma natureza, vierem
a ser disponibilizadas.

PARCEO001

Parcelamento — Edigao

Consultar parcelamentos contratados; consultar e
imprimir guias de parcelamento; contratar
parcelamento de débitos; informar calamidade
publica (para fins de suspensao de
recolhimento); e outras funcionalidades que, de
mesma natureza, vierem a ser disponibilizadas.

SIM

BLOQCO001

BLOQUEIO E ESTORNO

Consultar solicitacdes de blogueio e estorno;
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(para fins de
compensagao/restituicdo) —
Consulta

consultar saldo da Conta Virtual do Empregador
— CVE; e outras funcionalidades que, de mesma
natureza, vierem a ser disponibilizadas.

BLOQEOO1

BLOQUEIO E ESTORNO
(para fins de
compensagao/restituicdo) —
Edigao

Solicitar e cancelar solicitagéo de bloqueio e
estorno para fins de compensacgao/restituicao;
solicitar restituicdo de valores da Conta Virtual do
Empregador — CVE; consultar solicitagdes de
bloqueio e estorno; consultar saldo da Conta
Virtual do Empregador — CVE; e outras
funcionalidades que, de mesma natureza, vierem
a ser disponibilizadas.

SIM
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HISTORICO DE ALTERAGOES DESTE MANUAL

e 20-05-2024 - versao 1.11
7. PAGAMENTO VIA PIX
= Retirada a informagao de pagamento via PIX Saque em Lotéricas.

e 01-03-2024 — verséo 1.1
o Capitulo | — Informagdes Gerais

1. APRESENTACAO E OBJETIVOS DO FGTS DIGITAL
= Atualizacdo da portaria de regulamentag¢ao do FGTS Digital;

2. PRODUCAO LIMITADA — PREPARACAO DOS EMPREGADORES
= Atualizacdo do cronograma de implantacao;

3. PRODUCAO - QUEM ESTA OBRIGADO AO FGTS DIGITAL
= Alteracao da data de implantacéo do sistema;
= Divulgagéo do endere¢o (URL) de acesso direto ao sistema;

3.3 Orgéos Publicos
= |nclusdo do subitem

3.4 Recolhimento de FGTS via Depésito Judicial
= Inclus&o do subitem

4. FGTS DIGITAL X SEFIP: QUANDO UTILIZAR
= Alteracao da data de implantacéo do sistema,;
= QOrientacdes sobre FGTS de periodos anteriores

5.1.1 Declaragao da folha anual (Décimo Terceiro / Gratificagdo Natalina)
= Detalhamento das verbas e quando langar no eSocial.
= Diferengas SEFIP x FGTS DIGITAL no recolhimento de FGTS sobre 13°
salario.
5.1.2 Sincronismo entre eSocial e FGTS Digital
= Detalhamento do como ocorrera o povoamento de dados em produgao
efetiva.
= Em carater excepcional, os recolhimentos de FGTS sobre processos
trabalhistas ocorrerao via guias GFIP 650/660, até que seja publicada
decisao migrando para o FGTS Digital.
5.1.4 Regras de processamento do evento S-5003 pelo eSocial
* Inclusdo de tabela com as categorias e regras para gerar FGTS.
= Qrientacdes sobre rendimento de proé-labore.
= Ajustes nas regras de processamento do S-5003, conforme Nota Técnica
02/2024 do eSocial.
= Orientagdes para ajuste de base de calculo de FGTS sobre Aviso Prévio
nas situagdes de reintegracao e 13° Salario pago antecipadamente e com
desligamento.
6. PARCELAMENTO
= Orientagdo para alteragdo de valores de bases de calculo apos
formalizagao do parcelamento. Funcionalidade em desenvolvimento.
7. PAGAMENTO VIA PIX
= Orientagdes sobre horario limite de pagamento e dados sobre emitente da
guia.

° Capitulo Il — Utilizagao do Sistema
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1.3 Assinatura de Documentos
= Incluida explicacdo quanto a assinatura de procuragdes com a utilizacao
do aplicativo “Assinador Serpro”, como alternativa as assinaturas de
documentos pelo GOV.BR.

3.1.1 Emissao de Guia Rapida
» Inclusdo de orientagao sobre o vencimento antecipado do més anterior nos
casos de desligamentos que ensejem o0 saque imediato do FGTS,
ocorridos entre os dias 01 e 09 do més.
= Desabilitacdo do filtro referente ao tipo de débito rescisério para
competéncia de apuracgao atual e anterior.
3.1.1.4 Emissdo e Detalhamento das Guias
= Inclusdo de observacao acerca do limite de horario de pagamento da guia
na data de vencimento desta, bem como da limitagdo de horario para
geragéao de guia.
3.1.2 Emissao de Guia Parametrizada
= Inclusdo de orientagdo sobre 0 vencimento antecipado do més anterior nos
casos de desligamentos que ensejem o saque imediato do FGTS,
ocorridos entre os dias 01 e 09 do més.
= Atualizacao da descricdo do campo Vencimento da Guia.
= Inclusdo de observacao acerca do limite de horario de pagamento da guia
na data de vencimento desta, bem como da limitagdo de horario para
geragéao de guia.
4.1 Gestao de Histoérico de Remuneracoes
= Atualizacdo da tabela de motivos de desligamento.
= Atualizacdo da nomenclatura dos status do histérico de remuneragoées.
4.2 Edic&o do Historico de Remuneragdes
= QOrientacdes sobre os status do histérico de remuneracoes.
4.2.1 Método 1 — Informar todas as Remunerac¢des (Recomendavel)
* Inclusdo da terminologia “Arquivo” no campo Origem e disponibilizagao de
novas Acgdes no Detalhamento do Histérico de Remuneracoes.
4.2.1.1.3 Edi¢ao dos valores com importacédo de arquivo
= Alteragao no tamanho maximo do arquivo de importacao para 130Kb, para
ficar compativel com o maximo de linhas permitido (5.000 linhas).
4.2.2 Método 2 — Informar apenas o Saldo do FGTS Atualizado
= Inclusdo de campos para opg¢ao de acréscimo do valor do FGTS sobre
verbas rescisorias e do valor do FGTS sobre o més anterior a rescisdo,
ambas as remuneracgbes vindas do eSocial, na base de calculo do Saldo
do FGTS Atualizado.
4.2.3 Casos especiais de desligamento
= Inclusdo do subitem.
4.3 Visualizagao do Histérico de Remuneragoes
= Inclusdo do subitem.
4.4 Arquivamento do Historico de Remuneragdes
= |nclusdo do subitem.
7. ESTORNO
= Incluséo do item.
LEGISLACAO
= Atualizagdo das normas legais atinentes aos FGTS Digital.
ANEXO Il
= Exclusdo do Anexo lll — a simulagao de pagamento funcionu apenas
durante a fase de testes do FGTS Digital.
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