MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE

CURRICULO

INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome: Jobson de Paiva Sales

Cargo efetivo: Técnico do Seguro Social

Cargo comissionado: Diretor do Departamento de Gestao de Pessoas do Ministério do Trabalho e
Emprego

FORMACAO ACADEMICA

Doutorando em Economia. 2022 — 2025.
Universidade Catdlica de Brasilia. Cursando.

Pds graduagdo em Gestao Estratégica de Pessoas. 2021-2022.
IPEMIG

Mestrado em Gestao de Fundos de Pensdo. Conclusdo em 2021.
Organizacion Ibero-americana de Seguridad Social (OISS) - Madri, Espanha; Universidade
de Alcala, Alcand de Henares, Espanha.

Master in Business Administration — MBA Executivo
Insper, Sao Paulo. Trancado

Mestrado em Gestao de Sistemas de Seguridade Social. 2022.

reconhecido no Brasil pelo programa de Engenharia de Produgao da UFRN sob
processo n? 23077.134691/2021-99, Registro 127, Livro C, Folha 43 em
20/01/2022, Mestrado em Engenharia de Producdo

Especializacao Academy on Social Security. Conclusao em 2017.
Centro de Treinamento Internacional da Organizagao Internacional do Trabalho

(OIT/ONU), Turim, Italia

Graduac¢ao em Direito. Conclusdo em 2006.
Universidade Estadual da Paraiba - UEPB

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Diretor do Departamento de Gestao de Pessoas do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE. 2023
(atual).

Diretor de Gestao de Pessoas do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS no Conselho Nacional.
2022.

Diretor de Atendimento no Instituto Nacional do Seguro Social. 2021-2022.



Suplente do Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS no Conselho Nacional de
Regimes Préprios de Previdéncia Social. 2021

Articulista com colunas e artigos no Correio da Paraiba, Didrio de Pernambuco, Portal Paraiba
Online e Revista Tipo (Manaus-AM).2018.

Diretor Nacional do Projeto de Cooperacdo Técnica Internacional firmado
entre o INSS e o Programa das Nag¢6es Unidas para o Desenvolvimento — PNUD;
Portaria n? 232,de 23 de margo de 2021. 2021.

Coordenador do GT do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS que
estrutura as a¢6es do Instituto Nacional do Seguro Social relacionadas ao Decreto
n2 10.620; Portaria PRES/INSS n2 1.283 de marg¢o de 2021.2021

Representante Brasileiro na Comissdao permanente de Planes y Fodos de Pensién. OISS, Madri,
Espanha. OISS — Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social. 2021

Ponto Focal dos Paises de Lingua Portuguesa para a Associagao
Internacional de Seguridade Social, OIT/ONU. ISSA - (Internacional Social
Security Association). 2021.

Coordenagao Geral de Regimes Préprios de Previdéncia Social; Portaria n? 437, de 19 de maio de
2021. Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. 2021.

Professor de Graduagao na Faculdade Anasps, Brasilia DF. 2021.
Disciplina de inovag¢des INSS Digital.

Diretor de Atendimento. Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. 2020-2021

Coordenador do GT Interinstitucional no INSS. 2020.

Reabertura das agéncias do INSS face a pandemia do COVID 19; Portaria Conjunta n 13, 29 de abril de
2020.

Coordenador do GT do Ministério da Economia.2020.

Integracdo entre INSS e Secretaria de Trabalho do Governo Federal; Portaria Conjunta n 59, 24 de
setembro de 2020.

Professor Universitario UNIFACISA Campina Grande, PB. 2019
Direito Previdenciario, Pés- Graduac¢do em Direito do Trabalho e Previdenciario.

Coordenador Nacional do GT do Ministério da Economia. 2019.
Implantacdo da Rede de Atendimento da Pericia Médica Federal. Portaria 629, de 27 de junho de
2019.

Palestrante e Consultor em Planejamento Estratégico, Operagdes e Gestdo de Pessoas. 2019.

Gerente Executivo Titular GEXCPG - Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. FCPE 101.3 (DAS
101.3 equivalente). 2017-2020.

Diretor de Atendimento - Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. DAS 101.5. 2017.



Gerente Executivo Titular GEXCPG. Instituto Nacional do Seguro Social — INSS FCPE 101.3 (DAS 101.3
equivalente). 2016-2017.

Chefe do Servigo de Beneficios da GEXCPG. Instituto Nacional do Seguro Social — INSS Gerente
Executivo Substituto GEXCPG — DAS 101.1. 2013-2016.

Gerente da Agéncia da Previdéncia Social Campina Grande Tiradentes. Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS. 2011-2013.

Gerente Substituto da Agéncia da Previdéncia Social Campina Grande Mdvel. Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS. 2009-2011.

Gerente da Agéncia da Previdéncia Social Serra Branca PB. Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS. 2008.

Técnico Do Seguro Social - Servidor Efetivo. Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. 2005.
Portaria 772 de 31/03/2005.

Agente de campo e pesquisa. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. 2002-2004.
OUTRAS ATIVIDADES

Idealizador e Organizador do | Congresso Internacional de Gestdo da Previdéncia Social -
CONGEPS. 2022.
Novembro de 2022 < https://congeps.inss.gov.br/>

Gestor de Projeto no Projeto MOB ZERO GEXCPG. 2013.
Projeto que concluiu todos os processos do Plano de Acdo 2013 decorrentes dos acordaos TCU e
CGU na GEXCPG.

Gestor de Projeto no Projeto MOB ZERO GEXCPG. 2014.
Projeto que concluiu todos os processos do Plano de A¢ao 2014 decorrentes dos acérdaos TCU e
CGU na GEXCPG.

Gestor de Projeto no Projeto Capacitagao de Revis6es em Beneficios Previdenciarios — GEXCPG.
2014.

Coautor do Manual de Revisdoes GEXCPG.

Autor do Estudo Comparativo APS’s Teixeira Patos GEXCPG. 2014.
Estudo escrito sobre fragilidade institucional nas duas unidades do Sertdo Paraibano.

Gestor de Projeto: Projeto Supervisao Amostral GEXCPG. 2015.

Projeto executado no software INTERAGE que em parceria com Mestra em Matematica da UFPB
permite selecdo amostral de processos de beneficios previdenciarios para supervisdo qualitativa e
acompanhamento da evolugao de resultados.

Gestor de Projeto: Projeto INTERAGE GEXCPG. 2015.
Projeto e software desenvolvido na GEXCPG para gerenciamento de processos na drea meio de
Beneficios da GEXCPG e criagdo de indicadores de desempenho de area meio: IMAe TMEA.



Co-autor do Projeto INSS Digital
No ambito da Diretoria de Atendimento do INSS. Implantacdo do processo administrativo eletronico
como meio de reconhecimento de direitos na Autarquia Previdencidria.

Autor do projeto Ecoeficiéncia da GEXCPG.

Implantacdo de espacos verdes nas APS GEXCPG para uso de servidores e administrados com
materiais reciclados e trabalho voluntario, sistematizacdo da captacao e reuso de aguas pluviais e de
condensadores de climatizacdo, instalacdo de painéis solares para criacdao das primeiras APS do pais
com uso de energia renovavel.

Palestrante corporativo no INSS.
Com mais de 30 palestras autorais realizadas em todas as regides do pais, em 13 diversas Unidades
Federativas para publico interno e externo.

Idealizador e organizador do ciclo de palestras: “Sistemas de Prote¢ao Social: Artefatos
Macroeconomicos e Sociais”. 2019.

Trouxe ao Brasil em 2019 para quatro palestras nos estados de Pernambuco e Paraiba o Vice Diretor
Geral da Caja de Prevision de la Defensa Nacional CAPREDENA, do Chile o professor universitario Dr
Cristian Rojas, com o qual dividiu o pulpito de digressdes.

Idealizador e executor do projeto PRODUTIVIDADE INSS 2020.
Pela presidéncia da Autarquia Previdenciaria, responsavel pelo incremento da capacidade de andlise
de beneficios do INSS Brasil.



