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 ORIENTAÇÕES SOBRE

SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO
Microempreendedores Individuais – MEI

Abrangência

Esta ficha tem o obje�vo de relacionar os principais perigos e riscos comumente presentes nas a�vidades do 

microempreendedor individual-MEI, bem como as medidas de prevenção e proteção a serem adotadas para 

resguardar sua saúde e integridade �sica e de seu empregado, quando houver. Trata-se de uma lista 

exemplifica�va, devendo cada profissional avaliar riscos adicionais e/ou relacionados à sua situação 

específica. No caso de trabalho em estabelecimentos de terceiros, a contratante deverá fornecer as 

informações sobre os riscos que possam afetar o MEI e incluí-lo nas suas ações de prevenção. A observância 

desta ficha não dispensa o cumprimento das disposições legais e regulamentares aplicáveis, especialmente as 

Normas Regulamentadoras de segurança e saúde no trabalho (NR), conforme o caso. 

Possíveis consequências do trabalho e medidas de prevenção e proteção

Esta ficha abrange as diversas a�vidades de hotelaria.

Introdução
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FICHA MEI n° 23

Acidentes Exposição a agentes biológicosExposição a fatores ergonômicos

ATIVIDADES DE HOTELARIA
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Referências

Observações

2. As Normas Regulamentadoras de segurança e saúde no trabalho apresentam uma série de medidas de 

prevenção para saúde e segurança dos trabalhadores e podem ser consultadas no sí�o eletrônico 
<h�ps://www.gov.br/trabalho/pt-br/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-
regulamentadoras-nrs >.  

1. Recomenda-se a realização de exames periódicos de saúde, efetuados por médico conhecedor do trabalho 

realizado, sendo que tais exames são obrigatórios para o empregado do MEI, quando houver.

1.  BRASIL. Ministério da Saúde. Organização Pan-Americana da Saúde no Brasil. Doenças 
relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para os serviços de saúde. Disponível em 
< h�p://vigilancia.saude.mg.gov.br/index.php/download/doencas-relacionadas-ao-
trabalho-manual-ms-2001-2/?wpdmdl=4215  >. Acesso em 27 nov 2020;

2.  OIT – Organização Internacional do Trabalho - Encyclopaedia of Occupa�onal Health and 
Safety,  4 th  Ed . ,  I LO,  Gen eva ,  1998 .  D i s p o n íve l  ( em es p an h o l )  n o  s i te  < 
h�ps://www.insst.es/tomo-i >. Acesso em 25 nov 2020;

3. OIT – Organização Internacional do Trabalho – Pontos de Verificação Ergonômica – Disponível 
e m  <  h � p s : / / w w w . g o v . b r / t r a b a l h o / p t - b r / i n s p e c a o / m a n u a i s - e -
publicacoes/pontos_de_verificacao_ergonomia_livro_da_fundacentro.pdf/view >. Acesso 
em 25 nov 2020. 

https://www.gov.br/trabalho/pt-br/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nrs
http://vigilancia.saude.mg.gov.br/index.php/download/doencas-relacionadas-ao-trabalho-manual-ms-2001-2/?wpdmdl=4215
https://www.insst.es/tomo-i
https://www.gov.br/trabalho/pt-br/inspecao/manuais-e-publicacoes/pontos_de_verificacao_ergonomia_livro_da_fundacentro.pdf/view
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Relação de MEI/CNAE alcançados por esta ficha
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