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COMUNICADO LI
(14/05/2020)

ESCLARECIMENTO SOBRE A PORTARIA SEPRT n? 11.437, DE 06 DE MAIO DE 2020, COM OS NOVOS PROCEDIMENTOS DE
OBTENCAO DE CA

Considerando a publicacdo da Portaria SEPRT n2 11.437, de 06 de maio de 2020, que estabelece os requisitos técnicos para avaliacdo de
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI e emissdo, renovacao ou alteracdo de Certificado de Aprovacdo — CA, consolidando em uma Unica

portaria diversas obrigacdes espalhadas em varios normativos, tais como:

a) Portaria SIT 451/2014 (que estabelecia procedimentos para o acesso ao sistema CAEPI, para o cadastro de empresas fabricantes e/ou
importadoras de EPl e para a emissdo e renovacdo do CA de EPI);

b) Portaria SIT 452/2014 (que estabelecia as normas técnicas de ensaios e os requisitos obrigatdrios aplicaveis aos Equipamentos de Protecdo
Individual - EPl enquadrados no Anexo | da NR-6);

c) Portaria SIT 453/2014 (que estabelecia procedimentos para o credenciamento de laboratérios e requisitos obrigatdrios a serem observados
na realizacdo de ensaios laboratoriais para fins de obtencdo de CA); e

d) Portaria SIT/DSST n2 125/2009 (que definia o processo administrativo para suspensdo e cancelamento de CA de EPI);

Apresenta-se, neste documento, um detalhamento das principais alteracGes contidas na Portaria SEPRT n2 11.347 de 2020, a fim de facilitar o
entendimento dos interessados na obtencdo de CA.


https://enit.trabalho.gov.br/portal/images/Arquivos_SST/SST_Legislacao/SST_Legislacao_Portarias_2020/Portaria-SEPRT-n.-11.437-procedimentos-de-CA.pdf
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Portaria SIT n2 452/2014

Requisitos para avaliacao de EPI

Portaria SEPRT n2 11.347/2020
1) Os critérios para avaliacao de EPI constam nos Anexos |, Il e llI
(previsdo do art. 29).
2) No Anexo |, foram aproveitados os procedimentos ja
existentes da Portaria SIT 452/2014:
a) a realizacdo de ensaios nacionais tem precedéncia sobre os
estrangeiros (estes continuam sendo aceitos apenas para os
equipamentos listados no artigo 52);
b) atualizacdo de alguns itens como:

e vestimentas de agrotdxicos (item 2.9): passou a prever o
conteudo do relatdrio de ensaio, bem como que o ensaio
de tecido pode ser realizado pelo proprio fabricante do
tecido ou pelo fabricante do EPI (antes, isso ndo estava
claro);

e cinturdao de seguranca e talabartes (item 2.10): i)
definicdo de que o talabarte para retencdo de queda deve
ser dotado de absorvedor de energia integrado, ensaiado
de acordo com a norma técnica ABNT NBR 14629; ii)
possibilidade de ensaio de talabartes/trava-quedas pelo
fabricante do cinturdao ou pelos préprios fabricantes
desses dispositivos (antes, o fabricante do cinturao tinha
gue ensaiar todos os componentes). Neste caso, o
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fabricante do cinturao devera autorizar expressamente,
mediante “atestado de compatibilidade”, se
responsabilizando pelo uso conjunto de seu cinturdao com
os talabartes/trava-quedas de terceiros.
3) No Anexo ll, foi inserido o regulamento de luvas contra
agentes bioldgicos, nao sujeitas ao regime da vigilancia
sanitaria, antes previsto na Portaria DSST n?2 127, de 02 de
dezembro de 2009.
4) No Anexo lll, foi inserido o regulamento de luvas para corte
de cana de agucar, antes constante da Portaria SIT n2 392, de 18
de julho de 2013.

Portaria SIT n2 451/2014 Portaria SEPRT n2 11.347/2020
Passa a ser solicitado diretamente pelo e-mail:
Art 82(...)
Cadastro de usuario era solicitado pelo envio de §12 Para a geracdo da Folha de Rosto no sistema CAEPI, o

fabricante ou importador deve solicitar acesso ao sistema,
enviando e-mail para epi.sit@mte.gov.br, com os dados de CPF
e e-mail do usudrio, CNPJ da empresa e os tipos de EPIs para os
guais serao solicitados o CA.

1) Passa a ser realizado simultaneamente com o
cadastro de usudrio, com analise de documento a
posteriori, por consulta a Receita Federal do Brasil;

requerimento ao Ministério (art. 39).

Cadastro de fabricante/importador, com andlise prévia de
documentacao (art. 42 e 59).
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2) manteve-se a regra anterior de fazer constar
expressamente no contrato social da pessoa juridica, dentre
0s seus objetos sociais, a fabricacdo e/ou a importacdo de
EPI (art. 6, §19):

Art. 62 (...)

§12 Deverda constar expressamente no contrato social da
pessoa juridica, dentre os seus objetos sociais, a fabricacdo
e/ou a importacdo de EPI.

Inovacado: vedacdo expressa de cessao de CA. Objetivo:
cada fabricante e importador se responsabiliza pelo seu
equipamento! Nao pode haver compartilhamento de CA...
Art6e (...)
§22 Uma vez emitido o CA para determinado EPI, os direitos
decorrentes da sua titularidade ndao podem ser cedidos ou

compartilhados com terceiros, observado o disposto nesta
Portaria.

§32 Nao é permitida a cessao de uso ou qualquer outra forma
de autorizacdo concedida pelo fabricante ou importador
detentor do CA a terceiros para que estes utilizem o Certificado
sem que se submetam ao procedimento regular estipulado
nesta Portaria para a obtenc¢ao de CA proprio.
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Sistema CAEPI

A analise de pedidos de CA continua sendo realizada pelo
sistema CAEPI. Ainda ndo existe sistema automatizado:
Art. 72 (...)
Paragrafo unico. O CA serd gerado no sistema Certificado de
Aprovacgao de Equipamento de Protec¢ao Individual - CAEPI.

Emissao, renovacao e alteracdao de CA, com apresentacao
de varios documentos para analise prévia de
documentacao (art. 62 ao 11).

1) O interessado necessita apresentar apenas Folha de
Rosto (emissao, renovacao ou alteragcao) do sistema CAEPI e
documento de avaliagao conforme o tipo do EPI (relatério,
certificado, RETEX e TR etc.);

e Os demais documentos (manual de instrucdes,
certificado de origem, fotos, embalagens,
declara¢cdes) devem ser apresentados ao laboratério
responsavel pela analise do EPI, que também avaliara
esses documentos, conforme item 3 do Anexo | da
Portaria.

e Laboratdrios também passam a realizar a avaliacao da
marcacdo da NR 6 no EPI (art. 18 e item 4 do Anexo

1). Objetivo: padronizagao da atuacado do laboratério:
4.4.1 A ndo conformidade das marcagdes obrigatdrias
previstas nesta Portaria e nas normas técnicas de ensaio
aplicaveis é fator impeditivo de emissdo de relatério de
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ensaio ou certificado de conformidade para o
equipamento, ocasido em que o Organismo de
Certificacdo de Produtos ou o laboratdrio responsavel
pelo processo de avaliagdo devera requisitar as
corregdes necessdrias ao fabricante ou importador do
EPI.

2) Regra de alteragdao de CA foi mantida: ndo pode haver
supressao de protecao.

Art. 12. Em caso de alteracdo das caracteristicas do EPI
deverd ser solicitada a alteracdo do CA anteriormente
concedido.

§12 A solicitagao de alteragao do CA sera admitida
guando o enquadramento do EPI no Anexo | da NRn26
ndo for modificado e desde que ndo ocorra supressao
guanto ao tipo de protecdo oferecida.

§22 O prazo de validade do CA para o qual foi requerida
a alteracdo ndo sera alterado.

Envio fisico de documentos, para protocolo no Ministério

1) Protocolo via SEI:

Art. 92 A documentagao referida no artigo 82 deve ser
apresentada via Sistema Eletronico de Informacgdes -
SEl, disponivel no endereco eletrénico
http://www.fazenda.gov.br/sei.



http://www.fazenda.gov.br/sei
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a) os certificados de conformidade tém de ser apresentados
em formato digital e assinados digitalmente com certificado
digital emitido no ambito do ICP Brasil (prazo de 60 dias para
vigéncia —art. 42), e os relatérios de ensaio pela ferramenta
de insercao de laudos do sistema CAEPI ou assinados
digitalmente com certificado digital emitido no ambito do
ICP Brasil (art. 82, §§ 22 e 39);

b) Exceg¢des: documentos emitidos por laboratdrio
estrangeiro ou pelo Exército Brasileiro, que podem ser
apresentados em formato de cépia simples (art. 82, §49).

Inovacdo: Equipamentos fabricados em mais de um
estabelecimento do fabricante podem ter CA unico.
Objetivo: Economia.

Art. 11. Em caso de EPI fabricado pela matriz e/ou suas
filiais, o fabricante podera solicitar a emissdo de CA

Unico no CNPJ da matriz, mediante apresentacdo de
relatdrio de ensaio que elenque todas as unidades
fabris do fabricante que produzam aquele
equipamento.

8§12 Para a emissao do relatério de ensaio previsto no
caput, o fabricante deverd enviar ao laboratério uma
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declaracdo em que conste todas as unidades de sua
empresa que produzem o referido equipamento.

§22 O laboratdrio de ensaio devera anexar ao relatério
de ensaio a declaragao enviada pelo fabricante.

8§32 O fabricante deve informar no manual de instrugdes
do EPI os CNPJ das unidades que produzem o referido
equipamento.

Prazo de validade (artigos 12 e 12A)

1) Mantidas as regras.
2) Acrescido expressamente que a validade do CA de EPI tipo
colete a prova de balas terd validade equivalente aquela do

TR do produto, emitido pelo Exército Brasileiro (art. 15).
Art. 15 O CA de EPI tipo colete a prova de balas terd
validade equivalente aquela do TR do produto, emitido
pelo Exército Brasileiro.

Inovacao:
1) Procedimentos para migracdo de CA.

Objetivo: padronizar procedimento.

Art. 16. Em caso de alteracdo societdria que resulte na

sucessao de direitos e deveres, a empresa sucessora
poderd solicitar a migracdo dos CAs da empresa
sucedida, apresentando os seguintes documentos:

| - requerimento formal de migracao de CA em que se
explique a situacdo que ensejou a alteragao contratual;
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Il - comprovacao do registro da alteracdo societaria na
reparticdo competente, consubstanciado no ato da
reorganizagdo  empresarial que comprove a
incorporacao de uma empresa pela empresa, ou a cisao
em que se comprove a transferéncia da fabricagao dos
EPIs para o novo CNPJ;

lll - declaragdao dos Organismos Certificadores de
Produto envolvidos, se for o caso, atestando a ciéncia
quanto a migragao dos CAs e informando como
realizardao este procedimento, em caso de
equipamentos certificados no ambito do INMETRO; e
IV - a relagao de EPIs e respectivos CAs da empresa
sucedida.

Paragrafo unico. Uma vez concedido o requerimento,
todos os CAs da empresa sucedida serao migrados para
a empresa sucessora.

2) Manual de Instrucdes em formato fisico ou eletronico.
Art. 17 (...)
§12 Salvo disposicao em contrario da norma técnica de

ensaio aplicavel, o manual de instrucdes do EPl pode ser

disponibilizado ao usudrio em meio eletronico.
8§22 Em caso de manual de instrugdes disponibilizado ao

usuario em meio eletrénico, é responsabilidade do
fabricante ou importador do EPI garantir a permanente
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Portaria DSST n2 125/2009

Procedimentos gerais de investigacao (art. 20 a 26)

disponibilidade do documento na plataforma eletronica
escolhida, sob pena de ser considerada a
comercializacao do equipamento sem o

correspondente manual de instrugdes.
3) Previsao expressa de atividades de fiscalizacao de EPI a
ser realizada de oficio pela SIT e ndao apenas em resposta a
denuncias (artigos 20 a 26).

1) Para o envio de denlncias acerca de irregularidades em

EPI, foi elaborado canal especifico, por meio da Secretaria de
Trabalho, a fim de agilizar o recebimento da denuncia e a
resposta ao interessado, por meio do link
https://www.gov.br/pt-br/servicos/comunicar-
irregularidade-em-equipamento-de-protecao-individual-
2013-epi-nré6.

2) atualizacao de procedimentos, a exemplo dos locais de

apreensao de amostras de EPI:
Art. 22, (...)
Il - ser apreendida diretamente no fabricante ou
importador do EPI, ou em distribuidores comerciais por
eles reconhecidos, ou, ainda, em estabelecimentos
sujeitos a fiscalizacdo do trabalho, desde que o



https://www.gov.br/pt-br/servicos/comunicar-irregularidade-em-equipamento-de-protecao-individual-2013-epi-nr6
https://www.gov.br/pt-br/servicos/comunicar-irregularidade-em-equipamento-de-protecao-individual-2013-epi-nr6
https://www.gov.br/pt-br/servicos/comunicar-irregularidade-em-equipamento-de-protecao-individual-2013-epi-nr6
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equipamento ndo tenha sido utilizado, esteja na
embalagem original do fabricante ou importador e seja
acompanhado da respectiva nota fiscal de compra a fim
de comprovar sua origem;
3) Previsdo expressa de envio de amostras apreendidas aos
laboratdrios responsaveis pela analise:
Art. 23. As amostras apreendidas pela auditoria fiscal
serdo encaminhadas pela SIT ao laboratério de ensaio
responsavel pela avaliacdo do EPI para que promova
nova avaliacdo, objetivando a verificacdo da
manutencdo  das  condicbes  origindrias  do
equipamento.
Paragrafo uUnico. Os custos decorrentes da avaliacdo do
EPI prevista no caput sdo de responsabilidade do
fabricante ou importador do EPI.

Suspensao de CA (art. 27)

1) Mantidos os termos da Portaria anterior.
2) Atualizacdo das situacdes que geram suspensdo de CA,
bem como acrescidas as situagoes:
Art. 27 (...)
e lll - quando verificado que no contrato social da pessoa

juridica ndo consta dentre os seus objetos sociais a
fabricacdo e/ou a importacdo de EPI;
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claro):

e |V - quando constatada a comercializagao do EPl sem o
manual de instrucdes, referido no art. 17, ou sem
marcacao indelével no equipamento dos dados
referidos no art. 18 desta Portaria;

e V - quando o titular do CA divulgar, durante a
comercializagdo do EPI, informacdo diversa da que foi
objeto de avaliacdo e que foi determinante para a
concessao do CA;

e VIl -cessdo de uso de CA a terceiros.

3) O artigo 28 passou a definir expressamente o que é
vedado durante a suspensdo do CA (antes, isso ndo estava

Art. 28. Durante o periodo de suspensdo do CA, é vedada a
fabricacdo ou importacdo do EPI, devendo o fabricante ou
importador suspender a sua comercializacdo até que
promova as adequagdes necessarias.

§12 O fabricante ou importador deverd informar a
suspensao de comercializacgdo do EPlI a todos os
distribuidores.

§22 No periodo de suspensao do CA, os distribuidores nao
poderdao comercializar o referido EPI.

Cancelamento de CA (art. 29 a 34)

1) Mantidos termos da portaria anterior.
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2) Acrescida hipdtese que impede a solicitagdao de obtengao
de CA, em determinadas situagbes, até que o
fabricante/importador comprove o saneamento das
irregularidades que deram origem ao cancelamento (art.
31).

Portaria SIT n2 453/2014 Portaria SEPRT n2 11.347/2020
1) Nao existe mais a obrigacdao do credenciamento junto a
Secretaria de Trabalho. Os laboratérios devem ser
acreditados no INMETRO para a realizacdo dos ensaios.
2) Como excecdo, o art. 35 estabelece prazo para
acreditacao dos laboratdrios que ja eram credenciados na
Secretaria de Trabalho, mas ainda n3o possuem a
acreditacao:
Art. 35. Para fins de avaliacdo de EPI, serdo aceitos, pelo
periodo de vinte e quatro meses contado do inicio da vigéncia
desta Portaria, relatérios de ensaios por laboratdrios de ensaio
ainda ndo acreditados pelo INMETRO e credenciados, até a
data de publicacdo desta Portaria, pela STRAB.
Paragrafo tUnico. Os ensaios de EPI e os respectivos relatérios
de ensaio emitidos pelos laboratdrios referidos no caput
devem atender aos parametros previstos na ISO 17025.

Inovacao:

Credenciamento de laboratoérios
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1) regras especiais para equipamentos de enfrentamento do
COVID-19:

- respiradores purificadores de ar (um quarto facial,
semifacial ou facial inteira) com CA vencido de 12 de janeiro
de 2018 até a data de publicacdo desta portaria, podem ser
comercializados pelo prazo de 180 dias; (art. 37)

- PFF e luvas contra agentes bioldgicos podem observar a
Portaria INMETRO 102/2020 (art. 38) — se optarem pela ndo
certificacdo, devem apresentar, para fins de emissao ou
renovacao de CA, os registros do cumprimento dos
requisitos técnicos previstos por meio de ensaios realizados
em conformidade com o disposto na Portaria INMETRO
102/2020.

2) dispensa a obrigatoriedade de fazer constar no contrato
social o objetivo social de fabricacdao ou importacao de EPI
para enfrentamento do coronavirus enquanto durar o
estado de calamidade (art. 39).

Secretaria do Trabalho — STRAB
Subsecretaria de Inspe¢ao do Trabalho - SIT

Coordenagao-Geral de Seguranga e Saude no Trabalho — CGSST



