Ministério do Trabalho
Superintendéncia Regional do Trabalho — MT
Nucleo de Saude e Seguranca do Trabalho - NEGUR

ANALISE DE ACIDENTE DO TRABALHO

Consequéncia Ano UF N. do RI
FATAL [X |Grave | | Demais | 2018 MT 30643804-6
Fator de morbi/mortalidade
Agentes Quimicos, Fisicos, Bioldgicos Quedas X
Corrente Elétrica Soterramento, Desabamento, Desmoronamento
Impacto, Contato, Penetracdo Transporte
Incéndio, Explosdo, Queimadura Violéncia
Maquinas, Ferramentas, Equipamentos Outros

1. Dados da Empresa Contratante

Razéo Social: MATTIELO E MATTIELO LTDA

NuUmero de empregados: 7 Funcionarios

CNPJ: 16.975.065/0001-92 | CNAE: 4292-8/01 Grau de Risco: 4
End: RUA Dona Benta N°: 1106
Bairro: JARDIM AMAZONIA | Municipio: Sorriso UF: MT

Informacdes Complementares:

O contratante dos servicos da Empresa Mattielo e o local do acidente é o seguinte:
P. RIVA - FAZENDA SAO VITOR

CPF: ......930-68

Rua CURITIBA N° 1197- Centro — SORRISO — MT. CEP- 78.890-000

2. Informacdes sobre o Acidente do Trabalho

Ne° de trabalhadores acidentados: 01

Data do Acidente: 01/06/2019 | Hora aproximada: 13:33h

Local do Acidente: Estrada Sorriso Projeto Ipiranga do Norte, Km 50, zona rural, Ipiranga do
Norte - MT.
Fazenda Sé&o Vitor, na cidade de Sorriso -MT- MT. CEP-78098-420

Tipo de Acidente: Fatal

Entrevistados que contribuiram para a |- Responsavel pela empresa Mattielo.
analise.

Documentos examinados Documentos pessoais do acidentado; documentos
profissionais do trabalhador acidentado; Boletim de
ocorréncia policial, CAT n°® 2019.298.026-2/01, fotos do
local e atestado de obito.
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3. Informacdes sobre o Acidentado

Nome do Acidentado: WAGNER AGUIAR DA SILVA | N° da CAT:

CPF n°;

PIS n°: Estado Civil: Solteiro

Sexo: Masculino Data de Nascimento: 26/08/1990

Escolaridade: Ensino Médio completo

Telefones de contato:

Endereco:

Bairro: Municipio: Sorriso

UF: MT CEP:

Ocupacéo: Montador CBO: 37242-05

Data de Admissdo: 17/05/2019 Tempo na Funcdo: 13 dias

Relacédo de Trabalho: Empregado — Contrato por tempo indeterminado. Estava sem registro no
dia do acidente, foi registrado sob acéo fiscal.

Horas apds inicio da jornada de trabalho: 5 horas

Tipo de jornada do acidentado: 44 horas semanais

Fator imediato de morbidade/mortalidade: Queda de altura. 7m.

Parte(s) do corpo atingida(s): Abdome, cabeca e membros superiores.

Capacitacdo: O trabalhador ndo possuia capacitacdo para trabalho em altura.

Observagdes adicionais: O trabalhador estava colocando as telhas no telhado do galpdo quando a
telha em que se apoiava quebrou ocasionando sua queda. Trabalhador ndo possuia capacitacdo, ndo
utilizava os EPIs e ndo havia sistema de protecdo coletiva.
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4. Descricio do Local do Acidente

Do local do acidente

Trata-se de obra de construgdo de um galpéo na fazenda S&o Vitor, na cidade de Sorriso -MT.

Na fazenda estava sendo construido um galpdo. Na hora do acidente o trabalhador efetuava a
instalacdo de telhas e andava sobre as mesmas no telhado do galpao.
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5. Descrigdo da Atividade

A atividade consistia na colocacdo de telhas, a uma altura aproximada de 7 metros, na
cobertura do galpéo.
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6. Descricdo do Acidente

Trata-se de uma obra de constru¢cdo de um galpdo de armazenamento na Fazenda S&o Vitor, em
Sorriso-MT. O trabalhador estava efetuando a colocagdo de telhas, a uma altura aproximada de 7
metros, quando uma das telhas em que o trabalhador se apoiava quebrou, ocasionando sua queda.

Trabalhador ndo usava cinto de seguranca, ndo havia recebido treinamento e ndo havia linha de vida
no local.
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7. Comentarios e Informacdes Adicionais

Superintendéncia Regional do Trabalho — MT
Nucleo de Saude e Seguranca do Trabalho - NEGUR

Erros evidenciados durante a analise do acidente:

35;

- N&o havia ordem de servigo para a atividade;
- A empresa ndo garantiu a implementacdo das medidas de seguranca estabelecidas na NR-

Foram identificadas varias irregularidades no local do acidente, dentre elas citamos:

- Falta de protecdo coletiva, linha de vida e pontos de ancoragem;
- N&o utilizagéo de EPIs;
- Falta de treinamento;

- Falta de ordem de servico, anélise de risco e permissao de trabalho.

- Néo foi realizada a analise prévia de riscos nem a permissao de trabalho em altura;
- O trabalhador n&o utilizava os equipamentos de protecéo individual.

- N&o havia linha de vida nos locais onde se realizava o trabalho em altura;

- O trabalhador néo estava registrado na empresa.

8. Fatores que Contribuiram para Ocorréncia do Acidente

Fatores causais

Tipo de Fator *

Fatores da Gestao da Tarefa/Atividade

Fatores da Gestao da Tarefa/Atividade

Fatores da Gestdo da Tarefa/Atividade

Fatores da Gestao da Tarefa/Atividade

Fatores da Gestao da Tarefa/Atividade

Fatores da Gestao da Tarefa/Atividade

Fatores da Gestdo de Projetos e
Programas

Fator Causal *

Falha na antecipagéo / deteccao de risco
/ perigo.

Improvisacao

Inexisténcia ou inadequacgao de sistema
de permissao de trabalho.

Tarefa mal concebida.

Trabalho em altura com acesso
improvisado

Trabalho em altura sem protegéo contra
gueda.

Outros fatores ligados a
concepcao/projeto - especificar.

Descricdo *

N&o houve a etapa de identificagcdo dos
riscos. Atividades em altura realizadas
de forma rotineira e nao planejada.

Atividades em altura realizadas de
forma improvisada. Tanto no acesso ao
telhado quanto na realizacao do
trabalho sobre o telhado.

N&o havia permisséo para realizagdo
dos trabalhos em altura. Tarefas
executadas de forma improvisada.

Faltou planejamento e analise prévia
dos riscos nas atividades.

O acesso em altura era realizado de
modo improvisado com uma plataforma
em um guindaste.

N&o havia projeto de seguranca, hem
linha de vida para os trabalhos em
altura. Sobre telhado.

N&o hé projeto de seguranca na obra de
construgéo do galp&o. Obra realizada
de forma improvisada. Nao havia linha
de vida, trabalhador ndo utilizava os
equipamentos de seguranca. Modo de
icamento do trabalhador era irregular.
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Fatores da Gestdo de Projetos e
Programas

Fatores da Gestdo do Ambiente

Fatores da Gestdo do Ambiente

Fatores da Gestdo do Trabalho

Fatores da Gestéo do Trabalho

Fatores da Gestéo do Trabalho

Fatores da Organizagéo e
Gerenciamento da Relacao entre
Empresas

Fatores da Organizagao e
Gerenciamento de Materiais e Meios de
Trabalho

Fatores da Organizagéo e
Gerenciamento de Materiais e Meios de
Trabalho

Fatores da Organizagéo e
Gerenciamento de Materiais e Meios de
Trabalho

Fatores da Organizagao e
Gerenciamento de Pessoal

Fatores da Organizagéo e
Gerenciamento de Pessoal

Fatores da Organizacéo e
Gerenciamento de Pessoal

Outros Fatores da Organizagéo e do
Gerenciamento da Empresa

Programas gerenciais estabelecidos nas
normas regulamentadoras nao realizados

Auséncia insuficiéncia inadequacéo de
sinalizagdo

Meio de acesso temporario inadequado a
seguranca.

Auséncia / insuficiéncia de capacitagao.

Designacao de trabalhador ndo
capacitado/ qualificado/habilitado/ e
autorizado.

Procedimentos de trabalho inexistentes
ou inadequados.

Contratacao de empresa em condi¢gbes
precérias.

Falta, indisponibilidade ou inadequagao
de maquinas ou equipamentos para
execucao da atividade.

N&o prescricdo ou fornecimento de EPI
adequado a atividade ou individuo.

Sistemas de protecao inadequados ou
insuficientes em magquinas,
equipamentos, ferramentas.

Alternancia de atividades sem considerar
analise de riscos das tarefas e em
desacordo com o sistema de autorizagdo
dos trabalhadores.

Individuo com pouco tempo na atividade.

Inexperiente por ocupar posto / exercer
funcéo néo habitual.

Tolerancia da empresa ao
descumprimento de normas de
seguranca.

N&o foram elaborados os programas de
salide e seguranca no trabalho.

N&o havia sinalizacéo de riscos na obra.

O modo de elevagao do trabalhador era
improvisado. Nao utilizou cesto aéreo
nem cesto acoplado e sim a
improvisagdo de uma plataforma num
guindaste.

Trabalhador ndo capacitado.

Trabalhador ndo capacitado para o
trabalho em altura.

N&o havia procedimentos de trabalho
nem programas de seguranga no
trabalho.

A contratante ndo fiscalizou a execucao
das atividades. pela contratada.

Equipamento de guindar para elevar o
trabalhador em altura era improvisado e
inseguro.

Nao fornecimento de EPI, ndo havia
linha de vida.

N&o havia guarda-corpo na plataforma
de elevagéo do trabalhador.

Trabalhador "faz tudo". Nao havia
andlise prévia dos riscos da atividade.
Trabalho em altura realizado de forma
improvisada.

Trabalhador estava trabalhado a menos
de 1 més na empresa.

Trabalhador ndo havia sido treinado.
N&o estava registrado e ndo recebeu
treinamento. Nao fez exames médicos
gue conferissem a aptidao para realizar
trabalho em altura.

A empresa néo forneceu os EPIs
adequados as atividades.
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9. Condutas da Auditoria Fiscal do Trabalho

Lin

10

11

12

13

14

Ap0s a ciéncia do acidente a fiscalizagdo providenciou o deslocamento até o local do acidente

AUTOS DE INFRACAO:

Ne do Al

21.804.049-1

21.804.050-4

21.804.053-9

21.804.058-0

21.804.000-1

21.804.163-2

21.804.066-1

21.804.150-0

21.804.176-4

21.804.162-4

21.804.075-0

21.804.082-2

21.804.102-1

21.804.157-8

21.804.177-2

Ementa

001774-4

200025-6

107008-8

107059-2

109042-9

213686-1

205007-2

212900-0

218527-0

218533-4

135001-2

135002-1

135013-7

218002-2

218665-9

Capitulagdo

Art. 41, caput, ¢fc art. 47, §12 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei
13.467/17.

Art. 157, inciso |, da CLT, ¢fcitem 6.6.1, alinea "b",
da MR-6, com redacdo da Portaria n2 25/2001.

Art. 168, inciso |, da CLT, ¢fcitem 7.4.1, alinea "a",
da NR-7, com redacdo da Portaria n2 24/1994.

Art. 157, incisa |, da CLT, ¢fcitem 7.3.1, alinea "a",
da NR-7, com redacdo da Portaria n2 24/1994.

Art. 157, inciso 1, da CLT, ¢/citem 9.1.1 da NR-9, com
redagdo da Portaria n2 25/1994.

Art. 157, inciso |, da CLT, ¢fcitem 18.31.1, alinea "a",
da MR-18, com redagdo da Portaria n2 04,/1995.

Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/c item 5.6.4 da NR-5, com
redacdo da Portaria n2 08/1999.

Art. 157, inciso |, da CLT, ¢/citem 4.18, alinea "b",
do Anexo XIl, da NR-12, com redagdo da Portaria
293/2011.

Art. 157, inciso I, da CLT, ¢fcitem 18.18.1.1 da NR-18,
com redagdo da Portaria n2 114/2005.

Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/citem 18.18.5 da NR-18,
com redagdo da Portaria n2 114/2005.

Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/citem 35.2.1, alinea "a",
da MR-35, com redagdo da Portaria 313/2012.

Art. 157, inciso |, da CLT, ¢/citem 35.2.1, alinea "b",
da MR-35, com redagdo da Portaria 313/2012.

Art. 157, inciso |, da CLT, ¢/citem 35.3.2, alineas
"a"a"g", da NR-35, com redacdo da Portaria
313/2012.

Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/citem 18.2.1 da NR-18,
com redagdo da Portaria n2 04,1995,

Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/citem 18.27.1 da NR-18,
com redagdo da Portaria n2 04/1995.

e realizou entrevistas com os trabalhadores e com o proprietario da empresa. Foi vistoriado o local do
acidente e analisados os documentos presentes na empresa. Foi emitida uma notificagcdo para
apresentacdo de outros documentos e lavrado os seguintes autos de infracéo:

Descricdo Ementa

Admitir ou manter empregado em microempresa ou empresa
de pequeno porte sem o respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletrénico competente.

Deixar de exigir o uso dos equipamentos de protegdo individual.

Deixar de submeter o trabalhador a exame médico admissional.
Deixar de garantir a elaboragio e efetiva implementacdo do
Programa de Controle Médico de Sadude Ocupacional.

Deixar de elaborar e/ou de implementar o Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais.

Deixar de comunicar de imediato ao 6rgdo regional do
Ministério do Trabalho e Emprego a ocorréncia de acidente fatal.
Deixar de designar um responsdvel pelo cumprimento dos
objetivos da NR-5.

Utilizar cagamba de cesto suspenso sem sistema de protecdo
contra quedas e/fou com sistema de protecdo contra quedas com
altura inferior a 990mm.

Deixar de instalar cabo-guia ou cabo de seguranca para fixagdo
de mecanismo de ligagdo por talabarte acoplado ao cinto de
seguranca tipo para-guedista, no trabalho em telhados ou
coberturas.

Realizar servigo de execucdo ou manutengdo ou ampliagdo ou
reforma em telhado ou cobertura sem que sejam precedidos
de inspegio e de elaboragio de Ordens de Servigo ou
Permissdes para Trabalho, contendo os procedimentos a serem
adotados.

Deixar de garantir a implementagdo das medidas de protecdo
estabelecidas na NR-35 - Trabalho em Altura.

Deixar de assegurar a realizagdo da Analise de Risco - AR e/ou de
emitir, quando aplicavel, a Permissdo de Trabalho - PT.

Deixar de promover treinamento tedrico e pratico para
trabalho em altura efou deixar de promover treinamento para
trabalho em altura com carga hordria minima de oito horas efou
deixar de contemplar, no treinamento para trabalho em altura, o
conteddo programatico minimo constante nas alineas "a" a "g"
do item 35.3.2 da NR-35.

Deixar de fazer a comunicagdo prévia da obra a unidade do
Ministério do Trabalho e Emprego, antes do inicio das atividades.
Deixar de sinalizar o canteiro de obras ou sinalizar o canteiro
de obras em desacordo com o disposto na NR-18.
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10. Medidas adotadas pela empresa

- Instada a apresentar documento com as medidas que foram adotadas ap6s a ocorréncia do acidente,
a fim de minimizar a possibilidade de novo ocorréncia, a empresa ndo apresentou nenhum documento.
Ressalto que quando do inicio da fiscalizacdo, a obra ja havia sido finalizada.

11. Observacdes Finais

Ficou evidenciado que tanto a contratante quanto o empregador ndo tomaram oS
cuidados que deveriam quanto a saude e seguranca do trabalhador.

A NR-35 (Trabalho em altura) é clara quanto a responsabilidade da contratante nos

servigos realizados por terceiros.
NR-35 item 35.2. Responsabilidades
35.2.1 Cabe ao empregador:

() o B _ _ )
e) adotar as providéncias necessarias para acompanhar o cumprimento das medidas de protecéo
estabelecidas nesta Norma pelas empresas contratadas;

Ambas as empresas ndo fiscalizaram a execugdo dos servigos e permitiram que o
trabalhador executasse o trabalho em altura sem as devidas medidas de protecdo que culminaram com
a morte do trabalhador.

Cuiaba, 03 de setembro de 2019.
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