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rendimento medio e valor da

Tabela 5457 - Area plantada ou destinada a colheita, area colhida,

guantidade produzida, rendimento médio e valor da producgao das

lavouras temporarias e permanentes
Ano - 2020

Produto das lavouras temporarias e permanentes - Cebola

Variavel - Quantidade produzida (Toneladas)

Percentual
Ano - 2020 Quantidade da
Brasil = Unidade da Federacgao Produzida | Produgao
Variavel (toneladas) | Nacional
Produto das lavouras temporarias e - = - [7A
# t Quantidade produzida Valor da producio -
permanentes (Toneladas) (Mil Reais) 1 |Santa Catarina 420.287 28,10%
12 | Café (em grio) Total 3.700.231 27.254.184| |2 |Bahia 224.803 15,03%
22 |Laranja 16.707.897 10.898.251| |3 |Minas Gerais 180.999 12,10%
32 |Mandioca 18.205.120 10.887.678| |4 |Sao Paulo 166.849 11,16%
42 | Feijdo (em grédo) 3.035.290 10.776.474| |9 |Goias 160.540 10,73%
52 | Fumo (em folha) 702.208 6.048.966| |6 |Rio Grande do Sul 126.245 8,44%
62 |Tomate 3.753.595 6.045.302| |7/ |Parana 112.128 7,50%
72 |Batata-inglesa 3.767.769 5.483.311| |8 |Pernambuco 60.819 4,07%
82 |Acai 1.478.168 4.754.806| |9 |Distrito Federal 15.000 1,00%
92 | Cacau (em améndoa) 269.731 3.223.892| |10 |Espirito Santo 11.530 0,77%
102 | Cebola 1.495.618 2.551.766| |11 |Rio Grande do Norte 10.460 0,70%
112 | Maga 983.247 1.728.845 12 |Paraiba 3.856 0,26%
122 |Alho 155.700 1.631.920 13 |Ceara 1.053 0,07%
132 | Dendé (cacho de coco) 2.867.986 814.289 14 |Para 735 0,05%
142 | Erva-mate (folha verde) 527.546 576.805 15 | Alagoas 300 0,02%
152 | Caqui 158.687 344.140 16 |Piaui 14 0,00%
162 | Sisal ou agave (fibra) 86.061 282.236 Producao Nacional: 1.495.618 100%

Fonte: IBGE - Produgdo Agricola Municipal

Fonte: IBGE - Produgéo Agricola Municipal




Contratacao do Trabalhador Rural: Relacao de Emprego

« Contrato por prazo indeterminado

« Contrato por prazo determinado

= Contrato de safra (art. 14 da Lei n°® 5.889, de 08 de junho de 1973)
= Contrato por pequeno prazo (art. 14-A da Lei n® 5.889, de 08 de junho de 1973)

= Contrato a prazo determinado (art. 443, 881° e 2°, da CLT)



Consorcio (condominio) de empregadores rurais

»Lein®8.212, de 24 de julho de 1991

Art. 25A. Equipara-se ao empregador rural pessoa fisica 0 consorcio
simplificado de produtores rurais, formado pela uniao de produtores
rurais pessoas fisicas, que outorgar a um deles poderes para contratar,
gerir e demitir trabalhadores para prestacao de servicos, exclusivamente,
aos seus integrantes, mediante documento registrado em cartorio de

titulos e documentos.

> Portaria 671, de 08 de novembro de 2021

Art. 40. Considera-se consorcio de empregadores rurais a unido de
produtores rurais, pessoas fisicas, com a finalidade Unica de contratar,
gerir e demitir trabalhadores para prestacdo de servicos,
exclusivamente, aos seus integrantes.



Consorcio (condominio) de empregadores rurais

Documentos obrigatorios (Art. 42, Portaria 671, de 08 de novembro de 2021):

| - matricula do Cadastro de Atividade Econdmica da Pessoa Fisica - CAEPF;

Il - pacto de solidariedade, conforme disposto no art. 265 da Lei n° 10.406, de 10
de janeiro de 2002 - Codigo Civil, registrado em cartorio de titulos e documentos;

[11 - documentos relativos a administracdo do consorcio, inclusive de outorga
de poderes pelos produtores a um deles para contratar e gerir a mao de obra a
ser utilizada nas propriedades integrantes do grupo;

IV - livro, ficha ou sistema de registro de empregados, na hipotese de
nao utilizacdo de sistema eletronico;

Importante! Sdo solidarias todas as obrigactes decorrentes do contrato individual de trabalho



Direitos dos empregados rurais: salario, jornada e descanso

 Salario
= Até 0 5° dia util do més subsequente ao trabalhado

« 13%saléario
= Até duas parcelas:
- 12 parcela: entre os meses de fevereiro e novembro;
- 2% parcela: até o dia 20 de dezembro

e Jornada
= 8 horas diarias e 44 horas semanais
e Descanso

= No minimo, 1 hora para alimentacao e repouso



Direitos dos empregados rurais: descanso

 Descanso (cont.)

» Para as atividades que forem realizadas necessariamente em e,
devem ser garantidas pausas para descanso. (item 31.8.6, da NR-37)

» Nas atividades que exijam sobrecarga muscular estatica ou dinamica,
devem ser incluidas pausas para descanso e outras medidas
organizacionais e administrativas. (item 31.8.7, da NR-37)

= 11 horas consecutivas entre duas jornadas
= Descanso semanal remunerado de 24 horas consecutivas

= érias anuais de 30 dias, remuneradas com acréscimo de, no minimo,
1/3 sobre o salario normal



Cooperativa de trabalho rural

e Lein®5.764, de 16 de dezembro de 1971

Art. 3° Celebram contrato de sociedade cooperativa as pessoas que
reciprocamente se obrigam a contribuir com bens ou servicos para o
exercicio de uma atividade econdmica, de proveito comum, sem objetivo
de lucro.

%rodutores e Trabalhadores Rurais Empregado Rural @
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