RELATORIO DE FISCALIZACAO

crr I

FAZENDA MUNDIAL II

. ]

PERIODO DA ACAO: 18/03/2019 2 29/03/2019

LOCAL: Fazenda Iimdial IT - Vicinal 43-A, Km 18, margem do Fio Carapani, com acesszo pela Fodovia PA-27% zona
rural de Sic Félix do XinsuPA

LOCALIZACAO GEOGRAFICA: 06°35°36 57§ 051° 25°423" O

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Criagio de bovinos, exceto para corte ¢ leite
CNAE PRINCIPAL: 0151-2/03

SISACTE N&:

OPERACAON®: (21/2019
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A -DAEQUIPE

MINISTERIO DA ECONOMIA - SUBSECRETARIA DE INSPECAO DO
TRABALHO

_AFT GRTb/Santa Maria/RS - Coordenador

AFT - GRTb/5a0 Carlos/SP - Subcoordenador
AFT — GRTb/ Ipojuca/PE — Membro Efetivo
AFT — GRTb/Aracatuba/SP — Membro Efetivo
Motorista Oficial — SIT/ME - Brasilia

- Motorista Oficial — SIT/ME — Brasilia
- otorsta Oficial — SIT/ME — Brasilia
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

- MPmcurador do Trabalho — Procuradoria Regional do
rabalho - Regido — Floriandpolis - SC

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAOQ

- I - D<ensor Piblico Federal — DPUMNVitoria/ES

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

— PRF - GRR/COE - Brasilia/DF

— PRF — GRR/COE — Brasilia/DF
— PRF - GRR/COE - Brasilia/DF
PRF — GRR/COE — Brasilia/DF

- 0 — PRF — GRR/COE- Brasilia/DF
- PRF — GRR/COE — Brasilia/DF

- — PRF — GRR/COE — Brasilia/DF
™o oo




B - IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

CEI: 51.200.6305988

crr: I

Estabelecimento: Fazenda Mundial II

CNAE: 0131-2/03 — Criacdo de bovinos, exceto para corte e leite

Endereco do local objeto da acdo fiscal: Fazenda Mundial II — Vicinal 45-A, Km 1§,

margem do Rio Carapand, com acesso pela Rodovia PA-279 zona rural de S&oc Félix do

Hingu/PA CEP: 68.380-000

C - DADOS GERAIS DA OPERACAOQ

Empregados alcancados 03
Registrados durante acio fiscal 02
Resgatados — total 00
Mulher es registradas durante a acio fiscal 00
Mulher es resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trahalhadores estrangeir os 111}
Trabalhadores estrangeir os registrados na acio fiscal 00




Trabalhadores estrangeir os resgatados 00
Trabalhadores estrangeir os — mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 00
anos)

Trahalhadores estrangeir os — Adolescentes (entre 16 e 18 anos) | 00
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisies RS 0,00
Valor liguido recebido das verbas rescisdrias RS 0,00
Valor dano moral individual RS 0,00
Valor dano moral coletivo RS 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da acio fiscal RS 0,00
N°® de antos de infracio lavrados 04
Termos de apreensio de documentos 00
Termos de devolucio de documentos 00
Termos de interdicio lavrados 00
Termos de suspensio de interdicio 00
Prisoes efetuadas 00
CTPS emitidas 00




D - LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO RURAL E ATIVIDADE
ECONOMIC A DO EMPREGADOR

A Fazenda Mundial II ficalocalizada na Vicinal 43-A, Km 18 margem do Rio

Carapand, com acesso pela rodovia PA-279 partindo da sede domunicipio de TucumaPA.

Chega-se a Fazenda através das coordenadas geograficas 06%33736.37 8§ 051° 2574237 O.

A Frzenda perience [ -

local é desenvolvida a atividade econdmica de criacio de bovinos através da matricula CEI

51.200.6305988, atividades para as quais contava - na data da inspecdo - com 03 (trés)

em pregados, nas funcdes de vaqueiro e ajudante de vaqueiro.

E - RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

N do AT Ementa

Capitulacio

Descricio Ementa

1 121816.379-7 |001775-2

Art. 41, caput. c/c art. 47
caput, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, com
redagdo confenda pelaLet
13.467/17.

Admitir ou manter empregado sem o
respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletrénico competente, o
empregador ndo enquadrado como
microempresa ou empresa de pequeno
porte.

2 121816.387-8 |000005-1

Art. 29 caput da
Consolidacio das Leis do
Trabalho

Dexar de anotar a CTPS do
empregado, no prazo de 48 (quarenta ¢
oito) horas, contado do inicio da
prestacio laboral.

3 |21816.398-3 [131023-2

Art. 13 da Ler n°
5.889/1973., e item
31.5.1.31, dinea "a", da
NR-31. com redacio da
Portarian® 86/2005.

Deaxar de submeter trabalhador a
exame médico admissional, antes que
assuma suas atividades.

4 ]21816.419-0 |131464-5

Art. 13 da Ler n°
5.889/1973, oo item
31201 da NE-31, com
redagSo da Portania n°
B6/2005.

Derxar de fornecer aos trabalhadores,
gratnitamente, equipamentos de
protecio individual.




F - DA ACAO FISCAL

O Grupo Especial de Combate ao Trabalho Escravo - GEFM, constitwido por
Auvditores Fiscais da Secretanna do Trabalho do Ministério da Economia, Procurador do
Ministério Pablico do Trabalho, Defensor Publico Federal e Policiais Eodoviarios Federais
for destacado para averiguar as condigbes de trabalho e vida de trabalhadores na Fazenda
Mundial IT no municipio de S3o Félix do Xingu-PA | sobre a qual havia uma denuncia de
trabalho em condi¢des anal ogas as de escravo.

Apos a inspecdo fisica e analise de documentos se constatou que a Fazenda
Mundial II possuia 03 (trés) trabalhadores sendo que 02 (dois) destes néo tinham registro em
livro, ficha ou sistema eletronico competente nem contratos de trabalho anotados em suas

Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

Os trabalhadores sem o devido registro foram: 1 - _
ajudante de vaqueiro, admitido em 20/02/2019 e 2 —_raqueirm

admitido em 14/01/2019.

G - CONSTATACAO DOS VINCULOS DE EMPRE GO INFORMAIS

Constatou-se na acéo fiscal que a em pregadora manteve relacio de emprego na mais
completa informalidade, inclusive sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema
eletronico, o que configura infracio do empregador ao art. 41, caput, c/c art. 47, §1°da
Consolidacio das Leis do Trabalho, com redacfio conferida pela Ler 13.467/17, com 02 (dois)
trabalhadores.

Observou-se que estdo presentes, no caso, todos os requisitos caracterizadores da
relacio de emprego, entre a empregadora acima citada e os trabalhadores executores dos
servigos. A prestacdo dos servigos por pessoas fisicas e a ndo eventualidade, se concretizou

com a prestacio continua dos servicos de trabalhadores pessoa fisica; a pessoalidade



se identificon por meio de cada trabalhador envolvido em suas atividades. Ja a subordinacéo
se realizava pela obediéncia aos comandos exarados pela empregadora e seu mando. Os
trabalhadores foram contratados diretam ente pela empregadora, e também por seu mando
S _para realizarem funcdes de vaqueiro e ajudante de vaqueiro. A
remuneracdo acordada foi de salano fixo mensal e os trabalhadores cumpriam jornadas de
trabalho de segunda a sexta-feira das 07:00 as 11:00 h e das 13:00 as 17:00 horas, e no
sabado das 07:00 as 11:00 horas. Ao manter os trabalhadores laborando sem os devido
registros a empregadora lhes sonega o alcance da protecdo social estabelecida pela
formalizacdo de sva relacdo de emprego, exemplificada pelo compulsono recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e das contribuicdes previdenciarias, ao
qual correspondem os direitos a indenizagio por dispensa imotivada e aos beneficios
previdenciarios e acidentarios. Frustrar tais  direitos var  além das conseqiiéncias
individualmente impostas ao obreiro, uma vezr que a auséncia de protecdo social
decorrente do trabalho impde a sociedade, como um todo, o onus de manter politicas
assistenciais que oferecam a proteciio que o labor ndo oportunizou.

Os dois empregados constatados em situacdo irregular foram: l—-

ajudante de vaqueiro, admitido em 20-02-2019. Ressalte-se que os registros dos

trabalhadores somente foram efetuados no curso da aco fiscal, apos a empregadora ter

sido notificada pela fiscalizacdo. Foi informado o CAGED.

H - IRREGULARIDADES CONSTATADAS

As situacdes irregulares constatadas durante a fiscalizacdo motivaram a lavratura de
04 (quatro) autos de infracdo em desfavor da em pregadora (copias anexas) conforme relacdo

doitem “E” acima.



I- PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GEFM

No dia 20/03/2019, apos inspecdio fisica realizada pelo Grupo Especial de
Fiscalizacdo Movel na Fazenda Mundial II, foi emitida NAD- Notificacdo para Apresentacio
de Documentos (Anexa).

O Sra. -nﬁa se encontrava no local, sendo que a Notificacio — NAD n®
029599/002/2019 fo1 recebida pelo empregado _ através da qual a
empregadora foi notificada para apresentar a documentacdo por meio de e-mail no dia
27/03/2019, referente ao periodo da documentacdo de 01/01/2019 20/03/2019.

A notificacio foi atendida pela empregadora. Os autos de infracio relacionados no

presente relatorio foram enviados via postal a empregadora.

J- CONCLUSAOQ

No caso em apreco, conclui-se que a denuncia € improcedente no que tange as praticas
que caracterizam o trabalho em condicBes analogas a de escravo.

No local, foram entrevistados trabalhadores, examinadas as areas de vivéncia e o local
de trabalho. Nao foram relatadas noticias de trabalho forcado, jornada exaustiva, de quaisquer
tipos de restricdo de locomocdo de trabalhadores, vigilancia armada ou posse de documentos
ou objetos pessoais dos trabalhadores com o fim de reté-los no local. Também n&o foram
encontradas condigdes degradantes de trabalho.

Em face do exposto, conclui-se que no estabelecimento da empregadora supra

qualificada ndo foram encontradas evidéncias de pratica de trabalho em condicfes



i
e

_—r

degradantes ou quaisquer outras que ensejassem resgate de trabalhadores no momento em

que ocorreu a fiscalizacdo.

E orelatorio.

Santa ManaB 5, 30 setem bro de 2019.

K) ANEXOS

[. NAD- Notificacdo para Apresentacdo de Documentos;

I[I. Autos de Infracio lavrados;
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