INSPECAD
DO TRABALHO
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAQ DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO EM GOIAS

ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
RELATORIO DE FISCALIZACAO

RIVER - CANAS LTDA.
CNPJ 22.401.420/0001-12

NAO RESTOU CARACTERIZADO TRABALHO ESCRAVO

Periodo: 17/04/2023
Local: Santa Helena de Goias/GO.
Coord. Geograficas: -17 386448 -50.527346 (Plantacfes de cana-de-acicar Fazenda Cascatinha)

Afividades economicas: servigos de preparagio de terreno, cultivo e colhesta (CNAE 0161-0/03)



EQUIPE INTERINSTITUCIONAL DE COMBATE AO TRABALHO ESCRAVO EM GOIAS

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (MTE)

(AFT- Auditor-Fizcal do Trabalho - SRTh/GO) — Coordenador.

2. (AFT- Auditor-Fiscal do Trabalho — SETWES)

i (AFT- Auditora-Fizcal do Trabalho — SETh/MMT)
4. (AFT- Aunditor-Fizcal do Trabalho — SETb-GO)

3.

(Motorista oficial - Ministéric do Trabalho e Emprego/MTE/DETEAE.

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (MPT)

Cargo: Técnico do MPU/Seguranga Institucional e Transporte — PRT 18°

Regifo - Goids)

s. | o ioiocio: MPT - PRT 18" Regifo — PTM Rio Verde/GO);

MINISTERIO PUBLICO DO FEDERAL (MPF)
= Nio participon da primeira faze da operagio.

DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL (DPF)

9. DPF elegado de Policia Federal — Delegacia de Policia Federal em
Jatai- PE/ITL/GO)

err [ - - roicia Federsi - DPFITIGO)
apr [ ;- - Poici: Federal - DPE/TTIGO)
APF_ (Agente de Policia Federal —- DPF/JTI'GO)

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO (DPU)

14.- (Defensor Pablice Federal- DPU/DF)

10.

11.

12.

13.
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I. DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados 291
Empregados encontrados sem registro 00
Empregados registrados durante acfo fiscal 00
Empregados Resgatados — total 00
Mulheres registradas durante a acio fiscal 00
Mulheres (resgatadas) 00
Adolescentes (menores de 16 anos) a0
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores Estrangeiros 00

. Trabalhadores Estrangeiros Begistrados durante acio fiscal 00
Trabalhadores Estrangeiros Resgatados 00
Trabalhadores Estrangeiros — Mulheres - Eesgatadas 00
Trabalhadores Estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Trabalhadores Estrangeiros — Adolescentes (entre 16 € 18 anos) 00
Guias Seguro-Desemprego do Trabalhador Resgatado emitidas 00
Valor bruto das rescisdes (em reais) 0,00
Valor liquido recebido (em reais) 0,00
Valor Dano Moral Individual 0,00
N® de Autos de Infracio lavrados 11
Termos de Apreensio de Documentos 00
Termos de Interdicio Lavrados 0o
Termos de Suspensdo de Interdicio 00
Termos de Notificacio 01
Prisdes efetuadas 00
Armas apreendidas a0
CTPS emitidas 00
CAT (Comunicacio de Acidente do Trabalho) emitidas 00
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II. MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A presente acio fiscal fo1 implementada em decorréncia de recebimento de denuncia de
suposta submissio de trabalhadores a condicfes andlogos as de escravo, recebida em face da
empresa RIVER. CANAS. A informacgio enviada 3 Superintendéncia Regional do Trabalho relatava
varias irregularidades, notadamente no que concerne as condicdes de alojamento (copia da dentincia

no Anexo A-001)

III. DADOS DO EMPREGADOR E SUA ATIVIDADE ECONOMICA

A empresa RIVER CANAS LTDA., objeto da presente acdo fiscal, trata-se de uma
prestadora de servigos agricolas tercemnizados, com sede em Rio Verde/GO, e que presta servigos
em diversos municipios goianos.

Mo caso em questdo, referida prestadora havia sido contratada pelo produtor de cana de-
acucar _ — CPF _pa:a a realizacio do plantio manual de cana
de acicar, numa area de aproximadamente de 780 ha (setecentos e oitenta hectares) em propriedades
rurais da contratante, localizadas na zona rural de Santa Helena de Go1as/GO e Acreuna/GO (copia
do contrato de prestacio de servicos em anexo A-002). Por ocasifio das inspecdes, o plantio de cana
estava sendo realizado na Fazenda Cascatinha, localizada a poucos quildmetros do trevo da Rodovia
BR-060 com a GO-164, nas coordenadas geograficas: -17.586448, -50.527346.

Para realizar tal prestacio de servicos os prepostos da empresa RIVER CANAS, Srs. -

_haviam contratado cerca de 80 trabalhadores rurais,

praticamente todos arregimentados nos estados do Maranh3o, Piaui e Pernambuco. Esses

trabalhadores migrantes estavam alojados numa edificacio situada na_

_ em Santa Helena de Go1as/GO. num local onde antes

funcionava um abnigo de idosos. Embora as condigdes de alojamento fossem razoaveis, os
trabalhadores reclamaram bastante da falta de ventilacdo e do consequente calor do local.
Parte das atividades de plantio de cana-de-agucar era realizada pela referida prestadora de

servicos, com uso de mio de obra de trabalhadores migrantes_ e parte era realizada pelo proprio
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produtor rural, Sr._ A tomadora realizava as atividades de preparo do solo, abertura
e fechamento dos sulcos e aplicacio de agrotoxicos. Ja a prestadora executava as tarefas de corte e

distribuicio manual das mudas de cana nos sulcos.
1) EMPREGADOR
a) Nome: RIVER - CANAS LTDA.

b) CNPJ: 22.401.420/0001-12

¢) Endereco da fiscalizacio: Fazenda Cascatinha, localizada a poucos quilometros do trevo da

Eodovia BR-060 com a (30-164, nas coordenadas geograficas -17 386448, -530.527346

d) End. correspondéncia (escrité rio:l_

o) E-mait:

IV. DA ACAO FISCAL

Trata-se de acao fiscal implementada pelo grupo interinstitucional de combate ao trabalho
analogo a condicio de escravo em Goias, composto por integrantes do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), Ministério Publico do Trabalho (MPT), Defensoria Publica da Unido (DPU) e
Policia Federal (PF), iniciada em 17/04/2023 e em curso ate a presente data, para averiguacio de
dentincia de possivel submissio de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo,
recebida em face da empresa RIVER CANAS LTDA. . Todavia, embora tenham sido constatadas
varias irregularidades [Vide Relatorio Fotografico no Anexo A-003), a situacio nao chegou a
caracterizar-se como sendo “trabalho analogo a condigao de escravo”.

Entdo, por volta das 9h dia 17/04/2023, nossa equipe de dirigiu até a frente de trabalho, onde

a empresa RIVER CANAS prestava servicos para o produtor rural_
Para realizar tal prestagdo de servigos os responsaveis pela empresa RIVER CANAS, Srs.
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rurais, praticamente todos arregimentados nos estados do Maranhio, Piaui e Pernambuco. Esses
trabalhadores migrantes estavam alojados numa edificacio situada na _

Y 12 local onde antes

funcionava um abnigo de idosos. Embora as condigdes de alojamento fossem razoaveis, os
trabalhadores reclamaram bastante da falta de ventilacio e do consequente calor do local.

Apos procedemos as inspecdes nas frentes de trabalho, entrevistando dezenas de

trabalhadores encontrados no local, também inspecionamos o alojamento, localizado _

I = Relatério fotografico da
acdo fiscal no Anexo A-003).

Embora as condigdes de trabalho dos ruricolas em questdo fossem razoaveis, a equipe de
fiscalizacio identificou varias irregularidades, merecendo destaque o pagamento irregular de verbas
rescisorias, conforme explicado no Auto de Infracio n. 22.546.705-4, capitulado no art. 477, §6° da
Consolidacio das Leis do Trabalho, com redacgiio conferida pela Le1 13.467/17.

V. DAS INFRACf}ES E DOS AUTOS DE INFRAC_E.D

Embora, como ja afirmado, as condicdes de trabalho e moradia da empresa RIVER CANAS
LTDA | que prestava servigos para o produtor rura_l_, nio tenham sido
caracterizadas como sendo “trabalho analogo ao de escravo, varias infracdes foram constatadas,
culminando com a lavratura de 11 (onze) autos de infragBo, conforme relagdo abaixo (copia

Anexo A-004):

Num. | Eme . . .
Infracio Capitulacio
AL nta
Id
0019 | Efetvar o pagamento dos valores constantes  do At ; 4?.,1 §6 ] da
22544, ] < .- - s Consolidacio das Leis do
1 instrumento  de rescisfo ou recibo de guoitagdo com .
T05-4 56-9 | - ssio d las devida Trabalho, com  redagic
incorrecdo ow omissio de parcelas devidas. conferida pela Lei 13.467/17.
Deixar de consignar em registro mecinico, manuval oy
27 546. | 0020 ziztema eletrdnico, o8 horarios de entrada e zaida e
2 ?G:I" 1 ’ 29.3 pericdo de repouso efetivamente praticados  pelo | Art. 74, §2°da CLT.
B B empregado, nos estabelecimentos com mais de 20 (vinte)
empregzados.
Deixar de conceder intervalo minimo de 1 (oma) hora Art. 5% da Lei n® 5829, de
3 22546, | 0021 | para repousc ou alimentacdo, em qualquer trabalho 8.6.1973, combinado com §
T08-9 21-4 | continuo de duragic superior a 6 (seis) horas, 1°, do art. &7, do Decreto
observados oz usos e costumes da regido. 10,854, de 10 de novembro

no
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de 2021.

Deixar de garantir pausaz para descanzo naz
atividades realizadas neceszariamente em pé, e/ou deixar

Artigo 13 da Lei 5.880/1073
clc itens 3186, 3187 e

4 22546, | 1318 | de incluir pavsas para descanzo ou de adotar outras 3188 da NR-31, com
T710-1 85-3 medidaz organizacionaiz e administrativas nas | redagio da Portaria SEPRT
atividades que exijam sobrecarga muscular estitica ou n® 22.677,de 22 de outubro
dindmica ou deixar de definir as pausas no PGRTE. de 2020.
Deixar de disponibilizar, nas frentez de trabalho, | Artigo 13 da Le: 5.889/1973
5 22546, | 2310 | instalagBes sanitdrias, fixas ou mdveis, compostas de | ofe item 31.17.5.1 da NR-
711-9 201 vasos samitdrios e lavatorios, na proporgc de uwm | 31, com redaglio da Portaria
conjunto para cada grupo de 40 trabalhadores ou fragio. SEPET/ME o° 22.677/2020.
Deixar de garantir, nas frentes de trabalho, locais para) Artigo 13 da Lei 5.889/1973
6 22546, | 2310 | refeigio e descanso que oferecam protegio a todos os cic item 31.17.5.4 da NR-
712-7 T7-5 trabalhadores contra intempéries e gque atendam ags31, com redagdio da Portaria
requisitos estabelecidos no subitemn 31.17.4.1 da NE 31. | SEPRT/ME o® 22.677/2020.
Deixar de equipar o estabelecimento rural com material Artigo 13 da Le: 5.889/1973
12546 | 1318 necessario 4 prestago de primeiros socorros, ou deixar cleitens 3139231391 da
7 ?1'3_5 i 36.5 de manter ezze material no estabelecimento moral ou em | NE-31, com  redacdo da
frente de trabalho com 10 (dez) ou mais trabalhadores, | Portaria SEPRT a® 22.677, de
sob o3 cuidados de pessoa treinada para esse fim. 22 de outnbro de 2020.
Deixar de constituir SESTE. para estabelecimento gue
possua 51 (cinguenta e m) ou mais trabalhadores Astigo 13 da Lei 5.880/1073
contratados por prazo indeterminado, ou, durante o e itens 31146231461 da
22.546. | 1318 | periodo de vigéneia da contratagio de trabalhadores por | oo o 0 o oo
g 5 ) NE-31, com  redagio da
T15-1 41-1 | prazo determinado e/ou de empresa contratada, em que - e
g . Portaria SEPRT n® 22,677, de
o somatdrio dos trabalhadores proprios e contratados
al . o . 22 de outubro de 2020.
cance o nomero minimo previsto na WE 31 para a
constituicdo do servico.
Fealizar transporte coletive de trabalhadores sem
avtorizagde  especifica, emitida pela avtoridade de
trinsitc competente, acompanhada da respectiva | Artigo 13 da Le: 5.889/1973
27546, | 1318 vistoria anpal do veiculo, ou, na hipotese do subitem | o/c itens 3101 alinea "a" e
9 ?I;TLD ’ 26.1 31911 daNR 31, zem certificado de inspecio veicular | 31011 da NE-31, com
emitido por empreza credenciada junto aoc drgdo de redacio da Portaria
transito ou por profizsional legalmente habilitado com SEPET/ME n° 20.677/2020.
emizzdo  de Anotacio de Responsabilidade Técnica —
ART.
Bealizar transporte coletivo de trabalhadores em veiculo
que  ndo  seja EDﬂdllZ‘.‘ldl:I] por mutnrlsta habﬂitadﬂ’ﬂuﬁgu 13 da Lei 5.880/1973
devidamente identificado, efoun que ndc possma, em em 3101 alin .
22.546. | 2310 | regolar funcionamento, registrador  instantineo e | oo o SoTons NSRS €
10 . . . i ) . e’ e "f', da NE-31, com
717-8 63-5 inalteravel de velocidade (tacdgrafo), efov gue ndo redagio da P ia
possua, em local wisivel, todas as instrogdes de | o
seguranga cabiveis aocs passageiros durante o SEPRT/ME n° 20.677/2020.
tranzporte, conforme lesizlagdes pertinentes.
Deixar de realizar o levantamento preliminar das
simaq;.oE? .de tr_abalh_n que demandam adaptagfio as Artigo 13 da Lei 5.889/1973
caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores nos | 7 °
. . clc itens 31.83, 31831 e
termos do item 31.8.3 da NE 31, ou deixar de elaborar
22546, | 2310 : u . 31832 da NR-31, com
11 elou implementar planos de agio especificos nos termos .
7186 1619 | 4o subitem 31.83.1 da NR 31, ou deixar derealizar | 00290 da
L ; PortariaSEPRT/ME i

Analise Ergondmica do Trabalho - AET da situagdo
de  trabalho, conforme os principios ergondmicos
aplicaveis nos termos do subitem 31 832 daNE 31,

22.677/2020.
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VI. CONCLUSAO

Conforme ja acima salientado, no decorrer da acfio fiscal_nfio encontramos nenhuma

evidéncia de possivel pritica de submissio de trabalhadores a condicdes anilogas is de escravo

durante as inspecdes na Fazenda Nova Piratininga.

VII. SUGESTAO DE ENVIO DE COPIA DESTE RELATORIO

Para conhecimento e adocio das devidas providéncias, sugerimos o envio de copia deste

relatorio para os seguintes 6rgaos:

a) DETRAE — Divisdo de Fiscalizacio para Erradicagio do Trabalho Escravo, da SIT/MTP;

b) MPT - Ministério Publico do Trabalho - Procuradoria Regional do Trabalho dal8® Regido

E o relatério.

Goiania/GO. 26 de maio de 2.023.

Auditor-Fiscal do Trabalho
CIF
Coordenador da Operacio
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