Ministéria do Trabalha & Emgrego
Secretaia de Inspegio do Trabaho

Relatério de Inspecao

Projetn: (A) Fiscalizagio Rural

Mimero da OS: 11306463-7 MNamero do RI: 31403746-2
Inclusao: 06/04/2023 Conclusaon: 06/04/2023
Situagdo do RI: iifsen:n:at::agﬁu SITELEE

Prazo de término da fiscalizago: 3108/2023

Competéncia da aferigdo: 0342023

1.Dados do empregador

1.1.Identificacdo

Tipo de identificador: Identificador:

Razdo social: _ MNome fantasia: EEEREED;RSA?JEQ LUZIA DA
Telefone:

E-mail: CHAE:

CEI:

Porte da Empresa:

1.2.Local da fiscalizacdo
Tipo do local:

CEP:

Endereco:

Bairro:

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

MNio ha informagdes.

Ocomméncia Especial
Foi realizado algum ato de fiscalizagdo:

Motivo da ocorréncia especial:

Descrigdo das ocorréncias:

RI's associados a fiscalizacdo

Ndo had infermagdes.

2.Dados da fiscalizacdo

Diata de inicio de ativ. do
estabelecimento:

Matriz
UF: R
Coordenadas. 21°68°4675 41°45'26"wW sede Complementa:
Municipio: Santa Maria Madalena

Mao
Estabelecimento fechado

Foi realizada diligéncia no local todavia, a fazenda estava trancada com cadeado. Segundo o
Gooole Maps o curral & sede da fazenda se localizam a mais de 1km da porteira porém nao s
consegue visualizagao devido a um mormo que se encontra ne caminho. Desta forma, devido a
rizcos diversos em especial atagues de cachorros a equipe optou por ndo entrar na fazenda a pe,
pulando a porteira. A eguipe aguardou na porta da fazenda por mais de 2h sem que existisse
gualguer movimentagio de entrada ou saida de trabalhadores. Sera realizada nova diligéncia em
mMomento oporiuno.

2. 1L.Atividades
- L Indenizacao de
Data Descricao da atividade Sporte
230372023 Inspegao do ambiente de trabalho Sim

Competéncia para aferigio do RI:

2.2.Vinculos

0372023




Trabalhadores

Mao ha informagies.

Regularizacio do vinculo de emprego

Mao ha informagies.

Tipo de irregularidade do vinculo

MNio ha informagdes.

Aprendizagem

Mio ha infermages.

PCDy
Centralizacao

Ndo had infermagdes.

Re=zgatados

Mio ha informagdes.

2.3.Trabalho Infantil

Criancas e adolescentes encontrados em situacdo de trabalho infantil

Mao ha informagies.
24.FGTS

Centralizacao
Mao ha informagies.
FGTS Mensal

Mao ha informages.

FGTS Rescisorio

MNio ha informagdes.

FGTS Notificado

Mio ha informagdes.

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

Atributol NR

Ementa

Situacao
encontrada

Acdes/
Comentarios!
Justificativas

COMT*

001727-2 Manter empregado trabalhando
sob condigdes contrarias as disposiges de
protegdo do trabalho, guer seja submetido
a regime de trabalho forgado, quer seja
reduzido a condigio analoga a de escravo.

Aurtuacio Obrigatdria

DESCAMSO™

000036-1 Deixar de conceder ao
empregado um descanso semanal de 24
{vinte & quatro) horas consecutivas.

FISC*

001406-0 Manter documentos sujeitns &
inspegdo do trabalho fora dos locais de
trabalho.

Aurtuagio Obrigatdria




131824-1 Deixar de elaborar efou
implementar efou custear o PGRTR, por
estabelecimento rural, por meic de agles
de seguranga e salde gue visem a
MR-31* prevencdo de acidentes e doencas

decorrentes do trabalho nas atividades
rurais, ou debar de realizar a revisdo do
PGRTR a cada 3 (trés) anos ou nas
situagdes previstas no item 31.3.4 da NR
|

131834-9 Deixar de garantir a realizagao
de exames médicos ou realizar exames
MR-31* médicos em desacordo com oS requisitos
previstos no item 31.3.7 e respectivos
subitens da MR 31.

131866-7 Deixar de fornecer,
gratuitaments, aos trabalhadores rurais
MR-31* Equipamentos de Protegdo Individual -EP,
nos termos da Normna Regulamentadora n?
& (MR 05).

131868-3 Deixar de exigir gue os
trabalhadores utilizem os EP| efou
dispositivos de protecdo pessoal efou
deixar de orientar o empregado sobre o
uso dos EP| efou dispositivos de protecio
pessoal.

MR-31*

231007-4 Deixar de garantir gue as
coberturas dos locais de trabalho
assegurem protecdo contra as intempéries
efou manter edificagdo rural fixa em
desacordo com o estabelecido no item
31.16.7 da NR 31.

MR-31*

001774-4 Admitir ou manter empregado
£M MiCroempresa ou empresa de pequeno
porte sem o respectivo registro em livro,
ficha ou sistema eletrinico competents.

REGISTRO* Autuacdo Obrigatdria

001395-6 Deixar de efetuar, até o 52
{guinto) dia Otil do més subsegquernte ao
vencido, o pagamento integral do salario
mensal devido ac empregado.

SALARIOH

TP 001427-3 Manter em servico trabalhador
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos.

Legenda: * - Ementas da O5.

Subitens Fiscalizados

Menhum subitem fiscalizado.

Demais Assuntos

Menhum assunto adicional fiscalizado.

Autos de infracdo

Ndo had infermagdes.

3. Equipe

Equipe de fiscalizacdo

CIF's da 05 (ndo incluidas no RI) CIF's do RI

4 Relatorio circunstanciado da fiscalizacio



@ Ministério do Trabalha & Ermgrego
Secredania oe Inspegio do Tragakho

Relatorio Circunstanciado

Dados do Empregador

Em atendimento & Ordem de Servigo n® 11305463-7, fomos ao enderego Coordenadas. 21°5846"S 41°45'26% sede, Santa Maria Madalena,
RJ. Durante a agao fiscal houve a(s) seguinte(s) ccoméncials) especial(ais), gue impediu{ram) a realizagdo do procedimento fiscal:
Estabelecimento fechado. A ocorréncia consistiu em: Foi realizada dilipéncia no local todavia, a fazenda estava trancada com cadeado.
Segundo o Google Maps o curral & sede da fazenda se localizam a mais de 1km da porteira porém ndo se consegue visualizagdo devido a
um morro gue se encontra no caminho. Desta forma, devido a riscos diversos em especial atagues de cachomros a equipe optou por ndo
entrar na fazenda a pé, pulando a porteira. A equipe aguardou na porta da fazenda por mais de 2h sem gue existisse qualquer movimentagao

de entrada ou saida de trabalhadores. Sera realizada nova diligéncia em momento
oportuno..

Equipe

Participaram da presente agdo fiscal:

Auditor-Fiscal do Trabalho

- Auditor-Fiscal do Trabalho

Auditor-Fiscal do Trabalho
Auditor-Fiscal do Trabalho

5. Arquivos anexos

Nome Descricdo

Data da inclusdo

314057462-20230323_125858.jpg Porteira da Fazenda

06/04/2023
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