ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
RELATORIO DE FISCALIZAGCAO

FAZENDA VISTA ALEGRE




A) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Empregador:

Estabelecimento: Fazenda Vista Alegre.

CPF: |

CNAE: 0151-2/01 - criagao de bovinos para corte

Enderecgo do local objeto da acao fiscal: Fazenda Vista Alegre. Zona rural do
municipio de Rondonépolis/MT, rodovia MT 130, km 39

Endereco Para Correspondéncia: -

B) ACAO FISCAL

Em cumprimento ao planejamento de fiscalizacao da Geréncia Regional do
Trabalho de Rondondpolis, a auditoria fiscal, a fim de verificar o cumprimento da
legislacao trabalhista, das normas de seguranca e salde no trabalho e a ocorréncia
de submissao de trabalhadores a condicao analoga a de escravos, deu inicio aos
procedimentos fiscalizatérios sobre o referido empregador na data de 12/04/2022.

Antes dessa data, houve a identificacao da localizacao da Fazenda Vista
Alegre, porém, em trés deslocamentos a gleba nao foi encontrado o trabalhador no
local. Assim, em diligéncia na vizinhanca, foi declarado que o trabalhador Joado
Ferreira costumava sair cedo da Fazenda Vista Alegre para trabalhar em outras
propriedades rurais da vizinhanca.



No dia 12/04/2022, a auditoria fiscal trabalhista deslocou-se para a Fazenda
Vista Alegre por volta de 16 horas, e ao chegar ao local, encontrou o Trabalhador e
passou a entrevista-lo.

Por ele foi dito: que é residente no local, que trabalhava ha muito tempo para
o Sr. I que ha mais de ano ndo ha qualquer atividade econémica sendo
desenvolvida na fazenda; que continua a receber salarios e ficara residindo naquele
local até o Sr | v cnder a gleba, que presta servicos para outras fazendas
durante o dia, que apenas fica no local de noite. Declarou também que recebe
saldrio do empregador, uma vez que a sua presenca no local serve para impedir
que alguém invada a gleba, e que sua remuneragao era maior quando havia
producao econdémica, que atualmente recebe saldrio minimo.

Na sequéncia, houve uma vistoria em um depdsito, onde ficavam
ferramentasde trabalhoe outros equipamentosjnspecionou-sea casa de
residéncia a qual & servida de agua, banheiro, ha cama, colchoes, armarios, fogao,
ventilador entre outros utensilios, por fim, constatou-se que se trata de fazenda sem
qualguer atividade econdmica presente, trata-se de area com pastagens sujas e
sem qualquer animal de cria.

Foi lavrada notificacdo para apresentacao de documentos e entregue ao
trabalhador, nesse documento havia previsao para apresentacao eletrbnica de
documentos até dia 20/04/2022. Em 20/04/2022, a Sra._ enviou email,
apresentando-se como representante do Sr. B - sclicitou dilagao do prazo
para apresentacao documental, foi concedida a dilatacao até o dia 10/05/2022,
todavia nao houve o envio da documentacao, razao pela qual foi lavrado o auto de
infracdo n2223289141.

Por fim, em consulta ao banco de dados do CAGED-Ministério do Trabalho
e Previdéncia, restou constatado que o empregado encontra-se devidamente
registrado desde o dia 01/03/1996.

Portanto, em face do exposto, conclui-se que na fazenda do empregador
supra qualificado nao foram encontradas evidéncias de pratica de trabalho em



condicoesdegradantetrabalhoforcado, restricaode liberdadepor vigilancia
armada ou dividas, assim como quaisquer outras que ensejassem resgate de
trabalhadores no momento em que ocorreu a fiscalizacao.

E o relatério.
Rondondpolis/MT, 17 de maio de 2022.
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