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Ministério do Trabalho & Emprego
Secretaria de Inspegao do Trabalho
Divisdo de Fiscalizagdo para Erradicagdo do Trabalho em Condigdes Analogas & de Escravo
Grupo Especial de Fiscalizagdo Movel de Combate ao Trabalho em Condigdes Andlogas as de Escravo

RELATORIO DE FISCALIZACAD

INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE CIMENTO HUPPES LTDA

PERIODO DA OPERACAO:
13/11/2022 a 19/11/2022

o

LOCAL: Caxias do Sul/RS
COORDENADAS GEOGRAFICAS: 29°10'43.4"S, 51°08'35.4"W

ATIVIDADE: Fabricagio de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob
encomenda (CNAE: 23.30-3-01)
OPERACAO: 319/2022
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1. EQUIPE
MINISTERIO DA ECONOMIA

Auditores-Fiscais do Trabalho

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

DEPARTAMENTO DA POLICIA FEDERAL

2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (EMPREGADOR)

+ MNome: INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE CIMENTO HUPPES LTDA
s+ Estabelecimento: Inddstria
« CNPJ: 16.841.689/0001-17

* CNAE: 23.30-3-01 - Fabricacéo de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série
e sob encomenda

* Enderego do Estabelecimento: Rua Travessio Solferino 3000, casa 1, Cruzeiro, Caxias do
Sul/RS
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-

3. DADOS GERAIS DA GPERAQEG

Trabalhadores alcangados 01
Empregados sem registro — Total 01
Empregados registrados durante a ag3o fiscal - Homens 01
Empregados registrados durante a agdo fiscal — Mulheres 00
Resgatados — Total 00
Mulheres resgatacdas 00
Trabalhadores menores de 16 anos 00
Trabalhadores entre 16 e 18 anos 00
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Trabalhadores resgatados menores de 16 anos 00
Trabalhadores resgatados entre 16 e 18 anos 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na agdo fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados — Total 00
Trabalhadores estrangeiros — Mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros — Menores de 16 anos resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros — Entre 16 e 18 anos resgatados 00
Trabalhadores vitimas de trafico de pessoas 00
Guias de seguro-desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisdes 00
Valor liquido recebido das verbas rescisérias 00
Termos de Ajustamento de Conduta (MPT/DPU) 00
Valor dano moral individual 00
Valor dano moral coletivo 00
FGTS mensal recolhido no curso da ag3o fiscal 00
N2 de autos de infragdo lavrados 02
Termos de apreensio de documentos 00
Termos de interdigio lavrados 00
Termos de suspensdo de interdigdo 00
Prisées efetuadas 00

4. DA ACAO FISCAL

A presente acdo fiscal, realizada pelo Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel de Combate
ao Trabalho em Condigoes Analogas a de Escravo — GEFM, teve inicio no dia 16/11/2022 por
meio de inspec¢do no estabelecimento industrial localizado na zona urbana do municipio de
Caxias do Sul/RS, com coordenadas geograficas 29°10'43.4"S 51°08'35.4"W (-29.178719, -
51.143179), explorado economicamente pelo empregador supra qualificado.

Ao chegar no estabelecimento, a equipe do GEFM foi recebida pelo Sr. || G

_que informou ser o proprietario do estabelecimento,

porém a empresa foi aberta em nome da esposa, Sra. |||
_Relatnu gue a empresa se dedicava & fabricagdo de lajes pré-moldadas, mas

em fungdo da venda do terreno onde a empresa funciona pela proprietaria, as atividades
foram encerradas ha dois meses, havendo somente o desmanche das instalagdes.

Finalizadas as entrevistas e inspecdo, foi lavrada a Notificacio para Apresentacdo de
Documentos — NAD n2 358479161122/01, de 16/11/2022, para que o empregador

apresentasse a fiscalizagdo trabalhista no dia 25/11/2022 os documentos ali apontados por

meio de e-mail a ser encaminhado para os AFT [
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5. DAS IRREGURARIDADES ENCONTRADAS

De acorde com entrevista realizada com o trabalhadu_

bem como com a situagdo fatica encontrada durante a inspegdo do local onde estava sendo
realizado o trabalho de desmanche das instalacfes, pdde-se constatar a presenga dos
requisitos configuradores de uma relac8o empregaticia, quais sejam, pessoalidade, néo
eventualidade, onerosidade e subordinagio. Apesar disso, o trabalhador ndo tinha o seu

vinculo de emprego devidamente formalizado pelo empregador em tela.

6. DAS MEDIDAS ADOTADAS PELA AUDITORIA-FISCAL DO TRABALHO

Em razdo da falta de registro, foram lavrados 2 (dois) autos de infragdo, conforme

relacdo extraida do sistema Auditor:

Ministério do Trabalho e Previdéncia
Secretaria de Trabalha
Subsecretaria de Inspecio do Trabalho

L el
e,

Relacdio de Autos de Infracio Lavrados
MNumero  DataLav. Ementa Descricio da ementa (Capitulacao)
Empregador: CNPJ] 16.841.689/0001-17 INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE CIMENTO HUPPE

1 224715042 23/01/2023 0017752 Admitir ou mankes empregado sem o respective registro em livra, ficha ou sistema eletrinico
competente, o empregader nio enquadrado como MICrOAMPress oW empress de peguens porte.
(Art. 41, enpist, ¢/¢ art. 47, caput, da Consolidaco das Leis do Trabalhe, com redscho conberida
pela Lei 13.467/17.)

F ] 124737101 13/01/2023 1071157 Deixar de realizar exame cinico de emprégado no exame admissional antes qué o MesSmo ASsSUma
suad atividades.

(Art. 157, incisa I, da CLT, cfe item 7.5.8, inciso 1, da NR-7, com redacho da Pomaria SEPRT &0
6.734/2020.)

7. CONCLUSAO

No caso em aprego, em consondncia com o diagndstico técnico embasado pelas
determinagties da Instrugdo Normativa n2 2/MTP, de 08/11/2021, e de seus indicadores,
conclui-se que n3o havia no estabelecimento fiscalizado, no momento da fiscalizagao,
evidéncia de praticas que caracterizassem situagdes de trabalho analogo ao de escravo,
embora tenham sido encontradas irregularidades trabalhistas que foram objetos de autuacio.

Mo estabelecimento foi entrevistado o trabalhador e inspecionados os locais de
trabalho. Nao foram relatadas noticias de trabalho forgado, jornada exaustiva, quaisquer tipos
de restrigdo de locomogdo do trabalhador, vigildncia armada, retengdo de documentos ou de

objetos pessoais do trabalhador com o fim de impedi-lo de deixar o local de trabalho.
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Também nas vistorias das instalagties do estabelecimento ndo foram encontradas

condigbes que, em seu conjunto, caracterizassem condigdes degradantes de trabalho e vida.

580 José do Rio Preto/5SP, 23 de janeiro de 2023.
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