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A) EQUIPE

AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO

COORDENADORI DE OPERACOES E RECURSOS ESPECIAIS DA POLICIA CIVIL - CORE

XXX

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHOS

B) IDENTIFICACAOQ DO EMPREGADOR

Empregador: LUCHESS| S CONFECCOES LTDA
CNPJ: 68694918000111

Endereco do local objeto da acio fiscal: Rua Porcnincul, 86, Guadalupe, Rio de Janeiro - RJ

Endereco para Correspondéncia: o mesmo da acio fiscal

C) DADOS GERAIS DA OPERACAQ

EMPREGADOS ALCANCADOS ]
Homens: 1 Mulheres: 7 Menores: 00

EMPREGADOS REGISTEADOS SOB ACED FISCAL 02
Homens: 01 Mulheres: 01 Menores: 00

TOTAL DE TRABALHADORES RESGATADOS 00

NUMERO DE MULHERES RESGATADAS 00

NUMERO DE MENORES RESGATADOS 00




NUMERO DE ESTRANGEIROS RESGATADOS 00
VALOR BRUTO RECERIDO NA RESCISAO 00
VALOR LIQUIDO RECEBIDO NA RESCISAO 00
FGTS MENSAL RECOLHIDO 00
FGTS RESCISORIO RECOLHIDO 00
VALOR RECEBIDO - INDENIZACAO POR DANOS MORAIS (MPT) 00
VALOR DO DANO MORAL COLETIVO (MPT) 00
OBREIROS FORAM ENCAMINHADOS AO CREAS 00
NUMERO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 00
TERMOS DE INTERDICAO LAVRADOS 00
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 00
NUMERO DE CTPS EMITIDAS 00

D) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

Empregador: CNP) 68.694,918/0001-11 LUCHESSI'S CONFECCOES LTDA

1 224270290 24/10/2022 0017744  Admitir ou manter empregade em microempresa ou empresa de pequenc porte sem o respective

registro &m livro, ficha ou sistema eletronico competente.

(Art. 41, caput, c/c art. 47, §1° da Consolidacio das Leis do Trabalho, com redaclo conferida pela

Lei 13.467/17.)

Em 15 de agosto de 2022, a equipe composta pelos Auditores-Fiscais do Trabalh_

I et

com a Procuradera do Trabalh_e a Coordenadoria de Operacbes e Recursos Especiais da

Policia Civil foi realizada diligéncia na empresa-nm 0 objetive de apurar denuncia recebida do

Ministério Pablico do Trabalho que noticiava o seguinte:

DENUNCIANTE INFORMA QUE NO LOCAL HA VITIMAS INCLUSIVE DE
OUTROS PAISES QUE ESTAO SENDO SUBMETIDOS A TRABALHOS
ANALOGO A ESCRAVIDAO, SOFREM AMEACAS E COACAQ E NAO PODEM
SAIR DE LA, NO AMBIENTE DIZEM QUE E UMA EMPRESA DE CONFECCAO

DE ROUPAS, POREM NAO TEM NADA QUE IDENTIFIQUE ISS0. 0S DOIS

susPEITOS IDENTIFIcADOS sAo 0s ResponsAvels DE LA, A
E IRMA DA SUSPEITA- E TAMBEM ESTA ENVOLVIDA POIS TEM
INFLUENCIA COM POLITICOS E AUTORIDADES E FAZ TRABALHOS DE

PROSTITUICAO JUNTO COM SUAS FILHAS_

(POSSIVELMENTE E MENOR).




Em inspec¢do no estabelecimento da empresa localizado na Rua Porcidncula, 86, Guadalupe, fomos

recebidos pela St lcue permitiv a entrada da equipe no endereco citado. O Sr. |
informou que o imdvel possui 3 andares; que no térreo reside ele e-e no 12 andar a Sra || | EGzGzNR

que no 2° andar fica a fabrica de roupas que era d<}j NG - o« = sr4
havia alugado o espaco para a Sr_

Desse modo, a equipe se dirigiu até o segundo andar e foi recebida pela Sra- gue informou
ser auxiliar administrativo e que séo sdcios da empresa _que 0 espaco
ndo foi alugado por ela como dito pelo Sr.- gue a empresa & dos sdcios citados; que ela apenas
administra e cuida dos negdcios porque a Sr-esta envolvida com problemas pessoais; que a empresa

nunca contratou estrangeiros; que todos os empregados estavam registrados no livro de registro; que tem

duas pessoas que trabalham por diaria a Sra _[{:ortadeira]l que labora 3 vezes

na semana e o S|} N =si=pador); que paga vale transporte; que o estabelecimento
nao funciona aos sabados; que a empresa fabrica uniformes escolarese profissionais e que estavam tendo

pouca demanda no Gdltimo ano.

A equipe entrevistou todos os trabalhadores que estavam em plena atividade. A jornada de
trabalho é de segunda a sexta das 7h30min As 17h30 com 1 hora de intervalo para refeicio. Os
trabalhadores, com excecgao dos dois diaristas, estavam registrados no livro de registro de empregados
conforme visado pela fiscalizacBo na primeira pagina em branco (fls 47 ) do livro n® 2.

Durante a inspeclo verificou-se que o0s extintores de incéndic estavam wvencidos, o que foi
regularizado em 16-08-2022 conforme nota fiscal de recarga. A empresa se enquadra no critério da dupla
visita por se enquadrar como microemprasa.

Foi constatado também que alguns dos assentos das costureiras nao atendiam a NR-17, o que foi
objeto de notificacdo e reqularizag8o durante a acao fiscal.

Mo local havia banheiro em condices adequadas, uma copa com frigobar e um micro-ondas e local
para refeicbes era dotado de uma mesa e banco, também em condigbes adequadas. O local de trabalho era
iluminado e wventilado, possuia bebedouro e ar condicionade, que no momento da inspecdo estava
desligado, mas as janelas estavam abertas.

A empresa foi notificada a apresentar os diversos documentos como folhas de pagamento de
salario, FGTS, recibos de pagamento de salario, recibo e aviso de férias, dentre outros elencados na
notificacdo entregue no dia da inspecao.

Apds a andlise dos documentos, verificou-se que a empregadora ndo regularizou o vinculo de
emprego dos dois trabalhadores ditos “diaristas”, mas que laboram com todos os requisitos do vinculo de
emprego, o que foi objeto de autuacdo.

A empresa possui menos de 10 empregados estando, portanto, dispensada do controle de jornada,

Por fim, durante a inspecao ndo foi constatado nenhum dos elementos caracterizados do trabalho

em condicbes andlogas as de escravo sob nenhum olhar e tipificacio de variavel.

Mada mais havendo a relatar, a acao fiscal foi encerrada.



Rio de Janeiro, 20de outubro de 2022

Auditor Fiscal do Trabalho — Equlpe de Combate ao Trabalho Escravo da SRT/RJ

Rosane Rodrigues Auditora Fiscal do Trabalho — Equipe de Combate ao Trabalho Escrave da



RELATORIO FOTOGRAFICO
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