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I = DA EQUIPE

1.1- MINISTERIO DO TRABALHO

1,2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

1.3 — DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAQO

1.4 — POLICIA RODOVIARIA FEDERAL




II - DA MOTIVACAO

Em ag¢do fiscal do Grupe Especial de Combate ao Trabalho
Escrave - CEFM, constituido por Auditores Fiscais do
Ministério do Trabalho, Procurador do Ministéric #=ublico do
Trabalho, Defensor Publice Federal e Policiais Rodoviarios
Federais fol destacado para averiguar as condigbes de trabalho
de trabalhadores em uma extracds de madeira na regide da
vicinal macapuxi, localizada ne municipie de Uruara-°pa.



Il - DA SINTESE DA OPERACAO

« SISACTE: 2620
« Municipio em que ocorreu a fiscalizacdo: Uruara - PA
eLocal inspecionade: Vicinal do Macapuxi - CEP:68140-000 - coordenadas: 3°

8'38.70"S 53°28'19.58"0

eEmpregador inspecionado: o by 000
sMatricul

e Endereco de correspondéncia: e
T T EF

s Extracdo de madeiras em florestas nativas (CNAE 0220901)

» Trabalhadores encontrados: 07

+ Trabalhadores alcangados: 07

» Trabalhadores sem registro: 07

+ [rabalhadores registrados no curso da agado fiscal: 07

» Trabalhadores resgatados: 07

« Valor liquido das rescistes recebido pelos trabalhadores resgatados: R$25.344,35
{01 trabalhador ndo compareceu para receber as verbas rescisodrias)

» Atividades que os trabalhadores estavam desempenhando: tratorista, ajudante de
tratorista, operador de motosserra, ajudante geral, operador de pa carregadeira,
encarregado/gerente, cozinheira.

» Quantidade de menores e idade:; 00

# Termo de Compromisso — DPU: 01

» Valor dano moral individual: R$17.500,00

« Valor dano moral coletivo: R$0,00

* Autos de Infracdo lavrados (guantidade): 20

» Principais irregularidades: manter empregado trabalhando sob condicoes
confrarias as disposicoes de protegdo do trabalho, quer seja submetido a regime de
trabalho forgado, quer seja reduzido & condicdo analoga a de escravo; deixar de
anotar a CTPS do empregado, no prazo de 48 {quarenta e oito) horas, contado do
inicio da prestacao laboral; admitir empregado que nfo possua CTPS; admitir ou
manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletronico
competente; deixar de depositar mensalmente o percentual referente ac FGTS;
desrespeitar limite expressamente fixado para a duragdo normal do trabalho; deixar
de conceder ao empregado um descanso semanal de 24 (vinte e quatro) horas
consecutivas; efetuar o pagamento do salario do empregado, sem a devida
formalizacac do recibo; deixar de disponibilizar alojamentos aos trabalhadores:
deixar de submeter trabalhador a exame médico admissicnal, antes que assuma
suas atividades; deixar de equipar o estabelecimento rural com material necessario
a prestacao de primeiros socorros; deixar de disponibilizar instalagtes sanitarias aos
trabalhadores, deixar de disponibilizar local adequado para preparo de alimentos aos
trabalhadores; deixar de disponibilizar, nas frentes de trabalho, abrigos que protejam
os trabalhadores das intempéries durante as refeicdes; deixar de disponibilizar, nas
frentes de trabalho, instalagtes sanitarias compostas de vasos sanitarios e
lavatorios ou disponibilizar, nas frentes de trabalho, instalacfes sanitarias compostas
de vasos sanitarios e lavatérios, em proporgéo inferior a um conjunto para cada
grupo de 40 trabalhadores ou fracac ou disponibilizar, nas frentes de trabalho,
instalagbes sanitarias em desacordo com o disposte na NR-31: deixar de dotar o
alojamento de armarios individuais para guarda de objetos pessoais; deixar de
fornecer aos trabalhadores, gratuitamente, equipamentos de protecao individual:
deixar de fornecer roupas de cama adequadas as condiges climaticas locais; deixar
de promover treinamento para operadores de motosserra e/ou motopoda e/ou
similares e/ou promover treinamento com carga horaria menor gue oito horas efou
em desconformidade com o contetido programatico relativo & utilizacao constante do




manual de instrugbes; deixar de realizar capacitagdo dos trabalhadores para
manuseio e/ou operacao segura de maguinas e/ou implementos.

« Termos de Interdicéo lavrados: 00

¢ Termos de Embargo lavrados: 00

» Guias de SDTR emitidas: 06 {01 trabalhador ndo compareceu para receber a
guia)

e CTPS expedidas: 03

s FGTS mensal depositado durante a acéo fiscal: R$0,00

e FGTS rescisorio depositado durante a a¢ao fiscal: R$0,00

e Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta — TAC - MPT: 01

= Armas e municoes apreendidas: 00

IV- DO RESPONSAVEL

eLocal inspecionado: Vicinal do Macapuxi - CEP:68140-000 -
coordenadas: 3° 8'38.70"5 53°28'19.58"0

itricula ChEI: 512376015887

e - cao:

el =
L

V= DOS TRABATLHADORES RESGATADOS

Informacies dos trabalhadores se encontram nas Guias de
Seguro Descnmpredo & nos Termos de BRescisdo do Contrate de
Trabalho anexos z este documento,



VI - DA OPERACAO
1l - i 1

Em acio fiscal do Grupoc Especial de Combate aoc Trabalho
Escrave - GEFM, constituide por BAuditores Fiscais do
Ministério do Trabkalhe, Procurader deo Ministéric Piblico do
Trabalho, Defensor Publico Federal e Policiais Rodoviarios
Federais, iniciada em 25/10/2016 e em cursoc até a presente
data, em uma mata na regido da wicinal macapuxi, distante 70
km da rodovia transamazénica, nas coordenadas geograficas X
8'38.70"5 53°28'19.58"0, dito como de propriedade do senhor

apelido |} proprietario da
serraria Betel, Uruara-PA, constatamos 7(sete) trabalhadeores,
sende uma mulher, gue estavam laborande nas fungdes de
cozinheira, motoqueiro{operador de motosserra), ajudante do
motogueiro, tratorista, ajudante do tratorista, gerente e
operador de pa carregadeira.

Em wistoria no local onde os trabalhadores estavam
acampados em uma clareira na borda da mata fechada,
constatamos que o©s mesmos estavam alocjados em um barraco de
estrutura de madeira retirada da mata e coberta com uma lona
plastica azul. Nac havia paredes que impedissem a entrada de
animais ou protegesse o0s trabalhadores do wvento ou de
intempéries, nem havia divisdérias internas. © piso era de chio
batido e o0s trabalhadores armavam suas redes nas travessas de
madeira oque sustentavam a armacdoc do barraco. Todos os
trabalhadores, inclusive a cozinheira dormiam neste barraco.
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egada no acampamento dos trabalhadores.
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Constatou-se também a inexisténcia de gualquer tipoe de
nstalacdo sanitaria no ccal aonde estavam alojados.
Entrevistados, 0s Jmpch;doe ratificaram ¢ fato obserwvado,
e ainda informaram & Inspecdo Trabalhista que utilizavam o
"mato" para satisfazerem suas necessidades fisio
excregdo. 08 trabalhadores tomavam banho aoc ar livre em um
riacho localizado ao lado da cozinha do ac
Evidentemente, essa situacgédo nao oferecia q 1alquer
privacidade e ainda sujeitava os obreiros a contaminagdes
diversas e também o5 expunha a risco de atagues de animais
silvestres e pegonhentos, bem como a irritacgdes dérmicas
diversas devido ao contato com vegetagdo, insetos e animails
N local. Ainda, a auséncia de lavatério Com agua
limpa ndo possibilitava a adegquada descontaminagio das
ma3os apds a evacuagdo, o gque contribuia para a ocorréncia

de infeccbes causadas pelo contate com agentes patogénicos
presentes nas fezes humanas. De acordo com os itens

31.23.3.4 e 31.23.3.2 da HNR-31l, o empregador deveria ter
disponibilizado instalagdes s=sanitarias, compostas de wvaso
sanitarioc e lavatério gue possuissem: - Portas de acesso para
impedir o devassamento e construidas de modo a manter o
resqgquardo conveniente; = Situadas em cais de facil e

acesso; - Dispusessem de agua limpa = papel
higié&nice; - Estivessem ligadas a sistema de esgoto, fossa
septlca ol istema ﬁgu.uulﬂnta; - Possulssem recipiente
para

sSeguro

cal utilizade pelos trabalhadores, inclusive a cozinheira, para tomarem banho e
lavarem roupa.



Roupas de trabalhadores estendidas para secar.

Constatamos também gque o local utilizado pelos
trabalhadores para o preparco dos alimentos era um barraco de
lona e troncos de madeira, sem paredes laterais e chaoc de
terra batide que tinha =sido construido pelos préprios
trabalhadores. Para cozinhar os alimentos havia um fogareiro a
gas de 4 bocas e dols rusticeoes a lenha, um de argila e outro
de lata. N3&c havia um local adequado para acondicionar os

alimentos, antes ou apds o preparo. Havia carne de sol
pendurada em um varal, o8 géneros alimenticios, utensilios
domésticos, panelas, pratos ete, ficavam estocados nas
prateleiras de tabuas e troncos. O local utilizade como
cozinha nac era dotado de lavatorios, sistema de coleta de
lixo e 1instalagdes sanitdrias exclusivas para o pessoal que
manipula alimentos, no c¢aso a cozinheira. Nao havia pia,

€ a agua para preparar os alimentos & lavar os utensilios
da cozinha era captada no riacho em frente a cozinha.
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Barraco utilizado como cozinha.



ogio mistico utilizado para o

Armazenamanto dos mantimentos.



A agua consumida pelos trabalhadores era coletada de uma
fonte que ficava prdxima do barrace utilizado como cozinha, no
mesmo local onde os trabalhadores se banhavam e lavavam roupa.
Bpesar de aparentar ser limpida e inecdora, ndc foi possivel
confirmar sua potabilidade. A agua apds ser coletada era
colocada em um filtro de barro na '

Em inspe¢dc no local de extragdSo de madeira, constatamos
gue os trabalhadores realizavam suas refeigdes na prbpria
frente de trabalho, sem qualquer conforto e higiene, expostes
4s intempéries, poeira, raios soclares e a picadas de animais

peconhentos, sentados e ou debrucados sob troncos de
arvores e ao ar livre. De fato, nao era disponibilizade

pelo empregador gualguer abrigo para gue os trabalhadores
pudessem ficar durante as refeicdes, de acordo com ©
item 31.23.4.2 da NE=-31, gue deverias ter condicdes de
conforto e especialmente de higiene, e nao comprometesse
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Constatames também gue ndo havia no barraco onde oS8
trabalhadores estavam acampados, guaisquer materiais para
atendimentoc de primeiros socorros. O local de trabalho era
isolado, sem meioc de locomocdo rapido para a cidade
mais préxima, distante aproximadamente 120 quildmetres e  sem
forma de comunicacgaoc, j& gque a rede celular ndc alcangava
o local e n3c havia radioco comunicador. Some-se a isto a
condicd3o que a atividade de extragdo e corte de madeira gue os
trabalhadores desenvolviam, executada ern Area de
vegetacdo em floresta nativa, expunha os trabalhadores a
importantes riscos ocupacionais, como acidente com facdes,
motosserra e também ac risco de gueda de galhos e Aarvores ,
ac contate acidental com animais e insetos silvestres,
muitos pegonhentos e abundantes na regido.

Constatamos também gue ] empregador nao forneceu
equipamentos de protegdc individual de acorde com o que a
legislacdo trabalhista determina para a atividade extratiwvista

madeireira. Embora estejam expostos a riscos cocupacionais
tipicos da atividade, alguns trabalhadores somente receberam
botinas e luvas. Deveriam ser disponibilizado o©s EPI-

Equipamentos de Protegdc Individual cobrigatériecs na atividade
exercida, necessirios & protecio, contra cortes, picadas de
animais pegonhentos, exposigdo solar, sujidades no cotidiano
de seus afazeres e protegdc contra guedas de objetos, tais
como: Luvas, botinas, tornozeleiras, camisas de mangas longas,
aventais, capacetes, dentre outros. 0 item 31.20.1 da NR-31
prevé as seguintes situacdes em gue enseja o fornecimento de
EFI: a) sempre gue as medidas de protegdo coletiva forem
tecnicamente comprovadas invidveis ou quando ndo oferecerem
completa protegdoc contra os riscos decorrentes do trabalho; b)
enquantoe as medidas de protegdce coletiva estiverem sendo
implantadas; c) para atender situacgdes de emergéncia.

--rz, l-_"‘f._-\‘.i.'
Trabalhador laborandc de chinelo.
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Constatameos também que o© barraco disponibi

alojamento ndo dispunha de armarios individuais
L roupas = ol oly pessoals. A diligéncic

Ll cbservar que OS5 trabalhadores, pela

108, mantinham roupas, sapatos, produtos

1ais pertences espalhados desord

no interior do barraco, diretamente no chéo,

improvisados, sobre

madeira g dentro ie mochi aAs e sacolas pl
impede o5 trabalhadores de

Qacos ddedquadamentce,

pPrejulzo = seguranca e P

mall Lo LD

impossibilitando—os de manterem seus

x'J.'.j".?'w:'-i-H.hi-"-i'l.":i'.C"f 2 Tambem a ausencla ae ar

torna o alojamento do trabalhador local

permitindo gue roupas sujas de trabalho

misturem, o que pode afetar = higiene

trabalhador.



Constatamos também gue as roupas de cama, tais como
lencois, fronhas, travesseiros, cobertores, inclusive as redes
de dormir foram trazidas e adquiridas por eles préprios, sem
guaisquer &nus para o empregador, contrariando a norma legal
que determina gque esses objetos deverdo ser adgquiridos pelo
empregader e entregues aos trabalhadores para o© uso. Vale
lembrar que o empregador deve cumprir, ao desenvolver
uma atividade econdmica, determinadas obrigagdes relatiwvas
4 legislag3oc trabalhista e ainda as normas de salGde e
seguranga do trabalho.

Em entrevista os trabalhadores informaram que foram
contratados e trabalhavam para o s&nhor- gue este senhor
tinha uma serraria em Uruara.

Apés a inspecdo fisica no acampamento e no local de
extracdo de madeira, a equipe de fiscalizagdc deslocou até a
serraria do senhor Beto na sede deo municipio de Uruara que se
encontrava fechada. Em seguida a equipe fol ate ¢ enderego
residencial do senhor [l para informa-lo sobre a
fiscalizagdoc em curso e notifica-lo a comparecer perante a
equipe de fiscalizacdo. O senhor [jjj ndc se encontrava na sua
residéncia, mas fol entregue 3 sua esposa uma notificacioe.

Neste mesmo dia 25/10, por volta das 22:30 horas, o senhor

compareceu no hotel BAmazdnia, onde estava alojada a
equipe de fiscalizacdo e foli recebido pelo coordenador da
equipe. O coordenador informou ao senhc}rh gue a equipe de
fiscalizagdo esteve em um local na mata com acesso pela
vicinal macapuxi, onde 7 trabalhadores alegaram trabalhar para
ele, que a madeira era destinada para a serraria do seu

0 seu - por sua vez, informou & equipe de fiscalizacido
gque a mata onde estavam os trabalhadores fol comprada por ele,
gue os trabalhadores realmente trabalhavam para ele e que ele
&€ dono dos tratores que estdo na mata e gue a madeira retirada
da mata vem para ser serrada na serraria dele.

Foi comunicado ao seulll que a convicgdo da equipe é de
gque os trabalhadores encontrados na mata sdo funcionérios
dele. BAssim, o coordenador orientou ac senhor [ que
providenciasse de imediato a retirada dos trabalhadores da
mata, conduzindo-os as suas residéncias ou a hotéis, caso ndo
residam em Uruara, gque apresentasse os trabalhadores & equipe
assim gque os mesmos chegassem em Uruard, gque ele comparecesse
perante a equipe de fiscalizagdo no dia sequinte, 26/10, no
hotel amazénia para que fossem realizadas as demais medidas
administrativas.

No dia 26/10 o senhor ] compareceu perante a equipe de
fiscalizagdo, oportunidade em que foi colhide o seu depoimento
a respeito das condicdes de contrataciio e trabalho de seus
trabalhadores na extracgdc de madeira.
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Bos vinte e seis dias do més de outubre de
2016, as 09:11h, no Hotel Amazdnia, Municipio de
Uruara, estado do Para, na presenca dos
representantes do Ministério Trabalho

Auditores Fiscais do Tra.balha—
B - I -

representante do Ministérioc Publi
o Procurador do Trabalho
e © represaentante da

Unidco, o Defensor Federal
foi tomade o depoimente de senher: N
GEJUSPC/MA ,

efensoria P ica da

nascido em 15/08/1884, natural de
Imperatriz-MA com residéncia £fix

—————— =8

curso superior incompleto. Compromissade e
advertido scobre as consequéncias de mentir,
prestou o seguinte depoimento: que atua ne setor
de serraria desde que chegou em Uruara ha 2
anos, que & procurador da serraria Betel em
Uruara, gque comprou a base fixa da serraria do
senhor que aste senhor mora em
Uruara, gue comprou a pessoa Jjuridieca da

serraria do senhnr_ que o senha_

mora em Maraba-PA, que comprou a serraria, mas



naoc fez a transferéncia para o seu nome, gue =e
considera responsavel pelas relacdes de trabalho
e empresariais da empresa, gque TJamais levaria
problemas para o sanhur- que pagou pela
base fixa da serraria e pela pessoca juridica am
torne de R$380.000,00, gque alega ni3c ter nernhuma
pendéncia com o8 oOrgacs ambientais e com o
fisco, que ha aproximadamente 4 meses comegou a
trabalhar com a extragiac de madeira{supressaoc
vagetal), gque comegoun a extrair madeira na
regiao do rio do peixe, que extraiu madeira na
regido do ric do peixe por aproximadamente 2
mesas, que retirou desta regiio uma média de 500
metros cubicos, gue a esséncia da madeira era
basicamente massaranduba, gque atualmente esta
extrainde madeira na regidc da vwicinal deo
macapuxi, gque esta extraindo madeira desta
vicinal hA aproximadamente 45 dias, gue retirou
desta regido uma média de 330 metros clubicos,
gque a esséneia da madeira era basicamente
massaranduba, que o depcente manteve uma equipe
extrainde madeira na regidc do macapuxi, gue
esta egquipe era composta por 7 trabalhadores,
que ©35 trabalhadeores atuavam nas fungdes de
cozinheira, tratorista, ajudante do tratorista,
motogqueiro (operador de motosserra), ajudante do
motogueiro, operador da pa carregadeira e o
gerente, gque o gerente e o ajudante de
tratorista ja trabalhavam para o depoente desde
a extragiac no rio do peixe, que la havia outra
turma que ndc ¢ a mesma de agora, que comprou a
mata na regidc do macapuxi do sanhnrﬁ
que o senhur-ﬁ de Dom Eliseu-PA, que a
compra foi de boca, nio tendo nenhum contrato,
gque a area comprada & de 300 algqueires, gue nio
tem o inventario de esséncia para saber a
cubagem de madeira da area, gque o depoente
contratou os 7 trabalhadores para fazerem a
extragioc da madeira, que outres 3 trabalhadores,
um cperador de trater de nome m
motoqueiro de nome e uma coZinheira de
apelido ﬂrahalhatam para o
depoente na regido do macapuxi, mas ja =airam,
que o trabalho da extracdo ainda continuaria por
uns 20 dias por conta da chegada do periedo
chuvaeso, gue no pericde de seca talvesz
retornasse para continuar a extragio de madeira,
que o acertc com o© gerente foi de pagar
R$3.000,00 fixo por més mais uma comissdo na
produgdo, que a comissdo & calculada na base de
1 real por metre cubice extraide, que o acerto
com o tratorista foi de pagar R$2.500,00 pox
més, que o acerto com o ajudante de tratorista



foi de pagar RS1,500,00 por més, que o acerto
com o operador da pa carregaderia feoi de pagar
R52.000,00 por més, que o© acerte com o
motogueiro foi de pagar R$2.500,00 por més, que
o acertoc com o ajudante do motogqueire foi de
pagar RS$1.000,00 por més, que o acerto com a
cozinheira foi de pagar R$1.000,00 por més, gque
os trabalhadores ndc est@c registrados, que o
depoente afirma haver uma grande dificuldade na
apresentacido dos documentos por parte dos
trabalhadores, que o depoente afima que os
trabalhadoras comecam a trabalhar e pode
ocorrer de uma hora para ocutra nidc quiseram mais
trabalhar para o empregader, inde embora ou indo
trabalhar para outro, que esta forma de
contratacic & de praxe na regifo, como tambem a
questio dos trabalhadores ndo guererem

apresentar documentos, que o gerente e o
ajudante do tratorista estic nesta &area de
axtracde desde o comego, gque o tratorista

comecou a trabalhar como ajudante de motoqueiro,
recebende RS1.000,00 por més, gque ele estd ha
apenas 15 dias como tratorista, que o operador
de pa carregadeira esta ha 30 dias, gue o
motoqueiro esta ha 12 dias, que o ajudante do
motogqueire estd ha 7 dias, gque a cozinheira
também esta ha 7 dias, que o depoente levou os
trabalhadores até o local de extragdo, gque os
levou de camionete, dgue no local j& havia a
estrutura de madeira do barraco utilizade como
alejamento, gque o depeente apenas levou as lonas
para cobrir este  barraco, que o barraco
utilizado como cozinha =} refeitério foi
construide depois pelos trabalhadores, gque o
barraco & feito com wuma armagioco de madeira,
coberte com lona, sem paredes, com pisc de chao
batido, que a &gua consumida peleos trabalhadores
para beber, cozinhar, lavar utensilios de
cezinha, tomar banhe e lavar roupas vem de uma
fonte que fica proxima da cozinha, gque ndc ha
banheiro no acampamento onde og trabalhaderes
estio alojados, que nao sabe onde os
trabalhadores estéo fazendos as=s necessidades
fisiolégicas, gque o depoente forneceu protetor
auricular para o tratorista e o motoqueirc, gque
também forneceu luvas e botas, gque ndo sabe
dizer se o= trabalhaderes utilizam, que fornecen
e lavou para o barraco os sequintes materiais:
remedic para dor, antiinflamatério, gaze,
esparadrapo, agua oxigenada, alcool =)
aguardente,que ¢ depoente fornece a alimentacgido
para os trabalhadores, que fornece arroz,
feijac, macarrde, milharina, floecdoc, cebola,



alho, corante, ove, cafée, acticar, suco de
pacote, bolacha, cuase todos os dias manda carne
fresca para o barracce pelo caminhioc toreire, que
nidc cobra e nem desconta a alimentagdoc, gue nio
havia energia elétrica mno barraco,que oS
trabalhadores pediram ao depoente uma arma para
se defenderem na mata, mas o depoente nao
forneceu,que a disténcia de Uruari aoc barraco é
de 120 gquilometros, gue o depoente deixa uma
moto no barraco para gue os trabalhadores possam
utilizar em casc de necessidade, que a moto foi
levada para a cidade ha 10 dias para cecnserto,
que para percorrer a disténcia entre Uruarid e o
barraco leva em torno de 4 horas, de camionete,
¢ 6 horas de caminhdo,gque possui de sua
propriedade ne local de extragcdoc uma pa
carregadeira e um trator D-50, gque o depoente
possul 3 caminhdes toreiros para puxar as toras
da mata, gque quande o depoente serrava, uma
parte das toras extraidas eram utilizadas pelo
propric depoente, gque quando parou de serrar ha
10 dias, comecocu a vender as toras para quem se
i ar, que o depoente tinha 2 motoristas:
W el <ve os dois motoristas
puxavam toras, que quando os caminhées quebraram,
o depoente, sem condigdes de conserta-los,
preferiu parar o= caminhdes e a serraria, gue
desde entdoc vende as toras direto do mato.Nada
mais foi perguntado e nem dito. Que foi lida a
declaragdo ao depoente. Declaragic encerrada as
1i:06 h.”

Nesta mesma ocasido fol entregue ac senhor -uma
notificacdo com os seguintes itens:

1- FProvidenciar o registro retreativeo, a emissdo do termo
ge rescisdce do contrato de trabalhe, a baixa das CTPS e o
Exame Médico Demissional dos trabalhadores qgue estdeo listados
ne  planilhae em anexo.

Z2-Realizar o pagamento das verhas rescisdrias e a
comprovagidc do cumprimente deo ditem 1 desta Neotificagdo
seguindo o5 dados contidos na mesma planilha.

0 item 2 desta notificacdo deve
equipe de fiscalizacdo ne dia 28 /7 10 /
hotel Amazénia na cidade de Uruard-rPA

Deverd comparecer o prapric empregador cu preposto munido
de procuragdc com poderes especificos para representd-lo junto
ao Ministério do Trabalho, ao Ministério Piblico do Trabalho

8 Defenscria Publica da Unido, inclusive com poderes para
irmar Terme de Ajuste de Conduta, conduzindo os trabalhadores
istades em planilhs anexa.

© cumprida perante a

:1=%s
26016 as 13:30 horas no

(R



Orias a

1]

A& planilha entregue apresenta as verbas resci
s=rem pagas aos trabalhadores.
e dia seguinte, 27/10, © s:—;rﬂ‘.ur:- Lrouxe & presenca da

ecuipe de [iscalizagdo o©s5 trabalhadores da extracido de
madeira. Foram colhidos os depoimentos de dois trabalhadores
Depoinento do senhor gerante,

“TIERMO DE DECLARA de

Aos vinte e sete dias do més de ocutubre de
2016, as 10:50h, no Hotel Amazdnia, Municipio de
Uruara, estado do Para, Ti& pPrasanca do
representante do Ministério do Trabalho, Auditor

Fiscal do Trabalho [N -
do Defensor Piablico Federal, [IIIIENEGEEE
_ foi tomade o depoimente do senhor
I &G SP MA,
CPF n.° . filho de NN
= I
nascido em 18/11/1968, natural de Araguacu-TO,
com residéncia fixa na cidade de
baizzo perto i
na nio
sabende ler, sabende apenas assinar ¢ nome.
Compromissado e advertido sobre as consequéncias
de mentir, prestou o seguinte depcimento: gque
morava em Sdc Luis, gue ha 5 meses ligoeu para o
seu ; conheeids como
para ver se tinha trabalheo, gue conhecia o
sau- de Acaildndia guande o depoente morou
na cidade, gque o sau- estava morando em
Uruara e disse gque ia mexer com extracido de
madeira e caso o depoente quissesse trabalhar
poderia vir para Uruara, que comegou a trabalhar
para o seuh\a extracdo de madeira ha gquase
4 meses, que comegou a extrair madeira na regide
de rio do peixe, cque o acertado com o seu ||l
foi receber R$3.000,00 fixe e mais comissioc de
R$1,00 por metro cubico extraide, gue sempre
trabalhou como gerente de campo do $Eu- que
ficou trabalhande na regidoc do rio do peixe
quase 3 meses, gque trabalhou na regidec de riec de
peixe com mais 6 pessoas, gque estas pessocas nido
S8c as mesmas gue estavam trabalhande neo atual
local de extracao, gque gquande acabou a mata na
regido do rio do peixe o depcente foi extrair
madeira para o seu [ ha regidic do macapuxi,
que Jguando trabalhava na regi&o do rio do peixe
o5 trabalhadores ficavam alojados em barraco de
lona, do mesmo jeite como estic ne atual leoeal
de extrag3o de madeira, que comegou a extrair
madeira na regidoco do macapuxi pouce mais de 1
més, gue trabalham neste local o depcente e mais
& trabalhadores, gue neste pericde gque estioc




trabalhando no macapuxi a turma ja mudou, que 2
trabalhadores de nome _e_ ja
trabalharam no macapuxi, mas ja sairam deo local,
que guem levou todos os trabalhadores para o
local de extracdo no macapuxi foi o seun ;
que chegande no local ja havia a armagdo de pau
para © barrace, gque os trabalhadores cobriram a
armagdc com uma lona azul do secu[llll, que o
barraco nac tem parede, gue ¢ pisco deo barraco &
de chio batido, gque os trabalhadores levantaram
outro barraco de pau e lona onde instalaram a
cozinha, que na cozinha tem um fogdoc de barro,
um fogareiro e um fogdo a4 gas, gue a agua para
beber, cozinhar, tomar banho e lavar roupa wvem
de uma nascente de Aagua perto da cozinha, gque
nac tem banheire ne acampamente, gque fazem as
necessidades dentro de mate, gque ha no grupo uma
mulher gue trabalha comc cozinheira, que o seu
Bato sempre entrega bota para os trabalhadores
que chegam, que o seu- comprou capacete para
o operador de moteosserra, mas o trabalhador niac
usa, gue o sau leveu para o barraco os
seguintes materiais: Aalcool, remédic para dor,
aguardente alemdo para dor de barriga, gaze e
esparadrapo, gue do acampamento até a serraria
do se em Uruara da 111 km, cue até 15 dias
atras havia uma motoc no acampamento para uso dos
trabalhadores, mas que ela estid na cidade no
conserto, que a alimentacdc & fornecida pelo seu
Beto, que © seulll ndc cobra e nem desconta a
alimentacdo. Nada mais foi perguntade e nem
dite. Que foi lida a declaracdoc ao depoente.
Declaracac encerrada as 11:23 h.”

Trabaihador prestando depolmento.
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Secretaria da Inspeghio do Trabalho
Cirupo Especial de Fiscalizagiio Movel

TN - TERMO DE NOTIFICACAOQ

T P e B e T s U
Empregador:
P

1- Providenciar o registro retroativo, a emissac do termo de
rescisao do contrato de trabalho, a baixa das CTPS e o Exame Médico Demissional
dos trabalhadores que estao listados na planilha em anexo.

2-Realizar o pagamento das verbas rescisdrias e a
comprovacac do cumprimento do item 1 desta Notificacdo seguindo os dados
contidos na mesma planilha.

O iterm 2 desta notificagdo deve ser cumprida perante a equipe
de fiscalizagéo no dia 28 / 10 / 2016 as 13:30 horas no hotel Amazénia na cidade de
Uruara-PA

Devera comparecer o proprio empregador ou prepostc munido
de procuragdo com poderes especificos para representa-lo junto aoc Ministério do
Trabalhe, ao Ministerio Publico do Trabalho e a Defensoria Publica da Unido,
inclusive com poderes para firmar Termo de Ajuste de Conduta, conduzindo os
trabalhadores listados em planilha anexa.

E parte integrante desta Notificagdo uma planilha com
dados dos trabalhadores.

Recobi a 1* via em _{:_E.f Ly,

A - T Lavrei a presente notificacio em duas uiai. sendo a 1°
;" # via entregue ao notificade para o atendimente das |
i P |



Termos de Depoimento



MINISTERTO DO TRABALIO
SECHETARIA DE INSPECAQ DO TRABALID
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAQ NO TRABALHO

GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZA(AD MOVEL -GEFM
TERMO DE DECLARACAO d- NG

Aps vinte e sais dias do més de outubro de 2016, 4s 09:11h, ne Hotel Amazdnlia,
Municipio de Uruwara, estado do Fara, na pru:ﬁ-?n;a dos
Ministériec do Trabalho, Auditcres F do Traoalho
T ]
do Trabalho, ¢ Procurador do Traba
da Defensoria Piblica da Unifio, o Defenscr Federal
tomade o depoimento do senhor:
GEJUSPC/MA, CFF

representantes do

Ministério Pihlico

g o represoenl

nascido em 19/08/1984, natural de atriz=-MA,

cem residéncia fixa na Rus na cidade
L e _ tendo o curso superior incompleto,
Co |:.p's:'r.::rlis..:ari;: e advertido sobre as consequéncias dementir, prestou o seguinte

OE mente: que atua no setor de serraria desde que chegou em Uruard hd 2 anas,

vador da serraria Betel em Uruard, que comorou a bass fixa da serraria

gque esle senhor mora cm Druarf, que COMPIoWR 4 poesso

juridica da serraria do senhor [l aus o sentor [=oca on MaTabi-h,
T

gue COmMprou & SErraria, mas nio fer a transferéncia para o seuv nome, Jque =a
conaidera responsdvel pelas relagles de Lzabs : pregariais da empresa,

que damais levaria prohlemas para © senho pagou pela base fixa
da serraria e pela pessca juridica em torno de R$380.000,00, que alega nio ter
nenhuma pendéneia com os drgldos ankientals € com o [lsco, que hi aproximadamente
4 meses comegou & trabalhar com a extraglic de madeira(supressio vegetal}, gue
comegow a extrair ma

i

vira na regiffic do rio do peixe, que extralu ...¢|-._1.—_=1~-: 2)
regifie do rio do peinxe por aproximadamente 2 meszes, Jue rel.rou desta regiio
iz média de B00 metreos cibicos, oue a esséncia da madeira era basicamente
saranduba, gue atualmente esté extraindo madeira ra reglis da vicinal do
acapuxi, gue estd extraindo madeira desta vicinal héd apreximadamente 43 dias,
e retirou desta regifco uma média de 330 metros cibicos, que a azainela da
madeirz eora baﬁn_ca.ﬂentc maszaranduba, gue o depcente manteva uma egulp
extrainds madeira na reglio do masapuxl, ripe era composia por
trabalhadores, gue os trabalhacdores atuavam nas Iungldes o2 cozinheira,
tratorista, ajudante do tTratorista, moLogueiro|{cparador de motosserra),
judante do motogueiro, operador da pd carregadelra & ¢ geronta, gue © gersntae
o ajudante do tratorista jd trabalhavam para ¢ depoente desae a axt ragio no
rio do peixe, gue 1d havla cutra turma gue ndo ¢ a masma de agors, gque Comprou
a mata na regifo do macapuxl do sennor I que © sennor [ ¢ 4= con
Flisseu-BA, que a compra f£ol de boca, nfio tendo nenhum contrato,

]

=1 il

a

T

UE & Area

comprada ¢ de 300 algueires, gue nic tem o inventérlo de esséncia para saber




¢ cubagem de madeira da drea, gue o depoente contratou os 7 trabalhadores para
fazerem a extracieo da madeira, gue outros 3 Lrabalhadores, um operador de trator
do nome ;, um motoguelro de nome _ @ uma cozinheira de apelido

Ja trabalharam paca o depoente na regillo do macapuxi, mas 4 salram,
que o trabalhe da extraglo sinda conbinuaria por uns 20 dfas por conta da chegada
do pericsde chuvoso, que no perlode de seca talvez retornasse para continuar
& exbragic ce madsira, gue o acerkbo com © gerente fol de pagar R$3.000, 00 fixo
por més mais uma comisgslo na produclo, gue a comissdo é caleulada na base de
1 real por metro clbico extraido, que o acerte coem o tratorista foi de pagar
R$2.500,00 por més, gue ¢ acerto com ¢ ajudante de tratorista fol de pagar
R31.500, 00 por més, que o acerto com o cperader da pd carregaderia foi de pagar
R$2.000,00 por més, gque o acertc com o motogueiro foi de pagar R$2.500, 00
por més, que o acerto com o ajudante do motogqueiro foi de pagar RE1, 000,00
por més, que 0 acerto com & cozinheira fei de pagar RS$1.000, 00 nor més, que
of trapalhadores nio estiic registrados, que o depoents afirma haver uma grande

dificuldade na apresentagic dos documentos por parte doz trabalkaderas, que
¢ depoenle afima gue o5 trabalhadores comegam & Trabalhar e pode ocorrer

de uma hora pars outra ndo guiserem mais trabalhar para ¢ empregader, indo
embors ou indo trabalhar para cutro, gue esta forma de contratagic é de praxe
na regific, como tampém a questdc dos trabalhadores ndc guererem apresentar
documentos, que o gerente e © ajudante do Tratorista estdo nesta drea de extracio
desde o comego, dque ¢ Lratorista comegou a trabalhar come ajudante de
motoquelro, recebendo R$1.C000,00 por més, que ele estd  hd apenas 15 dias como
tratorista, gue o operador de pd carregadeira estd hd 30 dias, que o motegqueiro
estd ha 12 dias, que o ajudante do motoguelro estd hd 7 dias, que a cozinheira
também estd hit 7 dias, cgue o depoente levou o5 trabalhadores zté o local de
extragic, que 05 levou de camionele, gue no local jahavia a estrutura de madeira
do barrace utilizads como alojamente, gque o depoente apenas levou as lopas
para cobrir este barraco, que o barraco utilizzdo como cozinha e rafeitdris
Eei construido depols peles trabalhadores, que o barrace é feito com uns armagio
de madeira, coberte com lona, sem paredes, com piso de chio batido, gue a dgaa
consumida peleos trabalhadores para beber, cozinhar, lavar utensilios de
cozinha, tomar banhe ¢ lavar roupas vem de uma fonte gque fica préxima da
cozinha, gque ndc ha banhcire no acampamento onde o3 trabalhadores estiio
alcjados, gue nfio sabe onde og trabalhadores estio fazends as necessidades
fisiclégicas, gue o depoente fornmegey protetar auricular para o tratorista
e o motogueirs, que também fornmeceu luvas e botas, gue nie szhe dizer se os
wrabalhadores ubilizam, gue fornecew e levou para o barraco os sequintes
materials: remedio para dor, antlinflamatdrio, gaze, esparadrapo, dgua
oxigenada, dicool ¢ aguardents,que ¢ depoente fornece a alimentagio para os
Lrabalhadores, que fornece srroz, feljic, macarrdo, milkarina, floclo, cebola,
alho, cerante, ove, café, aglicar, succ de pacote, bolacha, guase todos os dias
manda carne fresca para o barracc pelo caminhio toreiro, cue nic cobra e nem
desconta a alimentaglio, gue nlio havia energia elésrica no barrace, que os
trabalhadores padiram ao depoente uma arma para sc defendsrem na mata, mas
o depoente ndo [ocneceu,que a distdncia de Uruard ac barraco é de 120
quilémelros, qus o depoente deixs uma moto no barraco para que os trabalhadores
possam utilizar em caso de necessidade, gue @ moto fol levada pare a cidade
hit 10 dias para conserto, gue para percorrer a distineis entre Urnard e o barraco
leva em torno de 4 horas, de camicnete, e & horas de caminhfio, gus possui de
gud propriedace no local de extracgio uma pd carregadeira & um trator D=%0,
o depeente possul 3 caminhdes toreiros para puxar as toras da mata, gue guandno
¢ depoente serrava, uma parte das toras extraldas eram utilizadas pelo prépric




depoente, que guando parcy de serrar hd 10 dias, comegou a vender
duem se interessar, que o depoente tinha 2 motoristas: Mixaria o Cup!l

o3 dois mectoristas puxavam teoras,qus quande os quelbraram, o
depoente, sem condigdes de conserti-los, preferiu caminhdes e a
serraria, cue desde enblio vende zs torass direto de mato.Mada nais foi
perguntado e nem dito. Que fei lida a declarago ac depoente, Declaragho
encerrada as 11:06 ¢




MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA BE INSPECAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAOQ NO TRABALHO

GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL -GEFM

TERMO DE DECLARACAO de I

Aos vinle e sete dias do més de outubro de 2016, 4s 10:50k, no Hotel A
Municipio de Uruard, estadc do Pard, nap i
de Trabalho, Buditor Fi=zcal do 'Irul,_.__t._,
Cefensor Piblico :

imazinia,

entant

istér

4]
T

fol temado o depoimenteo do
'SP MA, CPF n.°

nascido em
cidade de

Compromlssade e advertido scbhre as conseguéncias ds mentir, prizs
depoimento: gqus morava em 53¢ Lul gue h& 5 meses ligou para o 56

conhecido f:n:'.:m:m- para ver ze tinha trabalho, gque conheciaz
o F:L“.-u- de A¢ailfindia quando o depoente morou na cidade, gqua o zoullllllE:
eslava morandc em Uruard e disse que ia mexer com extracsco de madeira & case
o deposnte quissesse Lrabalhar poderia vir para Uruard, que comecou o trabalhar
para o sculjna extracao de madeira hé guass 4 meses, gue comegou a extrair
madeire na regidos do rio do peixe, gue o acerlade com o seu -f;:;' recebar
R53.000,00 [lxo e mais comigsdo de RS2, 00 por metre cibico extraids, que sempre
trabalhou como gerente de campe do seu[lll que ficou trabalhando na regids
do rio do peixe guase 3 meses, que trabalhou na .-eg’_r?io do rio de peixe com
i

&

ais & pessoas, gue estas pessoas ndo s&0 as mosmas que estavam Crapalhando
no atual local de extragio, gue guando acabou a mata na regifo do rio do pelixe
o depoante fol extrair madeira para ¢ seu[lllna regido do macapuxi, que quande
Lrabalhava na regifio do rio do peixe os trabalhadores Ficavam alojado=z em
barrace de lona, do meamo jeite come estdc no atual local de extracio de
madelra, gue comegou a extralr madeira na regide do macapuxi pouco mais de
1 més, gue trabalham neste local o depoente e mais € trabalhadores, que neste
periodo 1e trabalbando no macapuxi a turma 34 mudou, gue 2 trabalhadores
de nome I crabalharam no macapuxi, mas j4 sairam de logal,
que guem levou Lodos os trabalhadores para o local de extragis no macapuxi
foio seu- que chegande no local j4 havia a armagéo de pau pare o Darraco,
qua oz trabalhadoeres cobpliram a armacdo com uma lona azul do et I a4
o barraco nfc tem pareds, gue ¢ piso do barraco & d= chie batida, que os
trabalhadores levantaranm oulro barraco de Pau e lona onde instalaram a cozinha,
gua na ceiinha tem um fogfo de barro, um fogareiro & um fogéo & gds, que a
fgua para beber, cozinhar, tomar banho = lavar Ioupa vem Jde uma nascente de
agua perto da cozinha, que nde tem banheiro no acampamento, gue fazem as
necessidades dentro do msto, que hé& no grupo uma mulher que trabalna como
cozinmheira, que guasy Beto Sempre entregse bota para o5 trabalhadores que
chegam, guea o ::-e;.- comprou capacete para o operador de motosserra, mas
¢ trabalhader ndo usa, aue © s=u Beto levou para o barraco os saguinteas

A




I'_.

ig: &lccol, remédio para dor, aguardents alemdc para dor d arri-.::.,
esparadrapo, gue do acampamsnto até a serraria do sau - s
km, cue até 15 dlas alris | ia uma moto no acampamento para 3o dos
tranalhacoras, :idade no conserto, gue a alimentagao &
r""'_lll"li_'” da pelo e i 20 cobra e nem desconta a alinenLagio.
Hada mais fol perguntado e

I:-c_--_"_._-_u, i encerrada as 17

ue foi lide a declaragdo ao deposnte.




MINISTERIO DO TRABALHO

SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
DIVISAO DE ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVO

GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAO MOVEL

TERMO DE DECLARACAC DO TRABALHADOR

IDENTIFICAGAQ DO TRABALHADOR

Nome
Apelido:

Estado Civil: Solteiro.
Nomes dos pais: ||| GG
Data de nascimento: 27/02/1961.
Matural de: Luzilandia - PI.

iDENTIDACE] -2~ crr:

Endereco: Hotel Lima em Uruara-PA.

Aos 27 dias do més de outubro de 2016, as 10:53h, nas dependeéncia do Hotaf
Amazdnia situado no Municipio de Uruara -PA, na presenca do representante do
Ministério do Trabalho e Emprego, Auditor Fiscal do Trabalho | GGG

I i co prestado o seguinte depoimento: Compromissado e advertido sobre
as consequéncias de mentir, as perguntas respondeu:

Que foi chamado e contratado para trabalhar pelo seu _na extracdo de
madeira no travessdo 140 norte; Que o Sr. tem uma Serraria em Uruara; Que

mora na regidao hd mais de cinco anos sempre trabalhando na atividade de extragdo de
madeira como ajudante de tratorista/trator; Que foi admitido em 25 de maio de 2016
para trabalhar na fungdo de ajudante de tratorista com remuneragio mensal de
R51.500,00(hum mil e quinhentos reais) livres de alimentacio; Que ndo existe
transporte regular do local de trabalho até o centro urbano mais préximo, distante
aproximadamente 120 quildmetros em estrada de ch3o batido/terra; Que foi levado na
gabine de um caminhdo toreiro de propriedade do Sr té o local de
trabalho, numa viagem de aproximadamente 3(trés) horas. Que os Unicos meios de
transporte no local de trabalho eram uma moto e ou caminhdes toreiros da madeira;
Que Tem CTPS, e ndo foram pedidos quaisquer documentos para o registro; Que
trabalhavam de segunda a sibado das 07:00h &5 17:00h com intervalo de uma hora




para almogo e no domingo das 07:00h as 12:00h; Que no local estavam trabalhando
em sete pessoas: inclusive uma mulher, sra. N3o fez exame médico
admissional, Que eram oferecidas trés refeicbes por dia: Café da manh3, almoco e
jantar em quantidades suficientes; Que os Unicos EPI-Equipamento de protecio
Individual que foram fornecidos foram uma luva e botinas. Ndo recebeu outros EPI-
Equipamentos de protecdo Individuais adequados aos riscos da atividade desenvolvida;
Que ndo havia material para prestacdo de primeiros socorros, e o Hospital mais
proximo fica localizado em Uruard, distante aproximadamente 120 quilémetros;
Quando chegaram ao local do alojamente encontraram um barraco construido ainda
sem cobertura. Foi coberto com uma lona plastica azul, ndo havia paredes, o chio era
de terra batida e n3o tinha divisorias. Dormiam os sete trabalhadores no barraco, sob o
mesmo teto. Ne acampamento, ao lado de um riacho, havia um barraco, coberto de
lona, sem divisdrias e paredes, de chdo batido, improvisado como cozinha e refeitério.
Tinha um fogorairo a gas de quatro bocas e dois fogareiros a lenha; Dermiam nas redes
amarradas nas travessas de madeira do barraco. Ndo tinham onde guardarem seus
pertences pessoais, pois ndoi existiam armadrios e ou guarda roupas; Para dormir
usavam redes e lengdis proprios, pois ndo foram fornecidos pelo empregador; N3o ha
energia eletrica no local; Que usavam lamparinas a dlec diesel para a iluminagdo
noturna; Que nao tinham instalagdes sanitdrias no servico e no alojamento [(vaso,
lavatdrio, mictorio, agua limpa, chuveiro, papel higiénico); Que fazem suas
necessidades fisiologicas no mato; Que tomavam banho no riacho ao lado da cozinha
com balde e caneco, ao ar livre; Que lavavam suas roupas no riacho; Que a dgua de
beber, cozinhar e tomar banho eram captadas no riacho ao lado da cozinha; Que tinha
uma garrafas térmica para levar agua para o servigo; Que no local de refeicio nio
tinham cadeiras, mesas, ou bancos para sentarem. Para tomarem suas refei¢es, cada
um pegava seus alimentos e sentavam em cima de cepos/tocos; Que no local ndo tinha
lavatorio e deposito de lixo; Que a carne de so! consumida era pendurada em varal na
cozinha; Que os alimentos e utensilios domésticos eram armazenados em cima de uma
mesa e de uma tarimbas de troncos na cozinha; Que n3o estudou e ndo sabe ler ou
escrever; Que foi lida a declaragdo ac depoente. Declarac3o encerrada as 11:30h.

Depcente




Planilha com calculos trabalhistas



MTE

Minislériods
* Trababe & Exgige

GRUPQ ESPECIAL DE FISCALIZACAC MOVEL

Y Ao

Apleative eleb:

cerl I | 5o seca TRAR - Sistema

Afm Sakda 5 Baes | 5ddias | av 13* | ov fer br dobl Aviso Ind Saldo Sal 13" Férias 1
05-set-168| 26-out-16] 2500 21 3 3 0 2.500,00 1.250,00 625,00 625,00
20-out-16| 26-out-16] 1000 7 1 1 0] 1.000,00 232,33 83,33 83,33
254ul-16| 26-out-16] 1500 92 - 4 0f 1.500,00 1.500,00 500,00 500,00
23-zet-16{ 26-out-16| 2500 14 2 2 0 2.500,00] 283333 416,67 418 67
10-out-16| 26-out-16] 2500 17 2 2 0] 2.500,00] 141867 416,67 416,67
25-jul-16] 26-oul-16] 5000 a2 i 4 0] =.000,00 2.000,00] 1.666 67| 166667
20=out-15| 36-put-16 1200 7 1 1 0] 1.200.00]| 280,00 100,00 100,00

16.200,00] 9.513,33| 3.808.34| 3.808,34] 1




Termos de Rescisdao do Contrato de
Trabalho



& TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO b
'_ __ IDENTIFICAGAG DO EMPREGADOR 5

[GTCNEICE =

E1237 #0158-87

03 Erderego {logradours, n*, andar, apsrameantp) 04 Bairmo

Fua KM.I75 301, 5N, SN ZOMNA RURAL

05 MGTGiDiD - 08 UF |07 GEP OBCNAE |02 CNPJZE| TamaconObra

Uruara PA | 68.140-000 01 11-2/08 )

_IDENTIFICAGAD DO TRABALHADO

e Engierea {logradaire, m, ;| epartamenta) {13 Beiro
Aushide CENTRAL, SN |CENTR.D

14 Manizpo = 15UF TMBCEP LIF)
Urazrg FA | E8.140-000 ]

18 Data de Nascimenis [20 |
1502582

DADOS DO CONTRATO.

21 Tipo de Contrato
[001 - Comrats do trebalhe por praze indsterminads

[22 Causa do Afssmento
| -, 5
Despedica sem justa cavsa, palp Erfipregador

23 Remuneracio Més Ant |24 Da's da Acmiss3o| 25 Date do Aviso Prévio |26 Data oe Alzstamento| 27 Cod. Alasaments
1.290,00 AM201 s | 281072016 28112016 iz
28 Panséo Alm, (%) TRCT|29 Penezo Alm, (%} FGIS[30 Categoria do Trabalhador
0,00% o002 | m
31 Cédigo Sndical |32 CNFJ & Nome da Enfidade Sindical Lebora]

CD9Z2038874-5 | ©5,005.004/0001-88 SINTICMA - SINDICATO DOS TRABALHADCRES MA IND. MAD, D4 CONSTRUCAS CVILED

DISCRIMINACAD DAS VERBAS RESCISORIAS T
| VEREAS REECISORIAS S i =
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valar
50 Salde de 7/des Salaniz (liguids 220,00 51 Comissias 0.00 | 52 Gratificacso o.on
|d: Cialtas & D3R
53 Adic. de Ineaiubridage % 0.00]54 Adic. de Perculosidane . % 0.00]55 Adic Molume  Herasa 0.07
-
5.1 Haras Extras horez g 2,00 (5T Goretas i (.00 |58 Desranso Sermanal 000
% i i Remunerado (DSR)
53 Refexs do DSR score Sa@nz | 0,00 (60 Multa Art. 277, E BUICLT 0.00 |52 Salane—Familiz 0,00
| Varkivel : |
B2 13* Salério Proparcicaal A2 0,00 [24.1 13* Saldrio-Exerc, . 1 0,00 | &5 Fétias Prapore, 12 dwos 0,00

Aups M2 aves
§5.1 Farizs Venz. Fer. Agis, 7 00088 Tergo Corstituc. ge Feras 3233 |BC Avien Brévis indenzase 1,200,500
i a o
70 15° Salario (Auleo Prévio 100,07 71 Férias {Avise Prévig 100,00
Indenzadc) Inderizado)

I 58 Ajuste do Sakdo Devedor 0,00 [ TOTAL BRUTO 171333
DEDUCOES _ =l
Desconto Valor Desconto y Valor Dezconto Valor
100 Penszo Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial ] 0,00 [ 102 Adigntamento 13% SaiEno 2,00

H 103 Avisp-Previo Ihdenizads 0,00 | 112.1 Previdéncia Sacal 118,40 112.2 Prev Secia’- 12" Salzro 5,00

| dias |

1 — { { N

’ 114.1 IRRF || ml}l' 114.2 [RRF gabre 137 Seldria 0.09

L - r

| .
- —
B

i.
i
[TOMJ. DEDUGOES 12640 |

iuma LiRuIDD | 1§5'sn,na|




| TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR
01 ChNPUICE]
51237 .60158.87
TRABAI HADOR

| Cspodida sem justa causa, pelo empregacor

24 Dotz de Agmissde |25 Data do Aviso Sravio |26 Data de Afastamanta] 27 Cod, Afast, 20 PangBo Almenticia (%) FGTS
ED{T w2018 261072016 28102018 512 0,05

3 Cslegeria de Trabahador 0

T

M Codigo Sindical 32 CHPJ & Nome da Extidade Sndical L2sora]
O0420853974-5 05.005.004/C001-56 SINTICMA - SINDICATO DOS TRABALHADORES N IND. 8iAD. DA CONSTRUCAD CIVIL E

- :

Foi prestada, gratuitamenle, 2syisténcia na ressisdo do cantrate de trabake, nos bermos do arigo n® 477, § 1%, da Congolidagso das Leis do
Trabaing [CLT), sendo comaTovada neste alo o efetivo pagaments das verbas rescisdrias especificadas no corpe g TRCT, no valer Fquida
o# R3 1.558,93, o qual gavidaments rubrcade pelas partes. & parie inegrantz do presente Tarmo de Homologachs,

AS pares azsistides no pressnte ate de rescisfo comfratuzl foram identificadas como leglimas conforme previsto na strugio
Marmatra/SRT n® 15/2310

Fiza raszalvade o dieilo de o trabalhader pleitear udmimenis oz dirstos informados no carmpo 155, abaixe.

! ;i de de

EUDEMZERTO SAMPAIC DE SOUSA

7.0 Assinafura do Empregador ou Preposta

ginatura do Responsdvel Legal do Trabalhador

153 Callmio e Assinatura oo Asssiente 154 Mome do Orgho Hemalogadar

185 Resaalvas

|

156 Informagiies 2 CALCA:

A ASSISTEMCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA, :
Pode o trabalhader iniciar agao judicial quanto.aos créditos resultantes das relag@es de trabalho até o limite de dois

ANnE anne o avtinedn do cnntrabs s traholbhe lne YVIY Ak P8 o (e ae b nfn B elane b 40504



i TERMO DE RESCISAQ.DO CONTRATO DE TRABALHO .~ . ...

(el

01 CNFJCE -

51237.60158-87 !

Bua KM.ATE SUL, SN, M

03 Enderaca (legradourc, 0%, andar, apartameni)

DENTIEIGAGAD DO EMPREGADOR . -

04. Bairro
FOMA RURAL

08 kunicipa 108 UF o7 CEP iEiE CNAE 108 CN=J/CEI Tomador/Obra
Urugrd |PA 68.140-000  10111-3/99
i IDENTIFICACAO Db TRABALHADOR
{10 FIS/EAE S
112 Entierect (logradolino, n°, andar, apartaments) i 13 Bairmo =
Avenida CENTRAL, SN CENTRO
7 MuniSpia "EUF |18 CEP 17 CTPS (n*, sarie, UF)
Uruars P B8 140000 COOST1S/00200 - MT

18111938

1% Cata de Mescimento (20 Nome da Mas

DO CONTRATD -

21 Tipo de Contrato

207 - Cartrato de irabalho por prazo ndeteminads

{22 Czusa 0o Atastamanio

Lzspadida sam justa causa, pele empregader

23 Remureracio Mes Art]22 Data de Admissan

25 Dalz do Aviso Prévio

26 Data de Afastamenio

27 Cod. Afastamenis

37 Cédige Srdical

15.000.00 | 26/07/2018 2511012016 2810i2018 5J2
28 Persgo Alim. (%) TRCT] 28 Penc3o Alim. (Th) FOTS|30 Categoria do Tradalhador
0,00% | 0,005 o1

132 CNP. & Nome da Entidade Sindcal Labora!

i 03.005.00470001-86 SINTICMA - SINDICATO DOS TRASALHADORES NA IND. MAD, 24 COMNSTRUCAC CVILE D

DISCRIMINAGAQ DAS VEREAS RESCISORIAS

'VERBAS RESTISORIAS |
Rubriea [Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Sakdo de 26/dias Saldrio I 2.060,00[ 57 Comiszoes 0,00[52 Gratificaghe a0
{liquids de Difakas & DSAY |
53 Adic de Inealubridade . % 000154 Adic. de Periculosidade % 0,00(56 Adic. Neturng . Horas a 0,00/

! 5%

|B6 " Horas Exiras | horas a 0,00]57 Gorfetas 0.00 | 58 Descansn Samang) 0,00
: . Remurnerada (DSR)

59 Reflexo do D5R sebre Salario .00 |63 Mua Art 477, § BTGLT 0,00 | 82 Saldrlo-Familiz 0,00
Varidve!

{63 13° Salanio Proporcional 312 1.25C,00{BA.1 13° Sakano-Everc, B 0,00 |65 Fénas Eropoe. 3/12 Avcs 1.250,00

iAves 12 avos |
S6.1 Féras Vene, Per. Aguis. | 0.00) 88 Targe Canstituc, de Ferias 59556 |59 Aviso Prévio Indenizzdo 5,000,00
i T ;

70 13 Saldnn (Avme Prévic 21867/ 71 Féraa (Aviso Frévic LBET
Indanizadg) | adaniaadg}

i 8% Ajiste do Saloo Doveder 0,00 TOTAL BRUTD - 10828, 90
DEDUGOES ~— 00— — —— _ B
Cesconto Valor  |Desconto i Valor  |Desconte Valor
100 Pensdo Alimenticla 2.00110" Adaniamento 32 lars 0,00| 102 Adiantamenta 13° Salato 2,00

] B ]
102 Avise-Prévio Indenizade I 0,00 1121 Previdénciz Social 570.88[112 2 Prav Socinl - 13° SaiEng 150,00
dias

M ATIRRF J.00] 7742 IRRF sobre 13° Salang i 0.00 J
2 I

| | ]
{TOTAL DEDUGOES .~ 720,88

|

VALOR LIGUIDD _

10,158,02




[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO .. |

[EMPREGADCR
o1 CNPCED
51237.60158-87

4
18111968

2

CONTRATO
22 Causa mﬂ‘aS‘Pmer'r
Dezpecida sem Raata causa, pelo emoragasor

53 Dala e Aomissso |25 Dzta de Aviso Prewio| 26 Liata oe Afestarmnenta |27 Chd. Afast. 128 P=nsao Alimentizia (%) FGTS ]
25072016 2EM02E6 281102016 3 | 0 00%

i =] Gatég:ﬁa ca Trabahador et 1
1M

2, Cadigo Sindical 32 CPJ e Nome da Enticade Sindieal Laporal
8= A05 0040001-88 SINTICMA - SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INC. MAD. DA CONSTRUGAD GIVIL £

l IDASOE DE ALTANMIEA ESINDICATO DOS TRABALEADOR

Fei prestada, gratuttzmente, asssténcia ne rescisic do corrato da frabalhe, nos fermos do arligo n®* 477, § 1°, da Consclidagdo das LDE.dD
Jrabatho (CLT), sendo comprovads neste ato o efative pagamento das verbas rescisoriss especiicadas no corpa do TRCT, no valer liquido
de RS 10.768,02, o qual, devidamenis rebricado pelas partes, £ parts integrante do presante Terma de Homologagsdd.

As parles assisiicas no presenlz alo de rescis®o contratual Teram dentficadas come legiimas confo'me prev
Marrmafea/SHT n° 1612070,

Fica ressshace o dircle de o irabahador piaitear judiclalnents s direitos informados no campa 155, ababo

istn na nstrugao

! i de da

152 Assinatura do Responsdve! Lenal do Trabalhador

753 Carrrbo & Ssanatura do heoistents B 724 Mom= do Do Homa ogacos

| 155 Reszaivas

L.rrB Infarmacoas & CADCA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAQ CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o 'traha'lhm!nr imiciar acdo judicial quants 2o= criditos resultantss das relagdes de trabalho até o fimite de’ dorEl ;
armme ande 2 awlineSa da canbrats da trabhalbs (leae ¥Y1Y S0 72 da Coanstihiic3o FederalM3881. i £




TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAD DO EMPREGADOR

(07 CHEJICEL

53257 0015887

E

Uruara

0% Enderect (fogragaurs, i, anaar, aperamento) 24 Bairro

Ry KM ATE SUL. 5K, SN Z0MA RURAL

05 Rl ei g 6 UF [0F CEF [0a CHAE 08 CNPJ'CE TomadonObra
= BB.140-000 [0111-3r98

IDENTIFICACAD DO TRABALHADOR

12 Endereco (logradoul
LAvenida CEMTRAL, Sh

13 Bairmo
CENTROD

14 Municipio
Uruars i PA

18 UF

|16 CEP
£5.140-000

19 Data de Mascimento [20 Nome da Mis
|CRICEaEL

o liiii Iiﬂ‘ !!i! il

18 CPF

21 Tipc de Contrate

DADOS DO CONTRATO

001 ~ Sonlreto ce abaiha por prazo indsterminade

(28 TRusa oo Afrstamants

! !
|Desgecids sam justa causa, pelo empragada”

23 ".\Er"tu‘léécéﬂ Més Art |24 Dutla de Admissag

' 000 06

25 Drata do Aviso Prévia

26 Data de Afastementn[ 77 Cod, Afastamento

]

A ‘_:-"1:'!‘:'.,2”

PIADNMC2018 2EM02048 25102016 | SJ2
‘?r Panedo Alim. (%) TRCT{ZE Pensde Al (90) FGTS| 30 Categoria dn Trabalhedo:
0,004 E! Jo05E 01

32 -\.rN PJ & Nome da Entidade Sindical Lzborzl
05.005.0040001-86 SINTICMA - SINGICATC DOS TRABALHADORES Na, IND, MAD, DA GDHST&UCAD CMILED

‘ SEET Rl

DTSCRMIH.&ED DAS VERBAS RESCISORIAS th e
VERBAS R/ ISCR
Rubrica [Valor Rubrica [Valor Ruhrica Valer
j 90 Sgido ce 7izs Saldrio [Touido 233,33 (51 Comigsies f 0,00 |52 Gratificacio 0,00
de Waltas & DSR!
53 Adic. de Insalunndade | G 0,00] 54 Adic. de Petculosidads % 0,00[55 Adic, Motume  Heras & 0,00
s
56.1 Moczs Exiras heras a 1,00 57 Sofjctas 1,00 58 Descanso Semanal 0,00
| % Aemunerzda (DSR)
I35 Refiexc do DSR sobre Saiasio 0,00{ 80 Wulta At 477, § B90LT 5,00|62 Salzsic-Farmila .00
-Variavel
&3 13 Zelarlo Progorcional /17 C.COJE4,1 139 SeléneFxerc - 0,00 |65 Féries Propass. /12 Aves .00
AVDS M2 avps
637 Faras Venc. Der. Aquis,  / - C.00]88 Tergo Constituc, de Feras 27.78{40 Avigo Pravio ndanzado [ *.000,00
i W [
; |
7O 13% Ealgris [Aviso Prévio £3,33] 71 Ferizs (Aviso Pravio 83,33 |
Indenizaga) [ndenirada) { ]
a'
93 Ajuste do Saldo Davedor 0,00| TOTAL BRUTO ; 142777
fo
DEDUGDES
{Desconta Valor Cesconto Valor  |Descontn Valor
if i00 Pansap Almenticia 2.001 101 Adiantamento Szlaral 200,03 (102 Adizntamento 13° Saaric 9,00
| 103 Awisa-Prévie Indenizadn 0,00 [112.1 Frevidengia Secie: 98,65 112.2 Prev Social - 1 ° Saléng BB
dras
|l 14 IRRE 0.00) 1142 IRRF sobre 12° Salarie 'J.llill}i |
- .-
!
{ | | TOTAL CEQUGOES 30537
] .I
'IVALGH LIy 1.122,45)

e




"~ TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAQ DO CONTRATO DE TRABALHO _ |

[EMPREGADOR
(0 CNPJICEI 62 Rezao SocialNome

| 5127 5015887

TRABALIADOR
PISEASEP

Cespedida sem justa C3USE. paiD empragadar

19 Dats ce Mazcmenio
ORAaME84
1
=7 Gausa 0o Alastamento -
g |

74 Nata ce Admiasbo |25 Data do Aviss Prévio |28 Data de Afastamento 27 Cod. Afast 26 Pensio Alimenticie (%) FGTS

| ZLN2ME 251002018 | 26/1G/2018 | gz 0,00%

\30 Calegoria do Trabalhadar i
||:|1 i
|‘.‘-'= Codigo Sindics =2 CNPJ & Mame da Entrdade Sndical Laborsl :

i Ins.mc- 004/00801-88 SINTICMA - SINDICATO DOS TRABALHADORES NA IND. MAD, DA CONSTRU CAC CVILE
o lpa McE OE ALTALIRA E SINMICAT DOS TR ABALHADCE .

Foi oroslada, oratuismante, assksiEnca na rescisdo do confrate de traballo, nes lermos de artigo n® 477, § 19, da Consolidacao das Lais de
lrabalha {CLT), sendo comprovads aeste 3t o efetivo pagamento das verbas rescisdrias especiicadas no corpe do TRCT, na vaier liguida
de RS 1,182,453, ¢ qual, devidaente ruoricade pelas parias, & paris ntegrants de presente Tormno de Homokgacan.

As partes assizidas no prasonie sto de rescieio contrabual faram identficadas como leglimae conforme proviste na hstrugao
MorrativalSRT n® 152010

Siea ressahvads o dreie de o tradalnador pisiear judiciaimente os dirstos informados no CaMpe 155, abaxo,

’ de de

ira do Responsavel Legal do Trekalkadar

153 Carmbo & Aemingra do ABSIEente JE1 Mome oo Oigat Homalogadar e

18E Reczalvat |

L .

i*.EE informactes & CALAA |

e

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAD CONTRATUAL E GRATUITA.
Fode o trabalhader Inlciar agdo judicial guanto aos créditos resultantes das relacées de trabalho até o limite de dois
P D eMiiZh dle mmmbamde e dembalbe ee Y¥IY Ak 70 da Constituicdo Federal/M988).



2 — Dos Autes de Infracao

Mimere Datalav, Ementa
1 2I6FE3E L) Wi
2 J107ESDZ1 1313438
i 2107ESRED 13134
4  J107ExL1 13134284
7 110785001 131370
5 HO7Ee3EY 1318372
¥ I107Es3El 1314545
& 2007300086 3023
3 2i07802:L 1313630
10 2107x0eze 1313745
11 210790257 e
12 0790C45 1313552
13 21070252 1316621
14 2L0TEMO7 D051
15 2107aMZs DO000:S
16 210790423 DoO0 e
17 210FaMEL OmETE
18 210750550 DOD0TS
19 210P0EE [OO0Z6L
20 21073M6S DO 1463

Marrar empregeso tetalhande sob condigies mntaras o5 deposicies de protecia &0 rabaho,
Quer sje suTESde o wmoime de tebalto forgede, que sefs redudide a condisio analoga & de
SRtEd,

[hre. 494 da Comsctidacin tae Leis e Trabeha &'c ot 2°C da bai 7,995, de 11 & jansirs da 1907

Dicnar d Aapon's | za sicfamintos scs ke adoes,
(A 13 2= Lef ot SAESMI9TE, oc fem 3L23.L almee ", da hR-31, om redagze de Fortzra
£2 B 1005,

Dhixar de chepon's'|ze instalazBes seritates a8 Dbl hadores.
El.jr-aﬁ_n da Lei p® SEWISTR, ofc i 30231 alines "a', e NR-31, ctrn redea So Pormada

Dheizcar de ciepon 5 [zer Fu:.almampera zeezain de alimantos sns Taba nados
iat 13 da] Lei rE BARS71STY, o imm 11.33,1 alinga d", d-HRFfI [ -M.;.cd- Parta
n? BAIA0E,

Daivar de disponizlize nes frentes de tresadho, adngos gue proterie o trebethedones das
Fmenoades durane as sfeicies,

(A= 13 da Le n® 58531973, ot ien 31.23.4.3 da HR-31. com ~aduseo de Portans n°
BE/2205.)

Dizar de equiner b estenelerimema nral com neteial seceschie & pestacan de primeins soceros,
E‘tﬁg Jg, Lei n 58831973, o ma 315136 du NR-31, com wedageo da Povteria i@
005,

Diizar de fanecer aos trabulhadones, otut=rie-te, eguipamantss de protecao indsidusd.
{Am 13 da L 0® S.EE5/1973, cfc item 31301 ca NR-31, o weg0 da Portaifa n® G6/2005.1

Draizar de sucmete tubelador @ mene madice admictane, ahes QUe «ESUms Sues atividades,

(At 13 da Lei o 5EBOM167], /e tam LG, LI, alinte "a" da NR-31, com redeio &a Portaria
n® B&/ 2005 i

Dexar de deponibilizes n-s nﬂﬂmﬁﬂﬁ Sentitaias COMpattes de vases !
hﬁ’:‘fﬂ & bevaltorios ou wb ]h- ?t*m = wlm ST COrTpoSas :
o vaRls sentanios & [uuaﬂérﬁ,-'.mpmpum Talier o UM ofjumo pare cata grupd de 440
tabalhadanes ou Fache oy dusonibiiz. nes Fectee da tubulhn, ineslafes paritiias em !
pazaroede com o diposin na YR-31. 1
{At 13 da Lei £® GABWIFT, tfe Trem 31:23.34 da HR-3L, €om redagie da Povtera n® i
BE/2005.) i

Dizar de dotar nzbjmmnfe-u'ﬂw-hsi'd'vdz*s e QUata de objere petnoas.

i
(A7 1% da Let n® SBEYI97Y, ofr mem 3L 2RA, o 'h. do MR-3L, com edacco ds Porteria i
T 5 1005, ) i

Dsizar da fornecsr roupes 0o Cama adesaden o condicles dirtices lace's, H
AT 13 i L& 0 S8691973, oic 1B 3123.53 da NR 3L, com redecio da Portary 1o .-
ﬁ-’!mi]

Daxar de pramaver TEMamMeMD Dals a0esdoes de monodse-re &/ou sotosods afou tmilems i

el pramever teamentn com caga horada mener gus o hores efoc am desconfmidede com

o tomelda programatice reletes & utlizedie corsta e 0 mManua de iretugbes. |

%ltﬁ.'%g:ﬁ Lel mo 38391573, oft mem ILIL39, da NRL31, comrechcan da Potalia n® 1|
' 1

Deimer de realizar capectsciy dos Tudahadses pars manusso 40U oosracss sesura de
s afou implameroe.

(A 13 :LEI Lec mo SEII97D, &' e 251274, da KR-31, com redecip a Potara n
ZREAI0E1,

Deixar de erater a CTP5 do enpregeds, ne graz de 58 {quasmts e o) hoves, corado 9o inkio
o peestacay labasl.
(A 29, Eaim, Sa Consolidagzn des Lels do Trabatha, )

Adrid emgregads que ~e0 058U CTPS.

(A 13, e, da Conslidacan dis Lais & Trateihg, |

At oo Murtse sTptEgats S8M 0 rEperTIo regitrD amlive, feha oo st alevdnica
FRmRetEntE,

[, 41, eooun, de Conselidagsn des Leis do TranaTe, )

Deixar de depostar mensalmants o parcantus referente oo FOTE
(At 23, § 1% heleo T, 4 Usl n® 5,035, do 13,5.2990.)

Desraspesar limie exoremamente fasda Sew o dlracio mormsd do Tabaive,
(A S8 canut, £ Conschduged des Lais <o Trabate, )

D’ de eoncader & evpiegado on descatss semanal £6 24 {vims & quato) hoes comsen thes
(A 67, gapur. 2o Comclidatoo dis Leis o Trabeha. )

Efaniar o pagamamy &0 Slero do emoregeco, sem o devida fermulizacio do mcibo,
[Arn, 464 da Consalidecio das Lo do Traluadho



VII - CONCLUSAO

No caso em aprego, deduz=se gue 2a situagac em tela ¢

procedente noe gue tange as praticas que caracterizam condigdes

2TQ

degradantes
Trabalhaderes alcjadcs em barrace de lcna, fazendo suas

cla das

necessidades fisicldgicas no mato, gliada & ausé
formalidades contratuais nao condi zem O A5 NOTrmas

programaticas expressas na Constituicdo Federal; ao contrario,
se Jjustapd=m, exatamente, 4 locugdoc “condigGes degradantes de
Lrakalho”.

Em face do exposto, 5.M.J., conclui-ze pela pratica do
trabalho em condicdes degradante de trabalho previst no
artigoe 2.°C da Lei 7.998/90, gque dustificoun o resgate dos
trabalhadores em decorréncia de agdo de fiscalizagdo do
do Trapbalho & Emprego.

Santa Maria-RS, 11 de novenbro de 2016.
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