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MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE INSPEGCAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO NO TRABALHO

DivisAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICAGCAO DO TRABALHO ESCRAVO

A2Z4TORI0 DE FSONTDINN

PeErioDO: 20/09/2016 A 30/09/2016

LocAL: OURILANDIA DO NORTE-PA

ATIVIDADE: 0729-4/05 BENEFICIAMENTO DE MINERIOS DE COBRE, CHUMBO, ZINCO
OUTROS MINERAIS METALICOS NAO-FERROSOS.

COORDENADAS GEOGRAFICAS: 6°44'53.90"S 51° 1'55.75"0

OPERACAOD:081/2016

SISACTE: 2578
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1I - DA EQUIPE

1.1- MINISTERIO DO TRABALHO

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

1.3 — DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

1.4 — POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
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II - DA MOTIVAGAO

0O Grupo Especial de Combate ao Trabalho Escrave - GEFM,
constituido por Auditores Fiscais do Ministério do Trabalho,
Procurador do Ministérie Puablico do Trabalho, Defensores
Publicos Federais e Policiais Rodoviarios Federais foi
destacado para averiguar as condicdes de trabalho e wvida de
trabalhadores em uma mina de cobre em Ourilandia do Norte-PA.

111 - DA SINTESE DA OPERACAO
« SISACTE: 2578
* Municipio em que ocorreu a fiscalizagao: Tucuma - PA
e Local inspecionado: Beneficiamento de Minério — Rodovia PA-279, area urbana —

Tucuma - PA - CEP: 68385-

e Endereco de correspondéncia:
*Wneﬁciamenm de minérios (CNAE 0729405)

e Trabalhadores encontrados: 04

¢ Trabalhadores alcancados: 04

» Trabalhadores sem registro: 04

« Trabalhadores registrados no curso da acéao fiscal: 00

e Trabalhadores resgatados: NAO HOUVE RESGATE

e Valor liquido das rescisdes recebido pelos trabalhadores resgatados: NAO
HOUVE RESGATE

e Atividades que os trabalhadores estavam desempenhando: moedores de cobre e
cozinheiro

¢ Quantidade de menores e idade: 00

e Termo de Compromisso — DPU: 00

¢ Valor dano moral individual: R$0,00

¢ Valor dano moral coletivo: R$0,00

e Autos de Infragdo lavrados (quantidade): 02

e Principais irregularidades: admitir ou manter empregado sem o respectivo registro
em livro, ficha ou sistema eletrénico competente; deixar de submeter trabalhador a
exame medico admissional, antes que assuma suas atividades.

e Termos de Interdicao lavrados: 00

e Termos de Embargo lavrados: 00

¢ Guias de SDTR emitidas: 00

* CTPS expedidas: 00

¢ FGTS mensal depositado durante a acéo fiscal: R$0,00

e FGTS rescisério depositado durante a acéao fiscal: R$0,00

e Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta — TAC - MPT: 00

e Armas e muni¢des apreendidas: 00

IV- DO RESPONSAVEL

» Local inspecionado: Beneficiamento de Minério — Rodovia PA-279, area urbana —
Tucuma - PA — CEP: 68385-000

e Empregador inspecionado: I
We e e



V - DA OPERACAO
1l — Da Acdc Fiscal

Em acdoc fiscal do Grupo Especial de Combate aoc Trabalho
Escravo - GEFM, iniciada em 23/09/2016, e em curso até a
presente data, em uma mina de cobre localizada na Zzona rural
de OQurilédndia do Norte, constatamos 7 (sete} trabalhadores nas

funcdes de cozinheira e mineiro.
T e, ciaon,

o e

Galeria de onde também & extraida

Ee

o minérioc de cobre.

Em entrevista os trabalhadores alegaram gque trabalhavam
extraindo rochas que continham cobre, que todos comecaram a
trabalhar na mina na quarta-feira da semana anterior, dia
14/09, gque o maquindrio utilizado na mina ou era de
propriedade de um dos trabalhadores ou eles tinham pego
emprestado com algum amigo, gque o material extraido era
remetido para uma empresa na cidade de Tucumd, gue esta
empresa moia as rochas, mandava fazer a analise laboratorial
do material e o wvendia. O wvalor recebido pela venda do
material era entregue aos trabalhadores apdés serem descontados
o servigo de moagem e de frete do material da mina para o
local de moagem. Os trabalhadores também alegaram gque eles
trabalhavam em equipe, gque n&o havia um chefe ou patrdoc, que o
dinheiro que eles conseguiam com a venda do minério era
dividido da seguinte forma: 20% para a dona da terra e o
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restante era repartido igualmente entre eles. As despesas com
alimentac¢do, combustivel e manutengdo do maquindrio também
eram divididas entre eles.

A equipe de fiscalizacgdo entrevistou o sennor NG

proprietario da moenda em Tucumd. Este senhor alegou
que o material retirado da mina € levadc por um caminhdo de
sua propriedade para o local da moagem, que faz a moagem do
material na sua empresa, gque como conhece pesscas interessadas
no material, ele mesmo faz a venda, que do valor obtido com a
venda ele retira o valor do frete do material da mina até a
moagem e o valor do servigo de moagem, gque o restante ele
entrega aos trabalhadores, que ndo é emitido nenhum documento
gue comprove a origem no mineral, nem é emitida nota fiscal de
compra e venda.

A equipe de fiscalizacgdc ndo observou no relacionamento
entre os trabalhadores e o senhor Vilson indicios convincentes
de relagcdo de emprego, Jj& que ndo havia subordinacdo dos
trabalhadores ao senhor Vilson, nem mesmo uma obrigagdo dos
trabalhadores de fornecerem de forma continua e periédica uma
guantidade certa de material para ser moido. Ou seja, ndo
havia uma obrigagdoc de fornecimento ou de produgdo. Havendo,
noe nosso entendimento, wuam relagdc comercial sem as devidas
formalidades legais.

Os trabalhadores ndao possuiam outorga do DNPM para
explorar a mina, sendo pois a atividade deles ilegal.

Comoc cobre ndo € considerado mineral garimpavel, segundo o
Estatudo do Garimpeiro(Lei 11.685 de 2 de junho de 2008), os
trabalhadores ndo sdo considerados garimpeiros e sim mineiros,
ndc se aplicando, portanto, este Estatuto a eles. Foi
verificado o Cédigo de Mineracdo(Decreto-lei 227 de 28 de
fevereiro de 1967) e verificou-se no inciso V do artigo 47 que
o titular da concessd@o de lavra ficard obrigado a “Executar os
trabalhos de mineracdo com observincia das normas
regulamentares”, que neste caso sdo as Normas Reguladoras da
Mineracdo, gque tratam dentre outras coisas, da seguranca dos
trabalhadores envolvidos nas atividades de mineracio.

Quanto a suposta dona da terra, conhecida como Maria
Preta, mas gque ndo foi possivel identificd-la plenamente,
receber 20% do valor do ganho dos trabalhadores, o Cédigo de
Mineragcdo prevé na alinea b do artigo 11, que o proprietario
do solo tem direito & participacdo nos resultados da lavra.
Nao sendo s6 por este fato o responsavel pela mina, muito
mencs como empregador.

Tanto os trabalhadores quanto o senhor I informaram a
equipe de fiscalizag¢do que sabem que a forma que desenvolvem a
atividade deles é ilegal. Por conta disto que todos ficaram
temerosos em passar mais informagdes a respeito de outras
pesscas envolvidas na extragdo ou na comercializacdo do
minério. O sentimento da equipe de fiscalizagdo é que ha uma
combinagdo entre todos os envolvidos para contarem uma
histéria que ndo reflita toda a realidade e possa protegé-los
e proteger outros. Ji era sabido pela fiscalizacdo, através de
informacdes de terceiros, que pelo menos 3 dos trabalhadores




da mina j& estavam laborando hé& alguns meses no local, mas
todos os trabalhadores alegaram gque tinham comecade a labora
fazia uma semana. Ha também uma informacdo gque havia uma
pessoa ndc identificada que recebia parte do valor da venda do
minério, e esta pessoa é quem administra de fatc a mina.
Informagdo ndoc confirmada pelos trabalhadores, gque foram bem
enfaticos em afirmar que quem rescolvia tudo na mina eram eles
mesmos.

Assim, ndo sendc possivel constatar a relagdao de emprego,
nao podemos determinar um empregador de guem exigir o
cumprimento da legislagdo trabalhista ou de SST.

Porém, como a indicios da pratica do crime de Usurpacao,
de crime Contra a Ordem Tributaria e de crimes Ambientais,
sugerimos gue sejam comunicadas a Policia Federal, o DNPM e o
IBAMA.

Finalizada a inspe¢do na mina de cobre, a equipe se
dirigiu até o local onde o material & moido. Empresa do senhor

La verificamos que o] empregador admitiu 04
trabalhadores estabelecendc uma relagdc de emprego na mais
completa informalidade, inclusive sem os respectivos registros

em livre, ficha, ou sistema eletrénico competente,
infringindo o comando dc artigo 41, caput, da Consolidacdo
das leis do Trabalho. Os trabalhadores encontrados em pleno
labor foram contratados diretamente pelo empregador. A

remuneragdo acordada foli de R$50,00 por dia para os moedores
de cobre e salario minimo para o cozinheiro. 0Os trabalhadores
laboravam de segunda a sexta-feira das 07:00 as 11:00 e das
13:00 as 17:00 horas. A wvista disso, os elementos
configuradores do vinculo empregaticic restaram pois
configurados. Com efeito, a subordinacio juridica &
induvidosa, tendo em vista o poder de direcdo, comando e
controle exercido pelc tomador dos servigos. Destarte, os
demais elementos também se encontravam presentes, tais como a
onerosidade, em virtude dos obreiros terem sido
contratados para receberem salario; a ndo-
eventualidade, em razdo de o labor estar sendo exercido nas
atividades nocrmais e constantes do empreendimento, e de forma
habitual e continua, por pessoa fisica e com pessocalidade;
alteridade, em que a prestagdo de servicos e seu resultado é
por conta e risco do empregador.



2 — Dos Auto de Infracao

2

Numere Datalav.

210518651

210519126

Ementa Descricio da ementa (Capitulagio)

0000108  Admitir ou manter empregado sem o respactivo registro em livro, ficha ou sistema eletrénico

competente.
(Art. 41, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.)

1070088 Delxar de submeter o trabalhador a exame médico admissional.
(Art. 168, inciso [, da CLT, ¢/c item 7.4.1, alinea "a®, da NR-7, com redacio da Portaria n® 24/1994.)
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VI - CONCLUSAO

denincia e que concerne
....... po que foli a
de trabalhadores alojados
ritas na denuncia gque motiveu a aga i ;
Conclui-se portanto haver

escravo na propriedade vistoriada.
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Santa Maria-RS, 10 de outubro de 2016.

Coordenador de Grupo Moével

Auditar Fiscal do Trabatho

Subcoordenador de Grupo Mével
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