ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
RELATORIO DE FISCALIZACAO
FAZENDA CARAJAS

PERIODO DA ACAO: 26/04/2016 a 06/05/2016

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: CRIACAO DE GADO PARA
CORTE

CNAE PRINCIPAL: 01.50-2-01 — Cria¢do de bovinos para corte.
SISACTE N°: 2002
OPERACAO N°: 023/2016
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MINISTEF

I- DA EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO:

o I - 1 - CiF [N SR TE/Macapi-AP
(coordenadora).

- B 7 - C'F I GRTE/Rondondpolis-MT.

- I ¢ - oo - -

GRTE/Guarulhos-SP.
T A7 - CiF I - SRTE/Boa Vista/RR
- I - cir I GrE - LAGES/SC
MOTORISTAS:
* B Viotorista Oficial - MTE/Sede
- I - \(oiorista Oficial - MTE/Sede

- BV otorista Oficial - MTE/Sede

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

T - P ocuradoria do Trabalho PRT/ CAMPINAS/SP

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

o I - D fcnsor Publico Federal

POLICIA MILITAR AMBIENTAL

-
a




- I o

- I -

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

eMPREGADOR NG

CEI: 51.235.69161/89

cer: [

ENDERECO CORRESPONDENCIA |G
TELEFONE: [

CNAE ESTABELECIMENTO: 0151-2/01 — CRIACAO DE BOVINOS, PARA
CORTE.
ENDERECO DA FAZENDA FISCALIZADA: Fazenda Carajas, Rodovia

Transamazonica Km 225, Zona Rural, Novo Repartimento/PA.
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C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcan¢ados 02
Registrados durante agdo fiscal 02
Resgatados — total 00
Mulheres registradas durante a a¢dio fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) | 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na agéo fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 00

anos)

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos) | 00

Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisdes 00
Valor liquido recebido das verbas rescisorias 00
Valor dano moral individual 00
Valor dano moral coletivo 00
FGTS mensal recolhido no curso da agdio fiscal 00
N° de autos de infrac¢io lavrados 06
Termos de apreensio de documentos 00
Termos de devolu¢iio de documentos 00
Termos de interdicio lavrados 00

=

Termos de suspensio de interdigiio

Prisoes efetuadas 00

CTPS emitidas 00
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D) LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECONOMICA DO
EMPREGADOR

Ao estabelecimento fiscalizado chega-se, por via terrestre, pelo seguinte caminho:
partindo de Maracaj&/PA, percorre-se 13 km pela Rodovia Transamazonica (BR 230) no
sentido Novo Repartimento — Pacaja, nesse local, no Km 225 verifica-se a presenga de
placa indicando Fazenda Carajas a direita; pega-se a estrada vicinal de terra indicada,
percorre-se 2,6 km nessa vicinal, no local encontra-se uma porteira a direita, onde ha uma
casa; percorre-se mais 400 m até a Sede da Fazenda Carajés, a direita.

A Fazenda € explorada economicamente pelo Sr. I |
conhecido pelos empregados p{:-]- A propriedade rural possui aproximadamente 193
hectares. Tem como atividade principal a CRIACAO DE BOVINOS, PARA CORTE. As
atividades desenvolvidas eram afeitas a criagfio do gado para engorda e corte, incluindo lida
e apartagem do gado, limpeza de pastagens. No momento da fiscalizagdo, estavam

ocorrendo atividades de aplicagdo de agrotoxicos.

E) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

N2 do Al Ementa Capitulacdo Descrigdo Ementa
01|20.929.785-9 |000010-8 | (Art. 41, caput, da | Admitir ou manter empregado sem o
respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletrénico competente.

Consolidagdoc das Leis do

Trabalho.)

0220.929.789-1 [131179-4 | (Art. 13 da Lei n2 5.889/1973, | Manter agrotdxicos, adjuvantes ou
c/c item 31.8.17, alinea "e", da | produtos afins armazenados em
NR-31, com redagdo da|edificagdo que se situe a menos de 30
Portaria n2 86/2005.) m de habitacdes ou locais onde sdo
conservados ou consumidos

alimentos, medicamentos ou outros
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materiais.

03]20.929.791-3 |131137-9 | (Art. 13 da Lei n? 5.889/1973, | Deixar de proporcionar capacitagdo
c/c item 31.8.8 da NR-31, com |sobre prevengdo de acidentes com
redacdo da Portaria n2|agrotdxicos a todos os trabalhadores
86/2005.) expostos diretamente.

04]20.929.797-2 |131464-5|(Art. 13 da Lei n2 5.889/1973, | Deixar de fornecer aos trabalhadores,
c/citem 31.20.1 da NR-31, com | gratuitamente, equipamentos de
redagdo da Portaria n?|protecdo individual.

86/2005.)

05|20.929.802-2 |107008-8 | (Art. 168, inciso |, da CLT, c/c|Deixar de submeter o trabalhador a
item 7.4.1, alinea "a", da NR-7, | exame médico admissional.
com redacdo da Portaria n2
24/1994.)

06 |20.929.805-7 |131037-2 | (Art. 13 da Lei n2 5.889/1973, | Deixar de equipar o estabelecimento
c/c item 31.5.1.3.6 da NR-31,|rural com material necessdrio a
com redacdo da Portaria n? prestagdo de primeiros socorros.
86/2005.)

F) ACAO FISCAL

Em cumprimento ao planejamento de fiscalizagdo da Divisdo de Fiscalizagdo para
Erradicagéio do Trabalho Andlogo ao de Escravo (DETRAE/DEFIT/SIT), o Grupo Especial
de Fiscalizagdo Movel (GEFM) deslocou-se na tarde do dia 28/04/2016 da cidade de

Marab4a/PA até a cidade de Novo Repartimento, a fim de averiguar dentincia de trabalho em

condi¢do analoga a de escravo em uma fazenda nas imediagdes do referido municipio.

A equipe era composta por 05 Auditores-Fiscais do Trabalho; 01 Procurador do
Trabalho; 01 Defensor Publico Federal; 08 Agentes da Policia Militar Ambiental; e, 03

(trés) motoristas do Ministério do Trabalho e Emprego.

A equipe de fiscalizagdo iniciou a inspegdo fisica no local, por volta das 14 horas do

dia 28/04/2016. A abordagem inicial se deu em um casebre, que estava abandonado e em
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seguida na sede da fazenda, onde havia uma casa onde pernoitava o empregador, Sr.

- outra moradia, destinada ao vaqueiro —e sua esposa.

Ap6s as devidas apresentagdes, foi realizada uma inspegéio nas dependéncias do
local. Parte da equipe se deslocou pra frente de servigos, onde estavam laborando, o
empregador Sr. [} o vaqueiro Sr. | ¢ o aplicador de agrotéxicos Sr.

I o:siio ¢ que foram entrevistados os trabalhadores, que

ali estavam.

Assim, constatou-se que na fazenda Carajas trabalhavam dois (02) trabalhadores:

o GGG - itido cm 22/04/2016, Aplicador de agrotoxicos; e.
o) - itido em  11/01/2016, Vaqueiro.

No curso das entrevistas foi constatado que os dois trabalhadores (_ e
B :o possuiam registro em CTPS. Da analise da documentagdo apresentada,
verificou-se que o empregador deixou de realizar o exame médico admissional dos
trabalhadores. Tais constatagdes foram confirmadas posteriormente pelo empregador.

Durante a inspe¢do realizada, verificou-se que o empregador ndo fornecia os
equipamentos de prote¢do individual aos trabalhadores, assim como ndo dotou o
estabelecimento rural de materiais necessarios aos primeiros socorros. Em relagdo aos
agrotoxicos utilizados, constatou-se que os produtos eram armazenados em desacordo com
as normas da legislagdo vigente, no que se refere a distdncia minima entre a edificagéo
utilizada para o armazenamento desses produtos e habitagdes ou locais onde sdo
conservados ou consumidos alimentos, medicamentos ou outros materiais e de fontes de
agua e ainda, que ndo realizou a devida capacitagdo sobre prevengdo de acidentes
com agrotoxicos aos trabalhadores expostos diretamente a esses produtos, com carga

horaria minima de 20 horas.

As situagdes irregulares constatadas durante a fiscalizagdo, devidamente registradas
nas fotos e também narradas pelos trabalhadores, motivaram a lavratura de 06 (seis) autos

de infracio em desfavor do empregador (copias em anexo).
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Fotos abaixo demonstram detalhes dos locais inspecionados:
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Fotos 03 e 04: Base da Caixa D’agua onde ficavam armazenados os agrotoxicos.

G) DEMAIS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GEFM

O empregador foi notificado por meio da Notificagdo para Apresentagio de
Documentos — entregue no dia da inspegéio, 28/04/2016, para apresentar a documentagio
nela assinalados nas dependéncias da do Ministério Publico do Trabalho de Maraba/PA, FL
CSL 31, Quadra 02, Lote 01, Altos, Alto Maraba, as 09h do dia 02/05/2016. No dia e hora
marcados, o empregador ndo compareceu, mas entrou em contato e solicitou prorrogagdo
do prazo para as 09h do dia 03/05/2016, ocasido em que prestou e recebeu esclarecimentos
acerca da fiscalizagio, apresentou parcialmente os documentos solicitados.

Na ocasido, o Ministério Publico do Trabalho, neste ato representado pelo
Procurador do Trabalho, Dr. ||| S firmou Termo de Ajuste de Conduta
(TAC) com o empregador. O TAC segue anexado ao presente relatorio.

Na mesma data, foram entregues os 06 (seis) autos de infragdo, Termo de Registro
de Inspe¢do (DOCUMENTO EM ANEXO). Ao final, foi devolvido o livro de inspecéo do
trabalho.

H) CONCLUSAO

No caso em aprego, deduz-se que a denuncia € improcedente no que tange as
praticas que caracterizam o trabalho em condigdes degradantes.

No local foram entrevistados os trabalhadores e examinadas as areas de vivéncias.
Nido foram relatadas noticias de trabalho forgado, jornada exaustiva, de quaisquer tipos de
restricio de locomogd@o do trabalhador, vigildncia armada ou posse de documentos ou
objetos pessoais do trabalhador com o fim de reté-lo no local. Também n&do foram

encontradas condigdes degradantes de trabalho, vida e moradia.




Em face do exposto, S.M.J., conclui-se que no empregador supra qualificado no
momento da fiscalizagdo ndo foram encontradas evidéncias de pratica do trabalho em
condigdes degradantes ou quaisquer outras que ensejassem resgate de trabalhadores.

E o relatorio.

Brasilia/DF, 06
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