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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MINAS GERAIS

RELATORIO DE FISCALIZACAO

Fazenda Serrinha

CWJ 06.159.342/0001-35

PERIODO
05.10.2016 a 30.01.2017

LOCAL: - Sabarazinho, Zona Rural de Itapecerica - MG
ATIVIDADE: Extragio de Madeiras em Florestas Plantadas - CNAE 0210-1/07
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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MIMNAS GERAIS

1. IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR
PERIODO DA ACAO: 05.10..2016 a 30.01.2017

EMPRESA:

NOME FANTASIA: Carvomax Empreendimentos Florestais

CNP] — 06 159 342/0001-35

CNAE 0210-1/07 - Extracio de Madeiras em Florestas Plantadas

ENDERECO EMPRESA: Rodovia BR 262, Kim 416,5, 5/N, Igaratinga/MG CEP35695000

ENDERECO DO LOCAL INSPECIONADO: Fazenda Serrinha — drea proxima ao
Povoado de Sabarazinho - Zona Rural de Itapecenica/MG. Acesso pela Rodovia MG 260.
Coordenadas Geograficas Frente de Trabalho: S 20°29°20" W 44° 56" 48"

Coordenadas Ge :grﬁlllcnﬁ Carvoanra: S20° 29°20.4", W 44° 56° 07,1"

enpERECO DE corresronpENCIA: [TTEGTGN

Responsivel Operacional, Comercial e Administrativo do Empreendimento:
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MINAS GERAIS

2. DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcangados

10

Registrados durante acio fiscal

=
B

Empregados em condicio analoga a de escravo

Resgatados - total

Mulheres registradas durante a agio fiscal

Mulheres (resgatadas)

Adolescentes (menores de 16 anos)

Adolescentes (entre 16 e 18 :umsjl

Trabalhadores estrangeiros

Trabalhadores estrangeiros registrados na acio fiscal

Trabalhadores estrangeiros resgatados

Trabalhadores estrangeiros - Mulheres - Resgatadas

T'rabalhadores estrang. - Adolescentes (< de 16 anos)

‘Trabalhadores Eﬁl:rang.-- Adolesc. (Entre 16 € 18 anos)

Guias Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado

8|88 3838 S 3338 S

Valor bruto das rescisdes e salarios atrasados

RS 4177,77

Previdencia Social recolhida

R$ 379,30

FGTS/CS recolhido

RS 591,32

FGTS NOTTFICADO

RS 8933,31

[ Valor Dano Moral Individual

Valot/passagem c alimentacio de retorno

Numero de Autos de Infraciio lavrados

Termos de Apreensio de documentos

Termos de Interdicio Lavrados

Termos de Suspensio de Interdicio

Prisdes efetuadas

Numero de CTPS Emitidas

Constatado trifico de pessoas

r%‘%%‘%%i%%

&
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3. RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS E NDFC

D)

21 .[159.3[153% 000010-8

Art. 41, "caput”, da
Consolidagao das Leis
do Trabalho.

Admitir ou manter empregado
sem O respectivo registro em
livro, ficha ou sistema eletronico
competente.

21 .ﬂ59.344-{i¥ 00992-0

Art. 29, parag. 2° da
Consolidacio das Leis
do Trabalho.

Deixar de eferuar as anotagoes
relativas ao contrato de trabalho
na CTPS do empregado,

)

21 .ﬂﬁ'{]‘4‘.1'5-5¥- 001653-5

Art. 24, da Lei n® 7.998,
de 11/01/1990,
combinado com art. 6,
inciso Il da Portaria n®
1.129, de 23/07/14, do
Ministro do Trabalho e

Emprego

Deixar de comunicar ao
Ministério do  Trablaho e
Emprego a  admissio do
empregado no prazo estipulado
em notificacao para
comprovagio do registro do
empregado lavrada em acio
fiscal conduzida por Auditor-
Fiscal do Trabalho.

4)

21.1202088F | 000978-4

Art. 23, parag. 1° Inciso
I, da Ler B.036, de
11/05/90

Deixar de
mensalmente o
referente ao FGTS.

depositar
percentual

NDFC N*®

VALOR

N® Empregados Alcancados

200.855.921

R$ 8933,31
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MINAS GERAIS

4. DA MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A acio fiscal foi onginaria de denuncia realizada pela Secretana de Estado de Direitos
Humanos de Minas Gerais (SEDPAC), através do Comite FEstadual de Atenciio ao Migrante,
Refugiado e Apatnda, Enfrentamento ao ‘Trafico de Pessoas e Erradicagio do Trabalho
Escrave - COMITRATE/MG - encaminhado ao Setor de Fiscalizacio do Trabalho da
SRTE/MG, informando a existencia de trabalhador que tena saido de uma fazenda na regiao
de Itapecenca onde fora submendo a condicoes degradantes de trabalho, sem registro, sem
pagamento dos dias trabalhados. A demincia afirma ainda Yue existiriam outros 4
trabalhadores na mesma situacio.

5. DA ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

Trata-se de atividade de extracio de madeiras em florestas plantadas (CNAE 0210

JOT), nas terras da Fazenda Serrinha, realizada pelo Sr.
Jue apresentou a Auditona Fiscal do Trabalho contrato de arrendamento de

100ha de floresta de eucalipto, firmado com o proprietirio da fazenda, ‘:;r._

A Jr'lnl'l.'wl'.l de l.'lil..'.'ﬂl'r.nh s estava sendo cortada e o e wluto da .'1I!'l.'1d:u_|f; :.lj!.'iqhdn cnitre
duas destinagoes. Uma parte da madeira cortada era dividida em toras de tamanho padrio e
encaminhada para uma ceramica da regido. Nesse caso a madeira ¢ cortada com motosserras,
empilhada proximo a floresta, transportada de caminhio para uma drea mais aberta onde é
realizado o “empracamento” que consiste em retitar a madeira cortada do caminhio e
coloca-la numa cagamba. Apos o enchimento da cacamba, essa ¢ icada para cima de um
caminhio especial e acoplada na carrocena, sendo transportada para o seu destino final. A
outra parte da madeira cortada ¢ também transportada de caminhio para a bateria de fornos,
onde ¢ carbonizada ¢ transformada em carvio vegetal. Posteriormente, o carvio é
encaminhado para industrias siderirgicas da repiio Inspecionamos a batena de carviio
composta por 09 fornos em condigoes de utlizagio e 01 quebrado.
A batenia estava desanvada no momento da m.x']'n:n,'in. porem estava em ru;_:ul::r
funcionamento até bem pouco tempo e devera ser reativada, conforme informacoes colhidas

com oOs rq.'.u]'u:un:-»;irrl'-..
AR
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MINAS GERAIS

6. DA DESCRICAO MINUCIOSA DA ACAO FISCAL REALIZADA

I'rata-se de aciao hscal desenvolvida pelo Projeto de Combate ao Trabalho Analogo
a0 de Escravo da SRTE/MG em atendimento a denuncia realizada pelo COMITRATE /MG
a SRTE/ MG, em 22 de setembro de 2016, documento em anexo as fls. ADO1.

No dia 04 de outubro de 2016, a equipe de fiscalizacio composta de 5 Auditores

Fiscais do Trabalho e 4 Policiais Federais se reuniu com o denunciante, St. P
1 sede da Gerencia Regional do Ministénio do Trabalho em Div inopolis,

que re atou a4 Auditona ['l“'i.'ill EH"*“-H'LI H‘.'I'I'I‘.'"lilllll.' i quc consta na denancia que Hrlﬂjll“'l.l a

presente fiscalizagio, acima referenciada. Em resumo, afirmou que trabalhou como operador
de moto serra em carvoaria na zona rural de Itapecerica, proxima ao distrito de Sabarazinho.
Afirmou que nio recebeu o salirio por todo o periodo trabalhado, que as condicoes de
alojamento eram muito precinas, sem fornecimento de equipamento de protecio individual,
comida ruim, (ue cra mugrante, onginario de Barreiras/BA, ¢ nio tinha recursos para
retornar para sua cidade de origem.

Como o local da prestagio laboral era na zona rural de Itapecerica, local de dificil
localizacio, o 51'.“' dispos a guiar a equipe, afirmando que nio tinha nada a |1::rdvr,
que fazia guestio de « etender seus direitos ¢ nao tnha qualquer receio de n:]an:.x'.:ih;l:-h pois,
1.'i‘-'|:l cm |ni._':l| d]h['.ll'lh‘, SCIm tll.l.'lll.!lll.'f contato com os Lh'l‘]ljlu'l;utnx. -‘llt‘hl'l!“ Com tndu i

confianga demonstrada pelo ."'trq~ a equipe de fiscalizagio, procurando zelar por sua

seguranca, 0 onentou, No Momento da invapm;fm, a permanecer dentro do carro de forma a

nio ser reconhecido pelos companheiros de trabalho e emprepador. Tomada ciéncia dos
fatos e acertados os detalhes finais, acordou-s¢ com toda equipe ¢ denunciante que a

operagao se iniciaria as 08h00, do dia 05,/10/2016, partindo da Gerencia de I}ix'inc':]u ilis.

Por volta das 10k da manha dia 05/10/2016, a equipe de fiscalizacio encontrou o
local indicado ]wlc: denunciante, identificado como Fazenda Serrinha, localizado nas
coordenadas geograficas S20°29°20" W44°56' 48", onde havia 3 trabalhadores laborando no

empracamento de madeira de cucalipto.

Imediatamente, a L't|1|iF‘JL' fiscal identficou os 3 trabalhadores que laboravam no
empracamento de lenha, apurando que nio havia mais trabalhadores na propriedade; porém,
havia um trabalhador que nio estava trabalhando naquele dia, pois, teria "estrepado o dedo”.
A\ Auditona Fiscal apurou ainda gue havia uma carvoaria na propriedade, no entanto, nao
cstava em operagio. Solicitou que um dos trabalhadores conduzisse a equipe até a carvoaria e
que os demais permanecessem na frente de trabalho, aguardando o retorno da fiscalizacio.

9
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i ﬁ-“ﬂ"‘lﬂ;’-‘}'\
|1'|""“-.'L'n'-'|1.||r'|ll‘~ a baternia de carvio, localizada nas coordenadas HL'UHT.LT-H as
52002920 4" WO44°56°07.1" composta por Y fornos em condicoes de unlizacio ¢ 01
quebrado. A bateria estava desativada no momento da inspecio, porém havia indicios de que
estava em regular funcionamento ate bem pouco tempo e devera ser reativada, conforme

miormacdes colhidas com os responsavels.

Retornando ao local de empracamento de lenhas, a equipe fiscal passou a reduzir a

termo 05 depoimentos dos trabalhadores encontrados na frente de trabalho, inclusive do Si
que Segucim  cm  ancxo as fAs. ADDB a AD17 ‘o mesmo rr.-rnl'h: ;

coordenadora da equipe, entrava em contato com o Sr

indicado pelos trabalhadores como "dono do negocio”, informando-o sobre
micio da fiscalizagio e agendando reuniio com mesmo para o dia seguinte, na sede do
Ministerio do Trabalho em D IO w18

\ fiscalizacio apurou que havia um local de alojamento, fora da propriedade, onde

viviam 3 dos trabalhadores, que eram irmios, local onde também ficou alojado o Sr.
\pos a coleta de depoimento, conduzida pelos trabalhadores, a equipe fiscal se ding ao

alojamento, localizado a cerca de 5 km da frente de trabalho.

10
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A Auditoria Fiseal considerou que as condigoes do alojamento nio eram degradantes,
pois, estava em boas condigoes de higiene, todos dormiam em camas, possuia chuveiro
quente ¢ sanitano :Idl.'tiu;lﬂn. Existundo, F}Hl‘l:'l'l‘:. muitas irrrguhridatlr.\', COMo i NA0 existencia
de filtro para agua de consumo humano. No momento da inspecio, estavam instalados na
casa tres trabalhadores irmios, que se apresentaram a fiscalizacio como meeiros do Sr.
10 entanto, o contrato entre cles sena apenas verbal. Sio os trabalhadores alojados:

() quarto
trabalhac nio estava alojado ¢ se deslocava todos os dias para casa com
veiculo proprio.

Apos a inspecio no alojamento, a Auditona Fiscal do Trabalho entregou notificagio
para apresentacio de documentos ao Sr. _um dos trabalhadores
encontrados L‘J'l'lF‘J!I':IL‘;!ﬂl.IH lenha. Refernida Nonficacio era enderecada ao Sr.

-;ut'. posteriormente ratificou o seu recebimento, em anexo as fls. AD03.

No dia 06/10/2017, a equipe de fiscalizagio reuniu-se virias vezes com o Sr.

companhado de advogado, que reconheceu sua condicio de empregador, no
entanto. alegou dificuldades para levantar o montante referente as verbas rescisorias do Sr.
-L'LI|'.I planilha de cilculo foi elaborada pela fiscahzacio, apos ouvir todos os

envolvidos, em anexo as fls. A023. Diante da urpeéncia em se resolver a situacio,

especialmente a que envolvia o H_ﬂ Auditoria Fiscal acordou com o st - que
os trabalhadores seriam repistrados na empresa da qual seu pai, e socio na atvidade
desenvolvida, € nrular,
Empreendimentos Florestais, CNP] 06.159.342/0001-35,

Por fim, o Sr. -'L'mnhccuu o vinculo empregaticio com o Sr. _
"rt‘giﬁlrumlnn retroativamente a 07/06/2016 ¢ o demitindo em 26/08,/2016,
realizando, ao final do dia 07/10/2016, o acerto de suas verbas rescisorias, assistidos pela
Auditonia  Fiscal do Trabalho, cujos documentos sepuem em anexo A024 a A028.
Imediatamente a sua rescisio, o b-'ut- iniciou o retormno a cidade natal.

Nome Fanmasia Carvomax

Os tres irmios que laboravam no corte ¢ empracamento de lenha foram registrados
retroativamente, conforme comprovam os CAGED apresentados pelo empregador, em
anexo as fls. AO18 a AD21 Nio houve comprovacio do registro do empragador de lenha,
_ que foi objeto de aumacio especifica. Além dos trabalhadores encontrados
aborando no empracamento de lenha, os CAGED apresentados pelo empregador
comprovaram o registro de mais 6 trabalhadores, todos em funcoes afetas 4 carvoarnia e corte
de lenha
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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MINAS GERAIS
7. DAS IRREGULARIDADES

7.1. Empregado Sem Registro

Apos analise documental, entrevista com os trabalhadores e com o Sr.- a
Auditona Fiscal concluiu que os 4 trabalhadores encontrados trabalhando no carregamento

de lenha, além do SHumm empregados do Sr. Hmfunnt Auto de
Infracao N° 21059305Y, capitulado no Art. 41, "caput" da Consolidagio das Leis do
Trabalho, que segue anexo as fls. AO31.

Em relagio a infragio acima, foi também emitida a Notificacio pata Comprovacio de
Registro de Empregado NECRE N* 4-1.059.305-2, em anexo is fls. A034.

7.2. Wio Anotar a CTPS

Por nio anotar o contratado de trabalho na CTTPS do empregado fol lavrado o Auto
de Infracio N 21.059.344-0, capitulado no Artigo 29, parig. 2°, da Consolidagio das Leis do
Trabalho, em anexo as fls. AQ35.

7.3. Descumprimento de Notificagio - NCRE

0 trabalhador, Fabio da Silva, empracador de lenha, nio teve comprovado o
registro, ficando caractenizado o descumprimento da Notificacio para Comprovacio de
Registro de Empregado (NCRE) N°® 4-1.059.305-2, em anexo as fls. A034. Por
descumprimento a referenciada notificacio foi lavrade o Auto de infracio N"21.069.495-5,
capitulado no art. 24 da Lei, 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 6° inciso 11 da
Portaria n* 1,129, de 23/07/14, do Ministro do Trabalho ¢ Emprego, em anexo as fls. A037.

7.4. Nio Recolhimento do FGTS

Sob acio fiscal, foram registrados retroativamente, na real data do inicio da
prestagic laboral, 4, dos 5 trabalbadores encontrados sem a devida anotacio na CTPS.

O empregador foi nonficado a regularizar o recolhimento do FGTS dos empregados
registrados retroativamente sob acdo fiscal, concedido o prazo até 04/11/2016, bem como
a apresentar 0 CAGED comprovando a regularizagio dos vinculos emprepaticios.

A empresa  apresentou 3 CAGED de acettos na competéncia 10/2016,
informando o  repistro retroativo de 9 trabalhadores, registrando, portanto, 6
trabalhadores além daqueles identificados pela fiscalizacio no momento da acio fiscal
Através do CAGED, pudemos determinar a data do inicio da prestacio laboral e a
remuneragio contratata, informacio que foi utilizada para determinar o periodo ¢ a base de
cilculo do débito funduirio.

O empregador nio comprovou, no cntanto, a regulanzacio dos depositos fundiarios.
Em pesquisas realizadas nos sistemas do FGTS da Caixa foi indentificado apenas os
depositos  fundianos para o empregado Edson Dias Magalhies, que foram recolhidos
ainda no curso da agiio fiscal. Para os outros 3 empregados registrados sob agio fiscal e os
6 informados no CAGED, nilo foram realizados quaisquer depdsitos, até a data da pesquisa
nos sistemas do FGTS/Caixa eferuada pela Auditoria fiscal, em 21/01,/2016.

Em Pesquisa do PIS dos empregados informados nos acertos do CAGED,
pudemos constatar que estes empregados continuam tendo como tltimo vinculo aquele
mformado pelo empregador em questio, sem no entanto, nunca ter recolhido FGTS para os

12
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mesmos, Foi lavrada, Assim, o Auto de Infragio N” 21.120.208, capitulado no art, 23, Pardg,
1%, Inciso 1, da Lei 8.036, de 11/05/1990, em anexo as fls. A040. Foi também lavrado a
NDFC N* 200.855.921, valor total do debito de R§8933,31, referente ao periodo 08/2015 a
12/2016, em anexo as fls. A042.

8. DAS CONDICOES DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO.
A empresa foi nonficada a cumpnr as seguintes exigéncias de seguranca e saide no
trabalho rural, conforme legislagiio vigente.
01 — Disponibilizar dgua potivel e fresca, nas frentes de mabalho, em quantidade

suficiente.

Conforme Art. 13 da Lei n.° 5.889/1973, ¢/c o item 31.29.9 da NR 31, com redagio
da Portaria n.” 86/2005. Prazo — imediato  Ementa 131 475-0

02 = Adquirir, fornecer gratuitamente, treinar para uso e tornar obrigatoria a
utilizacao dos EPI - equipamentos de protecio individual necessirios a segura execugio das
tarefas propostas.

Conforme Art. 13 da Lei n.° 5.889/1973, ¢/c o item 31.20.1 da NR 31, com redagio
da Portaria n.” 86/2005. Prazo ~ 15dias Ementa 131 464-5

03 — Providenciar para que os trabalhadores recebam a vacina antitetinica e manter a
disposicio da fiscalizacao, o comprovante de vacinacio.

Conforme Art. 13 da Lei n.” 5.889/1973, ¢/c o item 31.5.1.3.9 da NR 31, com
redacio da Portaria n.” 86/2005.  Prazo — 30 dias  Ementa 131 041-0

04 — Providenciar a realizagio do exame médico admussional, bem como dos outros
exame previstos na legislacio.

Conforme Art. 13 da Lei n.° 5.889/1973, ¢/c o item 31.5.2.3.1, alinea “a” da NR 31,
com redaciio da Portaria n.” 86,/2005. Prazo —15dias Ementa 131 023-2

05 — Providenciar a instalacio de sanitarios nos locais e frentes de trabalho.

Conforme Art. 13 da Lei n.” 5.889/1973, ¢/c o item 31.23.1, alinea “a” da NR 31,
com redacio da Portana n.” 86/2005. Prazo — 30 dias Ementa 131 341-0

06 — Disponibilizar, nas frentes de trabalho, abrigos que protejam os trabalhadores
das intemperies, durante as refeicoes.

Conforme Art. 13 da Lei n.® 5.889/1973, c¢/c o item 31.23.43 da NR 31, com
redacao da Portaria n.” 86/2005. Prazo—15dias  Ementa 131 372-0

07 — Implementar agbes de seguranca e saude que visem i prevencio de acidentes e
doengas decorrentes do trabalho na unidade de producio rural.

Conforme Art. 13 da Lei n.° 5.889/1973, ¢/c o item 31.5.1 da NR 31, com redacao
da Portaria n.* 86/2005. Prazo — 60 dias  Ementa 131 015-1

08 — Disponibilizar camas para os trabalhadores, nos alojamentos.

Contorme Art. 13 da Lei n.® 5.889/1973, ¢/c o item 31.23.5.1, alinea “a™ da NR 31,
com redacio da Portaria n.° 86/2005. Prazo — 30 dias Ementa 131 373-8

09 — Dotar o alojamento de armarios individuais para guarda de objetos pessoais

15
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Conforme Art. 13 da Lei n.” 5.889/1973, ¢/c o item 31.23.5.1, alinea *b"™ da NR 31,
com redacao da Portana n.” 86/2005. Prazo —30dias FEmenta 131 374-6

Obs. — sem prejuizo para o cumprimento dos demais itens da NR 31

9. CONCLUSAO

A ]n.napf:u;.:"m na frente de trabalho e alojamentos das atividade de corte de madeira ¢
carvoejamento nas terras da Fazenda Serrinha ndo comprovou a existéncia de trabalho
anilogo a de cscravo, com a ressalva de que a producio de carvio na propriedade estava, no
momento da inspecio, paralisada.

Diante desse fato, a Auditoria Fiscal do Trabalho, comprovado o vineulo
ul‘l'lprtgalfclrr do denunciante, se concentrou em CONSeguIr que suas verbas rescisorias e
salarios em atraso fossem quitados e que o mesmo retornasse em seguranca a sua cidade de
origem. A Auditoria Fiscal se concentrou também em buscar a regulatizaciio do registro dos
demais empregados encontrados laborando no corte de madeira, bem como o recolhimento
do fundo de garantia retroativo 4 data de admissao.

Mada mmis havendo a relatar,

Propomaos para ciéncia o encaminhamento deste relatorio a Secretaria de Inspecio do
Trabalho, em Brasilia, bem como ao COMITRATE /MG, para ciéncia.

Belo Horizonte, 01 de fevereiro de 2017
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