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MINISTERIO DO TRABALHO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO / MS

RELATORIO DE FISCALIZACAO
Op. 13172016

CARVAO IRMAOS LOPES LTDA - ME

FAZENDA PONDEROSSA
CNPJ 06.853.740/0001-57

PERIODO
07/11/2016 A 09/11/2016

LOCAL: NIOAQUE - MS
COORDENADAS GEOGRAFICAS DOS FORNOS: S 21° 04' 17" W 055° 49' 16"

ATIVIDADE: 0220-9/02 Produgéo de Carvao Vegetal — Florestas Nativas

Rua 13 de Maio, 3214 = Centro E'I;”ﬂ; Grande — MS — CEP 79002-356 # (§T) 390 -3040
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MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO / MS

RELATORIO DA AGAO FISCAL

| - EQUIPE DE FISCALIZACAO:

Policia Militar Ambiental — 15° Batalhdo de Campo Grande-MS:

Il - PERIODO DA ACAO:

» 07-11-2016 a 09-11-2018

il - DA MOTIVACAO DA DILIGENCIA:

A acdo foi realizada visando a apuragdo de noticia da ocorréncia de trabalho sob condigbes
analogas as de escravo, por meio do Disque Direitos Humanos, cadastrada sob n® 739763, no dia
18-06-2016, encaminhada para a Divisdo de Erradicagdo do Trabalho — DETRAE/SIT, registrada
sob o numero SISACTE 2508, com envio para a SRT-MS no dia 12-09-2016, inserida como
Demanda SFITWEB sob n® 680340-7.

IV - QUALIFICACAO DO EMPREGADOR:

NOME: CARVAO IRMAOS LOPES LTDA — ME
CNPJ: 06.853.740/0001-57
CNAE/ATIV ECONOMICA: 02.20-9/02 — Produgdo de Carvio Vegetal — Florestas Nativas

LOCAL DA FISCALIZAGAD:

FAZENDA PONDEROSSA — ZONA RURAL - NIODAQUE - MS
COORDENADAS GEOGRAFICAS: LATITUDE S 21° 04' 17" LONGITUDE W 055° 49' 16"

NUMERG DE EMPREGADOS NA FAZ PONDEROSSA: 4 (quatro)
NUMERO TOTAL DE EMPREGADOS (todos estabelecimentos): 42 (quarenta e dois)

Fua 13 de Maio, 3214 - Centro - Campo Grande - MS - CEP T9002-356 % (£7) 300 1-3040 Folka 3




MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO / MS

V - DADOS GERAIS DA ACAQ

EMPREGADOS EM ATIVIDADE: 04
-Homens 03
-Mulheres 01
ADOLESCENTE: oo
-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos oo
EMPREGADOS ALCANGADOS A2 =
-Homens o7
-Mulheres oo
ADOLESCENTE: 0o
-Menor de 16 anos oo

-De 16 2 18 anos oo
EMPREGADOS REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL 01
-Homens 01 .
-Mulheres oo
ADOLESCENTE: oo
-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos 0o
EMPREGADOS RESGATADOS 00
-Homens oo
-Mulheres oo
ADOLESCENTE: 00
-Menor de 16 anos 0o

-De 16 a 18 anos 0o
VALOR DA RESCISAO RS0,00 |
VALOR RECEBIDO PELOS EMPREGADOS RS0,00 |
VALOR PENDENTE PARA PAGAMENTO RE 0,00
AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 09 (nove)
GUIAS DE SEGURO DESEMF‘FIEGS EMITIDAS 00 (zero)
CTPS EMITIDAS : 00 (zera)
TERMO DE INTERDIGAO 00 (zera)

Rua 13 de Maio, 3214 - Centro - Campo Grande — M5 - CEP T®002-3356 & (67) 3001 -3040
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MINISTERIO DO TRABALHO

SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO /| MS

VI - AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

N°DOAl | EMENTA | CAPITULAGAO

DESCRIGAO DA INFRAGAO

J Arl. 41, caput, da Consolidagao das
1 | 210620102 | 0000108 | T TRl

Admitir ou manter empregado sem o respectiva registro
&m livro, ficha ou sistema eletrdnico competente

¢ MERY

Art. 13 da Lei n® 5.889/1873, clcitem
|2 | 21.062.0111 | 131023-2 | 31.51.31, alinea’a’, da NR-31, com
| redagao da Portaria n® 86/2005

Deixar de submeter trabalhador a exame medico
admissional, antes que assuma suas atividades

1100 0% Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, cicitem

V|3 | JhossBEEr | 1312428 | 31,231, alinea 'b’, da NR-31, com

redagao da Portaria n® 86/2005.

Deixar de disponibilizar locais para refeigdo aos
trabalhadores

Art. 13 da Lei n° 5.880/1973, clc item

~ | 4 | 21.062.013-7 | 1313495 | 31.23.2, alinea “d", da NR-31, com

redacAo da Portaria n® 86/2005

Manter areas de vivéncia que nao possuam cobertura
gue proleja confra as intemperies

Art. 13 da Lei n® 5.8891973, clcitem
A5 | 210620145 | 1313550 | 31.23.3.1, alinea *d", da NR-31, com
I redacéo da Portaria n® 86/2005

Manter instalagies sanitarias sem chuveiro

Art 13 da Lei n° 5.889/1973, clc item
Vg | 210620128 | 1314726 | 31.235.3 da NR-31, com redagao da

Deixar de fornecer roupas de cama adequadas as
condigbes climaticas locais

| Portaria n® 86/2005 |
Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item e _
A7 | 210620072 | 1313894 | 3123111, alinea °a", da NR-31, Eﬂmin’;ﬁﬁﬂ:ﬁjﬂ”ﬁ;m possua capacidade
com redagdo da Portaria n® 86/2005

Art. 13 da Lei n 588911973, c/citem
<| 8 | 21.062.0099 | 131476-9 | 31.23.11.1, alinea “d", da NR-31,
com redagao da Portaria n® 86/2005

Fornecer moradia familiar que ndo possua condicdes
sanilarias adequadas

j-‘ Art. 13 da Lein® 5.889/1973, c/citem
9 | 21.062.008-1 | 1314793 | 31.23.11.2 da NR-31, com redagio
da Portaria n® B&/2005

Manter moradia familiar construida em local afastado
menos de 50 m de construgdes destinadas a outros fins

VIl - ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

Os trabalhadores foram identificados na atividade produgdo de carvao vegetal, a partir de material
lenhoso proveniente de floresta nativa, consistindo no corte de madeira, amontocamento e
carregamento de lenha, enchimento, queima e esvaziamento de fornos de carvao.

O objetivo da atividade desenvolvida & a produgdo de carvio vegetal, a partir da madeira derrubada,
visando a limpeza de areas de para implantacdo de pastagens para a criagao do gado bovino de

corte.

Rus 13 de Maio, 3214 — Centro - Campo Grande = M5 = CEP 79002-356 # (67) 3901 -3040 Folhas
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Vill - DA NAQ CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO;

Mo dia 0B de novembro de 2016, a acao fiscal teve o seu inicio, com inspecao da area de instalacao
dos fornos e das areas de vivéncia disponibilizadas aos trabalhadores, cujas fornos estao edificados
nas dependéncias da FAZENDA PONDEROSSA, municipio de NIOAQUE, MS, cuja area totaliza
666,1233 hectares.

Durante a inspecdo fiscal do local de trabalho e areas de vivéncias, realizou-se entrevistas com
os trabalhadores presentes, que declararam gue o estabelecimento estava sob a responsabilidade
da empresa CARVAO IRMAOS LOPES LTDA — ME.

Em gue pese a existéncia de irregularidades em relagdoc ao meio ambiente de trabalho, conforme
os autos de infragdo indicados no item anterior, ndo se concluiu que referida situagdo representasse
o descumprimento de direitos fundamentais do trabalhador, notadamente em matéria de seguranca
e saude, nos termos do artigo 3°, da Instrugdo Mormativa N® 91 (DOU 08-10-2011), a fim de gue se
configurasse a existéncia de condigdes degradantes de trabalho.

MNa sequéncia da agdo fiscal, mediante andlise dos documentos existentes, confirmou-se a
existéncia de contrato celebrado pela empresa citada, com a proprietaria da fazenda. No mais,
verificou-se que as notas fiscais de venda do carvo estavam sendo emitidas pela mesma empresa.

IX - CONCLUSAO

Diante dos fatos noticiados e apurados, os quais foram demonstrados e caracterizados durante a
inspecao fiscal realizada no local de trabalho e areas de vivéncia, como pelas declaragbes
prestadas pelos trabalhadores, concluimos que os trabalhadores nao se encontravam
submetidos a condi¢gdes analogas as de escravo.

For fim, submeto o presente relatdrio a apreciagdo superior, a fim de que sejam tomadas as
medidas administrativas cabiveis no ambito do Ministério do Trabalho.

E o relatdrio.
Campo Grande, MS, 05 de junho de 2017.
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