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I - DA EQUIPE

1.1- MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - MPT

1.3 — DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO — DPU

1.4 — SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO CEARA

1.5 — POLICIA RODOVIARIA FEDERAL — PRF




II - DA MOTIVAGAO

O Grupo Especial de Combale aco Traballic Zscrave - GZEIM,
constituide por Auditores Fiscals do Ministério do Trabalho,
Procuradora do Ministério Piblico do Trabalho, Defenaors
Pablica Federal e Pelicials Rodoviarios Federais, foi
destacado para acompanhar equipe de fizcalizacéo da
SEMACE (Secretaria de Meio Ambiente do Ceard) para averiguar as

¢des de trabalho e wvlda de Lrabalhadorss nc plano de
manejo florestal na fazendz Lagoa do Cabral/Bastides da
agropecuaria Carvalho e Recha Titda. ME.




III - DA SINTESE DA OPERACAO

SISACTE: 2272

Municipio em que ocorreu a fiscalizacdo: Aracoiaba e |baretama - CE

® Local inspecionado: Fazenda Lagoa do Cabral / BastiGes — Rodovia do Algedio em
direcac a Quixada — Baixo do Cérrego - Distrito de Piranji — Aracoiaba — CEP: 62750-000

® Empregador inspecionado: Agropecuéria- ¢ -Ltda - ME

s CNPJ: 13.641.773/0001-07

lle Atividade: extragdo de madeira em florestas nativas {CNAE 0220901)
Trabalhadores encontrados; 25
Trabalhadores alcancados: 25
Trabalhadores sem registro: 25
I Trabalhadores registrados no curso da acdo fiscal: 25
e Trabalhadores resgatados: 08

e Atividades que os trabalhadores estavam desempenhando: cortador de lenha,
empilhador e medidor de lenha, abertura de estrada para acesso do caminhio que vai
carregar a lenha, cozinheira.

e Quantidade de menores e idade: NAO FOI CONSTATADO MENOR

¢ Valor liquido das rescisdes recebido pelos trabalhadores resgatados: R$12.762,98

® Valor dano moral individual: R50,00

¢ Valor dano moral coletivo: RS0,00

e Autos de Infracdo lavrados (quantidade}: 16

e Principais irregularidades: deixar de disponibilizar alojamentos aos trabalhadores;
Deixar de disponibilizar instalagbes sanitdrias aos trabalhadores; Deixar de disponibilizar
locais para refeicdo aos trabalhadores; Deixar de disponibilizar local adequado para preparo
de alimentos aos trabalhadores; Deixar de fornecer aos trabalhadores, gratuitamente,
equipamentos de protecdo individual; Deixar de disponibilizar, gratuitamente, ferramentas
adequadas ac trabalho e as caracteristicas fisicas do trabalhador. Deixar de submeter o
trabalhador a exame medico admissional; Deixar de equipar o estabelecimento rural com
material necessario a prestagdo de primeiros socorros; Deixar de anotar a CTPS do
empregado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do inicio da prestacio laboral;
Admitir empregado que ndc possua CTPS; Admitir cu manter empregado sem o respectivo
registro em livro, ficha ou sistema eletrénico competente; Deixar de depositar mensalmente
o percentual referente ao FGTS; Efetuar o pagamento do salario do empregado, sem a
devida formalizagdo do recibo; Deixar de efetuar o pagamente do 132 (décimo terceiro)
saldrio ate o dia 20 (vinte} de dezembro de cada ano, no valor legal; deixar de conceder
férias nos 12 meses seguintes ac periodo aquisitivo; Deixar de consignar em registro
mecanico, manual ou sistema eletrénico, os horérios de entrada, saida e periodo de repouso
efetivamente praticados pelo empregado, nos estabelecimentos com mais de 10 (dez)
empregados.

& Termos de Interdicdo lavrados: 00

¢ Termos de Embargo lavrados: Q0

Guias de SDTR emitidas: 06% %



* 02 trabalhadores que n3o compareceram no dia do pagamento e emiss3o do
seguro desemprego se manifestaram posteriormente interesse em receber as verbas
rescisorias. Realizado contato com o Coordenador do Rural da SRTE/CE, ficando acertado
que o mesmo ird acompanhar 0s pagamentos e emitir o SD desses trabalhadores. Valores
das verbas rescisorias desses 02 trabalhadores: RS4.432,20

CTPS expedidas: 04

e FGTS mensal depositado durante a agdo fiscal: RS0,00

® FGTS rescisorio depositado durante a ag&o fiscal: RS0,00

e Termo de Compramisso de Ajustamento de Conduta — TAC: 01
e Armas e munigoes apreendidas; 00



IV- DO RESPONSAVEL

¢ Nome: Agrcpecuéria-e-Ltda. ME

e CNPJ: 13.641.773/0001-07
« local da fiscalizacdo: Fazenda lLagoa do Cabral/Bastides, situada na
Localidade Baixio do Cérrego, zona rural, entre os municipios de Aracoiaba e
Ibaretama, estado do Ceara, zona rural de Aracoiaba-CE, nas coordenadas
geograficas 4°35'37.59"S 38°41'21.63"0

"
g

V- DOS TRABALHADORES RESGATADOS

Infcormagdes dos trapalhadores se encontram nas Guias do
Seguro Desemprego de Trabalhador Resgatado e nos Termos de
Rescisdo do Contrato de Trabalho, ancxos a =2ste documento.



VI - DA OPERACAO
1 - Da Acdo Fiscal

Em ag¢do fiscal do Grupo Especial de Combate ao Trabalho

Escravoe - GEFM, constituido por Auditores Fiscais do
Ministério do Trabalho, Procuradora do Ministério Publico do
Trabalho, Defensora Piblica Federal, fiscais da

SEMACE (Secretaria do Meio BAmbiente do Ceard) e Policiais
Rodoviarios Federais, iniciada em 17/11/2015, na Fazenda Lagoa
do Cabral/Bastides, situada na Localidade Baixio do Cérrego,
zZzona rural, entre os municipios de Aracoiaba e Ibaretama,
estado do Ceara, zona rural de Aracoiaba-CE, nas coordenadas
geograficas 4°35'37.59"8 38°41'21.63"0;, onde =&
atividade precipua é a criagdo de gado de corte, mas que desde
2012 possui um planoc de manejo florestal sustentado,
verificamos que referido empregador, mantinha, gquando da época
da fiscalizacgdo, 2(duas) turmas de trabalhadores realizando o
servigco de corte de lenha no talhdo de numero 4 na &area da
fazenda.

De fato, a fazenda Lagoa do Cabral/Bastides da
Agropecuaria [N < ovieto da fiscalizacio, possui
uma éarea de 1.378,45 ha sob regime de manejo floresta
sustentado, cujo periodo de exploragdo & de 2012 a 2027.
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A equipe de fiscalizagdo inicialmente se dirigiu a sede da
fazenda e 1la entrevistou o senhor | Jue se
identificou como o responsavel pelo gado da fazenda, e o
senhor [ NEGIN que se identificou como o gerente do corte de
lenha. Este senhor informou gque havia 2(duas) turmas de
trabalhadores realizando o corte de lenha no talh@o 4 (quatro)
na fazenda, mas nd@c sabia especificar a quantidade exata de
trabalhadores laborando.

Sede da fazenda.

Em seguida o senhor - conduziu a equipe de
fiscalizagdc ao local onde estaria a turma do senhor de
apelido “Nem”, distante 1,5 km da sede da fazenda.

Na chegada da equipe de fiscalizacgao havia XX
trabalhadores laborandec no corte de lenha. Em entrevista os
trabalhadores informaram que YYY trabalhadores laboram no
corte da lenha durante ¢ dia, mas gue a noite voltam para suas
casas que ficam nas localidades da regido. Mas que B8 (oito)
trabalhadores ficam de segunda-feira & sexta-feira em dois
barracos levantados nas proximidades do talhi3o onde esté
ocorrendo o corte, dentro da area da fazenda.
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banhar-se era colocadec em um tambor de formato cubico com
armacac externa de aluminio. N&o havia banheiro ou sanitario
disponivel aos trabalhadores, tendo que os mesmos satisfazer
suas necessidades fisioldgicas no mato ao redor do barraco. O
banho era tomado ao lado do barraco, ao relento, ja& que ndo
havia banheiro nem gqualguer estrutura rudimentar gue provesse
privacidade ao trabalhador. O trabalhador retirava a &gua do
tambor com uma cuia e se banhava.

No segundo barraco estavam alojados 3(trés) trabalhadores.
Os trabalhadores também dormiam em redes de sua propriedade
que eram armadas dentro do barraco. Os trabalhadores
preparavam os alimentos em uma tarimba, estrutura feita de
lenha utilizada para apoiar material, e os cozinhava em fogdo
ristico feito de tijolos apoiados em uma outra tarimba.

A Agua consumida pelos trabalhadores era também fornecida
pela fazenda e armazenada na mesma forma do primeiroc barraco.
Neste segundo barraco também havia banheiro ou sanitério
disponivel aos trabalhadores, tendo que os mesmos satisfazer
suas necessidades fisiolédgicas no mato ao redor do barraco.
Porém foi armado um cercado de lona preta gque era onde os
trabalhadores tomavam banho.

Todos o©os wutensilios para o preparo e cozimento dos
alimentos eram dos trabalhadores, bem como os mantimentos que
utilizavam. A fazenda ndo fornecia alimentacdc nem mantimentos
aos trabalhadores. A situagdo de higiene dos utensilios de
preparc e cozimento era precaria.

Os trabalhadores tomavam suas refeicgdes sentados nas redes
ou em troncos nos barracos ou fora dele. Ressaltamos que além
dos trabalhadores que estavam alojados nos 2(dois) barracos,
os demais trabalhadores também tomavam suas refeicdes nestas
mesmas condigdes.

Os trabalhadores além de terem que dividir o exiguo espaco
de barraco entre eles, ainda guardavam seus pertences
pendurados na estrutura interna do barraco, e durante o
horaric de trabalho as motos e bicicletas dos trabalhadores
eram postas dentro do barraco para protegé-las do sol forte.

Ndao havia nos barracos e nem na sede da fazenda nenhum
material para atendimento de primeiros socorros, como &lcool,
mercirio, gaze, desinfetante, curativos, antitérmicos.
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rcado de lona utilizado para os trabalhadores tomarem banho.

cercado de lona utilizado pelos trabalhadores para tomarem banho.






Ferramentas utilizadas pelos trabalhadores para o corte da lenha.

p

17.11.2015 11:49

Situacdc do calgado utilizade por um dos trabalhadores.



Situacdo do éalcado utiizado or um dos trabalhadores.

O servico de extracdo ocorre com a lenha sendo cortada bem
rente ao solo, na altura da perna do trabalhador. O trabalho é
realizado com foice e machado, de propriedade dos préprios
trabalhadores, que é preciso estar bem afiada para gque o
servico seja mais rapido Jj& que os trabalhadores sao
remunerados pela quantidade de lenha que cortam. Mesmo
utilizandoe ferramentas cortantes, nenhum dos trabalhadores
fazia usc de Equipamento de Protegdc Individual - EPI, como
caneleira, bota com bigueira de ago para evitar corte ou
mutilagdo de membros inferiores. Os trabalhadores calgavam
bota de pléastico, ténis e alguns estavam até de chinelo de
dedo, indteis para evitar um impacto com uma foice.Os
trabalhadcres laboram durante o dia, debaixo de sol forte, com
grande sudorese, nao havendo vegetagao gque provesse sombra
para o© abrigo dos trabalhadcres. Para protegdo contra
radiacdo solar direta os trabalhadores utilizavam boné e
chapéus de palha, bem como camisas de manga e calgas, todas em
péssimas condigbes devido a intensa utilizacdo no mato fechado
que desgasta e rasga as vestimentas. E importante informar que
a vestimenta e os calgados utilizados pelos trabalhadores sio
adquiridos as suas expensas. BApdés o corte os trabalhadores
empilham a lenha em montes com 1(um) metro de altura por 1 (um)
metro de largura e com o comprimentc variado. Esta disposicéao
facilita a medic&o do metro cibico, que é a forma de calcular
a produgdo do trabalhador que recebe R$8,00 pelo metro ciibico
cortado.
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preprietarlo _ gue - & quem passa o wvalcr do
dinheire pare pagar os trabalhadores, gue h& trabalhaderes gue
ficam alojados e outros que nao ficam alojadoes na fazenda
pré¥ime ao servigo, o0s alu]a}.ic:s' ficam em barraco de lena gque
sic construides pelos proprios trabalhadores, gue a lona &

fecrnecida pelo proprietdrio da Fazenda Sr. — que
03 trabalhadores dormem em rede que sdc deles proprios, gue

recebe da empresa R312,00 por metro de lenha, com esse wvalor
paga os trabalhadores (R$10,50) e (R$1,50) €& para fazer a
catrada onde o caminhidc chega para retirar a lenha, gue nac
ganha nenhum valor a mais por contratar trabalhaderes, que o
valor de lesnha & acordado esntre ele & ¢ dono da Fazenda 5r.
T - 2o £ fornecido eguipamento de
protecdo individual, aue as ferramentas (foice, machado =
chibanca) utilizadas sao dos propries trabalhadores, qua

quando o :::__ vem na Farenda vai na frente de

servico onde estio os trabalhadores, inclusive nos barracos
vtilizacos come alojamento, que o S5r. - chega a vir até
dias vezes na semane na Fazenda, gue o gerente de ncrr.e_
cue sabe que & registrado em CTPS, ¢ guem fiscaliza ¢ servico
cog trabalhadores, cue se tiver alguma coisa errada no servico
0o gerente se dirige a ele, gque qguandoe da visita na fazenda
tiver alguma coisa errada o© Sr. -ambrém se cirige a ele,
cus tem ume bedega e €& quem fornece os génercs alimenticios
aos  trabalhadores, gque qguando & feilo o pagamsnto aos
trabalhacores ele cesconta dos mesmes o gque fol adguiride, que
0 horario doz trabalhadeores que estdo alojados € das 05:30 h
1C6:00 h e das 14:00 as 17:00 h de segunda a sexta-feira, no
entanto alguns ftrabalhadores ficam trabalhande neo final de
semanz, cue o Lransporte deos trabalhadores geralmentse & feito
ce moto ou bicicleta, gue os trabalhaderes ganham por produgido
e se ficar doente ndo ganha o dia, que n&c hé& controle de
hordrio de Lrabalho.

Apbs a coleta de depoimente a eguipe de [iscalizacdo
explanou ao representante da fazenda, sr. [ :=dvogacdo do
empregador, as condigdes  em gue foram encontrados o3
trabalhadores de corte de lenha e entregou 4{quatra)
notiticagfes. l{uma} netificagio referente a faltz de registro
de um dos gerentes da fazenda, sr. ||| N cc:cnte do
gade da fazenda. 1{uma} notificacio referenle a falta de
registrc de 1ll{onze} trakalhadores da turmz do =r. | R

lT(uma] notificacdc raferente a falta de registro de
€iseis) trabalhadores da turma do sr. - que nao estavam
alcijades na Arsa do manedjo floresta e 1luma} notificacdo
referente aocs trabalhadores da turma do =-. R Jque estawvem
zlojadeos na area do manejo florestzl. Esta Gltima notificacie,
a que abarca a situagio mails grave, determinava que a FAZENDA
1aGoa DO CABRAL/BASTTORS — AGROPECUARIA [N = N = -0=:



-

1—- Providenciasse a paralisagdo das atividades cos
trabalhadores do corte de lenha listados em planilha anexa.

72— Providenciasse o registro refreoativeo e a emissic do
termo de rescisic do contrate de (rabalho, a baixa das CTFES
cdos tfrabalhacores do ceorite de lernha listades em plarnilha
ansxa.

3- Reallzazsse o pagamenlo das verbas rescisérias e a
Comprova gé do cumprimentce do ditem 2 desta Notificacio dos
trabalhadeores ListTades em planilha anexa, seguindo os dados

contidos na mesma plandlha.

Determinava teambém que & item 3 da notificacic deveria ser
:ﬁp*lda perante 2 cquipe de fiscalizacdc no dia 1% / 12
2015 as 10 horas na sede do Ministéric Publico do Trapalho om
Limoeiro do Norte-CE.

Aogui faremos uma mea-culpa. Na nobtiflcaciec f[ol ird‘cadﬂ
erroneamente a data de 18/12 para que os ltens da notificacdo
foszsem cumpridos, mas ol comunicada verbalmente ao
representante da fazenda, pelo coordenador da acdo fiscal, que
a data seria 1%/11, qguinta-feilira. Tal comunicacdoc se deu na
presenca e concordancia da Procuradora do Trabalheo e da
Defensora  Federal, bem como dos oubres 2 (dols) Zuditores
Fiscais co Trabalho gue acompanhavarmn a cntrega das
notificacdes.

O representante do empregador, sr, _ comunicoun que
no dia 1%/11 telefonaria para o© coordenador da ecuipe de
fiscalizaciao, AFT GG - - i@crn: sc
o senhor | :rcririz ou ndc os  itens  das
notificagdes. No dia 19711 o<  senhor _néu manrteve
contato com a eguige de fiscalizagdo. No dla 20/11 o senhor

acvogado, enktrou em Cuﬂ_de com o coordenador da
equipe  oe  fiscallzagdo para ss inteirar de  Leor  da

fiscalizagdo e para ter maiorses informacdées sobre  as
notificagdes. Ficou acertade entrs o asr. e o

coordenador da eguips gue esse comparcceria perante a eguipe
de fiscalizagde no dia 23/11 no local Indicade nas
notlificacdes,

No dia 23/11 o senhor _ cc:rrpdreceu perante a
aquipe de fiscallzagdo na agéneiz do Ministério do Trabalho e
Previdéncia Sccial em Timoeiro do Nortn—CE, guando foil
notificado a compreovar o cumprimento da primeira notificacic
no  dia  25/11 na agéncia do  Ministéric do  Trapalho e
Previdéncla Soclial em Baturité-Ch.

Ne dia 25/11 o senhor _ccmpareceu perante a
equipe de fiscalizacdo na agéncia do Ministérioc do Trabalho e
Previdéncia Social em Baturité acompanhade de seu contador,
quando foram cumpridas o3 seguintes itens da notificacio:

-
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2 — Dos Autos de Infracgac
Foram lavrados 16 ([dezessels) Autos de Infracido, sendo
Eioito) relativos 2 legislagdo trebalhista e Bicite) relativos

N

a2 seguranga e salde no Lrabalho.

Constatou-se a nio aplicagdc de diversos preceitos
estatulcos  na  legislacdo, cujos relatcs completcs  das
situacdes encontradas constam. do corpo dos correspondentes
autes de infracdo.

Nimers  Datalav, Enents  Descricie da ementa (Capitnlacso)

Empregador: 1 13.641.773/0001-07 AGROPECUARIA % LTDA - ME

1 03494767 0002106 Admitir ou marter emaragadn sen o iRspECvD regintr em liveo, tiche ou sideima elelidrico
COHTETENE,
{art. 41, caput. g2 Connokdachn das Leis do Tranalho.)

2 ZAad DODS704  Dexar ce deposiar mensalmarne ¢ pocontusl refarente an FETS,
{Art. 23, § 18, incion [, da Ledn® E036, de 11,5,1680.)

3 I03anat G0LAC?E  Dewar ce efztuar o pagzensoli do 139 [décima tercairn] salésio a2é o diz 20 dvinted de dezembre
de cada ano; no valor i=ng),
(Art. 17 da Lein® 4090, de 13, 7.1562, com 8¢ alterandes inbocuzidas pelo arl 19, da Lal n® 4,749,
de 12,5.1955,)

4 DALY 0005504 Deixar e conceds fiias nos 12 (dora) meses seculntes 2o periods aguistiva.
Art 134, capus, da Conselidacio des Leic do Trabkakhe ]

5 JDBERO0SEY 00C005L  Debaar de anota: a O7PS 0o emzregada, o prazo ¢e <E {qugrents e oito) haraz, contada do in'eis
da preamacin laboral,
(8, 28, czput, da Conaslidegie das Leis do Trabalhe,)

& ZORSO0E4S DOOZELD  Admidr empragado qee nia pastua JTPS.
(At 13, caput, da Consobdacio das Leis da Trebelhe,)

P B ] DOL150  Efatua o pagamento do calina do emgregads, cem a devida foomalzagEe £o recibo.
(&t 464 da Conanlidacis das Leiz do Trabalho,)

#  T0A560S0L O005TH  Dama de corsignar ew reglta meciniza, manualau setamez sletdnicn, o holdnas de
enzada, axida & panods de rpouse efstivaments praticades peln emeragads, noo
cazbel2amentos com mals de 10 {dez) empregados,

(T, 74, § 19, da Consolidacia das Leis dn Trabaiw.)

9 SISV 1070088 Geivdr de submeter o babalhador a exame méfico admizcianal,
(At 1BE, invizo I, da CLT, cic item 74,1, 3ifnee "a", da NE-7, com r=cdacdo da Portarie n? 2901853,

1 25505588 130372 Deiwar de eguiper o sctabefscimento il tem matenzl nacetedna 4 sresacia de prinelios socarres.
(Mt 13 de Lei n? 5.0E9/1873, ¢leitem ILE.LE.S da NR-21, ram redecdio da Portacia no
BRSNS

L1l Z0ISC059G 1512007 Deiar e disponibliizar, gretetaments, frnamentas adenuades as babat © & caiacisoicas

fisitas do nabahador oo ditsr de substitar az fanamentas dispanibilizadas ao tealxafhados,
quando necessdis,
(Art. 13 do Le n™ S.E3871673, ofc ftem 31,131 da NR-3L, com redfacio da Fortarla rt 860003.)

12 J035LCEI0 131310 Defvar de dicpoibiiear histatacdas sanitrias zoo abalhadores.
(Art. 13 da Lei o® EB20/1573, £ft ilem 31.23.1, alfea "2, da MR 31, com redecBa da Fortara
no BE/ZIGE,)

13 08500610 1312428 Delxer de disponitilizar locas paa efsiglio gos babaihadores,
(. 13 do Lei n® S.BE91873, ¢f¢ ibem 31.23.1, alnaa "h™, da KR-31, com redagin da Poranz
ot G008}

14 208LCIRTG 1313436 Deina d= diponsdizar alofamentos 308 rabelhadores,
(At 33 da Lsi 09 SEB9/1G7, ofr itame 21.23.1, afinea ", da NR-3%, com redacde da Puitariz
na A6/ 2005,

15 I0E5S0bei4 1313444 Dy de disponibilizar local 2d2quada para orepara de alimenton aoc fanalhadones,
(AT 13 da Lei n® LEBRISPI, oft itam 31,231, alinsa "4, da SR31, com edacko da Portaia
n® BEL2005.)

16 20500647 1314545 Deixgr de fornecer 2ot tranalhadares, Qratuizmenta, aquipam entas de protegdo indnidual.

T, L3 e Lei n® 58891973, oft lwm 71,201 da NA-SE, com redacie ca Portara o E6/2005.)



VII -~ CONCLUSAO

No casc em apreco, deduz-se gue a situacac am tela 2
procedente no gue tange as praticas que caractsarizam condicdes
degradantes.

Trabalhadores alojados em barraco de lona, fazendo suas
necessidades fisiologicas no mato ou em um cafofo, aliada a
auséncia das formalidades contratuais ndoc condizem com as
normas programaticas expressas na Constituigde Federal; ao
contrario, se Jjustapdem, exatamente, & locucdo “condicgdes
degradantes de trabalho’.

Em face do exposte, S.M.J., conclui-se pela pratica do
trabalho em condigdes degradante de trabalho previsto no
artigo 2.°C da Lei 7.998/90, que IJjustificou o resgate dos
trabalhadores em decorréncia de acdo de fiscalizagao do
Ministério do Trabalho e Emprego.

Santa Maria-RS, 03 de dezembre de 2015,

Subcoordenador de Grupo Movel
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