MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO NO TRABALHO

DivisAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVO

DE FISCAONNN

FAZENDA RIO BRAVO | AGROPECUARIA S/A.

PERiODO: 30/06/2015 A 10/07/2015.

LOCAL — NOVA UBIRATA-MT.

ATIVIDADE: 01 15-6/00 — CULTIVO DE SOJA.

COORDENADAS GEOGRAFICAS: 13°43'47.61"S 54°44'6.90"0
OPERACA0:42/2015. '
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I - DA EQUIPE

1.1 - MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO ~ MPT

1.3 - DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAQ - DPU

1.4 - POLICIA RODOVIARIA FEDERAL - PRF




II - DA MOTIVAGAO

0 Grupo Especial de Combate ao Trabalho Escravo - GEFM,
constituide por Auditores Fiscails do Ministério do Trabalhc e
Emprego, representante do Ministério Publico do Trabalho,
representante da Defenscria Pablica da Unidoc e Policiais
Rodoviarios Federais, fol destacado para averiguar denuncia em
desfavor da Fazenda Rio Bravo 1 Agropecuédria S/R. no municipio
de Nova Ubiratia-MT, onde trabalhadores estariam submetidos a
condicées anadlogas a de escravo.



III - DA SINTESE DA OPERAGAO

. SISACTE: 2189

. Municipio em gue ccorreu a fiscalizagdo: Nova Ubiratd - MT

e Local inspecicnado: Fazenda Ric Brave - Distrito de Piratininga -
municipic de Nova Ubiratd - MT CEP: 78BEB-000

® Empregador: Fazenda Rio Bravo 1 Agropecuario S.A.

e CNPJ: 16.703.351/0001-07
¢ Fndereco de correspond®ncia:

e Atividade principa cultive de soja [CHNRE 0115600)
. Trabalhadores encontrados: 43

. Trabalhadores alcangados: 48

Trabalhadores sem registro: 03
Cuantidade de menores e idade: 00

Menores afastadaos: 00

Trabalhadores resgatados: NAO HOUVE RESGATE

+ Trabalhadores cujos contratos foram formalizados no curso da acdo
fiscal: 00
e Lfividades gue os trabalhadores estavam desempenhando: arrumador de
silobag, cergqueiro e gerentes
Valor dano moral individual: RS0, 00

Valor dang moral coletivo: RS0, 00

Autos de Infracio lavrados (guantidads): 16

Principais irreqularidades: Deixar de exibir ao AFT, guando
exigidos, guaisguer documentos que digam respeito ac fiel cumprimento das
normas de protegio ac trabalho; Manter documentos sujeitos a inspecio do
trabalho fora dos locals de trabalho; Admitir ou manter empregado sem o
respectlivo registro em livro, ficha ou sistema eletrénico competente;
maguinas de uso na coficina da fazenda e equipamentos agricolas néo
tinham protegdes nas transmissdes de forga e peolias; fiacdes elétricas
expostas e sem contencdes por eletreodutos; a empresa dispenibilizou
bebedouro para o consumo de dgua no refeitdrio utilizando copos coletivos,
compartilhados por todos; o empregador armazenava agrotdoxlcos em
desacordo com especificacdes do fabricante constantes dos rotules e bulas
dos  produtes; o empregador deixou de proporciconar capacitacic sobre
prevencio de acidentes com agrotdxicos a todos os trabalhaderes
expostos diretamente; deixar de dotar o alejamento de armarios
individuais para guarda de objetos pessocais; manter dreas de vivéncia que
ndc possuam cobertura gue proteja ceontra as intempéries; permitir a
utilizagdce de fogdes, fogareiros ou similares no interior dos alojamentos;
deixar de disponibilizar instalagdes sanitAdrias acs trabalhadores; deixar
de disponibilizar lavanderia aos trabalhadores; manter A&reas de wvivéncia
gue ndc possuam  piso cimentado, de madeira ou de material equivalente;
deixar de fornecer roupas de cama adeqguadas ds condicgfes climaticas locals.
® Termos de Interdici3o lavrades: 00

¢ Termos de FEmbargo lavrados: 00

* Gulas de SDTR emitidas: 00

. CTPE expedidas: 00
FGTS depositado durante a agdo fiscal: RS0,00

Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta - TAC: 01

Armas e municdes apreendidas: 00



IV- DO RESPONSAVEL

e PROPRIETARIO: Fazenda Rio Bravo I Agropecuaria S/2
CNPJ: 16.703351/0001-07.
ATIVIDADE: Cultivo de Soja - CNAE 0115-6/00.

LOCALIZACAO DA PROPRIEDADE: Estrada do Rioc Novo - HNova
Ubirata - MT - CEP: 78888-000

Endereco de correspondéncila:
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V - DA OPERACAO
1 - Da Acg&o Fiscal

Em acdo fiscal do Grupc Especial de Fiscalizacgdo Mdovel -
GEFM, constituido por Auditcores Fiscais do Ministério do
Trabalho e Emprego, representante do Ministério Publico do
Trabalho, representante da Defensoria Publica da Unidc e
Policialis Rodovidrics Federals, inicilada em 02/07/2015, na
Fazenda Ric Bravo I Agropecuaria S/A, nao constatamos
empregados trabalhando com jornada de 16 horas diarias.

Feitas as entrevistas e a inspegdac nas instalacdes da
Fazenda, a equipe de fiscalizagdo notificou o empregador para
apresentar documentacdoe em dia, hora e local determinado na
notificacéo.

Foram constatadas irregularidades para as quais foram
lavrados autos de infracio especificos.




2 - Dos Autos de Infragao

Foram lavrados 16 Autos de Infracgado em face de infracdes
relativas a legislacdo trabalhista e normas de seguranga e
saude no trabalho.




VI - CONCLUSAO

Embora o exposto, a denincia €&, no tempoe que foi
atendida, IMPROCEDENTE no gue tange as praticas gue
caracterizam o trabalho em condigdes degradantes, nem
tampouco as coendigdes encontradas no local de trabalho

justificam resgate de trabalhador, nos termos do artigoe 2°C
da Lei 7.9%8/90.

Santa Maria-RS, 13 de Jjulho de 2015,
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