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IT - DA MOTIVACAO DA AGAO FISCAL

0 Grupo Especial de Combate aoc Trabalho Escravo - GEIM,
constituido por Auditores Fiscais do Ministério do Trabalho e
Emprego, Procurador do Ministério Publico do Trabalho, Defensor
Publico da Unido e representantes da Policia Federal, foi
destacado conforme planejamento para fazer uma fiscalizacao em
alvos de propriedades rurais na regido de Porto Nacicnal,
Taguatinga e FParana - TO, com indicios de trabalho em condicdes
degradantes.

Conforme o planejamento a primeira gperacdo foi no dia 08 de abril
de 2015 na regido proxima a Porto Nacional - TO.

Depols a partir do dla 09 de abril as fiscalizacdes ocorreram na

regido de Taguatinga e Parana- TO em propriedades rurais na
reglido.

IIT - DA SINTESE DA OPERACAO

| Empregados alcangados _ 21
Registrados durante agdo fiscal 00
Resgatados — total o]0]
Mulheres registradas durante a agao fiscal 00 |
Mulheres resgatadas 0o
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00 |
Trabalhadores estrangeiros registrados na acdo fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados oo
Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros—Adolescentes (menores de 16 anos| 00
Trabalhadores estrangeiros—Adolescentes (entre 16 e 18 anos, 00
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisdes 0o
valor liquido recebido das verbas rescisorias : 00
Valor dano moral individual 00
Valor danc moral coletivo 00

FGTS mensal recolhido no curso da agao fiscal* . 00




P e e : i :
| N® de autos de infragao lavrados . ZIT

Termos de apreensao qE_dqu@entos 0o

Termos de devolugdo de documentos _ | 00 |

Termos de interdigdo lavrados 00

— —

Termos de suspensao de interdigao ! 00

Prisdes efetuadas ) | 00|

| CTPS emitidas : | 00
* 0 empregador recolheu o FGTS- Fundo de Garantia por Tempo de 3Servigo
2ob acdo fiscal, ou seja, apds notificade pela fiscalizagdo.

IV - DO RESPONSAVEL

«  empregador : [

Obs: Vide item 3 - Da sociedade de fatoc entre os irmios

. GPFIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

s RG:

e ENDERECO (FAZENDA): RODOVIA TO-050, KM 22 A DIREITA, MAIS 12 KM,
ZONA RURAL, CEP 77.500-000, PORTO NACIONAL/TO.

s« Home de Fantasia: Fazenda H.Sra. do Carmo
« CEI: 31.810.00084/83

e CNAE: 011.56-00 - CULTIVO DE SOJA E PRODUCAQ DE SEMENTE DE SOJA.

. iﬁiiiii iiiﬁ iiiiiipimﬁmcm INDICADO PELO EMPREGADCR: -

V - DA OPERAGAO

1 - Da agao fiscal

Na data de 08/04/2015 teve inicio, por meio de inspecdoc 1n loco,
acidoc fiscal realizada pelo Grupc Especial de Fiscalizacdo Movel

(GEFM) , composto por 5 Auditores-Fiscais do Trabalho,
Procuradora do Trabalho, 1 Defensor Publico Federal, 1 Delegado ds
Policia Federal, 1 Agente da Policia Federal e 3 Escrivdes da
Bolicia Federal, na modalidade puditoria Fiscal Mista, conforme
art. 30, § 3°, do Decreto Federal N. 4.552 de 27/12/2002, na

Fazenda Nossa Senhora do Carmo, localizada na Rodovia TO-050, km
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£ L a direita, mals 12 km, na Zona rural do municlplo de HOE Lo
Nacional/TO, CEP: 77.500-000.

B Fazenda MNossa Senhora do Carmo chega-se pelo seguinte caminho:

Porto MNaclonal pela
-s& ao Posto Fiscal da

de Palmas, em Taquaralto,
Rodovia TO-050, roda-se por I.,!'- km,

BEM) . Continua-se pela meama

dobra-se

licia PRodoviaria Estadua (6°
rodovia por mais 12,8 km, passando pelo cérrego Xupé, e
strada de terra, por onde percorre-se

entrando numa estrad:
do Carmo, Ccom

km, até a entrada da Fazenda Hossa Senhora

aficas da sede: S 10°30"28.

a5 sedJulintes coordenadas geogra
& r

a” W

! - =

A Fazenda Nossa Senhora do Carmo & cc

ural, com area de 5.875 hectares, e t
cultivo de sc0ja e como 1vidad

conjunta por trés
T msh e

estabelecimento rural & explorado

proprietarios das terras gJgue

i rmana
LIMa0Ss,;

eles:

jamentos dos trabalhadores

nente rna F.i-_-.:._; =1nl=| o (o] empredgac -.--'l ST .

da NAD = NOTIFICA[;AD PARA
APRESENTACAD DE DOCUMENTDS n® 3552590804 15/01 = (ANEXO I),

015) a apre

recebir no dia da + R
'?’H:'—.l.'.i.-si.rj:—: .’ﬁer.i'-;r..':-: aos trabalhadores da Fazenda Do

Carmo.

2 - Diligéncias de Inspecgdo e Auditoria. Condigdes no Local

plena atividade na raselllls

Primeiramente tratou-se de i .”f;f."-:'-._:r:; 0 no local

_,F ecificamente nas Aareas de

adas, __JL_'__'L” ando o sentido porteira/o

principal e

yostas por dols
) alojamentos, w B
ios e 4 (quatro) chuveiros, lavanderia

b
por ingues e um refeitdérico com mesa para
»as; © segundo prédio compos le gquatr alojamentos.




Dois Alojamentos encontrados pela fiscalizacdo

Apts, foram feitas inspecdes em um dos locais de prestacdc de
servigos, mals especificamente ao lado direito da garagem para
aeronaves, em um ambiente parecido com uma oficina, onde havia
varios trabalhadores que foram entrevistados pela equipe do GEFM-

Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel.

Também foi wvistoriado o armazém de &“““Lﬁxiccﬂ da fazenda
fiscalizada, localizado no armazém principal. Para quem acessa o a
azenda a partir de sua porteira prlrcl al, ou do escritdrio/sede,
¢ local para armazenagem de agrotdxicos fi no Ultimo gquarto do
armazém principal, na face mais 3 direita, deirana para as areas
de vivéncia e oficina mecéinica.

]

Existiam ainda, no estabelecimento rural fiscalizado,
trabalhadores em atividade agricola. Trabalhavam na colheita, no
plantio de graos, operando tratores e outras maquinas, no trato
com agrotéxicos e em diversas outras atividades relacionadas &
agricultura.

A egquipe do GEFM se deslocou, 1u"ta*cnr com © empregador gue
indicou a direcdo, até o local de pl ““Tl“ e colheita, onde havia
trabalhadores operando maguinarios agricolas.

Frente de trabalho com as maquinas e empregados




irreguls jades encontradas referente a sSaude € 1T

zenda Nos Sra. Do Carmo estdo ricamente detalhadas no 1
Das cﬂndlgoes de Seguranca @ Saitde no trabalho. La e po
visualizar que os empregados estavam laborando sem que fosser
igos e 1instalacodes

disponibilizados nas frentes le trabalho

sanitarias, sem avaliacdo de controle de risco, ©S

naoc foram submetidos a exames médicos antes que

= &= o 17 - e gy | ¥ ' y 4
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3 - Da sociedade de fato entre os irmdos

Havia ao todo 21 trabalhac i rres em atividade na Fazenda. Ressalta-
se que foram E
COmo !_=|;-;'Jr'afjgl-rj-\t : ] arqgao, sendo Jue pa rte dos
trabalhadores tinha seu contrato : onhecido por um
socio, parte dos obreiros estava reglstrada por outro
outra parcela dos empregados estava registrada pelo

Scio. Uma das as do INS

obrelros qgue estavam em ativida
matricula h;' emitida em .
51,221.45054/85, responsavel pelo registro de 06 trabalhadores gue
no local. A terceira matricula foil emitida em nome de -

CEI: 51.223.86234/88, com 07 trabalhadores atlivos
registrados em seu livro proprilo. (COPIAS DAS TRES mTRICm C:E.Is
DOS IRMAOS SUPRA CITADOS — ANEXO II)

Duestionado sobre qual o cr itérioco para se rea zar o registro dc
JJL ato de trabalho dos empregadcs na Faze
em ouktra, o 5r. explicou que, gquando e

' breirn, o empregado & registrado na

em uma firma

snos empregados ativos no momento da

ustificou este procedimento alegando

:sma quantidade de trab 1_.__1J Tes em

Di iedade de fato existente entre os irm3os, dque detém
a das terras, que plantam nas tTterras quer
dix cal de plantio de um de o o dag

imawel gque utilizam o mesmo maguinarlo ferramentas, mdoc de obra
e insumos necessarios para as atividades do cultive da soja e do
milho, que scomodam par te dos trabalhadores por eles reglstrados




nos alojamentos espalhados pela Fazenda, sem gqualgquer distincéoc
entre os obreiros registrados por um s6cio ou pelo outro, que
dividem as atividades de gerenciamento, verifica-se claramente a
existéncia entre ambos de associacdoc e cominhic de esforgos para a
exploracdo econémica da Fazenda Nossa Senhora do Carmo, a
configurar grupo econdmico familiar, do que resulta, por forca de
lei, a responsabilidade solidaéria de ambos.

Ante a incidéncia no caso concreto de solidariedade passiva
estabelecida por norma de ordem publica sobre os trés componentes
do grupo econémico familiar, inafastavel pela vontade privada das
partes, ndo ha que se falar em ordem de preferéncia legal em
beneficio de gqualquer um deles na cobranca das obrigacdes oriundas
da relacdo de emprego.

Isto posto, é indicado como empregador no cabecalho dos autos de
infracdoc o Sr. mgm nome de quem foram
lavrados os auteos de 1nrracac pelas reqularidades encontradas
pelo GEFM na Fazenda Nossa Senhora do Carmo, mas unica e
exclusivamente diante da impossibilidade administrativa de se

registrar conjuntamente 0S trés responsaveis no referido
cabecalho, sem prejuizo da responsabilidade solidaria dos trés.

4 - Das irregularidades trabalhistas objetos de autuagao

As situacdes irregulares constatadas e apuradas na auditoria
realizada e durante a fiscalizacao, devidamente registradas nas
fotos, filmagens 8 declaracdes, também narradas pelos
trabalhadores, motivaram a lavratura de 21 (vinte e um) autos de
infracdo em desfavor do empregador.

Abaixo seguem as descricdes das irregularidades constatadas
referentes tanto aos dispositives da legislacao trabalhista guanto
4s normas de salOde e segurancga.

5 - Das irregularidades referentes a legislagao

5.1 - Deixar de consignar em registro mecanico, oOu sistema
eletrénico, os horarios de entrada, saida e periodo de repouso
efetivamente praticados pelo empregado, neos estabelecimentos com
mais de 10 (dez) empregados.

As diligéncias de inspecdo do Grupo Especial de Fiscalizacdo Mével
(GEFM) revelaram que a Fazenda Nossa Senhora do Carmo mantinha 21
empregados ativos no estabelecimento, sendo que cada obreiro tinha
seu contrato de trabalhe registrado por um dos sHbcios do
empreendimento, como explicado acima.

Nao foi encontrado no local de trabalho gqualquer controle da
jornada de trabalho praticado pelo empregador. O GEFM entrevistou
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5.2 - Deixar de conceder ao empregado um descanso semanal de 24

(vinte e quatro) horas consecutivas.
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na presente acdo fiscal pela auséncia do registro da Jjornada de
trabalho efetivamente praticada pelos obreiros.

Embora os empregados ndc registrem as suas jornadas, foi possivel
constatar a falta do descansc semanal de 24 horas consecutivas,
através das entrevistas com os obreiros, além da analise das
folhas de frequéncia apresentadas pelos fazendelros.

Os obreiros entrevistados revelaram que no periocdo de plantio e
de colheita eles laboram aproximadamente de 07h as 1%h, de segunda
a sabado, com intervalc de uma hora para repousc e alimentacdo, e
nos domingos trabalham de 07h as 1Zh.

Sobre as folgas semanais os empregados revelaram que, no periocdo
de plantioc e de colheita, eles ndo tiram folgas semanais e
compensam esses dias da seguinte forma: a cada semana trabalhada
integralmente, ©o empregado contabiliza um dia para ser compensado
no futuro. Exemplificando, se um determinado empregado laborou T
semanas seguidas, ele terd direito a 7 dias de folga, gque serao
gozadas apdés o periodo de plantacdo ou de colheita. Varios
empregados entrevistados afirmaram gue tinham mais de 5 dias para
folgar, ou seja, estavam trabalhandoc a, pelo menos, 5 semanas sem
gualgquer descanso semanal.

A partir da andlise das folhas de frequéncia apresentadas pelo
empregador é& possivel observar essa irregularidade. E mesmo tails
folhas nio servindoe como documentos para comprovacdo legal da
jornada, tendo sido confeccionadas pelo empregador, demonstram,
sugerem, dio uma nogdoc do excesso de horas trabalhadas pelos
empregados, ou pelo menos de que este excesso existe. De acordo
com esses documentos, no més de marco/2015, os Srs.
gerente de producao, operador de trator de
lamina, ) o] r de trator de lamina,
operador de trator de lamina,
trabalharam ia 28, com apenas uma folga semanal,
no caso o dia 15, domingo. No més de fevereiro/2Z015, o0s mesmos
trabalhadores laboraram do dia 09 ac dia 28 sem o devido descanso
hebdomadario.

5.3 - Prorrogar a jornada normal de trabalho, além do limite
legal de 2 {duas) horas diarias, sem gqualquer Jjustificativa
legal.

As diligéncias de inspecdo do Grupo Especial de Fiscalizacdo Mbovel
(GEFM) revelaram que a Fazenda Nossa Senhora do Carmo mantinha 21
empregados ativos no estabelecimento, sendo gque cada obreiro tinha
seu contrato de trabalho registrado por um dos soécios 0
empreendimento, como explicado acima.

Niao foi encontrado no local de trabalho qualquer controle da
jornada de trabalho praticado pelo empregador. O GEFM entrevistou

os sbcios e irmios — que confirmaram n3o possuir
nenhum controle de pontc na Fazenda. VArios trabalhadores também
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depositar mensalmente o percentual referente ao

FGTS
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5.5 - Deixar de depositar na conta vinculada do trabalhador, por

ocasidio da rescisio do contrato de trabalho,

os depdsitos do més



da rescis3o e ao imediatamente anterior, que ainda nido houver eido
recolhido, e a indenizagdo compensatéria do FGTS incidente sobre o
montante de todos os depb6sitos realizados.

De acordo com a analise dos documentos apresentados pelo
empregador, bem como de consulta aos sistemas dque subsidiam a
fiscalizacdo do atributo FGTS, verificou-se que era costumeira a
atitude de nio efetuar os recolhimentos fundiarios devidos, tanto
mensais quanto rescisoéorios. O FGTS foi recolhido no curso da acgao
fiscal, razadc pela gqual ndc houve lavratura de Notificacdo de
pébito do Fundo de Garantia e da Contribuicao Social - HDFC.
Contudo, tal fato ndo isenta o empregador de ser autuadeo, haja
vista a existéncia de débitoc em muitas competéncias e para varios

trabalhadores, conforme relacdao anexa, no momento em dgue a
fiscalizacdo foi iniciada.

A falta de recolhimente do percentual referente ao FGTS gera
consequéncias negativas das mais diversas para o trabalhador e
para a coletividade, uma vez gque: i) o FGTS tem sido uma das
principais fontes de financiamente da habitacidoc, saneamento e
infraestrutura urbana no Pais. Deve-se muito ao FGTS em termos de
producdc de moradias dignas, principalmente para a populacgdc de
baixa renda, o gque melhora a qualidade de vida de grande parte da
populacdo brasileira; ii) 08 recursos do FGTS, quer sejam
originados por saques pelos trabalhadores, quer sejam em
investimentos, constituem importantes mecanismos de geracidc de
rigqueza para a sociedade por seu aspectoc de geracao de emprego e
renda; e iii) parte dos recursos do FGTS sdo destinados ao Plano
de Aceleracdo do Crescimento - PAC, principalmente no saneamento
basico de moradias populares.

6 — Das condigdes de Seguranga e SatGde no trabalho

6.1 — Deixar de realizar avaliagoes dos riscos para a Seguranga e
saide dos trabalhadores ou deixar de adotar medidas de prevencédo e
protegio, com base nos resultados das avaliagdes dos riscos para a
seguranga e salde dos trabalhadores, ou deixar de garantir gque
todas as atividades, lugares de trabalho, magquinas, equipamentos,
ferramentas e processos produtivos sejam seguros e em conformidade
com as normas de seguranga e saude.

No curso da acaoc fiscal, através de inspecdes nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com empregados e empregador,
verificou-se que este deixou de realizar avaliacoes dos riscos
inerentes a seguranca e a salide da totalidade dos trabalhadores,
visando & prevencdc de acidentes e doencas decorrentes do
trabalho, deixando de considerar as questdes afetas a saude, a
seguranga e a integridade dos trabalhadores. Deixou, ainda, o©



empregador, de garantir que todas as atividades, lugares de
trabalho, equipamentos, ferramentas e Pprocessos produtivos fossem
sequros e em conformidade com as normas de seguranca e salde no
trabalho, conforme item 31.3.3, alinea b, da Horma Regulamentadora
31, com redacdo da portaria 86/2005.

Além de a auséncia de avaliacgdes de risco ter sido constatada in
loco na inspecdc realizada no estabelecimento por meic das
entrevistas com o empregador, foi ele ainda devidamente
notificado, por melo de Notificagdo para Apresentacdo de
Documentos recebida no dia da inspegdo, a exibir os documentos
necessarios ao desenvolvimento da acdo fiscal, entre eles,
documentos comprobatérios das medidas de Gestao de Seguranga,
gatide e Meioc Ambiente de Trabalho Rural, bem como documentos
comprobatérios do planejamento e implantacdo de acdes de saide. No
entanto, tais documentos nao foram apresentados pelo empregador,
justamente porgque o mesmo ndo os havia elaborado, situacdo essa
que ratificou informacdc anteriormente constatada “in loco” pela
Inspecaoc Trabalhista.

Existiam, no estabelecimento rural fiscalizado, trabalhadores em
atividade agricola. Trabalhavam na colheita, no plantic de gréaos,
operando tratores e outras maquinas, no trato com agrotdxicos e em
diversas outras atividades relacionadas & agricultura.

Torna-se fundamental a realizacdo de avaliacado de riscos, a fim
de garantir gque todas as atividades, lugares de trabalho,
maquinas, equipamentos, ferramentas e PpIOCesSs0S produtivos sejam
seguros. 0 trabalhador que exerce suas atividades na agricultura
estia exposto a riscos de natureza gquimica, fisica, binlagica,
mecdnica e ergondmica, dentre os quais podem ser citados: a)
riscos de acidentes com animais peconhentos, principalmente cobras
e aranhas muito comuns na regido:; b) posturas inadeguadas
principalmente quando do manejo com a terra; c) calor e exposigao
34 radiac3o ndo ionizante do sol; d) exposicdo a dgua de chuva,
calor e vwvento, principalmente nos periodos chuvosos da regido
Norte; e) riscos de acidentes envolvendo as maos e membros
superiores no do contato com agrotOxicos ou com ferramentas; f)
riscos de acidentes envolvendo maquinas e equipamentos, inclusive
tratores, observados em operacaoc na Fazenda inspecionada, dentre
outros riscos (rol descritc & meramente exemplificativo). Dessa
forma, imprescindivel a realizacdc de avaliagdes de riscos para
gue todas as atividades desenvolvidas sejam feitas de forma segura
e em conformidade com as normas de seguranca e saude do trabalho,
a fim de evitar acidentes e agravamento de doengas ocupacionais.

Tais condicdes exigiam do empregador a obrigatoriedade de
identificacdo e avaliacdo dos riscos em face das atividades
desenvolvidas no empreendimento rural. Contudo, nao foram
identificadas quaisquer medidas para avaliar, eliminar, nDem
controlar os intmeros riscos inerentes aos trabalhos realizados
pelos empregados do estabelecimento rural. Essa situacdoc cria
condicdes objetivas para a ocorréncia de acidentes de trabalho,



mo or exemplo, aquele gque vitimou o empregado

h operador de maquinas agricolas (trator), gque no dla
19/09/2014 sofreu esmagamentc em membro, provocande fratura de
metacarpo, conforme CAT 2014.435.679-1/01. O empregado
“perador de maquinas, também foi vitima de
acidente ocorride em 07/10/2014, provocado por impacto e
esmagamento, © gque resultou na amputacdo de dedo, conforme CAT
5014.451.377-3/01. Essas situacdes foram constatadas através de

analise de documentacdc apresentada pelc empregador em wvirtude da
NotificachAo supracitada.

Ao deixar de realizar a avaliacido de riscos e de implantar
medidas capazes de preservar a saude =} seguranca dos
trabalhadores, o empregador negligencia os perigos e efeitos
nocivos que sua atividade produtiva pode causar a4 sainde e
seguranca dos trabalhadores sob sua responsabilidade, entregando-
os a prépria sorte e aos conhecimentos apenas empiricos scbre o
modo de trabalhar e a maneira de prevenir acidentes, gque, como se
viu no casc em tela, eram insuficientes para criar um ambiente,
mesmo minimamente, seguro de trabalho.

6.2 — Deixar de contratar um técnico de seguranga do trabalho ou
Servico Especializado em Seguranga e Salde no Trabalho Rural
Externo.

No cursc da acdo fiscal, através de inspecdes nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com empregados e empregador,
verificou-se que este deixou de contratar um técnico de seguranca
do trabalho ou Servico Especializade em Segurangca e Saude no
Trabalho Rural Externo, nos termos do Art. 13 da Lei n°
5.889/1973, c/c item 31.6.6.1 da NR-31, com redacdo da Portaria n®
86/2005. Durante inspecdo fisica no local de trabalho, foli o
empregador questionado se havia contratado técnico de Seguranca do
trabalho ou Servico Especializado em Seguranca e Saude no Trabalho
Rural. Respondeu, & Inspecdac Trabalhista, que naco. Essa situacdo
foi posteriormente ratificada quando da anadlise da relacdo de
empregados ativos entregue pelo empregador ao GEFM em virtude de
notificacéo. Analisada a documentacao, verificou-se que,
realmente, ndoc havia técnico de Seguranca do Trabalho contratado
pelo empregador. Apesar de a Fazenda contar com 21 empregados,
quando questionada a respeito da situacao, preposta do empregador
declarou & Equipe de Fiscalizacdo gque nao havia Servico
Especializado em Seguranca e Saude do Trabalho externo.

Tal situacio cria um ambiente ainda mais favoravel & ocorréncia
de acidentes e ac surgimento e agravamento de doencas
ocupacionais. O trabalhador que exerce suas atividades na
agricultura estad exposto a riscos de natureza quimica, fisica,
biolégica, mecanica e ergondmica, dentre os gquais citamos: a)
riscos de acidentes com animais peconhentos, principalmente cobras
e aranhas muito comuns na regido; b) posturas inadequadas,
principalmente quando do manejo com a terra; Cj calor e exposicio
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4 radiacdo n3oc ionizante do sel; d) exposicdo a agua de chuva,
calor e vento, principalmente nos perleodos chuvosos da reglac
Norte; e) riscos de acidentes envolvendo as midos e membros
superiores no contato com agrotoxicos ou COm ferramentas; I)
riscos de acidentes envolvendo magquinas e equipamentos, inclusive
tratores, observados em operacdc na Fazenda inspecionada, dentre
outros riscos (rol descrito é meramente exemplificative). Dessa
forma, imprescindivel a contratacdo de técnico de seguranca do
trabalho ou Servigo Especializado em Seguranca e Sande no trabalho
rural externo visando a gque atividades desenvolvidas sejam feitas
de forma sequra e em conformidade com as normas de seguranga e
saide do trabalho e a fim de evitar acidentes e agravamento de
doencas ocupaciconais.

Cumpre observar que o fato acima ementado, somado a outras
irregularidades objetos de autuacdes especificas (falta de
treinamento, falta de protecdo em maguinas e equilpamentos, falta
de avaliacdo de gestdo de riscos, falta de entrega de equipamentos
de protecdo individual adequados ao risco, entre outros) contribui
para aumentar as possibilidades de ocorréncia de acidentes de
trabalho e agravamento de doencas ocupacionais. Tude 1sso,
combinado, cria condicdes objetivas para a ocgrréncia de acidentes
como, por exemplo, o que vitimou o empregado
Ribeiro, operador de maquinas agricolas (trator), que no dia
19/09/2014 sofreu esmagamento me membro, provocando fratura de
ossos do metacarpo, conforme CAT 2014,435.679-1/01. O empregadc
operador de méquinas, também foi wvitima d
acigence ocorriao "em 07/10/2014, provocado por impacto e
esmagamento, o© que resultou na amputacao de dedo, conforme CAT
2014.451.377-3/01. Essas situactes foram constatadas através de
analise de documentacdo apresentada pelo empregador em virtude da
Notificacdo supracitada.

6.3 — Deixar de submeter trabalhador a exame médico admissicnal,
antes que assuma suas atividades.

No cursoc da acdo fiscal, constatou-se que o empregador deixou de
submeter trabalhadores a exame médico admissional antes dque
assumissem suas atividades, contrariando o disposto no art. 13 da
Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.5.1.3.1, alinea "a", da NR-31, com
redacdo da Portaria n°® 86/2005.

A existéncia de exames médicos admissionais realizados apds a

assuncaoc das atividades pelos trabalhadores foi constatada durante
anadlise de documentacdoc apresentada pelo empregador ao GEFM em

virtude de notificacdoc. A titule de exemplos de empregados

prejudicados, citam-se: a) — gerente, admitido
em 13/09/2012, foi submetido a exame medico admissional em

27/09/2012; b) auxiliar
administrative, admitido em 01/06/2013 exames
médicos admissionais em 14/06/2013; c)
gperador de maquinas, foi admitidc em

reallzou seus

08/03/2015 e se submeteu ao



exame médico admissional em 13/03/2015; d)
auxiliar administrativo, iniciou suas funcdes em 03/02/2014, mas
foi submetida a exames médicos admissionais posteriormente, em
18/02/2014,

A analise da aptiddo dos trabalhadores para o desempenho das
funcdes contratuais pdée em relevo o importante papel da medicina
do trabalho, correlacicnande as atividades a serem desempenhadas
com as caracteristicas biopsicofisiclégicas dos empregados.
Destarte, cgutros exames complementares podem, ainda, ser
necessarios.

Por oportuno, vale mencionar gue, Nno CUIrso de suas atividades, os
trabalhadores est3oc sujeitos a uma série de riscos de natureza
gquimica, fisica, bioldgica, mecéanica e ergondémica, dentre os quais
citamos: a) riscos de acidentes «com animais peconhentos,
principalmente cobras e aranhas muito comuns na reglao; b)
posturas inadequadas principalmente gquando do manejo com a terra;
c) calor e exposicdo A& radiacdo ndo ionizante do sol; d) exposicao
4 &Agua de chuva, caler e vento, principalmente nos periodos
chuvosos da regido Norte; e) riscos de acidentes enveolvendo as
maos e membros superiores no do contato com agrotéxicos ou com
farramentas; £} riscos de acidentes envolvendo maguinas e
equipamentos, inclusive tratores, observados em operacdo na
Fazenda inspecionada, dentre outros riscos (rol descrito é
meramente exemplificativo).

Bo deixar de realizar os exames médicos admissionais antes dque O
obreiro assuma suas atividades laborais, o empregador nac
considera os riscos acima expostos e os possivels danos que ©
processo produtivo de sua atividade econdmica possa causar a saude
dos seus trabalhadores, especialmente para aqueles que desenvolvem
servicos com esforgco fisico acentuado, como no caso em tela,
ignorando ainda a possibilidade de agravamento de eventuails
problemas de satde que os mesmos Ja possuissem. A realizacado dos
exames médicos regularmente, além do cumprimento da norma
trabalhista, representa mais um elemento no conjunto de agdes do
empregador voltado A& Ggarantia da seguranga e saude dos
trabalhadores.

6.4- Deixar de disponibilizar, nas frentes de trabalho,
instalacdes sanitarias compostas de vasos sanitarios e lavatérios.

No curso da acdo fiscal, por meio de inspecdes “in loco”, bem como
por meio de entrevistas com empregados, constatou-se a auséncia,
nas frentes de trabalho, de qualquer tipo de instalacdo sanitéaria
para atender &s necessidades dos trabalhadores que realizavam
atividades relacionadas ao trabalho agricola na Fazenda
inspecionada.

De acordoe com os itens 31.23.3.4 e 31.23.3.2 da HNR-31, o
empregador deveria ter disponibilizado em suas frentes de
trabalho, instalacdes sanitarias, fixas ou méveis, compostas de



vaso sanitdric e lavatério que possuissem: a) portas de acesso
para impedir o devassamento e construidas de modo a manter o
resquardo conveniente; b) fossem separadas por sexo; c) situadas
em locais de facil e seguro acesso; d) dispusessem de agua limpa e
papel higiénico; e) estivessem ligadas a sistema de esgoto, fossa
séptica ou sistema equivalente; e f) possuissem reciplente para
coleta de lixo.

Contudo, nas frentes de trabalho inspecionadas pela Equipe de
Fiscalizacado, tanto no galpdoc principal da Fazenda, quanto no
campo de plantio de sementes, ndo existia sanitario e nem mesmo
uma fossa seca, também permitida pela legislacdo. Tudo isso fol
constatado “in loco” pela Equipe de Fiscalizacdo. Questionados a
respeito da existéncia de banheiro, os empregados do galpaoc de
maquinas declararam que o mais proximo e aquele localizado entre o
refeitérico e o alojamento da Fazenda e dque, nagquela frente de
trabalho, nac havia sanitario. Da mesma forma ocorreu com OS5
trabalhadores que exerciam suas atividades de plantio de milho no
campo inspecionado pela Equipe de Fiscalizacd3o. Declararam esses
que ndo havia gqualquer instalacao sanitiria nas redondezas e que,
quando necesséirio, recorriam ao “mato” para a satisfacdo de suas
necessidades fisiolégicas. Evidentemente, essa situacac nao
oferecia qualquer privacidade, e, ainda, sujeitava os obreiros a
contaminacdes diversas, o que expunha-os a risco de ataques de
animais silvestres e peconhentos, a falta de papel higiénico bem
como a irritacdes dérmicas diversas devidoc ao contato com
vegetacio, insetos e animais no local.

Binda, a auséncia de lavatério com Agua limpa ndo possibilitava a
adequada descontaminacdo das mdocs apds a evacuacao, o gue
contribuia para a ocorréncia de infeccbes causadas pelo contato
com agentes patogénicos presentes nas fezes humanas.

Dessa forma, vé-se gque os empregados estavam privados de
condicdes de higiene fundamentais a prevengac de doencas
veiculadas pelo contato com fezes humanas que, em vez de terem
destinacdo adequada em sistema de esgoto ou fossa, ficavam
expostas no entorno de seus locais de trabalho, favorecendo a
presenca de insetos vetores de doencas e a pcorréncia de
contaminacdo dos obreiros por doencgas de veiculacao oro-fecal,
como as causadas por enterobactérias patogénicas, poliovirus,
enterovirus, virus da hepatite A, entre ocutros.

6.5 — Deixar de disponibilizar, nas frentes de trabalho, abrigos
que protejam os trabalhadores das intempéries durante as
refeigdes.

No curso da acdc fiscal, através de inspegdes nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com os trabalhaderes, constatou-
se que ndo havia abrigo em frente de trabalho de empregados
envolvidos em atividades agriceolas. Constatou-se também, no campo
de cultivo de milho, a inexisténcia de estrutura para protecao
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contra as intempéries durante o pericde destinado as refeigcdes do
grupo de empregados que ali laboravam.

Embora alguns trabalhadores se deslocassem até o refeitério
localizado préxime & Sede da Fazenda, diligéncias de inspecéao
permitiram verificar que ocutros, sobretudo aqueles que trabalhavam
em frentes distantes do refeitério (cerca de 10 minutos de

caminhonete), tomavam as refeigdes no proprio local de trabalho.
Nesse caso, a comida preparada na sede da Fazenda era levada ate a
frente de trabalho. Essa informacd3o foi declarada pelos

trabalhadores que exerciam suas atividades na plantacao de milho e
confirmada por prepostos do empregador. Como nao havia abrige, os
trabalhadores se posicionavam na base de algum arbusto, sob a
sombra de seus ramos (sob a intensidade do scl) ou no interior de
maquinas autopropelidas (tratores), sentados em tocos de madeira,
sobre pedras ou até mesmo no proprio terreno, para realizarem suas
refeicdes. Nessas condicdes, os trabalhadores ficavam expostos a
poeira, aos raios solares, a chuva e a picadas de animais
peconhentos, sem gqualquer condicdc de conforto e, especialmente,
de higiene, com comprometimento inclusive da gualidade de sua
alimentacdo, sujeita dessa forma a contaminacao.

Un dos principais riscos & saude do trahalhador gque realiza
atividades a céu aberto & a exposicdo prolongada a radiagdo solar,
que tem sido relacionada com diversos efeitos danosos a saude,
incluinde © cancer de pele. Evidentemente, a alternativa
encontrada pelos trabalhadores, de realizar as refeicdes no chao,
sob céu aberto, expunha-os ao sol e a eventuais chuvas durante o©
periodo destinado ac repouso e alimentac@o. Ainda que dentro dos
tratores, o desconforto térmico para o trabalhador era intenso.
Registre-se ainda que ndo havia lavatério para higienizacdo das
maos nas frentes de trabalho.

Comoc se V&, o empregador, em nitida conduta omissiva,
desconsiderou a obrigatoriedade da existéncia de abrigos capazes
de proteger os trabalhadores contra intempéries em todos os locais
de trabalho em que se desenvolvem atividades a céu aberto,
contrariando o disposto no item 31.23.4.1 da NR 31, aprovada pela
Portaria 86/2005.

6.6 — Deixar de fornecer acos trabalhadores expostos a agrotoxicos
equipamentos de protecdo individual e/ou vestimentas adequadas aos
riscos.

No curso da acaoc fiscal, através de inspegdées nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com os trabalhadores, constatou-
se que o empregador deixou de fornecer aos trabalhadores expostos
a agrotéxicos equipamentos de protecdo individual (ERI) e
vestimentas adequadas aos riscos.

As diligéncias de inspegdo permitiram verificar “in loco™ a
infracdc retromencionada. A titulo meramente exemplificativo da



Esse empregado desenvolvia suas atividades lakorais no galpio gue
se localiza na sede da Fazenda inspecionada, ao lado da oficina
mecanica. Sua tarefa consiste, entre outras, em preparar semente
para ser levada ac cultive. O trabalhador realiza essa atividade
através da mistura de sementes a agrotdxicos, utilizando uma
maquina chamada de misturador (maquina Trevisam TMS 1000). No
momento da inspecdo fisica, a Equipe de fiscalizagdo constatou o
empregado misturando as sementes ao produto denominado “Cropstar”,
um Inseticida sistémico do grupo neonicotindide (Imidacloprido) e
inseticida de contato e ingestdc do grupo metilcarbamato de oxima
(Tiodicarbe), de classificacéac toxicologica II {altamente
toxicoldégico) e cujo potencial de periculosidade ambiente &
classificado como muito perigoso ao meio ambiente (classificacao
do potencial de periculosidade ambiental II). Constatou-se gue no
momento em gque o empregado realizava a mistura do agrotdéxico
supracitado a semente, ele utilizava uma luva de tecido,
insuficiente para proteger suas mdos do contato direto com o
produto.

A auséncia de fornecimento de EPI e de vestimentas adequadas acs
trabalhadores expostos a agrotdoxicos acarreta graves riscos 4 sua
saide e seguranga, pois aumenta scbremaneira a possibilidade de
contaminacio, sendo inumeras as consequéncias da intoxicagdo por
estas substancias. E como fator agravante da situacdo, cite-se que
os trabalhadores também ndo receberam capacitacao sobre prevencao
de acidentes com agrotéxicos, infracdo que foi objeto de autuacaoc
especifica.

E importante salientar gque os produtos manipulados pelos obreiros
sic facilmente absorvidos pelo organismo através das vias
respiratérias e pelo contato com a pele, podendo causar, entre

outros: gquadros de vémito, diarréia, célicas abdominais,
broncoespasmo, miose puntiforme = paralitica, bradicardia,
hipersecrecao (sialorreéia, lacrimejamento, broncorréia -

sudorese), cefaléia, incontinéncia urinaria, mialgila, hipertensaoc
arterial, fasciculacdes musculares, incoordenagdao motora, tremores
e fraqueza. Pode haver, inclusive, paralisia de musculatura
respiratéria levandoe a morte. Nesse caso especifico de contato
decorrente do nio fornecimento de EPI e vestimentas adequadas,
importante ressaltar os risco dos chamados efeitos crénicos de
intoxicacio por agrotéxico, que estio relacionados com exposicdes
por longos periodos e a baixas concentracdes e de reconhecimento
clinico dificil entre causa e efeito. Entre os inumeros efeitos
crénicos scbre a saide humana s3oc descritas na literatura
especifica reacdes alérgicas, alteracdes imunolégicas, genéticas,
mal formaces congénitas, cancer, além de efeitos nocivos sobre os
sistemas respiratdorio, cardicovascular, hepatico, reprodutivo,
endécrino, trato gastrintestinal, pele, olhos e sistema nervoso
central, inclusive com alteracdes comportamentais.

Com isso, vé-se que o ndc fornecimento de EPI e vestimentas aocs
empregados gque lidam com agrotdxicos agrava a possibilidade de



intoxicacdo pelas referidas substancias, podendo comprometer a
satide dos trabalhadores.

6.7 - Proporcionar capacitagido aos trabalhadores em exposigao
direta a agrotéxicos com carga horaria inferior a 20 horas e/ou
com contetido em desacordo com o disposto na NR-31.

No curso da acdoc fiscal, através de inspecdes nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com empregados e empregador,
verificou-se que este deixou de proporcionar capacitacdo aos
trabalhadores em exposicio direta a agrotdxicos com carga horaria
minima de 20 horas, nos termos do art. 13 da Lei n° 5.883%/1973,
c/c item 31.8.8.1 da NR-31, com redacdo da Portaria n°® Be/2005.

Devidamente notificado a apresentar, entre outros documentos,
comprovante de capacitacdc sobre aplicacdc de agrotdxicos a que
seus empregados estavam submetidos, o empregador o fez.
Entretanto, analise de documentacac apresentada demonstra que a
capacitacdo ocorreu com carga horaria de 08 (oito) horas, ou seja,
insuficiente para abranger todo o conteude previsto em norma. A
capacitacdo, segundo determina a NR 31, em seu item 31.8.8.1;
precisa ter carga horadria minima de 20h, distribuidas em no maximo
8h (oito horas) diarias, durante o expediente normal de trabalho,
apresentando o seguinte conteido minimo: a) conhecimento das
formas de exposicdoc direta e indireta aos agrotdxicos; b)
conhecimento de sinais e sintomas de intoxicacdac e medidas de
primeiros socorros; c) rotulagem e sinalizacdo de seguranga; d)
medidas higiénicas durante e apés o trabalho; e) usg de
vestimentas e equipamentos de protecdo pessocal; f) limpeza e
manutencdc das roupas, vestimentas e equipamentos de protecao
pessoal. A comprovacdo de que as informacées foram transmitidas
pelo empregador pode ser feita através de ficha de frequéncia de
treinamento, contendc data, conteiddo, carga horadria, nomes dos
trabalhadores e assinaturas dos participantes e instrutores.

Chserva-se, a titule meramente adicional, que durante as
diligéncias de inspecdo, verificou-se que trabalhadores manuseavam
agrotéxicos no processo produtivo inspecionado. Cita-se, ao acaso,
o empregado m Esse empregade desenvolvia
suas atividades lLaborals I ue se localiza na sede da
Fazenda inspecionada, ao lado da oficina mecanica. Sua tarefa
consiste, entre outras, de preparar semente para ser levada ao
cultivo. O trabalhador realiza essa atividade através da mistura
de sementes a agrotéxiceos, utilizando uma magquina Trevisam TMS
1000 (misturador). No momentc da inspecdoc fisica, a Equipe de
fiscalizacdc constatou o empregade misturando as sementes ao
produto denominado “Cropstar”, wum Inseticida sistémico do grupo
neonicotindide (Imidacloprido)} e inseticida de contatoc e ingestao
do grupo metilcarbamato de oxima (Tiodicarbe), de classificacao
toxicoldgica II (altamente toxicolégico) e cujo potencial de
periculosidade ambiente & classificado como muito perigoso ao meio
ambiente (classificacdo do potencial de periculosidade ambiental
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II). Esse empregado consta na lista de capacitacdo para aplicacac
de agrotdéxicos de 8 horas (portanto, insuficiente), cuja copia
segue em anexo.

A omissdc do empregador em realizar a capacitacdo de forma
adequada, dentre outras irregularidades, ensejou o manuseio, a
manipulacdo e a aplicacdoc de agrotéxicos por trabalhadores nao
capacitados, gerando maior probabilidade de ocorréncia de
contaminacdes acidentais em decorréncia da falta de percepgao dos
obreiros acerca da gravidade dos riscos a dque estavam expostos e
da auséncia de dominio sobre praticas seguras para a realizacdo da
atividade desenvolvida. E como fator agravante da situacdo, cite-
se gue o empregador também deixou de fornecer equipamentos de
protecgao individual e vestimentas adequadas aons referidos
obreiros, infracdo que foi cbjeto de autuacdo especifica.

Cem isso, tem-se que a falta de trelnamento adequado sobre
prevencdc de acidentes com agrotoxicos agrava a possibilidade de
intoxicacdo pelas referidas substancias, podendo comprometer a
salide e a seguranca dos trabalhadores.

6.8 - Realizar capacitacgao para operagaoc de magquinas
autopropelidas e/ou implementos sem etapas tedrica e pratica e/ou
com carga horaria inferior a vinte e quatro horas e/ou
desrespeitando o limite de oito horas diarias ou da jornada diaria
de trabalho e/ou sem o conteldo programatico minimo estabelecido
pelo item 31.12.77 da NR-31.

No curso da acao fiscal, através de inspecdes nos locails de
trabalho, bem como de entrevistas com empregados e empregador,
verificou-se gque este deixou de realizar capacitacgdo para operagdo
de maquinas autopropelidas com carga horarila minima de wvinte e
quatro horas. Além disso, ndo se CoOmprovou também a etapa pratica
da capacitacido.

Devidamente notificado a apresentar, entre outros documentos,
comprovante de capacitacao para operacaoc de maguinas
autopropelidas, o empregador o fez. Entretanto, anadlise de
documentagdc apresentada demonstra due a capacitacdo ocorreu com
carga horaria de 08 (oite) horas, ou seja, insuficiente para
abranger todo o contetido previsto no item 31.12.77 da Norma
Regulamentadora 31. A capacitacao, segundo determina a referida
norma, precisa ter carga horaria minima de 24h, distribuidas em no
médximo B8h (oito horas) diarias, durante o expediente normal de
trabalho, envolvendo, pelo menos duas etapas: tedrica e pratica.

Observa-se, a titulo meramente adicional, gue durante as
diligéncias de inspecgdo, verificou-se dque trabalhadores em plena
atividade laboral envolvendo operagdo em maquinas autopro elidas e
implementos agricolas. Cita-se, ao acaso, © empregadoh

operador de magquinas agricola. No momento da inspegaoc
fisica no local de trabalho, esse empregado desenvolvia suas




atividades laborais no plantio de milho, utilizande a plataforma
de corte de grdos Massey Fergusson 38250.

A omissido do empregador em realizar a capacitacadao de forma

adequada, dentre outras irregularidades, ensejou a manipulacaoc e
utilizacdc das magquinas de forma inadequada, gerando maior
probabilidade de ocorréncia de acidentes de trabalho ou
agravamento de doengas ocupacionais. E como fator agravante da
situacdo, cite-se gque o empregador também deixou de fornecer
equipamentos de protecdo individual e vestimentas adequadas aos
raferidos obreiros, infracao que foi objeto de autuacao
especifica.

Com 1sso, tem-se que a falta de treinamente adequado para
utilizacdo de maquinas e implementos cria condigdes objetivas para
a ocorréncia de acidentes de trabalho, como, por exemplo, aquele

que vitimou a empreqadom operador de
magquinas agricolas (trator), gue o 1a 014 sofreu
esmagamento me membro, provocando fratura de osscs do metacarpo,
conforme CAT 2014.435.679-1/01. O empregadc_
operador de méaquinas, também foli wvitima de acldente ocorrido em
07/10/2014, provocado por impacto e esmagamento, o que resultou na
amputacioc de dedo, conforme CAT 2014.451.377-3/01. Essas situacdes

foram constatadas através de analise de documentacdo apresentada
pelc empregador em virtude da Notificacdo supracitada.

6.9 — Permitir a reutilizagio de embalagens vazias de agrotdxicos,
adjuvantes ou produtos afins ou deixar de dar a destinagdo final
prevista na legislagaoc vigente as embalagens vazias de
agrotéxicos, adjuvantes e produtos afins.

Mo curso da acdoc fiscal, através de inspecdes nos locals de
trabalho, bem como de entrevistas com os trabalhadores, constatou-
se que o empregador permitiu a reutilizacdo de embalagens vazias
de agrotéxicos.

Trata-se de inspecdc no local de prestacdo de servicos, mais
especificamente ac lado direito da garagem para aeronaves, em um
ambiente parecido com uma oficina, contendo varias embalagens de
agrotoxicos cheios, algumas embalagens vazias, uma mesa de
escritério, um armario com ferramentas e EPI para a manipulacdo de
agrotéxicos, foram encontradas embalagens vazias de agrotdxicos
sendo utilizadas para fins diversos.

Foram observadas embalagens de ZAPPI QI 620 (classificacgao
toxicolégica III - medianamente téxico), PRORI XTRA (classificacéo
toxicoldgica III - medianamente téxico) e CROPSTAR (classificacao
toxicoldgica II - altamente téxico). A embalagem de PRIORI XTRA
estava cortada na vertical, preenchida de um liquido levemente
viscoso, de cor rosada, estando ao lado de uma esponja de cozinha
amarela e verde. As embalagens de ZAPFI QI €620 e CROPSTAR estavam
cortadas em terco superior em tracadoe longitudinal e preenchidas
com um liquido cinza.
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Embalagens de agrotdxicos reutilizadas encontradas no local

& bula de todos os produtos citados € enfatica ao vedar a
reutilizagdoc das embalagens. Ndo bastasse, ndo havia forma
adequada para o descarte das embalagens wvazias. Muitas delas foram
encontradas a céu aberto, entre o galpdo principal, em parte do
gual se armazenam agrotdxicos, e a oficina mecadnica da Fazenda.
Outros, ainda, estavam dentro do galpdc, na parte onde se guardam
maguinarios e se armazenam sacos de grdos, bem como na Aarea a
direita da garagem das aeronaves. Embalagens dos trés agrotdéxicos
citados foram encontradas.

& essa infracdo somam se autuagdes sobre treinamento,
armazenamento e manuseio de agrotdxicos, em autos de infracdo
proprios.

Comc se sabe, o038 agrotdéxices sdo absorvidos pele coerpe humano
pelas vias respiratéria, dérmica e oral, por meioc de inalacdo,
contato direto e aspiragdo. Oportuno mencionar que esses produtos
podem causar quadros agudos e crénicos de intoxicagdo. 0s chamados
gquadros agudos podem ser de leve a grave e, em geral, manifestam-
se por nausea, vémito, cefaléia, tontura, desorientagdc, agitaciao,
parestesias, irritacdo de pele e mucosas, formigamentos,
dificuldade respiratédria, podende chegar a hemorragia, convulsdes,
coma e até mesmo a morte. 0Os chamados efeitos crénicos, gue estio
relacionados com exposicdes por longos pericdos e em baixas
concentragdes, sdo de reconhecimente c¢linice bem mais difieil,
principalmente gquando h& exposigdo a contaminantes diversos,
situagdo muito usual no trabalho em meio rural, sendo mais dificil
o reconhecimento de uma associag3oc entre causa e efeito. Os
sintomas comumente descritos sdo reagfes alérgicas, alteracdes
imunolégicas, genéticas, malformagdes congénitas, cancer, além de
efeitos nocivos sobre os sistemas respiratério, cardiovascular,
hepatico, reprodutive, endécrino, trato gastrintestinal, pele,

olhos e sistema nervoso <central, inclusive com alteracgdes
comportamentais.
6.10 - Manter agrotoxicos, adjuvantes ou produtes afins

armazenados em edificagio que ndoc possua ventilagio ou cuja
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ventilagdo ndo se comunique exclusivamente com o exterior ou com
ventilagdo sem protegido gue impega o acesso de animais.

No curso da acdo fiscal, através de inspegdes nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com os trabalhadores, foi
constatado que o empregador armazenou agrotdéxicos em edificagdo
com ventilacdo sem protecdc e, assim, incapaz de impedir o acesso
de animais.

Trata-se de inspeg¢dc no local de prestagdo de servigos, mais
especificamente no armazém de agrotdoxicos da fiscalizada,
localizada no armazém principal. Para quem acessa o a Fazenda a
partir de sua porteira principal, ou do escritério/sede, o local
para armazenagem de agrotéxicos fica no ultimo guarto do armazem
principal, na face mais & direita, defronte para as A&reas de
vivéncia e oficina mecanica, onde se observou a infragdao de ementa
supra.

Ao se entrar no armazém de agrotédxicos por sua porta frontal,
nota-se uma parede de alvenaria ao lado esquerdo, que possui como
funcdo separar essa area do restante do armazém, onde se guardam
as sacas de grdos. Contudo tal parede de alvenaria naoc atinge o
teto do armazém, constituinde um vdo livre de aproximadamente um
metro que se estende por toda a sua face. Ficando a porta do
armazém principal constantemente aberta, como fol constatado na
chegada dessa auditoria ao local fiscalizado (e assim permaneceu
durante toda a inspecdo), animais poderiam livremente usar desse
vd0o para acesso a area de armazenamento de agrotdxicos.

Bl ="

Local de armazenagem de agrotéxicos com védo livre, sem protegdo

De fato, fezes de animais foram encontras préximas as embalagens
de agrotéxicos. Além da propria contaminacdoc e danos reflexcs ao
meic ambiente, tais animais podem servir de wvetores, ou meios de
propagagdo do risco quimico ali encontrado até outros seres
humanos, em especial os trabalhadores que ali laboram e estdo
alojados.

Como se sabe, o0s agrotdxicos s&ao absorvidos pelo corpo humano
pelas vias respiratédria, dérmica e oral, por meic de 1inalagao,



contato direto e aspiracgéoc. Oportuno mencionar que esses produtos
podem causar quadros agudos e crénicos de intoxicacdc. Os chamados
quadros agudos podem ser de leve a grave e, €m geral, manifestam-
se por nausea, vomito, cefaléia, tontura, descorientacado, agitacao,
parestesias, irritacdo de pele & mucosas, formigamentos,
dificuldade respiratéria, podendo chegar a hemorragia, convulsdes,
coma e até mesmo & morte. Os chamados efeitos crénicos, gque estédo
relacionados com exposigdes por longos periodos e em baixas
concentracdes, sdo de reconhecimento clinico bem mais dificil,
principalmente guando ha exposicac a contaminantes diversos,
situacdo muito usual no trabalho em meio rural, sendo mais dificil
o reconhecimento de uma associacdoc entre causa e efeito. Os
sintomas comumente descritos sdo reacdes alérgicas, alteracOes
imunolégicas, genéticas, malformacdes congénitas, cancer, além de
afeitos nocivos scbre os sistemas respiratério, cardiovascular,
hepatico, reprodutivo, endbcrino, trato gastrintestinal, pele,

olhos e sistema nervoso central, inclusive com alteracdes
comportamentais.
6.11 - Deixar de manter embalagens de agrotdxicos, adjuvantes e

produtos afins sobre estrados e ou em pilhas estaveis e ou
afastadas das paredes e ou afastadas do teto.

No curso da acido fiscal, através de inspecdes nos locais de
trabalho, bem comoc de entrevistas com 0S trabalhadores, foi
constatado que o empregador armazenou embalagens diretamente scbre
o chao, rentes as paredes e em pilhas instaveis.

Trata-se de inspecdo no local de prestacdo de servigos, mais
especificamente no armazém de agrotoxicos da fiscalizada,
localizada no armazém principal. Para quem acessa O a Fazenda a
partir de sua porteira principal, ou do escritério/sede, © local
para armazenagem de agrotéxicos fica no ultimo quarto do armazém
principal, na face mais & direita, defronte para as areas de
vivéncia e oficina mecadnica se observou a Iinfracdoc de ementa
sSupra.

No local de armazenagem de agrotéxicos, embalagens diretamente
sobre © chioc, rentes as paredes e em pillhas instaveis foram
flagrados pelos membros do GEFM.

Aproximadamente 96 (noventa e sels) embalagens ainda cheias de
ZAPPFTI QI &20 (classificacdo toxicolégica II1I - medianamente
téxico) foram armazenadas diretamente sobre o chic e empilhados em
trés pilhas, umas sobre as outras, de pito por quatro embalagens.
Algumas embalagens de HELMOXONE (classificacao toxicoldégica I -
extremamente toxico) estavam tombadas peleo piso. Caixas de papelac
contendo LANCER 750 SP (classificacdo toxicolégica II - altamente
téxico) formavam uma pilha instavel de 07 (sete) na base e até 12
(doze) na vertical, estando tombadas, apenas nado cedendo ao chao
por se apoiarem na parede. Caixas de papeldao contendo VERDICT
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(classificacldo toxicolébégica 1 - extremamente téxico) também foram
empilhadas rentes as paredes.

ggrotnxicns ZAPP armazenados diretamente sobre o chao

A forma irregular de armazenamento das embalagens induz a

danificagcdo daquelas e possivel vazamento, com a conseguente
contaminagdo do ambiente, servindo este como meio de propagagdo do
risco guimico para os seres humanos, em especial os trabalhadores
gue ali laboravam e se alojavam.

Como se sabe, o0s agrotdxicos sdo absorvidos pele corpo humano
pelas vias respiratéria, dérmica e oral, por meio de inalagado,
contato direto e aspiragdc. Oportunc mencionar gque esses produtos
podem causar quadros agudos e crdnicos de intoxicacgdo. Os chamados
quadros agudos podem ser de leve a grave e, em geral, manifestam-
se por nausea, vdmito, cefaléia, tontura, desorientagao, agitacgao,
parestesias, irritacgdo de pele e mucosas, formigamentos,
dificuldade respiratéria, podendo chegar a hemorragia, convulsdes,
coma e até mesmo & morte. 0Os chamados efeitos crdnicos; gque estido
relacionados com exposigdées por longos periodos e em baixas
concentragdes, sdoc de reconhecimento clinice bem mais dificil,
principalmente guande ha exposigdoc a contaminantes diversos,
situacdo muito usual no trabalho em meio rural, sendo mais dificil
o reconhecimento de uma associacdo entre causa e efeito. Os
sintomas comumente descritos s3oc reacgdes alérgicas, alteragdes
imunolégicas, genéticas, malformagdes congénitas, cancer, além de
efeitos nocivos sobre os sistemas respiratdédrio, cardiovascular,
hepatico, reprodutive, endbécrine, trato gastrintestinal, pele,
olhos e sistema nervoso central, inclusive com alteracgdes
comportamentais.

6.12 - Manter Aareas de vivéncia gque ndo possuam condigdes
adequadas de conservacgdo, asseio e higiene.

No curso da agdoc fiscal, através de inspegdes nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com os trabalhadores, foi
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constatado gque o empregador manteve Aareas de vivéncia sem
condicées adequadas de asseios, conservagao e higiene.

Trata-se de inspec3o no local de prestagaoc de servigos, mais
especificamente nas A4reas de vivéncia da Fazenda fiscalizada,
localizadas, considerando o sentido porteira/oficina, apds o
armazém principal e a oficina mecédnica. As areas de vivéncia séo
compostas por dois prédios, o mais préximo da oficina contendo 5
(cinco) alojamentos, banheiros compostes por 4 (quatro) gabinetes
sanitdrios e 4 (gquatro) chuveiros, lavanderia composta por 2
(dois) tangues e um refeitdrio com mesa para cerca de 25 pessoas;
o segundo prédio composto de 4 (quatro) alojamentos.

Os banheiros da fiscalizada ndo possuiam condigdes de higiene e
asseio. Além dos pisos visivelmente enlameados, um dos vasos
sanitdrios estava sujo por fezes humanas. Qutro sanitaric nao
possuia o assento, fato que o torna imprdéprio para o© usoc e
dificulta sua manutengio em condi¢des de asseioc e higiene.

Primeiro vaso sujo e segundo vaso sem assento

As 10h25h da manhd as mesas do refeitério ainda estavam postas
com o café (os trabalhadores saem para trabalharas as 7h00Omin),
atrainde animais e insetos para o local.

A lavanderia possuia wvarais em numeroc insuficiente, estando todos
ocupados no momento da inspegdec. Contudo, em todos os quartos
foram encontradas roupas penduradas sobre a cabeceira das camas e
beliches e em varals improvisados, sem condigdes adequadas de
secagem, resultando no odor caracteristico do mofo e assim
prejudicando o asseio do local.

6.13 - - Deixar de dotar alojamento de armarios individuais para
guarda de objetos pesscais.
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No curso da acldo fiscal, através de inspegdes nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com os trabalhadores, foi
constatade que o empregador deixou de dotar o alojamento de
armarios individuais para a guarda me objetos pessoais.

Trata-se de inspecdc no local de prestagido de servigos, mais

especificamente nas Areas de vivéncia da Fazenda fiscalizada,
localizadas, considerande o sentido porteira/oficina, apdés o
armazém principal e a oficina mecénica. As areas de vivéncia sdo
compostas por dois prédios, o mais préximo da oficina contendo 3
(cinco) alojamentos, banheiros compostos por 4 (quatro) gabinetes
sanitdrios e quatro chuveiros, lavanderia composta por 2 (dois)
tanques e um refeitério com mesa para cerca de 25 (vinte e cinco)
pessoas; o segundo prédioc composto de 4 (quatro) alojamentos.

Embora os alojamentos da fiscalizada fossem dotados de armarios,
nenhum deles possuiam sistema de tranca, e alguns, frise-se,
estavam sem portas.

Alojamento com armarios sem porta e roupas e outros objetos dos
trabalhadores espalhados pelo chiéo

Ni3o basta que o alojamento tenha um local de guarda dos
pertences, necessario €& gue o mesmo seja individual e, assim,
oferegca seguranga e privacidade ac trabalhador.

Ao conceder aos trabalhadores armarios sem porta ou sem tranca,
fica prejudicada a privacidade dos cobreiros e, principalmente sua
seguranga, restandoc os pertences expostos e acessiveis ao furto,
fato ainda recorrente no meio rural.

Ademais, por ndoc serem os armarios individualizades, o que, ao
menos do ponto de vista de seguranga, torna indiferente a guarda
dos pertences ali ou alhures, incentiva o©os trabalhadores a
manterem seus bens em gualguer lugar. No caso, roupas, calgados,
produtos de higiene pessoal e ocutros foram encontrados espalhados
por todos os guartos.

6.14 - Manter local para refeicdo que ndoc disponha de agua limpa
para higienizagido.
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Mo curso da acdco fiscal, através de inspegdes nos locais de
trabalho, bem como de entrevistas com os trabalhadores, feoi
constatado que o empregador deixou de manter local para refeigao
dispondo de agua limpa para higienizagédo.

Trata-se de inspecd3o no local de prestagdoc de servigos, mais

especificamente nas 4reas de vivéncia da Fazenda fiscalizada,
localizadas, considerando o sentido porteira/oficina, apés o
armazém principal e a oficina mecénica. As areas de vivéncia sdo
compostas por dois prédios, o mais préxime da oficina contendo 5
(cinco) alojamentos, banheiros compostos por 4 (quatro) gabinetes
sanitdrios e quatro chuveiros, lavanderia composta por 2 (dois)
tangues e um refeitéric com mesa para cerca de 25 pessoas; o
segundo prédio composto de 4 (gquatro) alojamentos.

O primeiro prédio citado, onde estd o local destinado a refeicgdo,
possuli apenas uma pia para a higienizagcdo dos trabalhadores.
Ademais, h& no local dois tangues destinados & lavanderia, sendo
certo que essas sd3c inadmissiveis para essa finalidade, sob pena
de violagdo ac disposto no art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item
31.23.2.1 da NR-31, com redacdo da Portaria n® 86/2005.

A pia disponibilizada para a higienizagdo des trabalhadores,
préxima as mesas do refeitério, estava “interditada” no momento da
inspegdo. De fato, estava grafado diretamente na parede, mediante
de tinta de caneta, os dizeres "“inteditado™ (sic), e uma seta
apontando para a pia. Dentro da mesma havia uma bota de segurancga
suja e um lengo amarrava a torneira, impossibilitandec sua
abertura.

Pia “interditada" sem possibilidade de uso
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A higienizacdo do trabalhador antes de sua alimentacdo é
importante para evitar que fungos e bactérias, como a candida e o©
Staphylococcus aureus, além de outros que normalmente podem surgir
do contato com objetos e animais, como Escherichia coli 0157,
segundo a “European Agency for Safety and Health at Work” da Uniao
Européia (EU-0SHA), possam ser levados, via alimentos ingeridos,
ao trato digestivo do obreiro e, ali, causando enterites e outros
distiirbios gastrointestinais.

Ha de se considerar que o local de trabalho & localizado na
regido Norte do pais, sendo o clima tropical caracteristice com
suas altas temperaturas, tornando necessaria a constante
hidratacdc do trabalhador. A ocorréncia de um distdrbio
gastrointestinal em um local como o fiscalizado causaria grande
impacto na saide do obreiro, acelerando o processo de
desidratacdo, fato agravado pela distancia supramencionada entre a
Fazenda e a cidade com servico pliblico de saide mais préxima.

Bdemais, ha de se considerar que o trabalho em meic rural envolve
permanente processo de desasseio do trabalhador, sendo, por todo o
argumentado, fundamental a disponibilizacao de local adequado para
a higienizacdo do mesmo antes das refeigbes.

6.15 — Deixar de dotar as transmissdes de forga e/ou componentes
méveis a elas interligados, acessiveis ou expostos, de protegdes
fixas ou méveis com dispositivos de intertravamento e/ou que
impega o acesso por todos os lados.

No curso da acao fiscal, constatou-se que o empregador instalou e

manteve em funcionamento misturador de sementes Trevisam TMS 1000
(méquina estacionaria) sem a devida protecdo das transmissdes de
forca e seus componentes moveis em atividades ligadas ao
agronegdcio, e assim contrariando o disposto no art. 157, inciso
I, da CLT, c/c item 31.12.20, da NR-31, com redacado da Portaria
n.° 2546/2011.

Trata-se de inspecdo no local de prestacdo de servicos, mais
especificamente no armazem principal lado direito da
sede/escritério, para gquem a acessa a partir da porteira da
Fazenda. A referida mAquina encontra-se no armazém principal da
Fiscalizada, sendo a tnica do tipo no lecal. E compesta por um
recipiente em formato cénico, com capacidade de até mil quilos de
semente, contendc uma pa& helicoidal que opera a mistura. A
transmissio de forgca entre o motor elétrico e a pa que opera a
mistura & externa ac maquinario, sendo composta por um sistema de
roldanas ligadas por correias, ndo havendo nenhum sistema de
protecdo.

Os trabalhos com maguinarios na Fazenda fiscalizada ocasionaram
dois acidentes no ano de 2014: o empregado

_r::-peradmr de maquinas agricolas (trator), que no dia
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19/09/2014 sofreu esmagamentc me membro, provocando fratu
ossos do metacarpo, conforme CAT 2014,435.679-1/01; o empregado

—aperadmr de maquinas, também foi vitima de
acidente ocorrigo em 07/10/2014, provocado  por impacte e

esmagamento, © que resultou na amputacac de dedo, conforme CAT
2014.451.377-3/01. Essas situacées foram constatadas através de
analise de documentacdo apresentada pela empresa em virtude da
notificacdoc para apresentacido de documentos.

&€ 16 — Deixar de instalar no eixo cardda protegac adequada, e/ou em
perfeito estado de conservacio, efou fixada na tomada de forga da
maquina desde a cruzeta até o acoplamento do implemento ou
equipamento.

Mo cursc da acac fiscal, constatou-se gque o empregador instalou e
manteve em funcicnamento sem a devida protecdo das transmissdes de
forca consistidas um eixo carda ligando um trator Massey Fergunson
292, pintado na cor vermelha, a uma carroga pintada na cor cinza,
e assim contrariando o disposte no art. 13 da Lei no 5.889/1973,
cfe item 31.12.22, da NER-31, com redacdo da Portari i, ?
2546/2011.

Trata-se de inspecdo no local de prestagdo de servicos, mais
especificamente no armazem principal lado direito da
sede/escritério, para quem a acessa a partir da porteira da
Fazenda. A referida mégquina encontrava-se no armazém principal da
Fiscalizada, acoplada a uma carrocga pintada na cor cinza. O
acoplamento foi feito através de eixo carda, estando o mesmoc Sem
qualguer sistema de protecao.

0 trabalho com maquinarios na Fazenda fiscalizada pcasionaram
dois acidentes no ano de 2014: o empregado —
— operador de maquinas agricolas (trator), que no dia
19/08/2014

sofreu esmagamento me membro, provocando fratura de

ossons do metacarpo, conforme CAT 2014.435.679-1/01; o empregado
operador de maguinas, também foi wvitima de

acidente ocorride em 07/10/2014, provocado por impacto e
esmagamento, © que resultou na amputacic de dedo, conforme CAT
2014.451.377-3/01. Essas situacdes foram constatadas atraveés de
analise de documentacdoc apresentada pela empresa em virtude da
notificagioc para apresentagac de documentos.

07 - Das reunifes com o empregador

Na data marcada (14/04/15) o empregador compareceu perante O0S
membros do GEFM, representado por sua contadora, Sra. m na
sede do Ministério Publico Estadual (que foi gentilmente Cedido
pelo &rgao) e apresentou diversos documentos solicitados pela
fiscalizacdo. O empregador deixou de apresentar alguns documentos
solicitados pela fiscalizacdo pelo fato de ndo existirem.



No dia 16/04 o empregador foi novamente recebide pelo GEFM, no
mesmoe local, tendo sido orientadc a regularizar as situacoes
encontradas na Fazenda, gque ensejaram lavratura dos autos de
infracac entregues na mesma data. Também foi notificado por melo
4o TERMO DE REGISTRO DE INSPEGAO (ANEXO III) a apresentar por melo
eletrdnico de email diversos documentos referentes ac FGTS- Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo, CAGED- Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados e RAIS- Relacido Anual de Informacdes
sociais, sob pena de autuagao.

No mesmo dia 16 de abril as 11h30min, durante as atividades do
Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel, houve uma audiéncia entre o
Sr. — sécio-proprietario da Fazenda Nossa Sra.
Do Carmo, a presenca da rrocuradora do Trabalho m
do Defensor Piublico Federal (COPIA DA ATA DE AUDIENCI -
IV). Ciente das atribuicdes e da competéncia do Grupc Especial de
Fiscalizacdo Moével e da acao fiscal realizada em sua propriedade
que encontrou trabalhadores em situacaoc irregular, o Sr.i
concordou em firmar Termo de Ajustamento de Conduta, que foi
assinade em gquatro wvias por todos o0s presentes (COPIA DO TAC -
TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - ANEXO V). Foli esclarecido ac Sr.
q que o TAC firmado sera encaminhado & Procuradoria do
Trabalno de Palmas -TO, oOrgdo que ficara responsavel pela
verificacdo do cumprimento.

08 — Dos Autos de Infragio

Foram lavrados 21 (vinte e um) Autos de Infracdo; dos gquais, 05
(cinco) em face de infracdes relativas & legislacdo trabalhista,
propriamente dita, e outros 16 (dezessels) por infractes
relacionadas as Normas de Seguranca e Salde do Trabalhador (COPIAS
DOS AUTOS DE INFRACAOD - ANEXO VI).

Saliente-se gque, no curso da acao fiscal, foram constatadas
infracdes por falta de controle de Jjornada e de auséncia do
descanso semanal, as quais foram objeto de auto de infracao
correspondente.

N° do AT | Ementa | Descrigdo Capitulagao

. ' Deixar de
consignar em
registro mecanico,

Art. 74, § 29, da manual ou sistema
1.| 206515260 | 0000574 | Consclidacdc das Leis do eletrdnice, os
Trabalho. horariocs de

entrada, saida e |
pericde de repouso
| ) efetivamente




praticados pelo
empregado, nos
estabelecimentos
com mais de 10
(dez) empregados.

L)

208515561

Dooo0z2el

art. 67, caput, da CLT.

Deixar de conceder
ac empregado um
descanso semanal
de 24 (vinte &
guatro) horas
consecutivas.

Lt

206515596

0oo0D183

Art. 58, caput cfc art.
61, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho.

Prorrogar a
jornada normal de
trabalho, além do
limite legal de 2
(duas) horas
diarias, sam
gqualquer
justificativa
legal.

206515863

0009784

art. 23, § 1°, inciso I,
da Lei n® 8.036, de
11.5.1990.

Deixar de
depositar
mensalmente ©
percentual
referente ao FGTS.

206515880

0014168

Art. 23, § 1%, ingciso I,
da Lei n® 8.036, de
11.5.1990.

Deizxar de
depositar na conta
vinculada do
trabalhador, por
ocasido da
rescisdo do
contrato de
trabalho, os
depésitos do més
da rescisaoc e ao
imediatamente
anterior, gque
ainda ndoc houver
sido recolhido, e
a indenizacgac
compensatéria do
FGTS incidente
sobhre o montante
de todos os
depdsitos
realizados.

206515901

1310020

Brt. 13 da Lei n®
5.889/1973, c/c item
31.3.3, alinea “b", da
NR-31

Deixar de realizar
avaliacdes dos
riscos para a
seguranca e salude
dos trabalhadores
ou deixar de
garantir gue todas
as atividades,
lugares de
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trabalho,
maguinas,
equipamentos,
ferramentas e
processos
produtivos sejam
seguros e em
conformidade com
as normas de
seguranca e saude.

Art. 13 da Lei n°
5.889/1973, cfc item

Deixar de
contratar um
técnico de
seguranca do
trabalho ou

7.| 206515910 | 1310585 |31.6.6.1 da NR-31, com Sarvica
redac3c da Portaria n® el
86/2005. Especializado em
Seguranca e Saude
no Trabalho Rural
Externo.
_ Deixar de submeter
art. 13 da Lei n® trabalhador a
5.889/1973, c/c item exame médico
8.| 2063515928 | 1310232 | 37,5.1.3.1, alinea "“a” admissional, antes
da HE-31 gue assuma Suas
- atividades.
Deixar de
disponibilizar,
nas frentes de
Art. 13 da Lei n°® trabalho,
9.| 206515952 | 1313630 | 5.889/1973, c/c item instalacdes
31.23.3.4 da NR-31 sanitarias
compostas de vasos
sanitarios e
lavatérios.

_ Deixar de
disponibilizar,
nas frentes de

Art. 13 da Lei n® trabalho, abrigos
10| 206515979 | 1313720 | 5-889/1973, c/c ltem gque protejam os
31.23.4.3 da NER-31 trabalhadores das
intempéries
durante as
refeicdes.
Deixar de fornecer
aos trabalhadores
expostos a
art. 13 da Lei n® agrotéxicos
5.889/1973, c/c item equipamentos de
11| 206515995 1311476 31.8.9, alinea "“a", da protegao
NR-31. individual e/ou
vestimentas

adequadas aos
riscos.
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206516002

1311387

Arr. 13 da Lel n®
5.889/1973, cfc item
31.8.8.1 da NR-31, com
redagidoc da Portaria n®

86/2005.

Proporcionar
capacitacdo aos
trabalhadores em
exposicac direta a
agrotdéxicos com
carga horaria
inferior a 20
horas e/fou com
conteddo em
desacorde com o
disposto na NR-31.

13

206516029

1311735

Art. 13 da Lei n°®
5.889/1973, c/c item
31.8.15 da HNR-31.

Permitir a
reutilizagdo de
embalagens vazias
de agrotéxicos,
adjuvantes ou
produtos afins ou
deixar de dar a
destinacdc final
prevista na
legislagdc vigente
ds embalagens
vazias de
agrotdoxicos,
adjuvantes e
produtos afins.

14

206516045

13117178

Art. 13 da Lei n°
5.889/1973, cfc item
31.8.17, alinea “c" da
MR-31.

Manter
agrotdéxicos,
adjuvantes ou
produtos afins
armazenados em
edificagdes gque
nac possuam
ventilagdo ou cuja
yventilacdo ndo se
comunique
exclusivamente com
o exterior ocu com
ventilacdo sem
protegdo que
impeca o acesso de
animais.

15

206516061

1311824

Art. 13 da Lei n®
5.8840/1973, cfc item
31.8.18, alinea “a" da
HNR-31.

Deixar de manter
embalagens de
agrotdxzicos,
adjuvantes e
produtos afins
sobre estrados e
ou em pilhas
estaveis e ou
afastadas das
paredes & ou
afastadas do teto.
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16

206516118

1313460

Art. 13 da Lei n°®
5.889/1973, c/c item
31.23.2, alinea ™a", da
NE=-31

Manter &reas de
vivéncia gue nao
possuam condigdes
adeguadas de
ConsServacgao,
asseio e higiene.

17

206516142

1316680

Art. 13 da Lei no
5.889/1973, c/c item
31.12.77, da NR-31, com
redacdo da Portaria n.°®
2546/2011.

Realizar
capacitagdo para
operacdo de
maguinas
autopropelidas
e/ou implementos
sem etapas tedérica
e pratica e=/ou com
carga horaria
inferior a vinte e
quatro horas e/ou
desrespeitande o
limite de oito
horas diarias ou
da jornada diaria
de trabalho e/fou
sem o conteddo
programatico
minimo
estabelecido pelo
item 31.12.77 da
NE-31.

18

206516151

1313746

Art. 13 da Lei n®
5.889/1973, c/c item
31.23.5.1, alinea “b" da
NR-31.

Deixar de dotar
alojamento de
armarios
individuais para
guarda de cobjetos
pessoais.

19

206516169

1313665

Art. 13 da Lei n°
5,.BRB8/1973, cfc item
31.23.4.1, alinea “c" da
NE—-31.

Manter local para
refeicdo que naoc
disponha de agua
limpa para
higienizagdo.

20

206516177

1315250

Art. 12 da Lel no
5.889/1973, c/c item
31.12.22, da NER-31, com
redacdo da Portaria n.?
2546/2011.

Deixar de dotar o
eixo carda de
protegdo adegquada
efou em perfeito
estado de
conservagaoc em
toda sua extensdo
e/ou fizada na
tomada de forca de
magquina desde a
cruzeta até o
acoplamento do
implemento ou
equipamento.

21

206516207

1315234

Art. 13 da Lei no
5.889/1973, c/c item

Deixar de dotar as
transmissdes de
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| I3 i 3 NR-31, I forca &
X A 3 | rta | . mMpoor 1 b 4
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aces todos
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VI - CONCLUSAO

legradant
pesar de ncontrada e rregularidades per nentes area de
acd £ 1tuade, bem come

houve a =k itura 1 ['erme AIUSTE £ ndut pel
Mir =3 blico do Trabalho.
Em face do exposto, S.M.J., conclui-se que no empregador supra
qualificadc I I nto la fiscalizacido ndc foram encontradas
s de pratica d trabalho m C 1COHes legradantes ou
tras g 1sejassem resgate de trabalhadore:

Brasilia DF, 23 de abril de 2015.
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