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FAZENDA BOM FUTURDO
PerioDG: 27/01/2015 A 0670272015
LOCAL — MARABA-PA
ATIVIDADE: 0151-2/01 (CRIAGAC DE BOVINDS PARA CORTE)
COORDENADAS GEOGRAFICAS! 5°29'16.01"S 49°23'9.58"0
DPEHAI;EQ:UE!EID!&‘



I - DA EQUIPE. ...« srsasnres =

IT - DA MOTIVAGAO.. oovasvnnsnnnns

III - DA SINTESE DA OPERACAO..
IV - DO RESPONSAVEL........ g
¥ = DA OPERRCRD. cvuiussnnmnnss

1 - Da Ag@o Fiscal......

2 - Dos Autos de Infragido..
MT - DA CCOHCTIERD . &utee vs susnwia

ANEXOS

INDICE

------- ERE
LR A T
s w @@ BB R EE

NOTIFICACAO PARA APRESNTAGAO DE DOCUMENTOS

AUTOS DE INFRAGAO

.03

04

05
.06
.07
.07
.09



I - DA EQUIPE

1.1 - MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Nio participou da Operagao

1.3- DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO - DPU

1.4 - BATALHAO DE POLICIA AMBIENTAL DO PARA




II - DA MOTIVAGAO

© Grupc Especial de Combate ao Trabalho Escravo - GEFM,
constituido por Auditores Fiscais do Ministério do Trabalho e
Emprego, representante da Defensoria Plblica da Unido e
Policiais do Batalhio Ambiental do Parda, foli destacado para
averiguar denfincia em desfavor da Fazenda Bom Futuro noc
municipio de Maraba-PA, onde trabalhadores estariam submetidos
a condic¢cBes andlogas a de escravo.



III - DA SINTESE DA OPERAGAO

« SISACTE: 2060

« Municipio em que ocorreu a fiscalizagdo: Maraba - PA

e Local inspecionado: Fazenda Bom Futuro — Rodovia Transamazdnica — Km 09 —
Vicinal Estrada do Rio Preto — Km 35 — Maraba — PA — CEP: 68501-873

e Empregador

* Matricula GEW

R — ~ua [

e Atividade: criagdo de bovinos para corte (CNAE 0151201)

e Trabalhadores encontrados: 06

e Trabalhadores alcangados: 08

e Trabalhadores sem registro: 02

« Trabalhadores cujos contratos foram formalizados no curso da agéo fiscal: 00

e Trabalhadores resgatados: NAO HOUVE RESGATE

e Atividades que os trabalhadores estavam desempenhando: vaqueiro e cozinheira
Quantidade de menores e idade: 00

Valor dano moral individual: R$0,00

Valor dano moral coletivo: R$0,00

Autos de Infragao lavrados (quantidade): 02

Principais irregularidades: Deixar de submeter trabalhador a exame medico
admissional, antes que assuma suas atividades; Admitir ou manter empregado sem
o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletronico competente.

¢ Termos de Interdigao lavrados: 00

Termos de Embargo lavrados: 00

Guias de SDTR emitidas: 00

CTPS expedidas: 00

FGTS mensal depositado durante a agéo fiscal: RS

Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta — TAC:

Armas e munigdes apreendidas: 00
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DO RESPONSAVEL

PROPRIETARIO:

PROPRIEDADE: FAZENDA BOM FUTURO

CEI: 512235043282

CPF:

ATIVIDADE: 0151-2/01 (Criagdo de bovinos para corte)
LOCALIZAGAO DA PROPRIEDADE: rodovia Transamazdnia, km 9,
estrada do rio preto, zona rural do municipio de Maraba-
FA



V - DA OPERAGAO
1 - Da Agdo Fiscal
Em acdo fiscal do Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel -
GEFM, constituido por Auditores Fiscais do Ministério do
Trabalho e Emprego, representante da Defensoria PGblica da
UniZo e Policiais do Batalhdo Ambiental do Pard, iniciada e
finalizada em 02/02/2015, na fazenda Bom Futuro, constatamos
4 (quatro) trabalhadores nas fung¢des de cozinheira, cerqueiro e
vaqueiro.
Quando entrevistado o vaqueiro informou ue até
60 (sessenta) dias atras, o senhor de apelido
BN crpreiteiro, estava com mais alguns trabalhadores
fazendo roco do pasto na fazenda, que eles ficavam alojados as
vezes em barracos de madeira pela fazenda, mas gque na dltima
vez estavam em um barraco de lona construido por eles mesmos,
que guando foram embora retiraram a lona gque cobria o barraco
e colocaram baixo a armacdc de madeira do barrace, gque nao
sabe para onde os trabalhadores foram.

Vaqueiro, de HHapLu de couro, FD'UHZlnﬂD a ecu1p9 até o local do barraco.

2/2/2015

Restos da armagac do barraco pelo chaoc da mata



0 wvaqueiro também informou gque os trabalhadores do rogo
forma contratados pelo falecido proprietario da fazenda, sr.

—as nio sabe guem tratou com os trabalhadores
depois da morte do proprietario.

Apés a constatagdo da veracidade da gituagdo descrita na
dentincia, a equipe dirigiu-se até a sede da fazenda para
realizar verificacdo fisica e notificar o representante da
fazenda, or. (EMSEEENNENEEN c---o co proprietiric
falecido, que alegou esta administrando a fazenda desde a
morte do seu sogro.

Das irregularidades descritas na denlncia, apenas a
situacdo do barraco de lona pode ser confirmado, Ja que nao
havia mais nenhum dos trabalhadores do rogo gque pudesse
corroborar as demais irregularidades.

Apés verificagdo fisica na fazenda, verificamos gue as
irreqularidades descritas na dentncia: trabalhadores alojados
em barraco de lona, ndo fornecimento de Agua potavel e ameagas
ndoc refletiam as condigdes atuais do estabelecimento.



2 - Dos Autos de Infragdo

Foram lavrados 2 (dois) Autos de Infragédo, 1{um) em face
de infracdes relativas a legislacao trabalhista, e 1(um) em
face de descumprimento de norma de seguranca e satide, cujos
relatos completos das situagdes encontradas constam do corpo
dos correspondentes autos de infracdo.

Himers Ementa Descrigio da ementa (Capitulagio)

Empregador: I

i FSAGETH2  OOODI0A Admitic ou Manter empragado e o especthvo registie &m Hvio, ficha ou s=termna elel dnlon oampetanta.
(At 41, caput, da Consolidacds das Lels do Trabalho. )

2 J0SBERTTL 1310232 Deixar de submeter babahador a exame meédico admissional, antes que assUMa sids atividades.
(Art. 13 da Lei n® S.BRG/1973, ¢fc Mem 31.5.1.3.1, alinea "a ' da HR-31, com redacdo da Portaria n® B6/2005.)



VI - CONCLUSAO

Embora o exposto, a deniincia é, no tempo que foli atendida,
IMPROCEDENTE no gque tange as préaticas que caracterizam o
trabalho em condicfes degradantes, nem tampoucco as condigbes
encontradas no local de trabalho justificam resgate de
trabalhador, nos termos do artigo 2°C da Lei 7.998/90.

Santa Maria-RS, 12 de fevereiro de 2015

Subcoordenador de Grupo Movel
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