MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO NO TRABALHO
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SERRARIA THIAGO

Periodo: 11/05/2014 & 22/05/2014

LOCAL : 530 Gabriel da Cachoeira-AM

ATIVIDADE: 3101-2/00 (FABRICACAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA DE MADEIRA)

Operacgl8o: 42/2014
W°® SISACTE 1916/2014
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I - DA EQUIPE

- MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

- Nao participou da Operagao

1.3 - POLICIA

- As diligéncias fiscais tiveram acompanhamento da Policia do Exército da Segunda
Brigada de Infantaria de Selva de Sao Gabriel da Cachoeira — AM no decorrer da
Operagéo Agata 8 em que participamos.



II - DA MOTIVAGAO

0 Grupo Especial de Combate ac Trabalho Escrave - GEFM,
constituido por Auditores Fiscais do Ministéric do Trabalho
foi destacado para averiguar indicicos de trabalho escravo na
regidoc de S3c Gabriel da Cachoeira-AM, onde estaria ocorrendo
a operagdo Agata 8 do Ministério da Defesa.



III - DA SINTESE DA OPERACAO

» SISACTE: 1916
« Municipio em que ocorre iscali : iel da Cachoeira - AM
« Empregador insp&ciﬂnadW ME (Serraria Thiago)
« CNPJ: 10.472.304/0001-05
s Enderego e local inspecionado: Av. Calha Norte n® 05 — Bairro Nova Esperanga — Séo
Gabriel da Cachoeira — CEP: 69750-000
: Atividade: fabricagio de mdveis com predominancia de madeira {CNAE 3101200)
Trabalhadores encontrados: 02
Trabalhadores alcangados: 03
Trabalhadores sem registro: 01
Atividades que os trabalhadores estavam desempenhando: marceneiro e servigos gerais
Trabalhadores cujos contratos foram formalizados no curse da acéo fiscal: 00
Trabalhadores resgatados: 00
Valor liguido recebido da rescisfo (resgatado): NAO HOUVE RESGATE
Quantidade de menores afastados e idade: 00
Valor dano moral individual: R$0,00
Valor dano moral coletivo: R$0,00
e Autos de Infragio lavrados (quantidade): 02
» Principais irregularidades: admitir empregado sem registro € que nao possua Carteira de Trabalho
* Termos de Interdigdo lavrados: 00
* Termos de Embargo lavrados: 00
+ Guias de SDTR emitidas: 00
s CTPS expedidas: 00
» FGTS mensal em débito depositado durante a agao fiscal: R$0,00
# FGTS rescisorio depositado durante a agéo fiscal: R$0,00
s Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta — TAC: 00
» Armas e munigbes apreendidas: 00
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IV - DO RESPONSAVEL

e CNBJ: 10.472,304/0001-05

¢ CNAE:3101-2/00 (FABRICACAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA DE
MADEIBA)

L LDCALIERCﬁO: AV. CALHA NORTE N° 5, bairro Nova Esperanca,
530 Gabriel da Cachoeira-aM, CEP 63.750-000

« ENDERECO DE CORRESPONDENCIA: Rua_



V - DA OPERACAO
1l - Da Acido Fiscal

Em acdp fiscal deo Grupo Especial de Combate ac Trabalho
Ezscravo - GEFM, constituido por Buditores Fiscais do
Ministério do Trabalho e Emprego e militares do Exércite,
iniciada em 15/05/2014, em cursc até a presente data, na
Serraria Thiago, situada na zona urbana do municipio de Saoc
Gabriel da Cachoeira-AM, verificames que referida empregadora
mantinha 2{deis} trabalhadores laborando nas funcdes de
marceneirc e servigos gerais.

Apés entrevista com os trabalhadores e inspecic dos locais
de trabalho, a equipe de fiscalizacgio notificou a empregadora
para apresentar documentacgdo em dia, hora e local determinado.

No dia 19/05/2014 compareceu a empregadora perante a
eguipe de fiscalizacgdo para apresentar documentacao
solicitada.



5 - Dos Autos de Infracao

Foram lavrados 2 ({(dois) BAutos de Infragdoc em face de
infragfes relativas a legislacgac trabalhista

Himero Ementa Descrigdo daementa (Capitulacio
Empregador: 1 10.472.304/0001-05

1 203403452 (HO0G19 Admitr empregaedo que nds possua CTPS.
[Art. 13, caput, da Consolidacdo das Lels do Trabalho. )

2 034034961 MRHILIG Admitic ou manter empregado sem o respectivo regisiro em lvro, Micha ou sistema eletrinico competente,
{mrt. 41, caput, da Consobidacdo das Leis do Trabaho. )



VI - CONCLUSAO

Mo casc em aprego, a fiscalizagdaoc deparou com empregador
gue demonstrou descumprir a legislacgido trabalhista conforme
descrito no presente Relatorio.

Embora o expoesto, a denuncia &, no tempo que foi atendida,
IMPRCCEDENTE no gue tange as praticas gque caracterizam o
trabalho em condigdes degradantes, nem tampouco as condigdes
encontradas no local de trabalho Jjustificam resgate de
trabalhador, nes termos do artige 2°C da Lei 7.839B/80.

Santa Maria-RS, 09 de mailoc de 2014.

Subcoordenador de Grupo Mével
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