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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO MARANHAO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
FISCALIZACAO DE COMBATE AO TRABALHO ESCRAVO

RELATORIO

EMPRESA FISCALIZADA: CONSULPLAN CONSTRUCAO
E PLANEJAMENTO LTDA - CNPJ N. 019431840001-96.
MUNICIPIO: BACABAL/ MA — Cep 65.700000.

PROPRIETARIO
CP

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA:

PERIODO: 10/06/2013 a 14/06/2013



01 - DA COMPOSICAO DA EQUIPE:

1.1-  MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO.
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO MARANHAO

AUDITOR FISCAL DO TRABALHO:

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADOR DO TRABALHO

1.3 - POLICIAIS FEDERAIS LOTADOS EM SAO LUIS-MA

AGENTES

02 - DA DENUNCIA

Fiscalizacdo realizada em atendimento a dentncia feita, junto ao Ministério
Pablico do Trabalho em Bacabal/MA, por trabalhadores que preferiram ndo se identificar com receio de
represalias, relaando que haveria 12 (doze) empregados trabalhando na escavagdo de valas para
canalizagiio de esgoto (saneamento basico) na cidade de Bacabal/MA. sem canteira de trabalho assinada;
alojados em um cascbre no Centro da cidade sem quaisquer condigdes de higiene e cheio de lixo:
bebendo ¢ utilizando dgua sem qualquer tratamento ou filtragem e tomando banho em um banheiro
devassado. Os trabalhadores teriam recebido equipamento de protegio individual sem condigiio de uso ¢
nio tinham acesso a matcrial para prestagdo de primeiros socorros. Os empregados s6 poderiam deixar
0 servigo apos o término da empreitada, o que levaria pelo menos mais seis meses, Todos teriam sido
contralados por um empreiteire de nome -1: eram oriundos de outros municipios do Estado do

Maranhdo ¢ Pard.

03 - DO DENUNCIADO

EMPRESA CONSULPLAN. (ldentificada acima).



04 - DA ATIVIDADE ECONOMICA DESENVOLVIDA

Trata-se de empresa de construgio com atividade atual direcionada primordialmente ao
sancamento basico com instalagio de rede de esgoto na cidade de Bacabal/MA através do PAC.

05 - DOS FATOS

No dia 11 de junho de 2013, por volia das 08:30 horas. o Grupo de Fiscalizagiio.
sob a coordenagio do Procurado do Trabalho Italo Igo Ferreira Rodrigues, chegou o local de
atividade dos trabalhadores da empresa Consulplan ¢, apos os primeiros contatos com os trabalhadores.
com base em informagdes dos mesmos dirigiu-se ao casebre que era utilizado como alojamento dos
empregados da empresa. Referido casebre encontrava-se sem gqualquer condigio de higiene ¢ habitagio
¢ 0s trabalhadores declararam ao grupo fiscal que quando chovia surgia muita goleiras ¢ as redes onde
dormiam ficavam umidas causando um grande incomodo. Foram encontradas roupas e redes imundas
dependuradas dentro do casebre.

A fiscalizagio constatou ainda. naguela oportunidade. que a dgua wtilizada ¢
consumida pelos empregados cra retirada diretamente da tormeira ¢ consumida sem qualquer tratamento
ou filtragem. A dgua era acondicionada em pequenos garrotes de plastico ¢ garralas pets (ndo havia
filtros no local). Os empregados declaram que tomavam banho em um banheiro de tibuas ¢ lona que
ficava no quimal da casa/alojamento e o banheiro onde satislaziam suas necessidades fisiologicas
encontrava-s¢ imundo sem qualquer condigdo de uso. (folos anexas).

Ao entrevistar os empregados a fiscalizagio constalou que 05 mMEsMos
encontravam-s¢ sem (TPS assinada: que recchiam precdrios equipamentos de protegiio para
trabalharem: que todos os empregados cram oriundos de outros Municipios do Maranhdo e Para: que
foram contratados por empreitada por um intermedidrio empregado da Consulplan. de nome -

Restou patente ao Grupo Fiscal que todas as irregularidades ¢ ilegalidades acima
constatadas no estabelecimento rural fiscalizado se constituiram com total desrespeito a condigdes
minimas de dignidadc da pessoa humana. ferindo assim. além dos interesses dos trabalhadores

atingidos. tambem o interesse publico.



'
Apos proceder as entrevistas e identificagio dos trabaihadores. o Grupo Fiscal
contatou com o proprietirio da empresa fiscalizada, oportunidade em que ficou acordado que seriam
tomadas pelo empregador, providéncias no sentido de serem apresentados todos os trabalhadores, no dia
13.06.2013. as 09:00h. no Ministério Piblico do Trabalho da cidade de Bacabal/MA. além de toda
documentagio da Empresa sujeita i fiscalizagdio trabalhista. inclusive. os termos de rescisdo do contrato
de trabalho dos 12 (doze) empregados encontrados em condigdes de trabalho degradante naquele

estabelecimento.

As negociagdes visando o pagamento das verbas rescisorias dos trabalhadores
resgatados tiveram continuidade sem qualquer oposigdo dos representanies da Empresa. os quais se
comprometeram a tomar providéncias para manter o fornecimento de alimentaglio para os empregados
até o dia do pagamento das verbas rescisorias; a viabilizar a retirada dos documentos (CTPS) dos
trabalhadores que ndo a possuiam e a apresentar todos os empregados no Ministério Publico do
Trabalho na cidade de Bacabal/MA, na data acima apontada, para cfetivagio do pagamento das
indenizagdes trabalhistas.

A fiscalizagio alertou ainda ao representante da Consulplan, que todas as
despesas deveriam correr por conta dos responsaveis pelo estabelecimento fiscalizado e que nada
poderia ser descontado dos empregados.

0Os empregados encontrades trabalhando na  Empresa fiscalizada
submetidos a condiches degradantes encontram-se identificados nos formularios de seguro
desemprego e termos de rescisio em anexo.

No dia 13 de junho de 2013, os empregados encontrados trabalhando em
condigdes degradantes no cstabelecimento fiscalizado. compareceram no Ministério Pablico do
Trabalho em Bacabal/MA onde reccberam as indenizagdes trabalhistas a que tinham direito, sendo
emitidos pelo Grupo de Fiscalizaglo, os requerimentos do scguro desemprego para os trabalhadores
resgatados. Naguela mesma oportunidade foram colhidos termos de depoimentos dos trabalhadores da
Consulplan pelo MPT. nos guais sdo corroboradas todas as informagdes ¢ relatos acima expostos.

Os empregados foram alertados. como € de praxe. para evitarem. de todas as
formas. qualquer atividade trabalhista que os levem a. novamente. lomarem-se vitimas do trabalho
degradante e submeterem-se a alos ilegais de empregadores. que insistem em negarem os direitos de
empregados como cidadiios. Todos os empregados foram orientados também a denunciarem de imediato
aos Orgios competentes. qualquer tentativa de aliciamento para atividade laboral em situagio

deploravel. idéntica a que foram encontrados.



Diante do exposto encaminho o presente relato & apreciagio de Vossa Senhoria.
Senhor Superiniendente Regional do Ministério do Trabalho no Maranhio. para dar conhecimento dos
fatos as demais autoridades competentes. conforme os procedimentos oficiais de praxe.

E o relatorio

N

Bacabal/MA. 18 d¢ jynho de 2013

CONSULPLAN - ALOJAMENTO FOTOS.
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