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1, MOTIVAGAO DA AGAO FISCAL
Aggo fiscal realizada em face de solicitagao do Ministério Pubiico do Estadc de Minas Gerais - 1°

Promotoria de Justica de Brumadinho, contida no Of. 032/2373-1PJ5 (Referéncia: Noticia de Fato n?®
MPMG 0080.13.000014-5).

2. IDENTIFICAGCAO DO EMPREGADOR

2.1. EMPREGADOR

CNAE: 0151-2/02 (criag&o de bovines para leite)

Local de inspecdo: Fazenda Colégio, Povoado Sapé zona rura o municipio de Brumadinho/MG
CEP 35460-000

Endereco para correspondéncia: T

2.2. PREPOSTO

3. LOCAL INSPECIONADO, ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA E CONTRATAGAO DE
TRABALHADORES

A agao fiscal foi realizada em estabelecimento rural conneciao como Fazenda Colégio, siiuado no
Povoado Sapé, zona rural do municipio de Brumadinho/MG, atencendo a demanda do Ministerio
Publico do Estado de Minas Gerais.

Na referida propriedade, o Sr. NI descnvoviz a atvidade econdmica de criagac de
bovinos para leite, mantendo em torno de 50 {cinqlienta) categas de gado ¢ ainda, cragao de galinhas
e pomar de arvores frutiferas, as duas Ulimas para consume 2réoric, segunde informado por ele em
depoimento.

Notificado a apresentar, através da Notificagdo para ~cresenizcdo de Documentos — NAD n®
35132614032013/01, dentre outros documentos, o titule ¢z propriedzce da terra, o St [l straves
de seu preposto, no dia 18/03/13, exibiu & fiscalizagéc cdpa de uma Escriwra de Doagao ce Zens
Iméveis, lavrada no Cartorio do 1° Oficio de Notas, Comarca ce Srumadinno, datada de 18/05/2006, na
qual seus pais - Sr. INEEG_—_———T, e vam 2 coagao o8
imdveis rurais e outros para seus filhos e de 3 (trés) haciares de umsa dessas prepriedades para o Sr.
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r este trabalnador na fazerda cesde 2 administracao da mesma Delo
Sr

Conforme verificado em inspegao e confirmado em depoimentos, 2 2l ividade de criacdo de gado na
fazenda foi assumida pelo SrJif @ alouns anos. em sucessao & seu oa.

Além da inspecao no estabelecimento rural, inclusive do ‘ocal utiizado oara fins de alojamento do Sr

foram entrevistados e tomados depoimentos co Sr. ﬁ
ssim como do trabalhador encontrado @borando na fazenda, Sr

Quanto 4 analise documental cabe registrar gue, apesar de notificado & apresentar
documentos sujeitos a inspegao do trabalho {NAD n® 35 1325‘4032-313_'-31‘; nan foi exibida, no decurso
da acdo fiscal, qualquer documentacao frabalhista, seja Delc 0reposio, s€ja pelc empregader, sob
alegacdo de sua inexisténcia. De fato, no dia agendade para apresent s80 de documentos foram
exibidos, pelo preposto, apenas copias xerograficas da |a mancionada es:riture de docacdo e de
Termos de Declaragdo do Sr.ﬁvcsta*aﬂ na Poicia Civii de Minas Gerals, na 5°
Delegacia de Policia da Comarca de Brumadinho/MG, ro dia 27 02§13 Por sua vez, no dia 270313, 0
SN cxibiu algumas declaragdes a fiscalizagéo, quals sejam’ declaragao emilida oeio cresidente
do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Brumadinnc, Rio Marso & WMoeda, Sr _

B = oual ele afima que o Sr. o cadastrado na insituicic como meeiro ac Sr

qob contrato verbal, no pericdo de 03/07/79 até o arg s 2003, passando. nesta epeca, em
sua assertiva, a ser proprietério de terra, na condigac de nerdeirc do S ccibo da
Associagdo dos Produtores Rurais de Brumadinho - EPRUZ referente ac pagamento de leite do més
de fevereiro de 2013: copias xerograficas de documentos eritizos pelo Sistema Unico de Salde — SUS
referentes ao St [ decieracio de acompanhamento peic PSF, cando nacional de salde
laudo médico).

Restou constatado que o St/ G <sidia e 'aborave na fazenda. em tomo de 40 (quarenta)
anos, na funcdo de vaqueiro, executando tarefas diversas no wrato com ¢ gaoo, Inclusive retirada e
leite, aplicagéo de carrapaticida, assim com atividade de formacas & manutengao de pastos submetido
a uma condicao de total ilegalidade, haja vista nunca ter 120 s8u virc.i &7 Jregaticio reconhecido &
sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS anoizds & sam serem cbedecidos 0s ditames
legais quanto a salério, condigbes de alojamento, reccihimenio ce FETS e contribuicac previ denciaria
Cabe registrar que o Sr-(r:n 0 unico empregado identificacs peia fiscalizagao.

4, DADOS GERAIS DA OPERAGAOQ

| Empregados encontrados ' B R
| Registrados durante agéo fiscal - 0o
| Trabalhador em condigao analoga a de escravo T ot
Resgatados - total o - PR
Mulheres registradas durante agao fiscal - ' 0
Mulheres (resgatadas) : » - Qo
Adolescentes (menores de 16 anos) - Q0
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) - ' 00
Trabalhadores estrangeiros - | 00
Trabalhadores estrangeiros registrados durante agdo fiscal o ]
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[Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
| Trabalhadores estrangeiros — Mulheres —Resgatadass 0w
| Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (menoresde 18anos) 00
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 € "8 anos; - oy .
I_Guias Sequro Desemprego do Trabahador Resgatado . 00
Valor bruto das rescisoes - - RS000
| Valor liquido recebido - - ~ RS0,00
Valor dano moral individual - [ — RSO00
Numero de Autos de Infragdo lavrados - Co A 05
Termos de Apreensio de Documentos e meam L
|_Tgarmos de Interdigdo lavrados S .
Termos de Suspensdo de Interdicao S I .
Prisdes efeluadas - e e 00 it
Armas apreendidas - - } W

CTPS emitidas - - _ —— = 00

5. RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAQ

Foram lavrados 5 (cinco) Autos de Infrago (detalhados no item 7} & 1 {uma) NDFC, conforme relagao

N do Al [ Ementa l Descrigao Capitulagan

Manter empregada sem o resgectve registo e v
! | 200.280 961 | Q000108 gcha ou sistema eletrinics competente )
[ ' Daisar de gfetuar, até o 5% (guinto] dia b 22 méz
2 | H0.FB057 | 0013936 Isuhs.equenhe 80 VENGOD, O pagamento inegra: oo &7 4ES §7° o3 Consoldacdo 0aT LS00 TTaTaing |‘

"

a1 4%, raput 03 COnSONiCEGAD G5 Le 06 TraDEnD i

| salario mersal devide a0 empregado

2= *3aa g 1758390573 oieilem 31230 anga L, 2 |

1 | 200261305, 1313436 | Dexar de cesponibilzar alojamentas aos trabalnacones

%R.35 sa ranacan ga Porarns o 6005 i
Delkar de disponibilizar insialagies sanizrizs acs 27 130a .2 75 EER 973 oo iem 3123t Almed s oS
4 133 | s g = R
20028 b Trabalhadones. nS-37 oo recagss Js Poranie n® 852005

X0 4BZ 505 | DODSTE-A Deixar de deposar mensalmente 0 FEFCBOIE . 4e -0 waisn ga Le f* 8035 oe 1151560
| raforente a0 FGTS a1.£4, § SIS0 02 Le 07 a.Ulag. De 3 e |

: Notificagao do perioda de 101988 & OR012 ro velor L 4o egas s s oas de 77 5 1840 |
200082368 | woial de RS 7.050,72, lavrada em 07/03:2013 SR AR DR AR S e |

— S TR, SN

a
o

6. CARACTERIZACAO DAS CONDIGOES DE TRABALHO EM CONDICOES ANALOGAS AS DE
ESCRAVO

6.1. MANTER EMPREGADO SEM O RESPECTIVO REGISTRO

Em inspecao, constatou-se que o St "= o r-abahado G
IR o respectivo registro em livro, ficha ou sistema gletrdnico competente, sendc que este
laborava na funcdo de vaqueiro, executando tarefas reiativas ao tratc do gado, ordenha das vacas,
roco de pasto, entre outras. Conforme restou apuradc, © empregaco vinha arestando Servigos na
fazenda em questdo ha cerca de quarenta anos, quandc, zinds zdolescente, passou a residir na
propriedade rural {onde continuava morando por ocasiao da inspegac), a epoca exglorada pelo pai do

Dgaias: &
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- I— os'cormerie St [N =s'e 2o S
I : posse da fazenda (bem como sua propriecaca, conforme escritura plblica ce doagao
apresentada), ao que este assumiu o empreendimeric € Taeve Sua exploragac econdmica
continuando, para tanto, a utilizar da mao-de-obra do trabainac & 0 |

- B notificado, através da NAD n® 351328140320°307, 2 apresentar, envre culics
documentos, o livro ou as fichas de Registro de Empreganos & = Cengiva ce Trabaind e Prév idénci
Social {CTPS) do trabalhador citado, na data de 18/023, n3c ‘ez 1endo

técnico em contabilidade, registro CRC/VG r° 078278/0-0. nesie Qia, de que
Sr. nao estava registrado e que nem sequer 2oss.z CT®3 faic este confimado, e

depoimento, tanio pelo trabalhador quanto pelo empregacor

A irregularidade de ndo reconhecimento do winculc STISIEGELID ravada gelc faic dese

LI 1]
4}

3 0}
il:.’i'

trabalhador ser uma pessoa hipossuficiente, com cefc: ~izelins "EC fapetizaca, poreadora ce
quadro clinico compativel com oligofrenia, que navie =£2o72c saz woa inleie e trabaine
exclusivamente para a familia do empregador (primeirc se. -2, dsiisse progric)

Oportuno transcrever o declarado pelo trabalhadc.r_ he
equipe do MTE, na fazenda, em 14/03/13

)

ante oresiado A

L

w
D
Cl
o
L=
[

: 6) Que levanta as 06:00h para tirar leite, que cuica oz *-z < :omo de 09:00 para el
mzmhar digo, esquentar comida, que depois separa ¢ Gaoo sal FIGEr CS Pasios por T a < 2 horas/dia.

9) Que ndo trabalha em nenhuma outra fazenda: 10. Jus zbaing na fazenda Coiegio né 40 ancs.
ndo lembrando com que idade comegou; ...

Também o preposto do Sr. Marcelo, S_’":r"’*u o lator do S'- na

fazenda, declarando em depoimento, tomado no SRTE VG nczig”

oy

l

r_:. 3
l'._.-.l

-u-'

..QUE 0 gado e as demais tarefas relativas & fazenca sao exscutacas pelo St oropretério.

e pelo S UE o 3r -;:;neu a fazenda em ooagdo e
19/05/06, conforme copia de escritura apresentada: QUE aoesar 0z manter a fazenda desce asla ca*a

08355 4

com gado de leite, o Sr. nunca feve empregade: QLEC S apesar de trabalhar
nunca teve a sua Carteira de Trabalnc
aint

junto com o Sr. St I

a
segundo seu conhecimento, paga um sindicato rural de Brumzginho. nao sabenao se dé produtor ou de

trabalhador: QUE a vida inteira o Sr. || KGTG=5z- ==~ 0 0z oo S |

de Jesus:..."

0 proprio empregador, Sr JJffem depomento presiacs ~a SRTZNC, no dia 27/03/13, afirmou:

“ . QUE o St mora na fazenda desde que ele. S = crianga. néo sabendo & data
s s SrF na fazenda, tem as afividades ce nras 'sis. 5inar sua filha que tem problemas
de satide, cuidar das outras criagdes, tratar das vacas ca fazsris
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A iregularidade descrita teve como elementos de convicgdo a inspegao no estabeiecimento rural
entrevistas e depoimentos com o empregador, seu preposta & com ¢ trabathador; n&o apresentagao de
livro/fichas de registro de empregados.

A sua ocorréncia contribuiu na caracterizagao da submissac oo trabanacer mencionado a condigdes
de trabalho analogas as de escravo, ensejando a lavratura 4o AU de Infrago n® 200.280.961,
capitulado no artigo 41, caput, da Consolidacao das Leis co Trapanc - “Manter empregado sem o
devido registro em livro, ficha ou sistema eletronico competente .

6.2. DEIXAR DE EFETUAR O PAGAMENTO DO SALARIC MENSAL DEVIDO AQ EMPREGADO NO
PRAZO LEGAL

verificou-se também que o St lzo efetvava, 2t o 5° (cuinto} dia dtil do més subseguente &0

vencido, o pagamento integral do salario mensal devico 20 rabahaco [ R

De fato, conforme ja relatado, o Sr. inha oresiando servicos na fazenda ha cerca de

quarenta anos, laborando no trato do gado, ordenha das vacas. f0go de pasto, entre cutras atvidades,
inicialmente, para o Sr e, posteriormente para ¢ seu filno, o Sr_

que assumiu o empreendimento e manteve a exploragac eccnomica Gé fazenda.

Nada obstante, ele n&o assegurava ao trabalhador citado 0 pagamenta ntegral e regular de salario em
contraprestacao pelos servicos, fornecendo-lhe tao somente alimentacdo & um cdmodo contiguo ao
curral para fins de moradia, cujas precarias condigdes caracierizavam condicdes degradantes de
alojamento.

De fato, embora formalmente notificade a apresentar, atraves ca NAD n® 351 32614032013/, recibos
de pagamento de salarios relativos aos ultimos cinco anos. & empregador n8o apresentou nenhum
documento comprobatario de qualquer pagamento ac empregad . tendo confirmado, em
depoimento, que n&o the pagava salario, alegando, para tal. divicir com gle 08 valores apurados na
venda de leite sem, contudo, exibir qualquer documentagao que comprovasse tal afrmagac.

Corroborando a infragao verificada, o proprio Sr. m depoimento & equipe prestado durante a
inspeao na fazenda, relatou que, todo més, sem dala Jeterminaca. a seu pedido, 0 Sr, dava-
lhe algum dinheiro, com os valores variando entre R$50.00 (cingdenta reais) a, no maxima. K3 00,00
(duzentos reais), sempre sem formalizago de recibo

Cabe transcrever o declarado pelo trabalhador, por ocasido ao depoimento supramencionade

* ... 22) Que todo més, em dia que nédo sabe, 0 Se : da dinneiro. as R$50.00 3 100.00.

as R$200.00; 23) Que ndo tem recibos destes pagamenios. 24, Que acha que Seu
direitinho; 25) Que as roupas que usa e os sapalos sdo fodos comorados pelo Se
néo sabe o prego das roupas, ..."

Por sua vez, o St JJij em depoimento, prestado ro dia 27:03/13. afirmou:

" .. QUE seu pai nunca fez pagamento para o S{Jj-a-és de conta bancaria: QUE nas existe
nenhum recibo destes pagamentos; QUE ndo paga salario para 0 St -J.::rque divide sua renda em

fgina: &/ 14
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partes iguais com ele; QUE ndo tem nenhum documento com orobatorio de que divide & renda com o
Sr—vao possui conta bancaria; QUZ sie I oSSyl conta bancaria:
Foram elementos de convicgao na constatagao da irreguiaridade ora cescrita @ inspecac no

astabelecimento rural: entrevistas e depoimentos com © empregacor, seu Preposic e com o
frabalhador; ndo apresentagao de quaisquer documentos comprabatérios do pagamento de salaros

A sua ocorréncia ensejou a lavratura do Auto de Infracae n® 200.280.570, cap |uldd:‘.| no art. 459, § 1°,
da Consolidagao das Leis do Trabalho - ‘Deixar de eslar -::Tt-' 2 5° {quinic} dia datil do mes
subsequente ao vencido, o pagamento integral do salaric mensa devids ao empregado .

Por fim, importa registrar que a irregularidade descrita GD’M_- ulu para a caracterizagdo da submissao
do trabalhador em questao & condigao de trabalho andioge & de escravo. Agravando, lralava-se de
pessoa hipossuficiente, com déficit intelectivo, nao alfabetizada, poracora de cuadro clinico compativel
com sofrimento mental (oligofrenia), que havia laboraco suz vids inteira de rabano exclusivaments
para a familia do empregador (primeiro seu pai, depois le arbprio), sem formalizagdo do vinculo
empregaticio e sem salario, circunstancias que determinavam suz ol dependéncia da mesma,

comprometendo sua prépria liberdade de ir e vir
6.3. NAO DISPONIBILIZAR ALOJAMENTO AOS TRABALHADORES

Constatou-se ainda que o empregador, Sr. I “ic neve cisperibiizado alojamento 20
trabalhador citado, conforme estipulado em norma. De fate, verficou-se que, ha pelo menaos nnta anos,
o ruricola dormia em um comodo de uma estrutura de alveraria com coberture de telnas ge ceramica e
piso de cimento grosso, chamado por ele e pelo empregader ce Cuatiano

Este comodo, de dimensdes em torno de 1,5 x 2,0 m, era acessado alraves ce uma porta Cuja abernura
dava-se para curral localizado em frente ao mesmo, sendo portantc, necessaro percorrer 0 iocal do
gado para adentra-lo, situagdo esta que comprometia sua limpeza & nigiene naja vista a existéncia de
excrementos, lama e outras sujidades no caminno. Ainda, o comodo tinna forro de madeira, instalagdes
elétricas precarias, piso deteriorado, vedacdo comprometida por vaos entre a cobertura e as ; paredes,
além de nao possuir janela.

No seu interior havia uma comoda e duas camas. Uma deles tendo scbre ¢ eslrado um mero pedago
de espuma, “funcionava” como armério, ou seja, era o loca de depdsiio de pertences pessoais do
trabalhador, especificamente roupas, enquanto a oulra. Usalz J&io Sr. para dormir, tinha
sabre o estrado, além de um pedaco de espuma, um ccoicngc detericrado. sem densidade, estancc
ambos em precario estado de conservagao e limpeza

O comodo anexo, que tinha comunicagao com o comodo de cormir alravés de frestas proximas ao
forro, servia de depdsito de materiais diversos, segundc informade {nac vistoriade em fungao de
encontrar-se trancada).

0 trabaihadorj N <™ sev depoimento, prestado no dia 14/33/13, na fazenda,  fiscalizagao,
declarou:
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« . 10) Que trabalha na fazenda Colégio ha 40 anos, nac lemaranao com que idade comegou: 11) Que
dorme na fazenda © 12) Que primeiro dormia na casa sede da fazenca. Jnto COM 0S Pais do [ G
restante da familia; 13) Que dorme ha + 30 anos em um quartinno oerc ao curral 14) Que o I
sua esposaj| chamam ele para dormir na casa. mas gue sig orefere dormir no quartinho. 13)
Que ele prefere dormir no quartinho porque tem liberdags & pods ouvir radio; 16) Que ndo tem janeia
no quartinho; 17) Que ndo tem banheiro no guartinho ou pero g,

Por sua vez 0 prepﬂst_ em depormento oresiade na SRTEMG, no dia 18/03/13
afirmou:

- QUE a vida inteira o S EGNG:z02hou com ¢ oai oo S IS
UE a Unica coisa que sabe é que o Sr mora ~om a familia nesta fazenda ha
muitos anos, antes mesmo do nascimento do Sr. GUE ndo sabe precisar se em 1060 €536

tempo, o Sf—W&r’m de Trabalko anotada: QUE ndo sabe precisar as larelas
desenvolvidas pelo Sr. a fazenda: QUE 1em apenas ceneza que o Sr_
mora 14 na fazenda, ndo tendo nunca morada em outro lugar nos Jimog quarenta anos; QUE 0 or

B 5o trabalha em nenhum outro lugar, GUE ssbe agenas Gue el ajuda nas tarefas da
fazenda, ndo sabendo delalhes....”

ainda, o SJile™ depcimento prestado na SRTEME. no aiz 27/03/13, declarou

* .» QUE pelo menos desde 1988, quando ele. depoente. voltou & resialr na fazenda. o Sr dorme
em um quartinho simples ao lado da casa; QUE o Sr.|Jfac nossu Careira de Trabalhc: WUE o Sr.
I <sice na fazenda pelo menos desde 1978;..."

w'

e
g ol gl LA ¥ ; g
Fotografias do cémede disponibilizade ao trabalhado enquanto local de slojamenta, aa primaira mostrando o 3ceSS0 30 MmN, atraves
de um curral & fa outra, seu interior, com duas camas, uma sendo usada para cormin & & outrs para “guarda’ oe peences pess0aiE (Fou 0as)
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Folografias do interior do cdmado, a primeira mostrando cama wsada para defmis, enoa pedaco ae espuma e um fina colchio, em deterigrado
astado e a outra, tendo meramente espuma, sendo usada para “guarda” de raupas.

A irregularidade ora descrita teve como elementos de convicgac a nsisgao e estabelecimenta rural
inclusive do comodo disponibilizado ac trabalhador citads enquanio alojamento; cepcimentos do
empregador e do trabalhador.

A sua constatagdo determinou a lavratura do Auto de Infragae n° 200.281.305, capitulado no artigo 13
da Lei n° 5889/1973, c/c item 31.23.1, alinea ‘¢’ da NR-31, com recagao da Penaria n° 8572005 -
"Deixar de disponibilizar, alojamentos aos trabalhadores

Importante registrar que as condigbes de alojamento verificadas que se proiongavam por um periogo
de pelo menos 30 (trinta) anos, caracterizavam condigdes degradartes de alojamento & de trabalho e
¢éo de trabaino analoga a

portanto, submissao do trabalhador [ EGTNTNGEGEEEEE - -

de escravo.

a
il
i

6.4. NAO DISPONIBILIZAR INSTALACOES SANITARIAS AOS TRABALHADORES

Em inspegao, constatou-se também que o Sr|Jie <o e disoonibilizar instalacéo sanitaria ac
trabalhador citado, conforme estipulado em norma. De ‘zio. o St R a-¢ 1aborava em
atividades diversas na fazenda, conforme j& relatado encontrava-sz “aloado’. ha pelc menos 30
(trinta) anos, em um cdmodo de uma edificagdo de alvenara, com entrada atraves de um curral, que
nao era dotado de instalagdo sanitaria, seja no seu interior, seja en suas proximicades. COu seja, nao
havia nenhuma instalagéo sanitaria destinada ac uso desse rabalnador

Oportuno registrar que indagado sobre a inexisténcia de insialagio sanitéria no seu local de alojamento
ou proxima a ele, 0 5 informou ter a chave da cozinna da casa-sede da fazenda, podendo. se
quisesse, adentrar a mesma e utilizar o banheiro destinads a0 emoregador & suz familia (esoosa & Cois
filhos).

Assim, o trabalhador
fiscalizacao, afirmou:

em seu depoimento, srestade no dia 14/03/13, na fazenda, a

“ ... 17) Que ndo tem banheiro no quartinha ou perto dele; 18} Que para ir a0 banheiro ele da a voita &
entra pela cozinha da casa, tendo a chave da porta, ..
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A imegularidade descrita teve como elementos de convicgac @ insnecdo nc estabelecimento rural.
inclusive do comodo disponibilizado ao trabalhador citade srquanic aldamenta’ Cepoimentos da
empregador e do trabalhador.

A sua constatago determinou a lavratura do Auto de infragao n® 200.281.213. capitulado no artige 13
da Lei n° 5889/1973, cfc item 31.23.1, alinea “a’, da NR-37. com redagao da Portaria n® 86/2005 -
"Deixar de disponibilizar instalagdes sanitarias aos trabalnagores € contribuil Dara a caractenzagao de
condigbes degradantes de alojamento e de trabalho & ponanto, da submissao do trabalhador [N

I corcicoes de trabalho andiogas & de escravo.

6.5. NAO DEPOSITAR O FGTS DO EMPREGADO

Considerando que o empregado prestou servigos odcor cerca e 40 [guarenta) ancs na wotal
informalidade em fazenda produtora de leite, enquadrando o empregaco na categoria de empregads
rural, deveria o empregador realizar mensalmente o decosito do perceniual de 8% sobre ¢ salarno na
conta do FGTS, a partir da Constituigac cidada de 1988, premuigada em outubro dacugle ano.

Considerando que o empregado devefia receber o salaric minimo nacional pelos seus servicos, 1ol
arbitrado desde outubro de 1988 até fevereiro de 2013 a incicéncia do FGTS sobre ¢ salario-minimo,
considerando também o langamento referente ao décimo-tercero, sendo a metade em novemoro € o
restante em dezembro de cada ano.

Assim, mesmo envolvendo quase 25 (vinte e cinco) anos de spuragac dos valores devidos ao FGTS,
tal procedimento & legal considerando a prescrigéo trintenaria do FGTS e Sumula 210 do Superior
Tribunal de Justica, que assim prescreve: "A ago de cobranga das contribuiges co FGTS. Prescreve
em 30 anos (DJ 5.6.98)". Também este posicionamento é adotado pelo Tribunal Superior de Trabalho
na Sumula 362 - FGTS - Prescrigdo - Nova Redagdo 'S wintenaria a prescrigao do direito Ce reclamar
contra o ndo recolhimnento da contribuigao para o FGTS, ooservado ¢ prazo de 2 (dois) ancs apos o
término do contrato de trabalho” O trabalhador ndo possu P/

A Notificagso de Débito do Fundo de Garantia e da Contribuigéc Social - NOFC 200.082 396 apurou ¢
débito total, em moeda atual e corrigido pela TR até o dia 07/04/2013, em RS87.050,72 (sete mil
cinquenta reais e setenta e dois centavos) e foi apuradc com base nos documentos analisados e
demais elementos de convicgdo da inspegao realizada. Em razéc nesta iavratura de notificagao, gerou-
se a respectiva lavratura de auto de infragao por deixar dz ceocsitar mensalmente do FGTS, conforme
ja identificado no quadro do item 6 deste relatorio.

7. SINTESE DA AGAO FISCAL

A acdo fiscal, motivada por demanda do Ministério Pubiic do Esiado ae Minas Gerais, teve inicio com
o deslocamento da equipe, no dia 14/03/13, para a fazencz Colégic zona rural de Brumadinho. Neste
dia realizou-se a inspecdo da fazenda, inclusive do «ccal utiizado sara alojamento, sendo tambem
tomado o depoimento do trabalhador encontrado laboranao no traw do gado. © s

B Cnitida ainda a Notificagdo para ApresentagZo de Documentos - NAD n®
35132614032013/01, a ocorrer na SRTEMG, no dia 180372

No dia 18/03/13, a equipe de AFT recebeu o preposto ao empregador, St G
técnico em contabilidade, registro NG .- 50 cxbu qualguer documentagac
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SECRETARIA DE INSPECAC DO TRABALHO - SIT
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MINAS GERIAS - SRTEIMG

trabalhista, alegando sua inexisténcia. De felo, a unica documeniacad apreseniada foram copias
xerograficas de uma Escritura de Doagao de Bens Imbve's & ¢e Termas de Declaracao do S NEGGN
e do St prestadas na Pelicia Civil de Minas Gerais. Quanio & primeira. tratava-se de uma
escritura, lavrada no Cartorio do 1° Oficio de Notas, Comarca ce 3ru radinho, datada de 19/05/2006
na qual o Sr “irmavam a doagao de imoveis
rurais e outros para seus filhos, dentre estes 0 Ziem de 3 (trés) hectares de uma
dessas propriedades para o Sr. wrahalihador na fazenda desde a
administragdo da mesma pelo Sr.
declarada pelo Sr

Ainda nesse dia, tomou-se o depoimento do St || | NN s¢co c empregador notificaco
a comparecer a SRTE/MG, no dia 27/03/13, a fim de ser ouvice em cepoimento, haia vista a alegagao
de seu preposto de nao saber, com detalhes, a fungao & atividases a0 Sr. Ercio na fazenda.

Assim, no dia agendado - 27/03113, o Sr. comoza-sceu & SRTE/MG. sendo tomade seu
depoimento. Ao final da reunido, foi apresentada a situacac fatice verficada pels fiscalizagdo. ou sefg,
o labor do SR 40 (quarenta) anos na ‘azendz s&nco entdo, o empregacor orientado a
reqularizar a situagdo, com reconhecimento do vinculo empregaticic. quitagao de salrips dos Ultimos
cinco anos e recolhimento do FGTS, retomando no dia 10/04/¢ 3. com a documentagéo comprobatoria
desses procedimentos, conforme NAD emitida nessa cata O empregador foi ainda nessa ocasiao
esclarecido sobre a caracterizagao da submissao desse tracainader & condigao de trabalho analogo @
de escravo decorrente do ndo reconhecimento do seu vincu.c empregaticic, do nac pagamento. no
valor e prazos legais, de salarios e das condi¢bes degracantes ce alcjamento

/MG sem qualquer dos documentos
resente data do vinculo empregaticio

do erroreaador

W B dlain

No dia agendado (10/04/13), o Sr |Jjjjjjj compareceu & SR™
notificados, informando & fiscalizagao da nao reguiarizagac ate 2
do trabalhado{J§ discorrendo sobre dificuidades econérica

o e

Frente & situagao descrita, nesta data foram entreques os Auics ce inira

decurso da acao fiscal, sendo esta encerrada com a elaccragze o

Cabe registrar que tanto o preposto guantd O emprejztcr em Suas declaracdes e informagtes

direcionavam suas respostas sempre no intuito de descarzcterzar o labor o T,rabalhadoq
insistindo ou no argumento que ele seria considerado enguanto um membro da familia, inexistindo,

portanto, relagao de emprego ou no de que seu trabzinc era cevidarente remunerado, aiegando em
alguns momentos ser ele dono de cabegas de gado na fazence e em OulrOS Cué &le recebia metade do
valor apurado na venda de leite. Relevante consignar cue n&o fo asreseniadc nenfum documento
comprobatério de tais afimagoes, sendo, de fato, constatada ¢ rrabairo do Sr. | N N 2
fazenda, em clara condigdo de empregado, ainda que presente ‘onie afetvicaae na relagao deste com
o empregador e sua familia, recebendo, em contraparica basicamenie slimentacdo, uma moradia
precaria, eventualmente remeédios e algum dinheiro pars custers d& Dequenas despesas. em
circunstancias que determinavam a sua total dependéncia ac empregador e o Droorio cerceamento de
sua liberdade de locomogao

_;Eghr:a-.i. 1“;
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8. CONCLUSAQ

Diante dos fatos descritos nesse relatorio, apurados com critsriosa investigacéo. devidamente
documentada, concluiu-se pela submissao do trabal nad:r_ que
laborava na fungdo de vaqueiro, a condigao de trabalho analoga a de escravo, fundamentada no
nao reconhecimento formal de seu labor através do registic & anotagac em CTPS, ne nac pagamento
de salario, com comprometimento de seu direito de ir & vif & aumenio de sua subordinacao ao
empregador e familia e, ainda, por condigoes degradantes c& 2.0 amenic

A situagéo fatica verificada afrontava a legislagao tradainista € © D7ec ceito constiucicnal inscnfo n
artigo 1°, inciso Ill, que trata da dignidade da pessca humana como fundamento de Estado Brasiigiro.

De fato, a nenhum empregador é dada a possibilidade e se esquivar das imposicoes legais, que
asseguram trabalho decente, independentemente de sua concigac econdmica & de ucros :uferido-s
lembrando que preceitos constitucionais garantem condictes dignas de ftrabaing, devendo

rechagado o falso argumento de acolhimento de trabahiador zar ce sofrimentc mental efou de
doenca cronica como justificador de submissao deste 2 ceroicac indigna de frabano

E o relatorio, apresentado & chefia da Se¢do de Fiscaizagas - S7ISC, ﬂmﬂm;c seu envio 3
DETRAE/SIT e ao Ministério Publico do Estado de Minas Gergis - ** Promotoria de wustica de
Brumadinho, mencionando ser relativo ao OF. 032/2013-12.E para as providéncias Jul r:auaa cabiveis.
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