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A. IDENTIFICACAO DO PARCEIRO-OUTORGANTE

1) Periodo da agdo: 23 de abril a 3 de maio de 2013
2) Parceiro-outorgante:
3) CPF:
4) CNAE: 0135-1/00 (cultivo de cacau) e 0111-3/02 (cultivo de milho)

5) Localizagdo: Rod Transamazdnica, KM 81, contato no sentido Altamira-
Medicilandia, lote 04 da gleba 26. zona rural, Medicilandia/PA
Endereco para Correspondéncia:

6)

7) Telefone do parceiro-outorgante:

B. DADOS GERAIS DA OPERACAQ

1) Trabalhadores alcangados: 3

- Homem: 3 - Mulher - Adolescente menor de 16 anos O

- Adolescente de 16 a 18 anos: 0

2) Empregados registrados sob agdo fiscal: 0

- Homem: O - Mulher: O - Adolescente menor de 16 anos. 0
Adolescente de 16 a 18 anos' 0

3) Trabalhadores resgatados: 0

- Homem O - Mulher: O - Adolescente menor de 16 anos: 0

- Adolescente de 16 a 18 anos: O

4) Valor bruto da rescisdo: nao houve

5) Valor liquido recebido: ndo houve

6) Valor pago a titulo de indenizagdo (TAC/MPT): ndo houve

7) Numero de Autos de Infragdo lavrados: 0

8) Mumero de notificagdes para cumprimento de exigéncias: 1

9) Guias Seguro Desemprego emitidas: 0

10) Numero de CTPS emitidas: 0

11) Termos de apreensdo e guarda: 0

12) Termo de interdigado: O

13) MNamero de CAT emitidas: 0

C. LOCALIZACAO DA FAZENDA, ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA E
PARCEIRO-OUTORGANTE.

O estabelecimento fiscalizado localiza-se no lote (4 da gleba 26, na Rod
lransamazénica, KM 81, contato no sentide Altamira-Mediclandia, zona rural
Medicilandia/PA (coordenadas geograficas S 03® 25 346" e W 052° 49.158),
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Ma fazenda & desenvolvida a atividade de cultivo de cacau (CNAE 0135-1/00)
e cultivo de mitho (CNAE 0111-3/02).

O estabelecimento ¢ explorado economicamente pelo St || GTGTGEGN

D. DAS CONDICOES ENCONTRADAS

MNa data de 26/04/2013 teve inicio acao fiscal realizada pelo Grupo Especial
de Fiscalizagdo Mavel (GEFM), na modalidade Auditona Fiscal Mista, conforme art
30, § 3° do Decreto Federal n® 4 552 de 27/12/2002, no estabelecimento sem nome
do Sr_ onde sao desenvolvidas as culturas de cacau e milho.

O estabelecimento administrado pelo Sr ocupa apenas parte da area
total do imdvel correspondente ao lote 04 da gleba 26, conforme apurade com o
parceiro-outorgante. O lote tem ao todo de 95 hectares, sendo que 50% dele
pertence a mae do fiscalizado, Sr. e 50% devera ser dividido entre 10
iIrmaos, ante o falecimento do patnarca da familia

Atualmente, alem da matnarca, trés imaos exploram a proprnedade

meio do filho || Hé no imével em tomo de 25 mil pés de cacau,
sendo que cada um dos produtores tem uma area plantada de aproximadamente 6

mil pés de cacau

A exploragdo da terra e feita em sistema de meacgio entre o parceiro
outargante, Srﬁresmnsﬂv&l pelo fomecimento dos bens necessarios as
atividades (como sementes ou 0$ pes das plantas cullivadas), e parceiros
outorgados por ele contratados, que sao responsaveis por trabalhar a terra. Os
resultados das vendas dos produtos agricolas s3o diwdidos entre os parceiros

contratantes
ultiva milho na propriedade contando com o
conhecido como _ccnhecida

Verficamos que o Sr
trabalho de 3 meeiros:
como
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Plantagdes de milho e cacau

Apos entrevistas com o Srlllle com os trabalhadores, verificamos que:
i) os parceiros outorgados trabalham com fotal liberdade para a organizagao,
planjamento e desenvolvimento de suas atividades, sem quaiquer cobranga quanto
a presenca ou nao no local de trabalho em dias determinados; ii) as atividades no
cultivo de milho no estabelecimento sao intermitentes, havendo periodos curtos,
inferiores a 30 dias, de senvigos, seguidos de meses em que sequer ha necessidade
de trabalho; i) os bens fornecidos pelo parceiro outorgante ndo sdo descontados da
divisdo dos resultados da parcena; iv) os parceiros outorgados efetivamente fruem
dos resultados da produgdo, e tem liberdade de realizar a venda de sua parte como
bem entenderem; v) nenhum dos parceiros outorgados mora ou dorme na
propnedade, sendo que eles almogam em suas casas, na Agrovila préxima, vi) a
prestacao de servigos restringe-se exclusivamente ao objeto das parcenias de milho,
nao misturando-se com outras atividades em beneficio do estabelecimento do
parceiro outorgante, nem com o recebimentc de pagamento por didrias ou
empreitas
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Entrevistas com os parceiros outorgados no estabelecimento

Em face destas constatagbes, foram considerados regulares. sob o ponto de
vista justrabalhista, os contratos de parcena

Também consideramos que, da forma como & parcena se desenvolvia, nao
havia superexploragao ilicita dos parceiros outorgados, nem degradacdo de suas
condigdes de trabalho e wida Desse modo, frisamos que ndo foi constatada a
submissdo de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo

Abrigo rustico utilizado para protegdo contra intempéries na frente de trabalho



£
L

MINISTERIO M TRABALIIO E EMPREGO
SECRETARLA DE INSPECAD IN} TRABALLIO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAD SO TRABALHO
DIVISAD DE FISCALLAACAD PARA ERRADICACAO I TRARALHO ESCRAVO

Nao obstante, em inspegdo “in foco” e por meio de entrevistas com 0s
trabalhadores (parceiros outorgados) encontrados, bem como com o Sr. Pedro,
verificamos irregulandades relativas a meio ambiente, Saude e seguranga no
trabalho

As irregularidades constatadas sd3o a seguir resumidamente expostas: i}
auséncia de instalagdes sanitarias nas frentes de trabalho; ii) auséncia de abrigo
para proteger os trabalhadores contra intempénes nos trabalhos a ceu aberto, iil)
auséncia de local para tomada de refeigdes pelos trabalhadores, caso assim
desgjassem, iv) inexisténcia de matenal para pimeiros SoCorros; v) naoc realizagao
de quaisquer exames médicos pelos trabalhadores; vi) ndo fomecamento de agua
potavel, fresca e em condigdes higiénicas pelo parceiro-outorgante aos
trabalhadores, que traziam agua em recipientes térmicos de suas propras casas, wi)
naoc fomecimento, gratuito, de equipamentios de protecao individual aos
trabalhadores pelo parceiro-outorgante, que sejam adequados aos riscos da
atividade agricola a céu aberto, tais como botas, chapéu, luvas, calca e camisa de
manga comprida.

E. DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GEFM

Apos o trabalho de auditoria in loco, © SrM parceiro-outorgante.
compareceu perante o GEFM na data de 3 para apresentacao de
documentos, conforme notificagdo emitida e entregue pela fiscalizacao no dia
271042013,

Na oportunidade, o Sr mapresentﬂu o contrato de parceria por
escrnto de que dispunha e a U agdo relativa ao imovel em que fica o
estabelecimento, esclarecendo ndo dispor de outros documentos assinalados na
notificacao entregue pela Inspecdo do Trabalho.

ADS senhor—ml informado pelo GEFM que as providéncias para garantir
a observancia de itens relaivos a maténas de saude e seguranga s3o de
responsabilidade do parceiro-outorgante, nos termos dos art 17, 4° e 13 da lei
5889/73

Como se tratava de pnmeira fiscaliza¢ao, e por contar o estabelecimento com
apenas 3 trabalhadores na condi¢do de parceiros-outorgados, o Sr. fou
onentado a corngir os itens imegulares, tendo recebido, na oportunidade.
‘Notificagdo para cumprimento de exigéncias” (documento anexo ao presente
relatono) para tanto
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Orientagdes dadas ao parceiro outorgante, Sr.

Nesta notificacdo também foram listados, a titulo de mera orientagao, outros
pontos de salude e seguranga cuj@a observagao € comumente necessana em
atividades de cultivo como a desenvolvida, em especial no que se refere ao uso e
armazenamento de agrotoxicos

O efetivo cumprimento das onentagdes de adequacgdo imediata esta ainda
sendo acompanhado ate a presente data.

F. CONCLUSAQ

E o que tinhamos a reportar neste relatorio. Encaminhamos a superior
consideracdo, com nossos protestos de estima e consideracado, permanecendo a
disposigdo para eventuais esclarecimentos adicionais.

Reiteramos ndo terem sido encontrados trabalhadores em condicdes
analogas as de escravo no curso da fiscalizacdo ora relatada

Sugere-se o encaminhamento do presente relaténo ao Ministéno
Fiblico do Trabalho, em especial a8 PTM de Santarém, de modo a subsidiar a
atuagao administrativa e, eventualmente, judicial do érgao.

Brasilia, 20 de maio de 2013
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