MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO NO TRABALHO

Divisao de Fiscalizagao para Erradicagao do Trabalho Escravo

Sy

A i TR

o

I4/0372013 03:04 PM

CARVOARIA NA FAZENDA BARBIE

Periodo: 12/3/2013 a 22/3/2013

Local: Zonal rural do municipio de Formoso do Araguaia-TO
ATIVIDADE: 0220-9/02 (Produgao de carvdo vegetal - florestas nativas)
Coordenadas Geograficas: 11°56'26.70"S e 49°34'46.90"0

N° SISACTE: 1583
7. 1|av
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I - DA EQUIPE

1.1 - MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

= IR AFE = GEENISseta Merie — B& <

Coordenador

-I - AFT - GRTE/Sdo Carlos - SP - Subcoordenador
- I - AFT - GRTE/Aragatuba - SP

- ] — AFT - GRTE/Ribeirao Preto - SP

- I - Motorista Oficial - SIT/MTE

- I - Motorista Oficial - SIT/MTE

- Motorista Oficial SIT/MTE

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

- T - Procuradora do Trabalho - PTM

de Araguaina/TO
- _ - PTM de Gurupi/TO

1.3 - POLICIA RODOVIARIA FEDERAL - PRF

- NN - PRF - Posto da PRF de Gurupi/TO
- I - PRF - Posto da PRF de Gurupi/TO
- - PRF - Posto da PRF de Araguaina/TO



II - DA MOTIVAGAO

0 Grupo Especial de Combate ao Trabalho Escravo - GEFM,
constituido por Auditores Fiscais do Ministério do Trabalho e
Emprego, representante do Ministério Publico do Trabalho e
Policiais Rodoviarios Federais, foi destacadc para averiguar
dentncia colhida pelo préprio grupo gquando de fiscalizagao de
outra carvoaria na fazenda Salinas no municipio de Formoso do
Araguaia-TO, em desfavor de carvoaria existente na fazenda
Babie, localizada no municipio de Formoso do Araguaia, onde
trabalhadores estariam em condi¢des degradantes, sem agua
potédvel, sem banheiro, sem EPI.



IIT - DA SINTESE DA OPERAGAO

e EMPREGADOS ENCONTRADOS: 14

e EMPREGADOS ALCANGADOS: 17

e REGISTRADOS DURANTE A AGAO FISCAL: 05

e TRABALHADORES RESGATADOS: 00

¢ NOUMERO DE MULHERES: 00

¢ NOMERO DE MENORES: 00

e NOMERO DE CTPS EMITIDAS: 00

e NOMERO DE RESCISOES EFETUADAS: 00

e VALOR BRUTO DAS RESCISOES: 00

e VALOR LIQUIDO DAS RESCISOES: 00

e NOUMERO DE AUTOS DE INFRAGCAO: 14

¢ TERMOS DE APREENSAO E GUARDA: 00

e TERMO DE DEVOLUGAO DE OBJETOS APREENDIDOS: 00

e TERMOS DE EMBARGO E INTERDIGAO LAVRADOS: 00

e NOTIFICAGAO PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS: 00
e FGTS débito mensal - RS$6.864,59 (valor originario). O

empregador se comprometeu, através de TAC, a depositar o
FGTS em atraso no prazo de 30 dias

FGTS débito rescisdrio - 00

NOMERO DE CAT EMITIDAS: 00

ARMAS APREENDIDAS: 00

MUNIGAO: 00

e PRISOES EFETUADAS: 00

e GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS: 00
e TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA: 01

e DANO MORAL COLETIVO: 00



IV - DO RESPONSAVEL
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EMPREGADOR :
CPF

PROPRIEDADE RURAL: Carvoaria na Fazenda Babie
CEI: 512127329683

CNAE:0220-9/02 (Produgdo de carvao vegetal - florestas
nativas)

LOCALIZACAO: Fazenda Babie, zona rural de Formoso do
Araguaia-TO

OPERACA0:22/2013

enpeEreco DE corresponpiENcIA: I |
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V - DA OPERAGAO

1 - Da Acdo Fiscal

Em acdo fiscal do Grupo Especial de Combate ao Trabalho

Escravo - GEFM, constituido por Auditores Fiscais do
Ministério do Trabalho e Emprego, representante do
Ministério Publico do Trabalho e Policiais Rodoviarios

Federais, iniciada em 14/03/2012, em curso até a presente
data em uma carvoaria na Fazenda Babie, situada na zona rural
do municipio de Formoso do Araguaia-TO, verificamos que o
proprietario da  carvoaria, senhor | N mantinha
14 (quatorze) trabalhadores laborando nas atividades de
cozinheira, banderador, operador de motoserra, batedor de
tora, carbonizador e forneiro, sendo que 8(oito) estavam sem o
devido registro em carteira.

Ap6s entrevista com os trabalhadores e com o senhor
B : -quipe de fiscalizagdo notificou o empregador para
gque realizasse o registro retroativo de trabalhadores e
comprovasse o cumprimento de itens de legislagdo e seguranga.



2 - Dos Autos de Infracao

Foram lavrados 5 (cinco) Autos de Infracao para

o

empregador em face de infragdes relativas a legislacao

trabalhista e 9(nove)

de seguranga e saude do trabalho.

1

A seguir relacdo dos Autos de Infragdo lavrados.

200345567 1313070 Fornecer eguipamento de protecio indnidual inadeguado a0 o ou dexar de manter os equigamentos de
protecio individual em perfello estads de conservagio e luncionamento.
{Act 13 da Lss v 5.889/1973, ¢fc item 31.20.1.1 da NR-31, com redacio da Portaria n® B6/2005.)

200345630 000D10-8 Admiir ou manter empragado sem o respectiva registro em ivro, ficha ou sstema eletrbnico competente.
(et 41, caput, da CorsolidacBo das Leis do Trabalha.)

200345613 131374-6 Deixar de dotae o lojaments de armérios individuais para quarda de ohbjetns pessoais.
(AL 13 da Lsi n° 5.899/1973, c/c flem 31.23.5.1, alines "b", da NR-31, com redaglo da Portaria n? B6/2005.)

200345605 131015-1 Deixar de implementar aqhes de weguranca € salde que visem & prevenclo de acdentes e doencas decorrentes
do trabaiho na unidade de produglo rural ou implementar agbes de seguranca & saide em desacordo com &
ordem de pricridade estabedecida na NR-31.

(At 13 da Lis v 5.889/1973, ¢fe item 31.5.1 da NR-31, com redacBo da Portaria n® B6/2005.)

200345581 131482-3 Permilic 0 lransporle de pessoas em maquinas autopropelidas ou nos seus implementas.
{Act 13 da L no 5.869/1973, ¢fc item 31.12.4, da NR-31, com redacho da Portaria n.® 2546/2011.)

200345583 131023-2 Deinar g submetes trabalhador & exame médico admissional, antes que BSsuma suas atividades.
(AL 13 da Lei i@ 5.889/1973, ¢jc item 31.5.1.3.1, alinea "a", da NR-31, com redacho da Partaria n® B6/2005.)

200345575 1310372 Deixar de equiper o estabeleimento rural com material necessdrio & prestacho de primeiros Socormas,
(AL 13 da Les 1 5.889/1973, ¢/c flem 31.5.1.3.6 da NR-31, com redaclio da Portaria n° B6/2005.)

200345508 001146-0 Efetuar o pagamento do Saldrio do empregade, sem a devida farmalizacio do recibo.
{Avt. 464 da Corsoldagio das Les do Trabalho. )

200345559 1313088 Deixar de exigir que os trabaladores ultiizem 0s equipamentos de protegdo individual
(At 13 da Les 0 5.889/1973, ¢jc item 31.20.1.2 da NR-31, com redacio da Portaria n° B6/2005.)

200345541 131359-2 Manter instalacho sanitdria que ndo possua gua impa e papel higiknico.
{Art. 13 da Les n® 5.589/1973, fe item 31.23.3.2, alinea "d", da NR-31, com rédacho da Portaria i B6/2005.)

200345532 131555-2 Deixar de promover treinamento para operadares de motosserra e/ou motopeda efou similares ¢/ou promover
treinamento com carga hordria menat que oita horas. &fou em desconformidade com o conteddo programitic
relativo & wilizagio constante do manual de instrugbes.

(s 13 da Lesi mo 5.889/1973, /e item 31.12.39, da NR-31, com redaclo da Portaria n.® 2546/2011,)

200345524 000001-9 Admitir empregado que ndo passua CTPS.
(AL 13, caput, da Consolidacio das Leis do Trabalho.)

200345621 00000S-1 Deixar de anotar a CTPS do empregada, na prazo de 48 (guarenta e oile) horas, contado do inicio da prestacio
laboral.

{Art. 29, caput, da Consolidagio das Lei do Trabalho.)

200345516 0D00S7-4 Deixar de consignar em registro mecdnico, manual ou sistema eletrinica, os hoedrios de entrada, saida e periodo
de repouse elelivamente praticados pela empregado, nes estabelecmentos com mais de 10 (dex) empregades.
(At 74, § 2°, da Consolidacio das Leis do Trabalho,)

Autos de Infracdo relativas a infracgdbes
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VI - CONCLUSAO

ou com empregador

islacdo trabalhista e itens da

(

ue demonst

H

ou descumprir a lecg

s,

Norma Regulamentadora 3L, conforme descrito no presente
Relatodrio.
Embc

IMPROCEDENTE no que tange as praticas que caracterizam

yra o exposto, a denincia &, no tempo que foi atendida,

trabalho em condicdes degradantes, nem tampouco as condigoes
no local de ]
nos termos do artigo

Lho justific: resgate de
C da Lei 7.998/90.

Sub-Coordenador de Grupo Movel
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