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RELATORIO DE ACAO FISCAL

1. OBJETIVO

O presente instrumento tem como objetivo relatar as irregulandades identificadas
em acao liscal realizada em atendimento ao pedido da Divisio de Fiscalizacao para
Erradicacio do Trabalho Escravo - DETRAE. bem como do Ministério Piablico do
Trabalho. por meio do Oficio 1351- 20113,

2 QUAL]F]CACAO DO EMPREGADOR

NovE: I

crv-

CNAE: 0115-6/00

NUMERO DE EMPREGADOS: 06

ENDERECO: Rua Manoel Dias de Pinho. n 149, sala A, Centro, Ponta Pora’MS.

3. DA ACAO FISCAL

A fiscalizacio iniciou-se em 07 de outubro de 2013, quando a equipe de
fiscalizacio compareceu ao estabelecimento da empresa para efetuar a inspegio no local.
entrevista com trabalhadores e notificar a empresa para apresentar documentos.

Durante a fiscalizacio. foram verificados diversos itens de seguranca ¢ saude no
trabalho. como trabalho em espaco confinado, fornecimento de Equipamentos de Protecio
Individual. alojamento dos empregado ¢ local de armazenamento de agrotoxicos. A
empresa foi também notificada a apresentar documentos para verificagio de itens
referentes @ legislagio trabalhista, como registro. pagamento de salino ¢ outros,

Avaliando a documentagio solicitada em notificagio, verificou-se que 0s
empregados nio eram submetidos ao exame médico admissional. sendo que todos eles
foram submetidos a exames médicos apenas apos a notificagio emitida ao inicio da
fiscalizacio. Constatou-se também que empregados sem capacitaciao realizavam atividades
em espago confinado no estabelecimento, adentrando silos. moega e pé do elevador
inadvertidamente. Além disso, o local onde eram armazenados agrotoxicos estava
irregular, niao havendo sinalizagio de perigo na entrada e no interior da edificagao.

Nio foi constatada qualquer irregularidade quanto aos itens relatados na denincia.
Em entrevista com os trabalhadores que se encontravam em atividade no campo, nenhuma
das irregularidades apontadas foi confirmada. Nio havia controle de jornada, devido ao
nimero de empregados do estabelecimento ( 06 empregados ). O local para refeigao era
razodvel, bem como o a edificagio utilizada como alojamento, que contava inclusive com
banheiro. Os empregados relataram que estavam ali temporariamente, ja que prestavam
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servigos continuamente em outra fazenda da mesma familia. Esta também conta com
alojamento ¢ local para refeigoes em condigoes proprias.

A empresa foi autuada quanto as irregularidades encontradas ¢ notificada a
adequar os itens verificados.

Em anexo, segue autos de infracio emitidos no andamento da fiscalizacao.

4. AUDITORES-FISCAIS DO TRABALHO

A agio hiscal contou com a participagiao dos seguintes Auditores-Fiscais do
Irabalho:

Era o que havia a relatar.

Dourados/MS, (17 de marco de 2014,
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