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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SISTEMA FEDERAL DE INSPECAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO / MS

RELATORIO DE FISCALIZACAO
e

FAZENDA SAO SEBASTIAO
cer I

PERIiODO
17/12/2013 4 19/12/2013

LOCAL: CORUMBA - MS
COORDENADAS GEOGRAFICAS DAS AREAS DE VIVENCIA:

LATITUDE: S 19° 03' 12,59" e LONGITUDE W 57° 19' 08,22" \ \
LATITUDE: S 19° 00' 36,47" e LONGITUDE W 57° 25' 11,58" ( \1

ATIVIDADE: 0151-2/01 Criacao de bovinos para corte
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| - EQUIPE DE FISCALIZAGAO
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

POLICIA MILITAR AMBIENTAL

POLICIA CIVIL

Il - PERIODO DA ACAO

17 a2 19 de dezembro de 2013

Il - MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A presente acdo fiscal foi originada em atendimento a noticia de
submissdo de trabalhadores a condigdo analoga & de escravo conforme noticia de fato
oferecida pela Policia Civil de Corumba/MS.

IV — QUALIFICACAO DO EMPREGADOR

RAZAO SOCIAL:
CPF:

CNAE: 0151-2/01 Criagdo de bovinos para corte : J
ENDERECO: RETIROS DA FAZENDA SAO SEBASTIAO, REGIAO DO PAIAGUAS, ZONA
RURAL, CORUMBA/MS, CEP 79.300-000.

COORDENADAS GEOGRAFICAS DAS AREAS DE VIVENCIA
LATITUDE: S 19° 03' 12,59" e LONGITUDE W 57° 19'-08,22", e nas coordenadas
LATITUDE: S 19° 00' 36,47" e LONGITUDE W 57° 25" 11,58".
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-
& V - DADOS GERAIS DA ACAO
-
% EMPREGADOS EM ATIVIDADE: 03
@ -Homens 03
> -Mulheres 00
® ADOLESCENTE: 00
& -Menor de 16 anos 00
] - -De 16 a 18 anos 00
& EMPREGADOS ALCANGADOS 03
; - -Homens 03
, - -Mulheres 00
9 | ADOLESCENTE: o6
@ -Menor de 16 anos 00
‘ - -De 16 a 18 anos 00
; - EMPREGADOS REGISTRADOS SOB AGAO FISCAL 03
i - -Homens 03
s; - -Mulheres 00
ol ADOLESCENTE: 00
- -Menor de 16 anos 00
! ¢ -De 16 a 18 anos 00
@ EMPREGADOS RESGATADOS 03
| ¢ -Homens 03
| ¢ -Mulheres 00
| bt ADOLESCENTE: 00
; b -Menor de 16 anos 00
f o -De 16 a 18 anos 00
:1' : VALOR DA RESCISAO RS 13.314,49
-i' ® VALOR RECEBIDO PELOS EMPREGADOS R$ 0,00
% VALOR PENDENTE PARA PAGAMENTO R$ 13.314,49
; ¥ AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS 15 (quinze)
° GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 03 (dez)
| @ CTPS EMITIDAS 03 (dez)
@ TERMO DE INTERDIGAO 01 (um)
@
@
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@
@
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VI — ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

Conforme informado anteriormente, o empregador possui como atividade
principal na FAZENDA SAO SEBASTIAOQ, a criagdo extensiva de gado bovino de corte.

Os trabalhadores NG - foram
encontrados trabalhando em dois retiros da fazenda acima, proximos as margens do Rio
Paraguai, na regido do Paiagués, na zona rural do municipio de Corumba/MS. Tais
retiros séo utilizados como ponto de apoio da fazenda, sendo utilizado como porto.

O outro trabalhador da fazenda, Sr NG < oregado
que havia sido encontrado trabalhando na fazenda em condigdes precérias de trabalho e
moradia pelos policiais civis por ocasido de diligéncia da policia civil, foi encontrado,
apos informagdes colhidas na fazenda, na cidade de Corumba, visto que esse havia
vindo da fazenda no dia 15/12/2013, de carona em um barco de um pescador deixando

todos seus pertences na fazenda.

VIl - AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

N°® N° do Al EMENTA CAPITULAGAO INFRACAO
B B A Admitir empregado sem o
respectivo registro em livro,
1 | 202.580.512 | 0000108 Art. 41, caput, da CLT Sctth oul Alatera RibirBalcs
competente.
(Art. 13, caput, da Consolidagdo Admitir empregado que néo
S /1208590800 | 0000099 das Leis do Trabalho.) possua CTPS.
art. 13 da Lei n® 5.889/1973, clc Deixar de submeter
item 31.5.1.3.1, alinea “a", da NR- trabalhador a exame médico
3 .1 202.500.962 | 1310232 31, com redagéo da Portaria n° admissional, antes que
86/2005 assuma suas atividades
: Deixar de fornecer aos
art. 13 da Lei n® 5.889/1973, clc ;
4 | 202580954 | 1314645 | item 31.20.1 da NR-31, com "gzﬁ'i::i";ﬁfé i g
y redagéo da Portaria n° 86/2005 Wikl
Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c Manter areas de vivéncia que
item 31.23.2, alinea “c”, da NR-31, | né&o possuam piso cimentado,
5 | 202.500.700 | 1313487 com redacgdo da Portaria n° de madeira ou de material
86/2005. equivalente.
Art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c D'sap":"b'r"'za' 3r't°lam?”‘giq“e
6 | 202580733 | 1313754 | item 31.23.5.1, alinea ‘¢, da NR- TS0 FUF SRR & Jeom e
T 31, com redagao da Portaria n° capazes do oferecer bods
86/2005 condigbes de vedagao e
: : seguranga.
Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, clc : =
- | 202580768 | 1313568 | item 312332, alinea ‘a", da NR- MU Dt e
R 31, com redagado da Portaria n° o i prwa_cldade Lo
86/2005 usuarios.
— :
Art. 13 da Lein® 5.880/1973,clc | pop ot 4o dotar o alojamento
8 | 202.580.881 1313746 item 31.23.5.1, alinea “b", da NR- dd irliod individisei
iy 31, com redagao da Portaria n° OGS EXRARNINS PR
86/2005. : guarda de objetos pessoais.
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Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, clc

Deixar de fornecer roupas de

redacdo da Portaria n® 86/2005.

9 | 202.580.792 | 1314726 item 31.23.5.3 da NR-31, com cama adequadas as condigdes
. redacgao da Portaria n® 86/2005. climaticas locais.
art. 13 da Lei n® 5.889/1973, clc '
item 31.23.5.1, alinea "a”", da NR- | Deixar de disponibilizar camas
10§ 202.800.044 | - 1313730 31, com redagdo da Portaria n° no alojamento
86/2005
art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c
item 31.23.1, alinea “e", da NR-31, Deixar de disponibilizar
11 1202.550.857 | 1314608 com redagao da Portaria n° lavanderia aos trabalhadores
86/2005
T T R it:rr:{;s 2 . B;l?u:esﬁg?!::?:?ﬁhﬁ ety dis"’i‘t’gif’"imf
12 .580. 1 TR 5 . FatS: instalagdes sanitarias aos
3 Somae BGIZ%ZSP Offarie trabalhadores
art. 13 da Lei n° 5.889/1973, clc A o 4
13 | 202580822 | 1313444 | tem 31.23.1, alinea 'b", da NR-31, e dodn i e
Wiy 159 com redagao da Portaria n° para rifeigho aos
86/2005 trabalhadores
Fornecer agua potavel em
Art. 13 da Lei n° 5.880/1073, clc |  Condises aue nao sejam
14 | 202.580.911 | 1313886 item 31.23.10 da NR-31, com utilizggéo e cop‘;‘; ol
redagdo da Portaria n° 86/2005. para o
consumo de agua potavel.
Deixar de equipar 0
Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c estabelecimento rural com
15 | 202.580.672 | 1310372 item 31.5.1.3.6 da NR-31, com material necessario a

prestagao de primeiros
SOCOITOS.

VIl - CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

A acao fiscal foi iniciada por volta das 06:30h do dia 17-12-2013, com a
reunido da equipe na sede da Policia Militar Ambiental em Corumba/MS. Apos a
apresentacdo da equipe partimos para a fazenda em epigrafe utilizando embarcagao da
Policia Militar Ambiental.
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Imagem 01 — Deslocamento da equipe com utilizagio de | Imagem 02 — Deslocamento da equipe com utilizagdo de embarcagao

embarcagdo da Policia Militar Ambiental da Policia Militar Ambiental.

Ap6s aproximadamente uma hora de deslocamento pelo Rio Paraguai,
entramos na foz do Rio Pacu de modo a alcangarmos o retiro da fazenda, chamado de
Laranjeirinha onde, segundo informado pela policia civil._encontrava-se trabalhando em
condigdes precarias o Sr/JIIconhecido como

No entanto, devido & pouca profundidade do Rio Pacu, tivermos que
desembarcar no porto da Fazenda Itu-Mirim e, utilizando um trator emprestado por essa
fazenda chegamos_ao retiro Laranjeirinha. Fomos recebidos pela Sra.

B iilha do Sr.-. proprietario da Fazenda S&o Sebastiao, que se encontrava
ali com os dois filhos.

Apo6s indagada sobre o Sr_ a mesma nos informou que este
havia ido embora de barco de carona com um turista no dia anterior. Declarou que o
mesmo ndo era seu empregado e que ela o ajudava deixando que ficasse na casa do
retiro, e que este prestava servigos aos turistas quando estes vinham pescar no Rio
Pacu.

autilizando trator.

Imagem 03 — Deslocamento para retiro da fazend Irnagem_{u Tomadé_d._e_d_éi{;i.menio de_

Saimos do retiro Laranjeirinha e nos encaminhamos para o outro retiro da
fazenda, denominado de “Porto”, préximo da foz do Rio Pacu, onde se encontrava o Sr.
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* praieiro do retiro, que declarou que havia comegado a trabalhar
dia 02/12/2013, para 0 Sr1-. devendo cuidar do local e das imediagdes, onde
ficavam os barcos e motores de popa pertencentes a fazenda.

; ol
\ S
B lm_.aqerrl 05 — Tomada de deﬁoimemr} da Sr— Imagem 06 — Retiro “Porto”. |

Continuando a diligéncia, chegamos a outro retiro da fazenda, situado as
margens do Rio Paraguai, onde encontramos outro empregado da fazenda que se
identificou com que posteriormente, apds a apresentagéo de sua

id3 imento em Corumba, viemos a constatar que seu nome correto era
O mesmo foi contratado pelo filho do Sr.- para cuidar do

retiro e da criagao de porcos ali presentes

ApGs as entrevistas com os trabalhadores e inspecionamos as areas de
vivéncia disponibilizadas aos mesmos, e concluimos com base no artigo 3°, inciso lll, da
Instrucdo Normativa N° 91, de 05-10-2011 (DOU 06-10-2011, Segéo |, Pagina 102), que
os empregados estavam sendo submetidos a condi¢bes degradantes de trabalho, que
podem ser caracterizadas “como todas as formas de desrespeito a dignidade humana
pelo descumprimento aos direitos fundamentais da pessoa do trabalhador, notadamente
em matéria de seguranca e salide e que, em virtude do trabalho, venha a ser tratada pelo
empregador, por preposto ou mesmo por terceiros, como coisa e ndo como pessoa” (IN
91/2011, art. 3° § 1°, alinea “c"), motivando-se a interdigéo da atividade realizada pelos
mesmos, com o conseqiiente resgate desses trabalhadores, nos termos do artigo 2°C, da
Lei n® 7.998, de 11-01-1990:

“Art. 2°-C O trabalhador que vier a ser identificado como submetido a regime de trabalho
forcado ou reduzido a condigdo analoga a de escravo, em decorréncia de agéo de
fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e Emprego, sera dessa situagdo resgatado e tera
direito & percepgdo de trés parcelas de seguro-desemprego no valor de um salério
minimo cada, conforme o disposto no § 2° deste artigo” (Artigo incluido pela Lei n°
10.608, de 20.12.2002).

Conforme exposto no item VIl — Autos de Infragdo lavrados, a situagado
fatica identificada, traduz-se em total desrespeito aos direitos fundamentais das pessoas
dos trabalhadores, no que se refere a matéria de seguranga e saude, visto que os
trabalhadores permaneciam alojados em barracos feitos de forma precaria, nao

Folha 8
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possuindo piso cimentado, de madeira ou de material equivalente, ou seja, o0 piso da
estrutura existente era diretamente sobre o solo, conhecido popularmente como “piso de
chdo batido” (Al 202.580.709), ndo possuindo porta ou janelas (Al 202.580.733),
conforme imagens abaixo:

imagem Qe Tamadade danaimanto da Sr. | Imagem 08 - vista externa dos alojamentos destinados aos
T — —trabalhadores Sior s AL

. No interior dos barracos destinados para o descanso dos trabalhadores,
constatamos que ndo foram fornecidas camas em acordo com a NR 31 (Al 202.580.644),
visto que foram disponibilizados colchdes velhos dispostos sobre estruturas construidas
com tocos de madeira e tijolos, conhecidas popularmente como “tarimbas”, nem
fornecidas roupas de camas (Al 202.580.792).

Imagem 09 — interior de alojamento.

Folha 9
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Timagem 12 - interior de alojamento.

I_rnagern 11 - interior de alojamento. -

N&o era disponibilizado local adequado para preparo de alimentos ( Al
_202.580.822).

{ Imagem 13 - local disponibilizado para preparo dos [ st 2

-1 | disponibilizado para preparo dos alimentos.
alimentos.. f:caﬁ:sp ibilizado para prep

Imagem 15 - local disponibilizado para preparo dos alimentos. | Imagem 16 — local disponibilizado para preparo dos alimentos.
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Quanto aos banheiros, constatamos que o local destinado ao banho dos
empregados era o proprio rio, ao ar livre, sem cobertura ou paredes (Al 202.580.768), de
onde também era retirada a agua utilizada para beber e preparar os alimentos (Al
202.580.911).

Em razdo da inexisténcia de vasos sanitarios, os trabalhadores utilizavam
a vegetagao existente nas redondezas para satisfagdo das necessidades fisiologicas (Al
202.580.750).

A beira do rio também era utilizada como lavanderia, onde os
trabalhadores utilizavam a agua do rio para os cuidados com as roupas de uso pessoal e
do trabalho (Al 202.580.857).

Imagem 17 - local disponibilizado para banho e para
apanhar dgua para beber e preparar alimentos. (retiro
Porto)

Imagem 18 - local disponibilizado para banho e para apanhar
agua para beber e preparar alimentos.

De acordo com as entrevistas realizadas com os trabalhadores
identificados no local, os mesmos haviam sido admitidos sem o competente registro em
livro proprio (Al 202.580.512), sem Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Al
202.580.563), e sem a realizagdo de exame médico admissional, antes do inicio das
atividades (Al 202.580.962 ). Também nao foram fornecidos equipamentos de protegéo
individual - EPI (Al 202.580.954), tais como botinas, luvas, perneiras, chapéu ou boné
tipo touca arabe, assim como, ndo haviam quaisquer materiais de primeiros socorros
para fins de atendimento de eventuais situagdes de emergéncia (Al 202.580.672).

Apos a coleta de depoimentos dos trabalhadores, esclarecemos aos
mesmos quanto a continuidade da agdo fiscal. Sendo assim, informamos que suas
atividades na fazenda seriam paralisadas, mediante a emissdo de Termo de Interdigdo,
sendo que os mesmos seriam levados para a cidade de Corumba onde deveriam
comparecer na Agéncia de Atendimentos do Trabalho, localizada naquela cidade, a partir
das 08 horas, do dia 19/12/2014, para fins de emissdo de CTPS, emisséo e entrega dos
Requerimentos do Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado — RSDTR, bem como
o calculo das verbas rescisorias e confecgdo dos Termos de RescisGes para possivel
pagamento, visto que este fato decorreria da tentativa de contato com o empregador.

Apés a conclusdo das atividades nas areas de vivéncia destinadas aos
trabalhadores, foi nos informado que o Sr.-enoontrava-se na sede da fazenda,
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distante cerca de dez quildmetros das margens do rio e que para chegar la somente seria
possivel com veiculo tragado ou com trator, e como ndo dispinhamos de tais veiculos
nao foi possivel ir até a sede da fazenda.

No mesmo dia, apés retornarmos para a cidade de Corumba, tentamos,
sem sucesso, entrar em contato via telefone com o Sr. Fomos, entdo, procurar
o St outro empregado da fazenda que havia a cidade ha dois dias
atras e, segundo informagdes colhidas na fazenda, se encontrava em residéncia de
parentes em Corumba/MS.

Chegando ao local, encontramos o Sr.[[l que declarou que
trabalhava na fazenda cuidando o retiro “Porto” e que veio para a cidade pois n&o tinha o
suficiente para se alimentar, dependendo de ajuda dos empregados da fazenda vizinha.

No dia 18/12/2013, part uipe retornou para fazenda para proceder o
resgate dos outros dois trabalhadores, eh

IX - TERMO DE INTERDICAO, RELATORIO TECNICO DE INTERDIGAO

A Instrugdo Normativa n°® 91, de 05-10-2011, publicada no DOU 06-10-
2011, Secéo |, pagina 102, dispde em seu artigo 14, o que segue:

“Art. 14. O Auditor-Fiscal do Trabalho, ao concluir pela constatagédo de trabalho em
condigdo anéloga a de escravo, determinara que o empregador ou preposto tome as
seguintes providéncias:

I - A imediata paralisagdo das atividades dos empregados encontrados em condi¢édo
analoga a de escravo;

Il - A regularizagdo dos contratos de trabalho;

il - O pagamento dos créditos trabalhistas por meio dos competentes Termos de
Rescisées de Contrato de Trabalho;

IV — O recolhimento do FGTS e da Contribuigdo Social;

V - O cumprimento das obrigagbes acessorias ao contrato de trabalho, bem como tomar
as providéncias para o retorno dos trabalhadores aos locais de origem ou para rede
hoteleira, abrigo publico ou similar, quando for o caso”.

Sendo assim, emitimos o Termo de Interdigdo n® N° 026816.17.12.2013,
baseado no Relatorio Técnico de Interdigdo, visando a imediata paralisagdo das
atividades.

Porém, apos muitas tentativas, nao foi possivel contatar o empregador.

Foram enviados via postal o Termo de Interdigdo N° 026816.17.12.2013
das areas de vivéncia dos retiros da Fazenda Sao Sebastido, assim como o Relatério
Técnico de Interdigao.

X - CALCULOS DAS VERBAS RESCISORIAS, EMISSAO DOS

- REQUERIMENTOS DO SEGURO DESEMPREGO DO TRABALHADOR

RESGATADO E AGAO CIVIL PUBLICA

Na Agéncia de Atendimento do Ministério do Trabalho em Corumba/MS
foram emitidas as CTPS dos trabalhadores resgatados uma vez que estes ndo as
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possuiam, sendo emitidas as Guias de Requerimento de Seguro-Desemprego de
Trabalhador Resgatado, e realizado os calculos das verbas rescisorias com base nas
declaragdes dos trabalhadores.

CALCULOS DOS VERBAS RESCISORIAS

De acordo com os depoimentos dos trabalhadores, foram elaborados os
calculos dos valores rescisorios dos mesmos.

Foram feitos os termos de rescisdo de contrato de trabalho e deixados na
Agéncia de Atendimento do Trabalho em Corumba/MS, visto que os trabalhadores
residem naquela cidade, para que fossem feitos os pagamentos dos trabalhadores na
presencga da Chefa da Agéncia quando fosse encontrado posteriormente o empregador.

RESUMO DOS CALCULOS

22 ' Desconto |
NOME DOS | = .. | FGTS : !
EMPREGADOS | RESCISAO (8%+40%) | (adiantamentos | TOTAL
: s | : +INSS)
3.923,89 395,92 247,13 4.072,68
{
1.466,67 14560 | 79,00 1.633,27
7.665,00 780,08 736,53 . 7.708,55
SUB-TOTAIS 13.055,56 1.321,60 1.062,67 ' 13.314,49

REQUERIMENTOS DO SEGURO-DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO

Nessa mesma data, emitimos os requerimentos do seguro-desemprego do
trabalhador resgatado para os trabalhadores que se fizeram presentes, a seguir
indicados:

NOME DOS EMPREGADOS
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X1 - CONCLUSAO

No dia 23 de dezembro de 2013 foi feito contato telefénico com o Sr.

filho do Sr|Jlj prorrietério da fazenda Séo Sebastido, quando o mesmo

informou que o seu advogado representante iria comparecer a4 sede da Superintendéncia
do Ministério do Trabalho para as devidas providéncias.

No mesmo dia 23, compareceu a representante do escritorio de
advogados I <orcsentantes do Sr.
solicitando novo prazo para comparecimento devido ao recesso de fim de ano do
escritorio. A mesma foi informada da interdicdo das 4reas de vivéncia dos retiros da
Fazenda S&o Sebastido e da necessidade de se fazer o pagamento das verbas
rescisorias aos trabalhadores resgatados.

ﬂi& 20/01/2014, compareceu na sede da SRTE/MS o Dr. I
advogado, procurador do Sr. |l 20 qual foram expostas as
razbes da acdo fiscal, da retirada dos trabalhadores e as irregularidades encontradas na
fazenda S&o Sebastido, assim como entregue os Autos de Infragbes lavrados. Foi
ressaltada a importdncia dos pagamentos das verbas rescisorias, as quais se
comprometeram a pagar aos trabalhadores. Ndo obstante, até a presente data néo nos

foram comprovados tais pagamentos

Diante dos fatos noticiados e apurados, os quais foram demonstrados e
caracterizados durante a inspegdo fiscal realizada no local de trabalho, como pelas
declaragbes prestadas pelos trabalhadores, concluimos que os trabalhadores
encontravam-se submetidos a condigcdes degradantes de trabalho, pelo que, apos o
resgate, foram emitidas as competentes Guias de Seguro Desemprego do Trabalhador
Resgatado.

Por fim, submeto o presente relatério a apreciagao superior, a fim de que
sejam tomadas as medidas administrativas cabiveis no @mbito do Ministério do Trabalho
e Emprego.

E o relatorio.

Campo Grande-MS, 17 de fevereiro de 2014,
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