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A) IDENTIFICAGAC DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Empregador:_
cer o NN

CEIl n°: 500201391480

CNAE principal: 0151-2/01

Localizacdo do ambiente Objeto da Agdo Fiscal: Fazenda Massangana,
situada na linha C 60, km 30 (acesso pela BR 421 e linha B 40),
Ariquemes/RO

Coordenadas Geograficas do Alojamento dos trabalhadores:

S 9°55'66.57" e W 63°24'52.16" (coordenadas do barraco)

Endereio Eara Corresiondéncia:_

B) DADOS GERAIS DA OPERAGAQ

» Empregados alcangados: 02, dos quais: Homens maiores: 02
» Empregados registrados sob agdo fiscal: Homens maiores: 02
» Empregados resgatados: Homens maiores: 02

» Numero de Autos de Infragao lavrados: 15

» Guias Seguro Desemprego emitidas: 02

» Nuamero de CTPS emitidas: 00

» Termos de apreensio e guarda: 00

» Termo de interdigao: 01

» Termo de Afastamento do Trabalho de Menores: 00

» Numero de CAT emitidas: 00

» Notificagdo para Apresentagido de Documentos: 01

» Valor liquido das verbas quitadas s/ FGTS: R$8.265,59
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C) RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS:

1 - N° 200805185 - EMENTA 0013960 - Manter empregado trabalhando sob
condigdes contrarias as disposigdes de protecao ao trabalho.

CAPITULACAO (Art. 444 da Consolidacgio das Leis do Trabalho.)

2 - N° 200805193 - EMENTA 1311379 - Deixar de proporcionar capacitagao
sobre prevencao de acidentes com agrotoxices a todos os trabalhadores
expostos diretamente.

CAPITULACAO (Art. 13 da Lei n°® 5.889/1973, c/c item 31.8.8 da NR-31, com
redagao da Portaria n° 86/2005.)

3 - N° 200805207 - EMENTA - 1314696 - Deixar de disponibilizar lavanderia
aos trabalhadores.

CAPITULACAO (Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.23.1, alinea “e”, da
NR-31, com redacao da Portaria n® 86/2005.)

4 - N° 200805215 - EMENTA - 1314726 - Deixar de fornecer roupas de cama
adequadas as condi¢des climaticas locais.

CAPITULACAO (Art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.23.5.3 da NR-31,
com redacao da Portaria n® 86/2005.)

5 - N° 200805223 - EMENTA - 1314700 - Manter areas de vivéncia que nao
possuam iluminagao e/ou ventilagao adequada(s).

CAPITULACAO (Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.23.2, alinea “e”, da
NR-31, com redagao da Portaria n® 86/2005.)

6 - N® 200805231 - EMENTA - 1311549 - Permitir 0 uso de roupas pessoais
para aplicagao de agrotoxicos.

CAPITULACAO (Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.8.9 , alinea “h”, da
NR-31, com redac¢ao da Portaria n® 86/2005.)

7 - N° 200805240 - EMENTA - 1313487 - Manter areas de vivéncia que nao
possuam piso cimentado, de madeira ou de material equivalente.

CAPITULAGCAO (Art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.23.2, alinea “c”, da
NR-31, com redacao da Portaria n® 86/2005.)

8 - N° 200992490 - EMENTA - 1313746 - Deixar de dotar o alcjamento de
armarios individuais para guarda de objetos pessoais.
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CAPITULACAOQ (Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.23.5.1, alinea “b", da
NR-31, com redacao da Portaria n° 86/2005.)

9 - N° 200992511 - EMENTA - 1313738 - Deixar de disponibilizar camas no
alojamento ou disponibilizar camas em desacordo com o disposto na NR-31.

CAPITULACAOQ (Art. 13 da Lei n° 5.889/1973, cic item 31.23.5.1, alinea “a”, da
NR-31, com redagao da Portaria n° 86/2005.)

10 - N° 200992538 - EMENTA - 1313410 - Deixar de disponibilizar instalagdes
sanitarias aos trabalhadores.

CAPITULACAOC (Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.23.1, alinea “a”, da
NR-31, com redacdo da Portaria n® 86/2005.)

11 - N°® 200992546 - EMENTA - 1314750 - Deixar de disponibilizar, nos locais
de trabalho, agua potavel e fresca em quantidade suficiente.

CAPITULACAO (Art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.23.9 da NR-31, com
redacao da Portaria n® 86/2005.)

12 - N° 200992554 - EMENTA - 1311794 - Manter agrotoxicos, adjuvantes ou
produtos afins armazenados em edificacao que se situe a menos de 30 m de
habitagbes ou locais onde sao conservados ou consumidos alimentos,
medicamentos ou outros materiais.

CAPITULAGCAO (Art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item 31.8.17, alinea “e”, da
NR-31, com redagac da Portaria n°® 86/2005.)

13 - N° 200992589 - EMENTA - 1311786 - Deixar de dotar as edificagbes
destinadas ao armazenamento de agrotdxicos, adjuvantes e produtos afins de
placas ou cartazes com simbolos de perigo.

CAPITULACAO (Art. 13 da Lei n°® 5.889/1973, c/c item 31.8.17, alinea “d", da
NR-31, com redacao da Portaria n® 86/2005 )

14 - N° 200992597 - EMENTA - 1311476 - Deixar de fornecer aos
trabalhadores expostos a agrotoxicos equipamentos de protecao individual efou
vestimentas adequadas aos riscos ou fornecer aos trabalhadores expostos a
agrotoxicos equipamento de protecdo individual efou vestimenta que
propicie{m) desconforto térmico prejudicial ao trabalhador.

CAPITULACAQ (Art. 13 da Lei n° 5.889/1973, c/c item 31.8.9, alinea “a”, da
NR-31, com redagao da Portaria n® 86/2005.)

15 - N° 200992601 - EMENTA - 0011460 - Efetuar o pagamento do salario do
empregado, sem a devida formalizago do recibo.
CAPITULACAQ (Art. 464 da Consolidagdo das Leis do Trabatho.)
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D) RELATORIO DE INSPEGAC REALIZADA NA
FAZENDA MASSANGANA - ARIQUEMES/RO

1. Estabelecimentos

O estabelecimento em questdo é fazenda localizada no municipio de
Ariquemes/RO, Linha C 60, km 30 (acesso pelo km 4,5 da linha B40, por sua
vez acessada pela BR 421), nas coordenadas geograficas S 9°56'563.45" e W
63°23'7.84" (coordenadas da sede), de propriedade do Sr. | N ENNEEEEN

B insciito no CPF sob o n"“ que faz exploragdo
econdmica da propriedade atraves de criagao de gado.

2. Do Motivo

A fiscalizagdo que deu origem a presente manifestagéo iniciou-se por
forca de denuncia de trabalhadores da ja elencada fazenda encaminhada a
Agéncia do Ministério do Trabalho e Emprego em Ariguemes/RO, dando conta
de irregularidades concernentes a legislagéo trabalhista e as normas mais
fundamentais relacionadas a seguranga e saude do trabalho, indicando
possivel ocorréncia de trabalho degradante.

Conforme documentagdo em anexo, em especial a integra dos
depoimentos dos trabalhadores colhidos na agéncia do MTE em Ariquemes, os
mesmos teriam sido admitidos para aplicar defensivos agricolas em pastos da
fazenda Massangana, foram registrados, tiveram suas carteiras assinadas, e
estavam recebendo os pagamentos pelos servigos prestados (embora a CTPS
contivesse o valor do salario, os empregados normalmente recebiam valores
diferenciados tendo em vista combinarem o pagamento por areas de pastagem
tratadas). Isso até que, em meados de maio de 2013, teria havido um problema
na negociagdo da aplicagdo de agrotdxicos em certa area de pastagem da
fazenda, sendo que o empregador nao teria concordade em pagar o valor
normal pelo servigo, mas cifra bem inferior, pelo que os empregados, ja em
situagdo precaria de alojamento na fazenda, ndo suportaram mais e
entenderam por bem apresentar denuncia na agéncia do MTE em
Ariquemes/RO, conforme adiantado.

Além da situagdo atinente ao pagamento descrita, foi informado que as
condicbes de instalacdo e alimentagdo eram precarias, tendo os empregados
sido alojados em barracdo localizado a cerca de 5km da sede da fazenda sem
acesso a dgua potavel e sem camas, sendo que os colchdes eram dos proprios
trabalhadores. Nao haveria sanitdrio nem chuveiro disponivel. Conforme
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apurado posteriormente, a comida era comprada pelos empregados € era
preparada utilizando-se a agua disponivel no local, retirada de curso d'agua
nos fundos da area do alojamento.

Diante de tais informagbes a chefia do Nucleo de Fiscalizagao do
Trabalho — NEFIT da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em
Porto Velho/RO diligenciou no sentido de enviar ao local equipe de Auditores-
Fiscais do Trabalho lotados naquela mesma regional a fim de que se
apurassem as denuncias colhidas e que fossem tomadas as providéncias
exigidas pela legislagao vigente.

No ambito da Ordem de Servigo n® foi determinada a fiscalizagéo na
fazenda apontada na denuncia, agdo que ocorreu a partir do dia 11/06/2013,
dia em que se procedeu a inspecao fisica do local em questaoc.

3. Da inspegao e providéncias

Conforme adiantado, a inspe¢éo ao local descrito nas denuncias objeto
de apuracéo realizou-se no dia 11/06/2013, por volta das 10h.

Na chegada a fazenda a equipe do Ministério do Trabalho foi recebida
pela esposa do encarregade, cuja familia se encontrava ali instalada, residindo
em moradia com todas as condigées minimas necessarias. O mesmo foi
verificado relativamente aos outros dois vaqueiros, que também residiam
proximos a sede com suas familias. Nesse primeiro contato a equipe teve
como resposta as perguntas feitas gque ndo havia mais ninguém prestando
servicos na propriedade alem desses funcionarios {encarregado e vaqueiros),
mas que no interior das terras da fazenda havia um local onde funcionarios
costumavam ficar, o que coincidiu com a denlncia colhida, na qual o
denunciante desenhou mapa indicando que seguindo uma estrada que cortava
a fazenda seria possivel chegar ao alojamento ocupado por ele.

A equipe entao informou que seguiria pela estrada a fim de verificar as
instalactes presentes na propriedade. No caminho foi encontrado um dos
vaqueiros, o qual, indagado, respondeu que seria possivel encontrar o
alojamento seguindo em frente e que havia um empregado ia instalado naquele
momento.

Em seguida procedeu-se ao deslccamento para vistoria ao alojamento
dos trabalhadores conforme previamente informado, verificando-se que a
distancia entre o dito local e a sede da fazenda era de aproximadamente Skm.
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O ponto em que se encontrava o alojamento tem as coordenadas geograficas
S 9°55'56.57" e W 63°24'52.16".

Ao chegar ao local a fiscalizagéo identificou construges de madeira,
sendo uma principal e outras 2 estruturas menores, também em madeira,
formando uma area de vivéncia com aspecto ja bastante deteriorado.

Na aproximagdo a fiscalizagao foi recebida por um individuo que se
identificou prontamente, sendo este o sr. I . oue na ocasido iria
preparar algo para almocar.

Iniciando a inspegdo a equipe de auditores verificou que a estrutura
principal da area era dividida em dois comodos e era utilizada como dormitério
indistintamente, visto que também eram utilizados os espagos para guarda de
materiais e alimentos. Nessa area o que se encontrou foi uma estrutura
precaria, sem instalagéo elétrica e sem agua encanada. Nao havia forragao
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nem vedagdo contra acesso de insetos e outras espécies de animais,
eventualmente pegonhentos. O local era desprovido de mobiliario para guarda
de alimentos de forma adequada e a higiene nao era mantida em condi¢bes
ideais. Os cémodos/dormitérios propriamente ditos contavam com estruturas
construidas pelos proprios trabalhadores para serviem como camas, com
colchdes em péssimo estado, sendo constituidos de espuma desgastada e
forrada com panos também sem condigdes adequadas de higiene. O chao era
de terra batida, ndo havendo qualquer tipo de revestimento, fazendo com que a
poeira fosse uma constante no interior do ambiente. Além disso o que se
percebeu no interior do alojamento foi a presenca de varais, com roupas
penduradas e objetos espalhados por todos os cantos, visto nao haver local
proprio para guarda dos pertences. No comodo usado para guarda de viveres,
embora acondicionados de maneira organizada, em prateleiras montadas pelos
proprios trabalhadores, ndo houve por parte do empregador preocupagao em
estruturar o local com mobiliario adequado.
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Havia um anexo a casa principal que servia como cozinha, onde se

notou que os objetos, todos de propriedade doas trabalhadores, estavam bem
dispostos, dentro de uma disciplina imposta por eles proprios. Fogao e botijao
de gas eram de propriedade de um dos empregados, sr.
i sendo este o denunciante, o qual, embora nao estivesse presente no
momento, pois havia se deslocado & cidade de Ariquemes, era ainda
empregado e estava ali alojado também, na medida em que seus pertences
(malas, colchéo, roupas e utensilios) ainda permaneciam no alojamento.

A iluminagdo a noite era feita com lanternas, todas proprias dos
alojados.




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM RONDONIA - SRTE/RO
SECAO DE INSPECAO DO TRABALHO - SEINT

NUCLEO DE FISCALIZACAO DO TRABALHO - NEFIT

Saindo da estrutura principal passou-se a inspecionar a area
supostamente destinada a instalagdo sanitaria, que em verdade era somente
um cubiculo dotado de estrutura feita em madeira que constituiria o vaso
sanitario, mas que ndo pode ser reconhecido como tal dada a falta de
adequagdo aos usos normais a que tal tipo de dispositivo ordinariamente se
destina. Aqui também o empregador nao interferiu, e deixou a cargo dos
proprios funcionarios a construgao desse local, tendo fornecido somente alguns
pedacos de madeira. Sem outra alternativa, os empregados montaram essa
improvisagdo, em que, a fim de proporcionar um minimo de condigdes e nao ter
gue usar o mato, foi construido um caixote de madeira vazado, que servia
como latrina. N3o havia lavatério nem tampouco papel higiénico ou cesto de
lixo. A norma, qual seja, NR 31, MTE, dispde que nos alojamentos rurais deve
haver local destinado a instalagbes sanitarias completas, dotadas de vasos
sanitarios sifonados, com tampa, cesto para lixo, lavatério com material para
limpeza e enxugo das méaos, além de chuveiros, nada do que foi verificado.
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Em posigao mais isolada foi encontrada uma ultima estrutura destinada
a guarda de agrotoxicos em que também se detectaram problemas de maior
gravidade, como a falta de sinalizagao indicando a presenca de substancias
téxicas, como é o caso dos agrotoxicos, sem distingao. Ali foram encontrados
os defensivos de nomes industriais Arty, Aterbane, Roundup e Dominum.
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Por fim, encerrando a descricdo da area de vivéncia destinada aos
empregados encontrados na atividade de aplicagao de agrotéxicos, passa-se
ao local de coleta de agua e banho. Conforme adiantado, os trabalhadores
utilizavam para coletar agua um curso localizado nos fundos do alojamento.
Ocorre que, dada a configuragdo do referido corrego, o mesmo encontrava-se
desprovido de medidas que garantissem qualidade minima para consumo. Por
se tratar de um pequeno curso d'agua, nao havia como evitar a possibilidade a
qualquer momento de contaminagdo por agentes possivelmente nocivos
presentes na area. Segundo descrito pelos empregados, com a chuva descia
uma enxurrada de lama, que constantemente deixava a agua impropria para
uso. O filtro existente no alojamento era do denunciante, e por vezes a unica
agua passivel de utilizagao era a que se encontrava nele armazenada.

Além de ser utilizado para consumo de agua, o cérrego em questao
também era usado para banho. Ao chegar ao referido local a equipe percebeu
que foram instalados espécies de estrados de madeira, sobre 0s quais o0s
trabalhadores poderia se apoiar, seja para o banho, seja para lavar roupas.
Foram encontrados ali barras de sab&o e escovas para limpeza de roupas e
utensilios.
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Ainda em sede de inspecgdo fisica e de acordo com relato dos
trabalhadores encontrados, ndo eram fornecidos equipamentos de protecao
individual, a saber, luvas, 6culos de protecao, botas e vestimentas adequados
a atividade de aplicagdo de agrotdxicos, estando os mesmos expostos
abertamente a intoxicagdo pelos mais variados tipos de venenos integrantes da
composigdo dos produtos utilizados. O Unico EPI mostrado e que teria sido
fornecido foi um conjunto de mascaras, sendo somente uma delas nova, e o
restante ja usadas, e que por isso nao foram aproveitadas pelos empregados.
Foram observados dois pares de botas no interior do alojamento, que, segundo
) sr._ foram compradas por eles mesmos.

Ja no que se refere aos aspectos da relagdo de trabalho em si, em
entrevista e analisando-se a documentacao apresentada pelos trabalhadores,
notadamente CTPS, e pelo empregador, na medida em que o mesmo foi
formalmente notificado no dia 12/06/13, em seu escritorio localizado na BR
421, km 2, Ariquemes/RO, o que se averiguou foi que o registro em carteira por
parte do proprietario da fazenda fiscalizada foi providenciado, supostamente a
partir do inicio da prestacédo dos servigos por parte dos profissionais.
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Segundo relatado foi confirmado que os individuos encontrados alojados
na fazenda ja residiam e atuavam ali ha alguns meses, sendo o sr.| G
B desde 02/12. e o sr.hdesde novembro 2012,
sendo que ja havia trabalhado na fazenda anteriormente. Em entrevista
confirmaram que o pagamento teria sido combinado em forma de producao, ou
seja, por algueire tratado, dependendo do grau de dificuldade da atividade, o
que foi negado pelo empregador, que disse que pagava o que estava na CTPS,
ou seja, salario minimo.

Com relagdo as condicbes de trabalho disseram que a titulo de
alimentacdo nao eram fornecidos os viveres, mas que ficava a cargo do sr.
I comprar 0s mantimentos e levar para o alojamento, ndo
havendo qualquer ajuda do empregador no sentido de transportar os
empregados para a cidade, seja para receber o salario, para atendimento
medico eventual, ou qualguer outro motivo. O mesmo se diga no interior da
propriedade, em que os aplicadores de agrotdxicos tinham que se deslocar a
pé grandes distancias para chegar ao ponto em que a atividade deveria ser
realizada e depois para retornar ao alojamento.

Sobre o pagamento, segundo © sr.— nac havia uma
periodicidade certa, podendo se dar a cada 25, 30 ou 40 dias, a depender da
finalizagcdo das tarefas determinadas, sendo gue ele mesmao recebia os valores
totais e dividia igualmente com os outros aplicadores, ja que em meses
anteriores havia mais funcionarios executando aplicagdo de defensivos, os
quais foram dispensados antes de a fiscalizagao comparecer a fazenda. Qutro
detathe importante diz respeito aos recibos de pagamento, que eram assinados
pelos empregados mas ndo eram datados, impossibilitando a fiscalizagéo
determinar com certeza o momento do recebimento dos salarios, infragac
identificada e que gerou autuagao.

A respeito da jornada de trabalho, foi informado que se iniciava pela
manha por volta das 5h30, podendo ser mais cedo ou tarde conforme a
distancia a ser percorrida para chegar ao local do servigo. Os funcionarios
levavam consigo garrafas proprias de agua e coletavam agua para consumo
nos corregos que encontravam pelo caminho, além de carregarem também
marmitas com o almogo (quando nao & possivel retornar ao alojamento para
almogar) e recipientes com os agrotoxicos, que deixavam em pontos
estratégicos junto com as bombas costais, posicionadas para iniciarem os
servigos dia apos dia. A jornada se encerrava por volta das 17h, sendo uma
hora para almogo aproximadamente. Nao havia trabalho aos domingos.
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Consoante adiantado, nada além da estrutura do alojamento foi
fornecido por parte do empregador, podendo-se citar, além de diversos itens ja
mencionados, matetial para higiene como sabonetes e material para enxugo
nas instalagbes sanitarias, roupas de cama e itens de primeiros SocOIToS.
Como ndo estava sendo realizada a atividade de aplicagao quando a
fiscalizacao compareceu ao alojamento, ndo foi possivel identificar se foi
fornecido local para refeicoes e instalagoes sanitarias nas frentes de trabalho, o
que se apurou somente nas entrevistas, tendo sido informado que nada disso
foi providenciado.

Indagados sobre os efeitos dos agrotoxicos na saude, os empregados
relataram gue sentem tonturas, dores de cabega, gosto amargo na boca
durante a aplicagdo, nauseas ao se alimentarem e intolerancia a certos
alimentos. O sr | s¢ aueixou bastante e diz que sente que sua
salde estd muito debilitada em razdo da longa exposicdc aos produtos
defensivos agricolas sem qualquer protecao. Informaram que lavavam as
roupas proprias usadas na aplicacdo no mesmo corrego do qual retiravam a
agua para consumo. Que, como usavam diesel para misturar com 08 venenos,
mesmo lavando as roupas, o cheiro do referido 6leo ficava impregnado nas
roupas e roupas de cama também. Repararam que a agua da chuva gque
escorria das roupas que ficavam no varai secando continham tanto veneno que
acabou por matar toda a vegetacao que ficava sob as ditas roupas na area do
varal externo, demonstrando o grau de contaminagao a que se chegava por
conta do contato permanente e direto com os produtos quimicos em questao.

Ressalte-se que seguem em anexo os depoimentos colhidos junto aos
trabalhadores aqui ja citados.

Indagado acerca de todas as circunstancias apuradas pela equipe de
auditores, em conformidade com o relatado acima, o sr.
empregador, alegou que sempre respeitou os direitos dos funcionarios, e
pagava salario aos mesmos, e nao por produgdo. Insistiu que as condigdes de
moradia ndo eram degradantes, mas que nao conhecia de perto a realidade
dos alojamentos. Disse que nao seria possivel levar agua canalizada para o
local e que era muito custoso levar energia elétrica tambem.

4. Dos Fundamentos Legais

Diante das circunstancias ora evidenciadas, a equipe de fiscalizagao do
MTE entendeu que em razdo do principio da primazia da realidade e em face
de todas as condigbes presenciadas e relatadas pelos trabalhadores, o
trabalho ali realizado deveria ser considerado degradante, conforme
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estabelecido no ant. 149, Cdédigo Penal Os individuos ora qualificados
encontrados na fazenda Massangana estavam inequivocamente submetidos a
condigbes de vida e trabalho que aviltam a dignidade humana, caracterizando
situagao degradante, como ja dito, tipificando o conceito de trabatho analogo ao
de escravo, conforme previsto no art. 2°-C da Lei 7998/90.

Em razdo disso, concluiu-se ser forcosa a retirada imediata dos
trabalhadores na aplicagio de agrotéxicos do ambiente em que foram
encontrados, considerados suscetiveis de resgate da condigao analoga a de
escravos, conforme legisiagdo acima mencionada, resultado da constatagdo do
trabalho degradante. O procedimento deveria ser custeado pelo proprietario,
até encaminhamento dos trabalhadores aos seus respectivos domicilios,
efetuando-se a rescisao dos contratos de trabaiho.

A equipe do MTE, logo na inspecdo inicial, por ter ja concluido se tratar
de situagéo de degradancia, ja determinou que os empregados retirassem seus
pertences do alojamento e deixassem o local. Como num primeiro momento
estava no alojamento somente o sr.—este foi retirado primeiro. O
sr._fez 0 mesmo em seguida, no dia seguinte, acompanhado

pela equipe do MTE, conforme foto a seguir.

O Sr. _ foi encaminhado a hotel em Ariquemes, tendo sido
as despesas apresentadas ao empregador que se encarregou de efetuar o
adimplemento do débito. Quanto ao Sr_ residia em Ariguemes, o
Mesmo permaneceu em sua casa enquanto o prazo dado ao empregador
transcorria.
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Colocadas tais condigbes ao empregador, foi este notificado a
comparecer no dia 14/06/13 na Agéncia do MTE em Ariquemes, ou seja,
apresentando toda a documentacao trabalhista pertinente, oportunidade em
que seria realizada a formalizagao de rescisdao dos contratos e acertos
pertinentes, o que foi cumprido.

Ressalte-se que no dia indicado na notificacdo para comparecimento se
dirigiram a agéncia do MTE o presentante do sr. E bem como os
dois trabalhadores flagrados em situagao degradante (srs.|| G
circunstancia em que foi comprovada a retirada dos trabalhadores da situagao
degradante em que se encontravam e decidindo-se pela rescisdo do contrato
dos mesmos com pagamento das verbas rescisorias retroativamente aos dias
de inicio das respectivas prestacoes de servicos, o que foi cumprido conforme
notificagao e também foi registrado em foto, conforme se vé abaixo. Os valores
referentes ao FGTS mensal e rescisoério foram comprovadamente recolhidos,
assim como foram emitidas as guias de seguro desemprego do trabalhador
resgatado.
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Por imperativo legal e dever de oficio, foram lavrados os Autos de
Infracdo cujas codpias seguem anexadas ao presente relatério, bem como
interdicao da atividade de aplicacao de agrotdxicos, por representar grave e
iminente risco a integridade fisica de trabalhadores nas condigbes em que era
realizada, conforme Termo n° 357464/39/2013-NEGUR.

No intuito de comprovar o que ora se relata, anexa-se documentagao
evidenciando as situagtes descritas, possibilitando um melhor entendimento do
problema e munindo as autoridades competentes de um suporte minimo para
eventuais providéncias.

5. Conclusao

Constou-se que as condi¢cbes de saude, seguranca, higiene e conforto

] dos trabalhadores, conforme ja relatado no corpo deste relatério. eram bastante
precarias, pois aviltavam a dignidade do ser humano, caracterizando trabalho
degradante, situagao indiciaria de trabalho analogo ao de escravo, conforme
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capitulado no Artigo 149 do Cadigo Penal, razdo pela qual a equipe de
Auditores Fiscais do Trabalho providenciou o resgate dos dois trabalhadores
que executavam atividades de aplicagdo de agrotoxicos nos pastos do
empregador em quest&o, interdicdo da referida atividade, a emissao das Guias
do Seguro Desemprego para os trabalhadores resgatados e a lavratura dos 15
{treze) autos de infragao.

O principic da dignidade da pessoa humana é absoluto e inerente a todo
o ser humano, considerado principio estruturante do Estado brasileiro. E nicleo
essencial dos direitos fundamentais. A situagao constatada vai de encontro aos
principios que sustentam o Estado de Direito — a dignidade da pessoa humana,
os valores sociais do trabalho, da livre iniciativa (artigo 1° Constituicéo
Federal) e aos tratados e convengdes internacionais ratificados pelo Brasil.
Convencgbes da OIT n® 29 (Decreto n.° 41.721/1957) e n°® 105 (Decreto n°
58.822/1966), Convengéo sobre Escravatura de 1926 (Decreto n® 58.563/1966)
e Convencdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de San Jose da
Costa Rica - Decreto n°® 678/1992).

Por dltimo, sugerimos o encaminhamento do presente relatorio ao
Ministério Publico do Trabalho, ac DETRAE/DEFIT/SIT e, ainda, ao NEMUR da
SRTE/RO. para juntada aos processos dos autos de infragao, que deverao
receber tramitacdo prioritaria, como determina a Instrugdo Normativa n® 91
SITMMTE, de 05 de Qutubro de 2011, artigo 16.

Porto Velho-RO, 5 de agosto de 2013
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