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| - EQUIPE DE FISCALIZACAO

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

POLICIA MILITAR AMBIENTAL - 15* BATALHAO DE CAMPO GRANDE-MS

Il - PERIODO DA ACAO

05 a 14 de FEVEREIRO de 2013

Il - MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A presente acao fiscal foi originada em conformidade com o planejamento
anual de fiscalizacdo da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Mato
Grosso do Sul - SRTEMS

IV - QUALIFICACAO DO EMPREGADOR

RAZAO SOCIAL
CPF CEl: 0606900174-86

CNAE: 0151-2/01 Criacdo de bovinos para corte
ENDERECO: FAZENDA QUEBRACHO, ZONA RURAL, PORTO MURTINHO/MS, CEP 79.280-
000

ENDEREiO PARA CORRESPONDENCIA:

COORDENADAS GEOGRAFICAS DAS AREAS DE VIVENCIA
LATITUDE: S 21° 05" 32" e LONGITUDE W 057° 38’ 42"

COORDENADAS GEOGRAFICAS DA SEDE DA FAZENDA
LATITUDE: S 21° 05' 04" e LONGITUDE: W 057° 39' 20°
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V - DADOS GERAIS DA AGAO

EMPREGADOS EM ATIVIDADE: 12

-Homens 12

-Mulheres 00

ADOLESCENTE: 00

-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos 00

EMPREGADOS ALCANGADOS 12 o

-Homens 12

-Mulheres 00

ADOLESCENTE: 00

-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos 00

EMPREGADOS REGISTRADOS SOB AGAO FISCAL 1

-Homens 1"

-Mulheres 00

ADOLESCENTE: 00

-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos 00

EMPREGADOS RESGATADOS 12

-Homens 12

-Mulheres 00

ADOLESCENTE: 00

-Menor de 16 anos 00

-De 16 a 18 anos 00

VALOR DA RESCISAO RS 27.718,40

VALOR RECEBIDO PELOS EMPREGADOS RS 25.114,16

VALOR PENDENTE PARA PAGAMENTO R$ 2.604,24

AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 14
(QUATORZE)

GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS 11 (ONZE)

CTPS EMITIDAS 09

TERMO DE INTERDIGAO 01
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VI - ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA
Os trabalhadores foram identificados na atividade de rogada de pasto, com

apl

bovino

Vil - AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

de herbicida para controle de forrageiras em pastagem destinada ao gado

N® do Al EMENTA CAPITULAGAO INFRAGAO
1 | 200094815 | 0000108 | Ar. 41, caput, da CLT Admitir empregado sem o respectivo
registro em livro, ficha ou sistema
eletrbnico competente.
2 | 200094823 | D0DOD019 | art. 13, caput, da Consolidagio das | Admitir empregado que néo possua CTPS
Leis do Trabalho
3 | 200094831 | 1310232 | art. 13 da Lei n® 5.880/1973, cic Deixar de submeter trabalhador a exame
item 31.5.1.3.1, alinea “a", da NR- médico admissional, antes que assuma
31, com redacio da Portaria n° suas atividades
86/2005
4 | 200121085 | 1314645 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c Deixar de formecer aos trabalhadores,
item 31.20.1 da NR-31, com gratuitamente, equipamentos de protecio
redacio da Portaria n® 86/2005 individual
5§ | 200121073 | 1311548 | art. 13 da Lei n® 5.880/1973, c/c Permitir o uso de roupas pessoais para
item 31.8.9 , alinea *h", da NR-31, aplicagio de agrotoxicos
com redac#io da Portaria n®
86/2005
6 | 200121081 | 1311379 | art. 13 da Lei n® 5.888/1973, c/c Deixar de proporcionar capacitagio sobre
item 31.8.8 da NR-31, com redacdo | prevencdo de acidentes com agrotoxicos a
da Pontaria n® 86/2005 todos os trabalhadores  expostos
diretamente
7 | 200121090 | 0000574 | art. 74, § 2°, da Consolidacao das Deixar de consignar em registro mecanico,
Leis do Trabalho manual ou sistema eletrdnico, os horérios
de entrada, saida e periodo de repouso
efetivamente praticados pelo empregado,
nos estabelecimentos com mais de 10
(dez) empregados
8 | 200121103 | 1313436 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c Deixar de disponibilizar alojamentos aos
item 31.23.1, alinea “c”, da NR-31, | trabalhadores
com redacao da Portaria n®
86/2005
9 | 200121111 | 1313738 | art. 13 da Lei n® 5.888/1973, cic Deixar de disponibilizar camas no
item 31.23.5.1, alinea “a", da NR- alojamento
31, com redacio da Portaria n®
86/2005
10 | 200121120 | 1313410 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c Deixar de disponibilizar instalagcbes
item 31.23.1, alinea "a", da NR-31, | sanitarias aos trabalhadores
com redacdo da Portaria n®
86/2005
11 | 200121138 | 1313444 | art 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c Deixar de disponibilizar local adequado
item 31.23.1, alinea "d". daNR-31, |para preparo de alimentos aos
com redacéo da Portaria n® trabalhadores
86/2005
12 | 200121146 | 1313428 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c Deixar de disponibilizar locais para refeigio
item 31.23.1, alinea "b", da NR-31, | aos trabalhadores
com redacao da Portana n®
86/2005
13 | 200121154 | 1314696 | art. 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c Deixar de disponibilizar lavanderia aos
item 31.23.1, alinea "e”, da NR-31, | trabalhadores
com redacéo da Portaria n®
86/2005
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14 | 200121162 | 1314750 | art. 13dalein®5889/1973,cc | Deixar de disponibilizar, nos locais de
item 31.23.9 da NR-31, com | trabalho, agua potavel e fresca em
redacéo da Portaria n® 86/2005 | quantidade suficiente

Vill - CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

A agao fiscal foi iniciada por volta da 09h15 do dia 05-02-2013, com a
identificacdo do local em que foram construidos os barracos utilizados como areas de
vivéncia pelos trabalhadores, estando presente o cozinheiro do grupo. Logo em seguida,
dirigimo-nos ao local em que os demais encontravam-se rogando o mato da pastagem
com foice e aplicando herbicida para o controle da praga.

Abaixo, trazemos imagens obtidas na frente de trabalho de rogada da
pastagem e aplicagao de herbicida.

.

e

-
- -

[

" Imagem 01 — frenie de trabalho de rocada de pastoe | Imagem 02 — herbicida utiizado para controle de
aplicacéo de herbicida forrageiras da pastagem

Apés acompanharmos o desenvolvimento da atividade dos trabalhadores,
identificamo-nos e orientamos os mesmos para paralisarem os trabalhos e deslocarem
até o local em que foram construidos os barracos.

De volta aos barracos, iniciamos o procedimento de identificagao individual
dos trabalhadores, mediante entrevistas com todos os presentes e conferéncia dos
documentos trazidos para a fazenda, bem como emissdo de Termo de Depoimento dos

trabalhadores s

Em suas entrevistas, os trabalhadores brasileiros declarar f
contratados na cidade de Bonito-MS, um intermediador chamadom

conhecido na regiao pela alcunha de , que acertou o servigo de limpeza de area
de pastagem na Fazenda Quebracho, ficando responsavel pela contrata¢do e alojamento
dos trabalhadores. Os trabalhadores paraguaios declararam que também foram
contratados pelo Sr I porém, na cidade de Bela Vista-MS.

Em conformidade com as declaragdes dos trabalhadores e inspecionando-

FOI.
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se as areas de vivéncia disponibilizadas aos mesmos, concluimos com base no artigo 3°,
inciso Ill, da Instrugdo Normativa N°® 91, de 05-10-2011 (DOU 06-10-2011, Segéo |,
Pagina 102), que os empregados estavam sendo submetidos a condigbes degradantes
de trabalho, que podem ser caracterizadas “como todas as formas de desrespeito a
dignidade humana pelo descumprimento aos direitos fundamentais da pessoa do
trabalhador, notadamente em matéria de seguranca e saide e que, em virtude do
trabalho, venha a ser tratada pelo empregador, por preposto ou mesmo por terceiros,
como coisa e ndo como pessoa” (IN 91/2011, art. 3°, § 1°, alinea “c”), motivando-se a
interdicdo da atividade realizada pelos mesmos, com o conseqlente resgate desses
trabalhadores, nos termos do artigo 2°C, da Lei n°® 7.998, de 11-01-1990:

“Art. 2°-C O trabalhador que vier a ser identificado como submetido a regime de
trabalho forgado ou reduzido a condigao analoga a de escravo, em decorréncia de
acéo de fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego, sera dessa situagéo

resgatado e tera direito & percepgdo de trés parcelas de seguro—desemprago no
valor de um salario minimo cada, conforme o disposto no § 2° deste artigo”.(Artigo

incluido pela Lei n® 10.608, de 20.12.2002).

Conforme exposto no item VIl - Autos de Infragdo lavrados, a situagdo
fatica identificada, traduz-se em total desrespeito aos direitos fundamentais das pessoas
dos trabalhadores, no que se refere a matéria de seguranga e saude, visto que o0s
alojamentos ndo possuiam paredes de alvenaria, madeira ou material equivalente, pois
os mesmos foram construidas com as laterais de lona plastica.

Ainda com relac8o ao alojamento, constatamos que o0 mesmo néo possulia
piso cimentado, de madeira ou de matenal equivalente, ou seja, o piso da estrutura
existente era diretamente sobre o solo, conhecido popularmente como “piso de chéo
batido”, conforme imagens abaixo:

Imagem 03 — vista externa dos alojamentos destinados | Imagem 04 — vista externa dos alojamentos destinados
aos trabalhadores aos trabalhadores

Fd.
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Imagem 05 — vista extena de alojamento destinado aos |

trabalhadores

Imagem 06 - vista externa de alojamento destinado aos
trabalhadores

Da mesma forma, o local para preparo de refeigdes foi construido com
material de lona plastica, sem piso de alvenaria, madeira ou material equivalente,

conforme imagens obtidas no local:

Imagem 07 - vista extema do local destinado ao
preparo de refeiches

Imagem 08 - vista externa do local destinado ao preparo
__de refeighes
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imagem 08 - vista externa do local destinado ao | Imagem 10 - vista intema do local destinado ao preparo

preparo de refeicbes

.

| _ derefeigbes |

No que diz respeito as instalagdes sanitarias, constatamos que o local
destinado para o banho dos empregados era uma represa de agua da chuva existente
nas proximidades, conhecido na regido pantaneira como “banhado”, onde 0s mesmos
coletavam a agua com um balde plastico, para poderem se lavar.

Esse mesmo local era utiizado como lavanderia, sendo certo que as
roupas de uso pessoal e do trabalho, eram lavadas com o auxilio de uma prancha de
madeira existente, conforme demonstrado nas imagens abaixo:

imagem 11 — local disponibiizado para banho e |imagem 12 — local disponibilizado para banho e

cuidados com as roupas de uso pessoal

cuidados com as roupas de uso pessoal

Vale dizer que a agua existente no banhado ndo era corrente, valendo-se
para a sua manutengao, das aguas provenientes das chuvas.

Em razdo da inexisténcia de vaso sanitario, os trabalhadores eram

Fnl ‘
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obrigados a satisfagdo das necessidades fisiologicas nas redondezas.

No interior do barraco destinado para o descanso dos trabalhadores,
constatamos que nao foram fornecidas camas em acordo com a NR 31, visto que os
colchbes foram dispostos sobre estruturas construidas com galhos de arvores e troncos
de madeira, conhecidas popularmente como “tarimbas’.

Imagem 14 - interior de barraco

-_I'i'r'ail_gna-m"!ﬁ'-' intenior de barraco Imagem 16 — intenor de barraco

A agua fornecida para o consumo dos trabalhadores também era coletada
na represa de aguas de chuva identificada acima.

Por fim, em conformidade com as enfirevistas realizadas com os
trabalhadores identificados no local, os mesmos haviam sido admitidos sem o
competente registro em livro proprio, sendo certo que realizavam os servigos na fazenda
utiizando roupas e calgados proprios no exercicio de suas fungdes, ja que ndo
receberam equipamentos de protecdo individual. Ressalte-se que nao ha, no aludido

Fo.




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SISTEMA FEDERAL DE INSPEG&U DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO / MS

ambiente de trabalho, medidas de protegdo coletiva que oferegam completa prote¢do
contra os riscos decorrentes do trabalho

IX - TERMO DE INTERDICAO, RELATORIO TECNICO DE INTERDICAO E
NOTIFICACAO PARA COMPARECIMENTO NA SEDE DA PRT DA 24°* REGIAO

Diante das constatacbes descritas acima, no dia 05-02-2013, na sede da
propriedade rural denominada FAZENDA QUEBRACHO, municipio de PORTO
MURTINHO = MS, emitimos o Termo de Interdicdo n® 025623.06.02.2013-02, baseado no
Relatorio Técnico de Interdicdo, e, a Notificacdo para Comparecimento na sede da
Procuradoria Regional do Trabalho da 24* Regido, visando a possibilidade de
participacdo de representante do Ministério Publico do Trabalho no processo de
regularizagao da situagao identificada no local

O Termo de Interdigdo, acompanhado do Relatério Técnico de Interdigao e
Notificacdo para Comparecimento da sede da PRT da 24* Regido, foram entregues ao
gerente da propriedade rural, na cidade de Bonito-MS, no dia 06-02-2013

Dessa forma, no dia 08-02-2013, na sede da PRT da 24° Regiao, em
Campo Grande-MS, realizou-se audiéncia na presenca da Procuradora do Trabalho, Dra

sendo firmado pelo representante do proprietario da fazenda _
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S | NOME DO TRABALHADOR ADMISSAO CTPS RSDTR*

13012013 | | |
| 271122012 | . |
| 031012013 | ‘ |
| 030172013 | -

* RSDTR - Requenmento do Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado

Registre-se que no dia 14-02-2013, o trabalhador_
I 2dnitido em 03/01/2013, ndo compareceu na sede da Promotoria de Justiga
da Comarca de Bonito-MS, ensejando o depdsito dos valores rescisorios apurados, em
AcBo Cominatéria Trabalhista c/c Consignagdo em Pagamento, conforme guia de
deposito anexa

iiiii miimi iinta obtivemos os termos de depoimento dos trabalhadores

Os valores apurados a titulo de FGTS mensal e rescisorio, foram quitados
diretamente no Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT

8
g
10

11

X| - CONCLUSAO

Diante dos fatos noticiados e apurados, os quais foram demonstrados e
caracterizados durante a inspecao fiscal realizada no local de trabalho, como pelas
declaragbes prestadas pelos trabalhadores, concluimos que os trabalhadores
encontravam-se submetidos a condigbes degradantes de trabalho, pelo que, apos
o resgate, foram emitidas as competentes Guias de Seguro Desemprego do
Trabalhador Resgatado

Por fim, submeto o presente relatorio a apreciacio superior, a fim de que
sejam tomadas as medidas administrativas cabiveis no ambito do Ministério do Trabalho
e Emprego

E o relatério

Folha 12
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