MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEGCAD DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO NO TRABALHO

DiviSAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVO

AZ000 DE FSONINN

FAZENDA SANTA CRUZ(ANTIGA RIO
DA MATA)

EMPREGADOR

PERIODO DA ACAO: 03/11/2012 A09/11/2012

LOCAL: PARANAITA-MT
ENDEREGO: GLEBA RAPOSO TAVARES ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE

PARANAITA-MT
COORDENADAS GEOGRAFICAS: 9°43'49.80"S 56°51'57.30"0

ATIVIDADE: CRIAGAO DE BOVINO PARA CORTE

N2 SISACTE: 1491 _
INDICE - RESUMO DA FISCALIZACAOQO
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ANEXOS

- Termo de MNotificagdo e Notificagdo para Apresentagdoc de
Documentos

. Autos de Infragdo



I - DA EQUIPE

Coordenagdo:

Ministério do Trabalho e Emprego:




II - DA DENUNCIA

0 Grupo Especial de Combate ac Trabalho Escravo - GEFM,
constituido por Auditores Fiscais do Ministério do Trabalho e

Emprego, representante do Ministério Piblic s lho,
Procuradora =

Investigadores de Policia do Grupo de Operagdes Especiais da
Poclicia Ciwil de Mato Grosso, foi destacadeo para averiguar
denfincia colhida pela Procuradoria do Trabalho em Alta
Floresta-MT, em desfavor da fazenda ric da mata, onde
trabalhadores estariam em condicdes degradantes, sem a
utlizagao de protegdo 1individual, alojados em barracos de
lona, que bebem Agua da grota, gue ndo tem carteira assinada.
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- DA SINTESE DA OPERACAO

EMPREGADOS ALCANCADOS: 04
REGISTRADOS DURANTE A AGAO FISCAL: 03
TRABALHADORES RESGATADOS: 00

NOUMERO DE MULHERES: 00

NUMERO DE MENORES: 00

NUMERO DE CTPS EMITIDAS: 01

NOUMERO DE RESCISOES EFETUADAS: 00

VALOR BRUTO DAS RESCISOES: 00

VALOR LIQUIDO DAS RESCISOES: 00

NUMERO DE AUTOS DE INFRAGAO: 05

TERMOS DE APREENSAO E GUARDA: 00

TERMO DE DEVOLUGAO DE OBJETOS APREENDIDOS: 00
TERMOS DE EMBARGO E INTERDIGAO LAVRADOS: 00
NOTIFICAGCAO PARA APRESENTACAOD DE DOCUMENTOS: 02
NOUMERO DE CAT EMITIDAS: 00

ARMAS APREENDIDAS: 00

MUNICAO: 00

PRISOES EFETUADAS: 00

GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS: 00

TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA: 01

DANO MORAL COLETIVO: 00



IV - DO RESPONSAVEL

® Empregador:
& (CPF:
® Propriedade: Fazenda Santa Cruz

e CEI: 51.200.02795/84
® CNAE: 0151-2/01 (criagdo de bovinos para corte)

# LOCALIZACAO: Gleba Raposo Tavares, zona rural, municipio
de Paranaita-MT.

* Endereco de correspondéncia:



V - DA OPERAGAO

l - Da Acd3o Fiscal

Em acdo fiscal do Grupo Especial de Combate ao Trabalho
Escravo - GEFM, constituido por BAuditores Fiscais do
Ministérie do Trabalho e Emprego, representante do
Ministério Piblico do Trabalho e Investigadores da Policia
Civil de Mato Grosso, iniciada em 03/11/2012, em cursoc até a
.presente data,na Fazenda Santa Cruz, situada na gleba Raposo
Tavares, zona rural do municipic de Paranaita-MT, nas
coordenadas geograficas 09° 43'45.8"S € 56° 51'57.3"0Q,
matricula CEI: 51.200.02795/84,onde a atividade precipua & a
criacaoc de gado para corte, verificamos gque referido
empregador mantinha na sede da fazenda 4 (guatro)
trabalhadores gque exerciam atividade de rogo do pasto. No
dia da fiscalizagdo o= trabalhadores estavam de folga
carneando um porco. Foi constatade gque o empregador
mantinha 03 trabalhadores laborando sem o©s respectivos
registros em livro, ficha ou sistema eletrénico competente
Sdo eles: 1- carpinteiro, admitido em
22-09-12; 2- tratorista, admitido em
20-10-12; 3- Costa, servigos gerais,
admitido em 320-10-12. Também fol constatado gque o empregador
mantinha 03 trabalhadores laborando sem gque o©8 respectivos
contratos de trabalho tivessem sido anotados em suas carteiras
de trabalho no prazo de 48 horas ipicd

prestacaoc laboral. S3c eles: 1-
carpinteiro, admitido em 22-09-12; 2-
tratorista, admitido em 20-10-12; 3-

Costa, servicos gerails, admitido em 30-10-12.Constatamos os
trabalhadores em atividade sem o uso de qualquer equipamento
de protegdo individual (EPI), na atividade de plantioc de
milho e roga, os trabalhadores devem utilizar calgados de
seguranga adequados, luvas, mangotes e perneira. No local ha
presenca de animais pegonhentos, como cobras, e as perneliras

além de protegerem contra esses animais, também evitam
possivels cortes com o© manuseico de factes. Embora, em
inspegdo anterior realizada no ano de 2009, a fazenda tenha
sido notificada e autuada para que disponibilizasse
material de primeiros SOCOrros no alojamento,

constatamos gue a fazenda Rio da Mata ndo estava equipada com
egsse material. A sede estd distante de gualguer centro urbano
ou comércio local e os trabalhadores ndo tém meios de
transporte & disposigdoc para se deslocarem a gualgquer
vilarejo, o gue aumenta a necessidade de se ter disponivel
um kit bisico de primeircs socorros.

-y fiscalizacio realizoun a verificacao fisica na
propriedade, entrevistou o8 trabalhadores e notificou o
empregador para gue apresentasse documentos referentes a
fiscvalizacao.

Eessalta-se gue o©08 registros somente foram efetuados
no curso da acgdo fiscal apds o empregador ter side notificado
pela Fiscalizacdo.

=



2 - Dog Autos de Infragdo

Foram lavrades 2 (dois) Autos de Infragdoc para o
empregador em face de infragSes relativas & legislagdo
trabalhista, propriamente dita, e outros 3 (rés) por infragdes
relacionadas 3s Normas de Seguranga e Salde do Trabalhador.

Constatou-se no local, a ndo aplicagido de diversos
preceitos estatuidos na Norma Regulamentadora - NR-31, cujos
relatos completos das situagdes encontradas constam do corpo
dos correspondentes autos de infragdo.

A seguir relagdo dos Autos de Infragdo lavrados:

tos de Infraciio Emitidos

Empregado
N*do Al Ementa Descricio Capitulacio
1 p2404435-1 131023-2 Deixar de submater rabalhador a exame art. 13 da Lei n® 5.B89/1973, cfc item
médico admissional. anles que assuma suas 315131, alinea “a". da NR-31, com
atradades redagSo da Portana n® 86/2005

2 (02494436-0 131037-2 Deixar de equipar o estabelecimento rural com at 13 da Lei n® 5.889/1973, c/c item
matenal nécessano A prastacdo de pimaeins 31 5 1 3 6 da MR-31, com redacdo da

SOCOTOS Portaria n® 86/2005
3 (p494437-8  131308-8 Deixar de exigir que os trabalhadores utiizern gt 13 da Lei n® § BE9/1973, cic item
0% eguipamentos de protecdo individual 31.20.1.2 da NR-31, com redacdo da

Portana n® 86/2005

4  (02494438-6 000005-1 Dencar de anotar a CTPS do empregado. o0 ari. 29, capul, da ConsolidagSo das Leis
praro de 48 (quarenta & oito) horas, contado  do Trabalho.
do inicio da prestagdo laboral

5 024944394 000010-8 Admitir ou manter empregado sem o art 41, caput, da Consolidacdo das Leis
respectivo registro em Inro, ficha ou sistema  do Trabalho
eletrinico competente.



VI - CONCLUSAO

No caso em aprego, a fiscalizagdo deparou com empregador
gque demonstrou descumprir a legislagédc trabalhista e itens da
Norma REegulamentadora 31, conforme descrito no presente
Relatério.

Embora o exposto, a denfincia &, no tempo gue foli atendida,
IMPROCEDENTE no gque tange as praticas gque caracterizam o

trabalho em condigdes degradantes, nem tampouco as condigdes
encontradas no local de trabalho justificam resgate de
trabalhador, nos termos do artigo 2°C da Lei 7.998/90.

Brasilia - DF, 12 de novembro de 2012.

Sub-Coordenador de Grupo Mével
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