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ANEXO I

01) Copia do Oficio do Sindicato do Trabalhadores Rurais de Sdo Francisco de

Sales/MG ao Sindicato do Trabalhadores Rurais de Itapagipe/MG.................. AOD1
03) ....Cépia do Oficio do Sindicato do Trabalhadores Rurais de Sao Francisco de

Sales/MG ao Ministério Publico do Trabalho da 32 Regido Oficio Uberlandia AD2
04)....Copia da Ata de Reunido realizada pelos Sindicatos do Trabalhadores Rurais
de Itapagipe e Frutal/MG........cccocviiiciniiiininssnnnns PR ARG R AD3
04) Copia dos Autos de Infragdo lavrados ...AD4

1.0 - EQUIPE:

AUDITORES FISCAIS DO TREALHO:

PROCURADOR DO TRABALHO:

Embora o Ministério Publico do Trabalho da 32 Regido - Oficio de Uberlandia -
tenha sido previamente comunicado sobre o periodo e objetivos da operagdo, ndo
houve acompanhamento de membro daguele drgéo no decorrer da agao fiscal.
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POLICIAIS RODOVIARIOS FEDERAIS:

2.0 - IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR:

RAZAO SOCIAL

CPF:
ATIVIDADE ECONOMICA: Cultive de cana-de-acucar - CNAE: 0113-0/00
ENDERECO FISCALIZADO: Fazenda Cidamar- Zona Rural - Itapagipe- MG - CEP
38240-000,
COORDENADAS GEOGRAFICAS: S 19951'37"/0 49°40'10"

3.0 - Dados da Operacao:

Empregados alcancados 46

Empregados sem registro _ 00
Empregados registrados sob acéo fiscal - 00

N° de Autos de Infracdo lavrados 04
| Houve interdicdo ' NAO

4.0 - RELACAO DOS AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS:

1 00000000000000000000 0000 (

No curso da acdo fiscal, foram lavrados os seguintes autos de infragdo, em
decorréncia da constatacdo de irregularidades graves detectadas durante as
inspecbes fisicas, entrevistas com trabalhadores e analise documental:

N° do AI Ementa | Descrigdo

| Manter agrotoxicos, adjuvantes ou produtos afins

/€2432G?3-1 131441-6 |armazenados em edificacdo que ndo possibilite limpeza e

descontaminacgao. o

s Deixar de proporcionar capacitagdo sobre prevengdo de
02432071-4 | 131137-9 |acidentes com agrotoxicos a todos os trabalhadores expostos

diretamente.

Deixar de manter as embalagens de agrotdxicos, adjuvantes

ﬂf : - -
02432070-6 13118? * e produtos afins sobre estrados e afastadas das paredes.

Manter instalagbes elétricas com risco de choque elétrico ou

02432072-2 | 131333-9 outros tipos de acidentes..

5.0 - DA DENUNCIA:

A fiscalizacdo foi executada levando em conta planejamento prévio para
2012, elaborado pela Superiténcia Regional do Trabalho e Emprego de Minas
Gerais e denuncia dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais de S&o Francisco de
Sales, Frutal e Itapagipe, todos situados em - MG, para atender demanda
hortifrutigranjeira na regido de Frutal - MG. Foi solicitade ainda, apoio da Policia
Rodoviaria Federal de Minas Gerais, através do NOE (Nucleo de Operagdes
Especiais) daquele 6rgdo, com sede em Belo Horizonte - MG, que designou dois
policiais, a quem coube a logistica de seguranga do grupo.
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6.0 - DATAS DA INSPECAO:

12 e 13 de Setembro de 2012 - Inspegbes na frente de trabalho localizada
na zona rural do municipio de Itapagipe - MG, onde os trabalhadores
desempenhavam a atividade de tratos culturais da lavoura de cana-de-agucar.
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Fotos do alojamento utilizado pelos trabalhadores que residem na Fazenda.

7.0 - DA LOCALIZACAO DAS FRENTES DE TRABALHO:

1) Fazenda Cidamar.
Coordenadas Geograficas $1951°37"° /049240°10°

8.0 - RESUMO DAS CONDICOES DE TRABALHO ENCONTRADAS:

A analise das condicdes ambientais de trabalho, juntamente com as
entrevistas e depoimentos colhidos dos trabalhadores no campo, além da analise
dos documentos apresentados a fiscalizagdo demonstraram que o empregador, na
esfera trabalhista, ndc infringiu graves diretrizes consolidadas, que fosse
necessario a lavratura de Auto de Infragdo. .

J4 na area de seguranca e saude do trabalhador, o empregador descumpriu
algumas das exigéncias previstas na MNorma Regulamentadora 31, tais
como:armazenar agrotoxicos proximo as paredes impedindo a circulagéo de
trabalhadores para realizar limpezas e descontaminacdo, deixar de capacitar os
trabalhadores em prevencdo de acidentes com agrotdxicos; deixar de manter as
embalagens de agrotdxicos sobre estrados e afastadas das paredes e manter
parte das instalacBes elétricas expostas com risco de choque elétrico.

9.0 -DA ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA:

O empregador cultiva cana-de-agucar, cana esta, toda fornecida para a
USINA CERRADAQO onde é processada, visando a produgdo de alcool, aglcar e
geragio de energia elétrica..

Apesar de a empresa manter em suas frentes de trabalho varias atividades
agricolas, tais como o corte mecanizado da cana-de-aglcar, plantio mecanizado da
cana, além dos tratos culturais como aplicacdo de agrotéxicos, adjuvantes e produtos
afins, capina manual da lavoura de cana de agucar e controle biologico de pragas
através de fungos langados na lavoura através do uso de aeronaves,. a presente
fiscalizacdo direcionou-se apenas as condigdes de higiene e conforto dos
alojamentos e as condigbes de seguranga do deposito de agrotdxicos adjuvantes e
produtos afins, ja que, devido as condi¢des do clima e a época do ano, nenhuma das
Atividades retro elencadas estavam sendo executadas.

10.0 -DA TERCEIRIZACAO ILEGAL - RESPONSABILIDADE DO DONO DA
TERRA

Nao foi encontrada terceirizacao ilegal
11.0 -DO INTERESSE ECONOMICO DO EMPREENDIMENTO

Cultura da cana de aglcar para produgdo de acucar, alcool e geragdo de
energia elétrica.
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12.0 -DA FORMALIZACAO DO VINCULO EMPREGATICIO:

Todos os trabalhadores encontrades laborando foram contratados
diretamente pelo empregador.

13.0 -DO ALICIAMENTO DE MAO DE OBRA:

Durante a inspecdo no alojamento e depdsito de agrotoxicos ndo foi
encontrado aliciamento de trabalhadores.

14.0 -DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS:

Ndo foram encontrados itens irregulares relativos a area de legislagdo do
trabalho que ensejassem a lavratura de autos de infracdo ou outras medidas de
ordem administrativa.

15.0 -DOS MENORES E ADOLECENTES:
N3o foram encontrados menores e adolescentes na atividade rural.
16.0 - DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO

J4 nas questdes afetas ao meio ambiente de trabalho, especificamente as
da area de seguranca e salde do trabalhador também foram encontradas
irregularidades e determinadas as imediatas correcdes, como o fornecimento de
roupas de cama para os trabalhadores alojados e a manutencdo das instalagdes
elétricas do alojamento. Foram lavrados ainda autos de infracdo relativos a
irreqularidades no depdsito de agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins.

17.0 -DOS SISTEMAS DE ARMAZEM OU CANTINA:

Ndo foi encontrado nenhum tipo de comércio praticado pela empresa e os
trabalhadores alojados recebiam da mesma, trés refeicbes por dia.

18.0 - DAS MEDIDAS DETERMINADAS PELA EQUIPE DE FISCALIZACAO E
CORRIGIDAS EMERGENCIALMENTE PELA EMPRESA:

Fornecimento de roupas de camas, lencois, travesseiros, cobertores e
colchdes,
Manutencdo da fiacdo elétrica da cozinha e setor de abastecimento

19.0 - CONCLUSAO:

Em 12/09/2012, as 10 horas, estivemos na Fazenda Cidamar, com a
presenca de representantes dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais de Itapagipe
e Frutal/MG, onde foi constatado que o empregador mantém um alojamento para
06 trabalhadores com camas adequadas, armarios e chuveiro quente. Quanto a
roupa de cama os trabalhadores traziam de suas residéncias, mas no curso da
fiscalizacdo © empregador comprou e passou a fornecer gratuitamente aos
mesmos, além de substituir os colchdes por colchdes com maior densidade. Ndo
foi constatada a utilizacdo do alojamento para outros fins.

Foi inspecionado também o depdsito de agrotdxicos, adjuvantes e produtos
afins, localizado a mais de 30 m do alojamento. Devido a algumas irregularidades
relativas a itens da Norma Regulamentadora NR 31 foram lavrados Autos de
InfragGes citados neste Relatorio, cujas copias seguem anexas.. Q
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......... Sugerimos o encaminhamento deste Relatorio ao Chefe da Divisdo de
Fiscalizacdo para erradicacdo do trabalho Escravo e a Coordenadora do Grupo
Rural de Minas Gerais.

Uberldndia, 02 de outubro de 2012
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