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A) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Empregacior:

CEl n®: 51.203.39856/82
CNAE principal: 01.51-2-01

Localizacao do Local Objeto da Agao Fiscal: Fazenda Rio Branco, Zona Rural,

Coordenadas Geograficas: S 06° 57' 110" W 050° 56' 491"
Endereco do empregador:
|
Endereco p
empregador:
Telefones:
B) DADOS S DA OPERAGAO

‘ Empregados alcancados

Registrados durante acao fiscal

Resgatados - total

! Mulheres registradas durante a acao fiscal

Mulheres resgatadas
| Adolescentes (menores de 16 anos)

| Adolescentes (entre 16 e 18 anos)

ara correspondéncia do escritorio de advocacia fornecido pelo

T

Trabalhadores estrangeiros

Trabalhadores estrangeiros registrados durante acao
fiscal

Trabalhadores estrangeiros resgatados

Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de

16 anos)

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18
anos)

| 00
| 00

00

00

' Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado

00
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C) ATIVIDADE ECONOMICA DA FAZENDA FISCALIZADA

Valor bruto das rescisoes | RS 0,00
‘Valor liquido recebido RS 0,00
Valor dano moral individual R$ 0,00
N° de autos de infracao lavrados 08
' Termos de apreensao de documentos |00
Termos de interdigéo lavrados | 00
Termos de suspensio de interdigdo 00
 Prisoes efetuadas 00 ]
| CTPS emitidas - 00

A atividade econdmica principal do estabelecimento rural fiscalizado é a

criagao de gado bovino para corte (CNAE),

D) RELAGAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

N do Al CIF Ementa Descrigao

Deixar de fornecer aos trabalhadores

expostos a agrotoxicos
equipamentos de protegao individual
a/ou vestimentas adequadas aos
riscos ou fornecer aos trabalhadores
expostos a agrotoxicos equipamento
de protegao individual efou

1 02024586-6 131147-6 vestimenta que propicie{m) d.

Deixar de proporcionar capacitagao

sobrae prevencao de acidentes com

agroloxicos a todos os trabalhadores

expostos diretamenta.

2 02024587-4 131137-9

Formnecer aos trabalhadores expostos

a agrotoxicos equipamento de
protecao individual efou vestimenta
de trabalho que nao estejaim) em
perfeitas condigdes de uso elou
devidamente higienizados ou deixar
de responsabilizar-se pela

3 02024588-2 131148-4

Capitulacao

art. 13daLein®
5.889/1973, c/c item
31.8.9, alinea “a", da
MNR-31, com redacdo
da Portaria n®
B6/2005.

art. 13 da Lei n®
5.889/1973, c/c item
31.8.8 da NR-31, com
redacdo da Portaria n®
86/2005.

art. 13 da Lei n®

£.889/1973, cfc item
31.8.9, alinea "b", da
MR-31, com redagao

da Portaria n®
i .

B86/2005.
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descontaminagio dos eguipam
Deixar de disponibilizar,
gratuitamente, ferramentas
adequadas ao trabalho e s
caracteristicas fisicas do trabalhador
ou deixar de substituir as
ferramentas disponibilizadas ao

art. 13 da Lein®
58891973, c/citem
31.11.1 da NR-31,
com redagao da

4 02024589-0 131202-2 trabalhador, quando necessario. Portaria n® B6/2005.
Permitir a manipulagéo de art. 13 da Lei n”
agrotdxicos, adjuvantes ou produtos  5.8891973, c/c item
afins em desacordo com a receita 31.8.4 da NR-31, com
e/ou com as indicagdes do rétulo e redagao da Portaria n®

5 02024590-4 131133-6  bula. 86/2005.

art. 13 daLein®
Deixar de manter as embalagens de  5.889/1973, c/c item
agrotdxicos, adjuvantes & produtos 31.8.18, alinea “a", da
afins sobre estrados e/ou em pilhas  NR-31, com redagao
estaveis e/ou afastadas das paredes da Portaria n®

6 02024591-2 131182-4 e/ou afastadas do teto. BG/2005.

Reter, por mais de 48 (quarenta e art. 53 da
oito) horas, CTPS recebida para Consolidagao das Leis

7 02024585-8 000009-4 anotacgao. do Trabalho.

Admitir ou manter empregado sem o art, 41, caput, da
respectivo registro em livro, ficha ou  Consolidagaoe das Leis

8 02024584-0 D00010-B  sistema eletrénico competente. do Trabalho.

E) ACAO FISCAL

A acéao fiscal se desenvolveu a partir de planejamento de fiscalizagao da
Divisdo de Erradicacdo do Trabalho Escravo - DETRAE, inserida no ambito do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, a qual designou Grupo Especial de
Fiscalizacao Movel — GEFM, com o objetivo de fiscalizar condigbes de trabalho
andlogo ao de escravo na regido da Xinguara, Ourildndia do Norte e Tucuma no
Para.

A acao se iniciou em 14/06/2012, quando o GEFM se deslocou de
Xinguara-PA até a Fazenda Rio Branco de propriedade do Sr.m
i O acesso & fazenda fiscalizada se da através da rodovia ,
chegando-se em Ourilandia-PA, defronte de um posto de gasolina, do lado
esquerdo & uma estrada de picarra (estrada Araguaxi, zona rural de Qurilandia do

Norte-PA, anda-se cerca de 43 Km até a sede da fazenda. Ha uma placa de
identificagao da fazenda Rio Branco.
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Ao chegarmos a fazenda Rio Branco encontramos o proprietario Sr.-
qual apos nos identificarmos como membros do Grupo
Especial de Fiscalizagao Mével-GEFM nos informou que reside na prépria fazenda
Rio Branco com area de cerca de 3.600 (trés mil e seiscentos) alqueires onde
explora a atividade de criagao de gado para corte e que possui cerca de 3500 (trés
mil e quinhentas) cabecas.

Segundo o Sr— ele proprio @ quem gerencia todas as

atividades relacionadas ao empreendimento, desde a contratagio de pessoal até a
venda do produto final. Durante este primeiro contato ele nos informou que na
propriedade havia 15 trabalhadores em atividades alojados em 04(quatro)
alojamentos distribuidos no interior da fazenda.

Instado a nos mostrar os alojamentos e as frentes de trabalho o S|l

_e prontificou de pronto a nos acompanhar. Seguimos entdo ao
primeiro alojamento onde residiam 03 (trés) trabalhadores.
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Foto 2; 3 e 4. Alojamento onde residiam trés trabalhadores

Este alojamento era de madeira, com piso de cimento e telhado de fibra de
cimento, possuia instalagoes sanitarias e agua proveniente diretamente de uma
fonte que descia por gravidade encanada até o alojamento. Este alojamento
estava em boas condigdes de conforto e higiene.
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Em seguida nos encaminhamos a frente de trabalho dos trés trabalhadores
que estavam alojados neste local. Os trabalhadores estavam trabalhando a cerca
de 1500 metros no rogo de juquira e na aplicacao de agrotoxico.

Ao encontramos os trabalhadores verificamos que os mesmos estavam
trabalhando no rogo de juquira e aplicando agrotoxico sem a utilizacao de
vestimentas e Equipamentos de Protegao Individual adequados ao risco.
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Fntns 6e7: trabalhaﬁoraphcadar de agrotéxico sem EF'I

Apos a entrevista com este grupo de trabalhadores percorremos a
propriedade e verificamos que os outros alojamentos estavam em tao boas
condi¢gdes quanto o primeiro.

Fotos 8 e 9: segundo alojamerﬁo ’
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Fotos 10 e 11: erc:eirc: alojamento.
F) IRREGULARIDADES TRABALHISTAS

As situacOes irregulares constatadas pela fiscalizagdo motivaram a
lavratura de 8 (oito) autos de infragao em desfavor do empregador Sr.

1.Deixar de fornecer aos trabalhadores expostos a agrotoxicos
equipamentos de protecao individual efou vestimentas adequadas aos
riscos.

Verificamos que os empregados aplicavam o herbicida PADRON em
desacordo com a Norma Regulamentadora n® 31, trajando roupas pessoais
em contato direto com o defensivo. No curso da inspecdo, constatamos que
0s empregados "batiam veneno nas cabecas de tocos de &arvores cortadas"
sem utilizarem luvas, mascaras e vestimentas apropriadas para a aplicagao
de agrotoxicos. As roupas dos trabalhadores estavam manchadas de cor lilds,
proveniente do agrotoxico PADRON, assim como varias partes do corpo, tais
como maos, dedos e unhas.

Essa infracdo ensejou a lavratura do Auto de Infragao n.° 02024586-6

2. Deixar de proporcionar capacitacao sobre prevencao de acidentes com
agrotoxicos a todos os trabalhadores expostos diretamente.

verificamos que os empregados aplicavam o herbicida PADRON em
desacordo com a Norma Regulamentadora n° 31 sem a CAPACITAGCAO
SOBRE PREVENGAQO DE ACIDENTES COM AGROTOXICOS. Durante o curso
da acao fiscal o estabelecimento foi notificado a apresentar no dia 18/06/2012
0os comprovantes de treinamento com agrotdxico fornecido aos empregados
expostos diretamento.

Essa infragc&o ensejou a lavratura do Auto de Infragao n.°. 02024587-4
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3. Deixar de responsabilizar-se pela descontaminacao dos equipamentos de
protecao individual e/fou das vestimentas de trabalho dos trabalhadores
expostos a agrotoxicos ao final de cada jornada de trabalho.

Verificamos que O EMPREGADOR DEIXA DE RESPONSABILIZAR-SE
PELA DESCONTAMINACAO DOS EQUIPAMENTOS E VESTIMENTAS DE
TRABALHO utilizados durante a aplicacao dos defensivos/agrotoxicos agricolas.
Constatamos, durante a inspecao, que no es* “elecimento ndo havia local
apropriado  para descontaminagao de intas e equipamentos de
protecdo individual. Verificamos ainda que empregados levavam para
suas moradias e eram responsaveis pela higienizagao das roupas pessoais
utilizadas na aplicacao dos defensivos, o que muitas vezes era feito pelas esposas
dos mesmos, em corregos de agua, sem qualquer protegao contra contaminacao.

Essa infragao ensejou a lavratura do Auto de Infragéo n.°. 02024588-2

4. Deixar de disponibilizar, gratuitamente, ferramentas adequadas ao
trabalho e as caracteristicas fisicas do trabalhador ou deixar de substituir as
ferramentas disponibilizadas ao trabalhador, quando necessario.

verificamos que os empregados declararam adquirir com meios

proprios as suas ferramentas de trabalho. Tal irregularidade  foi
devidamente comprovada por meio da analise do caderno de anotacdo do
empregador, o qual constava todos os descontos realizados pelo empregador
no salario dos trabalhadores referentes aos valores de ferramentas tais como
esporas, celas, esmeril e rogadeira. Essa situacdo também foi confirmada pelo
empregador a equipe de fiscalizacao.

Essa infragdo ensejou a lavratura do Auto de Infragao n.° 02024589-0

5. Permitir a manipulacao de agrotdxicos, adjuvantes ou produtos afins em
desacordo com a receita e/ou com as indicacoes do rétulo e bula.

verificamos que o empregador permitiu a manipulagao do agrotoxico
PADRON em desacordo com as indicagbes da bula, quais sejam
"PRECAUCOES NO MANUSEIO: use protetor ocular, use mascara cobrindo o
nariz e a boca, use luvas de borracha, use macacdo com mangas compridas,
chapeu aba larga, oculos ou viseira facial, luvas, botas, avental impermeavel e
mascara apropriada” e "INSTRUCOES DE ARMAZENAMENTO DO PRODUTO,
VISANDO A CONVESERVACAO E PREVENCAO CONTRA ACIDENTES: o
local deve ser exclusivo para produtos téxicos, devendo ser isolado de
alimentos, bebidas, ragbes ou outros materiais". Durante a acao fiscal, os
empregados foram encontrados com marcas no corpo e nas roupas pessoais do
herbicida PADRON e declararam nao terem recebido vestimenta para
aplicacdo do defensivo.

Essa infracao ensejou a lavratura do Auto de Infragéo n.°. 02024590-4
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6. Deixar de manter as embalagens de agrotoxicos, adjuvantes e produtos
afins sobre estrados e/ou em pilhas estaveis ef/ou afastadas das paredes
e/ou afastadas do teto.

o empregador armazenava parte das embalagens de agrotoxicos, dentre
eles PADRON, PLENUM e DOMINUM, diretamente sobre o piso de terra e
encostado nas paredes do deposito, deixando de armazena-los sob estrados e
afastados das paredes, conforme determinacgao legal.
Essa infragao ensejou a lavratura do Auto de Infracao n.°. 02024591-2

7. Reter, por mais de 48 (quarenta e oito) horas, CTPS recebida para
anotacao.

O empregador mantinha em seu poder, na sede de sua fazenda, 10 (dez)
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de empregados, alguns que
estao em atividades e outros com término de contrato em diversas datas, nao
tendo devolvido as mesmas no prazo legal aos empregados.

Essa infragao ensejou a lavratura do Auto de Infragcao n.°. 02024585-8

8. Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletrénico competente.

Os empregados eram contratados diretamente pelo empregador para
realizarem atividades de vaqueiro, rogo de juquira e aplicagdo de herbicida,
atividades essenciais para atividade de criacdo de gado de corte. Segundo
declararam, os trabalhadores laboravam de segunda-feira a4 sabado; e pactuaram
com o empregado saldrio por produtividade ou fixo, de acordo a funcao
executada. A prestagdo de servico era pessoal, ou seja, os empregados
mantinham relagao de pessoalidade com o empregador, na o fazer-se
substituir. Empregados prejudicados: 1. atividade
rogo e aplicagao de veneno, admitido em 11.06.2012; 2.
atividade roco e aplicagao de veneno, admitido em 01.
i trabalhador rural, admitido em 11.06.2012:
Essa infragao ensejou a lavratura do Auto de Infragao n.°. 02024584-0

H) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GEFM

Em 15.06.2012, o Grupo Especial de Fiscalizagdo Mdvel - GEFM, apés
realizar inspecéo nas areas de vivéncia e nas frentes de trabalho na propriedade
do Sr. hmnstamu algumas irregularidades que foram
objeto de autuagdo conforme especificado no topico acima. Foi tomado a termo

depoimentos de trabalhadores (em anexo) e emitido Notificacdo para
Apresentacao de Documentos — NAD, a qual foi recebida pelo empregador.
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No dia e hora marcada o Sr_mcompareceu nas
instalagoes do Forum de Justica de Tucuma-PA, levando consigo a documentagao
solicitada, ocasidao em que fez o registro de trés trabalhadores que haviam sido
identificados sem registro. Recebeu os Autos de infragdes

H) CONCLUSAO

Constatamos que as condigbes de moradia, trabalho, saude, seguranca,
higiene e conforto dos trabalhadores contratados para as atividades de criagao de
gado e manutencao da propriedade, conforme ja relatado no corpo deste relatdrio,
eram bastante razoaveis e_nao aviltavam a dignidade do ser humano, havendo tao
somente irregularidades trabalhistas que foram objeto de autuacdes especificas.

coordenador
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