MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO NO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PARA

RELATORIO DE FISCALIZAGAO

(Fazenda Califérnia li)
PERIODO
22/03/2012 A 04/04/2012

LOCAL: Maraba (Morada Nova) PA

LOCALIZAGCAO GEOGRAFICA:

ATIVIDADE PRINCIPAL: Criagdao de gado bovino para corte.
CNAE: 0151-2/01

SISACTE: Sem cadastro
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' A Procuradora do Trabalho integrou a equipe no periodo de 26/03 a 29/03/2012. Nao tendo
participado das fiscalizagGes em campo por motivo de satde.
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A. IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

PERIODO DA ACAO: 22/03/2012 a 04/04/2012
EMPREGADOR
NOME FANTASIA: Fazenda California Il.

CEl: 51.205.08593/

CNAE: 0151-2/01
LOCALIZAGAO: Gleba Itapirapé. Maraba. CEP: 68500-000.
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9. TELEFONES:
10.PROCURADOR
11. CPF PROCURADOR

. DADOS GERAIS DA OPERACAO

PERIODO FISCALIZADO: 11/2009 A 03/2012
EMPREGADOS ALCANCADOS: 10
EMPREGADAS MULHERES ALCANGADAS: 00
NUMERO DE MENORES ALCANCADOS: 00
EMPREGADOS NO ESTABELECIMENTO: 03
REGISTRADOS SOB AGAO FISCAL: 01
TRABALHADORES RESGATADOS: 00
NUMERO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS: 02
. NFGC EMITIDA: 00

10. TERMO DE INTERDICAO: 00

11.GUIAS SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS: 00
12.CTPS EMITIDAS: 00

000N 0O e LN =2

C. RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS:

N° do Al Ementa | Descricio Capitulagéo

02120686-4 | 000010-8 | Admitir ou manter empregado sem o Art. 41, caput, da
respectivo registro em livro, ficha ou Consolidagao das

sistema eletrénico competente. Leis do Trabalho.
02118613-8 | 131023-2 | Deixar de submeter trabalhador a Art. 13 da Lein®
exame meédico admissional, antes que | 5.889/1973 c/c item
assuma suas atividades. 31.5.1.3.1, alinea “a",
da NR-31, com

redacao da Portaria
MTE n.° 86/2005.
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D. DADOS DO EMPREGADO

NOME

FUNCAO: Vaqueiro

DATA DE ADMISSAO: 12/03/2012 (segundo contrato com o mesmo empregador)
REMUNERAGAO: R$ 700,00

E. DA ACAO FISCAL
No caminho para a propriedade do Sr. _ (relatorio de

fiscalizacdo proprio) no dia 22/03/2012, encontramos uma boiada. Questionado o
vaqueiro respondeu que estava levando o gado para a Fazenda do Sr. . Ja na
entrada da propriedade, quando a equipe de fiscalizagao esperava pelo S que
conforme informagbes prestadas pelo vaqueiro, ele estaria dirigindo-se iara a

Fazenda, constatamos que o referido vaqueiro era funcionario do filho do Sr.
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Fazenda do Sr
(genro do S
(setembro/2009 a janeiro/2011). Que esta fazenda fica do outro lado do rio, em
Itapirapé. Alegou que naquela época tinha registro, recolhimento de FGTS e que ao
sair recebeu tudo o que era devido.

A partir de entrevistas realizadas com o referido trabalhador, com o Sr. -e
ainda com o Sr , cunhado e procurador do Sr.[Jjjij verificamos
que o referido havia sido recontratado ha 10 dias para trabalhar como vaqueiro, com
remuneracdo de R$ 700,00. Que ainda nao tivera sua Carteira de Trabalho assinada
em razao desse segundo contrato. Que nao havia sido submetido a exame médico
ocupacional. Que nao havia recebido equipamentos de protegdo individual — EPI.

Que eventualmente, junto com o Srp- cuida da chacara do Sr. Que o
SrJll-omprou a terra no inicio de 2011 e que ndo mora na propriedad®: mora
em 4 Bocas e que desde que ficou doente ha aproximadamente 90 dias, vai apenas 1
ou 2 vezes por semana na chacara.
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Diante da situacdo o empregador foi notificado para apresentar documentos
sujeitos a inspecdo do trabalho, especialmente os relacionados ao trabalhadoiN
ﬂ, no dia 26/03/2012 na Geréncia Regional em Maraba, notificacao
anexada as fls. A0OO1.

Na tarde do dia 26/03/2012, compareceram a Geréncia o Sr || GTGcIIzIINE
a fim de representar 0 S (Copia da procuragdo em anexo as fls. A004),
acompanhado de sua esposa, Sr? e a contadora.

Foram apresentados os documentos referentes ao contrato do Sr. i}

observada a data do inicio da prestacao laboral (copias anexadas
as fls. AOO7 até A011), bem como Atestado de Saude Ocupacional (copia em anexo
as fls. A012), Notas fiscais de aquisicao de Equipamentos de Protegao Individual - EPI
e material para prestagcdo de primeiros socorros (copias anexadas as fls. A013 a
A016).

Apos a analise da documentacao, foi o empregador renotificado para apresentar
no dia 29/03/2012 documentacéo pendente, conforme notificagdo anexada as A017.

O dia 29/03/2012 compareceram o St sua esposa para apresentar a
documentacdo pendente. Restou ainda comprovar o recolhimento de FGTS mensal,
para o que foi concedido novo prazo.

Ainda no dia 29/03/2012 foram entregues os Autos de Infragdo (copias em
anexo as fls. A0D21 a A024) e assinado o Termo de Ajustamento de Conduta com o
Ministério Publico do Trabalho (c6pia em anexo as fls. A025).

No dia 04/04/2012 foi realizado o recolhimento do FGTS pendente, conforme
demonstrativo de recolhimentos anexado as fls. A029.

G. CONCLUSAO

Conforme o acima relatado, tratou-se de fiscalizacédo rural de rotina conduzida
nos moldes da fiscalizacdo indireta, na medida em que ndo houve fiscalizagdo na
propriedade. A fiscalizagdo teve como finalidade a regularizacdo do contrato de
trabalho do vaqueiro, encontrado em pleno labor. Conseqilientemente puderam ser
fiscalizadas as obrigagbes que dependiam apenas de comprovagao de cumprimento a
partir da analise de documentos tais como registro, salario, FGTS, tendo sido
regularizados no curso da acao fiscal os atributos registro, CAGED, FGTS, exames
meédicos ocupacionais, materiais de primeiros socorros, fornecimento de equipamentos
de protecao individual.

Pelo exposto, ndo foram identificadas condicées que caracterizassem a
submissao do trabalhador encontrado pela fiscalizacdo a condigdo de trabalho
degradante ou qualquer outra situacao tipificadora da sujeigdo de trabalhador a
condi¢do analoga a de escravo.

bril de 2012.
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