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RELATORIO DE FISCALIZAGAO

ALCOPAN - ALCOOL DO PANTANAL LTDA

CNPJ: 37.497.237/0001-30

Inicio da Agdo: 24/Julho/2012 a 14/Novembro/2012
Local: POCONE/MT

Atividade: CORTE DE CANA e FABRICAGAO DE ALCOOL

Superintendéncia Regional do Trabalho ¢ Emprego no Mato Grosso
SRTE/MT — Rua Sdo Joaquim, n® 345, Porto, Cuiaba/M1
AMAFIT - Rua General Vale, 321, Sala 903, CuiabaMT
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

) IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
AN COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQ [0 o€ aserTuma
37.497.23710001-30 18/06/1993
MATAZ CADASTRAL
WOME EVPRESAR AL

ALCOPAN ALCOOL DO PANTANAL LTDA

TITULO DO ESTABELECMAENTO (NOME DE FANTASA)
wanrenee

COOIGO E DESCRICAD DA ATVIDADE ECONOMICA PRINCFAL
19.31-4-00 - Fabricagio de alcool

CODIGO E DESCRICAD DAS ATVIDADES ECONOMICAS SECUNDARAS
Nio informada

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRE SARIA LIMITADA

LOGRADOURD NULERD COMPLEMENTO

EST DA COENGE S/N KM 16

cer BARARODSTRITO MUSCI0 ue
78.175-000 ZONA RURAL POCONE MT
SITUAGAC CADASTRAL DUTA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 03112005

MOTAVO DE SITUACAD CADASTRAL

STUACAD ESPECIAL
ErEREEEN

Empregadores / proprietérios:-e outros

St et B

DATA DA SITUACAD ESPECAL

Telefones: (N G contador) < [ B o< rente RH)
Intermediador de mao-de-obra “gato”: _ vulgo-

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Mato Gross
SRTE/MT — Rua Sio Joaguim, n°® 345, Porto, Cuiaba/MT
AMAFIT - Rua General Vale, 321, Sala 903, Cuiaba’MT
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Il) O EMPREGADOR E SUA ATIVIDADE ECONOMICA

A propriedade rural fiscalizada localiza-se no distrito do Chumbo, na cidade de
Poconé/MT, a aproximadamente 100 km da capital Cuiaba. Os proprietarios (-e
outros) exercem a atividade econdmica de produgdo de alcool, desde o plantio da cana-
de-agucar até a distribuigdo do alcool apés processo industrial.

A usina Alcopan, assim denominada a empresa inscrita no CNPJ sob o n°
37.497.237/0001-30, exerce a atividade desde 1993 e, quando em operagdo normal,

emprega por volta de 150 trabalhadores para executar seu mister, a produgédo de alcool.

Nos ultimos anos a empresa foi alvo de denuncias oriundas de trabalhadores e
credores. Tais denuncias desencadearam, entre outras consequencias, no inicio do
processo de recuperacgdo judicial e no resgate de trabalhadores encontrados em
condigbes analogas a de escravo em duas agdes do Ministério do Trabalho e Emprego, a
primeira em 2007 e a presente agéo iniciada em 24/Julho/2012.

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Mato Grosso -
SRTE/MT - Rua Sdo Joaquim, n® 345, Porto, Cuiabi/MT
AMAFIT - Rua General Vale, 321, Sala 903, Cuiaba’MT
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De:

Enviado em: quarta-feira, 15 de janeiro de 2014 12:53
Para: SRTE/MT - Giselle Sakamoto Souza Vianna
Assunto: ENC: INFORMACOES - ALCOPAN

Fhinestérng do
Trabatho @ Emprego

o I
Enviada em: segunda-feira, e julho de 2013 12:40

Para: SRTE/MT

Assunto

P'.u-.-'.'ni.|-|u-r favor, enfrente a demanda abaixo referenciada, a fim de que, de maneira definitiva,

encerremaos as |JL'I'I|:iI'l1| ias relativas a empresa ALCOPAN
Por sua vez, estamos devolvendo um relatorio, para que seja desmembrado em quantidade de empregadores
autuaqos.

Estou saindo em gozo de ferias, com retorno no dia 12.08.13

Sem mais, a disposicao,

‘

Enviada em: quinta-feira, 6 de junho de 2013 18:28
Para

Ce:
Assunto: ENC: INFORMF\C@ES - ALCOPAN

Ainda sobre a AICOPAN, precisamos resolver as pendéncias do relatorio de fiscalizagdo tendo em vista a proxima

remessa dos relatorios aos parceiros. Ent

emos todas as dificuldades inerentes a fiscalizacao e posteriormente a

confeccdo do relatdrio, mas fato é que a necessidade de conclusao agora @ mais do que imperiosa. Assim, diante de

todas as informacoes que ja nos foram prestadas e para solucio

onarmaos a questdo vou solicitar ao seguro copia da
guia que esta faltando ::_
Além desse documento, estao pendentes as copias de 15 Autos de Infragdo (considerando que foram anexadas
copias de 26 Autos e que foram lavrados 41). Essas copias devem ser solicitadas ao NEMUR
Faz necessaria também a retificacdo da pagina 5 do relatério- dados gerais da operacdo de acordo com as

informacgdes prestadas abaixo> observando-se que deve ser feita a correcdo do valor recebido, ja que conforme

informacgdes nada foi pago no curso da fiscalizacao. Deve constar ainda nesta pagina a justificativa quanto a

J

divergéncia entre o nimero de resgatados (28) e o numero de guias emitidas (27) e o envio de uma relagao dos

Autos de Infracdo atualizada onde constem os 41 Autos

i

Att.
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De: SRTE/MT
Enviada em:
Parg:

Cc

Assunto: RES: INFORMACOES - ALCOPAN

Boa tarde!

Seguem as informacGes solicitadas:

AUTOS DE INFRACAO: sao 41

Os autos de infracdo cujas copias foram anexadas ao relatdrio sio todos os que se encontram no NEMUR, portanto
ha autos cujas copias ndo estdo anexas. A relacdo dos 22 autos de infracio refere-se apenas a fiscalizacdo rural,
sendo que a fiscalizacdo na usina e interdicdes decorrentes também redundaram em autuacdes

Fiz a conferéncia novamente nos 10 Ris (fisc alizacoes na usina e trabalho rural, interdicoes e analises de pedidos de
levantamento de interdi¢des) e, realmente, havia uma inconsisténcia: antes haviamos informado 39 autos de
infracdo, entretanto, o total é de 41 (pois 2 deles foram lavrados em momento posterior, quando da apreciacdo das
solicitagcbes de levantamento das interdicdes)

A lista completa de autos encontra-se no documento “Processos por Numero de Inse ricdo” (ignorar os 3 primeiros
registros, que se referem a processos de 2011) fornecido pelo NEMUR e juntado no relatério como anexo

Depois posso fazer uma lista mais clara com esta correcdo para vocés arquivarem. Por enquanto, diante da urgéncia
da solicitacdo, priorizei conferir novamente os Ris

Quanto as demais informagdes, confirmamos o ja informado em janeiro por e-mail:
Periodo da fiscalizagdo: data de inicio e de fim. 24/07/2012 a 14/11

Numero de empregados registrados sob acdo fiscal |
Numero de CTPS emitidas: 1

2 W M

Numero de guias de seguro desemprego emitidas (se por aleuma raz3o houver divergéncia com o niimero

de resgatados, explicar os motivos): 27 (um dos re sgatados estava recebendo outro beneficio da

Previdéncia)

5- Valor Liquido pago aos trabalhadores.2.020.728.88 (conforme decisio judicial) - processo de faléncia em
andamento

6- Numero de Autos de Infracdo lavrados: 41

7- Local efetivamente fiscalizado: Poconé

O unico dado que realmente ndo conseguimos hoie foi c
! y J

,0 aos trabalhadores resgatados. Pelo que vi,

informamos o total que esta sendo pago, durante a faléncia, a todos os trabalhadores (afinal. o atraso no

pagamento de salarios era generalizado). Se conseguir esta informacdo até amanhi, encaminharei por e-mail

Abracos,

=
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Enviada em: quinta-feira, 9 de maio de 2013 05:10
Para: SRTE/MT
[ #

As . .
Prioridade: Baixa

Prezada
DETRAE
em nossos sistemas

peco-lhe a gentileza de atendimento as questdes abaixo relacionadas pela AFT Chefe Substituta da
, a fim de que, de forma definitiva, possamos inserir os dados da empregadora ALCOPAN

Cumpre informar que na proxima segunda-feira a DETRAE divulgara os resultados relativos ao ano de 2012.
Com efeito, existe a imperiosa necessidade de que essa regional, a fim de evitarmos vicios quando da publicagdo dos
dados, enfrente as demandas a seguir elencadas até, no maximo, amanhad

Certo da sua compreensdo e sensibilidade para o nosso problemas, aguardamos até amanha uma resposta final

sobre as inconsisténcias identificadas, em especial, precisar o numero de trabalhadores resgatados.
Sem mais, a disposicdo,

2 Minstéo do

; ‘,'_l:'nbalho e Emprego

Assunto: ENC: INFORMACOES - ALCOPAN
Prioridade: Baixa

caro chefe

Acusamos o recebimento do relatdrio de fiscalizacao da ALCOPAN, no entanto, identificamos auséncia de
algumas informacgdes ja solicitadas anteriormente, bem como algumas inconsisténcias entre os dados gerais da
operagdo e os documentos anexados

Primeiramente no que diz respeito ao numero de trabalhadores retirados, no quadro dos dados gerais ha
informagdo de 28 trabalhadores resgatados, foram encaminhadas 27 guias de seguro desemprego para esta Divisdo
atraveés dos memorandos 57 e 59/2013 e foram anexadas ao relatério copias de 26 guias. Por fim, restou a divida
quanto ao numero exato de trabalhadores resgatados e o porque das divergencias

Foi identificada ainda divergéncia quanto ao numero de autos de infracdo, na medida em que foram informados
39 autos, foi anexada uma relagdo com 22 autos de infracdo, dentre os quais deixou de ser juntado o Al N.®
022684549, e foram juntados 27 autos de infragdo, sendo que o Al n.2 22684530 foi juntado em duplicidade, sendo
ao todo juntados apenas 26 Al. Estdo anexados no relatorio, mas deixaram de ser relacionados os Al 022675027,
022675035, 022675019, 022615504 e 022675043. Enfim, no total deixaram de ser anexadas copias de 13 Autos de
Infracdo.

Alem disso, ndo temos no relatorio informagdes acerca do nimero de trabalhadores registrados, CTPS emitidas,
valor liguido pago aos trabalhadores retirados e locais efetivamente fiscalizado.

Diante do que, presto as informacdes acima para providéncias

Att.
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_ .gé!}nbl!ho # Emprego

oc: I
Enviada em: terca-feira, 29 de ianeir

Para:
Assunto: ENC: INFORMACOES - ALCOPAN
Prioridade: Baixa

013 17:30

Chefe,

Precisamos sim da informac3o referente aos valores efetivamente pagos aos trabalhadores, Além disso, para

informamos essa fiscalizacio SF ETE, precisamos ainda

8- Periodo da fiscalizacdo: data de inicio e de fim.

9- Numero de empregados registrados sob acdo fisca

10- Numero de CTPS emitidas

11- Numero de guias de seguro desemprego emitidas (se por alguma razdo houver divergéncia com o niimero
de resgatados, explicar os motivos)

12- Valor Liquido pago aos trabalhadores

13- Numero de Autos de Infracdo lavrados

14- Local efetivamente fiscalizado

L FnFstario do
Trabatho & Emprego
vl

pe: srTe/vT -

Enviada em: terca-feira, 29 de janeiro de 2013 16:49

OES - ALCOPAN
Prioridade: Baixa

o

Como eu ja havia dito, o caso da Alcopan tornou-se muito complexo. E pego desculpas pela demora e desorganizacéo
do relatorio, mas como a operacdo envolveu 3 niicleos diferentes da SRTE (NEFIT, NEGUR e NFGTS) e a empresa
estava em recuperagao judicial quando do inicio da fiscalizacdo (no curso da qual foi decretada a faléncia), estamos
sofrendo para compilar todas as informagoes de todos os que colaboraram na acao.

Quanto ao FGTS, foi sim dada importancia a sua fiscalizagdo, tanto que foi envolvido o Nicleo especifico de
fiscalizacdo de FGTS da SRTE e levantado o débito da empresa (a notificacdo ira como anexo no relatério, mas ja
envio agora a versao eletrénica caso seja necessaria a consulta em tempo habil).

Quanto as verbas rescisdrias, temos todas as planilhas de calculo, porém, por se tratar de processo de recuperacao
judicial e convolacdo em faléncia, os pagamentos foram realizados por alvara (e, no caso dos trabalhadores que ja
tinham voltado no més precedente as distantes cidades de origem, mantivemos contato constante com cada um
deles e com o Férum para viabilizar que o pagamento fosse feito por depdsito em contas - muitas delas abertas

4
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especialmente para isso - para que os direitos desses trabalhadores fossem garantidos). Foram meses de grande
tumulto e trabalho extra na SRTE!. Enfim, s6 foram pagas, de imediato, enquanto o processo de faléncia prossegue,
as quantias permitidas pela Lei de Faléncias:

Art. 151. Os créditos trabalhistas de natureza estritamente salarial vencidos nos 3 (frés) meses anteriores a
decretagdo da faléncia, até o limite de 5 (cinco) salarios-minimos por trabalhador, serdo pagos tao logo haja
disponibilidade em caixa.

A decisdo pela faléncia da Alcopan também esta incluida nos anexos do relatério.

Se for necessério levantar o montante ja pago a titulo de verbas rescisorias, portanto, por favor me avisem o quanto
antes porque precisarei solicitar esse levantamento junto ao Judiciario.

Aguardo algum norte de como prosseguir, enquanto continuo tentando compilar toda a documentagao.
Se vocés quiserem me passar quais dados exatamente vocés precisam até o final do més, posso providenciar todos
para vocés e, se possivel, ganhar um pouco mais de tempo para enviar a versdo impressa.

Desculpem-nos pelo transtorno. Estou a disposigao.

Atenciosamente,

Coordenadora de Fiscalizagdo Rural
SRTE/MT
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Iil) - DADOS GERAIS DA OPERAGAO | v /o
oer el vuvsTIA o0 Lo .

Durante a agao fiscal, foram encontrados e entrevistados, nas dependéncias da
empresa, 139 trabalhadores, conforme quadro abaixo. Muitos destes ja ndo possuem
mais vinculos com a empresa e relataram que abandonaram as atividades por falta de

pagamento de salarios. Os demais continuam a trabalhar para a empresa apesar da
contumaz mora salarial.

A situagdo mais grave é a de 23 trabalhadores que vieram de outros estados e ndo
conseguem retornar as suas cidades de origem. Estes trabalhadores foram
arregimentados em estados do nordeste e empregados no corte de cana, atividade em
que trabalharam (alguns por mais de 1 ano) até o resgate, em 03/Agosto/2012.

Empregados alcangados - o 248
Retirados | 28
Valor bruto das rescisdes, inclusive FGTS R$ 2.070.729,88
(conforme decisdo

= __ judicial)*|
Valor do dano moral individual (indenizagéo referente R$ 7.954,00
ao aluguel indevido de alojamentos) |

N° de Autos de Infragdo lavrados | ) 3gl/L
Mulheres (retiradas) 00
Adolescentes (menores de 16 anos) | 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) | 00

* Obs: a empresa estava em recuperagao judicial quando do inicio da fiscalizagdo, no
curso da qual foi decretada a faléncia. Assim, os pagamentos foram realizados por alvara.

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Mato Grosso =
SRTE/MT - Rua Sao Joaquim, n® 345, Porto, Cuiaba/MT
AMAFIT — Rua General Vale, 321, Sala 903, Cuiaba/MT
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

IV) MOTIVAGAO DA AGAO:

Em cumprimento a programacgao de combate ao trabalho analogo ao de escravo da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de Mato Grosso, e visando atender
denuncias oriundas de diversos trabalhadores, Policia Militar do Estado do Mato Grosso,
Tribunal Regional do Trabalho, Ministério Publico do Estado do Mato Grosso e Ministério
Publico do Trabalho, foi destacada equipe do Grupo Estadual de Fiscalizagdo Mével para
realizar agdo fiscal na Usina Alcopan (Alcool do Pantanal Ltda), no munici pio de
Poconé/MT, a 100 km da capital Cuiaba.

As denuncias mencionam, principalmente, o trabalho em condigdes degradantes e
0 atraso no pagamento de salarios. Do conta ainda do aliciamento de trabalhadores em
estados do nordeste, em especial no Maranhao, no Piaui e no Alagoas, com étimas (mas
fraudulentas) propostas de emprego na Alcopan. Também mencionam a falta de
seguranga nos locais de trabalho e iminente tragédia, visto que trabalhadores estavam
mobilizados com factes de poda de cana nas dependéncias da empresa, reivindicando o
pagamento de salarios em atraso. Em outras ocasides, as mobilizagdes dos empregados
extrapolaram a dependéncias da empresa e, segundo relato da policia militar, a rodovia
MT-060 foi bloqueada, ocasido em que grande tumulto foi observado.

Nao bastassem as denuncias, a Usina Alcopan ja havia sido flagrada com trabalho
analogo a de escravo em 2007 e ja consta da lista do Ministério do Trabalho e Emprego.

Desta forma e ante indicios de trabalho andlogo ao de escravo, o Ministério do
Trabalho e Emprego dirigiu-se ao local das denuncias e, ao aproximar-se da empresa, ja
observou trabalhadores mobilizados reclamando o pagamento de saldarios em atraso.
Ap6s alguns minutos de conversa com os trabalhadores, ja era possivel atestar a

veracidade das denuncias e desespero dos trabalhadores encontrados em condigbes

Superintendéncia Regional do Trabalho ¢ Emprego no Mato Grosso
SRTE/MT — Rua Sédo Joaquim, n° 345, Porto, Cuiaba/MT
AMAFIT - Rua General Vale, 321, Sala 903, Cuiaba’MT
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

subhumanas. Quanto a degradancia, destaque-se alojamentos improvisados sem
condigbes minimas de habitabilidade, constituidos de quartos precarios alugados de
terceiros, frentes de trabalho sem instalagdes sanitarias e locais para refeigdo, transporte
irregular de trabalhadores, salarios atrasados (os trabalhadores encontrados estavam ha
dois, trés ou até quatro meses sem receber salarios), rescisdes de contrato sem
pagamento das verbas rescisorias e, por ultimo, mas nao menos importante, maquinas e
equipamentos operando sem os requisitos minimos de seguranga, colocando em iminente
e grave risco a integridade fisica dos trabalhadores.

1

Foi neste cenario, nas frentes de trabalho, na usina e nas dependéncias da
empresa, que foram encontrados os trabalhadores vitimas de relagdo de trabalho

desequilibrada, fazendo-se necessaria a intervengao das autoridades publicas.

Superintendéncia Regional do Trabalho ¢ Emprego no Mato Grosso s
SRTE/MT - Rua Séo Joaquim, n® 345, Porto, Cuiaba/M1
AMAFIT — Rua General Vale, 321, Sala 903, Cuiaba/M1
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

V) RESUMO DA ATUAGCAO DA EQUIPE DE FISCALIZAGCAO

No dia 24 de julho de 2012 a equipe, composta por 06 (seis) Auditores-Fiscais do
Trabalho, 03 (trés) Procuradores do Trabalho e 06 (seis) Policiais Civis (GOE), deslocou-
se de Cuiaba/MT para Poconé/MT, onde esta localizada a sede da empresa Alcopan, e
chegou ao local por volta das 09h00.

Ao chegar, a equipe foi imediatamente acionada por trabalhadores que estavam
mobilizados em frente a usina, reclamando, principalmente, o pagamento de salérios
atrasados. Os trabalhadores sentiram alivio ao perceber a presenga de autoridades

policiais e administrativas no local, e comegaram entdo a relatar a situagdo da empresa e
ultimos acontecimentos.

Apos ouvir os trabalhadores que se encontravam nos portdes da empresa, a equipe
de Auditores-Fiscais do Trabalho dividiu-se em duas, ficando uma delas responsavel pela

verificagédo fisica da usina e a outra pela investigagdo das condigbes de trabalho no
campo, junto aos cortadores de cana.

Sobre as condigbes da usina, relata-se brevemente que a mesma ndo possui

condigoes de operar. A equipe responsavel interditou duas caldeiras e uma ponte rolante,
conforme Relatério Preliminar de Seguranga e Salide do Trabalho.

Sobre as condigdes dos cortadores de cana, encontrados em duas frentes de
trabalho, resta verificada a degradancia das relagdes de trabalho sob diversos aspectos,

descritos nos itens VI (forma de recrutamento) e VII (condicbes de vida e trabalho
analogas a de escravo) deste relatorio.

No dia 25 de julho de 2012 a empresa foi notificada a pagar os salarios atrasados,

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Mato Grosso
SRTE/MT - Rua Sdo Joaquim, n° 345, Porto, CuiabaMT
AMAFIT — Rua General Vale, 321, Sala 903, Cuiaba’/MT
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

as verbas rescisorias e os valores cobrados indevidamente dos empregados a titulo de
aluguel de alojamentos, cifras que somavam R$ 524.426,51 e, ap6s novos célculos

efetuados com base na analise de documentos apresentados pela empresa em 1° de

agosto (fichas de registro de empregados, recibos de salario, termos de rescisdo de
contrato de trabalho), somam R$ 687.185,20, conforme planilha em anexo.

Apés notificada, a empresa recusou-se a efetuar os pagamentos dos créditos

trabalhistas dos trabalhadores, ao argumento de que, devido a recuperagéo judicial, ndo
dispbe de recursos.

Nos dias 31 de julho e 1° de agosto foram entrevistados outros trabalhadores da
Alcopan e no préximo dia 08 de agosto de 2012 a equipe se deslocara novamente para a
sede da usina a fim de dar continuidade ao procedimento de afastamento dos
trabalhadores resgatados. Os mesmos serdo encaminhados para Poconé, onde ficardo
hospedados em hotel até um desfecho acerca do pagamento das verbas devidas pela

empresa, quando finalmente sera providenciado o regresso a seus estados de origem.

O Ministério do Trabalho e Emprego, com verbas proprias, arcara com as despesas
de retorno desses obreiros aos seus locais de origem, além de conceder o Seguro
Desemprego aos Trabalhadores Resgatados. Porém, a situagdo dos demais 116
trabalhadores, cujos direitos trabalhistas foram sumamente violados, também é
preocupante. Registre-se que a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego vem
recebendo telefonemas e visitas de ex-trabalhadores da Alcopan todos os dias,
desesperados por obter alguma informacgdo sobre seus créditos trabalhistas.
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Vi - FORMA DE RECRUTAMENTO DOS TRABALHADORES

O empregador, para consecu¢do do seu empreendimento e numa tentativa de
esquivar-se do pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, utilizou-se do

popular “gato”, um intermediador de m&o de obra, em vez de contratar diretamente a méo
de obra.

A maioria dos empregados encontrados foram arregimentados em estados do
nordeste, através de intermediadores ligados a usina. Trata-se, provavelmente, de rede
organizada de aliciamento de trabalhadores.

Segundo depoimentos, os trabalhadores foram abordados pelos “gatos”, que entdo
ofereceram emprego na Alcopan, no estado do Mato Grosso, e o pagamento de altos
salarios, além de promessas de boas condi¢bes de trabalho e vida para o obreiro e sua
familia. Nada por escrito; somente contratos verbais.

lludidos pelas promessas dos aliciadores, os trabalhadores foram deslocados para
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0 Mato Grosso, sendo que a maioria deles pagou pela propria passagem de 6nibus e de
sua familia. Iniciaram os trabalhos a favor da Alcopan e logo perceberam que a empresa
ndo iria honrar os compromissos assumidos, apesar do registro e anotacdo em carteira de
trabalho. Relatam que foram enganados e, em alguns casos, até deixaram antigos

trabalhos em suas cidades sob a promessa de melhores salarios e condigdes de trabalho
na Alcopan.

Dai em diante, acentuou-se a degradancia e as precéarias condigbes de vida dos
trabalhadores. A retencdo salarial, além do 6bvio, possui para estes trabalhadores um
efeito perverso: o cerceamento de liberdade, especialmente daqueles que vieram de
outros estados, haja vista que sem receber os salarios ndo tinham como retornar aos seus
locais de origem. Os depoimentos dos trabalhadores entrevistados demonstram que
muitos deles estéo inclusive realizando “bicos” para conseguirem comprar passagens de
volta para suas cidades.

A situagdo agravou-se com o crescente endividamento desses trabalhadores, que
eram obrigados a alugar quartos e moradias nas cercanias da usina, uma vez que a

mesma nao estava fornecendo alojamento aos obreiros (os alojamentos da Alcopan foram
desativados).

Aléem do aliciamento nos estados do nordeste, a equipe de fiscalizagao identificou a

presenca de uma arregimentador local, o senhor ||| N SN . assim

conhecido na comunidade, ganhou um trecho de cana-de-aglicar de um fazendeiro
conhecido por - e entdo procurou um grupo de trabalhadores da usina para o
corte dessa cana. Devido aos atrasos nos saldrios da usina, alguns trabalhadores
prontamente aceitaram o “bico”. Os trabalhadores continuavam formalmente vinculados a

usina, porém trabalhando para [[llem qualquer vinculo formal, contrato ou garantia.

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Mato Gr
SRTE/MT - Rua Sao Joaquim, n° 345, Porto, Cuiabi/MT
AMAFIT — Rua General Vale, 321, Sala 903, Cuiaba/MT




POCOLOOPICOCPIOStOITLIPeSIRLEGOOIPOGOLIIIOIEBIOOIOITOSIIPOOIEDIOIBREIT
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Percebe-se que os trabalhadores estdo vulnerdveis a outros aliciamentos,
constatada a situagdo periclitante que se encontram, e que tal situagdo alimenta um
circulo vicioso de degradancia e deterioracdo das relagbes de trabalho.
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VIl - CONDIGCOES DE VIDA E TRABALHO ANALOGAS A DE ESCRAVO

Alem das fotos, videos, e materiais colhidos pela equipe de fiscalizagao (anexos)
que comprovam as condigbes de trabalho e de vida analogas a de escravo, foram
tomados depoimentos de trabalhadores vitimas da degradancia.

Também foi colhido depoimento de um intermediador de méao-de-obra local, o

senha_ @ que se aproveitou da vulnerabilidade dos empregados

da usina com salarios atrasados e contratou-os para prestar servigos a seu favor.

Os depoimentos colhidos, aliados aos demais elementos obtidos e ao conjunto das
evidéncias, apontam a degradancia das relagbes de trabalho e levaram a equipe de
fiscalizagdo a concluir pela existéncia de condigbes de trabalho e vida anélogas a de
escravo, calcada nas seguintes irregularidades, detalhadas a seguir: mora salarial
contumaz, frentes de trabalho em condigbes subumanas, alojamentos precarios e
descumprimento generalizado da legislagdo trabalhista.

1) Mora salarial contumaz e ndo pagamento de salarios

Durante a inspegdo restou comprovado que o empregador ndo efetuava
regularmente o pagamento dos salarios dos trabalhadores, limitando-se a efetuar
pequenos adiantamentos, quando pressionado por trabalhadores.

O depoimento do trabalhador _elata que ele trabalhou para a

usina em diversas ocasides, e que na ultima, de 26/margo/2012 a 15/Maio/2012, recebeu
apenas dois vales que somam R$ 1.050,00 (mil e cinglienta reais).
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Em outro depoimento colhido consta que o trabalhador _

trabalha na usina desde 13/dezembro/2011 e que os saldrios de margo, abril, maio e

junho estdo em atraso, sendo que neste periodo ndo recebeu nada, nem ao menos
adiantamentos ou vales.

Situagdo parecida ¢ a do trabalhadofij N o< trabaha na

usina desde outubro/2011 e que ndo recebe saldrios ou adiantamentos ha 03 (trés)
meses.

No dia 24 de julho de 2012, foram ouvidos 106 trabalhadores encontrados na usina
e nas frentes de trabalho, e todos estdo com o salario ou com verbas rescisérias em
atraso. A situagéo se repetiu nos dias 31 de julho e 1° de agosto, quando foram ouvidos
outros trabalhadores em situagéo idéntica.

Os trabalhadores entrevistados afirmaram que ja se mobilizaram diversas vezes
buscando o pagamento dos salérios atrasados, todas sem sucesso. Na manifestagdo
mais contundente, chegaram a bloquear o acesso a rodovia MT-060, ocasido em que a

Policia Militar teve de ser acionada para evitar maiores conseqliéncias, em especial a
segurancga das pessoas.

A retengdo salarial possui conseqiiéncias diversas na vida e salde dos
trabalhadores. Em alguns relatos, trabalhadores afirmaram que estdo devendo aluguel de
seus alojamentos precarios. Como se ndo bastasse a precariedade dos alojamentos e a
cobranga indevida dos aluguéis, os trabalhadores estdo ainda sob constante pressao e
ameaca dos locatarios. Face aos fatos, os trabalhadores sdo devedores da comunidade
em que vivem, presos a dividas que contrairam por forga da relagdo de trabalho maculada
na fonte, desde o aliciamento em seus estados de origem até a condicdo penosa em que
foram encontrados no dia 24/Julho/2012.
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Outra distor¢do causada pelo atraso no pagamento dos salarios é a falta de
pagamento pelos alimentos consumidos fora da jornada de trabalho, no periodo da noite e
nos finais de semana. E duvidosa a legitimidade da cobranga da soma de R$ 55
(cinglenta e cinco reais) por essa alimentagao, mas é certo o fato de que a qualidade da
comida disponibilizada é baixa, em parte pela falta de pagamentos dos referidos R$ 55,
falta esta motivada pelo atraso nos salarios. Novamente constatado o circulo vicioso da
degradancia.

Por fim, e conforme j& mencionado no capitulo VI deste relatério (forma de
recrutamento dos trabalhadores), a retengao salarial possui para estes trabalhadores um
efeito perverso: o cerceamento de liberdade, especialmente daqueles que vieram de
outros estados, haja vista que sem receber os salarios ndo possuem meios para retornar
aos seus locais de origem.

Caberiam mais centenas de paginas neste relatorio para relatar os maleficios da
mora salarial, mas a fim de ser breve relata-se apenas mais um: estes trabalhadores,
desesperados e desamparados, sdo potenciais vitimas de novos aliciamentos que fardo
sobreviver a degradancia, o desequilibrio e a distorgao das relagbes de trabalho.

2) Frentes de trabalho em condigdes subumanas

As frentes de trabalho do corte de cana apresentavam condigbes subumanas,
conforme verificado pela fiscalizagdo trabalhista.

Logo no inicio da inspegao foi constatada a constante exposigdo ao sol e falta de

vestimentas adequadas, que, ainda que isoladamente, ja indicam condicbes severas de

trabalho.
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No decorrer da inspegdo, a degradancia confirmou-se pela observagdo de diversas
outras irregularidades, a saber: as necessidades fisiolégicas tinham que ser satisfeitas no
meio da mata ou no préprio canavial, pois a empresa ndo disponibilizava instalagdes
sanitarias; os trabalhadores alimentavam-se no meio do canavial, sentados no chao ou
sobre os recipientes de agua, pois ndo havia qualquer estrutura de protegdo contra
intempéries, nem cadeiras e mesas nas frentes de trabalho; os trabalhadores de uma das
frentes de trabalho eram transportados na carroceria de um caminhdo, enquanto outros
eram transportados em 6nibus com janelas emperradas e quebradas, que ndo vedavam a
entrada de poeira e chuva; tal énibus ndo dispunha de cinto de seguranca e transportava
em seu interior, junto com os obreiros, material solto (tambores e barras de ferro),
colocando em risco a integridade fisica dos hipossuficientes.
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Os trabalhadores de uma das frentes de trabalho foram ouvidos durante o intervalo
para refeigao, que & sempre inferior a 01h (uma hora), nunca ultrapassando 40 (quarenta)
minutos. E sabido que os trabalhadores de corte de cana recebem saldrio por produgao,
portanto indiretamente forgados a diminuir os intervalos legais. Trata-se de atividade com
enorme desgaste fisico, e o intervalo minimo de 01h para refeigbes é condigdo basica de
saude e segurancga.
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3) Alojamentos precarios

Os trabalhadores estavam abrigados em alojamentos improvisados num pequeno
vilarejo proximo a usina, sem condi¢gdes minimas de habitabilidade.

A empresa, na tentativa de se eximir de suas responsabilidades, orientava os

trabalhadores a se abrigarem em quartos alugados de terceiros. E, na realidade, um
alojamento, embora disfargado pelo contrato de aluguel.
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A empresa fornecia apenas um colchdo e muitos trabalhadores dormiam no chao.
Nos alojamentos ndo havia lavanderias, armarios, locais para preparo e tomada de
refeicbes e roupas de cama.

Os sanitarios eram totalmente precarios, sem pia e mictério. Os vasos ndo eram

providos de descarga nem eram disponibilizados chuveiros, obrigando os obreiros a se
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As instalagbes elétricas eram todas improvisadas, com fiagdo exposta, precarias a
ponto de causar acidentes e colocar em risco a saude e integridade fisica dos
trabalhadores ali alojados.

4) Descumprimento generalizado da legislacao trabalhista

A maioria dos trabalhadores estava registrado e com a carteira de trabalho e
previdéncia social anotada. E o que havia de correto.

Todo o mais estava irregular, como 0s ja mencionados atraso no pagamento dos

salarios e descumprimento das normas de saude e seguranga nos ambientes de trabalho

e alojamentos.

Ora, e de que serve o registro e a anotagdo em carteira de trabalho, quando nem
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os salarios sdo pagos? Nada, salvo para confirmar o vinculo dos trabalhadores com a
empresa. E a conclusdo que a equipe de fiscalizagdo chegou ap6s as inspegoes

realizadas nos dias 24 de julho e 31 de julho a 1° de agosto de 2012.

Ndo ha indicios de pagamento regular de qualquer verba trabalhista, a saber:

saldrio, horas extras, férias, 13° salario, FGTS, recolhimentos a previdéncia, etc.

Ainda mais absurda é a “comercializacdo” dos termos de rescisdo dos contratos de
trabalho (TRCT). Segundo relato dos trabalhadores, entre eles o proprio contador da
empresa, 0 senhor- a empresa emite os TRCT sem efetuar os respectivos
pagamentos, e estaria condicionando a entrega das guias do seguro desemprego a
aposicédo da assinatura, pelos trabalhadores, no TRCT. N&o satisfeita, em alguns casos a

empresa chegou a cobrar valores dos trabalhadores para a liberagao do termo de rescisao
e da guia de seguro-desemprego, como fez com os trabalhadores | EENEGEG
I < o ja mencionado

contador da empresa. Uma vez mais, o desespero dos trabalhadores ofereceu terreno
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VIll) RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO

Foram lavrados 39 autos de infragao referentes as irregularidades apontadas neste

relatério, no relatério de seguranga e saude do trabalho e na NDFC.

IX) CONCLUSAO

A analise dos depoimentos confirma a relagao de emprego dos trabalhadores com
o Usina Alcopan, restando confirmada a subordinagdo, a dependéncia econdmica, a
onerosidade, a pessoalidade e a ndo eventualidade. Os vinculos estdo confirmados pelo
registro e anotagdo em carteira de trabalho, note-se a Unica parte da relagdo trabalhista
quase regular.

Assim, a vista dos depoimentos colhidos e das evidéncias encontradas,
constata-se que a empresa Alcopan (Alcool do Pantanal Ltda, CNPJ
37.497.237/0001-30), por meio de seus sécios-a outros, é responsavel
pelas condigbes analogas a de escravo a que foram submetidos os trabalhadores,

haja vista que tinha total conhecimento da situagcdao e, mesmo tendo o poder de
evita-la, nada fez.

Duvidosa é a responsabilidade do intermediador de mao-de-obra || NG

- 0 - E fato que aproveitou-se da miséria dos obreiros para conseguir mao-de-

obra barata, mas ndo pode ser considerado um articulador do esquema de aliciamento de
trabalhadores. Os verdadeiros intermediadores da mao-de-obra ndo foram identificados
na agao fiscal, pois encontram-se em outros estados e nao foram claramente identificados

nos depoimentos dos trabalhadores.

]
]

Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Ma
SRTE/MT - Rua Sdo Joaquim, n° 345, Porto, Cuiaba/MT
AMAFIT — Rua General Vale, 321, Sala 903, Cuiaba/MT



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Era o que havia a relatar.

Cuiaba-MT, 14 de novembro de 2012.
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