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1-DA ACAD FISCAL

O presente relatorio de fiscalizagdo tem como objetivo descrever a aglo fiscal iniciada em
27 de abril de 2011, com inspegdo na fazenda S3o Bartolomeu, explorada pela empregadora Minas
Refloresta S/A, em que foram resgatados doze trabalhadores reduzidos 4 condig3io aniloga a de
escravo, por terem sido sujeitados a condicdes degradantes de trabalho. Abaixo, relatar-se-a a
situagdo encontrada no local, os procedimentos de resgale e rescisdo do contrato de trabalho, bem

como enumerar-se-30 as medidas e sangdes administrativas adotadas.
Equipe

A equipe que iniciou a operagdo era composta por dois Auditores-Fiscais do Trabalho e dois
Agentes da Policia Rodoviaria Federal. Posteriormente, no momento da negociagdo com o
empregador, emissio das cariciras de trabalho, emisslo do seguro-desemprego e pagamento das

verbas rescisorias, juntaram-se 4 equipe mais dois Auditores-Fiscais do Trabalho.

Auditores-Fiscais do Trabalho

Agentes da Policia Rodoviaria Federal

DADOS GERAIS DA OPERACAD

limprcgadc;;. alcangados 18 —J
Registrados durante agdo fiscal J | !
Libertados 12 AJ
. Valor bruto da rescisio I R$ 57.057.75
Valor liquido recebido ) TRy 5434268
B Numero de Autos de Infragdo lavrados T i 37
Termos de Apreensdo ¢ Guarda lavrados oo ]
Nimero de armas apn:endndaﬁ JT 00
* Nimero de molosserras apreendidas 00
[0 Prisdes cletuadas ' 00




Numero de mulheres
Adolescentes trabalhadores (total)

Adolescente trabalhando com menos de 16
anos (ndo-aprendiz)

Adolescente com mais de 16 anos
exercendo atividade proibida

Numero de CTPS emitidas

¥ 8| 818=

11 = DADOS DA FAZENDA E DO EMPREGADOR

~ A propriedade inspecionada foi a Fazenda Sdo Bartolomeu, situada as margens da rodovia
BR 040, no municipio de Jodo Pinheiro-MG. A entrada da fazenda ¢ localizada no Km 175, estando
i esquerda de quem segue no sentido Jodo Pinheiro — Belo Horizonte.

B L
i

$oids 14 | £ 1
Foto | - Entrads da Fasenda S0 Dartolomes
A fazenda S3o Bartolomeu ¢ explorada cconomicamente por Minas Refloresta S/A, filal 1,
{vide anexos | e I11), CNPJ 07.165.412/0004-73, cujo enderego para comespondéncia é: Rodovia
BR 040, Km 465, sala 30, bairro Barreiro de Cima, Sete Lagoas-MG, CEP 35.701-970. Nesta
propricdade, ¢ exercida a atividade de produgio de carvilo vegetal, utilizando florestas plantadas de
cucalipto.

111 = INSTALACOES E FRENTES DE TRABALHO

Na Fazenda S#o Banolomeu, foram encontradas pela equipe de fiscalizagdio as seguintes
instalagdes:
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1. Sede / Casa do gerente (Gato)
Nesta instalagdo, que € a sede da fazenda S3o Barolomeu, resi
Este empregado da Minas Refloresta S/A foi quem intermediou a contratagdo de mio de obra para o

trabalho nas carvoarias ¢ frentes de trabalho da fazenda

Foto 2 - Sede da fazenda e casa do gerente
2. Carvoaria | e Alojamento |

A prnmeira das carvoanas encontrada na Fazenda Sdo Bartolomeu ndo tem, assim como as
demais, denominagio propria que a distinga. Dessa forma, passaremos a denomind-la “Carvoaria
[

Foto 3 - Carvoaria |
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No momento da inspe¢do. trabalhavam na “Carvoaria I"_
_ Estes dois altimos ficavam alojados em uma cabana com

paredes construidas com varas de eucalipto, a qual passaremos a chamar de “Alojamento [”.

Foto 4 - Alojamento |

3. Carvoaria Il ¢ Alojamento 11

A segunda carvoaria encontrada, doravanie denominada “Carvoaria [I”, era gerenciada por
um “sub-gato” / “sub-empreiteiro”, contratado por _ Este homem, que
niio foi encontrada na fazenda no dia da inspeglio nem compareceu posteriormente para colhida de
depoimento, foi o responsavel por contratar os trabalhadores encontrados na Carvoaria |. Seu nome,
segundo os trabalhadores por ele contratado, ¢ I
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Foto 5 - Carvoaria Il

Os trabalhadores encontrados trabalhando no local foram _
[ 7o cles estavam alojados no

alojamento situado ao lado da carvoaria, o qual denominaremos de “Alojamento IT°

- -

Foto 6 - Alojamenio [
4. Carvoaria I1l ¢ Alojamento 111

A ultima das carvoarias encontradas, doravante denominada “Carvoaria 111", era gerenciada

espécic de “sub-empreiteiro”. Dessa forma, era quem contratava ¢

remunerava os trabalhadores que trabalhavam na Carvoaria I11




000000 CO0COOOCOOOIOOIOOOOPOOPOOOOOOOPOOOOOIOPOPOOOPOPPOOOPOOPOPORTOTS

¢

¢

e B

. -
Foto 7 - Carvoaria IlI

Na Carvoaria IIl foram encontrados T.:rahafhandu_
-Tumbém foi encontrado, na plantagio de cuuul:plus__ que exercia

a funglio de “carreiro™ / operador de maquinas, carregando um implemento de trator com madeira ¢

transportando-a até os fornos da Carvoaria I1l. Os trés trabalhadores, juntamenie com
_L'\Ill.\'.il'll alojados no alojamento situado ao lado da carvoaria, que passaremos a

denominar como “Alojamenio 111

Foio 8 - -”rjjuml';lm i/
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5. Alojamento IV

Isolado na fazenda Sio Bartolomeu, foi encontrado um barraco onde estavam alojad
que trabalhavam
com corte manual de eucaliptos na Frente de trabalho 1. A instalagio mais proxima deste barraco,

que passaremos a denominar “Alojamento IV™, ¢ a Carvoaria [11

Foto 9 - Alojamenio IV
6. Frente de trabalho | = Corte Manual de Eucaliptos

Frente de trabalho localizada proxima ao Alojamento 1V, onde era exercida a atividade de

_ Esta frente de trabalho sera doravante denominada “Frente de trabalho 17



7. Frente de trabalho Il - Corte Manual de Eucaliptos (*Desbrota”™)

Frente de trabalho onde era exercida a atividade de corte manual de eucaliptos p-n_
Esta frente de trabalho

era denominada “desbrota™ pelas trabalhadoras ¢ pelo gerente, Sr

contudo, doravante, passaremos a denomind-la simplesmente “Frente de trabalho 117

¢

Ji""n.'ﬂ 1l .";':'rrl.' :fn'_ Trabalho [T
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IV — ORGANIZACAO DO TRABALHO

Neste topico abordaremos a organizacio do trabalho na Fazenda S3o Bartolomeu, conforme

encontrada pela equipe de fiscalizacio no dia da inspegio

ORGANDGRAMA - FAZENDASAD BARTOLOMEL

| e —
l
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A Fazenda S3o Bartolomeu é explorada por Minas Refloresta S/A (vide Anexo 1) A
socicdade, conforme constatado na inspeglo, atuava por meio de seu diretor presidente ‘\r-
_ que u!lll!;!tm_ aproximadamente em maio de 2008
para que esle exercesse a funglo de gerente da fazenda. Este sena incumbido de contratar
trabalhadores para produzirem carviio vegetal ¢ para exercerem as atividades relacionadas ao
processo produtivo (corte ¢ transporte de madeira de eucalipto, por exemplo). Como pagamento,
foi-lhe prometida a quanta de RS 35 por metro de carvlo produzido, sendo que este valor
englobaria sua remuncraglo ¢ os custos do processo produtivo, inclusive a remuneracldo dos

trabalhadores por ele contratados

.
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oto 13

No dia da inspeglio, observou-se qu a havia contratado, por sua

vez, dois “subempreiteiros”™
-Ilrlhi! sob sua responsabilidade a Carvoaria [l. Este “subempreileiro™ nilo foi
encontrado no dia da inspeglo mas, no entanto, foi informado pelos trabalhadores ali encontrados

que foi cle quem os contatou ¢ os convidou para trabalhar no local

inha sob sua responsabilidade a Carvoana lll. Ele contrato

Nio obstante exercer a figura de “gato”,

¢
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também trabalhava no processo produtivo da produgio de carvio, efetuando o corte de madeira com
motosserra, ¢ estava alojado no Alojamento [II. juntamente com os demais trabalhadores

encontrados na carvoaria [11

Foro H-

trabalhadores encontrados na Carvoania | ¢ na Frente de Trabalho |
Por fim, ¢ oportuno anotar a situagho peculiar da Frente de Trabalho II, denominada

“desbrota” pelos trabalhadores. Os trabalhadores desta frente de trabalho, nio obstante terem sido

que também trabalhava no local

Intermediadores de mio de obra (“Gatos™)

1

Admissdo: aproximadamente maio de 2008

Funcio: Gerente da Fazenda / “Gato”

Alojamento / Moradia: Sede da Fazenda
Remuneragiio: R$35 por metro produzido na fazenda

Admissdio: aproximadamente margo/abril de 2010
Fungdes: "Gerenciava” a Carvoana 1l e também executava corne de arvores com moloserra
Alojamento / Moradia: Alojamento I11
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Remuneragio: R$24 por metro produzido na Carvoaria 111
I

Admissio: Informagdo ndo apurada

Fun¢do: “Gerenciava™ a Carvoaria I1.
Alojamento / Moradia: Informagdo ndo apurada
Remunera¢iio: Informagdo ndo apurada

Trabalhadores'
Trabalhadores Resgatadp

1

Admissiio: 15032011
Pessoa responsdvel pela contratagdo:
Remuneragio: Como trabalhava ajudando o mando. Sr
remuneragdo somente para cla. Seu mando, no entanto, rec
Fungdes: Enchia os fornos de lenha, fechava-os e retirava o carvio dos formos
Local de Trabalho: Carvoaria |
Alojame ia:

-
Admissdo: 15032011

Pessoa responsdvel pela contratagiio: _
Remuneragio: R$S8 por metro de carvio produzido

Fungdes: Enchia os fornos de lenha, fechava-os ¢ retirava o carvilo dos fornos
Local de Trabalho: Carvoana |

Alojamento / Moradia: Aiurmantu |

——
A T =70

esson responsivel pela contrataci di—————
Remuneraglio: R$6 por metro de carvilo produzido
Fungdes: Enchia os fornos de lenha, carbonizava ¢ retirava o carviio dos fornos
Local de Trabalho: Carvoania [1]

Alojamento / Moradia: Alojamento 111

. I

A Uy

Pessoa responsivel pela tnnlrnilciu:_
Remuneragio: R$50 por dia

Fungdes: Corte manual de eucaliptos
Local de Trabalho: Frente de Trabalho |
Alojamento / Moradia: Alojamento [V

do recebia

' As datas de admissdo dos trabalhadores foram apuradas através de entrevistas com 0S MESMOS, ERtTEVIstas com 08
patos, comparagdo de informagdes entre as entrevistas e, havendo divergéncias, acarcagdes enitre os informantes
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Enderego:
R ————

Admissdo: 01/12/2010

Pessoa responsdvel pela contratagiio:
Remuneragéo: R$50 por dia
Fungdes: Corte manual de eucaliptos

Local de Trabalho: Frente de Trabalho |
Alojamento / Moradia: Alojamento IV

Endereg

. —
Ad E LIIURSL

Pessoa responsivel pela contratacio: [ING_GG—_—

Remuneragiio: R$12 por madeira recolhida suficiente para encher 1 (um) forno

Fungdes: Recolhia a madeira cortada. colocava em cima do carro e descarregava em frente aos
fornos

Local de Trabalho: Carvoaria Il

Alojamento / Moradia: Alojamento [1

Endereg

- [

Admissdo: 280772010

Pessoa responsdvel pela contratagio:
Remuneragdo: R36 por metro de carvilo produzido
Fungdes: Enchia os fornos de lenha, carbonizava e retirava o carvdo dos fornos
Local de Trabalho: Carvoana Il

Alojamen i

-
« I
Admissio: 270472

Pessoa responsdvel pela contratagio:
Remuneracio: R$12 por madeira recollida suficiente para encher | {um) forno

Fungdes: Recolhia a madeira cortada, colocava em cima do carro ¢ descarregava em frente aos
fornos

Local de Trabalho: Carvoaria Il

Alojamento / i

Endereco

- I
Admissio: J6/04/77

Pessoa responsdvel pela contratacio: _

Remuneragio: RS10 por fono
Fungdes: Enchia os fomos de lenha, fechava-os e retirava o carvilo dos fornos
Local de Trabalho: Carvoana ||

Alojamento / Moradia: Alojamento Il
[




10.
Admissdo: 26/03/2011

Pessoa responsdvel pela contratacio: _
Remuneraciio: R$50 por dia

Fungdes: Corte manual de eucaliptos

Local de Trabalho: Frente de Trabalho 1

Alojamento / Moradia: Alojamento IV
Endereco

1.
Pessoa responsavel pela contratagdo: _
Admissio: 25/04/2011

Remuneragiio: R$10 por fomo

Fungdes: Enchia os fornos de lenha, fechava-os e retirava o carvio dos fornos
Local de Trabalho: Carvoaria Il

Alojamento / Moradia: Alojamento 11

Endereco: Informagio ndo apurada

Admissio: 2 (e
Pessoa responsivel pela cou:nmllH
Remuneraciio: R$14 por madeira recolhida suficiente para encher | (um) forno.

Fungdes: Recolhia a madeira cortada, colocava em cima do carro e descarregava em frente aos
formos. Operava o trator

Local de Trabalho: Carvoaria 111

Alojamen i

Endereco

Trabalhadores ndo resgatados

Admissdo: 29/1122010

Remuneracdo: R$30 por dia

Fungdes: Corte manual de eucaliptos
Local de Trabalho: Frente de Trabalho 11
Alojamento / Moradia: Sede da Fazenda

: N
Admissio: 12

Remuneragdo: R$30 por dia

Fungdes: Corte manuval de cucaliptos

Local de Trabalho: Frente de Trabalho 11

Alojamento / Moradia: Morava em residéncia propria, proxima & fazenda.
Enderego: Informagio nlo apurada

Remuneragio: R$30 por dia

Fungdes: Corte manual de cucaliptos

Local de Trabalho: Frente de Trabalho 11

Alojamento / Moradia: Morava em residéncia propria, proxima 4 fazenda,
Enderego: Informagio ndo apurada

.OOOO.........Q.O#;!'....I'Q.....(..Q..............
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Admissdo: 07/0372(
Remiuneragio: R$18 por transporte de madeira suficiente para encher um forno
Fungdes: Operador de maquinas
Local de Trabalho: Frente de Trabalho [1
Alojamento / Moradia: Morava em residéncia propria, proxima a fazenda
Enderego: Informagio ndo apurada

V = CONDICOES DE TRABALHO

X N N N N N N N

Passa-se agora & descrigo das condigdes de trabalbo encontradas na Fazenda Sdo

Em primeiro lugar, salia aos olhos o fato de que, com excegdio do “gato -
_11\.'nhu1?| dos empregados encontrados trabalhado pela equipe de fiscalizagio tinha

seu vinculo de emprego registrado no livro de registro de empregados da Minas Refloresta S/A. O

Bartolomeu

livro foi apresentado no dia seguinte a0 da inspegdio na fazenda, uma vez que la ndio se encontrava

quando a egquipe esteve no local e requereu sua apresentagdo. O dlumo empregado registrado no

livro cr.‘]_ cuja anotagdo do vinculo estava a pagina 4. sendo a pé

seguinte, em branco, assinada ¢ datada no momento da apresentaclio do livro. A carteira de trabalho

it

dos empregados ndo possuia, da mesma forma, qualquer anotaglo referente 4 relagio de emprego

existente com Minas Refloresta S/A, sendo que alguns dos trabalhadores sequer possuiam tal

LA N A A N N N N A N N NN RN NN NR N

- documento
Carteira de Trabalho d sem anotacdo do vinculo
enmpre Rt T
Somando-s¢ as irregulanidades descritas no pardgrafo anterior, observou-se que os
trabalhadores ndio realizavam qualquer tipo de consulta ou exame médico antes de iniciar suas
atividades. Nenhum deles, inclusive os operadores de miquinas, recebeu qualquer tipo de
- tremamento antes de iniciar a trabalhar na fazenda. Salvo algumas poucas excegdes
=4

00 COCOOCOOIOOCGOOOIOOOTC



trabalhadores também relataram ndo ter recebido qualquer equipamento de protegdo individual para
executarem suas tarefas. Ressalle-se, meste ponto, o seguinte trecho do depoimento do “gato”
_udc Anexo XIII): “QUE os equipamentos de protegdo individual ndo eram
fornecidos porque alguns trabalhadores ndio queriam, outros ndo usavam, entdo ndo fazia sentido
gastar dinheiro com tais equipamentos”. Outro depoimento interessante foi dado pelo “gato”
_ (vide Anexo VI): “QUE antigamente eram fornecidos equipamentos
de proiegdio, QUE os funcionarios ndo usavam os equipamentos de protegdio, QUE passou a ndo
fornecer os equipamentos de proteglio, QUE o acordo com os empregados era de que quem quisesse
equipamento de protegio deveria pagar do proprio bolso, QUE o valor do equipamento seria

descontado do que eles deveriam receber”

Foto 17 trabalhando sem equipamenios de protegdo indvidual

.....Q......(.................
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Foto I8 (& esquerda) ¢ {a direita), durante entrevisia
com os Auditores-Fiscais do Trabalho. Os empregados trabalhavam da forma como esid retratado
na foto, sem nenhum equipamenio de protegdo individual, no momento em que a equipe de

fiscalizagdo chegou ao local

Observou-s¢ também que a empregadora ndo garantia, por qualquer meio, que as
ferramentas de corte fossem mantidas afiadas. Um dos trabalhadores (
relatou, inclusive, que teve que pagar por um instrumento de trabalho, qual seja, a lima para afiar o
machado que usava para efetuar o corte de eucaliptos (vide Anexo 1X)

Outra importante questdio, que foi observada na aglio fiscal, diz respeito as irregularidades
encontradas em relagio 4 questdo salanial. Eram praticadas duas modalidades de remuneraglio aos
trabalhadores: pagamento em funglio da produclio realizada e pagamento por dia trabalhado. Em
ambos o0s casos, nlo cram remunerados os dias de descanso semanal. Igualmente, nenhum
trabalhador recebeu, nos meses de novembro e dezembro de 2010, a primeira ¢ a segunda parcela
do décimo terceiro saldrio

As questdes mais graves, no entanto, dizem respeilo aos descontos salariais indevidos ¢ a
penodicidade de pagamento

Os trabalhadores encontrados na Fazenda S3o Bartolomeu relataram que o pagamento da

remuneraclo a eles devida nlio obedecia & periodicidade mensal, com pagamento até o quinto dia
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itil”. Relatou-se que os gatos registravam a produgdo ou o nimero de dias trabalhados, conforme o
caso, de cada trabalhador, de forma a saber quanto era devido a cada um. Como ndo havia o acerto
mensal, o trabalhador, quando precisasse, recebia algumas quantias em dinheiro. Do valor total a ser
recebido, descontava-se também os valores devidos em razio de compras requeridas pelo
empregado, efetuadas pelo “gato” em uma mercearia (Mercearia “CJj de uma vila proxima
(Vila das Almas).

~ Ressalta-se que, no valor das compras, que era descomtado do montantc devido ao
trabalhador, estavam incluidos valores devidos em razdo de compra de bebidas alcodlicas e cigarros
(Vide Anexos Xl a XVI). Conforme s¢ observa nos depoimentos que acompanham este relatério
{Anexo IV a IX), até instrumentos de trabalho e equipamentos de proteglo individual usados pelos
empregados chegavam a ser descontados dos salanios.

A questdo dos descontos é tdo grave que, conformes se deprcende dos documentos dos
Anexos XII e XIV, os valores com compras de _em agosto de 2010 totalizam
R$791,54, ndio obstante a média do valor mensal de produgio desse empregado totalizasse somente
R$780 (26 dias uteis x RS 6 por metro de carviio produzido x média de produgio didria de 5 metros
de carviio).

Em relaglo 4 jomnada, anole-se que, ndo obstante a empregadora possuir na fazenda mais de
dez empregados (dezoito, no total), ndo havia qualquer registro dos horarios de inicio ¢ término das
atividades ¢ dos intervalos dos empregados que ali laboravam. A auséncia destes registros dificulta
qualquer tentativa de apuraglio de eventuais horas extraordindrias trabalhadas. Contudo, em
entrevistas com os trabalhadores, nio se constatou irregularidades rclativas a este ponto da
legislagho trabalhista. A exceglo era a necessidade de os trabalhadores das carvoarias acordarem
durante a madrugada para “travar” os fornos. No entanto, ndo havia pagamento de adicional noturno
nesses casos, vez que estes trabalhadores recebiam de acordo por produgdo, independente do
horario em que trabalhavam

Outra irregularidade relatada pelos empregados foi a realizagio de trabalho aos feriados e,
por vezes aos domingos (vide anexos IX, Vil e IV)

VI =MEIO AMBIENTE DE TRABALHO E AREAS DE VIVENCIA

Em primeiro lugar, salta aos olhos que ndo havia, na Fazenda Slo Bartolomeu, nenhuma
forma de gestdo de scguranga, saide ¢ meio ambienie de trabalho. A empregadora ndo possuia,
implementadas, quaisquer agdes de scguranga ¢ salde que visem a prevenglo de acidentes e

* Ressalva-se uma excegdo’ os trabalhadores da Frente de Trabalho | relataram que, de aproximadamente cinquenta em
cinquenta dias, havia um acenio das didnias devidas, descontados os valores gastos em compras feitas pelo gato na
mérceana
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doengas decorrentes do trabalho. Em decorréncia disso, foram constatadas diversas irregularidades
no meio ambiente de trabalho

N#o havia na Fazenda material necessdrio 4 prestagio de pnmeiros socorros. Foi relatado
por diversos trabalhadores que, caso precisassem de algum medicamento, este teria que ser mcluido
na lista de compras a ser eniregue para o gato ¢ que o valor seria descontado do salario.

Nas frentes de trabalho, nido havia qualquer estrutura de apoio para os trabalhadores. A
Frente de Trabalho 1. onde foram encontrados realizando corte manual de eucaliptos -

icava afastada

de qualquer outra instalagio da fazenda ou meio de comunicagdo. Niio havia no local instalagdes

sanitérias, abrigo para refeigbes ¢ material para prestagiio de primeiros socormos.

Foio 19 - (& esquerda) trds da

arvore) ¢ a0 centro)

Na Frente de trabalho 11, as condigdes se repetiam: ndo havia no local instalagdes sanitarias,

abrigo para refeigbes ¢ material para prestagio de pnimeiros socorros. Foram encontradas ali

ranatvan

As duas frentes de trabalho foram interditadas (vide Anexo XVIII)
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Foto 20 g direita)

Os tratores encontrados na fazenda, por sua vez, ndo eram dotados dos itens basicos de
seguranga exigidos pela Norma Regulamentadora 31 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego. Como

esta retratado nas fotos abaixo, o trator operado nio possuia farol,
espelho retrovisor, luz ¢ sinal sonoro de ré, cinto de seguranca e buzina. Os tratores encontrados nas

carvoarias | ¢ Il também encontravam-s¢ nas mesmas condigbes



Fotos 21 a 24 - Trator aperado

Em relagbes s dreas de vivéncia, foram constatadas diversas imegularidades durante a
inspegdo, as quais passamos a listas a seguir
¢ Arcas de vivéncia com paredes feitas de varas de cucalipto ¢ alojamentos sem portas — a
auséneia de portas nos alojamentos ¢ a construglo das areas de vivéncia com varas de cucalipto,
além de gerar riscos & saide e seguranga dos trabalhadores por nio impedir o acesso de animais a
estas dreas, geram desconforo iérmico em épocas de frio, pela auséncia de vedagio
Os Alojamentos | ¢ IV eram construidos com varas de cucalipto. O Alojamento Il possuia

quanos sem portas

Ql‘l‘-ﬁO‘Q.....OOOQlfl“(".tO.lf‘&GG.QQ(..QQ..QOQOQ.Q.OQ.
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Foto 26 — Galinheiro situado prdximo
ao Alojamento 111

Foto 27 - Alojamento |

e Arcas de vivéncia com piso de terra — o piso de terra nas dreas de vivéncia ndo
proporciona condigdes de higiene necessirias a essas instalagdes, sendo proibido pelo item 31.23.2,
alinea “¢”, da Norma Regulamentadora 31 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego. Todos os

alojamentos possuiam pelo menos parte das dreas de vivéncia com piso de terra



Foto 29 - Piso do Alojamenio IV

¢ Auséncia de armarios individuais nos alojamentos — Nenhum dos alojamentos possuia

armarios individuais

fof*'(‘@t!’ﬁtﬁ&(‘ﬁ@@l’(GQQQQP?@(‘QGF"GGGGGQGGQOQGGGOGG
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Foto 30 — Objetos pessoais de

Foto 31 —~ Objetos pessoais de espathados em um dos quarios do Alajamenio 11

# Nio fornecimento de roupas de cama para os trabalhadores alojados — as roupas de cama
usadas por todos os trabalhadores alojados eram roupas de camas de propriedade dos proprios
trabalhadores

* Auséncia, em todos os alojamentos, de locais para refeighes, com boas condigdes de
higiene ¢ conforto, capacidade para atender a todos os trabalhadores, mesas, assentos, agua potavel
¢ depositos de lixo, conforme exigido pelo item 312341 da Norma Regulamentadora 31 do

Ministério do Trabalho ¢ Emprego
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Foto 32 - Local onde os trabalhadores da Carvoaria Il faziam suas refeigoes

* Auséncia de local ou recipiente para a guarda e conservagdo de refeigdes, em condigdes
higi€nicas - os mantimentos eram guardados em locais abertos ou em instalagdes ndo vedadas, com
facil acesso a amimais. Além disso, foram encontrados diversos pedagos de carne, que seriam
usados para alimentagio dos trabalhadores, pendurados em varais ¢ pedagos de madeira ao ar livre
Alguns deles, inclusive, encontravam-se¢ infestados de larvas. O problema foi constatado em todos

08 quatro alojamentos

|
I 1

IRUTTIRECER v . e

IR L 1111117
g

Foto 33 - Alimentos armazenados Foto 34 - Alimentos armazenados no Alojamenio |

no alojamento 1)
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Ped.i{‘i;snduraius em varas de pau no Alojamenio |

Fotos 37 ¢ 38 - Pedagos de carne infestados de larvas

¢ Fornecimento de agua em condigdes ndo higiénicas — A agua de todos os alojamentos era
disponibilizada em caminhdes pipa que eram abastecidos em uma nascente dentro da propria
fazenda e, por vezes, armazenadas em recipienies que ndo siio proprios para isso, como bacias de

plastico ¢ latdes de ago
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Foio 39

Foto 40 - Local de onde elirou a dgua gue estava bebendo

*  Locais para preparo de refeigdes sem lavatonos, sistema de coleta de lixo, instalagdes
sanitarias exclusivas para o pessoal que manipula alimentos.e ligados diretamente ao
alojamento. Os problemas listados foram encontrados nos alojamentos I1, 111 e IV, que foram

08 Gnicos que possuiam local para preparo de refeigdes
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Foto 42 - Local para preparo das refeigdes do Alojamento IV

s Auséncia de instalaghes sanitarias (Alojamentos L e IV), e
o [nstalagdes sanitarias (Alojamentos 11 e 111)

sem portas de acesso que impedissem o devassamento;

sem lavatonio;

SCm Vaso sanitario

sem mictonio;

sem papel higiénico;

sem chuverro;

sem recipienie para coleta de lixo
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Foto 44 - Poie de pldstico usado como chuveiro no Alojamenio Il



Foto 45 ;‘nsrafag-du saniidria do Foto 46 — Piso da instalagdo sanitdria
Alojamento [If do alojamento 11T

-

f.

Foto 47 — Chuveiro da instalagdo sanitdria do alojamento 111

uso pessoal. lrregulandade encontrada em todos os alojamentos.

...Q.............TKQ.....Q......O.................

* Auséncia de lavanderias para que os trabalhadores alojados possam cuidar das roupas de
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VII - RESGATE

Apos serem inspecionados todos as instalagdes da fazenda e entrevistados todos os
trabalhadores, a equipe de fiscalizagio concluiu, pelo conjunto das circunstincias ali encontradas,
que os trabalhadores estavam ali sujeitados a condigbes degradantes de trabalho, caracterizando-se,
desta forma, sua reduglio a condigio andloga a de escrava, consoante definigio legal do art. 149 do
Codigo Penal

Dessa forma, foi informado aos trabalhadores que as atividades deveriam ser imediatamente
interrompidas ¢ que eles seriam resgatados da condigdio em que se encontravam, tendo direito a
percepgio de trés parcelas de Seguro-Desemprego do Trabalhador Resgatado ¢ ao recebimento das
verbas rescisonas, dependendo este acerto, no entanto, da negociagio a ser realizada com o
empregador

Os empregados foram, entdo, reunidos na sede da Fazenda Sio Bartolomeu, com o objetivo
de serem transportados para a cidade de Jodo Pinheiro para que ficassem hospedados até o
pagamento das verbas rescisorias ¢ emissdo das guias de scguro-desemprego. Ao “gam".-

_ for informado que deveria ser providenciado imediatamente meio de
transporte adequado ¢ hospedagem na cidade

Os trabalhadores foram levados a cidade em um dmibus fretado, de plac-ﬁuandn

hospedados em um hotel no centro de Jodo Pinheiro

m' ‘20108
retirando seus pertences do Alojamento IV da Fazenda Sdo
Bartolomeu

Foto 48



Foto 49 — Trabalhadores embarcando seus pertences no dnibus que os retirou da Fazenda Sdo
Bartolomeu, levando-os para a cidade de Jodo Pinheiro.

VI - EMISSA0 DE CARTEIRAS DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL, PAGAMENTO DAS VERBAS
RESCISORIAS E EMISSAD DO SEGURO DESEMPREGO

No dia seguinte & visita & Fazenda S3o Barnolomeu (28/04/2011), foram iniciados os
procedimentos para proceder-se a rescisdo do contrato de trabalho dos trabalhadores encontrados

submetidos a condigdes degradantes de trabalho

¢

Preliminarmente, foram confeccionadas 06 (seis) Carteiras de Trabalho ¢ Previdéncia Social,

a titulo provisorio, conforme relagio abaixo

Série  Namero da CTPS |
0145

0145 |
0145

0145 |
0145 |
0145 |

Nome do Trabalhador

Foram realizados os calculos das verbas rescisonas devidas, calculando-se, de acordo com a
média de produglio didria, os salirios devidos, acrescidos da remuneraglo do repouso semanal
remunerado, remunecracdo em dobro dos dias trabalhados em feriados, décimo terceiro salano, aviso
prévio indenizado ¢ férias indenizadas, acrescidas do tergo constitucional

Apos realizados os célculos, houve reuniio com o Diretor Presidente da empregadora, Sr
_ acompanhado de seu advogado, dr_J.’\II-.\-*Iii

-I xplicados os procedimentos, o Dirctor Presidente da empregadora se dispds a efetuar o

pagamento das verbas rescisonas no dia seguinte, conforme tabela de resumo do débito abaixo

¢

00000000 QCCOOCOCOOCOROOCOOOOCOOOOOOOCOEPOPOOOOROOOOPOPOOCOPPOPOROPOTORPTPQONTOYT



o000 O0OOOOIOOIOOOOPLOOOOEOO O®C

. N N N N X N

@ ¢

(

| A N X N N N N N N N N N R

L}

Verbas Valor Liquido
Nome do Trabalhador recisdrias apos desconto
devidas do INSS

Total do débito | RS 57.057,75 | RS 54.342,68

tados _ conquanto afastado do

trabalho ¢ devidamente onentado para comparecer no hora ¢ local marcados para o acerto

Anote-s¢ que um dos trabalhadores resg

rescisono, ndo comparcocu y sendo possivel localiza-lo para efetivagio da rescisio contratual

pagamento das verbas rescisonas ¢ emissdo do seguro-desemprego do trabalhador resgatado

No dia 29/04/2011, foram e as as Guas de requenmento do Seguro-Desemprego para

os trabalhadores resgatados, conforme relagio abaixo

“ome do trabalhador resgatado Data de CTPS (Namere- MNdamero
da guia

nascimenlo série)
/1962

1 1R 1956

:Ii| 1983
1 206/ 197¢
2506/1979
18/12/1972
J107/1978
13/04/1987

031993
02/11/1993

Por fim, for efetuado o pagamento das verbas rescisomnas dos onze trabalhadores, mediante a

assinatura dos respectivos Termos de Rescisdio do Contrato de Trabalho
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Foto 50

Foto 51 - Auditor-Fiscal do Trabalho explicando a trabalhador re sgalado a origem dos valores

Jue thes eram devidos .l'lf'(-r\ realizoda a contagem de JJI]'}:{,[!.'J

IX = AUTOS DE INFRACAO, TERMOS DE INTERDICAO E TERMO DE APREENSAO E GUARDA DE

DOCUMENTOS

Em virtude das irregularidades encontradas, foram lavrados os seguintes autos de infracio

cujas copias seguem anexadas a relatonio (Anexo XIX)
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AUTOS DE INFRACAO EMITIDOS

N do Al CIF Ementa Descriglo Capitulagido
b{ Manter documentos sujeitos art. 630, §4° da
02222485-8 001406-0 | & inspegdo do trabalho fora Consolidagio das Leis do
dos locais de trabalho. Trabalho.
|- Admitir ou manter
\J | empregado sem o respectivo art. 41, caput, da
| 2 | 02222483-1 000010-8 | registro em livro, ficha ou | Consolidagdo das Leis do
sistema eletromico Trabalho.
| competente.
| Deixar de anotar a CTPS do
/ empregado. no prazo de 48 art. 29, caput, da
3 | 022224840 000005-1 (quarenta e oito) horas, Consolidagdo das Leis do
| contado do inicio da I'rabalho.
| | prestaglo laboral. ]
./ | | Efetuar o pagamento do
| salario do empregado, sem a| art 464 da Consolidagdo
¢ | AT 001146-0 | ™ 40 \ida formalizagiodo | das Leis do Trabalho
recibo. |
Efetuar descontos nos
salarios do empregado, salvo
\/ | os resultantes de arl. 462, caput, da
5 | 022224874 000365-4 adiantamentos, de Consolidaglio das Leis do
dispositivos de lei, Trabalho.
convenglo ou acordo
coletivo de trabalho.
\/ Deixar de cfetuar, até o 5°
(quinto) dia util do més art. 459, § 1°. da
6 | 02222488-2 0013986 | Subseqlente a0 vencldo, & | o4nq0)idagho das Leis do
pagamento integral do Trabalho
salanio mensal devido ao :
I — empregado.
Manter empregado
/ trabalhando em dias feriados
' nacionais ¢ religiosos, sem : " !
¥ | 022224890 0000434 | permiseto da suloridede |- 70 da Consolidacho des
Leis do Trabalho.
compelenic ¢ scm a
ocorréncia de necessidade
i imperiosa de servigo |
Deixar de efetuar o art. 1° da Lei n® 4.090, de
\/ pagamento do 13° (décimo 13.7.1962, com as
8 | 02222490-4 001407-9 | terceiro) saldrio até o dia 20 |alteragdes introduzidas pelo
(vinte) de dezembro de cada | art. 1°, da Lei n® 4.749, de
ano, no valor legal 12.8.1965
Deixar de depositar °
9 | 022224912 0000784 | onmsimants o percaneel |1 23§ V', a0, fa Les
n® 8.036, de 11.5.1990
L | referente ao FGTS. =
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Deixar de consignar em
registro mecinico, manual
ou sistema eletrénico, os

periodo de repouso
efetivamente praticados pelo
empregado, nos
estabelecimentos com mais
de 10 (dez) empregados.

| hordrios de entrada, saida e |
0000574 |

art. 74, § 2°, da
Consolidagio das Leis do
Trabalho.

10 | 02222492.0 |
11 | 022224939
12 | 022224947

Deixar de submeter

trabalhador a exame médico |

art. 13 dalLein®
5.889/1973, c/c item

02222495-5

02222496-3

02222497-1

02222498-0

02222499-8

USUAMNOS

131023-2 S 31.5.13.1, alinea “a", da
ki a:.n e NR-31, com redagdo da
SBERE Wi Iy, Portaria n° 8672005
Deixar de equipar o art 13 da Lein®
estabelecimento rural com 5.889/1973, ¢/c item
131037-2 matenial necessario a 31.5.1.3.6 da NR-31, com
prestagdo de prnimeiros redagdo da Portaria n®
SOCOIMOS 86/2005.
Manter instalagdes sanitirias art. 13 da Lei 0
sem chuveiro ou com " o
e g ; 5.889/1973, c/c item
1313550 |  ShUveiros cm PEOPCER0 | 31.23.3.1, alinea “d", da
’ n::;au::p’;"d‘ 10 P NR-31, com redagdo da
ted
trabalhadores ou fragdo Portaria o” 86/2009
Manter instalagdes sanitdrias art. 13 da Lei n°
sem mictério ou com | 8551973, el iem
EREREE | S P 31.23.3.1, alinea “c”, da
inferior a uma unidade para NR-31, com redagio da
cada grupo de 10 Portaria n° 86/2005
_trabalhadores ou fragdo _ o)
Manter instalagdes sanitdrias art. 13 ds Lei 0°
“""_::‘;: ::::::z" “"'n':“m 5.889/1973, ¢/c item
131353-3 ey 31.23.3.1, alinca “b", da
. umdadccpu;nc:gg:'yu:?:g | NR-31, com redagiio da
20 wabalhedorss ou fingho, |  Fortaian” 862003
Manter instalagdes sanitarias art. 13 da Lei n°
Jom avatonio o cor, | 5:389/1973, cc item
131352-5 WP 31.23.3.1, alinea “a", da
infenor a uma unidade para NR-31. com redacio da
cada grape de 20 Portaria n° 86/2005.
| | trabalhadores ou fragdo _
art. 13 da Lein®
Manier banheiro que nio 5.889/1973, c/c item
131356-8 | ofercga pnivacidade aos 31.23.3.2, alinea “a”, da

NR-31, com redagllo da
Portaria n® 862005,
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02222500-5

| 02234301-6

20

022343024

02234303-2

02234304-0

022343059

02234306-7

Deixar de dotar as e
iatinlacion sanitiring o | o OSOLITS ole ome
1313614 eloiinie i 31.23.3.2, alinea “", da
P I?:: NR-31, com redaglo da |
‘ Portaria n® 86/2005.
Manter instalag3o sanitina art. 13 da Lein®
que ndo esteja ligada a 5.889/1973, ¢/c item
131360-6 | sistema de esgoto, fossa | 31.23.3.2, alinca “e”, da
séptica ou sistema NR-31, com redagdo da
equivalente Portaria n® 8672005,
art. 13 daLein®
Manier instalago sanitaria 5.889/1973, ¢/c item
131359-2 | que ndo possua agua limpae| 31.23.3.2, alinea “d”, da

papel higiénico

NR-31, com redagio da
Portaria n® 86/2003.

131363-0

Deixar de disponibilizar, nas |

frentes de trabalho,
instalagdes sanitinas
compostas de vasos
sanitanios ¢ lavatérios ou
disponibilizar. nas frentes de
trabalho, instalagdes
sanitdrias compostas de
vasos sanitirios ¢ lavatonos,
em proporgdo inferior a um
conjunto para cada grupo de
40 rabalhadores ou fragdo
ou disponibilizar, nas frentes
de trabalho, instalagdes
sanitarias em desacordo com
o disposto na NR-31

art. 13 daLein®
5.889/1973, ¢/c item
31.23.3.4 da NR-31, com
redagdo da Portaria n®
86/2005

Deixar de disponibilizar
local ou recipiente para a

art. 13 da Lein®
5.889/1973, c/c item

131371-1 | guarda ¢ conservagio de | 31.23.4.2 da NR-31, com
refeigdes, em condigdes redagdo da Portaria n®
higiénicas 8672005
Deixar de disponibilizar, nas . )
art. 13 daLein®
f“““:::;:;':;'::"g““ 5.889/1973, c/citem |
9 2 @
1313720 trabalhadores das 31.23 4 3 da NR-31, cc:‘m
i redagiio da Portana n
intempénes durante as 862005
| refeigdes e
art, 13 da Lein®
| Deixar de disponibilizar 5.889/1973, ¢/c item
131342-8 locais para refeigio aos  |31.23.1, alinea “b", da NR-
trabalhadores 31, com redagdo da

Portaria n® 86/2005.
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o] Disponibilizar alojamento art. 13 daLein®
v que n3o tenha portas e 5.889/1973, c/c item
25 | 022343199 1313754 | janclas capazes de oferecer | 31.23.5.1, alinea “c”, da
boas condigdes de vedagioe| NR-31, com redago da
seguranga. Portaria n® 86/2005.
art. 13 dalein®
\/ Deixar de dotar o alojamento|  5.889/1973, ¢/c item
26 | 02234307-5 131374-6 | de armarios individuais para| 31.23.5.1, alinea “b", da |
guarda de objetos pessoais. | NR-31, com redagdo da
Portaria n® 86/2005.
-
art. 13 da Lein®
\/ Deixar de fornecer roupas de|  5.889/1973, ¢/c item
27 | 02234308-3 131472-6 cama adequadas as 31.23.5.3 da NR-31, com
| condigbes climaticas locais. redagdo da Portana n”
| ' 86/2005.
Deixar de dotar os locais )
| para preparo de refeigdes de art. 13 da Lein®
\/ lavatorios ¢/ou de sistema de|  5.889/1973, c/c item
28 | 02234309-1 131382-7 coleta de lixo e/ou de 31.23.6.1 da NR-31, com
instalagdes sanitdrias redagio da Portaria n®
exclusivas para o pessoal B6/2005.
que manipula alimentos i
art. 13 da Lei n®
\/; Manter local para preparo de|  5.889/1973, c/c item
29 | 02234310-5 131383-5 | refeigdes com ligagldo direta | 31.23.6.2 da NR-31, com
com os alojamentos redagdo da Portana n®
B6/2005.
~” | Fornecer agua potavel em e
. art. 13 da Lein
A condigdes que ndo sejam | ¢ ggg)1973, /e item
30 | 022343113 1313886 | ?‘”‘;‘:j‘z bou g :;:;m 31.23.10 da NR-31, com
— s g “| redagio da Portaria n°
para o consumo de dgua 86/2005
potavel ) )
| art. 13 da Lein®
' 5.889/1973, c/c item
Lfl/- 022343121 | 1314696 | Devxar de disponibilizar |4 53 ) yjineq <", da NR-
| lavanderia aos trabalhadores :
31, com redagdo da
Portaria n® 862005
\/' Manter dreas de vivéncia que| ;:QJlI ]9.;1; ';f: :L_m
o | ¥ ndo possuam piso » it m.
32 | 022343130 131348-7 aleniit e it o o 3!..3.2..allnca i.-. ,da NR
31, com redagio da
material equivalente. Portaria n® 86/2005
- - art. 13 da Lei n®
Vv  Detxar de fomeoer 808 | 5.889/1973, c/c tem
33 | 02234314-8 1314645 | » Brauitamenie| - 3, 99,1 da NR-31, com
' cquipamentos de protegdo | .40 45 da Portaria n®
individual

86/2005
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ccecoo00

Permitir que maquina, art 13 da Lein®
equipamento ou implemento|  5.889/1973, c/c item

34 | 022343156 131210-3 | seja operado por trabalhador 31.12.1, alinea “b", da NR-

ndo capacitado ou ndo 31, com redagdo da
qualificado. Portaria n® 86/2005.
Uunlizar maguina ou
equipamento movel art. 13 da Lein®

motorizado que ndo possua 5.889/1973, c/c item

131216-2 | estrutura de protegdo do 31.12.6 da NR-31, com
operador para o caso de redaglo da Portaria n®

tombamento ¢/ou cinto de 86/2005.

seguranga.

35 ] 022343164

Utilizar maquina ou
¢ e g
m:::m?:;g pn?ssu:a fitis| M LGlms
clou luzes ¢ sinais SONOToS bl
31.12.16 da NR-31, com

de ré acoplados ao sistema P
de cambio de marchas e/ou BRGSO S e

36 | 02234317-2 131447-5

buzina ¢/ou espelho 862005,
TEirovisor.
Deixar de adotar medidas de
( avaliagdo e gestdo dos riscos art. 13 da Lein®
ou adotar medidas de 5.889/1973, ¢/c item

37 | 02234318-0 131014-3 |avaliagdio e gestdo dos riscos | 31.3.3, alinea “1”, da NR-
em desacordo com a ordem 31, com redagdo da

de prioridade estabelecidana|  Portaria n® 8672005,

NR-31

Também foram lavrados Termos de Interdiclo das frentes de trabalho | e [1, cujas copias,
acompanhadas dos respectivos relatorios técnicos, acompanham este relatério (anexo XVILII).

Por fim, anote-sc que foram apreendidos os cadernos de anotagdes dos “gatos” e
“comprovanies” de compra de mercadorias feitas pelos gatos, para os trabalhadores. Esta apreensio
foi formalizada pelo Termo De Apreensio ¢ Guarda De Documentos que acompanha este relatorio
(anexo XVII).

X - ConcLusAO

A aglo fiscal foi parcialmente finalizada em 11/05/2011, com a entrega dos autos de
infraclo lavrados. No total, foi realizado o resgate de 12 trabalhadores encontrados sujeitados a
condigdes de trabalho degradante, reduzidos & condigdo andloga & de escravo. Em virtude de 8 dos
trabalhadores resgatados nilo possuirem PIS, foi dado prazo para que a empregadora regularizasse
tal situaglo, com o fim de poder efetuar o deposito do FGTS de tais trabalhadores,
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Assinam este relatério os Auditores-Fiscais do Trabalho que realizaram a inspegdo na

fazenda no dia 27/04/2011
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