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A) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

EMPREGADOR:
CPF:
CEI/CNPJ:

CNAE: 0161-0/03

Localizacao: Fazenda Alegria do Machorras- estrada barracamento-km 26-
Palmas-PR.

Coordenadas Geograficas dos locais inspecionados:
Sede: S26°23'31"/051°50'4,2".

para Correspondéncia:

recerone: [



>

- Homens maiores: 10 - Mulheres maiores: 00 - Menores: 00

>

- Homens maiores: 03 - Mulheres maiores: 00 - Menores: 00

»

- Homens maiores: 02 - Mulheres maiores: 00 - Menores: 00

»
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B) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancgados: 10

Empregados registrados sob acao fiscal: 03

Empregados resgatados: 02

Numero de Autos de Infracao lavrados: 12

Guias Seguro Desemprego emitidas: 02

Nuamero de CTPS emitidas: 00

Termos de apreensao e guarda: 00

Termo de interdicao: 00

Termo de Afastamento do Trabalho de Menores: 00
Numero de CAT emitidas: 00

Notificacao para Regularizacao: 02

Valor liquido das verbas rescisérias quitadas s/ FGTS: 7.438,73

B
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C) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS:

N° do Al Ementa Descrigao Capitulagao
1\/ 01420800-8 000010-8 Admitir ou manter empregado sem o respectivo | arl. 41, caput, da
registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico Consolidagéo das Leis do
competente. Trabalho.
2 \/ 01420976-4 131475-0 Deixar de disponibilizar, nos locais de trabalho, art. 13da Lein®
agua potavel e fresca em quantidade suficiente. | 5.889/1973, c/c item
31.23.9 da NR-31, com
redagao da Portaria n®
B86/2005.
3 | 01420977-2 131464-5 Deixar de fornecer aos trabalhadores, art. 13 da Lei n°
W gratuitamente, equipamentos de protego 5.889/1973, c/c item
individual. 31.20.1 da NR-31, com
redagdo da Poraria n®
86/2005.
4 01420978-0 131023-2 Deixar de submeter trabalhador a exame médico | arl. 13da Lein®
™ admissional, antes que assuma suas atividades. | 5.889/1973, c/c item
31.5.1.3.1, alinea “a", da
NR-31, com redagéao da
Portaria n" 86/2005.
5 01420979-9 131472-6 Deixar de fornecer roupas de cama adequadas art. 13dalLein®
s as condicdes climaticas locais. 5.889/1973, c/c item
31.23.5.3 da NR-31, com
redagdo da Portaria n°
86/2005.
6 01420980-2 1313410 Deixar de disponibilizar instalagbes sanitarias art. 13 da Lei n°
aos trabalhadores. 5.889/1973, cic item
31.23.1, alinea “a", da NR-
31, com redacao da
Portaria n” 86/2005.
7.~ | 01420981-0 131343-6 Deixar de disponibilizar alojamentos aos art. 13dalein’
trabalhadores. 5.889/1973, c/c item
31.23.1, alinea “c", da NR-
31, com redagédo da
Portaria n® 86/2005.
8. | 01420082-9 131037-2 Deixar de equipar o estabelecimento rural com arl. 13da Lein®
material necessario a prestagao de primeiros 5.889/1973, c/c item
SOCOITOS. 31.5.1.3.6 da NR-31, com
redagéo da Portaria n”
. } _ . N 86/2005.
9. | 01420983-7 131373-8 Deixar de disponibilizar camas no alojamento ou | art. 13 da Lein®
' disponibilizar camas em desacordo com o 5.889/1973, c/c item
disposto na NR-31. 31.23.5.1,alinea “a", da
NR-31, com redagao da
Portaria n® 86/2005.
101/ | 01420984-5 1313444 Deixar de disponibilizar local adequado para art. 13dalein®
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preparo de alimenlos aos trabalhadores. 5.889/1973, c/c item
31.23.1, alinea “d", da NR-
31, com redagdo da
| - ] Portaria n° 86/2005.
" 01420985-3 | 131363-0 Deixar de disponibilizar, nas frentes de trabalho, | art. 13da Lein®
G 1 instalagbes sanitarias compostas de vasos 5.889/1973, c/c item
| sanitdrios e lavatérios ou disponibilizar, nas 31.23.3.4 da NR-31, com
frentes de trabalho, instalagdes sanilarias redacéo da Portaria n°

compostas de vasos sanitdrios e lavatdrios, em B86/2005.
proporgao inferior a um conjunto para cada grupo
de 40 trabalhadores ou fragao ou disponibilizar,
nas frentes de trabalho, instalagdes sanitarias em
desacordo com o disposto na NR-31.

12 \J 01420986-1 1310011 Deixar de garantir adequadas condi¢des de ar. 13 da Lein®
trabalho, higiene e conforto para todos os 5.889/1973, c/c item 31.3.3,
trabalhadores, segundo as especificidades de alinea “a’, da NR-31, com
cada atividade. redacéo da Portaria n°®
B6/2005.

D) DA ACAO FISCAL

A acao fiscal desenvolveu-se a partir de planejamento de fiscalizacao
da Divisdo de Erradicacdao do Trabalho Escravo-DETRAE e rastreamento
realizado por auditores fiscais da DETRAE.

“No dia 07/05/2011 ao chegarmos a Fazenda Alegria do Machorras
de Propriedade d
Bl conforme contrato de compra e venda e escritura anexos,
encontramos alguns trabalhadores laborando na atividade de cultivo de
soja e que depois de nos identificarmos como membros do Grupo Especial

de Fiscalizacao Movel do Ministério do Trabalho e Emprego-GEFM

afirmaram trabalharem para o Sr._.
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Fotos dos trabalhadores do Sr-

Ao fazermos o levantamento fisico dos trabalhadores, verificamos

que na fazenda Alegria do Machorras havia uma casa em razoaveis

condi¢oes de habitabilidade onde estavam alojados estes trabalhadores.

Fotos da casa e do banheiro desta casa

Retornamos para Palmas-PR a fim de notificar o Sr.-

para apresentacao de documentos, no entanto, em funcao de

informagdes constantes do rastreamento feito por membros GEFM




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO NO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL - GEFM
realizado na semana anterior em que informava haver trabalhos de trator
na destoca e alargamento de estrada, resolvemos retornar no domingo a
fim de tentar encontra-los o que efetivamente ocorreu por volta das 15:00
horas quando foram encontrados dois tratoristas alojados em um galpao

onde funcionara uma antiga laminadora.

Estes trabalhadores estavam alojados de forma improvisada neste
galpao, com divisérias de madeira compensada, nao compativel a
habitagao humana. Este local estava sem a minima conservacio e higiene
com o agravante de nao garantir a privacidade dos trabalhadores uma vez
que nao possuia paredes, nem janelas que pudessem protegé-los do frio ou
de chuvas, e o piso era de chao batido. Também nio havia cobertura
ajustada ao pé direito do comodo de compensado, uma vez que se tratava
de um galpao com cerca de oito metros de altura. O ambiente continha
muita sujeira e os trabalhadores dormiam sobre camas improvisadas,
sendo que um deles preferia dormir na cabine de um caminhio. Neste
espaco, havia maquinas desativadas de uma antiga serraria, no "em torno"
da cozinha improvisada havia alimentos pendurados em cordas (lingiiga,
mortadela etc.) e outros alimentos espalhados em caixas de papelao e de
plastico, espalhados sobre as mesas improvisadas, sujeitando  os
obreiros ao convivio de animais roedores. Nio havia armarios para a
guarda de mantimentos e utensilios, a exemplo de sacos de arroz,
panelas, objetos de cozinha e roupas, tudo misturado sem qualquer
organizagao que permitisse garantia de higiene. A dgua consumida por
estes trabalhadores era retirada de uma nascente dentro da mata,
Também nao existia banheiro no local, o que fazia com que os empregados

tomassem banho num espaco delimitado por madeira compensada, sem
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porta, onde instalaram um chuveiro de campanha. As necessidades
fisiologicas eram feitas no meio do mato sujeitando-os a serem picados por
animais peconhentos e se contaminarem ao entrarem em contato com
excrementos ali existente. Em sintese, nao havia qualquer condicao de

higiene e conforto, sem agua potavel, e sem depositos de lixo.

Nas frentes de trabalho, os obreiros faziam suas refeicoes em
condicoes ainda mais precarias de higiene e conforto, assentados sobre
o chao, sem agua para higienizacao pessoal ou agua potavel para
consumo, muitas vezes utilizando a vegetacao para protecao contra
intempéries. Conforme registram o conjunto dos autos de infracao
lavrados nesta acao fiscal, o empregador foi flagrado submetendo
trabalhadores a condicoes degradantes de trabalho, situacao indiciaria

de reducao a condicao analoga a de escravo, o que resultou no
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Local onde dormiam os tratoristas
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Fogoes improvisados, camas sobre tarimbas, agua captada dentro da mata

Cabine de caminhao onde dormia um trabalhador

Diante das irregularidades encontradas o GEFM concluiu que os
dois tratoristas estavam submetidos as condi¢oes degradantes de trabalho
restando identificar o responsavel pela manutencao destes trabalhadores
em tal situagao. Restando, portanto, notificar os proprietarios e o

arrendante para esclarecer os vinculos trabalhistas.

No dia nove de maio de 2011, na sede do Sindicato dos Empregados
no Comércio de Palmas, compareceram perante o Grupo Especial de

Fiscalizacao Movel — GEFM. do Ministério do Trabalho e Emprego o Sr.
e T il B g b s g

afirmou que € representante de seu filho
(18 anos) e o Sr. ., proprietarios do imaével
rural matriculas n. 4943, 4979, 4981, 11393 do Cartorio de Registro de
Imoveis da Comarca de Palmas (Fazenda Alegria do Machorras) da qual
sao socios que em 31.05.10
0os socios arrendaram a propriedade para o senhor e
que o arrendamento foi feito de forma verbal, mas com as condicoes
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devidamente ajustadas. Que a erva-mate nao foi objeto de cessao, sendo
certo que em 06.10.10 os proprietarios firmaram contrato com a Ervateira

tiva Velho Casarao, de propriedade do S
conhecido como Pupa e que o Sr. ao tem nada a ver

com este contrato.

Afirmou que apés o arrendamento, || | 20 mais voltaram
a propriedade e o prazo do arrendamento € de sete anos, encerrando-se em
31.05.17 e que nao ha combina¢ao de remuneragao ou qualquer tipo de
pagamento pelo arrendamento, seja em dinheiro ou em produto; que o
combinado €é apenas a utilizacao do pasto de inverno pelos
proprietarios/arrendantes; QUE o arrendatario tem a obrigacao de, apds
colher a soja (que é plantada e colhida por conta € risco do arrendatario),
plantar aveia e azeven para a pastagem do gado no inverno.

No dia dez do més de maio de 2011, compareceu conforme

notificado o Sr. que prestou depoimento (em anexo)
perante o Grupo Especia Zaca svel - GEFM no qual afirmou
que arrendou do senhor no ano

passado, em agosto a area de aproximadamente 65 alqueires (equivalente
a 157 hectares) onde hoje existe colheita de soja e limpeza de area para
plantio da soja e que o unica contrapartida pelo arrendamento € o
depoente dar a pastagem de inverno aos arrendantes que para isso planta
aveia para o gado dos arrendantes terem o que comer no inverno. Que na
fazenda existe uma casa-sede e um alojamento para trabalhadores; QUE
nao tem conhecimento sobre outras casas ou alojamentos na propriedade,
pois nao vai muito o lugar, sendo o senhor B e gerencia e quem
acompanha o plantio e a colheita da soja, contrata ¢ dispensa
trabalhadores. tudo em seu nome e que no caso do senhor Julio o
depoente o contratou verbalmente para a retirada de toco, alargamento de
estrada, destoque (limpeza) de uma area para o plantio da soja e que o

é pago por hora trabalhada no trator de esteira e que 0 controle da
hora trabalhada se da pelo horimetro a razao de R$ 100,00 (cem reais)
para o trator pequeno e RS 150,00 (cento e cinglienta) para o grande,
independente do numero de operadores dos tratores.

No mesmo dia dez de maio de 2011 compareceu conforme
notificado o Sr.| I cuc prestou depoimento (em anexo)
perante o Grupo Especial de Fiscalizacao Mével - GEFM no qual afirmou
que foi contratado de maneira verbal pelo Srdpara um

servico de limpeza de pastos e de uma area com tocos € capoeiras para o
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plantio de soja. Que os tratores sao de sua propriedade e que acordou o
pagamento de RS 120,00 (cento e vinte) por hora trabalhada com o senhor

B Ouc contratou sem a assinatura das respectivas carteiras de
trabalho os trabalhadores
com o valor de RS 12,00 a hora trabalhada. Que senhor gerente

da fazenda arrendada pelo senhof B foi quem indicou o galpao de
uma antiga laminadora para que os trabalhadore<|j | . tilizassem
como alojamento improvisado; que o local € semi-aberto, nao existe
banheiro, o local para o preparo e consumo de alimentacao € improvada,
que a agua é captada de uma nascente, o chuveiro é de campanha ¢ €
necessario esquentar a agua para o banho, foi adaptado somente um tapa-
ouvido como equipamento de protecao para o trabalho em cima do trator.

E) DA NEGOCIACAO

Apés a analise dos documentos apresentados, tomados os
depoimentos dos proprietarios, do arrendatario e do proprietario do trator,
o GEFM concluiu que diante das declaragoes tomadas a responsabilidade
pelas irregularidades encontradas na atividade de cultivo de soja deveria
ser imputada ao arrendatario Sr. _uma vez que o0s
proprietarios da terra nao tém nenhuma ingeréncia sobre a mesma desde
que a arrendaram € O Sr.- nao tem idoneidade economica para

assumir o registro dos trabalhadores resgatados. Entdo foram lavrados os

autos de infracoes abaixo discriminados sobre a empresa do Sr.-

F) DAS IRREGULARIDADES TRABALHISTAS

F.1) Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro,
ficha ou sistema eletronico competente.

Durante a inspecao, foi constatado que no local, o Srm
realizava atividade de "destoco” de area para preparacao de .

plantio e colheita de soja, conservacao, alargamento e abertura de
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estradas e mantinha 3 (trés) trabalhadores sem o respectivo registro em
livro, ficha ou sistema eletrénico e nao anotava a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, nestes termos,

Pela irregularidade acima foi lavrado o auto 01420800-8

F.2) Deixar de disponibilizar, nos locais de trabalho, dgua potéavel e
fresca em quantidade suficiente. -

Constatamos que o empregador mantinha os empregado
_e dormindo em local onde nao

havia agua com potabilidade inconteste, pois captavam agua de uma
vertente, por meio de um cano de borracha preta.
Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infracao 01420976-4

F.3) Deixar de fornecer aos trabalhadores, gratuitamente,
equipamentos de protecio individual.

Constatamos que os empregados tratoristas, estavam laborando sem
protecao individual especifica preventiva dos riscos expostos, pois a
atividade desenvolvida - em razao de ruidos na opera¢ao da maquina -
requer o uso de protegao auricular, bem como de luvas e botas para o
fim de amenizacao da trepidacao.

Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infracao 01420977-2

F.4) Deixar de submeter trabalhador a exame médico admissional,
antes que assuma suas atividades.

Constatamos que os empregados
ﬁ tratoristas e

estavam laborando sem os respectivos exan
Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infragao 01420978-0

F.5) Deixar de fornecer roupas de cama adequadas as condigoes climaticas
locais.]

Constatamos que os empregados

. tratoristas, estavam dormindo em condigoes de

total improviso, proximos a frente de servico. Nenhum deles recebeu roupa
de cama, conforme se constatou na inspe¢ao ao local. O primeiro dos
obreiros citado, aduziu - inclusive - em termo de depoimento que trouxe
de casa um cobertor.

Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infragao 01420979-9
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F.5) Deixar de fornecer roupas de cama adequadas as condicdes
climaticas locais.

_onstatamos que os empregados [N
tratoristas, estavam dormindo em condi¢cées de total

improviso, proximos a frente de servico, em Palmas - PR. Nenhum deles
recebeu roupa de cama, conforme se constatou na inspecdo ao local. O
primeiro dos obreiros citado, aduziu - inclusive - em termo de
depoimento que trouxe de casa um cobertor.

Foi lavrado o auto n. 01420979-9.

F.6) Deixar de disponibilizar instalacdes sanitdrias aos
trabalhadores.

Constatamos que o empregador nao disponibilizou aos trabalhadores
quaisquer instalacoes sanitarias, conforme estipulado em norma. Assim,
no local precariamente improvisado onde os trabalhadores estavam
acampados, eram obrigados a fazer suas necessidades fisiologicas ao
ar livre, no mato, sem qualquer condicio de higiene, conforto e
privacidade, expostos inclusive a acidentes com animais pegonhentos e
a outros agravos a saude decorrentes da precaria condi¢do sanitaria
advinda da auséncia de tal area de vivéncia.

Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infracdo 01420980-2

F.7) Deixar de disponibilizar alojamentos aos trabalhadores.

Constatamos que o empregador mantinha trabalhadores realizando
atividades de destocamento de area para preparacao de lavoura para o
plantio de soja, conservacao, alargamento e abertura de estradas e outros
trabalhos realizados com tratores e nao disponibilizava a estes
trabalhadores local adequado para permanecerem alojados apos as
atividades laborais, uma vez que permaneciam na fazenda por varios
dias. Ressalta-se que essa permanéncia era praticamente obrigatoria, em
virtude da distancia e dificuldade de deslocamento para a residéncia
dos trabalhadores. O local que nao pode ser considerado como
alojamento, constituia-se de um galpao semi-aberto, na parte superior das

laterais, de uma antiga laminadora, com uma reparticao, no qual dorme
0 Sr*, com divisoes até meia altura de

compensado, sendo incapaz de oferecer vedacgao segura e possibilitando

a entrada de insetos e intempéries.
l-
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Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infragcao 01420981-0

F.8) Deixar de equipar o estabelecimento rural com material
necessario a prestacdo de primeiros socorros.

Constatamos que o empregador mantinha trabalhadores realizando
atividades de destocamento da area para preparacao de lavoura para
o plantio, conservacao, alargamento e abertura de estradas e outros
trabalhos realizados com tratores e nao  disponibilizou aos
trabalhadores materiais de primeiros socorros no estabelecimento
conforme previsto na norma. No local em que os trabalhadores Sr.ﬁ
B - S- SR - < cClarn Cm U galpao
desativado de uma laminadora e junto a frente de trabalho, nao
constatamos a existéncia de material de primeiros socorros, fato
também confirmado pela declaracao dos trabalhadores.

Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infracao 01420982-9

F.9) Deixar de disponibilizar camas no alojamento ou

disponibilizar camas em desacordo com o disposto na NR-31.
Constatamos que o empregador nao disponibilizou aos trabalhadores
camas conforme estipulado em norma. Assim, no local que nao se pode
chamar de alojamento devido a precariedade das instalagoes, o
trabalhador Sr._ dormia em uma cabine de um
caminhdo que estava parado no local destinado a carga e descarga da
antiga laminadora. O trabalhador Sr. | NG o -
em cama improvisada sobre pedacos de madeiras presas em caibros de
madeira. Os trabalhadores trouxeram de suas casas os colchoes que

estavam usando.
Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infragao 01420983-7

F.10) Deixar de disponibilizar local adequado para preparo de
alimentos aos trabalhadores.

Constatamos que o empregador nao disponibilizou aos
trabalhadores, local adequado para o preparo de alimentos, conforme
normas existentes. O local utilizado para o preparo de alimentos era perto
da diviséria que servia como quarto e utilizava uma maquina desativada
da laminadora para a guarda e manuseio dos alimentos e onde estava
colocado um pequeno fogao de campanha a gas. No chao havia outro
fogdo a lenha constituido de chapa de fogao adaptada sobre tijolos. Ao lado
do local onde um dos trabalhadores dormia havia uma mesa constituida
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de uma prancha de madeira adaptada sobre caibros de madeira que
também era utilizada para o manuseio de alimentos. Nao havia pia no
local para higienizag¢ao dos alimentos e utensilios de cozinha.

Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infracao 01420984-5

F.11) Deixar de disponibilizar, nas frentes de trabalho,
instalacdes sanitdrias compostas de vasos sanitdrios e lavatérios
Constatamos que o empregador nao disponibilizou aos trabalhadores
nas frentes de trabalho, instalacoes sanitarias compostas de vasos
sanitarios e lavatérios conforme constatado "in loco” na fiscalizacao
realizada no dia 08/05/2011 e confirmado nas entrevistas com os

trabathadores: Sr |
afirmaram que eram obrigados a fazer suas necessidades lisiologicas,

préximo as frentes de trabalho, ao ar livre, no mato, sem qualquer
condicio de higiene, conforto e privacidade, expostos inclusive a
acidentes com animais peconhentos e a outros agravos a saude
decorrentes da precaria condi¢ao sanitaria advinda da auséncia.

Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infracdo 01420985-3

F.12) Deixar de garantir adequadas condicdes de trabalho,
higiene e conforto para todos os trabalhadores, segundo as
especificidades de cada atividade.

Constatamos que nao eram disponibilizados locais adequados
com higiene e conforto, conforme estipulado em norma. Os obreiros
dormiam em local, préximo a frente de servico em uma antiga laminadora,
com diviséria de madeira compensada, nao compativel a habitagao
humana; Sem conservacdo; Sem portas; Todos ambientes continham
muita sujeira e o piso era de chao batido.

Pela irregularidade acima foi lavrado o auto de infragao 01420986-1

G) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GEFM e MPT

A inspecao realizada empresa do Sr. || NGNG i r<tratada
através de declaracoes, imagens fotograficas e filmagens de depoimento do
proprietario da terra e do arrendatario ({Jjjilj. documentos de
propriedade da terra e anexos a este relatorio.

Encontramos 10 (dez) trabalhadores em plena atividade laboral,
sendo que trés estavam sem registro em carteira.

Considerando-se as condi¢des degradantes de trabalho (uma das
hipéteses de trabalho andlogo ao de escravo) encontradas na Fazenda
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Alegria do Mach:mWs dois tratoristas que prestavam
servico para o SR. o GEFM fez a retirada destes dois

trabalhadores por estarem reduzidos a condi¢oes analogo as de escravo.

Foram emitidos os Seguro desemprego de Trabalhador Resgatados e
entregues aos mesmos bem como foi efetuado o pagamento das verbas
rescisorias pelo Sr. B o dois trabalhadores
(documentacao em anexo).

O representante do Ministério Publico do Trabalho Dra Eliane
Lucina celebrou Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, no
qual foram estabelecidas inumeras obrigacées de fazer e nao fazer, fixando
multas diferenciadas por cada uma das clausulas descumprida conforme
Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta em Anexo.

H) CONCLUSAO
As irregularidades encontradas conforme se conclui em relagao aos
dois tratoristas eram condicdes de trabalho andlogo ao de escravo o que

ensejou a retirada dos mesmos.

Brasili
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