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FAZENDA GIRAMUNDO E GUARIROBA

RELATORIO DE FISCALIZACAO
30/03/2011 a 27/04/2011

Endereco : Rodovia 188 sentido Paracatu/Unai Km 127
Zona Rural — Municipio de Paracatu/MG
Atividade: cultivo de cereais e carvoejamento

ATUALIZADO EM 24/05/2011
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Relatorio de Fiscalizagao

1 - Equipe

a) Ministério do Trabalho e Emprego

b) Policia Rodoviaria Federal

2 — Motivacdo da acéo fiscal

@ A equipe de Fiscalizagao, na data de 30/03/2011, deslocou-se até o local de prestagao de servicos a
® fim de atender demandas rurais na Regido de Barra da Egua, zona rural de Paracatu.

® @ - Empregador

O empregador fiscalizado desenvolve atividades de cultivo de cereais e carvoejamento.

FAZENDAS GIRAMUNDO e GUARIROBA

CPF
CEI 11.47000826/82
CNAE : 0119-9/05
0230-6/00
ENDERECO: RODOVIA 188 SENTIDO PARACATU/UNAI KM 127 +/- 500 M ENTRA A DIREITA

SEGUE 28 KM DE ESTRADA DE TERRA E DEPQIS VIRA A DIREITA
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA : RUA
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4 - Dados Gerais da Operagao

Emprégadﬂs alcangados _ Homens: 05

|Reglsh-adas durante agéo fiscal '
Retirados Homens: 05
| Guias Seguro Desemprego D D5'
ITrabthador Resgatado

|Valcr bruto pago
'Valur liquido calculado para a resmsan

N“ de Autos de Infracdo lavrados 21
Ten‘nns de Apreenséo e Devolugao de 2
Documentos

'Pnsﬁes efetuadas _ 0
Mulheres (retiradas) ) D
0
0

Adulesuentes (menores de 16 anos)
Adniescentes (entre 16 e 18 anos)
Trabalhadores sem regrstm 05

Obs.: * Registros efetuados em nome do “empreiteiro”, sem respaldo da Auditoria.. Porém, para evitar
aiores ejuizos aos trabalhadores, os seguros-desempregos dos resgatados foram emitidos em nome
Hpasar de este ndo ser o empregador de fato. A auditoria ndo acompanhou o pagamento dos valores

devidos aos empregados .

5 — Condicdes de Seguranca e Salude dos Trabalhadores

a) Abordagem Inicial

A equipe constatou limpeza de drea para plantio com aproveitamento da madeira nativa para

produgao de carvao vegetal.

Foram encontrados 20 ( vinte fornos) destinados a producdo de carvao vegetal cujas ativid
desenvolvidas eram realizadas por trabalhadores que declararam limpar a terra e queimar lenha .
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Na éarea explorada, havia 05 trabalhadores que se revezavam na limpeza e produgao de carvao
vegetal. Alega o empregador [ e 2/¢m da Fazenda Giramundo de sua
propriedade, foram arrendados mais 20 hectares da Fazenda limitrofe, Fazenda Guariroba, para
desenvolver suas atividades. Informou, também que o local onde se encontrava a carvoaria e o
alojamento ndo pertenciam a ele. Areas estas sem definicdo por parte do empregador quanto a
propriedade ou arrendamento. Quanto a licenga ambiental para a exploragdo da mata nativa,
informou estar a mesma em seu nome, mas ndo apresentou qualquer documentagdo. Cumpre
ressaltar que independente dos limites geograficos , dos arrendamentos firmados, da titularidade das

® ‘mpriedades as atividades desenvolvidas eram geridas e supervisionadas pelo empregador e seu
@ filho , conhecido como [Jfle que tal gerenciamento ocorria pessoalmente ou através do

“encarregado ] inclusive quanto & negociagao do carvéo pronto.

Conforme declaracées de |G <= 2 equipe de fiscalizagio em 30/03/2011:

“.. que aﬂs& as ordens prc- que a-passa as ordens pra nds... que logo no

comego, 0 S falou fichar nés, mas depois ele acabou que ndo fichou, ele disse p e
ndo ia mais fichar porque ficariam pouco tempo, o trabalho ia acabar rdpido.”

Declaragées de NG <it2 4 equipe de fiscalizagdo em 30/03/2011:

“ .. que o filhdil} oue repassava s para ol ¢ ol 02ssava pra nés;
que os donos de lé sdo o pai e filho... certa vez conversou com ele perguntando onde estava
0 outro “motogueire” motossemsta, porque era para ler 3 e tinha 56 2.."

e declaragtes de|| N fcit= 2 equipe de fiscalizagao em 30/03/2011:

ue o odo o dia vai na roga, gue lem vez que passa e cumprimenta, mas conversa mais com

As atividades dos trabalhadores consistiam em limpeza e corte , carregamento e queima da lenha.

Conforme declarages dj NG fit2 2 equipe de fiscalizagdo em 30/03/2011:

" ... gue era pra tirar a lenha pra preparar a terra para o plantio...”
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e declaragbes de I it - ethe de -fisﬁa}|za¢a0 em 30/03/2011

ue ficou sabendo que lava precisando de genle pra limpar a drea de pivo do gue precisava
q &

limpar répido 14...gue busca lenha, tira lenha, enche forno @ dinge maquina agricola

Os trabalhadores tomaram conhecimento dos servicos a serem realizados para o [ I
através dol] Parte dos trabalhadores foi transportada até o local da prestagéo dos servigos pelo

- filho do empregador
Declaragbes d_eita a equipe de fiscalizacao em 30/03/2011:

que faz 40 dias que esta trabalhando 14 ; que o filho do dono U- que o levou para la; que foi
numa caminhonele prata pré la; que foi ele, seu irmédo e o motorista [ filho do dono
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b) alojamento dos empregados

No local, havia uma edificacdo de alvenaria, piso rustico de cimento e janelas de madeira destinada a
alojar os trabalhadores, porém por auséncia de condicbes “habitaveis” eles preferiam dormir do lado
de fora debaixo de um pé de manga. Os trabalhadores eram obrigados a dormir em “camas”
improvisadas por eles mesmos com pedacos de madeira e sobre os quais colocavam espumas, 0s
travesseiros eram tocos de madeira e a roupa de cama e cobertores utilizados foram levados por
eles. Dormiam ao ar livre sobre o chao de terra embaixo de um pé de manga. Também nao foi

wuisponibilizado armarios individuais e os pertences dos trabalhadores ficavam pendurados em pregos

. E nao possui local apropriado para coleta de lixo
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Declaragoes dejj <= 2 equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:

-
gue dorme debaixo do pé de manda; que levou um colchdo e roupa de cama da cidade pra usar, gue
guarda suas coisas dentro da mochila e que pendura no prego

Declaragtes de_ feita a equipe de fiscalizagdo em 30 de marco de 2011:

que ol dorme com eles no colchdo debaixo do pé de manga... que levou o grosso de casa
para dormir, que as roupas de cama levou fambem...”

Declaracbes d_ feita a equipe de fiscalizagdo em 30 de margo de 2011:

gue dentro da casa ninguém dorme porgue mungoca ndo deixa... que dorme debaixo do pau, gue a
coberfa e o lengol é dele; gque ndo tinha arménio pra dependurar a roupa e gue jogava na trava a roupa
para dependura; que o ixo era jogado la pra baixo ou gQueimado

Dectaragts ¢ s  ocuive de scaizasso em 30 de margo da 201%: [

.que dormia debaixo do pe de manga, por causa do brejo que tem atrds da casa.... gue o armério era
um ferro que dependurava a bolsa com as coisas dentro
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c) area de Vivéncia

O empregador nado providenciou as devidas condigbes de conservacgdo, asseio e higiene da area de
vivéncia utilizada pelos empregados aqui compreendido como alojamento, cozinha, local para

refeicbes e instalacdes sanitarias.

Local destinado ao asseio corporal
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o

Local destinado ao asseio corporal
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Local destinado as instalagdes sanilérias

{
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Local destinado as refeigdes ( preparo e consumo)

-

Declaractes d_eita a equipe de fiscalizagdo em 30 de margo de 2011:

que tem um comodozinho pra tomar banho que é com galfo, esquenta a dgua no fogdozinho do lado,
tempera @ banha... que liga a bomba, enche aqueles tambor e usa dagquela dgua; que & dgua é de
cacimba, que embaixo & um brejo, gue a dgua é meio amarelada, agua escura, de vereda...”

Declaragses dejj NG oita 4 equipe de fiscalizagio em 30 de marco de 2011:

que loma banho naguele banheirinho com balde; que fazia as necessidades no malo, que levava
papel higiénico da cidade, que tomava égua dagueles tambor 14, que a dgua era meio verde, que tem
um pogo la, a agua é de 14

Declaracoes d_eita a equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:

gue faz as refeigdes debaixo do pé de manga porgue é mais fresco; que faz as necessidades no
malo, que toma banho de balde e gue esquenia a agua

Declaragdes d_fenta a equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:

“...loma banho no puxadinho, que nao tem porta..
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d) Auséncia de instalagdes sanitarias compostas de vasos sanitarios e lavatérios na frente
de trabalho

& O empregador néo disponibilizou nas frentes de trabalho instalagdes sanitarias para os empregados.
Estes se utilizavam do mato para satisfagdo de suas necessidades fisiolégicas, ndo dispondo, desta

&

@® forma, de conforto e privacidade para estes fins.

®
&
@ Declaragbes del <= 2 equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:

"... que pra caga e mija era no mato...”
e) Auséncia de dgua potavel

O empregador ndo providenciou nenhum processo de tratamento da 4gua para ser consumida pelos
empregados. Todos eles utilizavam-se da agua in natura proveniente de uma vereda préximo do
alojamento que habitavam. Esta dgua era utilizada para todos os fins (beber, cozinhar, tomar banho e
lavar roupa). Para ser consumida na frente de trabalho, ndo foi fornecido recipiente para
armazenamento de agua. Verificamos também embalagem com as inscrigdes: “ndo reutilizar esta

embalagem.

@ <ciaracoes G < - 2 cquipe de fiscalizagio em 30 de marco de 2011:

"..que a égua é de cacimba, que embaixo é um brejo, que a dgua é meio amarela, d4gua escura, de
vereda, que a agua fica destampada,; que os outros meninos (04 que foram embora) compraram
garrafa lérmica pra camegar dgua, que ele ndo comprou porque é servigo dos outros, obrigagio do
outro; gue tomava dgua na garrafa deles...”

Declaragses de]| G <= 2 cquipe de fiscalizacio em 30 de margo de 2011:

"...que bebe agua da cacimba, a bomba que puxa a dgua puxa argila ai a &gua fica da cor da argila..."

Declaragoes d<jj N <it= 2 equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:
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que bebe dgua daguele tambor mesmo, que vem do pogo, aguela agua branca mesmo
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f) Transporte dos trabalhadores para a frente de trabalho

b transporte dos trabalhadores, da area de limpeza para a area de carvoaria, da carvoaria para
limpeza de area e entre alojamento e frentes de trabalho se dava em implementos acoplados aos
tratores local destinado ao transporte de lenha e mesmo sobre parte fixa das rodas dos tratores

agricolas, sem nenhum conforto e seguranga
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g) Auséncia dos examos médicos admissionais
O empregador permitiu o inicio das atividades sem o devido exame médico admissional que atestasse
estar o trabalhador apto para o trabalho a ser desenvolvido

Em entrevista na data de 30/03/2011, vistoria inicial, os empregados informaram que nao haviam sido
submetidos a exames médicos antes de iniciarem suas atividades no local.

Declaragtes d<jj} N it= 2 equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:

"...que néo fez nenhum exame meédico antes de comegar a [rabalhar
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h) auséncia de fornecimento de equipamento de protec¢ao individual

@® O empregador ndo forneceu os equipamentos de protegdo para as vias respiratorias, dos membros
® superiores e inferiores, olhos, cabeca e face para os trabalhadores. Estes encontravam-se

desprovidos de chapéus, 6culos, luvas e mangas, sequer estavam os operadores de motosserra com

™ .‘estimentas apropriadas.

Declaragbes d—feita a equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:

" ..que ndo recebeu roupa, botina, luva, sapafo, chapéu, boné e calga, que tudo era dele; que nio
recebeu nads, que é daquele jeito mesmo, calgado tudo bagungado, fudo nosso... que quando vai
cortar lenha j& levou umas casquefadas na pema porque a corrente joga, gue a calga é fina e gque as
vezes faz buraco...

Declaragdes d_ta a equipe de fiscalizagdo em 30 de margo de 2011:

“..que leva de casa, por conta prépria, calga, botina...que tem alguns arranhdes no brago, nas canelas
€ nas costas..."

i) Auséncia de adogdo de medidas de controle de riscos

15 atividades desenvolvidas pelos empregados, realizadas a céu aberto, exigem grandes esforgos
fisicos envolvendo riscos laborais diversos como exposi¢do ao calor, radiagbes nao ionizantes,
desidratacéo, acidentes com toras, lesbées envolvendo posturas inadequadas e inalagdo de fumacga e

poeira, resultante da combustao da madeira.

O empregador ndo adotou medidas de controle adequadas aos mesmos. Sequer forneceu
equipamento de protegéo individual seja como adogao preliminar seja por inviabilidade técnica de
outra medida a ser adotada. Ao omitir-se do cumprimento de providenciar medidas de protegao a
saude do trabalhador, o empregador deixou de garantir a seguranga dos mesmos em suas atividades.
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6. Contrato de trabalho
a) Vinculo empregaticio

De forma indelével, foram verificados todos os elementos caracterizadores do vinculo empregaticio,
conforme o artigo 3° da CLT, a saber: Subordinagdo: O empregador, diretamente ou através de seu
filho e do "empreiteiro” |l fiscalizava e comandava a prestagdo de servigos; Onerosidade:

servico prestado seria remunerado a base de didria, ainda que da forma incorreta,
essoalidade: A prestacéo dos servigos é feita de forma individual por cada trabalhador e apenas por

aqueles que foram encontrados pela fiscalizagio; Nao-eventualidade: Todo o trabalho era feito de

=]

forma continua , ainda que houvesse variagbes de atividade; Comutatividade: Ao existir as
obrigagdes de os empregados em realizar suas atividades, por meio de recebimento de um “salario”

ainda que de forma irregular, caracterizando prestagdes equivalentes.

Relato dos empregados comprovam a figura d_nmn empregador de fato e de
direito. Todos se referiam ac-e ao seu filho como sendo os responsaveis pelas atividades

desenvolvidas por eles.

@ ’Declaraqﬁes dej I <it= 2 equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:

“..que O ssa as ordens pm* que QJlloassa as ordens pra nés... que logo no
comego o S alou fichar nbs, mas depois ele acabou que no ficho, ele disse pn:ﬁua néo

ia mais fichar porgue ficariam pouco lempo, o trabalho ia acabar rapido

Declaragdes o< GG 2 2 cquipe de fiscalizagido em 30 de margo de 2011
“..que quem Iﬂmi iii ﬂ a carvosira foi jjfuma caminhonete... que 4 qve passa o que

tem que fazer repassa pros outros...”

Declaragdes dejjj N <= 2 cquipe de fiscalizagdo em 30 de margo de 2011:
"...que foi contratado pelo que trabalha para o ilho da-:lut? lé é pai e filho__todo
problema que acontece, o assa pm que passa pra gente...que c-n&
buscou em casa em uma caminhonele... uando chegﬂu na carvoaria o VEersou com o
I: ue comegaram a trabalhar.... qua o
cumprimenta, mas conversa mais com o ..que

vez gue passa e
depois esfriou, momeu o assunto.”

que fa fichar mas

Declaragoes d<jj ] feita 2 equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011:
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«.que QJlloessava o que deveria ser feito pr:_apassava pra nés..."
Declaragbes de_ feita a equipe de fiscalizagdo em 30 de margo de 2011:

“..que o filho do dono, o I que o levou pra I4... que o o fiholque repassavam as

tarefas para Fas&m pra nés; que os donos de l4 sdo o pai e o fitho...que o

ia lé todos os dias olhar 0 servigo... e quem passa as ordens prof Il ¢ eles mesmo, os dono I4.:.
Declaragbes d_ feita a equipe de fiscalizagao em 30 de margo de 2011

* ..que ficou sabendo que Tava precisando de gente pra limpar a érea de pivd dc-.que no
comego falaram gue iam fichar todo mundo, depois ndo falaram mais nada néo... quem levou ele pra
ira foi cﬁauma cami nhonete...que oflue passa o que tem que fazer proflll e o

passa pros oulros...”

b) Nao pagamento de salario aos empregados

Em entrevista com os trabalhadores, constatou-se que o empregador nao havia providenciado o
pagamento dos salarios da totalidade de seus empregados.

Declaracoes delj I :t2 2 cauipe de fiscalizagdo em 30 de margo de 2011:

“..que até hoje nunca recebeu (30/03/2011)...que ta na carvoaria mais de 40 dias...”

& 7. Do rompimento da relagdo de emprego pela existéncia do trabalho degradante.

® Expor 0 empregado a um estado de degradancia, por agdo ou por omissdo, & atentar contra a
dignidade da pessoa humana.

As condigbes de seguranga e saude, de higiene e as precarias condi¢bes das instalagoes sanitarias

encontradas, inclusive de auséncia destas, alojamento precario e inadequado, o nao fornecimento de
@ equipamentos de protecdo, isolamento geografico, ndo restou outra alternativa a nac ser a

caracterizacdo do estado de degradancia. Os trabalhadores, forgados a estarem habituados com a

situacdo encontrada pela equipe de fiscalizagdo, ndo encontram referenciais para perceberem o
P estado de deterioragdo da vida humana ali presente.

® o empregados estavam submetidos a limitagdes de seguranga, salde, higiene e moradia, nao sendo
@ tratados como verdadeiros seres humanos.

® E evidente que ndo foi promovido pelo empregador um meio ambiente adequado ao ponto de
corresponder a dignidade da pessoa humana e a cidadania e, portanto, a um direito positivado na

Constituigao Federal.
L

Significa este direito fundamental que deva ter tratamento prioritario pelo Poder Plblico e que deve
P ser defendido por todos os seguimentos envolvidos, notadamente, trabalhadores e empregadores,
ndo podendo ser colocado em segundo plano nas agbes de Estado, nem muito menos, por
particulares.
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Logo, trata-se de inegociabilidade e irrenunciabilidade desse direito fundamental, ndo podendo as
medidas de seguranga, salde e higiene do ambiente de trabalho figurarem como situagbes de
reducdes de custos para quaisquer empregadores, seja de forma intencional, seja por omissao.

8. Pagamento das Verbas Rescisorias e Emissdo das Guias de Seguro-Desemprego

O alojamento e as frentes de trabalho foram interditados, uma vez que as condigbes encontradas
& ntrariavam todas as medidas de seguranga, salide e higiene prescritas na legislagdo em wigor,
@ Acarretando riscos a saude dos trabalhadores, levando-os também a condigbes degradantes,

& privando-os de dignidade e negando direitos inerentes aos cidadaos.

L
® Na véspera do pagamento das verbas rescisorias, o Sr. || NN compareceu a Geréncia

@ Regional do MTE de Paracatu, acompanhado de seu contador, | 2 tentativa de
convencer a auditoria de que os empregados eram d ao conseguindo tal pleito, solicitou um

® . — : i

@ Prazomaior para efetuar o pagamento das verbas rescisérias, o que nao foi concedido.

&
& Em 05/04/2011, data determinada para o pagamento das verbas rescisodrias, foi apresentado a esta
@ auditoria fiscal o registro na CTPS dos 05 empregados em nome dc_ o "empreiteiro”. Esta

@ apresentagao foi feita pelo contadori N ntamente com o empreiteiroRessatte-

® _.c também que tais registros efetuados apo6s a vistoria no estabelecimento ndo foram respaldados
o por esta auditoria. Porém, para evitar maiores prejuizos aos trabalhadores, 0s seguros-
desempregos dos resgatados foram emitidos em nome do [jjjjijaresar de este nao ser o
empregador de fato.
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9. Relacgdo de Autos Lavrados

Numero do Auto de Infracdo Ementa
1 022224092 1314750
! 022224106 1313525 )
022224025 Tz
4 022224033 1314467
5 018823467 . 1310232
6 024056758 0014060
7 022224114 0013986
8 022223525 1313673
9 024056731 i 0013960
022223533 1313525
11 022224084 1313746
12 022223541 ) 1314718
13 022224041 1314645
14 022224076 o 1313550
15 022224050 N 1314696
16 022224068 1313533
17 018823475 1313410
018823491 1314548
19 | 018823505 1313738 5
20 022223517 | 1312200
21 | 024056740 | 0000108

0000000000000 000000000 00000000000 000000C0CDCVCCYVCIYYYNY
=
L=]




7

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM MINAS GERAIS
GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM PARACATU
Rua Roberto Wachsmuth, 111 - Centro- Paracatu - CEP 38.600-000
TelfFax: (38) 3671-25900

10 . Adendo - Relato I

Em 24/05/2011 o Sr. GGG - <itciro”, procurou a auditoria fiscal relatando
entre outros fatos a sua participacdo na arregimentagdo dos trabalhadores e formalizagdo dos

registros :

* foi chamado para trabalhar na Fazenda Giramundo pek:-, filho dn-e pelo
B - ;o ol QUE era para levar dez trabalhadores’;

"QUE no dia que a fiscalizagdo esteve na fazenda , of'gou para o depoente falando que o
Ministério estava Id e QUE neste mesmo dia.... o levou .... para assinar um confrato .... QUE a dala
tinha que ser do comeaco”;

*QUE no mesmo dia j& mais tarde o[ llll/evou o depoente até o escritério do pai, S QUE o Sr.
I ometeu servigo e QUE daria ao depoente mais dez fornos em oulra fazenda dele’;

" QUE nem chegou a ver o dinheiro que foi pago aos trabalhadores; QUE c- Q foram

até a casa do depoente falaram que era para o depoente vir no Ministério parque o pagamenio era da

hora,

QUE o depoente ndo sabe quanto foi - QUE nem ou & ver o dinheiro; QUE sd viu o contador

pagando os meninos; QUE o Sr.“lamm gue era para o depoente assinar a

carteira dos meninos; QUE o contador falou que era para o depoente assinar a carteira porgue o Sr.
I : i< e problema no Ministério
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TERMO DE DEPOIMENTO

Aos vinte ¢ quatro dias do més de maio de 2011, na Geréncia Regional do Trabalho de Paracatu-MG,

.‘ compareceu perante as Auditoras-Fiscais do Trabalho, |

8 brasileiro, nascido em

® . 061974 na cidade de Jodo Pinheiro-MG, inscrito no RG ‘N residente no[ N

@
® I :dvcriido das penalidades legais por prestagiio de

[ declaragdes inveridicas, foi compromissado nos lermos da lei. Questionado, respondeu QUE sabe ler um
[ ] pouco , que estudou até a sexta série : QUE foi chamado para trabalhar na Fazenda Giramundo pelo

% B fi'ho doll < pelo/ N QU N (i 2 casa do depocntc para falar

@ que tinha um servigo de carvoeiro para fazer na Fazenda dofllque era para levar dez trabalhadores;
L o QUE encontrou antes de comegar na Fazenda com o [ n2 Oficina do . QUEo -i'alnu
® que era para fazer o servigo ripido, que era para limpar a #rea do pivd da fazenda porque cles queriam
[0 plantar, QUE era para fazer carviio; QUE ofllifalou que era para o depoente levar dez pessoas para la;
.. QUE u- combinou 37% do carvdo produzido para c- e que --:riﬂ 20%: QUE o
¢ I buscarzm os trabalhadores nas casas deles; QUE eles pagavam o Depoente ¢ que este
repassava RS 30,00 por dia para cada um; QUE JI < o pai ol o SrEEEE iam de dois em
dois dias ou de Trés em trés dias, ver o servigo da limpeza; QUE o I i: no alojamento;
QUE nio foi fornecido equipamento de protegdo; QUE na carvoeira TGN ¢ que iam; QUE
havia duas motosserrras, QUE uma era djl ¢ a outra do depoente; QUE a motosserra do depoente s6
ele usava; QUE a outra motosserra, a do Sr. |l ol usava; QUE ninguém fez curso para usar a
motosserra; QUE a comida era comprada pci_ pelo préprio depoente; QUE o
I ¢ que levaram os trabalhadores ¢ O depoente para o alojamento; QUE no dia que a
fiscalizacfio esteve na fazenda , c-igcu para o depoente falando que o Ministério estava l4; QUE
neste mesmo dia, of ] ilffoi até a casa do depoente ¢ o levou até o contador da Fazenda sr N
I o2 assinar um contrato; QUE quando chegaram no contador JRalou que iam fazer um

......-.........@.
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contrato para nois voltar a trabalbar; QUE l-nlnu que a data tinha que ser do comego, QUE era
para assinar com a data do comego, QUE ndo assinou no contador, porque 0 ﬁr.-nﬂn estava; QUE
no mesmo dia ja mais tarde o [Jjjjjjijicvou o depoente até o escritorio do pai, Sr-QUE e |
prometeu servigo e que daria ao depoente mais dez fomos em outra fazenda dele, “Fazenda Siderpe”;
®  QUE sé depois que o Sl prometeu mais o servigo é que o depoente assinou o contrato; QUE
.. quando assinou o contrato na frente do Sr. ]I o contrato ja estava assinado pelas testemunhas , mas
 elas ndo estavam presentes N0 MOMENLO em que o St c o depoente assinaram; QUE nem chegou a

® :
8 ver o dinheiro que foi pago aos trabalhadores; QUE _ foram até a casa do depoente

falaram que era para o depoente vir no Ministério porque o pagamento era da hora; QUE o depoente veio

q p

& de moto e que quando chegou no Ministério j& topou com o contador; QUE o depoente nédo sabe quanto
q h M P d depoe

® foi pago; QUE nem chegou a ver o dinheiro: QUE s6 viu o contador pagando os meninos; QUE o Sr.

o _alaram que era para o depoente assinar a carteira dos meninos; QUE o

contador falou que era para o depoente assinar a carteira porque o Sr. I i eve problema no

Ministério. QUE o depoente s6 ndo quer sujar o nome. QUE nada mais tendo a declarar, o depoimento

foi lido para o depoente.

&
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" CONTRATO PARTICULAR DE EXTRACAO DE CERRADO PARA ]
- " FABRICACAO DE CARVAO VEGETAL A

Pelo presente contrato particular de extracio de cerrado para fabricagdo de carviio
vegetal. que entre si fazem as partes, de um lado na qualidade OUTORGANTE o Sr.
brasileiro, cacado, produtor rural, inscrito no CPF sob n°

sidente ¢ qomiciliado nesta cidade de Paracatu — MG, ¢ de outro lado, na

qualidade de OUTORGADO o ﬁrw
capaz. portador do CPF: sob n° R esidente na

G, que regera pelas clausulas ¢ condicdes

neste municipio de Paracatu - M

abaixo:

Cléusula Primeira:
O OUTORGANTE, ¢ legitimo possuidor do imével rural denominado FAZENDA

GUARIROBA, no municipio e comarca de Paracatu-MG, devidamente registrada no Cartdrio
de Registro de Imoveis de Paracatu (MG), com érea total de 200.5 hda, que mediante as

Clausulas e condigdes seguintes:

Cléusula Segunda:
O objeto do presente
de carvilo vegetal.

contrato é exploracdo de uma érea de 88,46 hectares, na produgdo

Cléusuia Terceira:
O prazo do presente contralo S¢ inicia em 10 de Fevereiro de 2011 com termino em

25/07/2011, , data em que se encerra o prazo da licenca expedida pelo IEF para exploragio de
cerrado para o cultivo de carvéo, podendo ser renovado caso haja renovagiio no 6rgdo

competente.

Paragrafo Primeiro: O AUTORGADO seré responsével por obedecer a data de validade da
licenga junto ao IEF, se ultrapassar esta data os mesmo se responsabiliza por qualquer ato
respondendo em juizo. A desobediéncia deste prazo fica desonerada o QUTORGANTE por

qualquer multa aos 6rgdos competentes.

Paragrafo Segundo:
O presente contrato podera ser renovado caso haja prorrogagdo no prazo de vencimento da

licenca expedida pelo IEF.

pela extragdo do cerrado 0 OUTORGADQ tera

Cldusuls Quaita: A titulo de pagamenis
:oda gradiada com uma passada de graddo ¢ uma

que deixar a drea objeto do presente contra:o
de niveladora com a primeira cata de raiz.

Clausula Quinta:
0S OUTORGADOS, serdo os responséveis pelos servigos

até os fornos e cozinhar ou seja deixar o carviio no ponto de venda.

de picar a lenha, carregar

fo Primeiro: Para a execugdio dos servigos descritos acima, fica convencionados que

Paragra
saldrios de funcionarios,

a alimentagdo, toda a mio-de-obra, encargos sociais, EPls,




acomodacdes, bem como devera ter o seu registro em carteira como rege a CLT, que serfio por
contas dos OUTORGADOS.

Pardgrafo Segundo: Fica autorizado ao OUTORGADO a constitui¢do de matricula CEI na
referida propriedade para a providencia da contratagdo ¢ recolhimentos dos encargos sociais
trabalhictas dos funciondrios por ele contratados para a execugdo dos SErvigos.

Cliusula Sexta:

O OUTORGANTE. fomecerdi aos OUTORGADOS uma carreta prancha para os
OUTORGADOS fazerem o uso no que for recessirio na exploragdo do servicos objeto do

presente contrato.

Cliusula Sétima:

Fica o OUTORGANTE isento de toda e qualquer responsabilidade por prejuizos
causados ainda que no exercicio da atividade contratada, quer pelo OUTORGADO quer por
seus preposios, em relagdo a terceiros, bem assim, isento de responsabilidades tais como

encargos de naturcza socio-trabalhista, previdenciarias e fiscais.

Para dirimir dividas e controvérsias oriundas do presente contrato elegem, com
exclusio de qualquer outro, o foro da comarca de Paracatu — MG. Justas ¢ contratadas
firma:n este instrumento em 03 (irés) vias juntamente com as testemunhas abaixo.

Paracatu — MG, 10 de Fevereiro de 2011.

Outorgado

e -~
Testemunhas:” - ¢
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11. Concluséo

A degradancia apresentada concretamente aos empregados que laboram paraiil N
presenciada pela equipe fiscal, avilta a dignidade humana; colocando-os @ margem da cidadania.

.tenta o empregador contra a dignidade humana, os valores sociais do trabalho, a valorizagéo do
trabalho humano numa clara exploragédo do trabalho humano.

Tal realidade dé azo ao rompimento do contrato de trabalho existente entre || G °S

empregados, tendo como consequéncia a retirada dos mesmos conforme preconiza o artigo 2° C da
Lei 7998/90 ( Lei do Seguro Desemprego):

E o que nos cumpre relatar.

Paracatu/MG, 24 de Maio de 2011.

Audifora Fiscal do balho
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